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SECRETARIA DE SALUD

1. INFORMACION GENERAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A
LA SECRETARIA DE SALUD, PARA LIDERAR EL EJE DE
OBJETO CONTRACTUAL DETERMINANTES SOCIALES EN SU COMPONENTE DE
PROMOCION DE LA SALUD LABORAL, EN EL MUNICIPIO DE
) VILLA DEL ROSARIO”
NUMERO DE CONTRATO 522 DE 2025
CONTRATISTA GLERY YOLANY ZABALA BARON
C.C./NIT C.C 1.098.639.164
PLAZQO EJECUCION Cuatro (4) Meses
FECHA DE INICIO . 08 CE AGOSTO DEL 2025
FECHA DE TERMINACION 07 CE DIECIEMBRE DEL 2025
CDP No. 00001529 DE 28 DE JULIO 2025
RP No, 00001717 DE 8 DE AGOSTO DE 2025
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000,00)
VALOR PARA COBRAR EN EL TRES MILLONES DE PESOS MC/TE ($3.000.000)
PRESENTE INFORME -
% AVANCE DE LA EJECUCION PLAZO (100%)
CONTRACTUAL EN PLAZO Y (75) % DE EJECUCION
VALOR
2. ADICIONAL (SI APLICA)
ADICION EN TIEMPO
ADICION EN VALOR
PLAZO FINAL
NUEVA FECHA DE TERMINACION
VALOR PARCIAL DEL ADICIONAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO
AVANCE DE LA EJECUCION PLAZQ (%) VALOR (%)
CQNTRACTUAL EN PLAZO Y VALOR
UNICAMENTE DEL ADICIONAL)
3. INFORME DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD / OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA
OBLIGACION #1: El dia 25 de septiembre mediante Acta nimero 922 de 2025
' ,se realiza reunién con el area de Vigilancia en salud publica,
dando_cumplimiento al objetivo de sequimiento mensual a los
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Realizar seguimiento mensual a los eventos que
reportan las ips publicas y privadas al SIVIGILA de
los accidentes laborales en poblacién informal

reportados por las Instituciones prestadoras de Salud (IPS)
publicas y privadas al Sistema de Vigilancia en Salud Publica
(SIVIGILA), sobre accidentes laborales en la poblacion informal,
se realiza la validacion de la informacion de sobre las
notificaciones de reportes de accidentes laborales durante los
meses de JULIO, AGOSTO del presente afio, teniendo como
resultado Cero notificaciones de Accidentes laborales

OBLIGACION #4:

Construir un perfil epidemiolégico de morbilidad y
mortalidad de la poblacién trabajadora con base en
la informacién suministrada las IPS del municipio
rips

Se realiza informe con andlisis basado en los Registros
Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS)
suministrados por las IPS del municipio de Villa del Rosario. Se
complementd con informacion de SISPRO, DANE y ARL,
aplicando técnicas de analisis descriptivo por sexo, grupo etario
y actividad econdmica, se elabora documento con perfil
epidemiolégico.

OBLIGACION #T7:

Fortalecer la promocién de la salud a 500
trabajadores informales desde el enfoque
diferencial (Poblacion Indigena, Gitanos, Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras y otros).

El dia 10 de octubre mediante Acta nimero 1213 de 2025, se
realiza jornada de sensibilizacion educativa en los lugares donde
se ejecuta la actividad laboral a la poblacién de los trabajadores
informales del municipio de villa del rosario, en la zona, via
antigua, Con el fin de promover el autocuidado, la prevencion de
accidentes, bienestar y seguridad para los no formalizados en el
cual se abordaron 188 personas en el mes de octubre

La estrategia de socializacién se utilizd para la sensibilizar a las
personas y se realiza de manera conversacional

OBLIGACION # 8:

Promover el cuidado en el trabajo en el sector
laboral del municipio a través de campaiias
colectivas "Prevencion del Trabajo al Parque”

El dia 26 de octubre mediante Acta nimero 1212 de 2025, Se
realiza jomada educativa conversacional con frases motivadoras
y preguntas a si mismo, con la poblacion de trabajadores
informales sector el parque, donde abordan temas de interés
para los vendedores de alimentos, no formalizados.

OBLIGACION # 10:

Entregar material educativo dirigido a la poblacién
trabajadora informal sobre autocuidado, prevencion
de accidentes, enfermedades laborales, entonos
de vida saludables, elementos de proteccion
personal, ergonomia participativa — pausas activas

El dia 18 de octubre de 2025 mediante Acta numero 1211 Se
realiza entrega de material educativo a la poblacién vulnerable
de la zona la parada, la cual es convocada a través de la
dimensién de salud metal y se vincula riesgos laborales Con el
fin de promover el autocuidado fisico y metal dando asi un
mensaje de amor propio a la comunidad.

OBLIGACION # 11

El dia 08 de octubre mediante Acta 1214 se realiza asistencia a
la reunién programada para la participacion de las diferentes
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| dimensiones, en la semana de la salud mental 2025, en aras
prevenir las problematicas psicosociales, se vincula el érea de
riegos laborales, donde se realizara campaia con poblacion
vulnerable programada para el dia 18 de octubre a las 02: 00 pm
| en las instalaciones de la parroguia en la zona la parada, dando
| a conocer la importancia del autocuidado fisico y mental.

‘ Otras actividades de apoyo intramurales vy
| extramurales que asigne la Secretaria de Salud,
| como Supervisor de su contrato de prestacion de
| servicios

\ - - . — e
‘ OBLIGACION # 11

| El dia 06 de octubre mediante Acta 1215, El dia 06 de octubre
' del presente afo siendo las 08:00 am se realiza asistencia a
‘ reunion convocada por la POLICIA NACIONAL, donde se
Otras actividades de apoyo intramurales Y | tratarian temas de riesgos sociales del municipio donde no
extramurales que asigne la Secretaria de Salud, | asisten los convocados, la cual es reprogramada, se notifica Ia

} como Supervisor de su contrato de prestacion de | participacion de la secretaria de salud.

| servicios.

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO Y CONTROL DE PAGOS

BALANCE FINANCIERO

1] VALOR INICIAL $12.000.000,00

| 2 | +VALOR ADICION (Si Aplica) -

(3 = VALOR TOTAL DEL CONTRATO - $12.000.000,00

| 4 | - TOTAL DE PAGOS REALIZADOS Y/O AMORTIZACIONES (Si Aplica) ANTES DE

|| ESTACUENTA $ 6.000.000,00

' 5 | -VALOR A PAGAR CON ESTA CUENTA $ 3.000.000,00

6 - AMORTIZACION CON ESTE PAGO (Si Aplica) 500

7| =SALDOSACTUALES (DESPUESDEESTACUENTA) $3.000.000,00

. CONTROLDEPAGOS . |

\ PAGOS REALIZADOS | NoCOMPROBANTEDEEGRESO | VALOR
| PAGONo.1 [ FLO09-00041 ssooo00

' PAGO No. 2 | FL10-00041 §3000000 |

| PAGONo.3 } B ! -

| PAGO No. 4 | ' o

5. CERTIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUIS@TOSDE PAGO DEL CONTRATO |
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PERIODO DE FECHA DE :
ITEM ENTIDAD PAGO ANO- | PAGO ANO- N:L'ENT&E P:ZL::O
MES MES - DA
SALUD SANITAS OCTUBRE 2025-11-11 1076336275 $178.000
PENSION PROTECCION OCTUBRE 2025-11-11 1076336275 $227.800
ARL POSITIVA OCTUBRE 2025-11-11 1076336275 $34.700

Dando cumplimiento al Articulo 82 y 83 de lo establecido en la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”,
Yo, YESSICA PEREZ SOLEDAD con CC. 1.090.436.130 expedida en CUCUTA, en mi condicion de
SUPERVISOR del contrato N.° 522 DE 08 DE AGOSTO DEL 2025, CERTIFICO que: GLERY YOLANY
ZABALA BARON, hizo entrega del informe de actividades, relacionado con la ejecucion del Objeto
contractual de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA DE
SALUD, PARA LIDERAR EL EJE DE DETERMINANTES SOCIALES EN SU COMPONENTE DE
PROMOCION DE LA SALUD LABORAL, EN EL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIQ”, durante el periodo
de 08 de octubre al 07 de noviembre 2025. El valor a reconocer y pagar es la suma de TRES MILLONES DE

lla del Rosarec€l dia doce (12) del mes de noviembre del afio 2025.

)

(¢ u«\k/&f/“ 1 PV\B

YESSIC GLERY YOLANY ZABALA BARON
Supervisor Contratista
Nombres y Apellidos Cargo Firma
Proyecto: Glery Yolany Zabala Baron Técnico Administrativo —
Reviso: Yessica Pérez Secretaria de salud —
Aprobo: Yessica Pérez Secretaria de salud el

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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