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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Sincelejo Sucre, 18 de Noviembre de 2025 

 

Señor (a) 
JOSE ALEXANDER MANJARRES MARQUEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7522480 
Cargo del supervisor PROFESIONAL G03 
Regional Sucre – Centro de Innovación, la Tecnología y los Servicios 
Sincelejo Sucre 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Noviembre del año 
2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7522480 del año 2025 

Arnoldo Fernando Yepes Acosta, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.102.871.280 

de Sincelejo Sucre, en mi calidad de Contratista del SENA, en TecnoAcademia Itinerante de 

la Regional Sucre, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y 

OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($58.800.000). Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente a FEBRERO 

por el valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($2.800.000) b) Diez (10) pagos 

iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2025, por valor de CINCO MILLONES 

SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 5.600.000) cada uno. 

 

Plazo: Será hasta el 31 de Diciembre de 2025. 

 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia itinerante de la 

Regional Sucre, para llevar a cabo actividades relacionadas con la formación, orientación 

y desarrollo de competencias y capacidades de los aprendices, de acuerdo con los 

programas de formación, proyectos de investigación y otras iniciativas de apropiación de 

Ciencia, Tecnología e Innovación. 
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Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Participar en los equipos de diseño 
y apoyar activamente el desarrollo 
curricular y metodológico 
interdisciplinarios convocados por 
SENNOVA (TecnoAcademia), para 
garantizar integralidad en la 
formulación de proyectos 
formativos, diseño de actividades 
de aprendizaje y talleres, planes 
de sesión, que alimenten el banco 
de proyectos. 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

• Apoyo Evento Conversatorio 

sobre la Reforma Laboral y el 

Contrato Especial para 

Aprendices SENA – 14/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

2 

Participar y apoyar activamente 
los planes de Inducción, 
sensibilizaciones, transferencias, 
divulgación del portafolio de 
servicios de SENNOVA 
(TecnoAcademia) y de los 
aprendices del Centro. 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 21/10/2025 

• Reunión con Coordinadora 

Academica IETA La Gallera – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Evento Semana de la Ciencia – IE 

Betulia – 24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Aula Móvil – IE LICAPEVE – 

Corozal Sucre – 04/11/2025 

• Aula móvil - IE Antonio Nariño – 

Galeras Sucre – 05/11/2025 

• Aula Movil – IE San Juan Bautista 

de la Salle – Since Sucre – 

05/11/2025 

• Aula Móvil IE Don Alonso – 

06/11/2025 

• Aula móvil - Santa rosa de lima 

los palmitos – 07/11/2025 

• Aula Móvil IE NUSEFA – Sincelejo 

Sucre – 07/11/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

3 

Implementar el modelo 
pedagógico y los lineamientos 
asociados a las etapas y objetivos 
planteados en el proyecto 2025 
para la TecnoAcademia. 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

Evidencia 
Fotográfica 
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• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

4 

Diseñar e implementar acciones 
de formación para fortalecer las 
capacidades de investigación de 
los aprendices y la ejecución de 
proyectos que motiven la 
generación del conocimiento útil 
en su contexto regional, de 
acuerdo con las líneas de 
investigación de la 
TecnoAcademia y del semillero de 
investigación. 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

5 

Socializar actividades y buenas 
prácticas ejecutadas en las 
acciones de formación con el fin 
de ser divulgadas y recopiladas, al 
igual que productos de la 
formación y de los proyectos 
de innovación e investigación 
desarrollados con los aprendices. 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Lógico – 

31/10/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

• Apoyo Evento Conversatorio 

sobre la Reforma Laboral y el 

Contrato Especial para 

Aprendices SENA – 14/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

6 

Mantener actualizado, completo y 
en buen estado el inventario de la 
TecnoAcademia recibido, y velar 
por la correcta utilización, cuidado 
y mantenimiento de los bienes por 
parte de los aprendices según los 
requerimientos del Dinamizador 
de innovación y competitividad, 
Orientador vocacional y del Centro 
o de la Dirección de Formación 
Profesional 

No Aplica para el mes de cobro 
No Aplica 

para el mes 
de cobro 

7 

Mantener actualizada la 
información del proceso formativo 
y sus respectivos soportes en 
los aplicativos que se requieran de 
acuerdo con los procedimientos y 
herramientas definidas como 
SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA 
y los que sean requeridos por la 
coordinación Sennova, con 
criterios de oportunidad, 
veracidad y confiabilidad. 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Envío de Certificados a Ponentes, 

Evaluadores y Conferencistas del 

Evento Semilleros de 

Investigación SENA – 07/11/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

8 
Ejecutar Eventos de Divulgación 
Tecnológica (EDT) u otras 
actividades complementarias 

• Evento Semana de la Ciencia – IE 

Betulia – 24/10/2025 
Evidencia 

Fotográfica 
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como talleres y eventos, 
relacionados con la línea temática 
de SENNOVA (TecnoAcademia), 
velando por su adecuado 
desarrollo en las diferentes 
etapas. 

• Aula Móvil – IE LICAPEVE – 

Corozal Sucre – 04/11/2025 

• Aula móvil - IE Antonio Nariño – 

Galeras Sucre – 05/11/2025 

• Aula Movil – IE San Juan Bautista 

de la Salle – Since Sucre – 

05/11/2025 

• Aula Móvil IE Don Alonso – 

06/11/2025 

• Aula móvil - Santa rosa de lima 

los palmitos – 07/11/2025 

• Aula Móvil IE NUSEFA – Sincelejo 

Sucre – 07/11/2025 

9 

Participar en comités, mesas de 
trabajo y demás espacios de 
gestión, planeación, innovación, 
desarrollo tecnológico, 
investigación, diseños curriculares 
y demás convocados por el centro, 
regional, enlace nacional 
TecnoAcademia y/o la Dirección 
de Formación Profesional. 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

• Apoyo Evento Conversatorio 

sobre la Reforma Laboral y el 

Contrato Especial para 

Aprendices SENA – 14/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

10 

Elaborar los documentos técnicos 
para los procesos de adquisición 
de materiales y/o equipos de 
formación, contratación del 
servicio de mantenimiento, 
búsqueda y evaluación de 
cotizaciones para estudio de 
mercado y del sector, etc., en los 
procesos precontractuales, 
contractuales, post contractuales 
a ejecutar por la TecnoAcademia. 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Envío de Certificados a Ponentes, 

Evaluadores y Conferencistas del 

Evento Semilleros de 

Investigación SENA – 07/11/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

11 

Cumplir con los lineamientos siga, 
planes de mejora y respuesta a 
requerimientos de órganos de 
control. 

No Aplica para el mes de cobro 
No Aplica 

para el mes 
de cobro 

12 

Cumplir con los lineamientos de 
archivo general determinados por 
dirección general, implementando 
las tablas de retención 
documental y diligenciamiento del 
Fuid de los documentos a su cargo. 

No Aplica para el mes de cobro 
No Aplica 

para el mes 
de cobro 

13 
Consultar constantemente el 
aplicativo compromiso, con el fin 
de leer los manuales, guías e 

No Aplica para el mes de cobro 
No Aplica 

para el mes 
de cobro 
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instructivos de los procesos a su 
cargo e implementar el uso de los 
formatos en sus versiones 
actualizadas. 

14 

Reportará un total de 1,024 horas 
de formación directa, las cuales 
deben ser debidamente 
registradas en la plataforma Sofia 
plus, conforme a las normativas 
vigentes. 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 21/10/2025 

• Reunión con Coordinadora 

Academica IETA La Gallera – 

24/10/2025 

• Evento Semana de la Ciencia – IE 

Betulia – 24/10/2025 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 28/10/2025 

• Ejecución de la Formación IETA La 

Gallera  – 04/15/2025 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 11/11/2025 

• Ejecución de la Formación IETA La 

Gallera – 14/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

15 

Dedicar un mínimo de 480 horas al 
cumplimiento de las actividades 
relacionadas con la formación y 
capacitación previstas en el 
proyecto (EDT). Estas horas serán 
registradas y verificadas como 
parte del cronograma de 
actividades. 

• Aula Móvil – IE LICAPEVE – 

Corozal Sucre – 04/11/2025 

• Aula móvil - IE Antonio Nariño – 

Galeras Sucre – 05/11/2025 

• Aula Movil – IE San Juan Bautista 

de la Salle – Since Sucre – 

05/11/2025 

• Aula Móvil IE Don Alonso – 

06/11/2025 

• Aula móvil - Santa rosa de lima 

los palmitos – 07/11/2025 

• Aula Móvil IE NUSEFA – Sincelejo 

Sucre – 07/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

16 

Dedicar un total de 18 horas a la 
participación activa y el 
acompañamiento en semilleros 
de investigación aplicada y/o 
formativa, contribuyendo a los 
objetivos del proyecto mediante 
su trabajo en estos espacios. 

• Reunión con Coordinadora 

Academica IETA La Gallera – 

24/10/2025 

• Evento Semana de la Ciencia – IE 

Betulia – 24/10/2025 

• Envío de Certificados a Ponentes, 

Evaluadores y Conferencistas del 

Evento Semilleros de 

Investigación SENA – 07/11/2025 

Evidencia 
Fotográfica 

17 

Las demás que le sean asignadas 
por Dinamizador de innovación y 
competitividad, el Orientador 
vocacional y del Centro o de la 
Dirección de Formación 
Profesional. 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 21/10/2025 

• Reunión con Coordinadora 

Academica IETA La Gallera – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Evento Semana de la Ciencia – IE 

Betulia – 24/10/2025 

Evidencia 
Fotografica 



 

6 

GTH-F-062 V10 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 28/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Ejecución de la Formación IETA 

La Gallera  – 04/15/2025 

• Aula Móvil – IE LICAPEVE – 

Corozal Sucre – 04/11/2025 

• Aula móvil - IE Antonio Nariño – 

Galeras Sucre – 05/11/2025 

• Aula Movil – IE San Juan Bautista 

de la Salle – Since Sucre – 

05/11/2025 

• Aula Móvil IE Don Alonso – 

06/11/2025 

• Aula móvil - Santa rosa de lima 

los palmitos – 07/11/2025 

• Aula Móvil IE NUSEFA – Sincelejo 

Sucre – 07/11/2025 

• Envío de Certificados a Ponentes, 

Evaluadores y Conferencistas del 

Evento Semilleros de 

Investigación SENA – 07/11/2025 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 11/11/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

• Ejecución de la Formación IETA 

La Gallera – 14/11/2025 

• Apoyo Evento Conversatorio 

sobre la Reforma Laboral y el 

Contrato Especial para 

Aprendices SENA – 14/11/2025 
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18 

Apoyar otras actividades 
complementarias o adicional que, 
dentro del ámbito de su cargo 
y en relación con el objeto del 
contrato le sea asignada por el 
supervisor(a) del contrato para el 
correcto cumplimiento del objeto 
contractual. 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 21/10/2025 

• Reunión con Coordinadora 

Academica IETA La Gallera – 

24/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

24/10/2025 

• Evento Semana de la Ciencia – IE 

Betulia – 24/10/2025 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 28/10/2025 

• Reunión Equipo Sennova – 

Revisión Marco Logico – 

31/10/2025 

• Ejecución de la Formación IETA 

La Gallera  – 04/15/2025 

• Aula Móvil – IE LICAPEVE – 

Corozal Sucre – 04/11/2025 

• Aula móvil - IE Antonio Nariño – 

Galeras Sucre – 05/11/2025 

• Aula Movil – IE San Juan Bautista 

de la Salle – Since Sucre – 

05/11/2025 

• Aula Móvil IE Don Alonso – 

06/11/2025 

• Aula móvil - Santa rosa de lima 

los palmitos – 07/11/2025 

• Aula Móvil IE NUSEFA – Sincelejo 

Sucre – 07/11/2025 

• Envío de Certificados a Ponentes, 

Evaluadores y Conferencistas del 

Evento Semilleros de 

Investigación SENA – 07/11/2025 

• Ejecución de la Formación IE 

LICAPEVE – 11/11/2025 

• Ponencias proyectos Sennova 

2026 frente a Subdirector – 

12/11/2025 

• Ejecución de la Formación IETA 

La Gallera – 14/11/2025 

• Apoyo Evento Conversatorio 

sobre la Reforma Laboral y el 

Contrato Especial para 

Aprendices SENA – 14/11/2025 

Evidencia 
Fotografica 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  29425 Sincelejo, Tolú, Chalán, 
Colosó, San Onofre, 
Ovejas, Sincelejo 

10/11/2025 14/11/2025 

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 91014449 de la planilla, operador MIPLANILLA y periodo OCTUBRE de 

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 

Evidencias en (5) folios 

 

Cordialmente,  

Firma 

 

 

Arnoldo Fernando Yepes Acosta 
Contratista 
C.C. No. 1.102.871.280 
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Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

 

 

JOSE ALEXANDER MANJARRES MARQUEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7522480 
Cargo del supervisor PROFESIONAL G03 
 



EVIDENCIAS NOVIEMBRE 

  

Ejecución de la Formación IE LICAPEVE – 21/10/2025 

  

Reunión con Coordinadora Academica IETA La Gallera – 24/10/2025 

  

Reunión Equipo Sennova – 24/10/2025 

 



  

Evento Semana de la Ciencia – IE Betulia – 24/10/2025 

  

Ejecución de la Formación IE LICAPEVE – 28/10/2025 

  

Reunión Equipo Sennova – Revisión Marco Logico – 31/10/2025 

  

Ejecución de la Formación IETA La Gallera  – 04/15/2025 



  

Aula Móvil – IE LICAPEVE – Corozal Sucre – 04/11/2025 

  

Aula móvil - IE Antonio Nariño – Galeras Sucre – 05/11/2025 

  

Aula Movil – IE San Juan Bautista de la Salle – Since Sucre – 05/11/2025 

  

Aula Móvil IE Don Alonso – 06/11/2025 



  

Aula móvil - Santa rosa de lima los palmitos – 07/11/2025 

  

Aula Móvil IE NUSEFA – Sincelejo Sucre – 07/11/2025 

   

Envío de Certificados a Ponentes, Evaluadores y Conferencistas del Evento Semilleros de 

Investigación SENA – 07/11/2025 

 

Ejecución de la Formación IE LICAPEVE – 11/11/2025 

 



  

Ponencias proyectos Sennova 2026 frente a Subdirector – 12/11/2025 

  

Ejecución de la Formación IETA La Gallera – 14/11/2025 

  

Apoyo Evento Conversatorio sobre la Reforma Laboral y el Contrato Especial para Aprendices 

SENA – 14/11/2025 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARNOLDO FERNANDO YEPES ACOSTA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS
SERVICIOS

16/10/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 18/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3300542 - ELABORACION Y CONSTRUCCION DE PROTOTIPOS
MECANICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Dibujar planos mecánicos de acuerdo con normas técnicas
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR EL PROTOTIPO DE SOLUCIÓN A DESARROLLAR SEGÚN METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

DOCUMENTAR LA SOLUCIÓN GENERADA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL DISEÑO DEL PROTOTIPO A ESCALA ACORDE A LA SOLUCIÓN DEFINIDA.

VALIDAR EL PROTOTIPO ELABORADO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMAS TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

3300547 - ELABORACION Y CONSTRUCCION DE PROTOTIPOS
MECANICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Dibujar planos mecánicos de acuerdo con normas técnicas
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DEFINIR EL PROTOTIPO DE SOLUCIÓN A DESARROLLAR SEGÚN METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

DOCUMENTAR LA SOLUCIÓN GENERADA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL DISEÑO DEL PROTOTIPO A ESCALA ACORDE A LA SOLUCIÓN DEFINIDA.

VALIDAR EL PROTOTIPO ELABORADO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMAS TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

3300545 - ELABORACION Y CONSTRUCCION DE PROTOTIPOS
MECANICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Dibujar planos mecánicos de acuerdo con normas técnicas
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR EL PROTOTIPO DE SOLUCIÓN A DESARROLLAR SEGÚN METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

DOCUMENTAR LA SOLUCIÓN GENERADA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL DISEÑO DEL PROTOTIPO A ESCALA ACORDE A LA SOLUCIÓN DEFINIDA.

VALIDAR EL PROTOTIPO ELABORADO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMAS TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL
EJECUCION DE EDT AULA 6,00347840 31/10/2025 31/10/2025

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS STEM
(CIENCIA, TECNOLOGÍA,
INGENIERÍA Y MATEMÁTICAS)
MEDIANTE EXPERIENCIAS

5,00347910 31/10/2025 31/10/2025

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 144,00
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DEMOSTRATIVAS.

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS STEM
(CIENCIA, TECNOLOGÍA,
INGENIERÍA Y MATEMÁTICAS)
MEDIANTE EXPERIENCIAS
PRÁCTICAS Y DEMOSTRATIVAS.

4,00348124 05/11/2025 05/11/2025

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS STEM
(CIENCIA, TECNOLOGÍA,
INGENIERÍA Y MATEMÁTICAS)
MEDIANTE EXPERIENCIAS
PRÁCTICAS Y DEMOSTRATIVAS

2,00348192 06/11/2025 06/11/2025

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS STEM
(CIENCIA, TECNOLOGÍA,
INGENIERÍA Y MATEMÁTICAS)
MEDIANTE EXPERIENCIAS
PRÁCTICAS Y DEMOSTRATIVAS

2,00348196 06/11/2025 06/11/2025

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS STEM
(CIENCIA, TECNOLOGÍA,
INGENIERÍA Y MATEMÁTICAS)
MEDIANTE EXPERIENCIAS
PRÁCTICAS Y DEMOSTRATIVAS

2,00348204 06/11/2025 06/11/2025

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS STEM
(CIENCIA, TECNOLOGÍA,
INGENIERÍA Y MATEMÁTICAS)
MEDIANTE EXPERIENCIAS
PRÁCTICAS Y DEMOSTRATIVAS

2,00348205 06/11/2025 06/11/2025

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS STEM
(CIENCIA, TECNOLOGÍA,
INGENIERÍA Y MATEMÁTICAS)
MEDIANTE EXPERIENCIAS
PRÁCTICAS Y DEMOSTRATIVAS

1,00348211 06/11/2025 06/11/2025

TOTAL TIEMPO EDT´s: 24,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ARNOLDO FERNANDO YEPES ACOSTA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS
SERVICIOS
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