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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o N° 406 afio 2020

convenio y afo:

2. Nombre del contratista o | \;RA | UCIA CELIS RAMIREZ

conviniente:

3.C.C o Nit 1053326295
4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 13/01/2020

Fecha de inicio : 15/01/2020

Fecha de terminacion: 30/06/2020
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensiéon o Modificacién)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias) | Fecha de Suscripciol Fecha de
Modificacion Finalizaciéon
Il BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)

6. Valor Inicial del Contrato

o0 convenio

$22.638.859

7. Valor Adicion (es)

8. Valor Total del Contrato o convenio

$22.638.859

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $2.182.059 Pago No 7. $
Pago No 2. $4.091.360 Pago No 8. $
Pago No 3. $4.091.360 Pago No 9. $
Pago No 4. $4.091.360 Pago No 10. $
Pago No 5. $4.091.360 Pago No 11. $
Pago No 6. $ Pago No 12. $

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 18.547.499
11. Saldo a Pagar S 4.091.360
12. Valor Total Pagado $ 22.638.859
13. Saldo a Liberar $ 0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social. verificacion
realizada en la plataforma destinada por el Ministerio de salud evidenciando el pago correcto y
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar las
actividades, acciones y
metodologias definidas por la ARN
para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la
poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el territorio designado
en el territorio nacional.

Frente a esta actividad en el periodo contractual, se
realizaron las siguientes gestiones:

SALUD: A la fecha se cuenta con la totalidad de
PER asignadas afiliadas a salud, durante este lapso
se solicitd rotulo de poblacién especial a 43
personas, entre PER y familiares, a las cuales se le
brindé orientacion sobre beneficios del rotulo. Se
realizd 1 afiliacion oficiosa por retiro de EPS, se
brinda 1 orientacién de cambio de EPS por
vencimiento de portabilidad.

EDUCACION: Durante el presente periodo se logré
la presentacion del examen de convalidacion de 2
personas, las cuales fueron certificadas con CICLO
2, asi mismo se logré la vinculacién de 15 PR para
validacion de bachillerato con el colegio El
Triangulo, no obstante, dada la finalizacion del
convenio ahora hacen parte de Tecnisistemas y por
la emergencia actual no ha sido posible su
continuidad, asi mismo hay 5 PER vinculados al
Colegio San Pablo. En conclusién, a la fecha hay 6
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personas adelantando estudios de bachillerato y 11
estan a la espera del retorno de clases presenciales.

Se brinda apoyo a una PER para inscripcion y
presentacion del ICFES, sin embargo, la prueba fue
aplazada por la emergencia actual.

Por ultimo, se cuenta con 1 persona estudiando
Derecho en la Universidad Auténoma, 1 PER
estudiando comunicacion Social en la CUN, 1 PER
estudiando Derecho en la Universidad San Agustin.
BANCARIZACION: A la fecha se cuenta con 69
personas debidamente bancarizadas, brindando
apoyo a las personas que recobraron su libertad
recientemente para el inicio de su bancarizacién.
Se resalta que a pesar de que todas las personas
estan bancarizadas, hay 3 PER que no reciben
asignacién unica por encontrarse nuevamente
privados de la libertad, 1 por superar los salarios
minimos establecidos en la Resolucion 4309 de
2019.
PENSION: Actualmente se cuenta con 60 personas
vinculadas al régimen de pensiones. Durante este
lapso se brindd orientacidon a las PER faltantes, sin
embargo algunos estan privados de la libertad y
otros no proceden por la edad.
PROYECTOS PRODUCTIVOS: Durante el
presente afio se formuld y 1 proyectos sin embargo
no se pudo radicar dada la emergencia actual.
Asi mismo se realizaron 7 entregas de bienes para
el funcionamiento de los proyectos.
FORMACION PARA EL TRABAJO: Durante este
lapso se encuentran vinculados 2 PER a técnicos
del Instituto San Pablo, y 1 PER a tecnélogo SENA.
Actividad No 2. Concertar las | Al inicio del presente afio la caracterizacion de la
actividades con la  poblacion objeto | poblacion consistia en la atencion de 49 hombres
sus familias y comunidad, de acuerdo | y 22 mujeres, 68 jovenes y 3 adulto mayor, asi
3 sus caracteristicas y condiciones | mismo 5 indigena, no obstante, el presente
’e‘)rf;tc:)?i(’ooggne";zause Sé eﬁ‘é‘;‘éﬁlrzsy :'g contrato finaliza con la siguiente caracterizacion, a
la fecha se atienden 69 personas de las cuales 46

normatividad vigente, en 23 . 66 o
Soncordancia con los procesos y | SON hombres y son mujeres, son jovenes y

ineamientos de la ARN.
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3 son adultos mayores, asi mismo se atiende 5
persona indigena y 1 afrodescendiente.

Actividad No 3. Desarrollar las
acciones y/o actividades (atencion,
gestion, acompanamiento)
determinadas como estratégicas
para el cumplimiento de metas y
objetivos en el espacio designado,
atendiendo lineamientos de la
entidad.

SALUD: Actualmente se cuenta con 69 personas
afiliadas a salud, 41 personas afiliadas a Nueva
EPS, de los cuales 37 esta en régimen subsidiado,
4 en contributivo, asi mismo 28 PR estan afiliadas
a otras EPS 6 en el régimen contributivo y 22 en el
subsidiado.

EDUCACION: A Ila fecha hay 6 personas
adelantando estudios de bachillerato dado que las
demas personas estan a la espera de que retomen
las clases presenciales por la emergencia actual.
Por ultimo, se cuenta con 1 persona estudiando
Derecho en la Universidad Autonoma, 1 PER
estudiante igualmente Derecho en la San Agustin y
1 PER estudiando comunicacion social en la CUN.
PENSION: A la fecha 60 personas se encuentran
afiliados al régimen pensional,47 en Colpensiones y
13 en otros fondos.

PROYECTOS PRODUCTIVOS: Como se indicé en
numeral anterior se formuld y 1 proyectos sin
embargo no se pudo radicar dada la emergencia
actual.

Asi mismo se realizaron 7 entregas de bienes para
el funcionamiento de los proyectos.

Por ultimo, se realizaron 9 seguimientos a proyectos
individuales.

FORMACION PARA EL TRABAJO Durante este
lapso se encuentran vinculados 2 PER a técnicos
del Instituto San Pablo, y 1 PER a tecndlogo SENA.
BANCARIZACION: A la fecha se cuenta con 69
personas debidamente bancarizadas, brindando
apoyo a las personas que recobraron su libertad
recientemente para el inicio de su bancarizacion.
Se resalta que a pesar de que todas las personas
estan bancarizadas, hay 3 PER que no reciben
asignacién unica por encontrarse nuevamente
privados de la libertad, 1 por superar los salarios
minimos establecidos en la Resolucion 4309 de
2019.
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Actividad No. 4. Promover y fomentar
el acceso de la poblacion objeto de la
ARN y su grupo familiar a los
diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas,
lacademia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas
implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencidn
designado.

SALUD: En este lapso se han solicitado 43 rétulos
de poblacion especial para PER y familiares, se
han orientado PER para afiliacion en otra EPS por
vencimiento de portabilidad, asi mismo se
gestiono 1 afiliacion oficiosa.

Por ultimo, se realiz6 seguimiento diario durante
un mes aproximadamente a una PER con COVID-
19 positivo y a su familia, hasta que el resultado
arrojo negativo y se cerro el caso.

PENSION: -Se orienté a las PER faltantes de
afiliacion logrando la vinculacién de 2 PER.
LIBRETAS MILITARES: Se realiza seguimiento a
las PER registradas, se reportan casos que no han
dado respuesta y otros que indican que ya cuenta
con libreta, pero no permite el descargue de la
misma.

EDUCACION: En este periodo contractual se ha
realizado el seguimiento de 49 PER vinculados a
Colegio El Triangulo, lo cual tuvo lugar entre los
meses de enero a marzo, sin embargo, dada la
finalizacién del convenio con Compensar las PER
pasaron a Tecnisistemas y se esta realizando el
seguimiento de 15 PER, los demas se encuentran
a la espera del retorno de clases presenciales para
su vinculacién dada la emergencia actual.

Actividad No. 5. Facilitar el acceso
y permanencia de la poblacion
objeto de la ARN y de sus grupos
familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos
y Proyectos de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias,
su contexto socioecondmico y la
normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de
atencioén designado.

Durante el actual periodo se brindé orientacién a 8 PER
interesadas en tramitar su proyecto productivo

Se brindé informacion sobre el curso de inglés proximo
a iniciar con apoyo de Compensar.

Se brindé informacion sobre becas ESAP ya apoyo a
Educacién Superior con el PNUD.

Se brind6é informacién sobre curso de carpinteria
logrando la postulacion de 2 PER.

También se informa a la poblaciéon sobre la oferta
educativa del técnico en salud ocupacional.

Se brindd informacion sobre apoyo a Educacion
Superior con el PNUD, logrando la radicacion de
documentos de 2 PER.

Se invitan 4 PER a feria de educacion desarrollada en
Kennedy en donde logran su pre matricula en
Tecnisistemas.

Se orienta a 5 PER que se encontraban adelantando
estudios en Triangulo para realizar su matricula virtual
a Tencisistemas y finalizar su formacién académica.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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Se realiza la entrega de bienes de una PER en la
localidad de Puente Aranda.

Se gestiona matricula de dos PER a tecnisistemas y se
brinda orientacion frente a temas relacionados con
dicha institucién a los compafieros que cuentan con
poblacion estudiando alli.

Se realiza seguimiento virtual a 9 proyectos
individuales.
Se orienta a 1 PER para cambio de EPS.

Actividad No.6. Contribuir en la
implementacion de estrategias
territoriales de convivencia,
reconciliacion, Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de las
necesidades priorizadas de la
poblacién objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad, a
partir de las necesidades
priorizadas de la poblaciéon objeto
de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad que se encuentren en el
espacio de atencién designado.

Se continua con espacios de orientacion vy
acompanamiento individual desarrollando acciones de
reincorporacion temprana, por medio del andlisis de los
beneficios relacionados en el del decreto 899 de 2017;
Adicionalmente se han realizado proceso de
orientacion frente a los tiempos de la renta basica y las
condiciones para poder acceder a esta de manera
contindan durante los 24 meses que contempla el
decreto.

Teniendo en cuenta la normatividad vigente,
especificamente la resoluciéon 4309 de 2019, se
socializa con las PER interesadas en conocer a
profundidad la misma y se aclaran dudas.

Actividad No.7. Realizar visitas
domiciliarias e institucionales de
acuerdo con las necesidades de la
poblacion en el marco de los
distintos Procesos y Programas
implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de
atencién designado.

Se realiza atencién durante los meses enero, febrero y
marzo de 4 PR en su lugar de residencia por solicitud
de los mismos, 3 de los cuales se encuentran en la
localidad de Engativa y 1 en Barrios Unidos

Se realizan 4 entrega de bienes con los diferentes
proveedores, ubicados 1 en San Cristébal, 2 en
Kennedy y 1 en Barrio San Felipe.

Se realizan 2 entrega de bienes con los diferentes
proveedores, ubicados 1 en San Cristébal, 1 en el
Centro de Bogota.

Se asiste a reunién en Tecnisistemas para fijar
lineamientos de seguimiento a PER vinculados

Se realiza atencién en su domicilio o cercano al mismo
de 7 PER, 2 de ellos ubicada en la localidad de Barrios
Unidos, 3 en Usaquén, 2 Martires.

Posteriormente no se realizan visitas domiciliarias ni
institucionales teniendo en cuenta los lineamientos del
Gobierno Nacional frente a la cuarentena por el
COVID-19 por lo que todo se realiza de manera virtual,
telefénica o correo electrénico.
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la .ARN’ de forma oportuna, Base estado afiliacion en Salud
confiable, y veraz, en lo referente a 21/01/2020
los Programas implementados por Enero
la ARN en los cuales se participe. 21/01/2020 Listado Censal Enero
22/01/2020 Plan de Fortalecimiento FAy FPT
22/01/2020 Postulados Curso Inglés
5/02/2020 Cupos Especiales-Cronograma
Socializacion procedimiento
6/02/2020 completo apoyo epducacic’)n superior
6/02/2020 Solicitud identifitfa,\cién nec‘esidades
en Educacion Superior
7/02/2020 Ofertas Laborales Sodexo
Proceso formacién académica
11/02/2020 Instituto Triangulo
12/02/2020 | Informacién Importante Educacidn
Proceso formacion académica
12/02/2020 Instituto Triangulo
14/02/2020 Base afiliacién en Salud y Censo
17/02/2020 Comité de Gestion Interna
17/02/2020 Solicitud colaboracidn
3/03/2020 Matriculados Tecnisistemas
5/03/2020 Seguimiento CEIL Febrero
10/03/2020 Solicitud colaboracién
12/03/2020 Banco Agrario
12/03/2020 Base afiliacion en Salud y Censo
12/03/2020 Identific~aci6n Casos p::ra
acompafiar Atrapasuefios
12/03/2020 Oferta Laboral Crick La
Hamburguesa
13/03/2020 Casos excepcionales Febrero
13/03/2020 Oferta Laboral Sena
16/03/2020 Caracterizacién Necesidades
17/03/2020 | Informacion Condiciones de Salud
17/03/2020 Compromiso Socializacién PNUD
17/03/2020 Seguimiento FAy FPT
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18/03/2020 Solicitud Informacion

Coordinaciones Seguridad

19/03/2020 Acta de Entrega de Bienes
20/03/2020 | Solicitud Informacién Habitabilidad
1/04/2020 Documentos Rolando Acevedo
3/04/2020 Seguimiento CEIL y San Pablo
Solicitud Informacién Personas en
6/04/2020 Titulada Virtual
6/04/2020 Ficha de Menores Decreto 899
8/04/2020 Mercados Atrapasuefios
12/03/2020 Identific?cién Casos pira
acompafiar Atrapasuefios
13/04/2020 | Caracterizacidén Poblacién Objeto FA
13/04/2020 Gestion Interna
13/04/2020 Base Afiliacion Salud
14/04/2020 Medidas para Mitigar e.I Impacto de
la Emergencia
14/04/2020 Proyecto Arando La Educacion
14/04/2020 Base Seguimiento COVID
16/04/2020 Solicitud
16/04/2020 Solicitud Informa!cic’)n Ayudas
Refugio
Convocatoria Modelo Entorno
17/04/2020 Productivo
21/04/2020 Afiliacidn a Salud Silvia Beltran
21/04/2020 | PRE sin Acta de Entrega de Bienes
22/04/2020 Estado Fallecido SIR
22/04/2020 Base PER no contactados
22/04/2020 Base Traslados Pendientes
27/04/2020 | Gestion Componente Habitabilidad
3/05/2020 Primera entrega Cruz Roja
Informacion Capacitacion ICA-
4/05/2020 INVIpM A
4/05/2020 Solicitud Traslado
6/05/2020 Solicitud de Informacidn

Reincorporacion
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11/05/2020 Postulados Taller SENA
11/05/2020 Base Educacion
13/05/2020 Base afiliacion Salud
15/05/2020 Gestion Interna
18/05/2020 Verificacidn Puestos de trabajo
21/05/2020 Solicitud Oferta de Productos
24/05/2020 Presentacién Proyecto PNUD
24/05/2020 | Convocatoria Mercaton del Campo
26/05/2020 | Base Nombre Institucidon Educativa
2/06/2020 Pautas de Crianza con Amor
2/06/2020 Libretas Militares
Invitacion Taller Preparacion a la
2/06/2020 Vida Labo?al
4/06/2020 Gestion Compo.nt-?'nte Habitabilidad
y Vivienda
4/06/2020 Panel Evento Juventud y Paz
8/06/2020 Encuentros Ciudadanos
8/06/2020 Base afiliacion Salud
9/06/2020 Listado PR-PRE
10/06/2020 Madres Gestantes y Lactantes
11/06/2020 Convocatoria ESAP
11/06/2020 Memorando Gestores de Paz
16/06/2020 | Capacitacion Prevencidn Pandemia
16/06/2020 Vacunacién Poblacién Objeto
17/06/2020 Convocatoria Taller de Juventud
17/06/2020 Oferta Laboral Sura

Asi mismo se indica que solo esta pendiente 1 PER por
RNR el cual no se ha aplicado dado que la persona
estaba ausente hasta hace pocos dias.

Actividad No.9. Dar tramite a los El presente contrato finaliza con la siguiente
documentos segun procedimientos y | informacion fidelizada en SIR:

plazos establecidos dentro de los Libretas Maximo Soportes
lineamientos de gestion documental Cedulas | @ i res Nivel FPT
establecidos ~ por  la  ARN, CERERED Cargadas | Cargados | Cargados
propendiendo por la correcta gestion en Sir en Sir en Sir en Sir

de los mismos. 65 5 v ”
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Actividad No.10. Participar en los REUNION Y /O
diferentes espacios de trabajo que FECHA ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
establezca el Supervisor del 15/01/2020 | R@union Inicio | metas y Proyeccion
contrato y rendir en forma oportuna Labores redistribucion
los informes que le sean solicitados Capacitacion
y participar en la elaboracion de 17/01/2020 | Resolucion
aquellos informes que por su 4309
contenido y naturaleza estén dentro Segunda
del ambito del objeto contratado. Jornada o
4/02/2020 | Métodos de E.apac't.ac'm
) ineamientos
Operacion
Vivienda
Reunion
6/02/2020 Comité
Empleabilidad
Reunién GT
13/02/2020 Bogota Seguimiento Metas
Balance Becas
18/02/2020 ELAM Cuba Avances en la atencion
Reunion Tema
21/02/2020 Cuba
Reunion
Facilitadores Proyectos Productivos-
24/02/2020 | Bogota Vivienda
Reunion
3/03/2020 Tecnisistemas
Reunién GT
11/03/2020 | Bogota Seguimiento Metas
Protocolo Reunion Virtual en
07/04/20'20 St_aguimiento QOnde se brindan
Inicial Posibles | lineamientos para
casos identificacion de casos
8/04/2020 Sgg_uimiento Seguimiento Metas de
Misional manera virtual
13/04/2020 Reunién Seguimiepto Metas de
Mensual manera virtual
Primera Mesa
de
16/04/2020 Reincorporacié | Avances en proyectos,
n Productiva reunion virtual
Socializacion Reunion Virtual, se
17/04/2020 | Tablero de hace enfasis en alertas
Control y demas frente al tema
Lineamientos
Operativos
22/04/2020 |para atencion Reunioén Virtual
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Emergencia
Sanitaria

29/04/2020

1 Sesidén
Formacion
Virtual
Primeros
Auxilios

Reunioén Virtual

30/04/2020

2 Sesion
Formacion
Virtual
Primeros
Auxilios

Reunioén Virtual

6/05/2020

Planeacion
Taller SENA

Logistica para taller
virtual

7/05/2020

Reunién
Alcance
Memorando

Lineamientos de
atencion

12/05/2020

Alineacion
Procesos
Formativos
Tecnisistemas

Aclaracion
funcionamiento virtual

14/05/2020

Capacitacion
PRE

15/05/2020

Taller SENA

Adaptabilidad

18/05/2020

Analisis
Tablero de
Control

Cumplimiento de metas

22/05/2020

Reunion
Reincorporacié
n

27/05/2020

Sensibilidad
Prevencion del
Riesgo

29/05/2020

Portafolio
FINAGRO

4/06/2020

Reunioén de
Equipo

Metas

4/06/2020

Taller de
Preparacion a
la Vida Laboral

SENA

5/06/2020

Reunién
Alineacion
Misional
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Grupo Focal
Riesgo y
Violencia
Intrafamiliar
Reunion
12/06/2020 | Seguimiento
Proyectos Lineamientos
PRE-ICFES y
12/06/2020 | Convalidacione | Colegio Ceil indica el
S paso a seguir
Socializacion
Tablero de
Control
Reincorporacio
16/06/2020 |n

Aclaracion
Dudas
Instrumento
Seguimiento a
proyectos
17/06/2020 | productivos
Reunion
Alineacioén en
17/06/2020 |temas de Salud
Grupo Focal
Atencion al
18/06/2020 | Ciudadano
Segunda
Sesion Cuidado
18/06/2020 | del Cuidador
Socializacion
19/06/2020 |de Decretos
Plan de Control
23/06/2020 |FAyFPT

24/06/2020 | Vacunacion
Actividad No. 11. Desarrollar las Se realiza entrega de asistencias de cada mes a la
demas actividades que le sean técnica administrativa con la respectiva base en Excel.
asignadas de acuerdo al objeto del Se elabora 1 Tutela.

presente contrato. Se realiza gestion para cita en registraduria para
duplicado de cédula.

Se apoya para obtener certificacion de perdida de
documento a una PER.

Se realiza gestion para consecucion de documentos
para seguro de vida PER.

Se elabora 3 Derecho de Peticiéon para apoyo a 1 PER

8/06/2020

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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Se realiza seguimiento en Colegio Triangulo de manera
mensual

Se elabora 1 autorizacién a 1 PER

Se realiza seguimiento en Instituto Tecnisistemas de
manera mensual.

Se realiza acompafiamiento durante todo el mes de
abril a PER hospitalizado en Kennedy por problemas
renales y neumonia, apoyando la coordinacién de
didlisis y resultado COVID-19

Se realiza acompafiamiento diario a PER con resultado
positivo COVID-19 en especial a su familia ya que se
encuentra hospitalizado.

Se realiza entrega de bienes.

Se realiza seguimiento a proyectos productivos
individuales.

Se apoya con formato de derecho de peticion para
cierres de cuentas paz.

Se elabora derecho de peticion para eliminaciéon o
suspension de multa.

Actividad No.12. Cumplimiento de
las obligaciones generales
contenidas en el contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los items
23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obligacion de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacion
proteccion de datos personales

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacién

Meta o logro No 1. Se cuenta con 69 PER asignadas Base Salud Junio-Mis documentos-
y en su totalidad se encuentran afiliadas a salud. Carpeta Salud

apoyo PNUD para financiar sus estudios profesional

Meta o logro No 2.Se logra el acceso de dos PER a Correo Electrénico

Meta o logro No.3 Se logra la entrega de 7 proyectos
productivos

SIR

Meta o logro No.4. Se logra la vinculacién de 1 PER
con dialisis tres veces por semana a la ruta de la
salud.

Meta o logro No.5 Se logra la fidelizacion de la
poblacién logrando la atencién personal del 85%
de la misma en cada mes del ano.
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La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Pagina 13 de 16



CODIGO: BS-F-14

A La INFORME FINAL DE
" ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

®ARN :

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. Proyectos Pendiente de radicacion 1 | Frente al proyecto para radicar
Productivos Proyecto y 1 Proyecto pendiente | estaba listo y con correcciones
de formulacion para su radicacion, pero inicié la
cuarentena y no fue posible su
radicacion.

Respecto al proyecto por
formular, la PER hizo llegar toda
la documentacion sin embargo
se esta a la espera de
directrices de la entidad.

Asunto 2. Entrega de En proceso Estan pendientes de entrega de
Bienes bienes 3 proyectos productivos
que fueron desembolsados
durante la cuarentena y dadas
las instrucciones de la entidad,
se dialogé con ellos y sus
proveedores para realizar la
misma una vez pase la
situacion actual.

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecté la ejecucion del Justificacion solucionar los problemas
contrato identificados

Vi INFORMACI()N,SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Generar estrategia para garantizar la seguridad de los profesionales que nos desplazamos
a diferentes lugares de la ciudad a atender poblacion objeto.

2. Dada la pandemia actual, dar prioridad al tele trabajo para seguridad de los colaboradores,
sus familias y la poblacion objeto.

3. Conservar los PER asignados en la medida de lo posible para evitar la ruptura de confianza
y la constante rotacion.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al presente contrato.

X1 “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conviniente
de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100
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Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30 dias del mes de Junio de 2020.

EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO
No. cédula: 50.911.709
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FECHA DE EXAMEN 26/06/2020 8.04 AM
TIPO EXAMEN: INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR
DATOS DE INSTITUCION
Nombre: |HELP OCUPACIONAL SAS Nit: 900479126
Direccién: |[CRA. 18A No.53-50 CS 101 e-mail: |marketing helpocupacional@gmail.com
Teléfonos: |7466636 - 3203251392 Sede: |BOGOTA
IDENTIFICACION DEL PACIENTE
Nombres AURA LUCIA Apellidos CELIS RAMIREZ
Identificacién cc [ 1053326295 |Edad 33 Afios Genero | F Grupo sanguineo A+
Procedencia Lugar de nacimiento CHIQUINQUIRA BOYACA Fecha de nacimiento 25/05/1987 ]Estrato 4
Estado civil Casado (a) Escolaridad Profesional Teléfonos |3105700021
Departamento Bogota, D.C. Municipio Bogota, D.C. Direccién CL 23 BIS 28 6 3 BRR USATA
EPS SANITAS E.P.S. S.A.
ARL POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS [Fondo de Pensiones [coLPENSIONES
DATOS EMPRESA
EMPRESA PARTICULAR |EMPRESA USUARIA | NO APLICA
CARGO FACILITADORA
|FECHA DE INGRESO |JORNADA DE TRABAJO | DIURNO
EXAMENES REALIZADOS
\EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
OSTEOMUSCULAR
CONCEPTO DE APTITUD
CONCEPTO Apto para el cargo \
NO PRESENTA SINTOMAS, NI SE EVIDENCIAN SIGNOS PARA (SARS COV2-COVID 19) \
OBSERVACIONES ACTUALMENTE.

RECOMENDACIONES CONTROL MEDICO RUTINA EPS

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL (GENERALES)

OCUPACIONALES
[ Pausas Activas | Uso De EPP MEDIDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIONCOVID 19|
*EJ examinado certifica que no amiti dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, p les y familiares que pudi Influir sobre su estado de salud y que toda la informacion expresada en este
documento es cierta®
INENS 78
“MAYRA ESMERALDA RAMOS HERNANDEZ AURA LUCIA CELIS RAMIREZ
CC 1032358700  RM: 7122-2013 cC 1053326295
S Firma del trabajador Evaluado

Firma y sello del Médico Evaluador Gowlide

Pagina web: www.helpocupacional.com.co
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