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CONVOCATORIA A VEEDORES

La Corporacién Autonoma Regional de la Orinoguia - CORPORINOQUIA - en el Departamento de
Casanare, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, dispone convocar
a todas las veedurias ciudadanas Legalmente constituidas de acuerdo con la Ley 850 de 2003, para
que ejerzan el control social en las etapas precontractual, de ejecucién contractual y pos-contractual,
a partir de la presente convocatoria publica.

Los estudios y documentos previos, la invitacién publica que ordena la apertura del proceso de
seleccién, y demas documentos que se generen con la convocatoria puablica, se pondran a
disposicion de los interesados, para ser consultados en medio magnético en el sisterna electrénico
para la contratacién publica a través del Portal Unico de Contratacion SECOP I, cuyo sitio web es
identificado como www.colombiacompra.gov.co, y dispuestos en medio fisico en las instalaciones de
la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia sede Yopal, Oficina Asesora Juridica, ubicada
en la Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare) Piso 2, en el horario comprendido desde las 07:00
A.M. hasta las 12:00 M y desde las 02:00 P.M. hasta las 05:00 P.M.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el heche al programa presidencial "Lucha contra la Corrupcién’ a través de los numeros
telefénicos (1) 560 10 95 — (1) 565 76 49 — (1) 562 41 28, via fax numero telefénico (1) 565 8671: la
linea transparente del programa, a los nimeros telefonicos 9800 91 30 40 6 (1) 560 75 56, correo
electronico, en la direccién: webmasteranticorrupcion.gov.co , al sitio de denuncias del programa, en
ia pagina de Internet: www.anticorrupcién.gov.co ; correspondencia o personalmente en la direccion:
Carrera 8 No. 7 — 27 Bogota D. C.

INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

La presente invitacién plblica de seleccion de Minima Cuantia ha sido elaborada siguiendo los
postulados sefalados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, asi como en el Decreto
1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021 y 142 del 2023, ademas de Ios lineamiento
establecidos en el Manual de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia versién M-MSMC-02
elaborado por la Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente, realizando los
estudios previos con base en los requerimientos de la Corporacion Autdnoma Regional de Ia
Orinoquia (CORPORINOQUIA), atendiendo los requisitos exigidos en al articuio 94 de la Ley 1474
de 2011 que adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.1. 5.1 al
2.2.1.2.1.5.4 Subseccion 5 - Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015.

Para la elaboracion de la oferta los proponentes deberan seguir la metodologfa sefialada en el
presente documento con el objeto de obtener claridad y ofrecimiento de la misma indole, lo cual
permite una seleccién sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de los fines y por lo
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tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma
ley le otorga.

igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracién, ejecucion y liquidacion del
contrato, por lo tanto, estan sujetas a la responsabilidad que en esta materia sefala la ley para los
servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los interesados que deseen participar en este
proceso, leer detenidamente la presente invitacién y cumplir con las exigencias previstas para el

mismo.

De igual manera los proponentes deberan examinar detenidamente las siguientes recomendaciones:

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Examine rigurosamente los estudios previos, fichas técnicas (anexo técnico), el contenido
de la invitacion publica, los documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos,
toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es responsabilidad exclusiva de
los interesados conocer su contenido. ;

Verifigue no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
participar en procesos de seleccion y para celebrar contratos con las entidades estatales
segUn lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida y verifique la vigencia de los
documentos cuando asi lo requiera la Corporacion.

Adelante oportunamente los trémites tendientes a la obtencién de jos documenios que se
deben allegar con las propuestas y verifique que los mismos contienen la informacién
completa que acredite et cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en |a presente
invitacion publica.

Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los
plazos exigidos en la invitacién publica.

Suministre toda la informacion requerida en la presente invitacién publica.

Cumpla las instrucciones que en esta invitacién publica se imparten para la elaboracion de
su propuesta.

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en esta invitacion publica.
Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en ningun
caso se tendrin en cuenta propuestas presentadas con posterioridad a la hora fijada
para el efecto o de formas diferentes a las establecidas en los términos de uso de la
plataforma transagcional SECOP Il.

Con la simple presentacién de la propuesta, los proponentes autorizan a la entidad para
verificar toda la informacién que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesia por parte del oferente constituye evidencia de gue se
estudiaron completamente los estudios previos, anexo técnico, invitacién publica, adendas
(cuando a ello hubiere lugar) especificaciones exigidas, formatos y demas documentos del
presehte proceso; que recibié las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas
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consultadas y que ha aceptado en la invitacién publica que son completos, compatibles y
adecuados para identificar el alcance del objeto requerido por CORPORINOQUIA y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del
contrato que se celebra.

Toda consulta © comunicacion enviada por los proponentes o interesados debera ser dirigida
a nombre del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de CORPORINOQUIA a través de la
plataforma SECOP ll. En ninglin caso la Corporacion atendera consultas telefénicas ni
personales.

Los proponentes deberan verificar permanentemente a través de la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co en el link del presente proceso de seleccion, todos los
documentos que se generen con ocasién del mismo, los cuales seran puestos a disposicién
de los interesados a través del referido mecanismo las 24:00 horas del dia fijado en el
cronograma para el efecto. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de los
interesados conocer su contenido.
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CAPITULO |

1. DISPOSICIONES GENERALES

La presente invitacién se gestiona mediante la modalidad de seleccién de “Minima Cuantia”,
aplicando los principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones y adiciones, ademas de los
postulados que rigen la funcién administrativa, para elegir al mejor oferente para contratar el objeto
ya definido. En cumplimiento dei marco legal referido y con ello el principio de seleccion objetiva se
realizara invitacién a través de la pagina www.colombjacompra.gov.co para escoger la oferta que
satisfaga de la mejor manera los requerimientos de la Corporacion.

2. OBJETO

“REALIZAR LA ARMONIZACION DEL COMPONENTE PROGRAMATICO Y DEL PLAN DE
INVERSIONES DE LOS PLANES DE MANEJO AMBIENTAL — PMA DE LAS EMPRESAS
GENERADORAS DE ENERGIA PRESENTES EN LA JURISDICCION DE LA CORPORACION,
CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL VIGENTES, GARANTIZANDO
LA ARTICULACION TECNICA, JURIDICA Y AMBIENTAL CONFORME A LAS COMPETENCIAS
ESTABLECIDAS EN LA LEY 99 DE 1993, EL. DECRETO 1076 DE 2015 Y EL PLAN DE ACCION
“ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA™ 2024-2027"

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1.Especificaciones Técnicas del bien o el servicio:
Para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato el contratista debe contar con la capacidad de

prestar oportunamente los servicios solicitados por la Corporacion en las cantidades y tiempos
establecidos para tal fin, en la invitacién y los numerales 3.3 y 3.5 del estudio previo.

item | Actividad Cantidad | Unidad

Elaboracion de los Documentos técnicos y juridicos (armonizacién det
Plan de Manejo Ambiental, concepto técnico y actos administrativos para
la adopcion de los PMA de las fermoeiéciricas, que estan dentro de 1a
Jurisdiccién de Corporinoguia) como evidencia de la armonizacion del
1.1.1 ‘ componente ambiental de los Planes de Gestion Ambiental (PMA) de las 24 UN
| empresas generadoras de energia, con los instrumentos de planificacion
institucional de la Corporacion Auténoma Regional de la Qrinoquia -
Corporinoguia, debidamente validados por la Subdireccion de
| | Planeacién Ambiental

4. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual a celebrar se clasifica en la siguiente codificacion del Clasificador de Bienes ¥

Servicios:
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
77 10 16 04 Servicios de planificacion de la estrategia de gestion
o conservacién de los recursos naturales

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
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De conformidad con ef articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por ef articulo 1 del
Decrefo 399 de 2021, los estudios y documentos previos constituyen el soporte para la elaboracion del
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato, y deben permanecer a disposicion del piblico
durante el desarrollo del proceso de contratacién.

Dentro de los elemenios que debe contener los estudios previos ademas de los indicados para cada
modalidad de seleccién, se encuentra:

(...) “el valor estimado del contrato y la justificacion del mismo”, sefialando que “cuando el valor del
contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los caloult
¥ soportar sus célculos de presupuesto en la estimacion de aquellos. Si el contrato es de concesién, fa
Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estrycturacion.” (negrilia fuera de
texto).

(...) El valor total del contrafo se distriibuye de acuerdo con las actividades establecidas en el
numeral 3.3 del presente Estudio Previo, conforme a la planificacion técnica, juridica y financiera
definida para el cumplimiento def objeto contractual.

A continuacion, se presenta la distribucion del valor total del contrato por actividades, incluyendo
los coslos de personal, operativos y el IVA correspondiente.

“REALIZAR LA ARMONIZACION DEL COMPONENTE PROGRAMATICO Y DEL PLAN DE INVERSIONES
BE LOS PLANES DE MANEJO AMBIENTAL — PMA DE LAS EMPRESAS GENERADORAS DE ENERGIA
PRESENTES EN LA JURISDICCION DE LA CORPORACION, CON LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION INSTITUCIONAL VIGENTES, GARANTIZANDO LA ARTICULACION TECNICA, JURIDICA
Y AMBIENTAL CONFORME A LAS COMPETENCIAS ESTABLECIDAS EN LA LEY 99 DE 1993, EL
DECRETO 1076 DE 2015 Y EL PLAN DE ACCION “ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA" 2024-2027"

1 COSTOS DE PERSONAL SIN IVA $ 29,840,000
2 COSTOS OPERATIVOS CON IVA $ 958,505 ]
SUBTOTAL $ 30,798,505
BASES PARA EL IVA $ 29,840,000
IVA 19 % $ 5,669,800
VALOR TOTAL PROYECTO | $ 36,468,105 o)

Nota 1. Ei plazo contractual Un (1) mes, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio.

Nota 2: Los valores presentados incluyen los costos de personal, papeleria como costos operacionales
en promedio y su resultado es el valor promedic por las actividades a desarrollar gue para el caso que
nos atarie son tres (3), calculados conforme a la Resolucion No. 120.36.25-0001 del 8 de enero de 2025,
emitida por la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoguia - CORPORINOQUIA, que establece la
escala de honorarios vigente. ;

Se aplicd un Factor Multiplicador (FM) de 2,0 y el IVA del 19 %, para un valor total del contrato de
$36.468.105,00

Nota 3. En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 4 del ariicuio 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 399 de 2021, la Entidad debe justificar &f valor estimado del contrato e
incorporar la metodologia utilizada para su céfculo. Para el presente proceso, el valor se estima con base
en la necesidad de contar con profesionales de categoria 2, con titulo profesional y al menos un (1) afo
de experiencia, remunerados conforme a la escala de honorarios vigente establecida mediante la
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Resolucién No. 120.36.25-0001 del 8 de enero de 2025 de CORPORINOQUIA, adicionando el diecinueve
por ciento (19%) correspondiente al impuesto sobre las ventas — IVA, en aplicacién del articulo 468 del
Estatuto Tributario, dado que el servicio a contratar no se encuentra dentro de las exclusiones previstas
en el articulo 476 ibidem.

La contratacién objeto de este proceso corresponde a setvicios profesionales de consultoria de caracter
técnico, los cuales no se encuentran dentro del listado de servicios excluidos o exentos previstos en los
articulos 476 (servicios excluidos) ni 477 (bienes exentos) del Estatuto Tributario.

Por lo anterior se tiene entonces la disponibilidad presupuestal requerida asciende a la suma de TREINTA
Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTC CINCO PESOS M/CTE
($36.468.105,00) Incluido IVA.

Para garantizar los respectivos pagos que se ocasionen con la ejecucion contractual, la Subdireccion
Administrativa y Financiera expidié un certificado de disponibilidad presupuestal con cargo al presupuesto
de rentas y gastos correspondientes a la vigencia fiscal del afio 2025, del cual se exirae la siguiente
informacion:

FECHA CDP NUMERO VALOR A DISPONER

12 DE NOVIEMBRE DE 2025 1402 $ 36.468.105,00

6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato es de UN (1) MES contados a partir del acta de inicio previo
perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecucion

7. FORMA DE PAGO

La Corporacién desembolgara el cien por ciento (100%}) del valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal de la siguiente manera: Un anico pago de conformidad a los servicios
prestados para lo cual debera el contratista anexar lo siguiente: documentos técnicos y juridicos que
evidencien la armonizacién del componente ambiental de los Planes de Gestion Ambiental {PMA) de las
empresas generadoras de energia, factura o documento equivalente, certificacion de cumplimiento,
expedida por parte del supervisor, suscripcion del acta de liquidacion, Acreditacion del pago al dia de los
aportes del sistema de seguridad social integral y parafiscales.

ITEM DESCRIPCION NO

Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor
_Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor

Acta de liquidacion final suscrita entre el contratista y el supervisor

Entrada a Almacén de la Corporacién

Factura o documento equivalente.

Evaluacion de proveedores.

Acreditacion det contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al
7 sistema de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud,
pensién y ARL-), y parafiscales, si los hubiere
8 Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad
9 Informe de supervision.

10 | CD que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista.
Informe detallado del confratista que contenga cada uno de las aclividades
l programadas
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Documentos técnicos y juridicos (armonizacion del Plan de Manejo Ambiental,
4o | concepto técniico y actos administrativos para [a adopcidn de los PMA de las X

termoeléctricas) que evidencien la armanizacion del componente ambiental de los
- [ Planes de Gestion Ambiental (PMA) de las empresas generadoras de energia.

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como
no presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de ios desembolsos se debera verificar el valor
por item de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista
reflejado en su oferta econémica, montos que no podran ser supericres a lo ofrecido por el contratista.

Nota 2; Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden
y cuantia de ias afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de
no sobrepasar su monto.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al PAC de la Corporacion.
8. IDENTIFICACION DE TIPO DE CONTRATO
CONSULTORIA.

9. INFORMACION Y DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica de 1993, se presume
que toda fa informacién que los oferentes allegusn dentro de sus ofertas a este proceso de seleccién
es veraz y corresponde a la realidad. No obstante, la Entidad se reserva el derecho de verificar la
informacién suministrada por el proponente.

10. CORRESPONDENCIA

Las comunicaciones u observaciones al proceso de seleccion tan solo deben presentarse a través
de ia plataforma del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECOP II.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP Il, de acuerdo con el Manual
de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP 1.

Cuando el proponente registre el certificado de indiéponibilidad de la plataforma, la entidad peone a
disposicion el siguiente correo: contratacion@corporinoquia.gov.co

La documentacién remitida a efectos de estar debidamente registrada en el proceso de seleccion,
debe estar debidamente identificada como se establece a continuacion:

Con la finalidad de identificar plenamente a quien pretenda participar en la convocatoria publica, toda
persona natural o juridica nacional o extranjera, en forma individual, o bajo la figura juridica del
consorcio o union temporal o bajo la promesa de asociacion futura para desarrollar un objeto en
particular, en toda la documentacién remitida a efectos de estar debidamente registrada en el
proceso de seleceion.

11. IDIOMA.
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La oferia debera estar escrita en idioma espafol. Los documentos del proponente, de la futura
contratacion, o0 anexos a la propuesta que no estén en espariol, deberan acompanarse de una
traduccion certificada.

El no cumplimiento de este requisito, no genera rechazo de la oferta, toda vez que puede ser
subsanado dentro del término que para el efecto se establezca.

Si el proponente al entregar la traduccién oficial de la propuesta, 0 de sus documentos anexos,
modifica, adiciona o mejora la propuesta, o altera la informacion inicialmente suministrada, genera
rechazo inmediato de la oferta, sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, de las cuales
se compulsara copias a la entidad competente.

12. CRONOLOGIA DEL PROCESO.

El cronograma del proceso de seleccion sera establecido en a Plataforma Transaccional Secop I,
el cual debe ser consultado directamente en el Link dispuesto para el PROCESO DE SELECCION
DE MiNIMA CUANTIA No.CO-MC—-018-2025.

NOTA 1: Todas las horas estipuladas en el presente proceso estan expresadas conforme a la hora
legal Colombiana. En todo caso la Corporacién se reserva el derecho de modificar los plazos
establecidos en el desarrollo del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: En concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la
modificacion de los plazos y términos del proceso se realizara mediante adenda, la cual incluira el
nUevo cronograma.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO Hl
13. GENERALIDADES DE LA OFERTA.

a. FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS OFERTAS.

El lugar, la fecha y hora del cierre de la presente Invitacién Publica, entendido como el limite para la
entrega de propuestas, a través de la plataforma de SECOP I, seglin la fecha establecida en la
*CRONOLOGIA DEL PROCESO".

Los interesados podran presentar oferta hasta el dia y haora sefalados en cronograma UNICA
EXCLUSIVAMENTE en el portal tinico de contratacién www.colombiacompra.gov.co a través de ia
plataforma de SECOP |I. : 3

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente invitacién. No
seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP
Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y Uso del
SECOP Il

En caso de que la plataforma SECOP I, presente fallas que afecten la disponibilidad para la
presentacion de ofertas, el proponente debera llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informar una posible falla atribuible a SECQP .

En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte el “Protocolo para
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II’ disponible en el siguiente eniace:
https:/iwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo de indisponi
bilidad_secop ii.pdf. Los teléfonos de la mesa de servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 52 08
08 para ¢l resto del pais.

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP |l para ofertas, debera enviar de inmediato un
correo electronico a la entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta
situacion, indicando ademas el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente
que quiere presentar la ofeta. El correc electrénico para este fin  es
contratacion@corporinoquia.gov.co; es responsabilidad del oferente e! correcto envio del correo
electrénico.

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia; no acepta ofertas parciales, por io tanto, los
proponentes u oferentes deben ofertar la totalidad de las actividades del presente documento, so
pena de rechazar su oferta y debera ser presentada en pesos colombianos y demas aspectos
sefialados en |a presente Invitacién Plblica.

b. COSTO DE LA OFERTA.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos
que genere, salarios del personal que utilice, cumpliendo con las normas laborales, impuestos
nacionales y departamentales y demas gastos que origine el mismo, los cuales estarin a cargo
del proponente.

Nit 832.000.283-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 % PBX (608) 634 73 09 - 310 818 6127 10

; A SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 ¢ PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
WW.corporinoquia.gov.Co | SepE VICHADA LA PRIMAVERA 9 Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal ¢ 313 283 82 33
o ® e : UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA,Cundinamarca® Calle 3 # 5a 55-66 t 310 226 38 50
B atencionusuarios@corporinoguia.gov.co



e
F
CORPORINOQUIA

¢. DEBER DE DILIGENCIAR DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso. Por la sola presentacion de la oferta se considera que
el oferente ha realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la
" presentacion de la misma.

LA CORPORACION entregara para los fines de presentacion y preparacién de ofertas una
descripcion en el acapite técnico de la informacion relacionada con el objeto del presente proceso.
Sin embargo, que es responsabilidad del proponente conocer plenamente las condiciones
econdmicas y el sitio donde se ejecutara el contrato, al asumir los deberes de garantia asociados
con la ejecucion del contrato, que se derive de este proceso sin perjuicio de la facultad que asiste a
los interesados de solicitar por escrito informacion puntual que le permita precisar los aspectos que
puedan incidir en la formulacion de su oferta.

d. MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Para la presentacion de la oferta se observaran las siguientes reglas:

a. La oferta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos contemplados en la
presente invitacién. Su presentacion implica que el proponente ha analizado a cabalidad ios
diferentes aspectos y requisitos de este documento y las labores que le corresponde
desarrollar en el evento en que sea seleccionado y que acepta todas ias condiciones y
obligaciones establecidas en las normas vigentes y en este documenio.

b. Los interesados deberan enviar su oferta exclusivamente a través del Sistema Elecfrénico
para la Contratacién Puablica — SECOP II. En todo caso, no serd posible presentar
documentos en fisico.

c. Cada proponente presentara oferta, ya sea de manera individual o en calidad de integrante
de un consorcio o unién temporal, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las
condiciones establecidas para cada uno de-ellos.

d. Tratandose de un proceso de seleccion a través de la plataforma SECOP I, los documentos
se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad estatal,
los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP I a
la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefalado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal realizara la publicacion de la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas.

e. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
este proceso de seleccién de contratistas primaré lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no
podra rechazarse una oferta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones de} proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores
de escogencia establecidos por CORPORINOQUIA en ia presente invitacion.

NI s
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Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para
todos los proponentes hasta la fecha prevista en el cronograma, sin que tal previsién haga nugatorio
el principio contemplado en el inciso anterior.

En ningun caso CORPORINOQUIA podré sefalar taxativamente los requisitos o documentos
subsanables o no subsanables en la presente invitacion, ni permitir que se subsanen asuntos
relacionados con la fana de capacidad para presentar ia oferta, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre de! proceso.

Asi mismo CORPORINOQUIA se reserva el derecho a efectuar requerimientos o solicitudes de
aclaracion a los proponentes durante cualquier etapa del proceso siempre que sea con posteridad a
la fecha de cierre y hasta la fecha indicada en el cronograma, para lo cual los proponentes deberan
atenderlos de forma clara, completa, precisa y dentro del plazo fijado para ello por la entidad, so
pena del rechazo de la oferta, conforme lo sefiala el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Los documentos requeridos en subsanacién por la entidad, deberan ser aportados o allegados a
traves del Sistema Electronico para la Contratacién Pablica — SECOP 1l de conformidad con Ios
Términos y Condiciones de Uso del SECOP |l

f. CAUSALES DE RECHAZO

Sélo serdn causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o invitacién pdbiica y las
expresamente sefialadas en la ley. Por lo tanto, la Corporacién rechazara las propuestas en los
siguientes evenios:

» CAUSALES GENERALES

1) Cuando el proponente se halle incurso en aiguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibiciones para contratar, establecidas en ia Constitucion o en Ia ley.

2) Cuando e! proponente y/o cualquiera de ios integrantes de los consorcios y/o uniones temporales
no posean la capacidad para presentar oferta, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 de! Decreto 1082 de 2015, entendida ésta como la facultad juridica para adquirir
derechos y contraer obligaciones a nombre propio y/o de ofro.

3) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

4) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, o cuando el representante o
los representantes legales de una persona juridica o figura asociativa ostenten igual condicién en
otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de
seleccion, en este caso, sélo se tendra en cuenta la primera oferta en el tiempo; para lo cual, se
dejara constancia de la fecha y hora de recibo de las propuestas, a las demas se les aplicara ia
presente causal de rechazo

5) Cuando la Corporacion detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por ios proponentes
mediante pruebas que aclaren la informacidn presentada.

6) Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que ef objeto social del
proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Unién Temporal) no permita
desarrollar el objeto a contratar,

7) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
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8) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar ia propuesta y el interesado no presente
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las
facultades necesarias.

8) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por ia
Camara de Comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o con
certificacién juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine gue su
duracién no es igual a la del plazo para la ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

10) Cuando el representante legal de cualquiera de los miembros del consorcio o unién temporal, no
cuente con la capacidad suficiente para comprometer a quien representa, conforme al certificado de
existencia y representacion legal de la respectiva sociedad.

11) Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad
en el término previsto en la invitacion publica o en la solicitud que de forma particular haga la entidad.
12) Cuando el proponente no subsane dentro del plazo estipulado en ia invitacion publica la ausencia
de requisitos o la falta de documentos habilitantes, 0 no subsane en la forma requerida por la
Corporacion.

13) Cuando verificada la informacién aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los
integrantes del consorcio yfo unién temporal, se determine por parte de CORPORINOQUIA que ella
no corresponde a la realidad. '

14) Cuando de conformidad con la informacion a su alcance, la entidad estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo y una vez requerido el proponente para que expligue las razones
que sustentan el valor ofertado, las mismas no sean suficientes o razonables para el comite asesor,
de acuerdo en el numeral 2 .2 .1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

15) Cuando la propuesta se presente en forma parcial o se presenten ofertas alternativas.

16) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién a que se
refieren los articulos 218, 342, 351, 370y 457 del Cédigo de Comercio y el articulo 38delaley 1116
de 2006.

17) Cuando el oferente no presente oferta econdmica en el formulario electrénico y anexo de Secop
I} o consigne cero pesos ($0), en la casilla correspondiente al valor.

18) Cuando la propuesta econémica sefiale un valor mayor al del presupuesto oficial estimado por
la entidad.

19) Cuando el proponente no explique las razones que sustenten el valor ofrecido considerado como
artificialmente bajo, antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

20) Cuando exista diferencia entre e! valor consignado en el anexo propuesta economica y el valor
de la plataforma electronica.

CRITERIOS DE ACEPTACION DE LA OFERTA CUANDO EXISTA UNA SOLA
PROPUESTA HABIL

La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una propuestay esta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre gue la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en el presente proceso, en los términos del articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de
2015.

NS nies
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h. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia procedera a la aplicacién de
criterios de desempate establecidos en el articulo 35 de |a Ley 2068 de 2020 reglamentados en ei
articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan, y en todo caso sera responsabilidad
de los oferentes aportar en su oferta los documentos pertinentes para la acreditacién de las
diferentes condiciones establecidas en el articulo en cita.

Los documentos para acreditar cualguier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si se
configuran en criterios de seleccion por lo cual deberé presentarse con la propuesta y estar vigente
al momento de aplicacién de dicho criterio.

i. COMITE EVALUADOR ASESOR

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.1.5.2 ¥ 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la Directora
General de la Corporacién podra designar un comité evaluador, para la verificacién y evaluacién de
las propuestas sin que se requiera de pluralidad alguna; quien(es) debera(n) realizar dicha labor de
manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en ia presente invitacién plblica,
con el fin de recomendar el sentido de la decisién a adoptar de conformidad con la evaluacién
efectuada. En el evento en el cual la entidad no acoja la recomendacion efectuada por el evaluador
(o comité evaluador) debera justificarlo mediante acto administrativo motivado.

Una vez efectuado el cierre, ei Comité Evaluador Asesor designado elaborara [a evaluacién de la
oferta u ofertas presentadas y llevard a cabo la verificacién en la oferta con menor valor e
cumplimento de los requisitos juridicos, técnicos y econémicos contenidos en los estudios previos,
el anexo técnico y la invitacién, los cuales tienen por objeto estabiecer si la (s) oferta(s) cumple(n)
con las condiciones y requisitos exigidos por CORPORINOQUIA, dentro del t&rmino fijado para el
efecto en el cronograma del! presente proceso.

En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el
oferente que haya presentado el segundo menor valor previa verificacion de sus calidades
habilitantes. - '

En caso de que éste tltimo tampoco cumpia, se verificaran las de quien presenté el tercer menor
precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

La verificacidn de las ofertas se efectuara conforme a lo sefialado en Ig presente invitacién, para los
aspectos juridicos, técnicos y econdmicos. Unicamente se continuara el proceso con aguel(los)
proponente(s) que haya(n) cumplido con los requisitos habilitantes establecidos en ia presente
invitacion. La Corporacion se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo
cual solicitara a las entidades estatales ¥ privadas la informacién que considere necesaria.

El informe que contiene Ia verificacién de los requisitos habilitantes de proponentes de la oferta con
menor precio podra ser consultado en la direccién electrénica www.colombiacompra.gov.co a través
de la plataforma SECOP Ii
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Si el proponente no esta habilitado tendra el término establecido en el cronograma para que subsane
la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de su
propuesta.

Las observaciones presentadas al Informe de Evaluacién Preliminar deberan dirigirse a la Oficina
Asesora Juridica de la entidad.

En ningin caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofertas, so
pretexto del ejercicio de! derecho a formular observaciones’.

j. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

a. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME. (Formato No. 10)

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.42.2; 2212423y 2212424 del
Decreto 1082 de 2015, el presente proceso contractual se limitara exclusivamente a MIPYMES
nacionales con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se verifiguen los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su regimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, 0 el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratédndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar ef contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en ias convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

b. LIMITACION TERRITORIAL

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — CORPORINOQUIA puede realizar
convocatorias limitadas a Mipyme nacionales domiciliadas en los departamentos © municipios en
donde se va a ejecutar e! contrato. La Mipyme debe acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere a continuacion.

c. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS

INumeral 8 del articulo 30 de la Ley80 de 1993.
15
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La Mipyme nacional debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por Ia ley de la
siguiente manera;

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por Ia autoridad competente para
expedir dicha ceriificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que fo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantii, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO Il
14. CRITERIOS DE SELECCION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de la
invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serén objeto de verificacion, por lo
tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario
se evaluara como “no cumple”.

15. CONDICIONES PARA PARTICIPAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso
podran participar las personas (naturales yfo Juridicas) consideradas legaimente capaces de
conformidad con las disposiciones legales vigentes, que cuenten con experiencia acreditada en la
ejecucion de contratos relacionados con el objeto a contratar.

En todo caso, cuando se trate de personas juridicas el objeto social contemplado en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal le debera permitir desarrollar el objeto del presente proceso,
y para personas naturales con establecimiento de comercio en la matricula mercantil las actividades
econdmicas les deben permitir desarrollar el objeto de esta invitacion Publica.

También podran participar los consorcios y uniones temporales segtn lo previsto en el Articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar un apoderado
domiciliado en este pais, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y
comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documenios y
declaraciones gue se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con [a Invitacién Publica, asi como para representarla judicial
o extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar
adjudicatario, de conformidad con lo sefialado en el titulo Vil del libro 11 del Cédigo de Comercio
Colombiano.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que
participen en Consorcio o Union Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, con la
presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal
con los reguisitos sefialados en la invitacion relacionados con documentos extranjeros;
particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este

parrafo podra otorgarse en €l mismo acto de constitucion de! Consorcio o Union Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad y trato nacional, de conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015.

En cualquier caso, el proponente no debera estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la Constitucion y la Ley. Manifestacion que se
entiende hecha en tratandose de personas juridicas con la presentacion de una declaracién de la
persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

Nit 832.0002832-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 t PBX (608) 634 73 09 - 310 818 61 37 s

' 1 SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 L PBX (607} 885 20 26 - 310 818 61 33
www.corporinoquia.gov.co SEDE VICHMADA LA PRIMAVERA ¢ Cafle 13 A # 6-82 barric Caudal ¢ 313 283 82 33
o o e UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA,Cundinamarca® Calle 3 # 5a 55-66 ¢ 310 226 38 50
; B atencionusuarios@corporinoguia.gov.co




T

T

CORPORINOQUIA N\ 1105

En el caso de proponente persona natural debe allegar el registro mercantil cuya actividad econémica
permita inferir que puede desarroliar el objeto del presente proceso, acreditando la ausencia de
limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito se entiende cumplido
con la presentacién de una declaracion de la persona natural en la cual certifique gue tiene plena
capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto de
intereses.

16. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso
podran participar las personas (naturales y/o juridicas) consideradas legalmente capaces conforme
con las disposiciones legales vigentes, siempre y cuando su actividad econémica y/u objeto sccial
les permita desarrollar el objeto del presente proceso. Ld capacidad juridica y la experiencia de los
proponentes, seran objeto de verificacidn de cumplimento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion, acorde a lo indicado en el articulo 2. 2.1.2.1.5. 2 del decreto
1082 de 2015. '

16.1. CAPACIDAD JURIDICA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podran presentar ofertas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para
lo cual deberan indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal,
conforme a lo sefialade en el paragrafo 1¢ del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Cuando la oferta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere;

Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del
consorcio o de la unién temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucién suscrito

¥ por cada uno de sus miembros, previo a la presentacion de la oferta por todos los integrantes. Si los
infegrantes son perscnas juridicas, este documento debera estar firmado por el (los)
representantes(s) legal(es).

En los FORMATOS Nos. 2. Y 3 MODELOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL se adjunta un modelo de documento de constitucion de consorcio y un medelo de
constitucién de unién temporal.

Es facultativo para el propenente hacer el use o no del modelo que se aporta en esta invitacion. En
todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el
documento de constitucién en el cual debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Si los propenentes desean participar como consorcio o como unidn temporal,

2. Las reglas basicas gque regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de union temporal
deberan indicarse ademas los términos y extensién (actividades y porcentaje) de la participacién en
la oferta y en la ejecucién del contrato, a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en la
ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacion de la Unién Temporal, no se expresa el
porcentaje de participacion o la extensién de fa responsabilidad de cada unc de los integrantes de la
Unién, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacién de sanciones por parte
de CORPORINOQUIA, éstas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

3. La persona que para todos ios efectos legales representara al consorcio o unién temporal y quien
contara con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos ios integrantes
del consorcio o la unién temporal, el cual no podréa ser reemplazado sin la autorizacién expresa y
escrita de cada uno de los integrantes que lofla conforman.
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4. Que el término de su duracién no sea inferior al plaze del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo,
el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

5. Que se haya designado un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o union temporal. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la union
temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada
uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacién del representante debera constar con su
firma en el documento de constitucion del consorcio o de la unién temporal.

6. El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
consorcio y lo unién temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados
directa e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la oferta y la celebracion y ejecucion
del contrato, en el caso de que la Corporacién le adjudique el proceso. En especial tendra las
facultades suficientes para:

a. Presentar la oferta.

b. Suscribir la carta de presentacién de la oferta.

c. Atender todos los posibles requerimientos que formule CORPORINOQUIA relacionados con ia
oferta.

d. Suscribir cualquier ofro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboracion y presentacion de la oferta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

e. Suscribir el contrato.

f. Ejecutartodos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucién del Contrato,
dentro de los términos y condiciones de la presente invitacion.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién
temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que
representan en la figura asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa del érgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para
celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado para el proceso.

Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en cuenta
que:

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en esta invitacién, en los estudios previos o en el anexo técnico, segtn se trate de persona
natural o de persona juridica.

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en la
presente Invitacion.

3. La Corporacién no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios
o Uniones Temporales.

4. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacién, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o
unién temporal constituida.

5. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal, salvo que
CORPORINOQUIA lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

6. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos ylo extensién de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo
de La Corporacion.

7. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o
unién temporal, éste cedera su participacion a una tercera previa autorizacién escrita de
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CORPORINOQUIA. En ningin caso podra haber cesién del contratc entre quienes integran el
consorcio o la unién temporal, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.

NOTA: OFERTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE. Si &l proponente participa en el
proceso de contratacion por intermedio de un representante, debe acompariar a la oferta el PODER
correspondiente, con constancia de presentacidn personal del poderdante que lo acredita como tal
de conformidad con la ley.

17. DOCUMENTOS JURIDICOS
17.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la oferta contenida en el FORMATO No.
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA y los requisitos establecidos en la presente
invitacién.

La carta de presentacion de [a oferta debera ser firmada en ORIGINAL o DIGITAL por el proponente
si es persona natural, por el Representanie Legal del proponente de fa persona juridica o por &l
Representante designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o unidn temporal.

El FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA adjunto a la presente invitacién,
es un modelo que contiene todas las declaracicnes que debe realizar el oferente. Por lo tanto, el
proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que
presente el oferente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por
CORPORINOQUIA,

17.1.2. COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA, CEDULA DE EXTRANJERIA O
PASAPORTE DEL INTERESADO

El oferente interesado o su representante legal (segun su condicion de persona natural o juridica)
y/o sus integrantes (para ef caso de Uniones Temporales o Consorcios), deberan anexar la fotocopia
de la cédula de ciudadania legible (para los nacionales colombianos), Cédula de Extranjeria o
Pasaporte (para los exiranjeros).

17.1.3. AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O
PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON El ESTADO Y/OQ
AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE I.OS PROPONENTES

El oferente interesado ¢ su representante legal (seguin su condicién de persona juridica) y/o sus
integrantes (para el casc de Uniones Temporaies o Consorcios), mediante la carta de presentacion
de la propuesta deberan realizar declaracién en la cual se certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar con el Estado.

Tratandose de oferentes personas naturales y/o sus integrantes (para el caso de Uniones
Temporales o Consorcios) mediante la carta de presentacion de la propuesta deberan realizar
declaracion en la cual se certifigue tener plena capacidad y no estar incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

17.1.4. COPIA DE LA LIBRETA MILITAR

En cumplimiento a lo previsto en el Articulo 11 de la Ley 1861 de 2017, el proponente favorecido y
solo en caso de aplicar debera aporiar la copia de la libreta militar, requisito que es valido para los
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hombres colombianos hasta los cincuenta (50) afos de edad, Quienes de acuerdo con la Ley estan
obligados a definir su situacion militar.

Sin embargo, con la entrada en vigencia de la Ley 1861 de 2017 se dispuso en el articulo 42 sobre
la exigencia de este requisito:

“ARTICULO 42. ACREDITACION DE LA SITUACION MILITAR PARA E L TRABAJO. La situacion
militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar
contratos de prestacién de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho
puablico.

<Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Sin perjuicio de la obligacion anterior, las
entidades piblicas o privadas no podran exigir al ciudadano la presentacion de la tarjeta militar
para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la
edad méxima de incorporacion a filas podran acceder a un empleo sin haber definido su situacion
militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacion laboral estas personas tendréan un lapso
de dieciocho (18) meses para definir su sifuacion militar. En todo caso, no se podran contabilizar
dentro de los dieciocho (18) meses, las demoras que no le sean imputables al trabajador.

Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente articulo, deberan tramitar
ante las autoridades de reclutamiento una certificacion provisional en linea que acredite el tramite
de la definicion de la situacién militar por una dnica vez, que sera vélida por el lapso de tiempo
indicado anferiormente.

PARAGRAFO 1o. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Las personas

declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad méxima de incorporacion a filas, que
tengan una vinculacién laboral vigente y no hayan definido su situacion militar, tendran un plazo

para normalizar su situacién de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de la presente
ley.

PARAGRAFO 20. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> La vinculacion laboral
de poblacién no apta, exenta o que haya superado la edad méaxima de incorporacion no dara lugar
a la sancién prevista en el literal d) del articulo 46 de la presente ley o de las normas que la
modifiquen, sustituyan o adicionen.

PARAGRAFO 30. Para el pago de la cuota de compensacién militar y fas sanciones e infracciones
de Ia presente ley de quienes se acojan a esfe beneficio, podran realizarse descuento de némina,
fibranzas o cualquier otra modalidad de pago, que reglamente el Gobiemno nacional, siempre y
cuando medie autorizacion escrita del frabajador”.

En ese orden, los supuestos para los cuales aplica el referido requisito, con base en la norma
transcrita son los siguientes:

e Para ejercer cargos publicos

o Trabajar en el sector privado

e Celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad
de derecho publico.

En consecuencia, para los procedimientos de seleccion a fin de suscribir contratos estatales, este
requisito es exigible exclusivamente para "celebrar contratos de prestacién de servicios como
persona natural con cualguier entidad de derecho publico"

£ =X
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La anterior interpretacién, se encuentra acorde con la CIRCULAR EXTERNA UNICA DE COLOMBIA
emitida por Colombia Compra Eficiente, donde sefiala en su numeral 8 lo siguiente “Las entidades
publicas o privadas no podrdn exigir la acreditacion de la situacion militar salvo en fos
contratos de prestacion de servicios con persona natural” (40 p.). Documento disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulares/cce circular unica.pdf

17.1.5. COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL

El oferente interesado debera presentar el certificado de existencia y representacién legal o
certificado de registro mercantil (personas naturales), expedido por la Camara de Comercio con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria y
para el caso de las personas juridicas deberd acreditar-la respectiva renovacion vigente.

En caso de prérroga del plazo de la presente seleccion, este certificado tendra validez con la primera
fecha de cierre.

Las ;actividades desarrolladas por €l proponente persona natural deben permitir inferir que cuenta
con la capacidad para ejecutar el objeto contractual que se solicita en este proceso.

En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica minimo es igual
al plazo del contrato a suscribirse y un (1) afio mas, de conformidad con el inciso 2 del articulo 6 de
la Ley 80 de 1993. Si el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, el proponente debera adjuntar la autorizacién expresa del
érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante
legal esta plenamente facuitado para presentar oferta y para suscribir contrato hasta por el valor del
presupuesto oficial fijado para el presente proceso. Dicha autorizacién, debera ser previa a la
presentacién de propuestas.

Si el oferente interesado es un consorcio © Unidon Temporal, debera presentar ademas del certificado
de existencia y representacion legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la
Camara de Comercic de! domicilio social.

El objeto social debera incluir las actividades econdmicas concernientes a la ejecucion de actividades
relacionadas con el objeto a desarrollar en este proceso contractual, de modo que se pueda inferir
que el proponente tiene la idoneidad para ejecutar el centrato.

El cédigo de verificacién del certificado sera objeto de comprobacion en el enlace de la
camara de comercio que lo expida, en consecuencia, el proponente debe aportar un
certificado que no haya sido validado previamente en el sistema o portal so pena de guedar
inhabilitado.

Cuando el proponenie sea persona juridica sin animo de lucro, debera presentar junto con su oferta
los estatutos de constitucion con sus correspondientes reformas vigentes.

En caso de ser adjudicataric certificacion Bancaria donde manifieste expresamente que posee
cuenta corriente o de ahorros. Dicho documento debera indicar el nimero y tipo de cuenta y el
nombre de la entidad financiera.
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17.1.6. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta
o para contratar 0 comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del 6rgano social
correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el casc que le
sea adjudicado.

Si el proponente actia a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado
para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

17.1.7. VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES DEL PROPONENTE

CORPORINOQUIA consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales y registro de medidas correctivas de quienes van a participar en el presente
proceso, teniendo en cuenta que de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del Decreto ley
0019 de 2012 ninguna persona esta obifigada a presentar un documento que certifique sus
antecedentes judiciales para tramites con entidades de derecho piiblico o privado.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificard, los antecedentes penales.

En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

17.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA.

CORPORINOQUIA verificara si el interesado se encuentra sefalado en el ultimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificara, si se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales.

En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta tanto de la empresa
como del representante legal en el caso de persona juridica.

17.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

La Corporacién consultara y verificara de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con
lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificara, los antecedentes disciplinarios.

En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

17.1.10. REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.
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En atencion a la entrada en vigencia de la ley 1801 de 2016 (Codigo de Policia) la pagina web de la
Policia Nacional puso a disposicion el sitic "Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC" para la consuita de infracciones a la mencionada ley.

Es importante tener en cuenta que la persona que no pague las multas establecidas en la Ley 1801
de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia" no podra celebrar o
renovar contratos con el Estado, de acuerdo con lo sefialade en el articulo 183.

17.1.11. CERTIFICADO DE CONSULTA DE DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS (REDAM).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022, los proponenties
singulares {persona natural o juridica), y los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales)
segln corresponda, deberan presentar la certificacion de consulta en ia base de daios de deudores
alimentarios morosos REDAM del Ministerio de Tecnologias de la informacién y las comunicaciones-
MINTIC, en la cual conste que no se encuentran inscritos (reportados) en el registro de deudores
alimentarios morosos.

17.1.12. NIT O REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DEL OFERENTE.

El oferente persona natural o juridica debera anexar una copia legible del Nit o Registro Unico
Tributario RUT. En caso que se trate de consorcios o Uniones Temporales deben aportar el de los
integrantes y en caso de adjudicarsele el contrato, deberan aportar el del consorcio o Unidn
Temporal, dentro de los ires (3) dias siguientes a la notificacién de la adjudicacién.

17.1.13. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES.

De conformidad con lo sefialadc en el articulo 50 de la Ley 7859 de 2002, y en el articulo 23 de [a Ley
1150 de 2007 el proponente que sea persona juridica, deberd entregar una certificacion de
cumplimento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje y cualguier otro aporte parafiscal necesario?, para lo cual debera tener en
cuenta lo siguiente:

1. El proponente en calidad de persona juridica de forma individual o como integrante de una figura
asociativa, debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley y/o los estatutos, o por el representante legal cuando no se
requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta en el
FORMATO No. 6. CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES-
PERSONA JURIDICA, para el caso en que firme el revisor fiscal deberd anexar fotocopia de la
cédula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional y ceriificado de antecedentes como
contador.

2. El documento debera certificar que, a la fecha de presentaciéon de su oferta, el proponente ha
realizado el page de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos.

2 Sequn lo dispone el articulo 50 de la ley 789 de 2004 y el ariculo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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3. Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha-de su constitucion.

4, Se verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de Ia
oferta, sin perjuicio de [os efectos generados ante las entidades recaudadoras por €l no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste
se debera hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demas nom1as
gue lo regulen.

5. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecte de alguna de las
obligaciones mencionadas, el oferente debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

6. El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar
la afiliacién entregando el cerlificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.
Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidn ne mayor a freinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en fa invitacién.

La persona nafural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas [a afiliacion al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisifo respecto del personal vinculado en Colombia.

7. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constifuidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha
certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segtn corresponda.
8. En caso de que el invitado no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado
al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi deber& manifestario.

En caso de tratarse de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
cumplir con el anterior requerimiento.

17.1.14. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 8 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si
se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada de! contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

17.1.15. COMPROMISO COMPRAS SOSTENIBLES.

Los proponentes deberan presentar por escrito’ compromiso de compras sostenibles y garantia
inherentes al respeto, proteccién y garantia de los derechos humanos en el Sistema de Compra
Publica. Teniendo en cuenta que las compras sostenibles segun el Ministerio del Medio Ambiente son
un Proceso mediante el cual las organizaciones satisfacen sus necesidades de bienes, servicios, obras
y utilidades publicas de tal forma que alcanzan un alto rendimiento basado en un analisis de todo el
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ciclo de vida, que se traduce en beneficios no sélo para la organizacion, sinoc también para la sociedad
y la economia, al tiempo que reduce al minimo los dafios al medio ambiente.” Para el cumplimiento de
la obligacién antes indicadas se pone a disposicion de los interesados el siguiente formato: Formato
No. 9 COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS.

18. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

18.1.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN LOS CASOS QUE NO SE ACREDITE LA
CALIDAD DE MIPYME CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL.

El proponente debera presentar como méximo un (01) contrato, debidamente celebrado y liquidado
con entidad publica o privada, que acredite la experiencia en proyectos de consultoria para la
formulacion yfo desarrollo de planes de gestion, planes de manejo, planes de compensacion, cuyo
valor acreditado ejecutado sea igual o superior a una (01) vez el valor del presupuesto oficial del
presente proceso, expresado en SMMLV.

Por tanto, el oferente debera diligenciar y presentar el Formato No. 5, no se debe relacionar en el
anexo mas de UN (1) contrato por proponente. En caso de relacionarse mas de UN (1) contrato, La
CORPORACION, para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad,
verificaran sélo un (1) contrato en el orden en que aparezcan relacionados en el formulario. Si la
propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su
experiencia general conjuntamente en un mismo anexo. La Corporacioén se reserva el derecho
de verificar la informacion suministrada.

En caso de que e! contrato no cumpla con lo solicitado en el presente anexo, se calificara la
propuesta como NO HABIL.

18.1.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA CALIDAD
DE MIPYME.

El proponente podra presentar hasta dos (02) contratos, debidamente celebrados y liquidados con
entidad publica o privada, que acredite la experiencia en proyectos de consultoria para la
formulacion y/o desarrollo de planes de gestion, planes de manejo, planes de compensacion, cuya
sumatoria del valor acreditado ejecutado sea igual o superior (01) vez el valor presupuestado del
presente proceso, expresado en SMMLV.

Por tanto, el oferente debera diligenciar y presentar el Formato No. 5, no se debe relacionar en el
anexo mas de DOS (2) contratos por proponente. En caso de relacionarse mas de DOS (2)
contratos, La CORPORACION, para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e
igualdad, verificaran sélo dos (2) contratos en el orden en que aparezcan relacionados en el
formulario. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros
deberan diligenciar su experiencia general conjuntamente en un mismo anexo. La Corporacion se
reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

En caso de que el contrato no cumpla con lo solicitado en el presente anexo, se calificara la
propuesta como NO HABIL.

18.1.3. SOPORTES DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA.

Se debera acreditar la experiencia de naturaleza publica, mediante copia del contrato y copia del
acta de liquidacidn del contrato, o en reemplazo de la referida acta, certificacién emitida por la entidad
contratante en la cual se pueda verificar toda la informacién solicitada en el presente numeral de la
invitacién publica.
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Para efectos de acreditacion de fa experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar los
siguientes documentos que se describen a continuacién:

a. Ceriificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segln corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o
revisor fiscal (seglin corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los decumentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Constancia bancaria de pago o egresos.

Factura o documento equivalente

Contrato, acta de liquidacion y certificado de cumplimiento de la entidad privada
Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del contrato.

poo0go

Cuando el proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural,
ejecutado en Consorcio su experiencia se afectara por el porcentsje de participacion que tuvo el
integrante ¢ los integrantes. Para o cual se presentarda el documento de conformacién del
proponente plural.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unién Temporal, su experiencia sera unicamente
valida de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se
debera allegar el documento de conformacion de Proponente Plural que discrimine ias actividades
a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la
experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de los integrantes. En caso de
que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el
parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Un Consorcio ¢ una Unidén Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en
Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligentiar su experiencia conjuntamente en
un mismo formato No. 5. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, se tendra en cuenta la
experiencia sumada de sus integrantes, sin tener en consideracién su porcentaje de participacion.

Cuando el proponente no presente el formato No. 5, CORPORINOQUIA sefiafard un término para la
presentacion de dicho formato, $0 pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el formato debera
contener la informacién acorde con los soportes de los contratos aportados como experiencia con la
propuesta. Los errores aritméticos y de trascripcion en la informacion de los contratos relacionados seran
corregidos por parte de la entidad siempre y cuando esta cuente con la documentacion necesaria para
tal efecto, el valor corregido sera el utilizado para la calificacién de este factor.

En el evento que el proponente para la experiencia solicitada en el presente proceso acredite experiencia
donde se evidencia actividades diferentes al objeto exigido en la experiencia, el comité evaluador
Gnicamente tendra en cuenta la que cumpla realmente con la experiencia exigida, discriminando su valor,
descontando este valor en las actividades diferentes que no se enmarcan en la experiencia solicitada,
para efectos de calcular el vaior total acreditando como experiencia del oferente. Por tanto, el oferente
debera aportar todos los documentos que permitan evidenciar las actividades confratadas, y que fueron
ejecutadas con el fin de determinar el valor de aquellas que actividades especificas.

Con fundamento en lo anterior, |a entidad podra verificar la experiencia gue se adquirid en un contrato en
el que se ejecutaron varias actividades, para evaluar Unicamente la que cumpla realmente con la
experiencia exigida, discriminado su valor, descontando e! valor de las actividades diferentes, que no se
enmarcan en la experiencia exigida.

En tales términos, se considera que la evaluacion del requisitc de experiencia, en los casos en los que
se acredita con contratos que contienen pluralidad de actividades de las cuales solo algunas cumplen
con el requisito de experiencia, debe hacerse Gnicamente respecto de las actividades que se ajustan al
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requisito de experiencia exigible. Lo anterior, de conformidad que solo se tengan en cuenta los valores
de las actividades que efectivamente cumplen con el requisito de ‘experiencia, descartando los valores
de las actividades no relacionadas. Por tanto, el proponente debe presentar o ia entidad solicitara que
se presente cada actividad con su respectivo valor

El valor del contrato expresado en SMMLV del afio de terminacion, debera ajustarse, bien sea por exceso
o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o supetior a cinco se
aproximara por exceso al niumero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del
valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero anterior de la centésima del valor.

La CORPORACION se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si el contrato presentado en la propuesta cumple con los
requerimientos anteriormente expuestos.

En caso de que el contrato no cumpla con lo solicitado en el anexo, se calificara la propuesta como NO
HABIL.

18.1.4. PERSONAL DE APOYO

De conformidad a la naturaleza y alcance del presente proceso, se hace necesario que el proponente
cuente con un personal minimo de apoyo que garantice la ejecucion del contrato de conformidad con
el objeto a desarrolliar.

18.4.1 Equipo de trabajo exigido: El proponente sea persona natural o juridica en su propuesta
debera ofrecer para la ejecucién de las actividades los siguientes profesionales:

Perfil Profesional
Dos profesionales con titulo universitario en Ingenieria Ambiental y/o Administracion Ambiental.

Experiencia profesional: Minima de un (1) afio, en formulacién o armonizacion de Planes de Manejo
Ambiental (PMA), elaboracién de diagnosticos, planes o proyectos ambientales, conocimiento de Ia
normativa ambiental vigente (Ley 99 de 1993, Decreto 1076 de 2015) y manejo basico de herramientas
SIG aplicadas al andlisis territorial y gestion ambiental.

Perfil Profesional

Un profesional con titulo universitario en Ingenieria Ambiental, Geografia, Topografia o afines.

Experiencia profesional relacionada: Minima de un (1) afic en procesamiento, andlisis espacial y
modelamiento de informacién geografica.
Perfil Profesional

Un Profesional con titulo universitario en Derecho.

Experiencia profesional relacionada: Minima de un (1) afio en derecho ambiental, formulacion o
revision de instrumentos de planificacién ambiental y apoyo juridico en la estructuracion de documentos
técnicos y administrativos ambientales.

Ademas de lo anterior el profesional requerido, debera aportar copia de los siguientes documentos:

e Hoja de vida
s Titulo profesional ¢ acta de grado segun perfil requerido
o Tarjeta profesicnal si aplica. :
« Certificado de antecedentes disciplinarios para el gjercicio de la profesién vigente si aplica.
Nit 832.000.283-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 ¢ PBX (608) 634 73 09 - 310 B1B 61 27 28

: ] SEDE ARAUCA ¢ Carrera 25 No 15-63 L PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
WWW.Corporinoqula.gov.co | sepe VICHADA LA PRIMAVERA 9 Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal ¢ 313 283 82 33
o @ 9 UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA,Cundinamarca® Calle 3 # Sa 55-66 ¢ 310 226 38 50
% atencicnusuarios@corporinoguia.gov.co



@ .
oy

CORPORINOQUIA Afos

Fotocopia de la cédula de ciudadania.
* Fotocopia de la libreta militar si aplica.
Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria), fiscales (Contraloria) y judiciales
(Policia).
» Registro Nacional de medidas correctivas (RNMC)
Certificado de consulta de deudores morosos alimentarios (REDAM).
o Cerlificados de experiencia.

]
18.1.5. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES
Teniendo en cuenta lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, Art. 2.2.1.2.1.5.2, al momento de
elaborarse la invitacion correspondiente para esta modalidad de contratacion, y en razon a la forma

de pago pactada en el estudio previo, no se requerira verificacién de la capacidad financiera del
oferente,

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO IV

19. PROPUESTA ECONOMICA g

Los valores unitarios y el valor total de la propuesta deben estar expresados en pesos colombianos;
el valor tota! de la propuesta debe cubrir todos los costos directos e indirectos que se deriven de la
propuesta, en todo caso deben ser los costos en los gue vaya a incurrir para el desarrollo del contrato;
su valor no puede ser superior al presupuesto oficial estimado so pena de rechazo de la propuesta.
Las actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas en la propuesta
econdémica, se consideran incluidas en los precios de las actividades o productos costeados.

El valor total de la propuesta debe ser expresado en letras y nimeros y en caso de existir
discrepancia entre lo expresado en letras y nimeros prevalecera lo expresado en letras.

Los valores unitarios y el valor total de la propuesta, al momento de realizar su estimacién deben ser
ajustados al peso; en el cual deben estar incluidos todos los gastos directos e indirectos en que deba
incurrir el contratista, gastos adminisirativos, valores agregados, impuestos, tasas y contribuciones
de caracter nacional, departamental o municipal, legales vigentes al momento de la apertura de la
convocatoria publica.

El proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas e informacién contenida en la
invitacion, en los estudios y documentos previos, en los cuales se establecen las actividades,
personal, equipos cantidades, unidades de medida y otros que se requieren para ejecutar
adecuadamente el objeto a contratar, de tal forma que con esa informacion se pueden estimar
adecuadamente los valores propuestos, por lo que en todo caso no se puede adicionar o modificar
o suprimir o alterar las cantidades o actividades o unidades de medida previamente establecidas por
la entidad so pena de rechazo de la oferta, toda vez que esa informacidn se requisre para realizar la
comparacién de las ofertas. En el evento que en la propuesta no consigne el valor de un precio
unitario o de un item, se considerara como no ofrecido, en consecuencia, la oferta sera rechazada.

Al momento de estructurar el presupuesto ofertado, se deben ajustar al peso los precios unitarios,
bien sea por exceso o por defecto al peso, asi que cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a cinco lo aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a cinco Io aproximaréa por defecto al nimero entero del peso; en caso
contrario, el comité evaluador efectuara dicho ajuste.

La propuesta econdmica debe ajustarse al presupuesto oficial disponible para la contratacion, de tal
forma que las propuestas que sobrepasen el presupuesto oficial seran rechazadas, asi mismo estara
incursa en causal de rechazo aquella propuesta que por concepto de su valor total sea considerada
artificialmente baja, previo agotamiento del procedimiento respectivo.

Cuando la propuesta consigne el valor de un precio unitario de un item que sobrepase el techo fijado
en el presupuesto asignado por la entidad se genera el rechazo de la oferta.

El valor total ofertado seréa el correspondiente a la sumatoria de cada uno de los valores totales por
cada item o actividad ofertado por las cantidades minimas requeridas, conforme se sefiala de
manera enunciativa en el presupuesto oficial.

Se tendra como oferta econdmica la presentacién de presupuesto total que corresponde al
FORMATO N° 4, en todo caso se debe relacionar la totalidad de las actividades y cantidades
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requeridas, de lo contrario, la actividad o la cantidad faltante, se entenderan por no ofrecidas y la
propuesta econdmica no podra ser tenida en cuenta y sera rechazada.

El comité evaluador realizara la verificacién y correcciones aritméticas a que haya lugar, y se llevara
al costo real. Se aceptaran errores acumulados en la propuesta hasta en un uno por ciento (1%) del
valor de la propuesta. siendo de forzosa aceptacion por el proponente, en todo caso el valor total
corregido no podra sobrepasar el valor de disponibilidad presupuestal o el maximo porcentaje de
error acumulado, so pena de rechazo de la oferta.

Los oferentes responsables de IVA deberan discriminar en su oferta econémica el porcentaje y valor
del citado impuesto para el item que le aplique, asi como el porcentaje y valor de aquellos que
corresponden a ipoconsumo, so pena del rechazo de la oferta.

19.1. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS.

Para garantizar la seleccion objetiva sin que se ponga en riesgo el proceso de seleccion o el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de adjudicarse, bajo los criterios del Numeral
12 del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y del articulo 2.2.1.1.2.2. 4. Oferta con valor artificialmente
bajo, det Decreto 1082 de 2015 y se establece que una “propuesta artificialmente baja” es aquella
oferta econdmica que se encuentra por debajo del promedio de los precios de mercado, pero que ha
superado el punto de no pérdida, en donde el oferente, si se le llega a adjudicar el contrato, veria
lesionado su patrimonio.

En los casos que se presente, a criterio de la entidad, esa situacion, se requerird al oferente para
que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el
comité asesor, recomendara el rechazo o fa continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus
razones.

19.2 ACEPTACION DE LA OFERTA

De acuerdo con el numeral 8 del articulo 2.2.1.2,1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la comunicacién
de aceptacién expresa e incondicional, junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registrd presupuestal.

Con la publicacion de la comunicacién de aceptacion de la oferta en el SECOP
www.colombiacompra.gov.co el oferente seleccionado quedara informado de la aceptacidn de la
misma.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULOV

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

1. MATRIZ DE RIESGOS

La matriz de riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato.
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a guién se le asigna,
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros

aspecios.

Se anexa Matriz de Riesgos en documento separado.

FiN DEL CAPITULO
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2. GARANTIAS

N
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CAPITULO VI

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccion y del contrato a

celebrar, de acuerdo

con el objeto del contrafo a ejecutar y la forma de pago, el oferente y el

contratista -seleccionado deben constituir los amparos estipulados en los estudios previos y
justificados en el anexo de riesgos.

FIN DEL CAPITULO

Nit 832.000.2832-6
wwuw,.corporinoquia.gov.co

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carreta 23 No. 18-31 ¢ PBX (608) 634 73 09 - 310 818 61 37 33

SEDE ARAUCA V¥ Carrera 25 No 15-69 L PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33

SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¢ Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal ¢ 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA,Cundinamarca¥? Calle 3 # 5a 55-66 ¢ 310 226 38 50
atencionusuarios@corpotinoguia.gov.co




3. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos
de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional
de Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién M-
MACPC-13 expedido por Colombia Compra Eficiente, las contrataciones directas y las de minima

CAPITULO VII

CORPORINOQUIA

cuantia no estan cobijadas por acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.

FIN DEL CAPITULO

| Aceptacién Electrénica |

DIANA CAROLINA MARINO MONDRAGON

Directora General

Actividad: “Revisd Actividad: Proyect
Nombre: Rodrigo Garavito Amariles Nombre: Rossmary Rodriguez F.
Cango o contrato: Jefe Oficina Asesora Juridica Cargo o contrato: Contrato: 120.12.13.25.346

\J rios
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CAPITULO ViiI
FORMATOS |

FORMATO N° 01
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)
Senfores
Corporacion Autdnoma Regional de la Orinoguia - CORPORINOQLNA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal {Casanare)

Referencia: CO — XX —0XX - 20XX
Asunto: (Del qgue trate el escrito)

Nosotros ios abajo firmantes, de acuerdo con la invitacidén ptiblica presentamos oferta para (QObjefo

de la Convocatoria) y, en caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el Contrato

correspondiente.

Declaramos asi mismo:

¢ Que conocemos la informacion general, la invitacion publica y aceptamos los requisitos en ellos
contenidos.

e Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato en el plazo establecido en la
invitacion pdblica.

+ Que esta oferta y el Contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes de esta
carta.

+ Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta oferta ni
en el Contrato que de ella se derive.

* Que conocemos la informacion general y demas documentos de la invitacion piblica de la presente
convacatoria y gue aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

» Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la
Ley y que no nos encontramos en ninguno de [os eventos de prohibiciones especiales para contratar.

+ Bajo la gravedad del juramento, que no somos deudores morosos de ninguna entidad del Estado
(Ley 716, paragrafo 3, articulo 4) -

= Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad
Oficial deniro de los Ultimos tres (3) anos anteriores a la fecha de entrega de las ofertas 6 en su
defecto informamos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades: (Indicar el
Nombre de cada Entidad)

¢  Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos de la presente convocatoria (indicar el
numero y la fecha de cada uno) y que aceptamos su contenido. '

s Que si se nos adjudica el Contrato, nos comprometemos a constituir las Garantias requeridas y a
suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

»  Clausulas especificas (...)

Atentamente,

Firma del Oferenfe
{Persona Nalural o Juridica o Delegado para la
Representacion del Consorcio o Unién Temporal )

Nombre del Cferente

Nombre del Representante Legal
NIT

C. C. No. De
Direccién Comercial
Direccion Electrdnica
Telefax

Ciudad .
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FORMATO N° 2.
CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)
Sefores
Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia: CO — XX — OXX — 20XX
Asunto: {Del gue trate el escrito)

Los suscritos, (Nombre del integrante ¢ Representante jegal) y (Nombre del integrante o
Representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de {Nombre
o razén social del integrante) y (Nombre ¢ razén social del integrante) respectivamente, por este
documento manifestamos que

Hemos convenido asociarnos en (CONSORCIO) para participar en la Convocatoria Publica de la
referencia

-3). El Consorcio se denomina CONSORCIO
-1). La duracién de este Consorcio sera por
-2). El Consorcio esta integrado por:

NOMBRE

NITy CC

Nombre

NIT

Representante Legal

C.C.N°

-4). La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

-5). El delegado para la Representacion del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C. C. N° de , quien esta expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesia y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato con amplias y suficientes facultades.

-8). El domicilio del Consorcio es: ;

Direccion Comercial
Direccion Electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
78 Clausulas especificas (...)
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 201__.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcic)
(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacién de fos miembros,
debe ser igual al {100%).
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FORMATO N° 3. ;
CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)
Sefores
Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia; CO —MC — XXXX - 2025
Asunto: (Del que trate el escrito)

Los suscritos, (Nombre del integrante & Representante legal) y (Nombre del integrante &
Representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de {Nombre
0 razén social del integrante) y (Nombre o razén social del infegrante) respectivamente,
manifestamos por este documento que hemos convenido asociarnos en (UNION TEMPORAL) para
participar en la Convocatoria Publica de la referencia Yy por lo tanto manifestamos que:

-1). La duracién de la Unién Temporal sera igual al término de la ejecucién y liquidacién del
contrato y un (1) afio mas.
-2). El Consorcio esta integrado por:
TERMINOS Y EXTENSION
DE PARTICIPACION EN LA
NOMBRE EJECUCION DEL
CONTRATO (%) O

COMPROMISO
(%) 2)

w»

La Unién Temporal se denomina UNIGN TEMPORAL

La responsabilidad de ios integrantes de la Union Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unién Temporal es- (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta ¥, €n caso de salir favorecidos
con la adjudicacién, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes
facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccién de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

&

7. Clausulas especificas (...)
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En constancia, se firma en ,alos diasdel mesde ___ de 200__.
Firma del Firma del
Integrante Integrante
Nombre Nombre
NIT NIT
Representante Representante
Legal Legal
C.C.N° GCHENN:

Direccion de Direccién de
coITeo correo

Direccion Direccidn
electrénica electrénica
Teléfono Teléfono

Telefax Telefax

Ciudad Ciudad

Firma del Firma del
Integrante Integrante
Nombre Nombre

NIT NIT
Representante Representante
Legal Legal

C.C.N° C.C.N°

Direccidn de Direccién de
cofreo correo

Direccion Direccion
electrénica electronica
Teléfono Teléfono

Telefax Telefax

Ciudad Ciudad

(Nombre y firma del delegado para la Representacion
de cada uno de los integrantes)

(%) ("Se debera sefialar el término, extension y alcance de la participacién en la propuesta y en su
gjecucién, de cada uno de los miembros

(%) @ Se debe precisar de manera clara y expresa la extensién y alcance de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion de cada una de las actividades que se pretende contratar con el proceso
de seleccion, de cada uno de los miembros.

L
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FORMATO N° 5.
RELACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE

NUMERO OBJETO X VALOR DEL
DEL | conTRATANTE | ercioacibi | EepRcoAso
CONTRATO CONTRATO =i

EN CASO QUE LA OFERTA SEA PRESENTADA EN CUALQUIERA DE LAS FORMAS
ASOCIATIVAS PERMITIDAS POR LA LEY, INDICAR CLARAMENTE CUAL INTEGRANTE
APORTA LA EXPERIENCIA.

-Firma del Oferente-
{Persona Natural 0 Representante de la Persona
Juridica o del Delegado para la Representacion del
Consorcio o Unién Temporal )

Nombre del Oferente

Nombre del Representante Legal

NIT

C. C. No. de
Matricula Profesional N°®
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FORMATO N° 6.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES
PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y extranjeras con
domicilio o Sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia).

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica], identificado con [Inciuir el
numero de identificacién], en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT] , bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y. al Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo
65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia durante los Ultimos seis (6) meses contados
a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[incluir el nombre del revisor fiscal, segtin corresponda, identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], y con tarjeta profesional [Inctuir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicion de revisor fiscal de [Incluir la razén social de la
compafiia] identificada con el NIT [Incluir el NIT] , debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de, luego de examinar los Estados Financieros de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, bajo la gravedad de juramento, certifice el pago de los aportes de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016),
pagados por la compafiia durante los tltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre
del presente Proceso de Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién como sigue:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Inciuir el
nimero de identificacion] en mi condicién de representante legal de [In¢luir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y apories a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65
de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucién]. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segtn corresponda] identificado con [Incluir el numero de
identificacién], y con tarjeta profesional {Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central
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de Contadores de Colombia, en mi condicion de revisor fiscal de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de , luego de examinar los Estados Financieros de la compaiifa, de acuerdo con
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia , bajo la gravedad de juramento
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compariia a partir de [fecha de
constitucion]. Lo anterior, en cumplimiente de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacién del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre
del Proceso de Contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]

Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 20186, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que
me enhcuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyenies
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Cuando la persecna juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestario de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende
no estoy obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y seguridad social.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20xx.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicicnalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del confrato, ante Ia dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social integral y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO N° 7.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES
PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS NATURALES)

El Proponente persona natural debera acreditar Ia afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra
acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su
presentacion de este Gltimo. Los certificados de afiliacién se allegaran con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de! cierre del Proceso de Contratacién.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a !a pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud
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FORMATO No 8
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha

Senores;
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA
Proceso de Contratacién Denominado: CO-MC-XX-2025

{Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de} [nombre
del Proponentej, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
LA ORINOQUIA para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién
publica. '

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,

refribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de [a Entidad Contratante, directamente
o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objeto
o efecto la celusidn en el Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Repliblica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcidn.

£n constancia de lo anterior firmo este documento a los [xxx] dias def mes de [oco de [ooooox].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)
Nombre: [Insertar informacion}

Cargo: {Inseriar informacion]

Documento de [dentidad: {insertar informacién] s
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FORMATO N° 9
COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS

Lugar y fecha

Sefores
Corporacién Auténoma Regional de la Orinoguia - CORPORINOQUIA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia: CQO - MC — MC — 20XX

[Nombre del proponente] identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre propio,
manifiesto bajo la gravedad de juramento que respetaré y cumpliré a cabalidad las siguientes
obligaciones en caso de resultar adjudicatario de! proceso xxxxx denominado Xxxx.

1. Obligaciones inherentes al respeto, proteccién y garantia de los derechos humanos
en el Sistema de Compra Publica:

a) Respetaré los derechos humanos en todas las actuaciones que realice con ocasién
del Proceso de Contratacion.

b) Respetaré los derechos humanos, me abstendré de infringirlos y afrontaré las
consecuencias negativas frente a los hechos sobre los gue tenga responsabilidad.

c) Cumpliré todas las leyes aplicables Yy respetaré los derechos humanos
internacionalmente reconocidos, dondequiera que operen. Particularmente, los esiablecidos
en la Carta Internacional de Derechos Humanos y la Declaracion de la QOIT relativa a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC Y los principios
asociados a los derechos fundamentales de los ocho convenios fundamentales de la
Organizacion Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracion relativa a los principios ¥
derechos fundamentales en el trabajo).

d) Me abstendré de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir
sus obligaciones, y no emprenderé acciones que puedan debilitar la integridad de los
procesos de compra piblica en materia de derechos humanos.

e) Evitaré que en la elaboracion de mis propuestas y en la ejecucion de los contratos
que celebre con el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas
sobre los derechos humanos, y haré frente a esas consecuencias cuando se produzcan.

fy Evaluaré y trataré los principales riesgos para los derechos humanos, prestando

especial atencién a la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccion de
la tierra y la proteccién especial a las victimas del confficto.

Q) Procuraré incorporar a mi planta de personal o para la ejecucion del contrato,
poblacion vulnerable, particularmente a victimas del conflicto armado.

h} Contaré con politicas y procedimientos interncs apropiados en funcion de su tamanio,
que garanticen que en la elaboracién de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos
que celebren con el Estado cumplan con la responsabilidad de respeto.

i} Asumiré ias consecuencias negativas sobre los derechos humanos que pueda
provocar o pueda contribuir a provocar en la ejecucion de las actividades y el objeto
contractual.
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j) Alertaré a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y
capacidades, sobre las violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasion a los
procesos de compra publica.

k) Para la generacion de cada pago mediante acta parcial, allegaré certificado firmado
por cada uno de las personas incluidas en la propuesta, donde expresen que no ge les han
vulnerado sus derechos humanos.

) Tomaré las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos
humanos y hacer seguimiento a la eficacia de las mismas con base en indicadores
cualitativos, indicadores cuantitativos y los comentarios de fuentes internas y externas, el
supervisor o interventor del contrato, asi como de las partes afectadas.

m) Estableceré politicas y procescs para hacer seguimiento al cumplimiento efectivo de
los derechos humanos. Esto implica comunicar, ofrecer transparencia y rendir cuentas a las
personas o grupos que puedan verse afectados y a otros interesados como los entes de
control, interventores y supervisores y la entidad contratante.

n) Cuando las actividades a ejecutar, el objsto contractual o € contexto implique graves
riesgos sobre los derechos humanos, informaré oficialmente de las medidas que toman al
respecto.

o)] Determinaré cuando han provocado o contribuido a provocar consecuencias
negativas para los derechos humanos en la ejecucion del contrato y repararlas o contribuir
a su reparacion por medios legitimos

p) Aplicaré la politica de utilizacion de papel reciclado al interior de mi organizacion.

q) Mantendré respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores.
r) Garantizaré actividades de sensibilizacién y concienciacion en el ambito de la
seguridad y salud en ef trabajo.

s) Garantizaré que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.

t) Garantizaré que se imparta formacidn ambiental.

u) Garantizaré al interior de su organizacidn planes de gestién social y medioambiental.
v) Contaré con vehicuios que no generen afectaciones al medio ambiente, para ello

tendré vigente en toda la ejecucion del contrato la revisién tecno mecanica.
Obligaciones inherentes a compensacion laboral y horas de trabajo

a) Aseguraré que el trabajo realizado se base en una relacion laboral reconocida y
establecida en conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como
con los estandares laborales internacionales.

b) Compensaré a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras,
beneficios y permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos
establecidos en las leyes aplicables, reglamentos y convenios colectivos.

c) Cumpliré con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria
correspondientes a las horas de trabajo.

d) Me aseguraré que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes.

e) Me aseguraré de que nadie trabaje mas de los dias previsios en la ley laborai sin que al
menos tengan dias libres.

Obligaciones inherentes a trabajo forzado y obligatorio

a) Me cercioraré que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza
de ninguna sancion.

b) Me abstendré de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido
el trabajo en prision cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT.

NS s
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Me abstendré de requerir que los empleados hagan depédsitos o garantias
financieras y abstenerse de retener documentos de identidad (tales como
pasaportes, documentos de identidad, etc.).

Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y
no permitir o alentar a los empleados a contraer deudas a través de tarifas de
reclutamiento, multas u otros medios.

Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonabie.
Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de
su furno.

4. Obligaciones inherentes al frabajo infantil

a)

No reclutaré ni haré uso del trabajo infantil ni explotaré a los nifios de ninguna
manera.

b) Cumpliré con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo.

5. Obligaciones inherentes a la no discriminacion y acoso

a) No participaré ni tolerar ninguna discriminacién o acoso, incluido el acoso sexual.
b) Respetaré la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento,

compensacién, acceso a capacitacion, promocién, terminacion o retiro.

¢) No participaré, apoyaré ni toleraré la discriminacion sobre la base de criterios tales
como género, edad, religion, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades,
discapacidad, embarazo, origen étnico y nacional, afiliacion politica u orientacion
sexual,
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT
REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA DE CIUDADANIA
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FORMATO N° 10
SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYMES

Lugar y Fecha

Sefores
Corporacion Auténoma Regional de 1a Orinoquia - CORPORINOQUIA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia: CO - MC — XXX —2025
Asunto: (Del gue trafe el escrito)

(Nombre del Oferente como Persona Natural o Juridica o del Consorcio o Unién Temporal) de
acuerdo con la invitacién puablica, solicitamos limitar la convocatoria a MIPYMES y manifestamos
nuestro interés por participar en la convocatoria y, en caso que nos sea aceptado, nos
comprometemos a presentar la propuesta.

Atentamente,

Firma del Oferente
(Persona Natural o Juridica o Delegado para la
Representacién del Consorcio o Unién Temporal )

Nombre del Oferente

Nombre del Representante Legal
NIT

C.C. No. de
Matricula Profesionai No.

Direccion Comercial

Direccion Electronica

Telefax

Ciudad
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