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Piedecuesta, 18 de Noviembre del 2025

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
1. MARCO LEGAL

El articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece en sus numerales 7 y 12, este ultimo modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2011 que los ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, estaran conformados por los
documentos definitivos que sirvan de soporte para la contratacion. Sin embargo el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015 sefiala en forma especifica los elementos que deben contener los estudios previos para
la contratacién de minima cuantia.

2.  AUTORIZACION PARA CONTRATAR

El Decreto Municipal No. 074 de 2020, delega en cabeza del Secretarion de Infraestructura la facultada de
contratar y el tramite de los procesos contractuales que ello conlleva, Decreto 022 de febrero 22 del 2022

1. INFORMACION GENERAL
Fecha de presentacion : 18 de noviembre del 2025

Objeto: MANTENIMIENTO DEL PARQUE INFANTIL UBICADO EN EL BARRIO LA ARGENTINA DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER.

REGISTRO BPIN No. 202500000034840

Nombre del Programa: FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
Meta del Producto: MP 157 Servicio de mantenimiento a la infraestructura deportiva.

Actividad: Preliminares, Acabados, Carpinteria y Instalaciones Electricas.

El proyecto se encuentra incluido dentro del Plan de Adquisiciones del Municipio de Piedecuesta vigencia 2024
Se encuentra articulado en el Plan de Desarrollo Municipal “HAGAMOS EQUIPO POR PIEDECUESTA 2024-
2027”

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio de Piedecuesta a través de la UAE INDERPIEDECUESTA es responsable de garantizar el
cumplimiento de las politicas, planes y programas en el marco del sector deporte y recreacién entre otras,
buscando incentivar la practica del deporte y la recreacion, mediante una oferta inclusiva, con el objetivo de
generar espacios deportivos, de recreacion, sana convivencia y paz, fomentando la conformacion de lazos de
cohesidn social, e incrementando las condiciones de vida de la poblacién en general.

La UAE INDERPIEDECUESTA como agente de formacion, transformacién y participacién social, lider en el
desarrollo del deporte, la actividad fisica y la recreacion esta comprometida con la proteccion y atencion integral
de todos los Piedecuestanos: estudiantes, nifios, nifias, adolescentes, jévenes, adultos y adultos mayores,
promoviendo y estimulando su practica mediante la consolidacién de politicas, estrategia, pero sobre todo a
través del Plan de Desarrollo “HAGAMOS EQUIPO POR PIEDECUESTA 2024-2027". Sector Deporte y
Recreacion Linea Estratégica No 1: Derecho Humano E Inclusion Social; desarrollando en la vigencia de 2025
eventos importantes como: Juegos Intercolegiados, Festivales Escolares, Festivales Deportivos y Recreativos
de inclusion en Instituciones, Festivales de Sana Convivencia, Torneos de futbol, baloncesto, natacion, 17
eventos deportivos en el marco de la celebracion del Festival de la Piedecuestaneidad, entre otros.

Segun el Plan de Desarrollo Municipal “‘HAGAMOS EQUIPO POR PIEDECUESTA 2024-2027". En el numeral
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2.19.2, la Infraestructura Deportiva de conformidad con la informacion que reposa en la UAE
INDERPIEDECUESTA, el Municipio cuenta con un inventario de 121 escenarios deportivos en el area urbana
(Canchas 52, Instituciones educativas 26, Gimnasios 24 y 19 parque y/o juegos infantiles). Adicionalmente el
municipio cuenta con el Centro Recreacional Guatiguara, que incluye una piscina, un patinédromo y tres canchas
Multiples, asi como la Unidad Deportiva Villa Concha, que dispone de un estadio (cancha de futbol), un coliseo
(cancha multiple) y un salén de ajedrez los cuales son administrados por la UAE INDERPIEDECUESTA.

En la actualidad, el desarrollo de la infraestructura deportiva en el Municipio afronta retos fundamentales: por
un lado, el aumento significativo de la practica y la implementacion de programas, acciones y estrategias en
torno al fomento del deporte, la recreacién y la actividad fisica que exige realizar acciones para mejorar los
escenarios deportivos y recreativos garantizando su funcionalidad y sostenibilidad

A lo largo del tiempo, estos escenarios deportivos y recreativos del municipio de Piedecuesta han presentado
deterioro por la falta de mantenimiento preventivo, situacion que impide el normal funcionamiento de estos
espacios para la practica deportiva y recreativa. Es importante mencionar que, lo expuesto anteriormente
aumenta los focos de inseguridad, disminuye la actividad fisica y genera un crecimiento del sedentarismo en la
poblacién Piedecuestana.

Descripcion de Causas y Efectos Directos e Indirectos.
Causas directas:

¢ Baja planeacion presupuestal, financiera y técnica para las adecuaciones y mantenimientos de los
escenarios recreativos.

e Inadecuadas condiciones de la infraestructura para la practica de la actividad fisica y
recreativa.

Causas indirectas:

¢ Ausencia de mantenimientos preventivos y correctivos de los escenarios recreativos.
e Bajo trabajo articulado con las JAC de los barrios para el desarrollo de proyectos

Efectos directos:

o Deterioro y Abandono de los escenarios recreativos.
¢ Aumento de los riesgos para la integridad fisica de los deportistas y habitantes durante la practica del
deporte, la recreacion y la actividad fisica.

Efectos indirectos:

¢ Incremento de la inseguridad en la Infraestructura deportiva y recreativa por la exposicion de consumo
de sustancias psicoactivas, alcoholismo y tabaquismo, debido a su abandono y poca interaccion de la
comunidad.

¢ Aumento de problemas sociales y de salud que vinculan a adolescentes, jévenes y adultos.

JUSTIFICACION Y ANTECEDENTES

El mantenimiento de los escenarios recreativos y deportivos del municipio de Piedecuesta es una necesidad
prioritaria para garantizar el acceso de la comunidad a espacios adecuados, seguros y funcionales que
fomenten la practica de la actividad fisica, la recreacién y el deporte en todas sus manifestaciones.

Estos escenarios constituyen bienes de uso publico que cumplen un papel fundamental en la formacién integral
de nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos y personas mayores, ademéas de ser espacios de inclusion
social para personas con discapacidad y poblacidn en situacién de vulnerabilidad

La Administracion Municipal, con base en el articulo 3 de la Ley 136 de 1994, tiene como funcién promover el
desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal, con el fin de dar solucion a
las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes.
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En concordancia con el articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia, “El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autdctonas tienen como funcién la formacion integral de las
personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion forman parte
de la educacion y constituyen gasto pablico social”.

Asimismo, la Ley 181 de 1995, conocida como la Ley del Deporte, establece en su articulo 6 que “Es funcién
obligatoria de todas las instituciones publicas y privadas de caracter social, patrocinar, promover, ejecutar,
dirigir y controlar actividades de recreacion, para lo cual elaboraran programas de desarrollo y estimulo de esta
actividad, de conformidad con el Plan Nacional de Recreacion”.

La inversién social en deporte y recreacidn genera un impacto positivo en la calidad de vida de los habitantes
del municipio de Piedecuesta; crea espacios para el sano esparcimiento, fomenta estilos de vida saludables y
propicia mejores condiciones de salud y convivencia.

En virtud del papel constitucional y legal del municipio como entidad territorial encargada de promover el
bienestar general y el desarrollo integral de sus habitantes, resulta fundamental garantizar el acceso a
escenarios adecuados o mejorados para el normal desarrollo de actividades ludicas, deportivas y recreativas.

El fortalecimiento de estos espacios es clave para fomentar habitos de vida saludables, promover la inclusién
social y reducir problematicas asociadas al sedentarismo, la inseguridad y el uso inadecuado del tiempo libre,
especialmente en nifios, jévenes y adolescentes. En este sentido, el mantenimiento de los escenarios
deportivos y recreativos constituye una prioridad en la gestién publica, enmarcada dentro de una politica
integral de desarrollo humano y cohesién social.

En consecuencia, y teniendo en cuenta la importancia de los espacios destinados a las distintas practicas
deportivas para el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, el municipio de Piedecuesta busca
optimizar las condiciones de la infraestructura recreativa y deportiva.

Dentro del Plan de Desarrollo “Hagamos Equipo por Piedecuesta”, en el Eje Estratégico Derecho Humano
e Inclusién Social — Sector Deporte y Recreacion, se definio la meta de cuatrienio Producto 157: Servicio de
mantenimiento a la infraestructura deportiva.

En atenci6n a lo anterior, y conforme a la solicitud presentada por la comunidad, el INDERPIEDECUESTA.

La viabilidad técnica del presente proyecto corresponde a la Secretaria de Infragstructura Municipal, dado que
se trata de una obra publica.

Para la ejecucion del proyecto “MANTENIMIENTO DEL PARQUE INFANTIL UBICADO EN EL BARRIO LA
ARGENTINA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER”, se requiere una asignacion de recursos
por valor de $ 39.566.000, los cuales se encuentran en el rubro
presupuestal:2.3.4301.1604.004.2.3.2.02.02.005.01.02 - Ingresos Corrientes de Libre Destinacion

En los términos anteriores queda planteada la necesidad de la suscripcion del contrato a que se refiere el
presente estudio.

Para mayor complemento de los aspectos del proyecto se encuentra la guia ejecutiva y demés documentos de

la estructuracion del mismo, los cuales reposan en el banco del proyecto del Municipio.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: “MANTENIMIENTO DEL PARQUE INFANTIL UBICADO EN EL BARRIO LA ARGENTINA DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER”.

5. ALCANCE DEL OBJETO.

El oferente que resulte adjudicatario del contrato debera de acuerdo con los requisitos minimos establecidos
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en el presente documento de estudios previos e invitacidn, realizar lo siguiente:

El oferente que resulte adjudicatario del contrato debera de acuerdo con los requisitos minimos establecidos
en el presente documento de estudios previos e invitacion, deberéa realizar lo siguiente: El proyecto consiste
en la ejecucion de actividades de mantenimiento del escenario recreativo de la argentina, donde se requiere
garantizar espacios de calidad, con las especificaciones técnicas requeridas para el desarrollo y fortalecimiento
de la recreacion.

Por lo anterior, se contempla la ejecucion de los siguientes items y cantidades:

ITEM DESCRIPCION I UNIDAD | CANTIDAD | PRECIO UNIT. VALOR TOTAL
1.0 PRELIMINARES
Suministro e instalacion de cerramiento en tela
verde alto 2,10 metros 55 gr/m2. Incluye parales
11 de soporte en madera rolliza de 3" x 2,0 metros ML 20,00 $ 30.879,00 $ 617.580,00
espaciados cada 2,0 metros, mano de obra y
consumibles
12 Delsmontle de _ta_petq sintético existente (Incluye M2 128,00 $ 28.931,00 $ 3.703.168,00
retiro y disposicion final)
Desmonte parcial de elementos en acrilico de
13 juego infantil (Incluye retiro y disposicion final) UND 200 § 24.073,00 § 48.146,00
14 D_esmqn_tg de puerta de vidrio (incluye retiro y UND 1,00 $ 54.467,00 $ 54.467,00
disposicion final)
SUB TOTAL: $ 4.423.361,00
2.0 ACABADOS
21 Estuco y pintura para muros exteriores M2 28,50 $ 62.343,00 $ 1.776.776,00
2.2 Suministro e instalacion de césped sintético M2 128,00 $ 89.850,00 $ 11.500.800,00
23 Sum|p|stro e !nstalamon de piezas de juego GLB 1,00 $ 1.934.824.00 $ 1.934.824,00
infantil en acrilico
Limpieza con medios mecanicos tipo sspc-sp3
24 para preparacién de superficie cercha en M2 10,00 $ 74.181.00 $ 741.810.00
' angulos y aplicacion de pintura. Incluye ' U o
consumibles y mano de obra
Fabricacion de dado de 0,2x0,2x0,2 en concreto
25 de 3.000 PS] UND 8,00 $ 180.573,00 $ 1.444.584,00
SUB TOTAL: | $ 17.398.794,00
3.0 | CARPINTERIA
Suministro e instalacién de puerta en vidrio
incoloro de 8 mm de espesor, con dimensiones
de 1.10 x 2.10 metros, compuesta por cuerpo
fijo y marco en tuberia rectangular de 3" x 1
3.1 ", con acabado en pintura electrostatica UND 1,00 $ 4.117.282,00 | $ 4.117.282,00
negra. incluye adaptador, pisa vidrio curvo,
manija cilindrica en acero inoxidable de 60 cm
y chapa de seguridad tipo cerrojo con seguro
exteriores.
SUB TOTAL: | $ 4.117.282,00
4.0 INSTALACIONES ELECTRICAS
Suministro, transporte e instalacion de reflector
41 led 200 W CW 60°, flujo Ium|noso_ 28600 Im, UND 3,00 $ 1.122.904.00 $ 3.368.712,00
5000 K. Incluye todos los accesorios para su
instalacion.
SUB TOTAL: | $ 3.368.712,00
ADMINISTRACION 29% $ 8.499.363,00
IMPREVISTOS 1% $ 293.081,00
UTILIDAD 5% $ 1.465.407,00

DOCUMENTOS ENTREGABLES

El proponente adjudicatario, es decir el contratista debera entregar junto con la obra los siguientes documentos:

a. Informes periédicos de avance de la obra.

b. Informe final que retina toda la informacion de la obra terminada, debera llevar: Relacion del personal
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que participo en la obra, Registro fotografico, recomendaciones sobre el uso y mantenimiento de la
obra, descripcion de la obra en general y de las actividades no previstas si las hubo.

Para mayor complemento de los aspectos del proyecto se encuntra la guia ejecutiva y demas documentos de
la estructuracién del mismo, los cuales reposan en el banco del proyecto del Municipio.

6. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La Administracion Municipal de Piedecuesta requiere como PERSONAL CLAVE EVALUABLE, en los términos
de la invitacion a presentar propuesta de conformidad con el alcance del contrato, para lo cual se establecen
las siguientes condiciones y especificaciones técnicas que el oferente debera cumplir:

cierre del plazo del
presente proceso de
seleccion.

%DE EXPERIENCIA
CARGO PROFESION CANT | penie | GENERAL | EXPERIENCIA ESPECIFICA
Acreditar  experiencia  especifica
No menor de cinco | como director de obra o contratista
(5) afios contados a | en tres (3) contratos de obra en cuyo
partir de la fecha de | objeto  ylo  alcance  estén
Residente de | Ingeniero  Civil  ylo expedicic')n del la | relacionados con el
obra Arquitecto 1 100% tarjeta  profesional | CONSTRUCCION Y/O
hasta la fecha de | MEJORAMIENTO YIO

ADECUACION Y/O AMPLIACION
Y/O MANTEMIENTO DE
PARQUES, los cuales deben haber
sido iniciado, ejecutado y liquidado.

El proponente del proceso deberé anexar los siguientes documentos del equipo minimo requerido:

> Carta de compromiso suscrita por cada uno del personal ofrecidos, en la cual manifiesten la
disponibilidad para ejercer el cargo en la ejecucion del presente proyecto y en la dedicacion exigida.
> Fotocopia de la tarjeta profesional

> Fotocopia de la cedula de ciudadania

> Fotocopia del Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional
profesionales de ingenieria COPNIA o de quien corresponda. (certificado vigente a la fecha de cierre
del presente proceso).
> Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacion de los profesionales en nivel

de pregrado y postgrado, en caso de requerirse este nivel académico.

> Para la experiencia especifica del PERSONAL CLAVE EVALUABLE se debe acreditar con:
Certificacion en la que se acredite la experiencia especifica, emitida por la entidad primaria publica

ylo

La certificacién expedida por el contratista (persona natural, persona juridica, Union temporal y/o
Consorcio) para quien el profesional desempefio el cargo exigido, siempre y cuando se acompafie de
los siguientes documentos:
La certificacion de la obra o acta de recibo o acta de liquidacion del contrato con el que se pretende

1.

acreditar dicha experiencia.

2. La certificacion del pago de la seguridad social del periodo laborado y contrato laboral y/o
contrato de prestacion de servicios, que evidencien el vinculo juridico entre el profesional
ofrecido y la empresa o persona que expide la certificacion.
O la certificacion de la ARL, evidenciando que estuvo afiliado con el contratista que expide la
certificacion.

NOTA 1 : Teniendo en cuenta que los profesionales acreditan oficios de intencién que aseguran su
compromiso con un determinado proponente, ningun profesional podré participar en varias propuestas
para el presente proceso de seleccion, so pena de RECHAZO de la oferta.

Si el proponente no cumple con la totalidad de los requerimientos mencionados en este numeral sera
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considerado NO HABIL.

Para cumplir con el objetivo contractual el Contratista debera ejecutar la obra conforme a las actividades
contempladas en el presupuesto del proyecto, dando estricto cumplimiento a lo  establecido en las
especificaciones del proyecto viabilizado y las condiciones contractuales pactadas. El Supervisor debe
asegurarse de que la totalidad y actividades que realice el contratista, sean ejecutadas de conformidad con
las normas y especificaciones vigentes y que rigen cada una de las actividades del proyecto.

Durante el desarrollo del contrato de obra y hasta su liquidacién, el contratista debe realizar la entrega y recibo
a satisfaccion del objeto del contrato.

La obra debe considerar en su propuesta, los costos de la totalidad de las labores, materiales, transporte y
servicios necesarios hasta el total recibo a satisfaccidn de las obligaciones por parte de la Supervision por
parte del Municipio, asi como la suscripcién de actas finales y la liquidacién de los contratos de obra
El Supervisor, como parte integrante del control del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA: debera Controlar,
solicitar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar dentro de los pardmetros definidos en este documento,
las actividades que deba realizar el ejecutor en funcién del objeto contractual

EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA

Para la Acreditacion de la Experiencia especifica del presente proceso, el proponente o uno de los miembros
del consorcio o unién temporal, deberé acreditar la experiencia en dos (2) contratos celebrados con entidades
publicas ylo privadas iniciado, ejecutado, terminado y/o liquidado cuyo objeto y/o alcance se evidencie la
CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O REHABILITACION O MEJORAMIENTO DE PARQUE
INFANTILES O DE PARQUES RECREODEPORTIVOS AL AIRE LIBRE el valor del contrato aportado para
acreditar experiencia no debe ser inferior al (100%) del presupuesto oficial expresado en SMMLYV.

Nota 1: En el caso que la experiencia relacionada en las certificaciones o documentacién presentada haya
sido adquirida en calidad de consorcio o union temporal; se considerara segun el porcentaje de participacion,
lo que deberd manifestarse expresamente en la propuesta y adjuntar el documento respectivo de la
constitucién del consorcio o union temporal que acredito la asociacién respectiva.

Nota 2: ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante
alguno de los documentos sefialados en la NOTA 3:

A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

D. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas
en el presente documento, si aplica.

E. La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato:

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio)
de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes que se encuentre sefialado en
la certificacion

F. La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato:

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio)
de terminacion del contrato: se tendré en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la
certificacion

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

l. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

Nota 3: DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

El proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién para que la
Entidad realice la verificacién en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, segin corresponda. En caso de existir discrepancias
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entre dos (2) o mas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la
que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

NOTA 4: Para la acreditacidn de la experiencia privada, se debe adjuntar Certificacion de facturacion expedida
con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del
proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

NOTA 5: La experiencia de los socios de una persona juridica se podré acumular a la de esta, cuando ella no
cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

Si el proponente no cumple los anteriores requisitos se calificara NO HABIL

Tabla Ficha técnica

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1.0 PRELIMINARES
Suministro e instalacién de cerramiento en tela verde alto 2,10 metros
1.1 55 gr/m2. Incluye parales de soporte en madera rolliza de 3" x 2,0 ML 20,00
metros espaciados cada 2,0 metros, mano de obra y consumibles
1.2 Desmonte de tapete sintético existente (Incluye retiro y disposicién final) M2 128,000
13 De.smont.e parc!gl qe elementos en acrilico de juego infantil (Incluye UND 2,00
retiro y disposicion final)
14 Desmonte de puerta de vidrio (incluye retiro y disposicién final) UND 1,00
2.0 ACABADOS
2.1 Estuco y pintura para muros exteriores M2 28,50
2.2 Suministro e instalacion de césped sintético M2 128,00
2.3 Suministro e instalacion de piezas de juego infantil en acrilico GLB 1,00
Limpieza con medios mecanicos tipo sspc-sp3 para preparacion de
24 superficie cercha en angulos y aplicacion de pintura. Incluye M2 10,00
consumibles y mano de obra
25 Fabricacién de dado de 0,2x0,2x0,2 en concreto de 3.000 PSI UND 8,00
3.0 CARPINTERIA
Suministro e instalacion de puerta en vidrio incoloro de 8 mm de
espesor, con dimensiones de 1.10 x 2.10 metros, compuesta por cuerpo
fijo y marco en tuberia rectangular de 3" x 1 %", con acabado en pintura
3.1 e . . I y UND 1,00
electrostatica negra. incluye adaptador, pisa vidrio curvo, manija
cilindrica en acero inoxidable de 60 cm y chapa de seguridad tipo cerrojo
con seguro exteriores.
4.0 INSTALACIONES ELECTRICAS
Suministro, transporte e instalacién de reflector led 200 W CW 60°, flujo
4.1 luminoso 28600 Im, 5000 K. Incluye todos los accesorios para su UND 3,00
instalacion.

NOTA 1:El contrato se debera ejecutar teniendo en cuenta los aspectos técnicos requeridos para el servicio
solicitado, razén por la cual, la descripcidn anterior corresponde a aquellos aspectos minimos establecidos por
la Entidad, sin perjuicio que el contratista tenga en cuenta para la ejecucion del contrato, se debe realizar de
conformidad con todas las normas técnicas y medidas para este tipo de contratos, motivo por el cual se
entiende que ademas de los aspectos y caracteristicas expresamente sefialadas, se entiende también incluidas
aquellas que hacen parte integral del servicio a prestar para este tipo de contrato.

NOTA 2: Quien no cumpla con las condiciones anteriormente descritas se considerara como NO HABILITADO.
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Igualmente, a quien se le adjudique el contrato si no cumple con las especificaciones técnicas exigidas y
presentadas en la propuesta, se le hara efectiva la garantia de cumplimiento.

NOTA 3: No se aceptan propuestas parciales. El oferente debera comprometerse con el Municipio a prestar el
servicio en las condiciones solicitadas, por tanto, seran rechazadas técnicamente aquellas propuestas en las
cuales no se cumplan las especificaciones técnicas establecidas.

El cumplimiento de estos requisitos se calificara con la denominacion "CUMPLE / NO CUMPLE”, por lo tanto,
no otorga puntaje alguno, pero por tratarse de un requisito indispensable para la adjudicacion del contrato el
no cumplimiento de alguna de las condiciones antes sefialadas, sera causal de rechazo de su propuesta.

7. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
7.1 TIPOLOGIA CONTRACTUAL:
El tipo de contrato a celebrar, para este proceso de seleccion es un CONTRATO DE DE OBRA.

La entidad considera que, si bien es cierto el objeto del presente proceso envuelve un “mantenimiento”, el tipo
de contrato puede derivar per se enun contrato de obra al tenor del numeral 1 del articulo 32 de la ley 80 de
1993, por las siguientes consideraciones:

Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construccion, mantenimiento, instalacion
y, en general, para la realizacién de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea
la modalidad de ejecucion y pago

Por lo anterior, la entidad considera que el tipo contractual que resultara del proceso de seleccion es un
CONTRATO DE OBRA.

7.2 PLAZO DE EJECUCION:

El contrato que resultare del presente proceso de seleccion tendra un plazo de ejecucion de CUARENTA'Y
CINCO (45) DIAS sin exceder el 31 de diciembre el 2025, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio.

7.3 FORMA DE PAGO:

EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato asi:

o El valor del contrato sera cancelado por el Municipio de Piedecuesta, en un (1) Unico pago a la
liquidacion del contrato conforme las actividades ejecutadas del presupuestd proyectado,
correspondientes a las presentadas por el CONTRATISTA en el formulario de la propuesta economica.

o EL CONTRATISTA presentara cuenta justificada de las partidas de pago del personal a las
remuneraciones y/o tarifas aceptadas por la entidad.

NOTA 1: VALOR: En el valor se entiende incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion
del contrato.
Para el pago, se deberéan allegar los todos documentos necesarios y contar con el visto bueno del Supervisor que

se designe para el contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante
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legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la Ley 828 de 2003. En dicha certificacion se
debe hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistema
y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y
que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del
contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes
a los sistemas de salud, pensién ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los
pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO se realizarén en la forma establecida previo cumplimiento del
servicio, los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas,
cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito
cuya verificacién no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta
verificando los demas requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que por
conducto de Secretaria de Hacienda y del Tesoro Municipal, efectie de los desembolsos a su favor las
deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta
para la respectiva deduccién, los pardmetros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen
al gravamen.

7.4 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
Parque infantil ubicado en el barrio La Argentina del Municipio de Piedecuesta, Santander.
7.5 DOMICILIO CONTRACTUAL:

Para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual, la ciudad de Piedecuesta. El contrato se
regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y su legislacién
complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del contrato se estima en TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($ 39.566.000,00).

El estudio del mercado para determinar el valor del servicio objeto del presente proceso de seleccion, fue
adelantado por la Secretaria Infraestructura Municipal a través de Consulta de precios histdricos de las
vigencias anteriores en el Municipio, a continuacion, se relaciona el estudio respectivo:

Para establecer el presupuesto estimado la entidad tomé como base los perfiles profesionales y demas costos
necesarios para el desarrollo del futuro contrato, para estimar un rango de valor a cada uno de ellos soportados
en los andlisis técnicos y econdmicos existentes segun los precios historicos de la entidad en afios anteriores.

NOTA 1. Los valores anteriores incluyen IVA.

NOTA 2. Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos los impuestos y
gravamenes que se causen por razén de la legalizacion y ejecucién del contrato, son de su cargo exclusivo.
Por lo tanto, en los precios que se propongan, deberan considerarse tales conceptos.

El Municipio de Piedecuesta solo pagara los precios del contrato y por tanto, no reconocera suma alguna por
concepto de impuestos u otros gravamenes. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna
naturaleza.

Cddigo: Version: Pagina 9 de 26

Elabord: Rviso: Aprobd:




Codigo:

ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

Versidn:

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Pagina 10 de 26

El Municipio de Piedecuesta efectuara a las cuentas del contratista las retenciones que, en materia de
impuestos, tenga establecida la ley, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el contratista
deberan ser tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administracién de Impuestos, sin responsabilidad
alguna por parte del Municipio.

9. PRESUPUESTO OFICIAL

El Presupuesto Oficial se encuentra soportado en el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CDP 25-01083
VALOR | $39.566.000,00
FUENTE | INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

FECHA | 29/09/2025

El proponente en su oferta no podra superar el presupuesto oficial, so pena de rechazo de la oferta.

NOTA 1. Los valores anteriores incluyen IVA.

NOTA 2. Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y gravdmenes
que se causen por razén de la legalizacion y ejecucidn del contrato, son de su cargo exclusivo. Por lo tanto, en
los precios que se propongan, deberan considerarse tales conceptos.

El municipio sélo pagaré los precios del contrato y por tanto, no reconocera suma alguna por concepto de
impuestos u otros gravamenes. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

El municipio efectuara a las cuentas del CONTRATISTA las retenciones que en materia de Impuestos, tenga
establecida la ley. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el CONTRATISTA deberan ser
tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por
parte del Municipio.

9.1 RETENCIONES Y DESCUENTOS

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

Para efectos de considerar un presupuesto ajustado, presentamos los porcentajes de tributos y contribuciones
que estaran a cargo del contratista.

Municipales

3.0%  Estampilla Pro-Anciano
1.5%  Estampilla Pro-Cultura
0.5% RETE-ICA

(Para el oferente perteneciente al régimen comun los descuentos seran aplicados al valor antes de IVA. Para
el oferente perteneciente al régimen simplificado los descuentos seran aplicados al valor total).

Departamentales

2.2%  Estampilla Pro-UIS
2.2%  Estampilla Pro-Hospital

(Para el oferente perteneciente al régimen comun los descuentos seran aplicados al valor antes de IVA. Para
el oferente perteneciente al régimen simplificado los descuentos seran aplicados al valor total).
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Nacionales
Impuestos nacionales de acuerdo de acuerdo al Estatuto Tributario Nacional.
9.2 DISPONIBILIDA PRESUPUESTAL

El Presupuesto Oficial se encuentra soportado en el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CDP 25-01083
VALOR | $39.566.000,00
FUENTE | INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

FECHA | 29/09/2025

El proponente en su oferta no podra superar el presupuesto oficial, so pena de rechazo de la oferta.

10.FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

En atencién al presupuesto del presente proceso contractual, el presente proceso se rige por las normas que
establece el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de
2020 "POR MEDIO DEL CUAL SE IMPULSA EL EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA” y reglamentado por el
decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.1.5.2, que establece:

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como
hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal responderéa las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el
cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil
antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) EI momento en que publicara un aviso en el SECOP |l precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra
un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos
de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las
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ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice
el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que
los modifiquen, adicionen o sustituyan

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto.

11. SUPERVISION

La supervision del presente contrato sera realizada por el Secretario de Infraestructura o quien designe el
ordenador del Gasto y sus funciones seran las siguientes:

1) Efectuar control general sobre la debida ejecucidon del contrato; 2) El supervisor efectuara las
recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso del contrato; 3) Comunicar al contratista, las
circunstancias que pudieran poner en riesgo la ejecucion del objeto del contrato ; 4) Adelantara la verificacion
documental de la ejecucion del presente contrato; 5) Velar por el adecuado cumplimiento del objeto dentro del
plazo y en las condiciones pactadas por las partes; 6) Hacer recomendaciones y sugerencias al contratista con
respecto a la ejecucion del contrato; 7) Expedir certificacion que dé cuenta del cumplimiento del contrato; 8)
Allegar a la carpeta del contrato que reposa en la Secretaria General, toda la documentacién original que se
genere en relacion con el contrato; 9) Velar por su liquidacion dentro del término legal y en todo caso, el
supervisor respondera por el recibo a satisfaccion del objeto de este contrato y no podra exonerar al contratista,
de ninguna de las obligaciones o deberes convenidos; 10) Entregar al contratista la informacién,
documentacion, equipos y demas elementos necesarios para la ejecucion del contrato y coordinar lo necesario
con la misma finalidad; 11) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes, para lo cual debe requerir
el efectivo y oportuno desarrollo de las funciones sefialadas al contratista; 12) Estudiar y recomendar los
cambios sustanciales que se consideren convenientes o necesarios para el logro de los objetivos del contrato
y presentarlos oportunamente a consideracion del MUNICIPIO; 13) Emitir concepto previo sobre la suspensién,
reiniciacion, modificacién, interpretacion del contrato, terminacién por mutuo acuerdo, imposicién de sanciones
y, en general, en todos los eventos que impliquen la modificacién de las condiciones y términos contractuales,
elaborando y coordinando el tramite de los documentos respectivos los cuales, cuando corresponda, seran
suscritos por las partes del contrato; 14) Controlar y comprobar la calidad del servicio para efecto del pago y la
cantidad de los recursos utilizados por el contratista, y aprobar los informes y productos presentados por éste,
expidiendo la certificacion de cumplimiento a satisfaccion; 15) Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y
humanos por parte del contratista, segun su propuesta, al momento de su iniciacion y durante la ejecucién del
contrato; 16) Solicitar al contratista, efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que no esta
cumpliendo cabalmente con las obligaciones del contrato y si no los efectia en el plazo sefialado, solicitar al
representante legal del municipio la aplicacién de las sanciones que corresponda; 17) Velar por el soporte
presupuestal del contrato y la vigencia de las garantias y exigir al contratista , su extension o ampliacién cuando
ello se requiera; solicitar las adiciones y modificaciones del presente contrato cuando ello sea necesario para
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su continuidad; 18) Preparar las actas y documentos relacionados con el contrato que sean necesarios y
coordinar su tramite; 19) Comprobar que durante la vigencia del contrato el contratista, da cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, adoptar o solicitar la adopcién de
medidas y la imposicidn de las sanciones previstas por el mismo articulo y por el articulo 1° de la ley 828 de
2003; 20) Las demas necesarias para la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO.- Las aprobaciones
que imparta el supervisor no relevan al contratista, de ninguna de las responsabilidades contraidas por razén
de este contrato.

12.0BLIGACIONES GENERALES
Para desarrollar el objeto y dar cumplimiento cabal al mismo, el contratista se compromete a:
12.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo5
de la ley 80 de 1993 y cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos, de conformidad con lo
estipulado en el respectivo contrato que se suscriba, los estudios previos, la invitacién a presentar propuesta,
la oferta presentada y los demas documentos expedidos en desarrollo del proceso de seleccidn

2. Cumplir con la Normas Técnicas de seguridad industrial para el cumplimiento del objeto del presente
proceso, de igual forma el contratista debe comprometerse por escrito a cumplir con la normatividad legal
vigente en materia del sistema de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo al decreto 1072 de
2015.

3. Informar al municipio por intermedio del supervisor del contrato, de cualquier situacién que altere o
pueda alterar la debida ejecucion del contrato.

4. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre
de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 1 de julio de 2003, Decreto 510 de 2003, 797 de 2003 y demas
normas aplicables.

5. El contratista deberd mantener libre de todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse
0 surgir por dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o
dependientes durante la ejecucion del objeto del contrato.

6. No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
municipio y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el municipio declare la caducidad del
contrato.

7. Las demas que se sefialen en la Ley
12.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad con los
parametros establecidos por la Alcaldia Municipal en cabeza del supervisor del contrato.

2. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y
financieras estipuladas en las clausulas contractuales correspondientes, los Estudios y Documentos

Previos y la Oferta Econémica.

3. Prestar los servicios de conformidad con los parametros y precios propuestos.
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4. Sostener durante la ejecucion del contrato los precios unitarios incluido IVA de los elementos ofrecidos y
adjudicados sin formula de reajuste.

5. Avisar oportunamente a la entidad los hechos o circunstancias que puedan afectar o incidir en la no
oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la
Entidad.

6. Prestar el servicio contratado cumpliendo a cabalidad con los requisitos de calidad solicitados y lugar
establecido para la entrega por la entidad dentro del Municipio de Piedecuesta Santander.

7. Presentar informe de ejecucion cuando el contratante lo requiera, allegando en debida forma los anexos
requeridos por actividad o por el supervisor del Contrato.

8. Suscribir junto con el Supervisor, las actas necesarias para la correcta ejecucion del contrato tales como:
Iniciacion, recibo a satisfaccion, terminacion, liquidacién y demas documentos que se requieran.

9. Poner en conocimiento del Municipio cualquier situacion irregular que se presente o que requiera de su
participacion, para un cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales.

10. El contratista debe prever todos los costos indirectos y directos durante la ejecucidn del contrato.

11. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo primero de la Ley 828 de 2003, y de
las demas normas que la modifiquen, adicionen, o sustituyan, en la ejecucién del contrato, el contratista debera
acreditar mediante la presentacion de los respectivos comprobantes de pago, el cumplimiento de las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar,
ICBF y SENA), suyas y del personal a su cargo.

12. Realizar la afiliaciéon del personal a su cargo que prestara el servicio al sistema de Riesgos laborales
conforme a las disposiciones de la ley 1562 de 2012 y el Decreto 733 de 2013 o garantizar que con quienes
suscriba contratos de prestacién de servicio para el desarrollo del Contrato cumplan a cabalidad con dicho
requisito legal.

13. Mantener indemne a la entidad frente a cualquier reclamacion de sus empleados o contratistas.

14. Las demas que guarden directa relacidon con el objeto contractual, que sean asignadas por el supervisor
del contrato durante la ejecucidn contractual.

12.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes y los convenidos en el contrato, El CONTRATANTE se obliga especialmente a:

1. Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el
pago de los servicios que el contratista haya prestado a ésta con base en el contrato.

2. Cancelar el valor total del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en la forma de pago.
3. Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato.

4. Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato respecto al apoyo juridico,
técnico y demés que requiera el contratista para el cabal cumplimiento del presente contrato.

5. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo del mismo
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13. MULTAS DEL CONTRATO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En atencién a la naturaleza del contrato, el Municipio impondra multas al contratista por el incumplimiento de
sus obligaciones contractuales, la cual se aplicara previo procedimiento administrativo con derecho a la
defensa.

Seran causa de aplicacién de multas:

En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del contratista, sin perjuicio de la
aplicacion de la multa, el municipio podra hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria en un monto equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que
se causen, sin perjuicio de que el municipio pueda solicitar la totalidad del valor de los perjuicios causados en
lo que exceda el valor de la clausula penal pecuniaria.

14. INDEMNIDAD

El futuro contratista mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accién legal y contra
reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo o accién legal por
este concepto el contratista sera notificado por este concepto lo mas pronto posible para que por su cuenta
adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos, entendiéndose que en caso de que el
municipio sea condenado por tal concepto, es el contratista quien debe responder por la satisfaccion de la
condena y el pago pecuniario de la misma.

15. DESEMPATES

En caso de empate en el menor precio, se dara aplicacién a las reglas sefialadas en el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.2.4.2.17., Factores de desempate y acreditacion. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
del 24 de diciembre de 2021).

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de
dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos
de Contratacidn realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditarad con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
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deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.

En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que
la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. De acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendréa dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacién en la planta
referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio
o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcidn de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de
que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera
de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor
proporcidn se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferiré al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
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de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo
5delaLey 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas
que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacién. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregaré un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditaré tal situacién aportando los documentos de identificacién
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales: 7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural 7.2. El integrante del proponente plural de
que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta. 7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
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cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportaré el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Iguaimente,
cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que: 10.1. Esté conformado
por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo; 10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme,
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cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion...”

16. DETERMINACION DE RIESGOS DE LA FUTURA CONTRATACION

Conforme al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se sefiala la estimacién, tipificacién
y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en el presente proceso:

Definicion de Riesgo: El riesgo supone un hecho externo a las partes, en contratacion a un sujeto economico,
que puede acontecer 0 no en algun momento determinado. Por lo que el riesgo puede ser contemplado como
elemento de incertidumbre que puede afectar a la actividad empresarial, pudiendo ser motivado por causas
externas o internas.

Tipificacién de los Riesgos: Es la enunciacion que la Administracion hace de aquellos, que en su criterio puedan
presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del objeto del contrato. Los riesgos son previsibles en la
medida que el mismo sea identificable y cuantificable por un profesional de la actividad en condiciones
normales.

Estimacion de los riesgos: Es la valoracion en términos monetarios o porcentuales respecto del valor del
contrato, que hace la Alcaldia de Piedecuesta de ellos, de acuerdo con la tipificacion que ha establecido.

Asignacion de los riesgos: Es la sefializacién que hace la Alcaldia de Piedecuesta de la parte contractual que
debera soportar la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

16.1  CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
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Riesgos juridicos: Surgen como consecuencia de las sanciones derivadas de incumplimiento de la normativa
legal, o por imprevistos que ocurren y que se pudieran prever por parte del contratista con la cobertura de
seguros, o por costos futuros motivados por litigios y demandas. Este riesgo y sus consecuencias seran
asumidos en su totalidad por el contratista.

Riesgos operativos: Son los que se derivan de las propias carencias del contratista respecto de su
organizacion, personal capacitado, medios logisticos y demas hechos que pueda prever.

Este riesgo sera asumido por el contratista quien debe prever esta eventual contingencia dentro del valor del
proyecto.

Riesgos de caracter financiero: Aquellos que se producen por modificaciones del régimen de impuestos
(aplicables al contrato y a terceros), o por circunstancias del mercado bancario que afecten el equilibrio
contractual.

Medidas cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos en materia
tributaria que afecten la ejecucion del contrato y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar. Para
el analisis del valor del desequilibrio econdmico, de ser necesario, la Alcaldia de Piedecuesta, podré contratar

los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

Asi mismo se determinan como riesgos:

Previsibles: Incumplimiento de obligaciones contractuales, Accidentes de trabajo.

Estos riesgos son asumidos en su integridad por el contratista.

Imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que

alteren el orden publico.

Tabla No 6. Identificacion de Riesgos

Riesgo y etapa Clase Categoria e Fuente Asignacion Calificacion
impacto final

Fluctuacion de General Probable/Mayor Externo LA ENTIDAD Riesgo Alto
precios (etapa
contractual)
Desabastecimiento | General Posible / Mayor Externo El contratista Riesgo Alto
de producto (etapa
contractual)
Riesgos sociales o General Posible /Moderado | Externo LA ENTIDAD Riesgo bajo
politicos (contractual
y pos contractual)
Riesgos General Probable/ Interno El contratista Riesgo medio
operacionales Moderado
(contractual)
Riesgos financieros | General Probable / Interno El contratista Riesgo medio
(etapa contractual) Moderado
Riesgos General Probable / Externo El contratista Riesgo medio
Regulatorios Moderado
(contractuales y post
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contractuales)
Riesgos de la General Probable / Mayor Externo El contratista Riesgo alto
Naturaleza
(contractual)
Riesgo tecnoldgico | General Posible /Moderado | Interno El contratista Riesgo medio
(contractual)
TIPO DE CATEGORIA Calificacion
TIPIFICACION ESTIMACION |RIESGOSY |EIMPACTO |ASIGNACION Definitiva
FUENTE
RIESGO EN
PLANIFICACION Y
EJECUCION DEL
SERVICIO
Informacién errénea o General e Posible Riesgo
desactualizada interno /Moderado , medio
o . Entidad
suministrada por la entidad | 10%
contratante
(pre contractual y
contractual)
General e Posible Contratista, salvo | Riesgo
Uso o recoleccion de interno /Moderado que la informacién | medio
informacién errada (pre 15% errada provenga
contractual y contractual) de la misma
entidad
Estimacidn inadecuada de General e | Posible Riesgo
los costos ( pre 5% interno /Moderado Contratista medio
contractual)
Negligencia, imprudencia General e | Posible / Riesgo alto
o temeridad en los 20% interno Mayor Contratista
mandatos (contractual)
Uso indebido de General e | Posible . Riesgo
informacién (Contractual) 10% interno /Moderado Contratista medio
General e | Probable Contratista, quien | Riesgo
. . interno /Moderado debe cubrir el medio
Accidentes de trabajo y riesgo conforme a
enfermedades 5%
, las normas que
profesionales (contractual) ,
regulan el sistema
ARP
General e | Posible / El Supervisor del | Riesgo
Falta de calidad en el interno Moderado contrato debe medio
servicio prestado (post 10% vigilar su
contractual y contractual) ejecucion, so pena
de no certificarla
EVENTOS DERIVADOS
DE CIRCUNSTANCIAS
ECONOMICAS O
LEGALES
Financiamiento del General e | Posible . Riesgo
contrato (contractual) 100% interno /Moderado Contratista medio
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Incremento en impuestos
que afectan a todos los
contribuyentes y a todas
las actividades
(contractual)

5%

Posible
/Moderado

General e
interno

Contratista, a
quien la entidad
podra llevar a un
punto de no
pérdida, siempre y
cuando acredite
que el incremento
es de tal magnitud
que le ha
conducido a
pérdida.

Riesgo
medio

Incremento en impuestos
que afectan la actividad
del contratante, siendo tal
actividad objeto del
contrato (contractual)

5%

Posible
/Moderado

General y
externo

Contratista, a
quien la entidad
podré llevar a un
punto de no
pérdida, siempre y
cuando acredite
que el incremento
es de tal magnitud
que le ha
conducido a
pérdida.

Riesgo
medio

Del anterior andlisis la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE RIESGOS
segun la Guia que para su elaboracién implementd Colombia compra Eficiente.
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La entidad contratante determinara en forma conjunta con el supervisor del contrato si los hechos que se

sefialan como imprevisibles podian haber sido mitigados por el contratista.

17. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL

CONTRATO A CELEBRAR.

El contratista debera adquirir a favor del Municipio de Piedecuesta Garantia de Cumplimiento que debera

contener los siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Que debera amparar:

v' EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: este amparo debera cubrir a la entidad de los perjuicios
derivados de:
a) Elincumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es impu-table al contratista;
b) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
c) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé
entregas parciales; y
d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
VALOR Y VIGENCIA: Sera por el 10% del valor del contrato y su vigencia sera por el plazo de
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ejecucion y SEIS (6) MESES mas.

v ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: Por una cuantia equivalente al 30% del valor del contrato
y una vigencia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Recibo Final.

v" PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORARES por un
monto equivalente al CINCO por ciento (5%) del valor total del contrato, y su vigencia seré por el plazo
de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

18. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De conformidad con los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia
Compra Eficiente—, a través del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion version M-MACPC-07, se establece en el literal C, pagina 7 del mencionado Manual, lo siguiente:

‘Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este anélisis para los
Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de contratacion directa y de
minima cuantia”.(Negrita y subrayado fuera de texto).

19. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El presente contrato sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en los articulos 217 del Decreto
Ley 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 del 2007.

El término para la liquidacién del contrato sera cuatro (4) meses siguientes a la fecha final del contrato, que se
suscribira al vencimiento del plazo de ejecuciones del contrato o de la terminacion anticipada de este por las
causales previstas en la Ley. La suscripcion del acta de cierre esta sujeta al cumplimiento del contratista de las
obligaciones impuestas. Si EL CONTRATANTE no se presentare para efectos de la liquidacion del contrato o
las partes no llegaren a ningun acuerdo, el Municipio procedera a su liquidacion, por medio de resolucién
motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATANTE deja salvedades en la liquidacién por mutuo acuerdo, el
Municipio podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en relacidn con los aspectos que
no hayan sido objeto de acuerdo.

20. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 articulo 2 que modifica la Subseccion 5 de la
Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 82; el
presente proceso de contratacion podra ser limitado a la participacion de Mypimes, siempre y cuando, dentro
del del dia habil siguiente a la publicacién de la invitacién publica, se cumplan los siguientes requisitos:
1. Se hayan recibido solicitudes, de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas, o de proponente plural integrados Unicamente
por Mipyme.

2. Las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social o actividad mercantil, les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

3. Las personas naturales acreditaran su condicién, mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando; copia del registro mercantil con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha para limitar el proceso y copia de la tarjeta profesional del contador.
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4. Las personas juridicas acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha para limitar el proceso y copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal.

Una vez vencido el término previsto, la Entidad publicara un aviso a través del SECOP I, precisando si el
proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si, por el contrario, podra participar cualquier otro interesado.

21. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES
Se deja constancia que la entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
de riesgo

Por lo anteriormente expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la realizacién de un proceso de seleccion para contratar : MANTENIMIENTO DEL
PARQUE INFANTIL UBICADO EN EL BARRIO LA ARGENTINA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,
SANTANDER, para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacion de
Minima Cuantia con una persona natural o juridica, idonea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin
desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del
mismo seran establecidas segun como lo considere conveniente el sefior Secretario de Infraestructura de
Piedecuesta.

ING. JUAN PABLO VERA MOGOLLON
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA
PIEDECUESTA

FIRMA: El presente documento cuenta con la aprobacion en plataforma del SECOP Il desde el usuario del ordenador de gasto.
El cual, al remitir, aprobar o rechazar estara dando su consentimiento e informacion del contenido del mismo
Proyecto: Ing. Mayra AlejandraSalcedo

Abg. FlorS. Gonzalez F.
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