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-1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2025

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo N/A

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en el | Apoyo a la implementacién de estrategias para el fortalecimiento de
Anual de Adquisiciones los Derechos Humanos y Paz en el Distrito de Barranquilla.

Cadigo BPIN No. 2024080010138

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Noviembre de 2025
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: ANGELO CIANCI DIAZ
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gobierno

Prestacion de Servicios

de Apoyo a la Gestion Otro: N/A

Tipo de Contrato:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

En la actualidad, existe un marco normativo robusto, tanto a nivel internacional como nacional,
destinado a garantizar la proteccidon, promocion y exigibilidad de los derechos humanos,
entendido este ultimo como el conjunto de mecanismos institucionales y juridicos que permiten
a la ciudadania solicitar y reclamar ante las autoridades el cumplimiento de sus derechos
fundamentales y el restablecimiento en caso de vulneracion.

A nivel internacional, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948) constituye el
instrumento fundacional que reconoce la igualdad y dignidad inherente a todos los seres
humanos. En su Articulo 1, establece que “todos los seres humanos nacen libres e iguales en
dignidad y derechos”, y en su Articulo 8, dispone que “toda persona tiene derecho a un recurso
efectivo ante los tribunales nacionales competentes que la amparen contra actos que violen sus
3.1. Descripcion de la necesidad que |derechos fundamentales reconocidos por la constitucion o por la ley”. Este ultimo precepto sienta

se pretende satisfacer con el las bases para la exigibilidad juridica de los derechos humanos ante las autoridades

proceso de contratacion responsables de su garantia. Este principio posteriormente fue desarrollado en tratados como
el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (PIDCP, 1966) y el Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (PIDESC, 1966), ambos ratificados por Colombia
mediante la Ley 74 de 1968.

Asimismo, la Convencién Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José, 1969),
incorporada al ordenamiento juridico colombiano mediante la Ley 16 de 1972; la cual refuerza
el derecho de toda persona a la proteccion judicial efectiva (Articulo 25), y obliga a los Estados
a garantizar recursos sencillos y rapidos ante jueces o tribunales competentes frente a
violaciones de derechos reconocidos por la Constitucién o por la Convencion. Sumado a lo
anterior, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU plantea en su Objetivo 16 la
necesidad de promover sociedades pacificas e inclusivas, garantizar el acceso a la justicia para
todos y construir instituciones eficaces, responsables e inclusivas. Este compromiso global exige
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que los Estados desarrollen mecanismos locales que permitan a la ciudadania ejercer sus
derechos de manera informada y efectiva, en particular en contextos urbanos diversos como el
de Barranquilla.

En el plano nacional, la Constitucién Politica de Colombia de 1991 se erige como el principal
referente normativo en materia de derechos humanos y su exigibilidad. Entre sus disposiciones
mas relevantes se encuentran:

e Articulo 1: Colombia es un Estado Social de Derecho, fundado en el respeto a la
dignidad humana, el trabajo y la solidaridad de las personas.

e Articulo 2: establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion.

e Articulo 23: reconoce el derecho de toda persona a presentar peticiones respetuosas
a las autoridades por motivos de interés general o particular y a obtener pronta
resolucion, configurando asi uno de los mecanismos basicos de exigibilidad ciudadana.

e Articulo 86: consagra la accion de tutela, mecanismo judicial de proteccién inmediata
de los derechos fundamentales cuando resulten vulnerados o amenazados por la
acciéon u omisién de cualquier autoridad o de particulares en los casos previstos por la
ley.

e Articulo 95: impone a toda persona el deber de respetar los derechos ajenos y no
abusar de los propios, fortaleciendo la corresponsabilidad social en la defensa de los
derechos humanos.

A su vez, normas como la Ley 1755 de 2015, que regula el derecho fundamental de peticion, la
Ley 1448 de 2011 (de victimas y restitucion de tierras), la Ley 1482 de 2011 (contra actos de
discriminacion) y el Decreto 1066 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Interior)
establecen instrumentos especificos que materializan la exigibilidad de los derechos, mediante
rutas administrativas, judiciales y comunitarias de acceso a la justicia.

Pese a la existencia de este amplio marco normativo, se evidencia que una parte significativa
de la poblacién desconoce sus derechos y los mecanismos institucionales existentes para
ejercerlos o exigir su cumplimiento. En muchos sectores de la ciudad, la falta de informacion y
de acompafnamiento ciudadano limita la capacidad de respuesta ante vulneraciones, generando
una brecha entre los derechos reconocidos en la norma y su ejercicio efectivo en la practica.
Desde esta secretaria se han adelantado acciones de prevencion, socializacion y visibilizacion
sobre la importancia de la proteccién de los derechos humanos entre ellas 4 socializaciones de
la ruta de atencion a lideres defensores de DDHH y la ley 1448 de 2011 en el Centro Regional
de Atencion y Reparacion a las Victimas del Conflicto Armado Interno, beneficiando a 200
personas. A su vez se realizaron estrategias de sensibilizacion sobre construcciéon de paz y
resolucion de conflictos en 11 IED priorizadas del Distrito. Lo anterior permitié evidenciar, que
el desconocimiento del marco normativo (derechos, mecanismos de exigibilidad, etc) la
indiferencia frente a situaciones violatorias de derechos, la falta de acceso y la ausencia de
espacios de discusidon son problematicas que hay que abordar, son problematicas que deben
ser abordadas.

Estas actividades evidenciaron también la necesidad de generar un mayor impacto y alcance
en diferentes grupos, sectores y lugares de la ciudad. Es por ello por lo que, en aras de tomar
acciones concretas para hacerle frente a estas, el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027
“‘BARRANQUILLA A OTRO NIVEL”, en su linea estratégica “CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA”,
incorpora acciones orientadas a la proteccion de los derechos fundamentales de los habitantes
del Distrito en general, con un enfoque especial en los grupos histéricamente vulnerados
lideres(as) de derechos humanos, comunidades indigenas y sector religioso, entre otros. Dentro
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del componente “GESTION SOCIAL CON ENFOQUE DE DERECHOS”, se destaca el proyecto
“Apoyo a la implementacion de estrategias para el fortalecimiento de los derechos humanos y
paz en el Distrito de Barranquilla”, cuyo propdsito es promover una cultura de DDHH y paz
mediante acciones de sensibilizacion, capacitacion, y fortalecimiento institucional en el Distrito,
cuya estructura completa (linea estratégica, componente, programa y proyecto) se presenta a
continuacion en un esquema visual:

Adoptado mediante Acuerdo Distrital No. 006 del 24 de mayo de 2024

Capitulo I: CITUDAD SEGURA'Y SOLIDARIA

Articulo 12: GESTION SOCIAL CON ENFOQUE DE DERECHOS

Articulo 12.12: CONSTRUCCION DE PAZ, ATENCION A VICTIMAS, RECONCILIACION Y
PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 12.12.2: APOYO A LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y PAZ EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

€€«

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL No. 0801 DE 2020 (7 DE DICIEMBRE DE 2020) “por
el cual se adopta la estructura organica de la administracion central del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla”, la Secretaria de Gobierno Distrital es la dependencia
encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas publicas en materia de seguridad y
justicia, que desde un enfoque de derecho, garanticen el normal desarrollo de las actividades
econdmicas, politicas, sociales de los agentes del Distrito de Barranquilla, dentro de un marco
juridico, democratico, descentralizado y participativo que otorga a todos las oportunidades para
el beneficio del desarrollo. Entre sus funciones se encuentran las siguientes que guardan
relaciéon con la promocién de derechos fundamentales, el fortalecimiento de la gobernabilidad,
la atencion integral a poblaciones vulnerables y el desarrollo de estrategias que fomenten la
inclusion social, el bienestar colectivo y la convivencia ciudadana, de la siguiente manera:

PRIMARIAS:

e Formular en coordinacion con las autoridades competentes las politicas, planes y
programas necesarios para garantizar la proteccion de la vida, el respeto de los
derechos humanos, la preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, la
aplicaciéon de la justicia y solucién de conflictos, la gestion y consolidaciéon de los
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procesos de gobernabilidad distrital y local y la atencién y proteccion de poblaciones
en condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la participacién y la
convivencia ciudadana.

e Liderar la ejecucion de la politica publica de formacién y promocion para la convivencia,
el fortalecimiento de la justicia, mecanismos alternativos de solucién de controversias,
derechos humanos y DDHHI en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, a través de la elaboracion participativa de manuales de convivencia y
planes locales y distritales de derechos humanos.

e Fortalecer la democracia participativa, la accion comunal, la participacion de la
sociedad civil, la libertad de cultos y la garantia de los derechos y deberes electorales
en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo
definido en la normatividad vigente.

SECUNDARIAS:

e Promover la atencion integral a la poblaciéon en situacion de vulnerabilidad, para la
materializacion de sus derechos, con un enfoque integral, diferencial y social, en
cumplimiento de lo definido en las normas y requisitos aplicables

e Realizar estudios y andlisis sobre la situacion de los derechos humanos en el distrito
y desarrollar acciones encaminadas a su promocion, defensa, respeto y garantia, en
desarrollo de los lineamientos del Plan de Desarrollo y demas normatividad vigente.

e Implementar politicas publicas y estrategias para la promocion en el ejercicio del
liderazgo social y comunitario, en armonia con los proyectos y programas definidos en
el Plan de Desarrollo Distrital.

En el marco del proyecto “Apoyo a la Implementacién de Estrategias para el Fortalecimiento de
los Derechos Humanos y la Paz en el Distrito de Barranquilla”, se desarrollaron cuatro
estrategias previas orientadas al fortalecimiento de capacidades ciudadanas y a la promocion
de una cultura de paz y derechos humanos.

La primera estrategia, centrada en comedores comunitarios, abordd tematicas relacionadas con
los derechos a la alimentacion, la salud, la infancia y la proteccidon de cuidadores, generando
espacios de socializacion y formacion en torno al acceso a derechos basicos y la convivencia
comunitaria.

La segunda estrategia, enfocada en derechos humanos y planeacion institucional, fortalecio la
articulacion y capacidades de los Comités de Derechos Humanos y Subcomités de Prevencion
y Proteccion, promoviendo una mejor gestion y coordinacion interinstitucional en materia de
derechos humanos.

El tercer componente, orientado a la poblacién victima del conflicto armado, se centrd en el
acceso a medidas de atencion, reparacion y participacion efectiva, destacando las barreras de
accesibilidad y la necesidad de un acompafamiento continuo para garantizar el ejercicio pleno
de sus derechos.

Finalmente, la cuarta estrategia, dirigida a la prevencion de la trata de personas y la explotacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes (ESNA), fortalecid el conocimiento institucional y
comunitario frente a los factores de riesgo y la articulacion de rutas de atencion.

No obstante, en ninguno de estos procesos se abordaron de manera especifica los mecanismos
de exigibilidad y proteccion de los derechos humanos, tales como el derecho de peticién, la
accion de tutela, las acciones populares y de grupo, o los mecanismos de control social y
participacion ciudadana. Esta ausencia evidencia una brecha en el conocimiento practico de
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las comunidades, los lideres sociales y los actores institucionales sobre como ejercer y
defender sus derechos de forma efectiva ante vulneraciones o amenazas.

Por tanto, se hace necesaria la implementacion de un nuevo proyecto orientado exclusivamente
a la socializacién, formacion y fortalecimiento de capacidades en torno a los mecanismos de
exigibilidad de derechos humanos, que permita a la ciudadania reconocer las herramientas
legales (como el derecho de peticion, la accion de tutela, la denuncia ante autoridades
competentes y los canales institucionales de atencién y de solicitud de informacion),
fortaleciendo asi la capacidad individual y colectiva de las personas para prevenir, identificar y
actuar frente a situaciones de vulneracion o discriminacién. y administrativas disponibles para
garantizar la proteccién de sus derechos.

De esta manera, el proceso de contratacién busca contribuir a la consolidacion de una
ciudadania empoderada, informada y corresponsable, capaz de ejercer activamente sus
derechos y deberes, fortaleciendo los principios de igualdad, justicia social y participacion
democratica en el Distrito de Barranquilla.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

Para atender la necesidad, se requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION, PROTECCION Y EXIGIBILIDAD DE LOS
DERECHOS HUMANOS EN EL DISTRITO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS COMUNITARIAS DE SENSIBILIZACION Y ACOMPANAMIENTO
CIUDADANO QUE FOMENTEN EL CONOCIMIENTO DE LOS MECANISMOS
INSTITUCIONALES Y SOCIALES PARA LA DEFENSA EFECTIVA DE LOS DERECHOS

3.2.1. Objeto contractual:

FUNDAMENTALES.
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:
3.2.2. Clasificacion UNSPSC: tem Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

Existe un marco normativo internacional y nacional que busca garantizar la promocion,
proteccion y exigibilidad de los derechos humanos de todas las personas, sin distincién alguna.
Este conjunto de disposiciones, que incluye la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos,
el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos
Economicos, Sociales y Culturales, y la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, tiene
como proposito proteger la dignidad humana, promover la justicia, la igualdad y la paz, y
asegurar el acceso efectivo a los mecanismos institucionales que permiten reclamar la garantia
de los derechos fundamentales. A nivel nacional, la Constitucion Politica de 1991 y leyes como
3.2.3 Especificaciones del Objeto la Ley 1755 de 2015 (derecho de peticion) y la Ley 1482 de 2011 (contra actos de
Contractual discriminacion), refuerzan estos principios, promoviendo la inclusion, la participaciéon y la
igualdad de todos los ciudadanos. A pesar de este robusto marco juridico, la falta de
conocimiento sobre los derechos y sobre los mecanismos disponibles para exigir su
cumplimiento sigue siendo una de las principales barreras para su ejercicio efectivo.

En el contexto distrital, el Plan de Desarrollo 2024—2027 “Barranquilla a Otro Nivel” incorpora
dentro de su linea estratégica “Ciudad Segura y Solidaria” el componente “Gestién Social con
Enfoque de Derechos”, que promueve la cultura del respeto, la defensa y la exigibilidad de los
derechos humanos. En este marco, la Secretaria Distrital de Gobierno desempefia un papel
fundamental en la implementacion de politicas publicas orientadas a fortalecer el conocimiento
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ciudadano sobre los derechos y los mecanismos institucionales para su defensa. A través de
estrategias de sensibilizacion, formacion y acompafiamiento comunitario, la entidad busca
fomentar una ciudadania activa e informada, que participe en la construcciéon de una sociedad
mas equitativa, incluyente y comprometida con la proteccion y la exigencia efectiva de los
derechos humanos.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir al fortalecimiento de las capacidades institucionales y comunitarias para la promocién,
proteccién y exigibilidad de los derechos humanos en el Distrito, mediante el disefio e
implementacion de estrategias pedagodgicas, comunicativas y territoriales que faciliten el
conocimiento, apropiacion y uso efectivo de los mecanismos institucionales y sociales de
defensa de los derechos fundamentales.

De acuerdo con la misionalidad y funciones de la Secretaria Distrital de Gobierno, este
tipo de iniciativas se enmarcan dentro de los focos prioritarios de la dependencia.
Aunque se han realizado acciones previas en promocion de derechos y convivencia,
actualmente no existe un proceso especifico sobre mecanismos de exigibilidad, por lo
que el proyecto resulta pertinente para fortalecer las capacidades ciudadanas en esta
materia.

POBLACION BENEFICIARIA

La poblacion beneficiaria del presente proyecto esta conformada por la sociedad civil en general,
incluyendo tanto a las personas que seran sensibilizadas mediante actividades de volanteo
como a los ciudadanos que acuden a las alcaldias locales y Casas de Justicia en busca de
apoyo, orientacién o asesoria sobre los servicios que alli se ofrecen. Asimismo, se incluye a
lideres y lideresas sociales, representantes de las Juntas de Accion Comunal (JAC) y a las
organizaciones de base comunitaria del Distrito de Barranquilla.

Estos actores territoriales desempefan un papel fundamental en la promocion de la participacion
ciudadana, la convivencia pacifica y la defensa de los derechos humanos. Fortalecer sus
capacidades en materia de promocion, proteccién y exigibilidad de los derechos fundamentales
permitira impulsar una ciudadania mas informada, activa y corresponsable en la prevencion de
vulneraciones, el uso efectivo de los mecanismos institucionales y la construccion de una cultura
de respeto, equidad y justicia social en el Distrito.

En total se espera beneficiar a un aproximado de 20.000 personas.

ACTIVIDAD 1: PRESTACION DE ASISTENCIA TECNICA Y METODOLOGICA PARA LA
ELABORACION DE MATERIALES PEDAGOGICOS Y COMUNICATIVOS EN DERECHOS
HUMANOS Y MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD.

Esta actividad comprende el disefio, desarrollo y validacion de materiales pedagdgicos, graficos
y comunicativos que fortalezcan el conocimiento ciudadano sobre los derechos humanos y los
mecanismos institucionales y sociales de exigibilidad, tales como el derecho de peticion, la
accion de tutela, las veedurias ciudadanas y otros instrumentos de participacion ciudadana.

Incluye la creacién de contenidos técnicos y tematicos que aborden, de manera clara y didactica,
los conceptos fundamentales, procedimientos y rutas de acceso a dichos mecanismos, asi como
la asesoria metodolégica para definir los enfoques pedagdgicos, lineas graficas, lenguaje
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accesible y estrategias de divulgacion comunitaria. Todo ello garantizando que la informacion
sea comprensible, inclusiva y culturalmente pertinente para los distintos publicos del Distrito de
Barranquilla.

Productos a desarrollar: el contratista se compromete a apoyar en la elaboraciéon de los
siguientes productos:

e Elaboracion de una (1) guia pedagogica ilustrada sobre mecanismos de exigibilidad de
derechos humanos, que compile informacion conceptual, normativa y practica sobre
herramientas como la accién de tutela, el derecho de peticidon y las veedurias
ciudadanas, explicadas de forma sencilla y visual.

e Creacion de tres (3) piezas comunicativas, orientadas a la promocioén y defensa de los
derechos fundamentales, con mensajes clave sobre la importancia de conocer y usar
los mecanismos institucionales para la proteccion de los derechos:

- Rutas y puntos de atencion ciudadana: alcaldias locales, Casas de Justicia,
inspecciones y dependencias sectoriales.

- Canales institucionales de comunicacién y orientacidon (presenciales,
telefonicos y virtuales).

- Informacion de contacto y medios oficiales de la Alcaldia Distrital para acceder
a tramites, orientacion o asesoria.

Metodologia: El desarrollo de esta actividad se implementara bajo un enfoque participativo y
técnico, en articulacién con las dependencias competentes de la Secretaria Distrital de
Gobierno, especialmente con el equipo de comunicaciones, encargado de la revision y
validacion de los lineamientos graficos, mensajes institucionales y piezas finales.

Las fases metodologicas contemplan:

1. Acompafiamiento en la recopilacién de informacién: insumos técnicos y normativos
sobre los mecanismos de exigibilidad de derechos humanos y los servicios distritales
asociados.

2. Apoyo en el Disefio conceptual y pedagdgico: estructuracion de los mensajes clave,
definicion de enfoques pedagdgicos y elaboracion de contenidos en lenguaje claro,
accesible e incluyente.

3. Brindar asistencia en el Disefio grafico y validacion institucional: desarrollo de las
piezas visuales y revision técnica con el equipo de comunicaciones y el equipo misional
de la Secretaria, garantizando coherencia institucional, pertinencia territorial y
cumplimiento de la imagen corporativa distrital.

4. Ajustes y entrega final: incorporacion de observaciones, revision de estilo y entrega de
los materiales en formato digital e impreso, listos para su difusién y uso en procesos
de sensibilizacion y formacion ciudadana.

ACTIVIDAD 2: SOCIALIZACION COMUNITARIA DE LOS MATERIALES PEDAGOGICOS
SOBRE MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD DE DERECHOS HUMANOS.

Esta actividad comprende la planeacién, organizacion y ejecucion de jornadas de socializacion
y sensibilizacién de los materiales pedagdgicos y comunicativos elaborados en el marco del
proyecto, con el propdsito de promover en la ciudadania el conocimiento y la apropiacion de los
mecanismos de exigibilidad de los derechos humanos, tales como el derecho de peticion, la
accion de tutela, las veedurias ciudadanas y otros instrumentos de participacion ciudadana.

Las acciones estaran orientadas a fortalecer la comprension ciudadana sobre el ejercicio
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efectivo de los derechos fundamentales y fomentar el uso responsable de los mecanismos
institucionales disponibles. Para ello, se desarrollaran espacios de socializacion en sitios de alta
afluencia ciudadana (plazas, parques, ferias comunitarias, eventos institucionales y escenarios
publicos como la Aleta del Tiburén), asi como en las alcaldias locales, promoviendo en la
poblacién juvenil la reflexién sobre la convivencia, la participacion y el respeto por los derechos
humanos.

Productos a desarrollar:

- Realizacién de Doce mil quinientas (12.500) socializaciones en sitios de aglomeracion
ciudadana, acompafiadas de la entrega de material pedagégico y comunicativo.

- Ejecucién de cinco (5) jornadas presenciales en cada una de las alcaldias locales,
enfocadas en fortalecer el conocimiento sobre derechos humanos y mecanismos de
exigibilidad entre la poblacion.

Metodologia:

Las intervenciones se realizaran en distintos entornos, adaptando la metodologia a las
caracteristicas de cada contexto:

e En espacios de alta afluencia ciudadana, se promoveran interacciones breves vy
dinamicas de entre 10 a 15 minutos, que permitan a las personas comprender los
contenidos principales, identificar los mecanismos de exigibilidad y conocer las rutas
para denunciar vulneraciones de derechos.

e En las alcaldias locales, se aplicaran metodologias participativas como analisis de
casos, ejercicios de reflexion y dinamicas grupales, con el fin de fortalecer las
competencias ciudadanas y el sentido de corresponsabilidad frente a la defensa de los
derechos humanos. Tendra una duracion aproximada de veinte a veinticinco (20 -25)
minutos, tiempo durante el cual se promovera la interaccion activa de la ciudadania y
la apropiacién practica de los contenidos sobre derechos, convivencia y participacion.

Para su implementacién, se contara con un equipo de facilitadores capacitados, materiales
visuales y tecnoldgicos adaptados y una logistica eficiente que garantice la movilidad,
organizacion y adecuada atencion al publico durante las jornadas.

El proceso contara con el acompafiamiento y orientacion del equipo de la Secretaria Distrital de
Gobierno, para la difusion institucional de las actividades, el aseguramiento del mensaje y la
visibilidad en medios y canales oficiales.

ACTIVIDAD 3: DESARROLLO DE JORNADAS COMUNITARIAS DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO SOBRE PROMOCION Y EXIGIBILIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS.

Corresponde a la planeacién, coordinacion y ejecucion de jornadas de transferencia de
conocimiento y fortalecimiento comunitario sobre la promocién, proteccion y exigibilidad de los
derechos humanos en las cinco (5) localidades del Distrito de Barranquilla.

Estos encuentros buscan fomentar la participacidon ciudadana, el reconocimiento de los
mecanismos institucionales de defensa de los derechos fundamentales y el intercambio de
experiencias locales en torno a su garantia efectiva.

Cada espacio estara orientado a promover el conocimiento sobre herramientas como el derecho
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de peticion, la accién de tutela, las veedurias ciudadanas, las personerias locales y los canales
institucionales de solicitud de informaciéon denuncia y acompafiamiento, fortaleciendo la
capacidad de incidencia de la sociedad civil en la proteccion de sus derechos.

Productos a desarrollar:

e Realizacion de veinticinco (25) jornadas de transferencia de conocimiento, cinco por
cada localidad del Distrito de Barranquilla, dirigidos a representantes y miembros de
organizaciones sociales, comunitarias y de base, con el propdsito de fortalecer sus
conocimientos y habilidades en mecanismos de exigibilidad frente a particulares que
presten servicios publicos o ejerzan funciones publicas, entidades publicas, privadas y
de servicios sociales.

e Un (1) documento de sistematizacion de los principales resultados, reflexiones y
compromisos surgidos en los espacios territoriales.

Metodologia:

Las jornadas se desarrollaran bajo un enfoque territorial y participativo, articuladas con las
alcaldias locales y las entidades distritales competentes. Se aprovecharan los espacios de
atencion al ciudadano que funcionan en cada alcaldia, como puntos estratégicos para acercar
la informacion y los servicios a la comunidad.

Durante las sesiones, un equipo interdisciplinario conformado por profesionales en derecho y
ciencias sociales brindara orientacion personalizada a las personas que acuden a estos
espacios en busca de asesoria sobre como exigir el cumplimiento de sus derechos ante
entidades publicas, privadas o prestadores de servicios.

Cada atencion tendra una duracién aproximada de 60 minutos, con una participacion de al
menos 15 personas por cada una, en los cuales se explicaran de manera clara los mecanismos
institucionales disponibles, se resolveran inquietudes y se entregara material pedagogico de
apoyo.

La elaboracion del documento de sistematizacion se realizara a partir de la recopilacion y
analisis de la informacién obtenida en los espacios territoriales, organizando los principales
resultados, reflexiones y compromisos identificados. El contenido se consolidara en un texto
Unico que sintetice los hallazgos mas relevantes y facilite su uso como insumo para la planeacion
y seguimiento institucional.

ACTIVIDAD 4: FORO EN PROMOCION Y EXIGIBILIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS

Esta actividad contempla la planeacién, organizacion y ejecucion de un Foro Distrital en
Promocién y Exigibilidad de los Derechos Humanos, concebido como un espacio institucional
de reflexion, formacion y dialogo sobre los mecanismos, avances y retos asociados a la garantia
de los derechos fundamentales en el Distrito de Barranquilla.

El evento tiene como propésito fortalecer el conocimiento ciudadano e institucional en materia
de derechos humanos, promover el intercambio de perspectivas entre actores del territorio y
propiciar la participacién de expertos y expertas que aporten herramientas conceptuales y
practicas sobre la promocién, proteccion y exigibilidad de los derechos.
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Productos a desarrollar:

- Realizacion de un (1) Foro Distrital en Promocion y Exigibilidad de los Derechos
Humanos, con la participacion de representantes institucionales, organizaciones
sociales, comunidad académica y ciudadania en general.

- Un (1) documento de memoria digital del foro, que compile las ponencias, experiencias
destacadas y conclusiones.

Metodologia:

El foro en el que participaran panelistas expertos y representantes institucionales vinculados al
trabajo de promocion de los derechos fundamentales y derechos humanos. Este espacio, se
estructurara en dos sesiones complementarias, disefiadas para promover tanto la formacion
tedrica como el didlogo participativo:

1. Sesion informativa o panel académico: desarrollada por un experto o experta invitada,
en formato tipo clase magistral o conferencia participativa, orientada a profundizar en
los fundamentos, mecanismos y desafios de la exigibilidad de los derechos humanos.
Esta sesion tendra una duracién aproximada de una (1) hora, tiempo durante el cual
se presentaran los principales marcos conceptuales y normativos, promoviendo la
interaccion con el publico a través de un espacio breve de preguntas y comentarios.

2. Conversatorio de didlogo y reflexion: espacio didlogo abierto que reunira a
representantes institucionales, liderazgos sociales y expertos en materia de derechos
fundamentales y derechos humanos, con el propdsito de compartir experiencias,
reflexiones y buenas practicas relacionadas con la defensa y promocion de los
derechos humanos. Este segmento tendra una duracion aproximada de una (1) hora),
distribuidos en 45 minutos para la intervencién de los invitados y 15 minutos para la
participacion e intercambio con el publico asistente.

3. Documento de memoria digital: La elaboraciéon del documento de memoria digital del
foro se desarrollara a partir de la recopilacion, analisis y sistematizacion de los
contenidos generados durante el evento. Este proceso estara orientado a garantizar la
conservacion y difusién del conocimiento producido en torno a la tematica de los
derechos humanos y la exigibilidad de los derechos fundamentales.

e Recopilacién de insumos: se realizara el registro audiovisual y escrito del
desarrollo del foro, incluyendo las ponencias, intervenciones y experiencias
compartidas por los participantes.

e Sistematizacion del contenido: se organizara la informacion recopilada segun
los ejes tematicos abordados, destacando las experiencias mas significativas,
las reflexiones de los panelistas y las conclusiones colectivas.

e Elaboracion del documento: con base en la informacién sistematizada, se
elaborara un documento estructurado que compile las ponencias,
experiencias destacadas y conclusiones, acompafnado de elementos graficos
que faciliten su lectura y difusion.

e Entrega del producto final: el resultado se presentara en formato digital,
garantizando su accesibilidad y disponibilidad para uso institucional,
académico y ciudadano.

El foro se llevara a cabo de manera presencial, en espacios gestionados por el contratista, ya
sea en instituciones publicas como la UCJ, colegios o alcaldias locales, o en instituciones
privadas como universidades o salones de eventos, garantizando condiciones adecuadas para
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su desarrollo.

Equipo de trabajo:

El contratista contara con personal idéneo, profesional y de apoyo, con experiencia en derechos
humanos, pedagogia social, gestién comunitaria y articulacion institucional, para cumplir los
objetivos del proyecto.

Este personal debera apoyar a la Secretaria Distrital de Gobierno en el desarrollo de las
actividades orientadas a fortalecer los conocimientos y capacidades de la ciudadania, lideres
sociales, representantes de Juntas de Accion Comunal y organizaciones de base comunitaria,
en torno a los mecanismos de exigibilidad de los derechos humanos.

Asimismo, el equipo garantizara el cumplimiento de las metas establecidas, la adecuada
ejecucion metodoldgica de las acciones y la entrega oportuna de los productos definidos.

PERFIL CANTIDAD MESES

Coordinador de Proyecto: Profesional en
Derecho, con dieciocho (18) meses de
experiencia en gestibn de proyectos 1 A 31 de diciembre
sociales, derechos humanos o) de 2025

participacién ciudadana.

Profesional en Trabajo Social, con doce
(12) meses de experiencia en formacion 4 A 31 de diciembre
ciudadana, acompafamiento comunitario de 2025

y procesos pedagogicos participativos.

Tecndlogo en Gestion Administrativa, con
doce (12) meses de experiencia en apoyo A 31 de diciembre
a proyectos sociales, manejo documental de 2025

y asistencia técnica.

Bachilleres con doce (12) meses de

experiencia en apoyo a proyecto A 31 de diciembre

relacionados con derechos humanos, 14
. - o de 2025
trabajo comunitario y apoyo logistico en
campo.
3.2.4 Autorizaciones, permisosy
Licencias Requeridos parala N/A
Ejecucion del Objeto Contractual.
3.2.5 Documentos técnicos parael
N/A
desarrollo del proyecto:
Versién 1.2
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3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En

caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area

de cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la

secretaria Distrital de Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad (pensién y salud) si es persona juridica

debe adjuntar certificado firmada por el representante legal o revisor fiscal en la que se

especifiqgue que la empresa cumplio con el pago de los aportes a seguridad social y

parafiscales de los ultimos seis (06) meses.

5. Desarrollar las actividades descritas en la propuesta.

6. Pagar los impuestos y tributos a que haya lugar.

7. Otorgar la garantia en los términos exigidos en el contrato.

8

9

bl

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones estipulados en la propuesta.
Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del
contrato.

10. Cumplir con las obligaciones contenidas en el item 3.2.3 de este documento

11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

12. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

13. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades

3.3.1 Obligaciones del Contratista: realizadas durante la ejecucion del mismo.

14. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma
SECORP II.

16. Dar crédito en cualquier espacio de divulgacion que se haga del mismo y atender el
manual de imagen de cada una de las partes, dando los créditos correspondientes al
Distrito de Barranquilla en los espacios comunicacionales, campafias informativas,
papeleria, produccion académica, participaciones en reconocimientos al proyecto y
demas procesos en los que se participe conjuntamente y que tenga relacion con la
ejecucion del presente contrato, teniendo en cuenta las normas vigentes sobre
austeridad en el gasto. Acorde a lo establecido en el manual de la Secretaria Distrital
de Comunicaciones.

17. Respetar los logos de las entidades vinculadas al programa. Siempre se debera pedir
autorizacion escrita a la Secretaria Distrital de Comunicaciones, para el uso de los
logos y la imagen institucional.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar materiales pedagdgicos y comunicativos en derechos humanos vy
mecanismos de exigibilidad.

2. Socializar y divulgar los materiales pedagdgicos sobre mecanismos de exigibilidad de
derechos humanos.

3. Desarrollar las jornadas de transferencia de conocimientos sobre promocion y
exigibilidad de los derechos humanos.
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4. Planear y ejecutar foro en promocion y exigibilidad de derechos humanos.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y cronograma de actividades.

6. Cumplir con las obligaciones sefialadas en los items 3.2.3. Especificaciones del Objeto
Contractual.

7. El contratista debera entregar a la supervisién un informe técnico de gestion donde se
reporte el desarrollo de cada actividad y cumplimiento de la propuesta evidenciando
asi los avances del proceso, incluyendo un anexo con los insumos, datos e informacién
requeridos que den cuenta de la ejecucioén.

8. Garantizar la disponibilidad de condiciones administrativas, operativas, logisticas,
técnicas, asi como para el cumplimiento de las obligaciones que se requieran para el
adecuado desarrollo de las actividades.

9. Dar respuesta oportuna a los requerimientos relacionados con la ejecucion del
contrato.

10. Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo
de la informacion.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y garanticen el cabal y oportuno
cumplimiento del objeto de este.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de 3. Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA para el
Barranquilla: cumplimento de sus obligaciones contractuales.
4. Realizar la supervisién del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de
Contratacion, Supervision e Interventoria del Distrito de Barranquilla.
5. Coordinar con la debida antelacion suficiente, las actividades requeridas.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto

1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de

apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a

determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad

de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la

persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y

cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el

area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
juridicos. intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de

la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asistenciales.

Respecto a esta modalidad contractual, el Consejo de Estado, en Sentencia de Unificacion CE
Sl 41719 de 2013, precis6 que los contratos de prestaciéon de servicios de simple “apoyo a la
gestiéon” incluyen todas aquellas actividades intangibles requeridas por la Entidad Estatal que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte,
siempre que se sujeten a los principios de necesidad y planeacion. En este sentido, el uso de
esta figura contractual debe estar debidamente motivado en los estudios previos, en los cuales
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se justifique la necesidad de recurrir a un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion.

Por lo anterior, el presente contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que cuente con la idoneidad y
experiencia requerida y relacionada con el area correspondiente, conforme a la normatividad
vigente.

El valor estimado de la contrataciéon es de MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($1.000.000.000),
IVA incluido, e incluye todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion
y liquidacién del contrato. Este valor se discrimina de la siguiente manera: por la prestacién del
servicio, la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y
SEIS MIL CIENTO TREINTA'YY CUATRO PESOS MCTE ($840.336.134) y por concepto de IVA,
la suma de CIENTO CINCUENTA 'Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTAY TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($159.663.866).

3.5 Valor Estimado del Contrato y

Justificaciéon del Mismo . Capitulo/ Descripcion del o
L ST Capitulo/Articulo e Tipo Fuente Valor
SERVICIOS PARA LA
2320202009 | COMUNIDAD, SOCIALES 03 Cr6-Cr6 | $1.000.000.000
1 Y PERSONALES Credi\o
TOTAL $1.000.000.000

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 202503349
3.5.1 Certificado de disponibilidad Valor: $1.000.000.000
Presupuestal Autorizados por Jefe de Oficina de Presupuesto.

3.5.2 Variables consideradas para Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son
calcular el presupuesto oficial: |!as siguientes: Analisis del sector de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El DISTRITO pagara al CONTRATISTA asi: un primer pago correspondiente a QUINIENTOS
MILLONES DE PESOS MCTE ($500.000.000), que se efectuara al 10 de diciembre de 2025;
previa entrega de Guia pedagodgica ilustrada sobre mecanismos de exigibilidad de derechos
humanos, asi como, de las piezas comunicativas, orientadas a la promocion y defensa de los
derechos fundamentales y un segundo pago, equivalente a QUINIENTOS MILLONES DE
PESOS MCTE ($500.000.000), que se realizara al 31 de diciembre de 2025, previa verificacion
del cumplimiento del cien por ciento de las actividades objeto del contrato y la entrega de los
informes y soportes requeridos.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién
y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los impuestos a
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que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales
vigentes y de conformidad con el PAC del Distrito de Barranquilla.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

1. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el Representante Legal, dejando
constancia de su responsabilidad en cuanto al IVA y no encontrarse incursos en
inhabilidades e incompatibilidades.

Copia de cedula de ciudadania del Representante Legal.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
con una vigencia no superior a treinta (30) dias de expedicion (incluye estatutos,
autorizacion mediante acta de la junta directiva y certificaciones a través de las cuales se
reconozca personeria juridica).

4. Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica expedido por la DIAN no superior
a treinta (30) dias de generado.

5. Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los Sistemas Generales de
Seguridad Social Integral y Parafiscales suscrito por el Representante Legal y/o el Revisor
Fiscal de los ultimos seis (06) meses. (En caso de ser firmada por el Revisor Fiscal debera
adjuntarse Cedula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes
expedidos por la Junta Central de Contadores).

6. Certificacion de Responsabilidad Tributaria — IVA, suscrito por el Representante Legal y/o

3.6.1.1 Capacidad Juridica el Revisor Fiscal. (En caso de que se requiera).

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios para la persona juridica y el Representante
Legal expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

8. Certificado de no Reportado en el Boletin de responsables Fiscales para la persona
juridica y el Representante Legal expedido por la Contraloria General de la Republica.

9. Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional para el representante legal.

10. Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales para el Representante Legal
expedido por la Policia Nacional.

11. Formato unico de hoja de vida persona juridica de la funcién publica.

12. Estatutos

13. Certificaciones de experiencias solicitadas en el item 3.6.1.2 de este estudio previo.

14. Certificacion Bancaria.

15. Certificado de Deudores Morosos del Estado- REDAM

16. Certificado Rues

N

Nota: La informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECORP II.

Acreditar hasta tres (03) contratos ejecutados y/o certificaciones relacionadas con el objeto
contractual y/o similar, que dentro de su objeto, obligaciones, alcance o condiciones haya
3.6.1.2 Experiencia realizado actividades que apunten al desarrollo de programas pedagogicos, y cuyo valor final
sumado, sea igual o superior al presupuesto oficial. En todo caso sera necesario que se aporte
copia del contrato y/o certificacion de cumplimiento de este.

Versién 1.2
Fecha de aprobacion: 31/01/2024
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Codigo: MA-GC-F-018
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A

N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas [N/A

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

Indicar en la columna APLICA con la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para el proceso
y diligenciar el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantia que aplican:

P PO
R g ST
E N -
- 7/ CO
" c NT PORCENTAJE
GARANTIA 0 R RA| APLICA o PLAZO
A (%)
N c CT
T 17/ VA
R U L
A A
¢ L
T
U
A
3.8 Garantias: L
Vigencia igual al
término de
Cumplimiento X SI 10% duracion de este
y cuatro meses
mas.
Pago de salarios y X Vigencia igual al
prestaciones sociales e S| 59% termino de
. . . (] .z
indemnizaciones duracion pactado
laborales. y tres afios mas.
X Vigencia igual
al término de
Calidad del Servicio SI 10% duracion de
este y cuatro
meses mas.
Vigencia igual
resp;‘;ggiﬁ? d‘;‘; il X si 200SMMVL al plazo del
' contrato.
3.9. Interventoria o Supervision: Nombre del funcionario: EVILIO PAVON
Versién 1.2

Fecha de aprobacion: 31/01/2024
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Codigo: MA-GC-F-018
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

Identificacion del funcionario: 72.262.169
Cargo: ASESOR DE DESPACHO
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos N/A
superen la menor cuantia

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2025, contados a partir del
3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato |cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon. No obstante, si
ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con
la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

3.11 Liquidacion del Contrato

3.12 Sometimiento a un acuerdo

. N/A
comercial.

3.13 Constancia del cumplimiento del |Se deja copstancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector

deber de analisis de las entidades relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
estatales organizacignalj técnica analisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: ANGELO EﬁIANCI DIAZ

CARGO: SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO

Proyecto: Marianella Ochoa Rodriguez - Contratista

Versién 1.2
Fecha de aprobacion: 31/01/2024
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MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1.,
Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen
los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad
de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Pers Fech Fech
Impacto después del ona a a Monitoreo y
tratamiento resp | i | esti revision
A ¢Afe | onsa e~ mad
Consecuenci Valgr quié A cfa B He aen | 2€N
Clas | Fuen | Etap adela Prob e acioé &o | Do Tratamiento/Con ejecu | por e que ,Com
No. Tipo . abili n del B troles a ser Valor cién | impl se < Perio
e te a ocurrencia cto . goria le . o se o se el
Ty dad riesg asig implementados | Prob I acio Cat del eme | . ... | com i dicida
L . [ abili | '"™P2 | 1 del ate | contr | ntar pleta | Mealiza d
Descripcion (Qué puede na? cto N goria | 400 el el Al el P
pasar y cémo puede dad riesg ! trata monit | ¢CU4
ocurrir) © trata | o, | tata | o | ndo?
mien to mien :
to to
Imple
menta
cion
1. Retrasos de
en el medid
Condiciones climaticas o desarrollo de 1. Revision de los as
ambientales extremas tales las informes preven
como: Fuertes lluvias, actividades meteorolégicos Al tivas,
terremotos, huracanes, de los Entid para verificar las Contr | Desd | termi | correct | Cuand
) Dela i tornadps, volcanles, contratistas. ad programgqiones atistAa e gl nar la | ivaso ose
1 Gene | Exter | Ejecu Natur inundaciones marinas, 2. Posibles 2 3 5 Estat | de las actividades 1 2 3 Bajo si /Entid | inicio | ejecu de prese
ral no cién aleza inundaciones fluviales, darfios en la allCo contractuales. ad del cién | mitigac | nte el
deslizamientos exorbitantes, integridad ntrati | 2. Desarrollar plan Estat | event del ion y1 event
tsunamis vientos fisica de los sta de contingencia al o. contr | retroali o
exorbitantes, incendios no contratistas. ante eventuales ato. menta
provocados y/o demas 3. Posible condiciones cién
fuerzas de la naturaleza. suspension o climaticas. en los
terminacion proced
del contrato. imient
os
adelan
tados.
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1. Retrasos 1. Revision
en el constante de los
P De
desarrollo de tramites de pago,
acuer
las en donde se Desd Al do
. actividades . atiendan las . eel . .
Incumplimiento o retrasos en Entid . Entd | .=~ termi | Segui | conla
| del de los d observaciones a d inicio | ) P
. Finan € pago, por parte de la contratistas. a las actas y/o @ de naria miento | forma
Gene | Intern | Ejecu . Entidad Estatal, que no se e Estat . . Estat . ejecu | delas de
- ciero 2. Afectacion Alto cuentas, soportes Bajo Si ejecu e .
ral o cion encuentran dentro de los N N al/Co al/Co o cion | eviden | pago
s P . financiera del . | y anexos de pago. . | cion !
términos establecidos en el ntrati N ntrati del cias de | pacta
contrato. 2. Reuniones con del
contrato. sta sta contr | pagos. | daen
3. Abandono las partes contr
. ato. el
de los interesadas en ato.
contra
puestos o donde se reporte
L to
sitios de el estado actual
trabajo. de las cuentas.
1. Establecer y
hacer seguimiento
a los protocolos .
de seguridad Sggw
) miento
ocupacional en el de
desarrollo de las
1. Retrasos actividades del porltz)t;)c
. enla contrato.2. roce:d
ejecucion del Cumplir las Desd Ala Fi)mient
) politicas de termi
Accidentes laborales, contr_ato y seguridad & e_l nacié | S de_
Oper muerte, lesiones, incidentes am pl?;é?(!; de ocupacional y de gt?;: m(;zo nde Sggg”
Gene | Intern | Ejecu ac‘i)on ylo dafios a la integridad Iospplazos de Supe seguridad en el Bajo si /Sup | ejecu la veriﬁ{:a Mens
ral o cion ales fisica, mentallo moral que ejecucion.2. rvisor t‘rabajo.S. ervis | cion | €iecy cion ual
sufra el contratista durante la Posible Disponer de or del cion | pec
ejecucion del contrato. suspension/te planes de contr del to Ze
rnpw)inaci()n contingencia ato contr las
anticipada del efecg\;?:sante ato. medid
contrato. eventualidades.4. :‘:g?ﬁi
cumpimiento do dad en
pagos de cada
seguridad social etapa.
por pago de
contratista.
A
1. Establecer un pg;tllr
plan de
contingencia para ?.un)p Ala
1. Retrasos que el contrato mie 1 termi .
) enla pueda ser nto nacio Verific
Retiro temporal o . - H . . de acion
ejecucion del cedido/suspendid Entid nde
Gene | Bxter | Ejecu e?c?gr: per?efciiﬁiﬂi'uiiiséiﬂggde' contrato. Bajo | Sontr | ofterminado Bajo | si | 2 reI:Cz]sui a c:ne1lpli Diaria
ral no cion ales durante la ejecucion del 2. Pos@le atista qonforme Estat sitos | @Y | miento
suspension o particularidades al cion
contrato. . N - de contra
cesion del de la situacion. del
N perfe ctual.
contrato. 2. De ser posible, . contr
) ccion
gestionar la amie ato.
cesion del
contrato n.to y
. ejecu
cion.
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1. Establecer
plazos claros para
el cumplimiento
de los requisitos Segui
de miento
perfeccionamiento ala
, legalizacién y legaliz
ejecucion del acion y
contrato. perfec
2. Requerir ciona
continuamente al A miento
A N . Una
adjudicatario partir del
. vez En
Contr | Oper | Desistimiento sin justa causa Retrasos en durante la etapa Entid | de la se contrat hito(s)
Gene | Intern . p Jus . Contr precontractual . ad etapa . | opor
5 ral o ataci | acion | por parte del contratista para | el proceso de 1 2 3 Bajo atista que allegue la 1 1 2 Bajo No Estat de legali parte dela
on ales la legalizacién del contrato. contratacion. . ce contra
documentacion y al plane dela ”
o - contr " tacion
sus polizas. acion | o oficina
3. De ser . . de
necesario y en los contrat
casos que acion
aplique, se puede dela
hacer efectiva la Entida
péliza de d
cumplimiento. Estatal
3. De ser posible, .
gestionar la
cesion del
contrato.
1. Estricto y
permanente
acompafnamiento
y seguimiento por
parte del
supervisor en el
desarrollo de las
actividades
1. asignadas,
Incumplimient exigiendo el
o total o cumplimiento de
parcial del las obligaciones Desd Ala | Inform
contrato.2. En del contratista, el termi | esde
caso de ser recurriendo de ser inicio nacié | superv
G it . Oper El [t)quzj/esdor nob?jecgta las necéest%ri%, la Cont neceszﬁig alas S de nlde [sifc’)n e "
ene | Intern | Ejecu - actividades y obligaciones ntida ontr medidas . . upe h a inform ens
6 ral o cién aaﬁfsn contractuales de manera Estatal podra 1 5 6 Alto atista | sancionatorias.2. 1 2 8 Bajo Si rvisor eé%cnu ejecu ede ual
satisfactoria. hacer efectiva Elaboracién de del cién gestio
la garantia de actas de entrega del nde
L > " contr -
cumplimiento a satisfaccion de ato contr | activid
bajo el los servicios . ato. ades.
amparo de contemplados en
calidad del el objeto
servicio. contractual.3. En
caso de ser
necesario,
aplicacion de la
garantia de
cumplimiento bajo
el amparo de
calidad del
servicio.
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1. Realizar
Sobrecostos analisis de
de caréacter sensibilidad a
tributario que posibles cambios Desd Estar
puedan en las .
enerar un condiciones eel al dia
Cambios regulatorios de 9 ; Inicio conla | Mens
. . : incremento regulatorias para . .
caracter normativo nacional dela vigenci | ual/Ca
o en las evaluar como
y/o distrital que afecten la . . Etap Al adela | davez
. S estimaciones . estos pueden . .
prestacion del servicio, dela Entid afectar las Entid | ade | termi | normat | que
incluyendo cualquier L ad N . ad Plane | narla | ividad se
Regu . . estructuracion estimaciones - 5
Gene | Exter | Toda R creacion, supresion y s . Estat " . . Estat | acién | ejecu que produ
7 latori PR . del servicio, 1 2 3 Bajo presupuestarias 1 1 2 Bajo Si N
ral no s modificacion tributaria, e al/Co - al/Co / cion regula | zcaun
os . lo que impide ! del servicio. N n
arancelaria que se presente su finalizacion ntrati 2 Las partes ntrati | Entra del la cambi
desde el momento de la con los sta dei:)en cgnocer sta daen | contr | materi oen
presentacion de la propuesta ! vigen ato aylas la
hasta la terminacién de la recursos __acatare cia reform | norma
ejecucion del contrato presupuestad implementar la dela as tividad
) ’ os, afectando normatividad
) P norm presen
a cualquiera o técnica vigente o
A a tadas.
a las dos aceptar el riesgo y
partes del verificar las
contrato. condiciones del
contrato.
1. Recopilar
antecedentes e
informacion
estadistica a partir
de fuentes
oficiales durante
la etapa
precontractual y Media
contractual, sobre nte
la posibilidad de una
ocurrencia de ’
contin
hechos de ua
alteraciones de
orden publico en I:’f;’;g: ;2 Iaa
1. Retrasos el lugar de Al dp
. . " enel desarrollo de Desd a | entre ©
Cambios en la situacion desarrollo de actividades con el el termi el plane
politica y/o alteraciones de | Entid fin de adverti c o nacié | contrat | acién
Socia | orden publico como: huelgas, las ad in de advertir ontr | inicio nde | ista/su y
8 Gene | Exter | Ejecu | les/P | manifestaciones, disturbios, acté\gdlcajges 1 2 3 Baio Estat oposrg;)rszn;snte 1 1 2 Baio si 723'3 e'(::iu la pervis | ejecuc
ral no cién olitic asonadas, paros, actos contratistas J allCo interferencia y ) erviz éién ejecu | orya i6n
e | L 2 "Uat | tmar s modas o | | oo penr o
en el desarrollo del contrato. Inconformida . gendler)tes a contr contr | inform | prese
dde mitigar el impacto. ato. T |
contratistas. 2. Informar a las ato. agt'onA nte ef
autoridades %aear:' evgnt
competentes la
respec
novedad sobre
P to de
orden publico en |
os
el lugar de SUCeso
desarrollo de s
actividades y .
proteger a sus
colaboradores y
los bienes
puestos al
servicio del
contrato. De ser
necesario, el
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contratante
realizara la
solicitud a las
autoridades a fin
de que se llegue a
soluciones que
permitan la
continuidad en la
ejecucion del
contrato.
3. Desarrollar las
actividades de
manera remota.
Media
nte
una
1. Recopilar contin
antecedentes e ua
informacion comun
estadistica a partir icacion
de fuentes entre
oficiales durante el
la etapa contrat
precontractual y ista/su
contractual, sobre pervis
la posibilidad de orya
1. Retrasos gcqrrencia de partir
on ol ~ incidentes de Desd Ala | dela
desarrollo de . msggundad con el eel ‘e”T‘.' |nf(_>|"m
Socia Situaciones de inseguridad las E;gd ofmo?ti::n:irr?tre Contr | inicio T]ag:) :tftI::i C:zgd
Gene | Exter | Ejecu | les/P social ylo aptecedentes de actividades . Estat P sobre su . . aista .de la daal prese
9 ral no cién olitic imizgsz’:f: g:zat?rgﬁsr:iel cont(:st;:tsas > 1 2 3 Bajo al/Co | interferencia en el 1 1 2 Bajo Si é:snljg eé%cnu ejecu | respec | nteel
os contrato. Inconformida ntrati desarrollo del or del cion to de event
d/Afectacion sta contrato yltomar contr del los o
de las m_edldas ato. contr | suceso
contratistas. ) _tendlel_wte a ato. s con
mitigar el impacto. el fin
2. Establecer de
medidas de definir
seguridad para la accion
ejecucion del es de
contrato. En caso mitigac
de ser necesario, ion
solicitar el apoyo que
interinstitucional garanti
con autoridades cen el
competentes. desarr
ollo del
contrat
o.
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Segui
Revisar que los miento
documentos del Al S"d'
No aplicacion durante la | 1i' ient proceso de ) Desd ter:n gggzel
ejecucion del contrato de las n((:jurr;p 'rp'en co_ntratacmn estén e el nacié | verifica
Socia politicas publicas de la o celos fines alln_ea_dos con los Contr | inicio nde cion
10 Gene | Intern | Ejecu | les/P Entidad Estatal contratante, institucionales . Contr opjgtlvog d.e las atista de la sobre | Perma
ral [} cion olitic | de otras Entidad Estatales o 2 i ! 2 3 Bajo atista po"hc,a publica de L ! 2 Bajo Si /Sup | ejecu ejecu el nent
0s del Gobierno establecidas en d- Ap|ICaC!0n a Enidad Estatal ervis | cion gién cumpli ¢
los documentos del proceso e garantias contratante, otras or del del ’ F:
de contratacion. en los casos Entidad Estatales contr e | miento
que aplique. regulatorias o del ato. contr de.lfas
Gobierno en ato. | politica
general. S
publica
s.
Segui
1. Implementar mle?to
al
1. Retrasos todos los :
enla controles de Al CL_'mli"
. . i i a | miento
ejecucion del bioseguridad termi | de las
contrato. Entid necesarios Cuan ni
Socia £ ) itari 2. Posible oy | establecidos por Contr d(;"ase T\ag: ”°"dma
1 Gene | Exter | Ejecu | les/P mergencias dsanl %"as. suspension Estat las autondad’gs. afista rese la b'sos: P
al o | ciom | ofic | consecuencias de epidemias | ;oFC= N 3 4 7 Alto | 2/ | 2. En caso critico 2 2 4 Bajo | Si | /Sup | P ) loseg | Ferma
0s o pandemias 3 ) se puede optar ervis nte el | ejecu | uridad | nente
- ntrati or la i event | cion | establ
Incumplimient sta | P suspension or -
- de las actividades o del | ecidas
o parcial o
ara evitar contr | parala
total del P y :
contrato. prevenir contagios ato. | posible
y realizacion de emerg
pruebas clinicas. encia
sanitar
ia.
Verific
acion
periédi
Ala cade
1. Deficiente Desd |y mi los
comunicacion Entid eel L. ist
Tecn Fall | entre las ad Requerir el inicio Tg:’ si:se:‘
12 Gene | Exter | Ejecu 160 . ta as oderrores enlos partes Estat soporte tegnlco Supe de la medi P
ral no cion | ©logi sistemas de comunicacion |, o oo 1 4 5 allCo correspondiente 1 2 3 Bajo Si up ejecu | . edio erma
cos de voz y datos. de los sistemas rvisor | “uen | elecu | sde | nente
Retrasos en ntrati >reina cion cién | inform
la ejecucion sta de comunicacion. del del acion
del contrato. contr contr | parael
ato.
ato. | desarr
ollo del
contrat
o.
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1. Gestionar ante Verific
las autoridades Ala acion
correspondientes termi del
el Cuan | nacié | cumpli
) Tecn Suspensién de servicios Posibles Entid restablecimignto Entid | dose | nde | miento
13 Gene | Exter | Ejecu olégi | publicos que tengan impacto retrasos en la 1 3 4 Bajo ad del servicio 1 1 2 Bajo si ad prese la de Mens

ral no cién ejecucion del Estat | publico afectado. Estat | nteel | ejecu | pagos ual

cos en la ejecucion del contrato.

contrato. al 2. Uso de planta al event | cion a
eléctrica como o. del servici

recurso de contr 0s
emergencia de ato. | publico

energia. s.

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf

Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf

