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@ cER% :l%gCléNo ‘Versién: 02
. CONTR%E% ,E-mgﬁ,m NDE Facha ds:apmbn'dbm 168/01/2023
Gobernacién "MiNIMA CUANT[A FRgEATdes

NIT, 29029926-5

aa " " 1

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO mz DESARROLLO
msnyuclonm_

f

CERTIEICA: N %

Que el Sefior MARVIN QRTIZ CARVAJAL, identlﬁcaqo con Ja cedula de cludadanta N° 84541809,
celebrd y ejecuts a caballdad el s|guIsnte conh‘ato can el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA: . .

Contrato nimero: 1.130.17.13-5348 de 20 de maya de 2024
Tipo de Contrato: Prestacidn de serviclos ; , TR T

Objeto: PRESTAGION DE SERVICIOS, PRGFESIONALES ESPECIAL!ZADOS DENTRO DEL
PROYECTO DE 'FORTALECIMIENTO INSTITUC!DNAL PARA UNA GESTION:PUBLICA DE
RESULTADOS. EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUQQ ,

Actividades Genarales' A) Presentar los lnfom?as requeridos por el supenrisor para sl seguimiento
de las laraas encomendadas. B) Guardarla deblda conﬂdandaildad y reserva sobre la informacidn y
documenitos que por razén del contrato llegue & mnocer obligacidn que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA alin después de terminado et contrato. C} Una vez finalics el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA deber& entragar al stpervisor #el'milemo, un inferme consolldado de las actividades
reallzadas durante su. ejecuclén Indicando ‘en e mismo los asuntos asignadus. tramitados v
pendlerdes por resciver, asi como los archives fisices y magnéticos que ‘se hubleren generado
durante la ejacucion del mismo, que deberé regﬁosar en sl 4rea supervisora, cuando a ello hublere
lugar. D) Custodlar, preservar ¥ portar el camet insiltuclonal para Ingresar 'y desplazarse en las
instalaciones del edificlo, y devdlvero a Ia fihalizaclén det contralo. E) Adoplar las medldas
‘correspondientes y velar para que se cumplan los requisifos y téminos cortractuales de acuerde
con o establecido para tal efecto en la Ley'88 de 1993, la Ley 1150 de'2007 y sus respectivos
decretas reglamentarfos y normas concordantss, F) Manejar la documentacién a su cargo’ de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General da* Archivo y enlregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo. Istitiucional y/o al superviser, las carpetas v
documentaclén que tenga a su cargo en virtud' del desamolio del objeto dal presente contrato,
‘entrega que deberd hacerse de acuerdo con log procedlmiantoa establecidos por {a Entided, G)
Mantenar &l dia e page correspondients a s 'slstamas de seguridad soclallen salud, pensiones y
ARL de acuerdo con‘ las bases de cotizaclén establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA dntes de Iniclar Ia ejeciiclén’ contractuel deberd Inforpar al Departamento
Administrativo de Dasarrollo insfituclonal la EPS, 1a'AFP y Ia ARL a log suales se ancuantre afiliade.
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA delermfne trasladarsa de empresa promofara de salud
{EPS) o de fando de pensiones, debera Informar dicha situacion al Departarriento Administrativo da
Desarsollo Ingtitucional con una antelaclén minlma de 30 dlas a su ocurrancia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites c-orres;Snndiantes a los reportes de Rovedades a las
entidades dea salud y pansiones. |) Las obllgaclonas que ge deriven del prasente contrate deberén
prestarse en la oportunidad requerida por la anndad de tal manera que se garantice {a continua y
eficiente prestacidn de! serviclo, J) El CONTRATISTA se compromete & cumplir con las normas y

Esia documento es propladad ¢o o Administrapidn Ceniral dnl' Dapannmanw del Valia del Qpuce, Prohibda su okeracién o
modificacidn por cutiqular medlo, sin provin sutarizactin de ba sdnc:a Gobernadora
e . . Pigina 1de 3
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pmcedlm!entos sobre. Salud Ocupacional y- Medio Amblente. St en el qa$arrollo del obleto
contractua! se”realizan aclvidades da campo yio ‘.risaias a obras, EL GONTRATISTA B BUS
expengas, deberd dotaree y acudlr & estos lugares con los Implemenlos de seguridad Industrial
minimos requeridos, {ales como Casco, Botas, Gafas protectoras, ete. K) El CONTRATISTA se
compromete & tramitar y-entregar los productos y 4 dctividades que hacen parte Hal presente Qontralo
, en primer. lugar dentrc de les términos fijados por el Departamento Admln!strallvo de Desarrotln
" Institucional, ¥ en todo caso sin exceder los estab!ecidos en gl ordenamlento juridico, de igual
manera, a3 mantener -aclualizado el registro en Jos sistemas de Informaciéni: det Dapartamen!o

Adminisiralivo de Desarrolio Inslituclonal en tlempo real, cuando a ello l“

lere lygar. L} EI

CONTRATISTA se ‘compromete antes de Iniclar la ejecucién del contrato, estai' afiltado al Sistema

General de Riasgos Laborales de conformidad con io sefialado en el arliculo 3 de'la Ley 1662 de

2012 Y 8US Normas, reglamantarlas M)} El CONTRATISTA sera responsab!eﬂante las autoridades
competantes por Ius actos u omisiones on el EJBTCICIO de las actlvidades que desarro!le on vlnud del
presenta contrato, cuandoe con ellos cause perjuicio a la Administracién o a- tarcams Igualmente
serd responseble en.los términos del articule, §2 de la ley 80 de. 19%‘;3' demas normas

reglamentarias y concordantes: N) En el evento erg que E[. CONTRATISTA al
el presento confrato pertenezea al rgimen tnbularlu simplificade y durante.]

gmento de suscribir
igencia del mismo

adqulora la obligacién de.insciiblise en e réglman comun, se compromele a*[eallzar camblo de
régimen ante la~DIAN dentro de los lémminos que otorga la ley y a repon ir dicha slituaclén. al
Departamento Administrative de Desarrollo Institucional pasa lo cual aportard| el RUT actualizade y
afectuar el reglstro ‘en e SIGEP, lo anterlor de donformidad con el fieral ¢ del artfeulo 437 y los

articylos 488 y 508-2 del Estatuto Tributario, 0) E) CONTRATISTA se comp

aclualizados todos sus documentos en la Enfidad, especiaimente al RUT. F) yeﬂar por al busn uso
de los blenes entregados por el supervisar ¢,.6l Departamanto Administmtivo de’Desarrollo
inslituclonal para reallzar sus actividades y davolvanos en buen estado antss del pago de la Ulima

cuota pactada an el prasente contrato, Q) Cumpllr con las obligaciones cont

idas en el- artrculo 18

del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico pcupacional, cuando a elio
haya lugar, el cual se debera practicer & parllr de! perfecclionamiento del presents contralo ¥
entregar el certificado respectivo que acredile dicho examen al supervisor. del mismo. R} Mana]ary

cumpllr las polfticas de Gestién Documantaly Ventanlita Unica. S) Reportar
¢l hdmero de cuenla-bancatia de aharro ¢ conlente, donds se Is ha de.

EL.CONTRATANTE

honorarios darivados de la ejecuclén del presente contrato. T) Registrar Ia Infmmaciﬁn de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestidn del Empleo Pablico - SIGEP, en cumplimlento con lo

prevista en el arflculo 227 de

dal Valle del Cauca.

AT

gcrelo 019 de 2012, cuando no sea pogible ef regjstro de la
informacién, por fatias sn el SIGEP, sa. d‘!lgenciaré el formato Unico de hoja.de vida, y una vez
restablecido el Sistenma, se pmcederé a reglstiar la Informacién en el mismo, U) Prestar sus
serviclos en pro de {& seguridad de la informacian y los recurses informdlticos de Ja organtzacién, V)
Toda informacién o formatos generados por L CONTRATISTA son prople&ad del Departamento

.4 l'

1

£ -"-M-*r«.-.; w el

Actividades Especificas: 1.-Reallzar las acividades revisién y validacién de "historias laborales vs

iempos de .servidio, salaros de- némina cuolas partes pensionales

of pagear y cobrar,

campatibllidad pangior.al, aportes a pensién “AFP-COLPENS]ONES" regjuste de pensionses 2108 y

Ento gocumento es propiaded do fa Administrackdn Canlial de} Depanamento dal Valle del Ca

i

modificackin por cualquie: madia, sin prvia autorzacién do i soficra Gobemadora
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CONTRATO PRESTAC!
“SERVICIDS Y NDE Fetha dg.aprobacitn: .18/01/2023
Gobernaclén « MINIMA CUANTIA FigmiE3

NIT. 8503990298

verificaclén de pagos de bonos pensionales aplicados en el softwara Paal'\gacol para efectas de
actualizar el cleulo acluarial del Departamento del Valle det Cauca, 2. Desarrollar la Constitucisn de
Tltulos Ejecutivos para el cobro y pago de cuotas partes penslonalas. 3, Participar en los pracasos
de negoclacién con enfidades concurentes por Goncepto da cuctas partes pensionales, 4. Estudiar,
evaluar y conceptuar la revisién y dillgenclamlento de los anexos requsridos por el Ministerlo de
Haclenda y Crédito Piblico para ef page de cuotas partes pensionales con racursos det FONPET..S.
Administrar expedlentes de consulta, en su'proceso da manejo y conservatcién en el caso de
requerlrios, se respondera hasta su antrega, por la adecuada y culdadosa custodia, 8. Participar en
las reuniones de seguimlento, a |2 hora pactada per el supervisor y las demas’ que se programen, 7.
Particlpar en el procedimianto de cobro ¥ plge de suctas parles pensionsles a cargo de la
Gobernacién del Valle del Cauca. 8. Participar de las actividades de archivo del proceso. 8. Cumpllr
con las demas aclividedes o tareas que sgan_ asignadas por el diractor de Dapartamento
Administrativo de Desarrollo Institucionat o por el Suparvisor, qua se encuentran relaclonados con ol
objeto del cantreto. 10. Realizar el carue cuota por cuota de los Informes del prasenta contrato a

. plataforma SECOP 11, Informes los cuales deben contar con las respectivas firmas. 11. Todas

aguellas que el sypervisor ¢ el contratante Iz, jndifiien mediante oficlo y que’tengan relacién con
objeto para el cual.fue contratade. 12, Diviiigar, ihteractuar y compartlr, la infanmaclén emitida desde
los canales vittuales Institucionales del Departamento del Valle de! Cauca medlante sus redes
soclales. . Teew  w ‘

v Aoy ,,,&-!-""- #F .
Valor total del contrato: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($48.000.000)
CDP: 5600005308 e :
RPC: 6600005383 _ .
Fecha do Acta de Inlelo: 21 demayo de 2024 * © |

Fecha do Terminaclon: 31 de diclembre de 2024 '

t "
1

Se expide para afectos de uso del Interesado.
Dada en Santiago de Call, a los diez (10) dlas dal mes de enero de dos mll velniicinco {2025)

! 4

DO TRUJILLO TR . .
Dlector del Departamento Administrativo de Desartollp Institucional [

yoic: Oe, Falpa Fuades Stnin—~ Bubdkector Tdenkes o
Elabard: Arxintn Vil Valancs — Téchico Opersinve (B)

. WALAS FRUL EEL TS RN, )
¢ . ShBeet Junapn ayam v ity

Esls docymenio es pmp!adn;'.‘. de |a Administracién Gentral de! Dapariomenio dal Valle del Cauea. Prahibidg su alteracién o

madlficacién por cuslquiar medls, 8ln previa aulnrizackén da la eefiora Gebarnadora, 4
< e ) Pagina 3 da 3
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EL SUSCRITC DIRECTOR DEL PEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO

. INSTITUCIONAL . A 3¢

. s cER'flech:

Que e Sefior MARVIN ORTIZ CARVAJAL. Idantificado can 1a cadula de cludadanfa N® 84841508,
calebrd v ojacttd a cabalidad of sigulents cqntraio Lan el DEF’ARTAMENTé DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato nﬁmaro' 1,110-12.14-1561 de 28 daknovlambra da 2023
Tipo da Contratn. Prestacldndasenviclos ~»

Objato: FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA
ESPECIALIZADO EN EL PROGRAMA 'PASIVO PENSIONAL DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO - :Nsmuclomi. DENTRO DBl PROYECTO DE
ACTUALIZACION Y DEPURACION PERIODICA DE LAS DEUDAS QUE CONFORMAN EL PASIVO
PENSIONAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Actlvidades Generalas; A} Prasentar los infonnas requeridos por 8l supervisor para el seguimisnto
de 1as tareas enomendadas. B) Guardar fa deblda éonfidenclalidad y reserva sabre la informacién y
documantos que por razdn del contralo llegua'a conocer, obligacidn qua daberé ser cumplida por EL

» i

CONTRATISTA atin despuds de terminado el contrato, €) Una vez finallce ol oblato del contrato, EL .

CONTRATISTA debard enlregar al superviser del mlsmo, un informe consalidado de las actividades
realizadas durante su elecuelon Indlcando an al mismo los asunios asignades, tramitados y
pendlentes pdr resciver, asl como los ar s fisicos y magrdlicos que se; hubleren generado
durante la ejacuclén del mlsmo, que daberd repesar an e Area stpervisora, cuando a efls hublere
lugar. D) Custodlar, preservar y poriar el camet Institucional pama Ingrasar vy, desplazaree en las
instelscicnes del edlficlo, y davalvado a [a [lnallzaclén del contrato. £) Adoptar las medidas
correspandiantas y velar pera que se tumplen los requisitos ¥ términos cantraciuales de acuardo
con lo estebleckio para tal efecto en Ja Ley 80 de 1883, la Lay 1150 da 2007 y sus respeclivos
decrelos reglamentarios y normas concordantes, F) Manejar la documentaglén a su cargo de
conformidad con la Ley 5984 da 2000, Ley General de Archiva y entragar inventarads sl
Depariemanto  Administrativo dg Desamaollo Instluclonal yfo &l supeivisor, las camelas y
documantaclén que tenga & su cargo en virud del desarrollo de! objets da! presents contrato,
snlrega que deberd hacerse de gcuerdo con los procedimientos establacldos par la Entided. B)
Mantensr gl dia e pago correspondiente a los slslamas da segmidad soclal en salud, pansiones y
ARL da acyerdo con las bases de colizacién establacidas en !3s nommes vigantes. H) EL
CONTRATISTA antes de Iniclar la elecutidn contractual deberd Informar 81 Depariamente
Administrativo de Dasamollo Insttucional la EPS, 1a AFP ¥ Ia ARL a los cuales sa sncusntre affitado,
lgusimente, cuando El. CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EFS) o da fondo de pansiones, deberd Informar dicha sttuacion af Departamento Administralivo de
Dasarrollo [nsfitucinnal con una antelaclén finima de 30 dias a su ccumancia, Al vencimiznto del
tontrale, deberd adslantar los trémites comespondiantes a los reporteas dp novedades a las
antldades de salud v panslones. 1) Las ohiigaclonas que sa derdven de! presenta contrato d ran

wedocmmganm!euadcummnmunlmpmmwvmwmmmmmm
modificzeon par cialquiar medis, aln pravia sutodraekin de ta safom Gobemadora, Pigina 1 da3
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%, ¢
prestarsa enla oportunidad raquarida por la enlidaa da tal manara qua sa gam%vﬁda la continug y
,ollclants prastacléh del gerviclo, J} El CONTRATISTA 88 compromete a cumpHr‘,cén las normas vy

procsdimlentos arobre Salud Ocupacional y Medio Ambiante. S| en ef desarollo def abjeto |
contractual sa reallzen actividades ds campo yfo visites & obras, EL CO TISTA, a sus
- gxpensas, deberd dolarse y acudir a eslos Iuga:;es con los Implementos da séqtsridad Industrial
< minimos requerdts, teles camo Casco, Botas, Gilas protecloras, etc. K) El GONTRATISTA se
compromate a ramitar y entragar los productos y atﬂvidadas que hacen parte dal Ppresante contralo
en primer lugar fentro de los términos fijados pér el Dapartamento Admlnls!ra i de Dasanollo

institucional, y en, tode caso &ln excedor los astaf:lucidas en el ordenemianto; ]uﬂdico. ‘de igual ,

manerq, .a mantdher actuelizado el reglstro an Ios slstemas da Informaclén of Departamanlio
Adminisirativo dé Dasamollo Inslitucignal en Uarnpo real, cuando a ello hub) ara lugar, L) 8
CONTRATISTA sb compromata anles de lniciar Ia%kéjecuclén de! contrato, estar jﬁ]ladn al Sisterna
Genaral de Rlasgos Laborales da conformidad coir Jo sefialads en &l anfevls 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas ssglamentartas: M) EI CONTRATISTA serd responsabla nnge as nutoridades
compaiantes por {os actos v omislonss en el ejarclglo de las aclividades qus desam‘l:lfa en virlud del
prasenie m:ntrtam:‘1 cuando con ellos cause perjulco a Iz Adminlsiracién o a lercaros. igualmento
. serd responsably en los téminos dal articulo 52 da la lay 80 ds 1993.y. demés nommas
reglamentarias y ddncordantes. N) En e evento en qua EL CONTRATISTA,a! mome.nto de susciibir
) presento conlrato partenezea a! régimen trlbulaﬁn simplificado y durante la vigéncla dal mismo
adqulara la obligacién de inscribirse en 8! réglmen comin, 88 compromete a reallzer camblo de
régimen anie la AN dentro da los timinos qua oloma 1a ley v & reportar dicha situecidn ol
Dapartamenio Administralivo de Desarrollo Instituclonal para lo cual aportard el RUT setuallzado y
sfectuar el reglsird en el SIGEP, o anterdor de conformidad con el flleral ¢ dal anfoulo 437 v los
arliculos 498 y 508-2 dal Estatuto Tributarlo, 0) gl CONTRATISTA so cumpronfata & mantanar
actualizados todns sus documentos en fa Enfidad, especialmente el RUT. P} Valar por ef buen uso
de Ilos blenes ar;“!mgadus por el siupemvisor o gl Depariamento Admlnlslraﬁu:ude Desamollo
instityclonal para rga[lzar sus actividades y davolverlos an budn asiado antes dal pago de la dilima
custa pactada en 8l presente contrato. Q) Cumplir con las obillgaciones contanidas e el aiculo 18
dal Dacraio 0723 del 45 de abril de 2013 refergnle al examen médico ocupadona?, cuando a ello
haya lugar, el cyal sa deber praclicar a partlr del perfecclonamlento del presante contrato y
sntregar el cenllficado respaclivo que acredila dichtf axamen al supervisor dal mismo, R} Manejar y

cumpllr las pollticas de Gastién Documental 'y Ven!qrdlla Unlea. S) Reportar a EL: CONTRATANTE -
al nimero de cuenta bancaria da ahoro o mrr;ame dande sa Ja ha de conslgrlar el pago de (@
honorarios derivados de la ejecucldn del presente ¢ontralo, T) Registrar 1a lnformaddn de su hoja

de vida en ! Sistema de Informacion y Geslién dal Empleo Pdbilco~ SIGEP, en cumglhniento conlo
previsto en el artfeulo 227 del Dacrelo 039 de 2012, cuando no sea posible al*reglstro de fa
Informacién, por tEllas en el SIGEP, se dligenciard el formato tnice de hola da vida, ¥ una vez
restablecido el Slstema, se procederd a reglstrar’la infarmacién en el mlsmo. U) Prestar sus
servicios en pro dg la sequridad de la informacién v {os raclirsos Informaticos de la organizacidn, V)
Tadz Informaclén o formates ganerados por EL CUNTRATISTA son propledad de] Departamsnlo
dal Valle dei Cauca, % ]
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Actividades Espaciflcas: 1. Realizar las actividades revisién y vaildadén de Ristorlas laborales vs
tempos de servico, salados da ndmina” cuotas pertes penslonales por pagar y cobrar
corpatibilidad panslonal, aportes a pansién "AFP-COLPENSIONES", reajuste de pensicnes 2108 Y,
varificaclén de pagos da benes pensionales aplicados an.el software Pasivoca! pata efeclos ds
actualizar el cileulo actuarial del Depariamenla del Vaila del Canca 2, Desamollér fa Constitucidn de
Tlufes Ejecullvos para el cobro y pago da cuotas pares pensionales. 3. Partlciner en los procesas
de negoelacién con entldadas concursentes por conceplo de tuolas pastes pansionales, 4. Estudlar,
evaluar y congaplitar Ia revisién vy dﬂ!gancieiﬁlento de los anexos requeridos-por el Ministerfo de
Haclends y Crédllo Publico para f pago dé cliolas partes penslonales con racursos del FONPET 5.
Adminlelrer expedientes de consulla, an su-process da manejo y consevacin, en el caso de
requeririos, se tespanderd hasta sit entrapa, por la adscuads y culdadosa Custodia 8, Particlpar en
las reunlones de ssgulmiento, a la hora pactada por al suparvisor ¥ las demas que sa programen, 7.
Parlicipar en el procedimisnto de cobro y pago de cuoles parles pensionales a carge de a
Gobemacin del Valle del Cauca, 8, Participar de Jas aclividades de archivo del.procesa. 9, Cmpllr
con las demas actividadas o lareas qua gman asignadas por el dirsctor; del Deparizmento
Adminlstrative de Desarrollo Institucional o paiel Supervisor, qua sa encuentren:relacionadas con ¢
objato del coitrato. 30, Reallzer el cargus cuota por cuata de los informes del presents conlrato 3 la
plataforma SECOP I, Informes los cuales deben contar con las respectivag firmas. 11. Tadas
aqualias que el supsrvisar o el contratante la indiquan mediante oficlo y que Jlengan relacién con

objeto para el cual fue contratado, . x - .y .
Valar total déi contrato: Nuave millanes novaclentes mil pesos (S £.900.000)
CDP: 8600005084 Y e

ICEA f

RPC; 5500059584 Vi &%
Facha de Atta de Iniclo: 30 da nnvlambra“dékoza Foas
Facha de Terminaeldn: 31 de diclemhre de 2023v  Zu.

“ e ) o
Se axplda parg efaclos de uso del Interesada. -~ . - E
Dada en Sanllago de Calfl, el dia uno {01) det mes,da febrero de dos mil veintlcua_gro {2024).

{ .

SCAR ARMANDG TRUJILLO TRUJILLO ni%ige-.s
gttor del Dgpanamento Adminlsirative de Desanollo Instituclonal
o . . .* B "'" B
Vofior Dr, Fetoe Fuariss anin - Jale Clpaa Asssars Jelca DAlE = 4 14TF » P .
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Departamento del Vollo del Codigo; FO-MB-P228 -~
Cauea Kl o e
: CERTIFICACION verian: Q1 o
t@é CONTRATO slaesrﬁrc:dn DE - R
e SERVICIO8 ‘Fécha da aprobacldn: 16/08/2018
Gobernselon , MINIMA CUANTIA S
[ i 4
.-. _,.,I “ "
[
- | ._- t f
EL suscnn'o DIREGTOR DEL DEPARTAMENTD Aummlsmfmvo pg *
. DEsARRou.o lemuctcmAL . Wiz g
' . . w ¢ LAY
:.. ‘.‘ ' Hj’ ’ ¥ P CERnFlCA. M haN 4 - * "I%: —5 -1.'_-' ) ‘.:."-tl’ Atm

Que el Sefior MARVIN DRTIZ CARVAJAL. Idanﬂﬁcedn con cadu!a da cludadania N* 845&1509
colsbrd y elaculd %} slgulenie contrato con al DEPARTAMENTO DELVALLEDEL CAUCA. ‘g,“.; 0)}

"&

Contrato ndmaro: 1.110-12,14-1436 de 18 de novidmbra de 2022 vy wia LBhY g ,
Tipo de Contrato:-Prestacldn de serviclos s oy N

~Fecha da Acta da'Inicio: 21 de noviembra de 20225 - .+ TEuAALn
Fache de Tarmlnaclﬁn. hasta el 31 da diclambra de 022, - ‘

e ‘;l,f'f’wﬁf.f

Cbhjeto: PREST ACION DE SERVIGIOS FROFES[ONALES DENTRO DEL FRDYECTO 'DE
ACTUALIZACION Y DEPURACION PERIODICA DE LAS DEUDAS QUE CONFOR EL PASIVO
PENSIONAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - . N

-

Actividades Genarales: A) Prasantar (os Informes requerldos por el supasvisor pa eI seguimionto
da las tareas encoinendadas, B) Guandar fa deblda confidenclatidad y reserva sabrg I3 Informacidn y
documentos gue por razdn del contralo liegua 2 conoeer, obllgacion que deberd saf cumplida pnr EL
CONTRATISTA atin despuss de tenminado el contrdlo, C) Una vez firalice el objaliﬁm

CONTRATISTA deberd entragar al’ supawisor del mismo, un Informa consalidado acﬂvldadaa
raalizadss durants su ejecusion Indicando eri ! mismo los asuntos asignados, tramitadiosy pandisnles
por resalver, as! como los archivos flslcos y magnéticas que se hubleren generade durante la
ejacucion del mismo, que deberé reposar an el érgl supervisora, cuando a elfo hiblare lugar, D)
Cuslodiar, presaivar y portar el camet lnsﬂtudonal ara Ingresar y dotfiazarse en 146 Instalationes
deledificlo, y devoiverio a la fipplizacisads pedidas corresporidientes y valar

gdhies, F) Mnne]arla docurnentaclfn a sy eatfo dﬂ conformidathegn | Lay 684 de 2000, Ley
Genfiral de Archivoy entregar Inventasiads gtBéparismento Adminlstrative de-Qesafallo Instiuelonal-

o al supervigor, lag carpatas y documertacion qus enga a su cargo an virdud deldesamolle del objele
dal presente contraio. enlrega qua~faberd hacersa da awarda con los procadimiapios establacldos *

o de fondo da pensiones, dsberd informar dlchd situacion al Bapartemento Administrativo de
Desamollo Inslitucional con una antelacién minima’de 30 dias 2 sy ocurrencia. Al vancimlento dal
contrato, debera adelantar los trdmitas correspondidhtas a los teportes de novadades a las enlkdades
de salud y pensiones, [) Las ebllgaclenes que se deﬂvan del prasenis contralo debardn prostario en

sl
Estz doctumanio as propledad do (o Adminfiracidn Central del Dspadomonto dod Vels dal Cauce, Prafibide su alteracion ©
mudificactdn pos curlquier meds, sin pavis suloteacldn do (¥ sefom Gobamadara.
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Departonento del Valle de! ; ) Oédigo? FO-MB-P2-28
Cnuen ‘,);...r Ay, " Voo -
: "N CERTIFICACION srsldn; 01
' @ coummm?gﬂcu‘m DE —
‘e SERVIGIOB Fecha desprobaddn: 18082018
Gobernzcién MINIMA CUANTTA N
NIT. $903990019-5 e - PJ;Iand:‘s
) W Wt s LR P R

In npommldad requerida por la enlidad, do tal manera que se garantica la continua y eficlente
prastacidn del sepviclo. J) El CONTRATISTA se compromsls a cumplir coh [as nommas y
procatimiantos sobre Salud Qeupacional y Médlo Amblente, 8! en e desarrollo dal objala conlrastual
se raslizan arlvidadas do campo ylo visltas a obras, EL CONTRATISTA, 2 suz expensas, debark
dotarse v acudlr a estos lugares con los implementos de segurided Industral ininlmos requerkies,
lalas como Cuuoo, Bolss, Gafas protectoras, ﬁm. K) Et CONTRATISTA se compromste a framiler v

parte del presenta contrato en primer lugar dentro de
los términes fjados por el Dapartamenic Admitistrativo de Desarrolls Instilucional, y en todo caso sln
exceder los establecidos en el ordenamlento Juridico, de lguat manera, & mantener actualizado el
roglstra en log slstamas de informacién dsl D mento Administrativo de Dasarrallo (natituclona!
an Yempo real, cuenda a ello hublere lugar. L) £1 CONTRATISTA sa compromete anlas da Inlclarta
ejecucidn del contrato, estar aflliado &l &letemy Ganeral de Rissgos Labarales de confemidad con fo
sefiaiado &n el articulo 2 da la Ley 1562 de 2012 y sus nomnas reglamentarias. M) E] CONTRATISTA
s8ré responaable ante las sulorddades wmpeé\ws por los sclos u omisionss en ol glarmicih de las
actividades que desarralle en virlud del presehte contrale, cuando con eflos sause perjulclo a la
Administraclén 6 a (srcaros. igualmants sers raspensabls en los 1ésminos def articulo 52 da la ey 80
de 1883 y dem#s normas reglamentarias y congordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al memento de suscriblr e prasante contrato perfenszea al rigimen tituterio sfmpﬂllﬂcado y duranie
Ia vigencla dsl mismo adqulera la obligacién de Inserbirse en el négimen comity, 88 compromata &
regiizar camblo de régimen ante ia DIAN dentrs de los téminos que atorga la ey ¥ & rapariar dicha
situacién al Departamento Administretivo de Resarralic Insttucional para lo ousl aportars el RUT
achrallzado y efectusr el registro en of SIGEPHo anteror da conformided con'el literal & del articulo
437 y los anfoulos 499 y 508-2 del Estatulo Yributarie, 0) EI CONTRATISTA 58 compromete &
menlensr eclualizados todos sus documentes en {a Enlidad, especialmenta ef RUT. P) Velar por el
buen uso de loa blenss sntregadas por &! superylsor o a] Departamento Administrativa de Desarrolla
Institucional para reallzar sus actividades y devolverios en buen astado anles del pego da la $iIms
cuota pactada en el presente conlrato, Q) Cumpllr can las ehligaciones contenidas en el artioufo 18
da] Dacrsic 0723 dal 15 ds abrll do 2013 refaranie al examan médico ccupaclanal, cuendo g ello haya
lugar, ef cual sa daberd practicar a partir del parfecelonamlento del presente centrato y entregar el
cariifficado raspaclivo que acradite diche axamen al supervisor del mlsmo. R) Manejar y cumpllr las
politicas de Gestlén Dacumental y Venlanilla Unlca, S) Reportar a £L, CONTRATANTE el nimero do
cuenta banicaria da ehomro o corlente, donde se le ha de conglgnar e! pago de henorarlos dervadoes
da la gjecuctsn del presente contrato, T) Reglslrar ia Informaclion de s hola da vida erel Sistema do
Informacisn y Gastidn del Emples Piiblico -SIGEP, en cumnplimianto con lo pravistd en o artieuls 227
‘del Decreto 012 do 2012, cuando no sea posibieel repistro de ia informacidn, por fallas an ef SIGEP,
se dllgenclard e formato tnico da hu{a de vidai'y una vez restablacido el Sistemn, sa procederd a
reglstar la Informacln en el mismo, U) Preatar sus serviclos en pro de la saguridat de Ia mfarmactén
. ¥ los recursos Informéticos ds la organizacifn, V) Teda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propisdad del Departaments del Valle  dal Catca,
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t Actividades Especlficas: 1.Reallzer las actividadés revislén y validacién de historias laborales s .

tiempoa de serviclo, salarios da némina, cuotas partes penslonales por pagar y cobrar,compatiblidad
penslonal, apories a pansién "AFP-COLPENSIONES®, regjusts de pensiones 2108 y verificaclén de
. pagos de bonas pensionales aplleades en el software Paslvorol para afectos de actuslizar al céleylo .
actuerial dal Depasternento del Valle' de) Cauca. 2.;Dasarroliar 1a Constlitueién de Titulas Ejscuilves
para e tobro y pagn de cuotas partas pensionales., 3. Periicipar en los procasos de nkgociacién con
entidades concurrantes per concepto de cuolas partes panslonales, 4. Estudlar, evglyary conceptuar
la revisién y diligeficiamlanto de los anexos requarldos por el Minlsterlo da Haclenda y, Crédito Pabllco
para @l pagio da ciiotas partes penslonales con racufsos da! FONPET. 6. Adminlsirerexpediantes de
! consulta, en su praceso de manejo ¥ consarvacldn, ‘en el casa de requerlilos, se regpbindera hasta su
sntregs, por (& ac}ecuada y culdadosa custadia, B.Parficipar en las reunienes de segulmlento, a la
» hara pactade por'el supenvisor y las demés que o programen. 7. Partlcipar en el plocedimlento de *
. cobroy page de ctolas pariss pensionales a cargn da la Gobernacldn dal Valla dal Cauca, 8. Panicipar
to las aciividedes de archivo del proceso. 8. Cumplir con las demés aclividades o tareas que saan -
gsignades por e} director del Departaments Administralivo de-Ossardlo instiugional o por ¢l
Supervisor, qua si encuentran selacionados con &l 6pje!u delcontrato: ¢ ;. % ¢ ,{g_ﬁ.{&t& @

LN .-y - oA V3 i b sl R

Valor total d T 2 pesos ($8,000.000) : S RS ek
Pl e la firma dal acla da Iniclo hasta clembre de 2022 -, 55y ~3af 5 -

P: 5500003389 H i T4t v o= ¥ 'é-r_- o A.!'?O"""‘“-g"'%

RPC: 5800042848 R wiphir s v, BV drarr

So explda por solicitud de! interesado, N 7 "’T"“:" e
Dada en Sanilago de Call, a los'diae] fel mes de enero da dosmil v%m’lllrés {2023). ,
- : k. t d A ~F
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LUIS ALFONSP'CHAVEZ RIVERA .,
Diractor del Départamanto Administra

Ehberte Berglo Jeras Fiori Gootag ~Conretls . el afphaghaeas 8001
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Corporoetifitdnoma 5.
Reglonoldel ladelCoven ‘
' 0320-020819-2012(02)

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO

CERTIF|CA:
Qus, MARVIN ORTIZ CARVAJAL, Iderilficado con la cédula do cludadanta

ntimero 84,541,608, ha prestado sus servicios a esta Corporacién enla modalldad
de Contralista por prestacion de servicios, a fravés de la sigulenta conlrataclon:

» Contratd CVC No. 280 del 20 de enaro do 2010,

OBJETO: ELABORAR LAS EVALAUCIHNES SOCIECONOMICAS.DE LOS
PROYECTOS 1717 "AUMENTO Y PROTECCIGN DE COBERTURA BOSCOSA
EN LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DEL VALLE DEL CAUCA", 1542 "DISERO
E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS:PRODUCTIVOS SOSTENIBLES Y
SERVICIOS AMBIENTALES EN AREAS DE. INTERES AMBIENTAL", 1644
"APOYO A LA IMPLEMENTACION." DE “SISTEMAS PRODUGTIVOS
AGROECOLOGICOS EN TERRITORIOS:DE COMUNIDADES INDIGENAS® Y

& 0852 "FONDO VALLECAUCANO PARA LA ACCION AMBIENTAL® Y REALIZAR

LAS ACTUALIZACIONES DE LAS EVALAUCIONES SCOIECONOMICAS DE

LOS PROYECTOS QUE LO REQUIERAN,” EN LA DIRECCION DE,GESTION

AMBIENTAL. | '
Fecha de Iriclo: 1 do febraro da 2010 BV A
Fecha de Finallzaclon: 31 de diclembra de 2010

Valor del Canlrato; $25,000.000

-k‘-\

Para constancia-de lo antarior, ss fima en Santleg? de Cali a fos velntisisla (27)
dlas de marzo de dos mi] does (2012). e

Camera, S6N° 1136

saﬂﬂﬂga de Call Valle del Cavea , 5%:31_%:1.23
PBX: 620 6600 + 318 1700 pemarepom
Fox: 3394168 ‘ .
WWW.CRC.gov.Co !

VERSION: 01 . . COD: FT.15.02
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Deparipments del Valle del 3 :
. Couea FA , | Codigo; FOMa-F2-26
@ v (':EFrnFfc)agij.'tmlfJ ¥ [Worn: 02
GQNTRAS.I.E%CESSQ,C' NDE s aprobacitn: 16/0172023
Gobernacién MINIMA GUANT!A
NIT, ES0399025.5 ; Piginn 1 de }
" % ’ t

v 1.
EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTANENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCTONAL,

I‘,‘

CERTIFICA: 1

Que el Sefor MARVIN ORTIZ CARVAJAL, ldent{ﬁcado con la cedula 'de cludadgnia N* 94541509,
celebrd y e]ecuté a cabalidad ef sigulente contralp con &} DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA: : £ s
Contrato nimera: 1.130.17.13-5348 de 20 de mayo de 2024
Tipode Contrato. Prestac!én da serviclos sy, R

-

Ob]ato..PRESTACION DE SERVICIOS PROF‘ESIONALES EspscrAuzADos DENTRO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: PARA (UNA GEST!ON PUBLICA DE
RESULTADOS.EN.LA GOBERNACION DEL VALLE:DEL CAUCA. -

Actividades Generales: A) Presentar o8 informas reguerdos por el supemsor pars al sagulmienio
da las tareas encomendadas. B) Guardar la deblda confidencialldad y reserva sabre la Informacién y

documarites que por razén del confrato llegue e cofiocer, ohligacisn que debera ser cumplida por EL

CONTRATISTA afin después da terminado el contrato, C) Una vez finlice el pbleta del contrato, EL,
CONTRATISTA deberé entregar al suparvisor del’'mizmo, un Informe consolldado de Ias actividades
realizadas durante su. elecucién Indicando en &l mismo los asuntos asignades, ramitados y
pendientes por resolver, asl comp los archivossﬂs!cos y magnéllcos que sa hpbteran generado
durante ia ejecucién, del mismo, que debsré repdsar en el area suparvisora, cuando a ello hublere
lugar. D) Custodiar, presarvar y portar ¢l camet Tnslltuc!onal para Ingresar y desplazarse en las
Instalaciones del edificlo, y devolvero a In finalizeclén del contrato. E) Adoptar las medidas
comespondlentes y velar para que se cumplan Icm requisitos’y témminos contractuales de acuerdo
con o establecldo para tal efecto en Ia Ley 80 da 1693, Ia Ley 1160 da Zoor ¥ sus respectivos
decratos replamentdrios y normes cancardantas F} Manajar la documentacion a su cargo dae
conformidad con ia Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo y entregar Inventariada al
Departamento "Adminlstrative de Desarrollo Institucional yio al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud: de] desartollo de! objetn del presente contrato,
entrega que deberd hacerse de acuerdo con {os, procedimientos establecidos por le Entidad, G)
Mantener al dia el pago correspondients a los sisfemas de seguridad’sociullen galud, pensiones y
ARL de acuerdo con las basee de cotizacléd establecidas en las nurmas vigentas, H) El
CONTRATISTA antes de Inicier la ejocucldn contractual deberd Infornar .8l Dapartamento
Administrativo de Desarrollo Instituclonal la EPS, la-AFP y Ia ARL 2 los cuales se encuenlre affllado.
jgualments, cuando EL CONTRATISTA determfne trasladarse de empresa promotora da salud
(EPSY.0 de fondo do pensiones, deberd informar dicha sitiacién al Dapartaniento Administrativo de
Dasarrollo instituciohal con una antelacidn minkma de 30 dias a su ocun'sncla Al vencimiento del
contrato, deberd adealantar log trémites corrasﬁqndiantes a los’ raportes 'de novedades a las
enlidades de salud y panslones. )} Las obligaciones qus se derlven del prasenta contrato debarén
prasiarse an la opormnldad raquerida por Ia 'entidad, de tal manera que se garapiice la continua y
eficiente prestacion del senvicio, J) El CONTRAHSTA se comprometa & curlnplir con las nomas y

v, H

Esta documento as pmp[adad de fa Adminmtacién Contral dnl Oepanamumo dol Ve.ﬂo del Ceuca, Prokibids au gltsrzcldn ¢
tnodlficacisn por cealquler medio, aln pravis mutorizaciin da la uﬁora Gobernadaca
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MARVIN ORTIZ CARVAJAL

Documento dz identidad ho. 94541509

22 2nCJd2NMra inscrita {3} corro ecstorsta, segut Matr cals
profasicral Mo 51003 expadica el C3 de rebrerc do 2077 cor £aso 20
Utdle ctorgago por e JHNNER'DAD AUTONM DL TECCT Z2aNTE

—_— b

L3 providencia anterior fue confirmaaa per e, Conse,o Naciora
2refesional de Eccromia mediarie la resolucidn Ne. 51003,

Z| cconemista ro Fa sido sancizrado sw matr —J's profosions’ osts
tulciabic

_& LUZSSrie SC.2Tul 52 TALiT2 3 58 ZTaT J2arinrasiidoa ., o ST publico expedido electronicamente.

ciudad ce Bogota D.C el £ de Noviembre de 2025, £s valida por 182 . - Paragarantizariavalidez

dias a partir de la fecha. _ escanear el-codigo QR
CULLL

PAULA LORENA CHICUAZUQUE CASTELBLANCO
Secretaria General




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADROS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonhal de Colom/l;[a informa:

Gyue siendo las 15:47:57 horas del 0,11 1/2025, el cdudadapt idenlficads con céduia de’tudadania No. 94541508,
,zpullidoa y Mornbres ORTIZ CARVAJAL MARVIN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta set ﬁéré en considesacion por la entidad o empr css GOBERNACION DEL@EL CAUCA, con
NIT 891580016-8 vy suililizacién es exclusvarnente dentre del proceso de seleceidn al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12027 018 ‘por medio de 15 cus! se cstabiece ef régrnen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuaies cometidos contra menor es, se ores el regisiro de inhabiidades y se dictan
atras disposiciones”y su Decrelo Reglamenlario 753 del 20/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de 135 Leyes 1581 del 1731002012, 112 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamierto de datos.
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MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC '

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 94541509 NO SE

IEI(NCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
OROSO0S :

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacidn, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el (ﬁﬁ 172025 03:52 PM

Codigo Verificacion: VNQFYLCHEY
Vlida hasta: 02/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC '

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 94541509 NO SE

IEI(NCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
OROSO0S :

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacidn, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el (ﬁﬁ 172025 03:52 PM

Codigo Verificacion: VNQFYLCHEY
Vlida hasta: 02/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

/

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de

noviembre de 2025, a las 15:44:18,.el nimcro de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO R@) SABLE FISCAL.

-

P
Tipo Documento Cédula d@-Gitdadania.

No. Identificacion 94541509 A
Cédigo de Verificacion 94541509251104154417

Esta Certificacién es vdlida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo zﬁlifmero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. "

k3

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de. 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

&

/
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
15:49:21
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 0
GENERAL DE LA NAGION ~No. 283731328 )
Bogota DC, 04 de noviembre del 2025 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certiﬁca},qﬁe una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIR1), el{la) sefior{a) MARVIN ORTIZ CARVAJAL identificado(a) ¢ Cédula de ciudadania nimero 94541509:
( /

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTE{

ADVERTENCIA: La cerfificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilldades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los inciscs 3. y 4o0. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: Et certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabllidades generadas por sanciones penales,
disclplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblices y particulares que desempefien funciones pdblicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para aceeder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constituclén Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutorta recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/ww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamienlo Con El Ciudadano (C)

\

ATENCION :
ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS ROJAS,

. I

Diviién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



. Co.a RNMC
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,; Policia Nacional de Colombia . (https:/fwww.policia.gov.co/) Q

Portal de Servicios aI'Ciudadano PSC

10/11/25, 1:19 p.m.

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/11/2025 01:19:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadarta NO. 945415wugmbre:
MARVIN ORTIZ CARVAJAL. /"‘

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por {a cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 126326570 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de [a pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
tdentidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. -

[Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx 1/2



4/11/25, 15:51 I . Policia Nacion!l de Colombia

g o) POLICIA NACIONAL
é«% } DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:51:20 PM horas del 04/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 94541509
Apellidos y Nombres: ORTIZ CARVAJm RVIN _
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTOR@ JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
? ' leyenda “NQ TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de |
la condena o la prescripcion de la pena. '

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005\VebJudicial/formAntecedentes xhtml
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EPS suras

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que MARVIN ORTIZ CARVAJAL identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 94541509 esta registrado(a) en el PBS EPS
SURA con la siguiente informacion:

TIPO ¥ NUMERO DE IDENTIFICACION CC 94541508

NOMBRES Y APELLIDOS MARVIN ORTIZ CARVAJAL

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DEREGHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 14/01/2016

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 487
.SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fechia de generacién: 04/11/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, Nl PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A
'\Medeliin, Antioquia, Celombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 318 7901, Cali: 602 380 8941,

‘Médellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 794]

Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



oorvenir

sélo hay uno -

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.
En s Sde adn « el
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
IUO.?c"l A
CERTIFICA QUE:

MARVIN ORTIZ CARVAJAL, identificado(a) con céduld de ciudadania 94.541.509, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 10 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en ¢uenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su baneficio pensional. -

Grupo L

-"‘_aaa $44335-3 Y L\ Y J . § I




Santiago de Cali, 18 de NOVIEMBRE de 2025
]

Yo MARVIN ORTIZ CARVAJAL, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
94541509, en calidad de proponente — contratista para la suscripcion de contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROf—'ESIONALES, con el Departamento
Administrativo De Desarrollo Institucional,. manifiesto de manera previa, expresa y
voluntaria, bajo mi absoluto consentimiento que, de manera personal y directa
efectuaré, mes a mes durante el término de la relacién contractual, el pago total de
los aportes al Sistema de Proteccién Somal Integral, en la cuantia y monto que
indique la Planilla Integrada de quuldac|on de Aportes (PILA), tipo de aportante
contratista, adjuntando la misma al contratante y en todo caso, cargandola a la

plataforma del SECOP Il, con el comprobante de pago previo al pago de cada cuota.

MARVIN ORT)Z CARVAJAL
Proponente — Contratista


18


El (la) suscrito(a) MARVIN ORTIZ CARVAJAL, identificado(a) con C.C No. 94541509,
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019,
al Departamento del Valle del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de
Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y
reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir def inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidon y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando
que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 4 DE NOVIEMBRE DE 2025

MARVIN ORTIZ CARVAJAL
94541509

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!



