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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdé Noviembre de 2025

Sefior (a)

YILSE ALEYDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CO1.PCCNTR.7575552
Cargo del supervisor

Coordinador Académica

Dependencia CampeSENA

Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2025

Referencia: No (7575552) del afio (2025)

HARLEN WILBER MORENO QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 82362539
de Tado6, en mi calidad de Contratista del SENA, en programa campeSENA complementario,en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS

SESENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MCTE ($51.560.299).M/CTE. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) El valor total del presente contrato es
méaximo de CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MCTE ($51.560.299). MCTE. Incluido IVA. Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a veintisiete ( 27)
dias del mes mes de Marzo del 2025 por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL
CUATROCIENTOS CUERENTA Y DOS PESOS M/CTE ($4.800.442) M/CTE; b) ocho (8) pagos
iguales correspondiente a los meses del 01 de abril hasta el 30 de noviembre, por valor de CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS
M/CTE ($ 5.333.824) C) un ultimo pago, correspondiente a

veintitrés dias (23) dias del mes de diciembre de 2025, por valor de: CUATRO MILLONES
OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.089.265)
Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025

OBJETO:
Prestar servicios profesionales y/o de apoyo de Treinta y seis (36) instructores CAMPESENA
complementario, para la planeacion y ejecucion de la formacién, asi como la evaluacion de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de
habilidades y competencias técnicas de la poblaciébn campesina, aportando al fortalecimiento
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de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos
establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la
Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
Campe SENA del SENA Regional Choco-Centro de Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y acompafar de | Durante el mes de | Registros
forma permanente a los aprendices | noviembre se | fotogréficos y actas

en el desarrollo de

o Jclidades esaiecdas o0 1o | fomaciones con umero
establecido en las guias, de fichas 3377122 de
los procedimientos y el Sistema | hominada en
Integrado de Gestion y | fortalecimiento en la
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el | aplicacion de practicas
cual se encuentra documentado en | sanijtarias en produccion
la plataforma Compromiso, en los | 4o pollos de engorde

programas del area o R .
tematica objeto del contrato segun Mun|0|p.|o. de  Cetegui
asignacién de grupos fortalecimiento de saberes
campesinos para la gestion
agroecologica territorial
ficha 3377139 en el rio
munguido comunidad
Jaguo, aplicacion de las
buenas practicas agricolas
ficha 3377105 y 3377117
en el municpio de Tado
comunidades indigenas de
mondo y mesta alta.
También se realizaron las
actas de concertacion de

desarrollaron la | de concertaciones

cada una de las
formaciones desarrolladas
Competecia: Promover

procesos de transicion
agroecolégica de acuerdo
con estrategia de
promotoria y condiciones
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de la unidad productiva
Resultados de
aprendizajes:

Interpretar los principios y
fundamentos de la
agroecologia teniendo en
cuenta el entorno territorial
y los saberes campesinos.
Apropiar la metodologia
campesino a campesino
(cac), teniendo en cuenta
su estructura, principios y
estrategias pedagogicas en
contexto.
Comptencias:Aplicar plan
sanitario segun especie
animal y legislacion vigente
Resultdos de
aprendizajes:

Identificar componentes del
plan sanitario de acuerdo
con la region y normativa
Realizar actividades
establecidas en el plan
sanitario de acuerdo con
cronograma y protocolo.
Competencia: Programar
cultivo agricola  segun
métodos y normativa.
Resultdos de
aprendizajes:

Verificar el cumplimiento
del plan de manejo del
cultivo de acuerdo con las
buenas practicas agricolas.
Implementar plan de
manejo del cultivo de
acuerdo con las buenas
practicas  agricolas vy
criterios técnicos.
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Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje.

Elaboracion de la
estructura de
seguimiento  integrada,
cuadernillo

con la informacién
requerida para creacion
de las unidades
productivas

Estrutura
integrada de
seguimiento
cadernillo en
onedrive.

y

Acompafiar a la  poblacion
campesina; en la planificacion de
mejoras de produccion familiar,
capacidad productiva y condiciones
ambientales en concordancia con el
protocolo de atencién definido por la
Coordinacién Nacional de Atencion
Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular - CampeSENA

cararacterizacion de las
unidades productivas
pertenecientes a los a

los aprendices de la

fichas 3377122, 3377139,
3377105y 3377117

Registro fotogréfico

Reportar la informacion académica
y administrativa requerida en el
proceso de formacion

con claridad, oportunidad vy
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA para el
seguimiento de

actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato.

El proceso de ensefianza
aprendizajes se arietando
ala interaccion con los
aprendices en la
busqueda de conocimiento
auténomo, bajo una
formacion integral basados
en las competencias:
Promover procesos de
transicion agroecoldgica de
acuerdo con estrategia de
promotoria y condiciones
de la unidad productiva.
Aplicar  plan  sanitario
segun especie animal y
legislacion vigente.

Programar cultivo agricola
segun métodos y
normativa.

Guia
aprendizajes

de

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una

semana las formaciones
extramurales a atender, de manera

Acciones enprocesos

Acciones
enprocesos
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gue se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

6 Emitir juicio valorativo sobre el nivel | Acciones enproceso AUn | Acciones en
de cumplimiento de los resultados | se estd desarrollando las | procesos
de aprendizaje de formaciones
las competencias del programa,
aplicando los procedimientos vy
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después de
haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente
Reportar la informacion para la | Elaboracion de la | Estrutura integrada
7 | creacion de unidades productivas, | estructura de seguimiento | de seguimiento 'y
bajo crlt_erlos de callc_iad, integrada, y cuadernillo cuade_rmllo en
oportunidad y _veraC|dad, cuancjo S€ | con la informacion onedrive
le haya asignado formaciones : .
complementarias en la requerlda para creaglon de
ruta  creacion de  unidades | las unidades productivas
productivas.
8 Participar y apoyar en el proceso de | Asisti al proceso de
induccion de las estrategias | induccién de la estrategia | registro fotograficos
CampeSENA: Objetivos, campeSENA, para la
alcance, estrateglas, cad_en_a de vigencia 2025, donde se
valor, metodologia, procedimientos , . :
e impacto. habl6 de los lineamientos
establecidos en las
diferentes rutas de
atenciéon, programas a
desarrollar, metas
propuestas durante el
presente afo
Informar a la subdireccién de centro | Acciones ejecutadas
las oportunidades de Acciones
9 | relacionamiento con el sector ejecutadas
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas
10 | Participar mensualmente en la | Participé en la reunion de
reunion de seguimiento operativo seguimiento de operativo | Registro foto
del programa convocadas del graficos

por la coordinacién académica y/o

programa campesena

con vacado por la
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misional con observancia del
esquema operativo

establecido por la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia popular — CampeSENA
para tal fin y generar las respectivas

evidencias.

coordinacién académica

11

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de socializacion
y de otro tipo de

evento al que sea convocado por la
direccion general, regional o centro
de formacion,

garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

Participé en la formacion
de fortalecimiento de
saberes campesinos para
la gestion agroecoldgica
territorial.

Registro fotogréfico

12

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se

evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el respectivo
andlisis y acciones de

mejora cuando dé a lugar y a la
terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato

informe anual de gestién de centro
en los términos solicitados

Presentacion de informe
mensual de actividades
realizadas durante el mes
de noviembre con sus
respetivas evidencias

Informe de

noviembre

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras

entidades o de particulares puestos
al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados

para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a
las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes

fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los

Acciones enproceso

Acciones
proceso

en
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bienes en la cual se date la
informacion actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor
ylo interventor  del contrato
respectivo y a los 6rganos

de control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.[]

14 | Realizar de manera oportuna el | Acciones en procesos Acciones en
proceso de seguimiento y procesos
evaluacién de la etapa productiva
del aprendiz, implementando los
formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la
plataforma compromiso para las
diferentes alternativas de desarrollo
de etapa productiva,
cuando sea asignado.

15 | Validar novedades académicas Yy | Acciones en procesos Acciones en
disciplinarias de los aprendices procesos
conforme al reglamento
del aprendiz: Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique

16 | Mantener actualizado el Portafolio | Acciones ejecutadas Ver On Drive

del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del

sistema Integrado de gestidn
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a

la guia de procesos formativos,
presentado minimo los siguientes
soportes: a. Plan de

trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segun guia

para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de aprendizaje.
c. Actas con los planes de
mejoramiento  académicos para

HARLEN WILBER
MORENO QUINTERO

HARLEN WIBER
MORENO QUINTERO
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aprendices que lo requieran. d.
Planeacion, seguimiento

evaluacién de etapa productiva (si
aplica). e. Bitdcora del Aprendiz en
etapa productiva (si

aplica) f. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.

Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para cada
resultado de

aprendizaje
17 | Participar en la formulaciébn y | Acciones ejecutadas Acciones
ejecucion de los proyectos cuando ejecutadas

sea requerido segun el
area de su especialidad y de
conformidad con la programacion
académica establecida.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | oo oo o LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. [53825 ‘
MUNQUIDO -JAGUO | 9/10/2025 10/10/2025
2. 67825 TADO.-MESTA ALTA | 10/11/2025 14/14/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. (4628107188) de la planilla, operador SOI periodo octubre de 2025. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley AntitrAmites™)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales

conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio
de la debida diligencia frente a la ejecucibn de los contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el
archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en ( 66 folios)
Cordialmente,

Firma

“{,\I j.“; ) \A|.-{./=1"'f r [Oreério h"(lf.l,,u;.f(;.
HARLEN WILBER MORENO QUINTERO
C.C. No. 82.362.539

Recibi a satisfaccion:
Firma

YILSE ALEYDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7575552 de 2025
Cargo. Coordinadora Académica

GTH-F-062 V10


FABER ARIZA
Sello


SENA

N

ANEXOS EVIDENCIAS
Reunién con la coordinacion académica

Capacitacion de fortalecimiento de saberes campesinos para la gestion agroecoldgica territorial.

;' ”‘a ‘.\ ‘

Clases tedricas sobre fortalecimiento en la aplicacion de practicas sanitarias en produccion de pollos de
engorde
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Clases tedricas de aplicacidn de practicas agricolas en mondo y meseta alta
N

e

AN

Clases tedricas de la formacion de la transferencia Fortalecimiento de saberes campesinos para la gestion
agroecoldgica territorial

11
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ACTA No. 008

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién de la formacién fortalecimiento de
saberes campesinos para la gestidn agroecoldgica, con la participacion de aprendices y lider de la
comunidad Jaguo Rio Munguido del Municipio de Quibdé. Con ficha nimero 3377139

CIUDAD Y FECHA: El jagua, 8 de noviembre | HORA INICIO: | HORA FIN:
del 2025 2:00 PM 5:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: Jaguo (Casa Comunitaria | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Regional Choco - Centro Recursos
Naturales Industria Y Biodiversidad

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo de Bienvenida y Presentacion de los Asistentes

2. Concertacién de la formacion en la vereda Jaguo del municipio de Quibdd

3. Socializacidn del programa CampeSENA Complementario a los aprendices y participantes de
la reunion.

4. Socializacién e importancia del curso: Emprendimiento en Produccién de Platano y Banano

5. Concertacion de los dias, horarios de trabajos y lugar para el desarrollo de la formacién
tedrica/practica y la metodologia a utilizar en las diferentes etapas de la formacion a
desarrollar.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertar la metodologia, dias, horarios de trabajos, aula de clase y sitios de practicas para el
desarrollo de la formacién del curso: fortalecimiento de saberes campesinos para la gestién
agroecoldgica, en la vereda Jaguo del municipio de Quibdé.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:15 pm con la participacién de los aprendices, Alipio Renteria Gonzdalez, Ana Julia
Ramirez Martinez, Encarnacion Cordoba Gonzalez, Isolmira Mosquera Asprilla, Juan Carlos
Sanchez Cordoba, Mamerto Palacios, Manuel Antonio Mena Serna, Matilde Lina Ibarguen
Cordoba, Veyman Robledo Torres, Zoilo Sanchez Murillo, miembros de la comunidad de Jaguo;
Graceliano Mosquera Ortiz, lider del grupo denominado Productores de Platano de Jaguo y
Harlen Wilber Moreno Quintero Instructor Sena; Adscrito al programa CampeSENA del Sena
Regional Choco, se desarrollé la reuniéon donde se socializaron todos los temas propuestos en la
agenda y orden del dia para el desarrollo de la formacidon denominada fortalecimiento de saberes
campesinos para la gestion agroecoldgica, en la vereda Jaguo del Municipio de Quibdé. Después
de debatir en asamblea los aprendices, el lider del grupo y el instructor concertaron trabajar los
dias martes, miércoles, jueves viernes en el siguiente horario de 1:00 pm a 5:20 pm
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CONCLUSIONES
Al finalizar la reunién se concluyé:
Una vez socializado el orden del dia propuesto en la agenda y escuchar las intervenciones del
lider(representantes) de la comunidad y asistentes a la reunién se llegé a las siguientes
conclusiones
e Desarrollar la formacién los dias martes, miércoles, jueves y viernes y sabado en los
horarios comprendidos entre 1:00 pm a 5:20 pm
e Se acordd desarrollar la formacidn de forma tedrica/practica en algunas fincas de los
productores participantes de la formacion en la vereda el jaguo en el rio munguido.
e Los aprendices asumieron el compromiso de participar activamente en el desarrollo de la
formacién
De igual manera se comprometieron a desarrollar las actividades (tareas) necesarias durante el
desarrollo de la formacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Asistencia permanente a las | 08/11/2025 Instructor vy
actividades  tedrico hasta el aprendices Hm s “"ff-' Horen O bl
programadas en las 05/12/2025 e o
diferentes etapas del curso
Estar pendiente del 08/11/2025 Lider aprendices
Cumplimiento de los hasta el : !_ ‘
compromisos acordados, 05/12/2025 3 %"CL"JC\\TLF "?{"3"?&'9-";‘(,7“
con relacién al desarrollo
proceso de la formacion.
Desarrollo de actividades 08/11/2025 Instructory
que resulten durante el hasta el apremdices Horlen W.(f? Harers Rl
proceso de formacion. 05/12/2025 e S

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O

/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Alipio Renteria Comunidad Se anexa Lista de
Gonzalez Si asistencia
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Ana Julia Ramirez Comunidad Se anexa Lista de
Martinez Si asistencia
Encarnacion Comunidad Si Se anexa Lista de
Cordoba Gonzdlez asistencia
Isolmira Mosquera Comunidad Si Se anexa Lista de
Asprilla asistencia
Juan Carlos Sanchez Comunidad Si Se anexa Lista de
Cordoba asistencia
Mamerto Palacios Comunidad Si Se anexa Lista de

asistencia
Manuel Antonio Comunidad Si Se anexa Lista de
Mena Serna asistencia
Matilde Lina Comunidad Si Se anexa Lista de
Ibarguen Cordoba asistencia
Veyman Robledo Comunidad Si Se anexa Lista de
Torres asistencia
Zoilo Sanchez Comunidad Si Se anexa Lista de
Murillo asistencia
Graceliano Comunidad Si Se anexa Lista de
Mosquera Ortiz asistencia
Harlen Wilber Comunidad Si Se anexa Lista de
Moreno Quintero asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
Registro Fotograficos y lista de asistencia
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacion la formacién Fortalecimiento en la
aplicacion de practicas sanitarias en produccidon de pollos de engorde con numero de ficha
3377122 en el municipio de Cértegui

Cértegui 01/11/2025 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 AM 12:00 M
LUGAR Y/O ENLACE: Casa de reunién de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Regional
mondo Choco - Centro de Recursos Naturales
Industria y Biodiversidad

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Saludo de Bienvenida y Presentacién de los Asistentes

e Concertacion de la formacion en el municipio de Cértegui

e Socializacion de la estrategia CampeSENA, durante la vigencia 2025.

e Socializacion e importancia de la formacion: Fortalecimiento en la aplicacion
de practicas sanitarias en produccion de pollos de engorde Concertacion
de horarios de trabajos durante la ejecucion de la formacion

e Concertacion del lugar para el desarrollo de la formacion.

e Concertacion de la metodologia a utilizar en las diferentes etapas de la
formacion a desarrollar.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
e Concertar la ejecucion de la formacion denominada Fortalecimiento en la

aplicacién de préacticas sanitarias en produccion de pollos de engorde con
numero de ficha 3377122

DESARROLLO DE LA REUNION

Con la participacion de los miembros de la formacién de nominada Fortalecimiento
en la aplicacion de practicas sanitarias en producciéon de pollos de engorde, el
instructor de la formacién Harlen Wilber Moreno Quintero, dio inicio al proceso de
induccién donde explica los lineamientos, los objetivos y la importancia de programa
campeSENA en el Municipio de Certegui.

Posteriormente toma la palabra la sefiora Yudis Consuelo Tello Mosquera lider de
la organizacién agropecuaria ECOSERVICIOS y expone la importancia de recibir esta
formacion que les sirve para adquirir mas conocimientos en la aplicacion de practicas
sanitarias en produccion de pollos de engorde y con ese conocimiento mejorar la
productividad en produccion y comercializacion de pollos de engorde, ofreciendo un
producto inocuo en el mercado de Cértegui y la zona del san juan

También toma la palabra la sefiora Tulia Murilo Ramirez represéntate de los
aprendices de la formacion donde explica la importancia de recibir formaciones por el
SENA ya que por medio de esta formacion pueden crear unidades productivas para
fomentar el emprendimiento en el Municipio de Certegui. Des pues de todas las Inter

GOR-F-084 V02




SENA

N

versiones de los aprendices y el instructor se concertd que la formacién de
Fortalecimiento en la aplicacion de préacticas sanitarias en produccion de pollos de
engorde con numero de ficha 3377122 se realizara los dias martes y miércoles en
horarios de de 1pm — 7pm por que las integrantes de la formacion son mujeres
cabezas de familias y les toca trabajar para el sustento de sus familiares

CONCLUSIONES

e Desarrollar la formacion los dias martes y jueves en los horarios comprendidos
de 01:00 PM a 07:00 PM

e Se acordo6 desarrollar la formacion de forma mas practica que teorias

e Crear una unidad productiva dedicada a la produccion y comercializacion de
pollos de engorde.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISIéN VIRTUAL
Ejecucion de la 01/011/2025 Instructor y
formac?on 08/12/2025 aprendices Har len i MOTeno @
denominada

emprendimiento
Fortalecimiento
en la aplicacion
de practicas
sanitarias en
produccion de

pollos de

engorde

Desarrollo de 01/11/2025- Instructor
estrategias 08/12/2025

£ Harlena \ul Moreno @
metodoldgicas '

que permitan que
los aprendices se
apropien de los
contenidos

tematicos,

partiendo de los
saberes previos
de cada uno de
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los  aprendices
participe de la
formacion en
mencion
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEB | OBSERVACIO FIRMA O PARTICIPACION
/ EMPRESA A N VIRTUAL
(SI/NO)

ANEXOS

Y Listado de Asistencias Registros Fotograficos.
Concertacion de la formacidn Fortalecimiento en la aplicacion de practicas sanitarias en produccidn de

pollos de engorde con nimero de ficha 3377122 en el Municipio de Certegui.

-
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacion de la formacion aplicacion de las
buenas practicas agricolas con nimero de ficha 3377117

Meseta alta 01/11/2025 HORA INICIO: HORA FIN:
3:00 PM 6:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: Salén escolar de la DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
comunidad indigena de mesta alta Regional Choco - Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Saludo de Bienvenida y Presentaciéon de los Asistentes

e Concertacion de la formacion en el municipio de tad6 comunidad indigena
meseta alta

e Socializacién de la estrategia CampeSENA, durante la vigencia 2025.

e Socializacion e importancia de la formacion: emprendimiento en produccion
de cultivos transitorios

e Concertacion de horarios de trabajos durante la ejecucion de la formacion

e Concertacion del lugar para el desarrollo de la formacion.

e Concertacion de la metodologia a utilizar en las diferentes etapas de la
formacion a desarrollar.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e Concertar la ejecucion de la formacién denominada aplicacién de las buenas
practicas agricolas con numero de ficha 3377117

DESARROLLO DE LA REUNION

Con la participacion de los miembros de la formacion de nominada aplicacion de
las buenas practicas agricolas, el instructor de la formacién Harlen Wilber Moreno
Quintero, dio inicio al proceso de induccion donde explica los lineamientos, los
objetivos y la importancia de programa campeSENA en el Municipio de Tadé.
Posteriormente toma la palabra el sefior Eliezer Murillo Sintua miembro del
Calbildo indigena de la comunidad de meseta alta y expone la importancia de
recibir esta formacién que les sirve para adquirir mas conocimiento sobre aplicacién
de buenas préacticas agricolas con ese conocimiento ofrecer un productos inocuos
para el consumo humano y mejorar la produccién para la comercializacion los
productos agricolas en el municipio de Tadd, también sirve para la seguridad
alimentaria de la comunidad indigena de mesta alta

También toma la palabra el sefior Humberto Esteve Sintua represéntate de los
aprendices de la formacién donde explica la importancia de recibir formaciones por
el SENA ya que por medio de esta formacion pueden crear unidades productivas
para fomentar el emprendimiento en la comunidad indigena de mesta alta.

Des pues de todas las Inter versiones de los aprendices y el instructor se concerto
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gue la formacion de aplicacién de las buenas practicas agricolas con namero de
ficha 3377117 se realizara los dias viernes y sabados en horarios de 1pm — 6pm
por que las integrantes de la formacion son personas que trabajan.

CONCLUSIONES

e Desarrollar la formacion los dias viernes
comprendidos de 01:00 PM a 06:00 PM

e Se acordo6 desarrollar la formacion de forma mas practica que teorias

e Crear una unidad productiva de dicada a la produccion de cultivos agricolas

y sabado

en los horarios

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Ejecucion de la 01/11/2025 Instructor y
formacion 08/12/2025 aprendices | .. i reoreno o
denominada en
aplicacion de las
buenas  practicas
agricolas con
namero de ficha
3377117
Desarrollo de | 01/11/2025- Instructor
estrategias 08/12/2025

metodoldgicas que

permitan que los
aprendices se
apropien de los
contenidos

tematicos, partiendo
de los saberes

previos de cada uno

de los aprendices
participe de la
formacion en
mencion

Hlar le m ~al MAOrenc 2-

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL

ANEXOS

Y Listado de Asistencias Registros Fotograficos.
concertacién formacion aplicacidn de las buenas practicas agricolas con niumero de ficha 3377117
en la comunidad indigenade Meseta Ita municipio de Tadé )
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacion de la formaciéon denominada
aplicacion de las buenas practicas agricolas con numero de ficha 3377105

Mondo 1/11/2025 HORA INICIO: HORA FIN:
11:00 AM 2:00 pM

LUGAR Y/O ENLACE: Institucién educativa de | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
mondo Regional Choco - Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Saludo de Bienvenida y Presentacion de los Asistentes

e Concertacion de la formacion en el municipio de tadé comunidad indigena de
mondo

e Socializacién de la estrategia CampeSENA, durante la vigencia 2025.

e Socializacion e importancia de la formacion: aplicacion de las buenas
practicas agricolas

e Concertacion de horarios de trabajos durante la ejecucion de la formacion

e Concertacion del lugar para el desarrollo de la formacion.

e Concertacion de la metodologia a utilizar en las diferentes etapas de la
formacion a desarrollar.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e Concertar la ejecucion de la formacién denominada aplicacién de las buenas
practicas agricolas con numero de ficha 3377105

DESARROLLO DE LA REUNION

Con la participacion de los miembros de la formacion de nominada aplicacion de
las buenas préacticas agricolas, el instructor de la formaciéon Harlen Wilber Moreno
Quintero, dio inicio al proceso de induccion donde explica los lineamientos, los
objetivos y la importancia de programa campeSENA en el Municipio de Tado.
Posteriormente toma la palabra el sefior Luis stanislao Duave Valencia Rector de la
institucién educativa de mondo y expone la importancia de recibir esta formacion
gue les sirve para adquirir mas conocimiento sobre aplicacion de buenas practicas
agricolas con ese conocimiento ofrecer un productos inocuos para el consumo
humano y mejorar la produccion para la comercializacién los productos agricolas
en el municipio de Tadod, también sirve para la seguridad alimentaria de la
comunidad de mondo

También toma la palabra el sefior Eustorgio Cabrera 1Sarama represéntate de los
aprendices de la formacién donde explica la importancia de recibir formaciones por
el SENA ya que por medio de esta formacion pueden crear unidades productivas
para fomentar el emprendimiento en la comunidad de mondo . Des pues de todas
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las Inter versiones de los aprendices y el instructor se concerté que la formacion de
aplicacion de las buenas practicas agricolas con numero de ficha 3377105 se
realizara los dias lunes y jueves en horarios de 1pm — 6pm por que las integrantes
de la formacidn son personas que estudian y trabajan

CONCLUSIONES

e Desarrollar la formacion los dias lunes y jueves en los horarios comprendidos
de 01:00 PM a 06:00 PM

e Se acordo6 desarrollar la formacion de forma mas practica que teorias

e Crear una unidad productiva dedicada a la produccion agricola

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Ejecucion de la 1/11/2025 Instructor y
formacion 8/12/2025 aprendices | .. i reoreno o

denominada
aplicacion de las
buenas  practicas
agricolas

Desatrrollo de
estrategias

metodoldgicas que
permitan que los

aprendices se
apropien de los
contenidos

tematicos, partiendo
de los saberes
previos de cada uno
de los aprendices
participe de la
formacion en
mencion

1/11/2025- Instructor
8/12/2025

Hlar le m ~al MAOrenc 2-

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA | OBSERVACION
(SI/NO)

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

ANEXOS

Y Listado de Asistencias Registros Fotograficos.
concertacién de la formacion aplicacion de las buenas practicas agricolas con numero de ficha

3377105 de ficha en la comunidad indigena de Mondo municipio de Tadé6
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: Fortalecimiento en la aplicacion de
practicas sanitarias en produccion de pollos de engorde
e Codigo del Programa de Formacion: : 73322052

¢ Nombre del Proyecto Formativo (No aplica):

e Fase del Proyecto (si aplica):

e Actividad de Proyecto Formativo (No aplica):

e Competencia: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacién vigente.
¢ Resultados de Aprendizaje:

e 27050104201. ldentificar componentes del plan sanitario de acuerdo con la region y
normativa

e 27050104202. Realizar actividades establecidas en el plan sanitario de acuerdo con
cronograma y protocolo.

e 27050104203. Verificar el cumplimiento del plan sanitario de acuerdo con criterios técnicos
y normativa.

e 27050104204. Documentar el desarrollo del plan sanitario de acuerdo con normativa

e Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas 96):

2. PRESENTACION

Bienvenidos al curso de “Fortalecimiento en la aplicacién de practicas sanitarias en produccion de
pollos de engorde”. En el mundo avicola, uno de los factores clave para el éxito del negocio es
mantener un alto nivel sanitario y de bioseguridad, que permita minimizar enfermedades, pérdidas

productivas y garantizar un producto de calidad para el consumidor.

Durante esta formacion aprenderas los fundamentos tedricos y practicos para gestionar
correctamente los protocolos sanitarios en granjas de pollos de engorde en el Departamento del

Choco especialmente en el municipio de Cértegui

El SENA a través del Programa Campe SENA, propone al pais el desarrollo de acciones que
permitan desarrollar competencias técnicas, emprendedoras y empresariales en la poblacion rural,

fortalecer a los pequefios productores para su insercion en las cadenas productivas del campo
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colombiano, creando, acompafiando y fortaleciendo iniciativas productivas rurales que generen
ingresos, trabajo y aporten a la productividad, asi como el promover la generaciéon de excedentes
orientados a la recuperacion de recursos y el autoconsumo, aportando a la formalizacion del
sector rural mediante la creacion de empresas rurales, propendiendo por la creacién y
fortalecimiento de procesos asociativos, siendo el programa un dinamizador de la generacion de

empleo e ingresos en la ruralidad del paisimplementacion y evaluacion de unidades productivas

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE.

Actividad N° 1. Investigar las principales enfermedades respiratorias en pollos de engorde

Descripcion. Descripcion: para realizar esta actividad los aprendices deben tener conocimientos
de las enfermedades respiratorias en pollos de engorde y cuéles son los principales sintomas Y
como se controlas. Para realizar esta actividad deben consultar en internet, libros de aviculturas y
material de apoyo dado por el instructor

Engrupo de 4 aprendices los aprendices realizaran visitas diferentes explotaciones avicolas de
pollos de engorde en el municipio Cértegui e investigar las principales enfermedades
respiratorias en pollos de engorde, cuales son sus sintomas y como se controla la enfermedad

Realizar un video cuando se esté realizando esta actividad describiendo los procesos que se
estén realizando

» Para ello deber& adquirir conocimientos de las principales enfermedades respiratorias
» Ambiente Requerido: salon de clases — terrenos, sala de internet, bibliotecas, fincas
avicolas
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» Materiales: tablas, lapiz, lapiceros (papel bond — colbon — cartén — reglas — tijeras, saca

punta marcadores).

v" Duracion: 24 horas
v' Autébnoma: 6horas
v' Con la presencia del instructor 18 horas

Actividad N° 2. Implementar buenas practicas de manejo y limpieza en el alojamiento,

alimentacion, aguay control de plagas..

Descripcion: para realizar esta actividad los aprendices deben realizar una vista a un galpén de
pollos de engorde Yy realizar una limpieza desinfeccion al galpén y observar la calidad de alimento

y agua que estan consumiendo los pollos en sus diferentes etapas

Engrupo de 3 aprendices realizaran esta actividad donde en mesa redonda se hara un debate del

manejo sanitario de lo visto en la vista de la finca donde est4 establecida la explotacion avicola

» Ambiente Requerido: salon de clases — terrenos, sala de internet, bibliotecas, visitar
diferenres fincas avicolas existente en la regién

» Materiales: tablas, lapiz, lapiceros (papel bond — colbon — cartén — reglas — tijeras, saca
v' Duracioén: 24 horas

v' Auténoma: 8 horas
v' Con la presencia del instructor 16 horas

Actividad N° 3. Responda las siguientes preguntas de acuerdo a los conocimientos
gue usted posee sobre el tema.

Descripcion: para realizar esta activad los aprendices deben tener conocimiento de la
especial avicolas (pollo de engorde)

En grupo de 5 aprendices desarrollan las siguientes actividades de acuerdo a los
conocimientos que tiene acerca del tema y presente un documento en Word como
evidencia de su producto:

1¢ Cuales son los tipos raza de pollos de engorde?

2¢explique porque es importarte hacerle mantenimiento a la cama de los pollos de
engorde y cantos centimetros debetenre la cama?
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3¢ Explique con sus propias como se debe orientar el galpén en clima calido y clima frio?

4. Explique en clima frio y en clima caliente en un metro cuadrado cuantos pollos se
manejan

5¢ Expligue el manejo de alimentacion de los pollos de engode desde primera semana de
vida del pollos hasta la septma semana

v Ambiente Requerido: salén de clases — terrenos - galpones

v' Materiales: tablas — clavos — zinc — arena — cemento (papel bond — colbon — cartén
— reglas — tijeras).

Visitar fincas y parcelas de pollos, de engorde

Duracion: 24, horas

Auténoma: horas 10

Con la presencia del instructor: 18 horas

<

Actividad N24: Identificar los mecanismos de control y prevencion de enfermedades de
control oficial en avicultura

Descripcion de la actividad: Los aprendices deben tener conocimientos de los sintomas
de las siguientes enfermedades: Marek, bronquitis infecciosa, gumboro. De igual manera
los aprendices deben saber como se contralan estan enfermedades

Esta actividad se realizara en grupo de 4 aprendices donde los aprendices deben tener
conocimientos de :

Identificar tipos de vacunas de acuerdo a la enfermedad

Identificar sitio donde se aplican la vacuna a los pollos Identificar tipos de vacuna Via de
aplicacién (gota ocular, por agua de bebida Subcutanea o intramuscular)

+ Ambiente Requerido: saléon de clases — terrenos - galpones , visitas a
explotaciones avicolas de la region
+ Materiales: tablas — clavos — zinc — arena — cemento (papel bond — colbon — cartén

—reglas — tijeras

v" Duracion: 24 horas

<

Auténoma: 10 horas
v' Con la presencia del instructor: 17 horas
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL
PROCESO FORMATIVO.

Actividad
(o[]]
proyecto
formativ
0]

Actividad Técnicas e
de Evidencias de Criterios de Instrumento
Aprendizaj Aprendizaje Evaluacién s de

e Evaluacion

Fase del
proyecto

formativ

Evidencias de Reconoce Formulacion
Conaocimiento:Prueba | actividades de preguntas
s escritas u orales que | establecidas en | Instrumento
demuestren dominio el plan sanitario de evgluac!on
Cuestionario.

cognitivo en saberes
relacionados
Interpretar el plan
sanitario avicola para

para la region de
acuerdo con
criterios técnicos.

Observacion

directa

la zona. Instrumentos

. . Prepara vacunas | de Evaluacion
Evidencias de . )
Desempefio: y medicamentos | Lista de
identificar via y lugar veterinarios  de | chequeo.

R acuerdo con
de aplicacion de recomendacione
medicamentos y s y
bioldgicos en aves procedimientos
técnicos

Evidencias de
Producto: aplica Valoracion de

Reportar reacciones | medicamentos e | roqucto
adversas y cambios inmunobiol6gicos | |nstrumento
de comportamiento en | &l 0t€ de aves de | 4o eyalyacion
acuerdo al | Lista de
las aves con o
_ » procedimiento chequeo
tratamiento especifico | astablecido

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Registro: Se utilizan para llevar un control de nacimiento, alimentacion,
monta, enfermedad y sacrificios en los animales.

enfermedades respiratorias en pollos son: son afecciones del sistema respiratorio que causan
inflamacién e infeccion, y son provocadas por virus, bacterias o hongos. Afectan la salud del ave,
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causando sintomas como dificultad para respirar, estornudos, tos, secrecién nasal y ocular, y
pueden reducir la ganancia de peso

Limpieza y desinfecion de gapon: procesos cruciales para la sanidad animal que consisten
en eliminar la suciedad y los microorganismos patdgenos. La limpieza se realiza con agua
y jabon para remover la suciedad visible, mientras que la desinfeccion utiliza productos
guimicos para matar bacterias y virus que quedan después de la limpieza.

Vacuana: Sustancia o grupo de sustancias destinadas a estimular la respuesta del sistema
inmunitario ante un tumor o ante microorganismaos, como bacterias o virus.

control y prevencion: se refieren a un conjunto de practicas para gestionar tanto las plagas
de aves como la salud de las aves de corral. La prevencién busca evitar la aparicion de
problemas (como enfermedades o infestaciones) a través de la bioseguridad, la higiene y
las buenas practicas de cria. El control son las acciones tomadas para reducir o eliminar
problemas ya existentes, como el uso de métodos directos para alejar aves de areas
indeseadas o el tratamiento de enfermedades.

Alojamiento de aves: El alojamiento de aves es un espacio controlado y disefiado para proteger

a las aves de las inclemencias del tiempo (lluvia, sol, frio) y facilitar su manejo

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Autor Harlen Wilber Moreno | Instructor CampeSena NOVIEMBRE 2025

(es) Quinero

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar inicamente si realiza ajustes a la guia)

Razo6n del

Cargo Dependencia Fecha

Cambio

Autor
(es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: Fortalecimiento de Saberes
Campesinos para la gestion Agroecoldgica Territorial

e (Cdbdigo del Programa de Formacion: 73340251
e Nombre del Proyecto Formativo (N/A):

e Fase del Proyecto (N/A):

e Actividad de Proyecto Formativo (N/A):

e Competencia:
e Promover procesos de transicién agroecoldgica de acuerdo con estrategia de
promotoria

y condiciones de la unidad productiva

e Resultados de Aprendizaje:

e Interpretar los principios y fundamentos de la agroecologia teniendo en
cuenta el entorno territorial y los saberes campesinos.

e Apropiar la metodologia campesino a campesino (cac), teniendo en
cuenta su estructura, principios y estrategias pedagdgicas en contexto.

e Caracterizar sistemas productivos campesinos a partir del diagnostico
agroecologico participativo aplicando la metodologia campesino a
campesino.

e Disefiar planes de mejora para fincas campesinas a partir de los resultados

del diagndstico agroecoldgico y estrategias de sostenibilidad.
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* Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 48 horas

2. PRESENTACION

B LR AR O R ;
Esta guia de aprendizaje esta disefiada para fortalecer las capacidades de los aprendices

AW

en el marco de la transicion agroecoldgica territorial. A través de estrategias pedagdgicas
participativas, se propicia el reconocimiento de los saberes campesinos y su articulacion
con los principios de la agroecologia. El enfoque metodolégico campesino a campesino
permite generar procesos colaborativos, diagndsticos participativos y propuestas de
mejora contextualizadas a las realidades del territorio. La guia promueve la reflexion
critica, el trabajo en equipo, la sistematizacién de experiencias y el disefio de planes de

accion sostenibles en fincas campesinas.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es)
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3.1 Actividades de reflexion inicial: Importancia de la agroecologia y la experiencia

territorial.
Descripcién de la actividad:

En esta actividad los aprendices realizaran conversatorio grupal para identificar saberes
previos relacionados con la agroecologia y la experiencia territorial. Se realiza una lluvia
de ideas sobre las practicas actuales en las fincas campesinas y su relacion con el
entorno.
Ambiente requerido: Aula o espacio comunitario abierto, Lote demostrativo o unidad
productiva agroecologica para practicas de campo.
Estrategias o0 técnicas didacticas activas: Lluvia de ideas: Los participantes
compartirdn sus Trabajo colaborativo en grupos. Analisis de casos reales. Método
demostrativo (ver-hacer). Preguntas orientadoras, Cartografia social inicial
Materiales de formacion. Guia de aprendizaje, cuadernos de campo, marcador,
papelografos, entre otras)
Material de apoyo: Guias de cultivo y técnicas agroecologicas. Videos demostrativos
de cada labor cultural, presentacion sobre agroecologia basica (afiches).

Duracién de la actividad: 10 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios

para el aprendizaje:

Actividad. Trabajo colaborativo grupal
Descripcion de la actividad: Los aprendices conformaran grupos de trabajo para
identificar los conocimientos previos sobre promover procesos de transicion
agroecologica de acuerdo con estrategia de promotoria y condiciones de la unidad
productiva. Mediante lluvia de ideas y socializacién de experiencias, se reconoceran
conceptos clave: Abonos organicos, control manual de plagas, entre otros. Cada grupo
elaborara una matriz comparativa entre las buenas practicas y los errores comunes en

la ejecucidn de estas labores, con base en sus experiencias aquitida.

GFPI-F-135 V04



%l%
El propdsito es crear una base comun de saberes que oriente el proceso formativo,
integrando conocimientos empiricos y técnicos.

Ambiente requerido: Aula de clase, Acceso a recursos bibliogréaficos o internet
(opcional).
Fincas o Parcela comunitaria.

Estrategias o técnicas did4cticas activas: Aprendizaje colaborativo, Lluvia de
ideas, Visitas a
campos, observacion directa

Materiales de formacion: Papel periodico, marcadores, cinta, manuales sobre
labores culturales, Herramientas de trabajo agricola, abonos organicos, lista de
asistencia, entre otras.
Material de apoyo: Documentos o videos sobre agricultura campesina y
agroecologia, Guia de aprendizaje.

Duracién de la actividad: 18 horas.

3.3 Actividades de apropiacién: Aplicacion practica de procesos de transicion
agroecologica de acuerdo con estrategia de promotoria y condiciones de la unidad
productiva.

Descripcion de la actividad: Los aprendices ejecutaran de manera practica las
Aplicacién de la metodologia CaC en la finca seleccionada. Por grupos de trabajo
caracterizan sistemas productivos mediante entrevistas, observacion directa y mapeo
participativo.

Ademas, cada aprendiz debera realizar un analisis de resultados con su grupo, evaluando
la eficiencia de las labores realizadas y proponiendo mejoras.

Ambiente requerido: Fincas campesinas agroecoldgica o unidades productivas
Estrategias o técnicas didacticas activas: Trabajo colaborativo y discusion grupal,
observacion participativa y analisis en campo. .

Materiales de formacion: Cuaderno de campo, formatos de diagndstico, camara o
celular

Material de apoyo: Guia de diagndstico agroecoldgico, infografias de la metodologia
CacC.
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Evidencias de aprendizaje: Registro fotografico del proceso, Formato diligenciado de
caracterizacion de finca

Instrumentos de evaluacion: Observacion directa, Lista de chequeo de desempefio
practico en campo:

Duraciéon de la actividad: 10 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento: Propuesta de mejora para una

unidad productiva de agroecoldgica.
Descripcion de la actividad: Los aprendices disefiaran y presentaran una propuesta
de mejora en las labores agroecoldgica una unidad productiva real o simulada. La
propuesta debera basarse en el analisis de un caso practico (finca, parcela
comunitaria, o situacion simulada) y contemplar4 recomendaciones especificas para
optimizar laboresde mantenimiento como(el manejo de arvense, manejo de abono
organico y control manual de plagas).
El trabajo serd desarrollado en grupos y expuesto a sus compafieros, integrando
conocimientos impirico, habilidades practicas y elementos de sostenibilidad y
productividad. Esta actividad busca llevar el conocimiento adquirido al analisis y
resolucién de problemas reales en el contexto del agro.
Ambiente requerido: Aula, espacio comunitario y finca piloto.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Trabajo colaborativo, presentaciones
grupales, exposicion de aprendizajes, retroalimentacién colectiva.
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje, formatos de planificacién,
papelégrafos entre otras.
Material de apoyo: Guia de aprendizaje, herramientas de trabajo agricola, manuales
de practicas agroecoldgicas, experiencias exitosas.
Evidencias de aprendizaje: Lista de chequo de conocimiento, registro fotogréafico del
proceso, el control de Arvences(maleza)
Instrumentos de evaluacion: Lista de chequeo, informe escrito

Duracidén de la actividad: 10 horas.
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN

EL PROCESO FORMATIVO

Técnicas e
Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Instrumentos de
Evaluacion
Evidencias de Reconoce los principios y | Técnica. Formulacion
Conocimiento: articipacion | fundamentos de la de preguntas.
en lluvias de ideas, debates, | agroecologia.
. e Instrumento.
y presentacion de - Identifica los elementos _ )
Cuestionario
conceptos claves de centrales de la g o o
agroecologia. metodologia CaC. |ag:ost|co y prueba
escrita

Aplica herramientas de
diagnéstico

agroecolégico Tecnica. Observacion

Evidencias de

Desempefio: Aplicacion del | participativo. Directa.
diagndéstico participativo y -Integra saberes )
caracterizacion de la finca. | campesinos y contexto | InStrumento. Lista de

territorial. Chequeo Desempefio

Evidencias de Producto: Tecnica. Valoracion

Disefio del plan de mejora Realizarlprgcticas I Producto.
agroecoldgica agroecologicas en la i
g g unidad productiva. Instrumento. Lista de
- Plantea acciones de Chequeo. Producto.
sostenibilidad adaptadas | Rubrica de evaluacion
a lafinca. del plan de mejora

5. GLOSARIO DE TERMINOS
Compostaje. Proceso de descomposicion controlada de residuos organicos para producir

abono natural que mejora la calidad del suelo y promueve el crecimiento saludable de las
plantas.

Control Bioldgico. Uso de organismos naturales, como insectos beneficiosos o
microorganismos, para controlar plagas y enfermedades en lugar de usar pesticidas
guimicos.

Labores culturales: Las labores culturales son aquellas actividades de mantenimiento y
cuidado que se llevan a cabo durante toda la produccion de cualquier tipo de planta,
desde la siembra hasta la cosecha,
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B.P.A: Buenas practicas agricolas. Son un conjunto de principios, normas Yy
recomendaciones técnicas aplicables a la produccién, procesamiento y transporte de
alimentos, orientadas a cuidar la salud humana, proteger el ambiente y mejorar las
condiciones de los trabajadores y su familia.

Abonos organicos: Es un tipo de fertilizante que se produce a partir de plantas, animales
u hongos.

Arvenses: son aquellas especies vegetales presentes en los ecosistemas agricolas que
compiten por agua y nutrientes con las plantas en cultivo.

Biopreparados: Son productos naturales elaborados a partir de microorganismos,
plantas, minerales y residuos organicos, utilizados en la agricultura para: Controlar plagas
y enfermedades (efecto insecticida, fungicida, bactericida). Y Mejorar la fertilidad del
suelo.

Saberes campesinos. Son los conocimientos, practicas, técnicas, valores y formas de
vida construidos colectivamente por comunidades rurales a lo largo del tiempo, en
interaccién con su entorno natural, social y cultural.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

UE+SIRVEN+LOS+TRAZADOS+EN+LA+SIEMBRA+&q0s lcp=Cqgdnd3Mtd2I6EAwWyYCA

ghEBYQ
HRAeMqgglIRAWEBOQH|0ECCMQJzoFCAAQQAQ6CAgAEIAEELEDOgQIABBDOgcIIX

DgA
hAnOgOILhANOQgsILhCABBCxAXCDAToICAAQsOMOQawEGCwWgAEIAEELEDEIMBOg
0olABC
xAXCDARBDOg4ILhCABBCXxAXxDHARCjAjoHCAAQsOMQOQOzoKCAAQsOMOQgwEQC|o
EC
AAQCjoGCAAQFhAeOgglABAWEA0QH|oFCCEOQO0oAFKBAhBGABKBANGGABQAF|7

KAFg

3alBaAhwAHQAgAHCBIgB-
UySAOwWWL|M5LjguMi4xLiGYAOCgAOGWAOrAAQE&sclient=gws-

www.mergedocsonline.com/Download
llotjadevic.org/redaccio/arxius/imatgesbutlleti/manual porcino final.pdf
https://searchingnews.com/?a=xle rnew 19 32 ssg22&referrer=&type=undefined&
sdk ver=1.4&g=ma
[ejo%2Bde%2Bporcinos&cd=2Y1L10zuOEzztDtAzyOAOFYyDOBYDtAyDzzODtAOCtN1B
1027zutBtDtCzytDzztD zytCtCtiBtBtBzztAyBtA&cr=682447604
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Dependencia

Autor Harlen Wilber Moreno | Instructor | Coordinacion Noviembre
(es) Quintero Sena Académica 2025
CampeSENA.

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar anicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo  Dependencia Fecha  Razon del

Cambio
Autor

(es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién:Aplicacionde las buenas practicas agricolas

Cddigo del Programa de Formacion: : 73310023

Nombre del Proyecto Formativo (No aplica):

Fase del Proyecto (si aplica):

Actividad de Proyecto Formativo (No aplica):

Competencia: Programar cultivo agricola segun métodos y normativa

Resultados de Aprendizaje:

27040109705 Verificar el cumplimiento del plan de manejo del cultivo de acuerdo con
las buenas practicas agricolas.

27040109704 Implementar plan de manejo del cultivo de acuerdo con las buenas
practicas agricolas y criterios técnicos.

27040109704 27040109702 Establecer las condiciones de calidad y disponibilidad del
agua para el cultivo segun criterio técnico y normativa

27040109701 preparar areas, instalaciones y recursos para el cultivo acorde con las
buenas précticas agricolas.

27040109703 determinar las practicas de manejo del suelo para el desarrollo del
cultivo segun criterio técnico y buenas practicas agricolas.

Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas 96):

2. PRESENTACION

La presente Guia de Aprendizaje: “Aplicaciéon de las Buenas Practicas Agricolas en la comunidad
indigena de Mondo, municipio de Tadd — Chocd”, ha sido elaborada con el propésito de fortalecer
los conocimientos, habilidades y actitudes de los productores agricolas de la comunidad,
promoviendo una agricultura sostenible, responsable y respetuosa con el entorno natural y
cultural.

Esta guia busca orientar a los participantes en la implementacion de Buenas Practicas Agricolas
(BPA) como herramienta fundamental para mejorar la productividad, garantizar la inocuidad de los
alimentos, proteger los recursos naturales y preservar la salud de las familias agricultoras.
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Ademas, integra saberes tradicionales de la comunidad indigena de Mondo, reconociendo el valor
del conocimiento ancestral en la gestidn sostenible del territorio.

A través de actividades teéricas y practicas, se abordaran temas relacionados con el manejo
adecuado del suelo y el agua, uso racional de insumos agricolas, control biolégico de plagas y
enfermedades, conservacion de semillas nativas, seguridad alimentaria y cuidado del medio
ambiente.

La guia pretende servir como un instrumento pedagdgico y participativo, que motive a los
productores y aprendices a aplicar las BPA en sus parcelas y fincas, contribuyendo al bienestar de
la comunidad y a la conservacion de la biodiversidad del Choco.

Con esta propuesta, se reafirma el compromiso de fomentar una agricultura sostenible,
competitiva e inclusiva, que valore la identidad cultural y el conocimiento propio de las
comunidades indigenas.

- - Pauda D Sarmacree

acticas =:u= .

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE.
3.3.1 Contextualizacién
Actividad N° 1. Investigacion: ¢Qué son las Buenas Practicas Agricolas?

Descripcion: En esta actividad los aprendices deben tener conocimiento de que son las buenas
practicas y por es importan aplicar las B.P.A. en los diferentes cultivos bien sean transitorios o
perennes.

En grupos de 5 aprendices realizar vistas a diferentes parcelas de la comunidad de mondo y
realizar aplicacion de las B.P.A a diferentes cultivos agricolas que existan en las parcelas o
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fincas.Realizar un video cuando se esté realizando esta actividad describiendo los procesos que
se estén realizando.

» Para ello debera adquirir conocimiento Que son las buenas practicas agricolas

» Consultar en internet y bibliotecas concentos de buenas practicas agricolas

» Ambiente Requerido: salon de clases — terrenos, sala de internet, bibliotecas

» Materiales: tablas, lapiz, lapiceros (papel bond — colbon — carton — reglas — tijeras, saca

punta marcadores).

v' Duracioén: 24 horas
v' Autébnoma: 6horas
v' Con la presencia del instructor 18 horas

Actividad N° 2 Elaborar un mapa conceptual sobre los componentes de las BPA: suelo, agua,

insumos, fertilizacion,drenaje y manejo del cultivo, salud ocupacional, medio ambiente

Descripcion: Para realizar esta actividad los aprendices deben tener conocimientos de como se
elabora un mapa conceptual, igual manara deben conocer los nutrientes de los suelos para el
desarrollos de los cultivos, deben de conocer porque se fertilizas los suelos.También deben saber

el porcentaje de agua que requiere cada cultivo para su desarrollo

En grupos de 5 aprendices realizar la socailizacion del mapa En grupos de 5 aprendices realizar la
socializacién del mapa explicado las importancias de los nutrientes mayores y menores en los
suelos agricolas, y porque deben fertilizar los suelos y la forma como se realiza la fertilizacion y

porque es importate realizar drenaje a los cultivos cuando los suelos tienen exceso de agua.

» Ambiente Requerido: sal6n de clases — terrenos, sala de internet, bibliotecas, visitar

diferenres fincas de agricolas de la comunidad
» Materiales: tablas, lapiz, lapiceros (papel bond — colbon — carton — reglas — tijeras, saca

v Duracién: 24 horas
v' Autébnoma: 6 horas
v' Con la presencia del instructor 16 horas

Actividad 3 IMPLEMENTAR LA PREPARACION DE SUELO MANUAL

Descripcion:En esta actividad los aprendices con la presencia del instructor deben realizar la

preparacion de un suelos para realizar la siembra de cultivos de musacas.
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v' En grupos de 5 aprendices realizaran una vista a una parcela de la comunidad de mondo
para preparar un terreno donde se realizaran las siguientes actividades: socola, tumba,
drenaje, trazado tres bolillos y siembra de musacea
Ambiente Requerido: salén de clases — ficas agricolas
Materiales: tablas — clavos — zinc — arena — cemento (papel bond — colbon — carton —

AN

reglas — tijeras). Machete, pala, palin y musacea decadmetros de 100 metros
v Visitar fincas de porcinos y pollos, consultar tipos de alimetacion de para pollos y cerdos.
+ Duracion: 24 horas
+ Autonoma: 16 horas
+ Con la presencia del instructor: 18 horas

Actidad numero 4 Actividad N° 4. Actividad N° 4Mantener registros de origen,
fechas de siembra y aplicaciones.

Descripcion: para realizar esta activad los los aprendices deben realizar una siembra
de cultivos de bananos y deben llevar registro don indique el nombre de la parcela o
finca, lote, método de siembra, distancia entre planta, distancia entre surco nimero de
planta sembrada Yy futura cosecha. Ademas deben anotar en el registro todas las
actividades aplicando las buenas préacticas agricolas.

De igual manera deben identificar las herramientas y equipos que van a utilizar para
realizar esta actividad de la siebra de banano, también deben identificar las plagas y

enfermedades que atacan el cultivo de banano.

En grupo de 5 aprendices deben realizar un trazado para sembrar una hectarea de y
dividir el terreno 4 lotes para que cada grupo llevar registro, de siembra y aplicar las
labores culturales al cultivo

v' Ambiente Requerido: sal6n de clases — terrenos - galpones

v' Materiales: tablas — clavos — zinc — arena — cemento (papel bond — colbon — cartén
— reglas — tijeras).

Visitar fincas y parcelas de cultivos de banano

Duracion: 24, horas

Autonoma: horas 10

Con la presencia del instructor: 18 horas

<

Ambiente Requerido: salén de clases — terrenos - galpones
+ Materiales: tablas — clavos — zinc — arena — cemento (papel bond — colbon — cartén —

=

reglas — tijeras , machete, pala, palin, decametro

GFPI-F-135 V04
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v Duracion: 27 horas

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL

PROCESO FORMATIVO.

Actividad

del Actividad

de
Aprendizaje

Fase del
proyecto
formativo

Evidencias de
Aprendizaje

proyecto
formativo

Evidencias de
Conocimiento:
Identificar las
necesidades
nutricionales
del cultivo.

Evidencias de
Desempefio:
Ejecuta el plan
de
mantenimiento
y limpieza de
equipos,
herramientas y
utensilios
segun ficha
técnica y
normativa.

Evidencias
de Producto:
Verifica la

calidad del
material
vegetal segun
criterio técnico
y buenas
practicas
agricolas

Criterios de
Evaluacién

Identifica fuentes
de fertilizacion
disponibles en el
mercado de
acuerdo con la
normativa

Seleccionar

herramientas vy
equipos a utilizar
en la limpieza y
desinfeccion de
la limpieza de los
cultivos agricolas
segun

recomendaciones
técnicas de
cultivo

Seleccionar las
semillas para la
siembra de
cultivos aplicando
las B.P.A

Técnicas e
Instrumentos
de
Evaluacioén

Formulacion
de preguntas
Instrumento
de evaluacion
Cuestionario.

Observacion
directa
Instrumentos
de Evaluacion
Lista de
chequeo.

Valoracioén de
producto
Instrumento
de evaluacion
Lista de
chequeo

GFPI-F-135 V04
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

Buenas préacticas agricolas: Las Buenas Practicas Agricolas (BPA) son un conjunto de
principios, normas técnicas destinadas a garantizar una produccion, sostenible de cultivos
y ganado sostenible, seguro y de alta calidad.

Registro: Se utilizan para llevar un control desde la siembra de los cultivos, hasta la
cosecha de los cultivos donde se anotan toda la actividad que se le realizan a los cultivos
de la finca.

Nutrientes: Los nutrientes agricolas son el nacleo de la produccién agricola. Se trata de
los elementos quimicos esenciales que las plantas necesitan para desarrollarse, crecer y
completar su ciclo de vida. Sin estos elementos, no es posible llevar a cabo procesos
fundamentales como la fotosintesis, el desarrollo radicular, la floracion o la formacion de
frutos. En consecuencia, sin una Nitrégeno (N): Fundamental para el crecimiento
vegetativo y responsable del color verde intenso de las hojas. Los nutrientes se dividen
en:

Macronutrientes primarios:

Fosforo (P): Vital para el desarrollo de raices, floracion y produccion de frutos.

Potasio (K): Refuerza la estructura de la planta y mejora su resistencia a enfermedades.
Macronutrientes secundarios:

Calcio (Ca), Magnesio (Mg), Azufre (S): Aunque se requieren en menor cantidad, son
esenciales para la formacion celular, el metabolismo enzimatico y la fotosintesis.

Micronutrientes esenciales:

Hierro (Fe), Zinc (Zn), Manganeso (Mn), Boro (B), Cobre (Cu), Molibdeno (Mo), Cloro (ClI),
Niquel (Ni): Estos nutrientes, aunque se necesitan en cantidades minimas, cumplen
funciones criticas en los procesos metabdlicos, enzimaticos y estructurales de las plantas.
nutricion adecuada, no hay cosecha

Preparaciéon de suelos: La preparacion del suelo son unas actividades agricolas que
como Limpieza de terrenos, trazados, drenajes, enmiendas para la siembra y desarrollo
de los cultivos agricolas

Plagas : Se denomina plaga a cualquier organismo animal (insecto, acaro, nematodo,
roedor, ave u otro) que, al alimentarse o desarrollarse sobre un cultivo, causa dafio
econdmico, fisico o fisioldgico a las plantas, reduciendo su rendimiento o calidad.

GFPI-F-135 V04
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Enfermedades: Las enfermedades de los cultivos son alteraciones fisiolégicas o
estructurales causadas por agentes patdégenos (hongos, bacterias, virus, fitoplasmas,
nematodos, etc.) o por factores abioticos (exceso de agua, deficiencias nutricionales,
toxicidad, temperaturas extremas) que afectan el normal desarrollo de las plantas.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Cargo Dependencia

Autor Harlen Wilber Moreno | Instructor CampeSena Noviembre 2025

(es) Quinero

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razon del

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Cambio

Autor
(es)

GFPI-F-135 V04
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HARLEN WILBER MORENO QUINTERO

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3377105 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS

AGRICOLAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,80
FICHA 3377122 - FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: SANITARIAS EN PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

12/11/25 17:00 Page 1 of 3



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201. IDENTIFICAR COMPONENTES DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON LA REGION Y NORMATIVA.
27050104202. REALIZAR ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRONOGRAMA Y PROTOCOLO.
27050104203. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA.

27050104204. DOCUMENTAR EL DESARROLLO DEL PLAN SANITARIO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,60

FICHA 3377117 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AGRICOLAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,60
FICHA 3377139 - FORTALECIMIENTO DE SABERES CAMPESINOS PARA LA
DE APRENDIZAJE: GESTION AGROECOLOGICA TERRITORIAL

12/11/25 17:00 Page 2 of 3



Promover procesos de transicién agroecolégica de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: estrategia de promotoria y condiciones de la unidad productiva

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL
INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE LA AGROECOLOGIA TENIENDO EN CUENTA EL ENTORNO TERRITORIAL Y
LOS SABERES CAMPESINOS.

RA2
APROPIAR LA METODOLOGIA CAMPESINO A CAMPESINO (CAC), TENIENDO EN CUENTA SU ESTRUCTURA, PRINCIPIOS Y
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN CONTEXTO.

RA3
CARACTERIZAR SISTEMAS PRODUCTIVOS CAMPESINOS A PARTIR DEL DIAGNOSTICO AGROECOLOGICO PARTICIPATIVO
APLICANDO LA METODOLOGIA CAMPESINO A CAMPESINO.

RA4
DISENAR PLANES DE MEJORA PARA FINCAS CAMPESINAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO AGROECOLOGICO Y
ESTRATEGIAS DE SOSTENIBILIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 118,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HARLEN WILBER MORENO QUINTERO

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

12/11/25 17:00 Page 3 of 3
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Quibdo, 15 de Octubre del 2025

PRESENTADO A: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ — Directora Regional (E)

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDEN DE VIAJE No:
53825 9/10/2025 10/10/2025
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO Regional Choco- Centro de Winando.
Quibdd. (Comunidad el Recursos
Winando Rio munguido | Naturales, Industria'y
zona rural de Quibdd)) Biodiversidad

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar la jornada practica de la metodologia
Campesino a Campesino con instructores de las regional choco en el rio Munguido, consejo
comunitario de Winando.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

La comisién se desarrollé de la siguiente manera:

Dia 1: 9/10/2025 - Desplazamientos ruta de ida: Quibdo - Winando (Rio munguido zona rural
de Quibdo), y Ejecucién de actividad. Organizacion del recorrido para el reconocimiento de
finca y aplicacion del diagnéstico.

Medio de transporte: Fluvial/terrestre.

Dia 2: 10/10/2025 - Ejecucion de actividad. Aplicacion de la herramienta diagnostica y
socializacion.

Desplazamientos Ruta de regreso: Winando(Rio munguido zona rural de Quibdo) - Quibdé
Medio de transporte: érea, terrestre o fluvial.

RESULTADOS:

Mi participacion como instructor aprendiz, en esta jornada me permitio, ejecutar actividades
sobre: Organizacion del recorrido para el reconocimiento de la finca y la aplicacion del
diagnostico y Aplicacion de la herramienta diagnostica y socializacion.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente
en este Informe

1. Registros fotogréfico
2. Listado de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1). Se realiz6 la organizacion
del recorrido para el Instructor y aprendices 9 de Octubre de 2025

reconocimiento de lafincay la
aplicacién del diagndstico.

2). Se aplico la herramienta 10 de Octubre de 2025
diagnostica y socializacion. Instructor y aprendices

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

Con la participacion activa de los instructores participantes se pudo realizar la organizacion
del recorrido para el reconocimiento de la finca y la aplicacion del diagndstico y Se aplico la
herramienta diagnostica y socializacion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
HARLEN WILBER MORENO QUINTERO Horlea \wi Morero @
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR | NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA YILSE ALEIDA RUIZ
ACADEMICA CARRILLO e Lo
EVIDENCIAS

1. Registros fotografico
2. Listados de asistencia

Registros fotograficos.

A A B | L 2 iy A Y LSRN
Imégenes # 1 organizacion del recorrido para el reconocimiento de la finca y la aplicacion del diagndstico. En
la granja las palmas del concejo comunitario de Winando del Rio Munguido.

GTH-F-087 V.02
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Iméagenes # 2 Aplicacidn de la herramienta diagnostica y socializacion en la granja las palmas del

concejo comunitario de Winando del Rio Munguido.

Listado de Asistencia.

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Codigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

QUIBDO 15/10/2025

Codigo Regional :

27

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

HARLEN WILBER MORENO QUINTERO

Cédigo Centro:

952210

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

82362539

Fecha de elaboracién:

15/10/2025

del prestador del servicio:

En desarrollo de la comisién No. 53825 durante los dias 09 al 10 del mes de octubre de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin
generacién de documento soporte de pago por parte

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
9/10/2025 Transporte en motor fuera de borda en la ruta Quibdé - Winando Acuatico 150.000
10/10/2025 Transporte en motor fuera de borda en la ruta Winando - Quibdd Acuatico 150.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 300.000

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certifi suscritas por el lo y su jefe i di; se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | HARLEN WILBER MORENO QUINTERO  [Nombre | YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO Nombre | CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7575552 Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Cargo: DIRECTORA REGIONAL (E)
Firma: Har e n wal Horena @ Firma: - . Firma:
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHIimedina LILIANA MEDINA
36-02-00-027- CENTRO DE RECURSOS
952210 NATURALES INDUSTRIA'Y

BIODIVERSIDAD-CHOCO

2025-10-08-4:43 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 53825 Fecha Solicitud 2025-10-07 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES
' INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-08 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESINA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 14725 . - 952223 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y BIODIVERSIDAD-ACTUALIZACION Y
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante MODERNIZACION TECNOLOGICA
C-3605-1300-3-40402A-3605001-02 - ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE C-3605-1300-3-40402A-3605001-02 - ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
Rubro Presupuestal de Viaticos INVESTIGACION - IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION APLICADA, Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje INVESTIGACION - IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION
DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD APLICADA, DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..

LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg:m;%: PEeRE || TR EEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
Desarrollar la jornada practica de la
metodologiaCampesino a Campesino

1,5 5.333.824,00 270.058,00 405.087,00 300.000,00 705.087,00] con instructores de lasregional choco
enel _rio Munguido, consejocomunitario
HARLEN WILBER INSTRUCTO de Winando
MORENO CC: 82362539 |R Autorizada
QUINTERO CAMPESENA
2025-10-09 2025-10-10 CHOCO / QUIBDO CHOCO / QUIBDO 15 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 405.087,00 300.000,00 705.087,0
0
OBJETO DE LA COMISION
Desarrollar la jornada practica de la metodologia
Campesino a Campesino con instructores de las
regional choco en el rio Munguido, consejo
comunitario de Winando
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: |35896873 Nombre: |CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: |DIRECTOR REGIONAL CHOCO

Firma Responsable

il

Firmrecto
digitalmente por
Carmen Strella

-Arboleda

Velasquez

Verificado Por:

|INGRI JOHANA RUIZ PALACIOS

|Fecha Verificacion:

08/10/2025 14:06:27
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante

Usuario Solicitante: MHlimedina LILIANA MEDINA
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-027- CENTRO DE RECURSOS NATURALES
Ejecutora Solicitante: 952210 INDUSTRIA'Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha

y Hora Sistema:

8/10/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 14725 de fecha 2025-09-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA'Y

Numero: 136425 Fecha Registro: |2025-10-08 Unidad / Subunidad Ejecutora: BIODIVERSIDAD-CHOCO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 705.087,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 705.087,00 | Saldo x Obligar: 705.087,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 82362539 |Razén Social:  |HARLEN WILBER MORENO QUINTERO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: ‘ 578398695 ‘ Banco: BANCO DE BOGOTA ‘Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 35896873 ‘ Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL CHOCO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | gag55 | Ngmero: |com 53825 Tipo: OTROS Fecha: 2025-10-08
Registro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
952223 CENTRO DE C-3605-1300-3-40402A-3605001-02
RECURSOS NATURALES, ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS
INDUSTRIA'Y DE INVESTIGACION - . VALOR
BIODIVERSIDAD- IMPLANTACIQN SISTEMA DE Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ACTUALIZACION Y INVESTIGACION APLICADA,
MODERNIZACION DESARROLLO TECNOLOGICO Y
TECNOLOGICA COMPETITIVIDAD
705.087,00 0,00
Total: 705.087,00 0,00 705.087,00 705.087,00

Objeto:

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL-DESARROLLAR LA JORNADA PRACTICA METODOLOGIA CAMPESINO A CAMPESINO CON INSTRUCTORES DE REGIONAL CHOCO
EN EL RIO MUNGUIDO, CONSEJO COMUNITARIO DE WINANDO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-10-08 705.087,00 705.087,00 | NINGUNO
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
Firmado digitalmente por L.
Paola Andrea Aranda Pagina 1 de 2
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Santiago
Fecha: 2025.11.10 10:53:25
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

REGIONAL CHOCO

GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2025

DATOS COMISIONADO

DATOS COMISION

LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolucién )

No. De
Lugar Lugar Gastos de Transporte |  Otros Gastos
Cedula Lugarde |\ bre Funcionario/ Contratista | Cargo/Labor | Salario/ Honorarios | \U™er0 Contrato. y | No. De Cuenta/ No. De CDP Obietivo del .| Fechasalida | Fechallegada | 2259 MEOIDE Aereo/ Transporte entre O
Expedicion / Fecha Tipo/Banco Desplazam| TRANSPORTE Combustible,)
Departamento Municipio ento Terrestre/Acuatico |  Terminales
BANCO DE Desarrollar a jornada prictica de la metodologial
N HARLEN WILBER MORENO CO1.PCCNTR.7575 BOGOTA- Campesino a Campesino con instructores de las 5
82362539 TADO INSTRUCTOR 5,333,824 cHoCO A :QUIBDO 9/10/2025 10/10/2025 1,50 | ACUATICO 300.000
s s SOLRCNTRTSTS | BOSOT | G725 | oo sn et e b a 10/ 10/ s
comunitario de Winando
de 2025 578398695

S -

S -

S -

IS ' [} 4 o~
Firmado OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD
. 0 1 e CONCEPTO ARNO 2025
Firma Firma Firma Ak Via Aerea Ida y Regreso $ 151.722
Nombre Nombre Yilse Aleida Ruiz Carrillo Nombre Carmen Strella Arboleda Velasquez Via Aerea - Un Solo Sentido s 75.005
Solicitante Solicitante Coordinador (a) Academico Autoriza Director Regional Via Terretre - Ida y Regreso s 53.096
L} Via Terretre - Un solo sentido S 26.473
Traslado aéreo a otra ciudad durante la comision S 107.179
Desempefio de funciones especificas s 151.723
CONTRATISTAS
OBSERVACION: Quibd6 - Winando (rio Munguido) Tabla de liquidacion Gastos de viaje _Circular 3-2025-000137 de 2025

PERSONAL DE PLANTA

Gastos de Com

n Resolucion N

VERSION - JH 1-2025




SENMNA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Quibdé 14 de noviembre 2025

PRESENTADO A: Carmen Strella Arboleda Velasquez , directora (e) regional.
ORDEN DE VIAJE FECHA DE INICIO: FECHA DE
No: 67825 FINALIZACION:
10/11/2025 14/11/2025
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO. CENTRO DE RECURSOS Comunidad meseta alta
Tado NATURALES INDUSTRIAY
BIODIVERSIDAD

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar acciones de formacion dentro de la
estrategia CampeSENA en los municipios asignados bajo las directrices de los
componentes de fortalecimiento de la economia campesina y creacion de unidades
productivas bajo la ficha 3377117, 3377105

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

La comisién nro. 67825 se desarrolld de la siguiente manera:

El dia 10 de noviembre se realizé desplazamiento por parte de instructor Harlen Wilber
Moreno Quintero desde el municipio de Quibdo6 hacia el Municipio de Tadd comunidad
indigena de meseta alta con el objetivo a acompafar a grupos y organizaciones
rurales, comunitarias y campesinas asignadas; al Municipio de Tado6 para el desarrollo
de la formacién aplicacion de las buenas practicas ficha nimero 3377117, 3377105.
Donde se realizaron las siguientes actividades:

1.clases tedricas sobre el manejo de las buenas practicas agricolas
2.Capacita sobre labores culturales del cultivo del platano y banano(Manejo de

arvenses)
3.Se realizé practicas de deshijes y deshojes de cultivos de musacas

El dial4 de noviembre se realizo viaja de mesta alta -Tad6-Quibdo

RESULTADOS:

GTH-F-087 V.02



SENMNA

N

1. Acompafamiento a grupos y organizaciones rurales del Municipio de Tado
2. clases teoricas sobre el manejo de las buenas préacticas agricolas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos
resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registros fotograficos
2. Registros de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1.Acompafiamiento a
grupos y organizaciones
rurales del municipio de
Tado

Quintero

Harlen Wilber Moreno 10/11/2025

cultivos de musacas

Harlen Wilber Moreno 11/11/2025 al 13/11/2025
2. Se realizd préacticas de | Quintero
deshijes y deshojes de

CONCLUSIONES:

1. Acompafamiento permanente a nuestros productores asociados, organizaciones y
comunidades rurales del Municipio de Tado

2. clases tedricas sobre el manejo de las buenas practicas agricolas

3 Se realizé practicas de deshijes y deshojes de cultivos de musacas

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

HARLEN WILBER MORENO QUINTERO

Haorlea wi NMortro @
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR SUPERVISORA
COORDINADORA YILSE ALEIDA RUIZ Qﬂ‘[& fli/fl
ACADEMICA CARRILLO ' )

GTH-F-087 V.02




Registro fotogréaficos y listados de asistencias
Clases tedricas sobre el manejo de las buenas practicas agricolas
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHIlimedina

36-02-00-027-

952210

LILIANA MEDINA

CENTRO DE RECURSOS
NATURALES INDUSTRIA'Y
BIODIVERSIDAD-CHOCO

2025-11-07-4:48 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 67825 Fecha Solicitud 2025-11-07 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES
: INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-07 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 3925 . . 952238 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO -ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Desarrollar acciones deformacién
dentro de la estrategia CampeSENA
formato de la economia campesina y
4,5 5.333.824,00 270.058,00 1.215.261,00 303.096,00 1.518.357,00 creacis’)n de unidad9§productivas,
HARLEN WILBER INSTRUCTO ggg%n;ssde la atencion a la ficha
MORENO CC: 82362539 |R Autorizada
UINTERO CAMPESENA
Q 2025-11-10 2025-11-14 CHOCO / QUIBDO CHOC(%QSE%IEGU' 45 No 50
Totales Solicitud de Comision 1.215.261,00 | 303.096,00 | 1.518.357,00
OBJETO DE LA COMISION
Desarrollar acciones de
formacioén dentro de la estrategia CampeSENA formato de la economia campesina y creacién de unidades
productivas, ademas de la atencién a la ficha 3366473
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 35896873 Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: |DIRECTOR REGIONAL CHOCO

Eisnad

digitalmente por

/' Carmen Strella
Arboleda Veldsquez
Fecha: 2025.11.07

Firma Responsable
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL CHOCO

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2025

DATOS COMISIONADO DATOS COMISION LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolucién )
Lug: Lo Gastos deTr rt Otros Gast:
Lugarde o ) ) | NumeroContrato y | No.DeCuenta/ = 5 Dias de TIPODE UL ros Gastos Otros Gastos (
Cedula Nombre F Contratista | Cargo/Labor | Salario/ H No. De (P FechaSalida | Fecha Liegada
ul o mbre Funcionario/ Contr rgo/ Labor rio/ Honorarios e e Ueg: | Ererern Aereo/ | Transporteentre ———
Departamento — Terrestre/Acuatico Terminales
BANCO DE Sestarrollardacclonels de fo;matclo‘n
’ entro  de la estrategia
Harlem Wilber Moreno CO1.PCCNTR.75755|  BOGOTA- 3925(Centro] - .
UIBDO Instruct 5,333,824 icipi cHOCO B : TADO 10/11/2025 | 14/11/2025 | 450 | TERRESTRE 250,000 53.0%
82362539 Q! Quintero nstructor $5,333 52 del 4 de marzo AHORRO- CAMPESENA Ca‘mpedSEN/:) Venl IZS- ml‘mlcl;;los /11/. /11/. $ $
e 2025 578398695 asignados bajo las directrices de
los de
s -
s -
s -
OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD
y ., ‘a \ Jigitatmente por CONCEPTO! ANO 2025
Firma 2 Firma o2 Firma J Arboleda Veldsquez Via Acrea Ida y Regreso 3 151722
Nombre Faber Anselmo Ariza Bonilla Nombre Yilse Aleida Ruiz Carrillo Nombre Carmen Strella Arboleda Velasquez Via Aerea - Un Solo Sentido s 75.005
Solicitante Lider de Area Solicitante Coordinador (a) Academico Autoriza Director Regional Via Terretre - Ida y Regreso $ 53.096
Via Terretre - Un solo sentido 3 26473
Traslado aéreo a otra ciudad durante la comisién s 107.179
Desempefio de fundones especificas s 151723
CONTRATISTAS
OBSERVACION: ORDEN DE DESPLAZAMIENTO TERRESTRE VIA RURAL: QUIBDO - TADO - QUIBDO L

PERSONAL DE PLANTA

Gastos de Comision 6n No. 1-01679 de 2025

VERSION - JH 1-2025




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE CERTEGUI
CONSEJO COMUNITARIO MAYOR DE CERTEGUI
COCOMACER
NIT: 818001285 — 4
RESOLUCION 02728 DE 2001

El suscrito sefior representante legal del Consejo Comunitario
Mayor del municipio de Cértegui, en ejercicio de las facultades que
otorga la ley 70/1993, y de conformidad con lo establecido en el
decreto 1745, de 1995

CERTIFICA QUE:

El instructor Harlen Wilber Moreno Quintero ha desarrollado y mantienen
permanencia en procesos de formacion del curso Fortalecimiento en la aplicacion
de practicas sanitarias en produccion de pollos de engorde con Ficha numero
3377122 en el municipio de Cértegui cabecera municipal durante el periodo
comprendido entre 01/11/2025 y 15/11/2025

Nombre del Documento | Programade | Municipio/ Periodo de
Instructor de Identidad Formacion Comunidad | Permanencia
Harlen Wilber 82362539 de | Fortalecimient | Cértegui Noviembre
Moreno Quintero Tado oenla
aplicacion de
practicas

sanitarias en
produccion de
pollos de
engorde con

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada y para los fines
pertinentes, en Cértegui, a los 15 dias del mes de Noviembre de 2025.

Atentamente,

Nombre: Erlin Albeiro Murillo Moreno
Cedula 11082690

Cargo: Representante legal

Teléfono de Contacto. 3136164113

Correo electréonico: cocomocer@gmail.com

EN BUSCA DE LA DEFENSA Y USO DEL TERRTORIO COLECIIVO.

E-mail: cocomacer2@gmail.com Numero de contacto 3136164113


mailto:cocomacer2@gmail.com
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