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1. INTROCUCCION

El programa de gestion social de obras establece estrategias que contribuyan a
prevenir, mitigar y/o compensar los impactos negativos y potenciar los positivos,
derivado de la ejecucion de las obras dirigidas a mejorar la calidad de vida de las
personas, de igual manera articular el componente de infraestructura del municipio de
tal manera que se evidencia la importancia de la ejecucion de las obras en la prestacion
del servicio y como la comunidad es participe de su sostenibilidad.

De igual forma los planes de gestion social pretenden la creacion de puestos de
trabajo, el cooperativismo y empoderamiento de las comunidades, esto implica como
primera medida hacer a la poblacién participe directa de los procesos que se llevaran
a cabo por las empresas contratistas haciendo uso del recurso legal de participacion
ciudadana; el proceso de comunicacion entre diversos actores sociales que buscan
transformar mediante acciones concretas una relacion socio-ambiental para el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.

Los contratistas de obras civiles deben tener en cuenta que el plan de gestién social de
obras hace parte de las estrategias sociales de JP INGENIERIA & CONSTRUCCION S.A.S,
como un instrumento de planificacion que busca garantizar la participacién activa y el
compromiso de la comunidad, para el empoderamiento de la infraestructura general,
asi como su sostenibilidad en el marco de la prestacién del servicio.

El plan busca mitigar los impactos generados en el momento de ejecucion de las obras,
como cambios abruptos tanto en el trabajador como en las rutinas diarias de los
habitantes del sector o nuevos intereses y expectativa de la comunidad frente a la
ejecucion de las obras.

De igual manera, impactar positivamente en las comunidades que deben reconocer el
cambio en su calidad de vida por la demanda de bienes y servicios, asi como brindarles
capacitacion tanto a la comunidad como a los trabajadores para que participen en la
vigilancia y control ciudadano sobre las inversiones realizadas para garantizar la calidad
de servicios que consumen y el medio ambiente que los rodea.

El siguiente informe es alusivo a las actividades sociales desarrolladas para el periodo
comprendido entre el 09 de octubre de 2025 al 08 de noviembre de 2025, en donde
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se lleva a cabo un adecuado manejo de los impactos en conjunto con la comunidad y
autoridades correspondientes, con el fin de maximizar los beneficios y mitigar los
riesgos, manteniendo una comunicacion asertiva, en donde ademas se integran
estrategias que humanicen el trabajo y generen sentido de pertenencia en la obra de
401 de 2022 MEJORAMIENTO DE VIA RURAL DE LA VEREDA ARGENTINA SUR EN EL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, DEPARTAMENTO DEL CESAR.
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General

Implementar desde JP INGENIERIA & CONSTRUCCIONES S.AS, las actividades de
gestion social en la obra que se adelanta y que contribuira a reducir y mitigar los
impactos de las obras en sus areas de influencia, a través de los contratistas,
trabajadores y demas actores que participen.

2.2 Objetivos Especificos

e Sensibilizar a los actores que participan en la ejecucién de obras sobre la
responsabilidad que se tiene al intervenir el espacio publico.

e Dar respuesta oportuna a las inquietudes de la comunidad y propender por el
bienestar de la comunidad, de los trabajadores y de los contratistas siempre
respetando y protegiendo el entorno natural y urbano.

e Informar oportunamente antes, durante y después de las obras de construccion
del proyecto, el alcance, actividades, impactos, y las correspondientes medidas de
manejo o estrategias de intervencion para minimizarlos.

e Disefar e implementar campafias informativas de la obra, para los diferentes
grupos de interés.

e Diseriar e implementar el uso de material y productos de comunicacién idéneos,
piezas, eventos y campafas comunicativas y audiovisuales, inherentes a la estrategia
de comunicaciones.
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3. ALCANCE

El presente documento establece los requisitos minimos para prevenir, reducir,
controlar y/o mitigar de manera oportuna y eficiente el impacto que generan las obras
civiles relacionadas con la construccién, optimizaciéon y/o ampliaciéon de la
infraestructura de las obras complementarias.

4. DIAGNOSTICO ZONA DE INFLUENCIA DIRECTA DEL PROYECTO

Hacer un inventario de todos los accesos que se afectaran por la obra, asi como su
estado para ello, se debe recorres el &rea en el momento del replanteo, definir las
medidas a implementar como: pasos provisionales, parqueaderos alternos, senderos
peatonales entre otros.

Es nuestra responsabilidad garantizar siempre el acceso a las viviendas vy
establecimientos, en los casos en que el acceso sea interrumpido permanentemente
sin posibilidad de utilizar medidas temporales, si es necesario el contratista debe
coordinar con el propietario de la vivienda o pagar parqueaderos alternos hasta que
se restablezca el acceso.

Es de anotar que todos los inventarios que se realicen debe ser soportados con
registros fotograficos y/o audiovisuales, antes, durante y después de la obra.

5. DIAGNOSTICO SOCIOCULTURAL

Se realizd un diagnostico participativo, el cual tuvo en cuenta aspectos demogréficos,
culturales, sociales, formas de participaciéon, focos de conflicto y mecanismos de
resolucién de los mismos; se contarda o construird un directorio de los actores
involucrados en el proyecto y posibles aliados (actores institucionales y no
institucionales), se levanta un mapa de lideres de opiniones y medios de comunicacion
del departamento o municipio donde se ejecutara la obra, la realizacién del diagnéstico
dependerd de las caracteristicas de la localidad donde va a ser construida la obra. Para
este caso, se debe recopilar una base de datos que permita identificar el entorno y los
habitos conductuales, de las comunidades beneficiadas.
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6. DESCRIPCION DETALLADA DEL PROYECTO

NUMERO DEL CONTRATO

CONTRATO DE OBRA PUBLICA No 401 - 2022

TIPO DE CONTRATO

OBRA PUBLICA

REQUISITOS DE LEY

Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1551 de 2012,
seccion 1y decreto 1082 de 2015

CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO
NIT 800108683-8
MODALIDAD

LICITACION PUBLICA
CONTRATACION .

OBJETO DEL CONTRATO

MEJORAMIENTO DE VIA RURAL DE LA VEREDA
ARGENTINA SUR EN EL MUNICIPIO EN EL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO, DEPARTAMENTO DEL CESAR.

CONTRATISTA INICIAL

UNION TEMPORAL VIAS VEREDALES LA JAGUA
Nit: 901634339-0
RL CARLOS ENRIQUE LOPEZ MEJIA

CONTRATISTA CESIONARIO

JP INGENIERIA'Y CONTRUCCIONES S.A.S
Nit: 900738353-8

RL JULIO FERNANDO PINEDO FUENTES
C.C 9.271.174 DE MOMPOS-BOLIVAR

PLAZO INICIAL DEL
CONTRATO:

CATORCE (14) MESES

PLAZO ACTUAL DEL
CONTRATO

VEINTITRES (26) MESES Y TRES (03) DIAS

FECHA DE INICIO:

02 DE NOVIEMBRE DE 2022

SUSPENSION NO 1

31 DE MARZO DE 2023

REINICIO NO 1

21 DE JUNIO DE 2023

PRORROGA NO 1

DOS (02) MESES 26 DE DICIEMBRE DE 2023

SUSPENSION NO 2

20 DE MAYO DE 2024
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REINICIO NO 2 26 DE AGOSTO DE 2024

PRORROGA NO 2 CUATRO (4) MESES Y TRES (03) DIAS, 26 DE AGOSTO
DE 2024

PRORROGA NO 3

TRES (03) MESES, 30 DE DICIEMBRE DE 2024

SUSPENSION NO 3

05 DE MARZO 2025

REINICIO NO 3

31 DE MARZO DE 2025

PRORROGA NO 4

31 DE MAYO DE 2025

PRORROGA NO 5

UN (01) MES, 29 DE MAYO DE 2025

SUSPENSION NO 4

27 DE JUNIO DE 2025

REINICIO NO 4 09 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PRORROGA NO 6 UN MES Y 20 DIAS, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PRORROGA NO 7 CUARENTA Y CINCO DIAS, 31 DE OCTUBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION
ACTUAL:

16 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR DEL CONTRATO:

$4.183.215.090,88
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6.1. Aspectos generales

Esta interventoria esta dirigido a la poblaciéon ubicada en la zona rural o vereda de las
vias la Argentina Sur de la Jagua de Ibirico, Departamento del Cesar.

Las vias terciarias son la gran apuesta de infraestructura para el desarrollo del campo
y la consolidacion de la paz, dado que se ejecutan en las zonas mas vulnerables y con

mayor impacto en la generacion de economias locales.

6.2. Localizacion del Proyecto
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7. ACTIVIDADES REALIZADAS EN ESTE PERIODO

Durante el periodo mencionado, el Plan de Gestion Social continué avanzando en la
implementacion de sus estrategias, enfocadas en areas como comunicacion y
divulgacion, cultura ciudadana, y atencion y participacion comunitaria. El objetivo de
cada una de estas lineas es, mediante diversas actividades, establecer mecanismos que
faciliten el empoderamiento y la apropiacion de la comunidad con respecto al
proyecto.

A continuacion, se describen las actividades a desarrollar en el periodo comprendido
del 09 de octubre de 2025 al 08 de noviembre de 2025 y medidas a implementar por
el contratista JP INGENIERIA Y CONTRUCCIONES S.A.S, para dar cumplimiento a los
requerimientos establecidos, con el fin de:

e Prevenir, atenuar y mitigar impactos ambientales.
e Velar por la calidad de vida, seguridad y salud de los trabajadores.

7.1. Buzdn de PQRS
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Es de suma importancia recibir, atender y dar respuestas eficaces a las peticiones,
quejas, reclamos y/o sugerencias de las comunidades para el adecuado desarrollo del
proyecto.

Por lo tanto, el contratista siguid en este periodo haciendo el seguimiento y
socializacion constante del buzén de PQRS, para este mes no hubo quejas, reclamos,
sugerencias y denuncias, presentadas por la comunidad en el buzon, por lo tanto, se
continud con las acciones previamente establecidas.

| PQRS RECIBIDAS | 0 |

7.2. Higiene y Seguridad Industrial y Salud en el Trabajo.

Se continu6é dando cumplimiento a la normativa vigente y mejorando los procesos y
procedimientos de salud en el trabajo, tendientes a mejorar el desarrollo de las
actividades para que se ejecuten de forma segura; asi mismo se tomaron las acciones
necesarias con el fin de que se minimicen los factores de riesgo que se hayan
identificado y que puedan afectar a los trabajadores.

Por otro lado, se busca la aplicacion de programas que aseguren que los trabajadores
y la comunidad tengan ambientes de trabajo seguro y saludable, tendientes a
mantener y mejorar la salud individual y colectiva.

En este periodo de tiempo se mantuvo la entrega al dia de los equipos de proteccién
personal y se asegurd el buen uso de estos y de maquinaria.

Con esto se logré disminuir el riesgo de accidentalidad en el trabajo y enfermedad
laboral y a la vez implementar la productividad laboral dentro de un clima laboral
adecuado.

7.3. Contratacion de Mano de obra

Para JP INGENIERIA Y CONTRUCCIONES S.AS es de suma importancia que en la
ejecucion del proyecto no se genere la migracion de la poblacion residente de otros
municipios al AID para vincularse laboralmente al proyecto, puesto que el incremento
de poblacion foranea puede generar impactos de naturaleza negativa, que tendran
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como resultado final el desmejoramiento de la calidad de vida de los residentes
permanentes, por esta razon tuvo especialmente en cuenta las hojas de vida de la
poblacion residente en el lugar de intervencion, se hace necesario aclarar que a pesar
de que aument¢ la vinculacion del personal ha sido dificil el obtener personal suficiente
para elaboracién de las actividades, ya que la zona de ubicacion del proyecto se
caracteriza por ser zona cafetera, y el personal que reside en la zona en la época actual
dedica sus jornadas a la recoleccion del café y priorizan dicha actividad, impidiendo
que la vinculacion que se requiere para la ejecucion de obras en la placa huella, por lo
que el personal que permanece en obra es reducido lo que disminuye el rendimiento
estipulado para la elaboracion de las actividades.

7.4. Escuchando a la Comunidad
JP INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S realizo las siguientes actividades.

Se hizo acompafamiento a la comunidad que se encuentran con incidencia directa en
la via que se esta interviniendo, para crear en ellos una cultura vial segura, en donde
se hable sobre:

¢ El peligro que representa transitar por el area afectada por el desprendimiento
de la banca.

e Las consecuencias de no acatar las sefiales de pare durante la ejecucion de las
labores.

e Consecuencias de transitar con lluvias presentes.

Con esto se buscd concientizar a la comunidad en el area de influencia sobre la
situacion, actitudes y conductas consideradas como peligrosas que puedan llegar a
generar algun tipo de accidente.

Se continua en constante comunicacion con los presidentes de junta de accién
comunal y personas del area de influencia con el fin de continuar con acuerdos
benéficos de cierres totales y parciales en los tramos a intervenir, con el fin de obtener
mayores rendimientos en las actividades sin verse interrumpidas estas ni la vida
cotidiana de los lugarefios.

7.5. Capacitaciones
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- ACTA DE CAPACITACION A TRABAJADORES EN OBRA

Hora: 8&00 a.m Fechaf 24 de .octu bre de 2025

CONTRATO N.° 401 DE 2022

JP INGENIERIA CONSTRUCCIONES SAS

MEJORAMIENTO DE VIA RURAL DE LA VEREDA ARGENTINA SUR EN EL MUNICIPIO
EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, DEPARTAMENTO DEL CESAR.

TEMA: LA IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO

OBJETIVOS:
e Fortalecer las relaciones laborales, el sentido de pertenencia y la comunicacion
efectiva entre los trabajadores, para mejorar el ambiente laboral y la
productividad en la ejecucion del proyecto.

Agenda:

e Saludos y bienvenida.

e Oracion a Dios.

e Dinamica

e Capacitacion sobre el tema: LA IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO

e Compromisos.
e Despedida.

Desarrollo de la Agenda:

Se inicia la jornada con una bienvenida, y se hace una oracion a Dios. Antes de
desarrollar el tema se hace énfasis en los objetivos de la capacitacion.

El trabajo en equipo es un pilar fundamental dentro de cualquier proyecto de
construccion, ya que permite integrar los conocimientos, habilidades y esfuerzos de
cada uno de los trabajadores para alcanzar un objetivo comun: la correcta ejecucion
de la obra. En este caso, la construccion de la placa huella requiere coordinacion,
comunicacion y colaboracion constante entre todos los actores del proceso, desde los
ayudantes hasta los profesionales técnicos. Trabajar en equipo implica reconocer la
importancia de cada rol, valorar las opiniones y aportes de los compafieros, y mantener
un ambiente laboral basado en el respeto, la confianza y la solidaridad. La unién del
grupo no solo contribuye al cumplimiento eficiente de las metas y cronogramas
establecidos, sino que también mejora la seguridad en la obra, reduce los errores,
fortalece las relaciones humanas y genera sentido de pertenencia hacia el proyecto.
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Se finaliza rompiendo el hielo con una pausa activa, que fomente la unidad dentro de
los trabajadores y permita hacer un ambiente laboral ameno.

Decisiones y Conclusiones: el trabajo en equipo aumenta la seguridad, porque todos
se cuidan mutuamente, mejora la calidad del trabajo y genera un mejor ambiente

laboral y evita conflictos.

Compromisos / tareas

Responsables

Fechas

e Comunicarse con respeto y claridad.
e Apoyar al compafero cuando lo

necesite. Trabajadores
e Cumplir los horarios y normas de en obra
seguridad.

e Reconocer los logros colectivos, no

solo individuales.

24 de octubre
de 2025
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8. CONCLUSIONES

En el periodo correspondiente del 09 de octubre de 2025 al 08 de noviembre de 2025
se cumplieron y realizaron las diferentes actividades conforme a lo establecido en el
plan de gestion social. Asi mismo, se mantuvo brindando una comunicacion constante
con la comunidad vy lideres de la zona de influencia directa, resolviendo dudas y
eventualidades con respecto a la ejecucion de la obra y atendiendo de manera eficiente
sus solicitudes en el punto de atencién a las comunidades.

JP INGENIERIA Y CONTRUCCIONES S.A.S mantuvo a disposicion de la comunidad el
buzdn y le dio seguimiento constante con el fin de dar a conocer la percepcion de la
ciudadania acerca del proyecto y de este pudimos analizar que las acciones
implementadas dieron resultados favorables, ya que no se presentd ninguna PQRS en
el periodo correspondiente a este informe.

Por Ultimo, seguiremos atentos a seguir trabajando con la comunidad en pro de
mejorar sus condiciones de vida en la transitabilidad hacia sus parcelas y proporcionar
respuestas oportunas y rapidas cuando se presente alguna PQRS.

BETTY LYZ ARZUAGAVIMEN %
PROFESIONAL SISO
JP INGENIRIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S
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