
 

 

 

El estudio de conveniencia y oportunidad ha sido elaborado de acuerdo con las 

disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
el Decreto 1082 de 2015, Resolución No. 150 de diciembre 30 de 2013 “Manual de 

Contratación e Interventoría del IMDERCAI”, y demás normas concordantes. 
 
1. DEFINICIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD 

 

La necesidad que se pretende satisfacer con la contratación objeto del presente 

estudio previo, se fundamenta en lo siguiente: 
 
El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN CAICEDONIA requiere de 

dotación en papelería para el desarrollo normal de sus funciones administrativas y 
de campo, por ello la necesidad de adquirir suministros de este tipo buscando 

garantizar el normal y correcto funcionamiento, para estar al día en ejecución y 
archivo. 

El constante funcionamiento de las dependencias del Instituto requiere de 

materiales básicos como resmas de papel, cajas clip, cajas lapiceros, caja 
pegamento, caja de portaminas, correctores, entre otros insumos, los cuales son 

indispensables para la elaboración, radicación, impresión y archivo de 
documentos, así como para la ejecución de trámites internos y externos. La no 

disponibilidad oportuna de estos elementos puede afectar la continuidad de los 
procesos institucionales, la atención al público y el cumplimiento de los objetivos 
estratégicos del Instituto. 

Por lo anterior, se considera necesario adelantar un proceso de contratación 
para el suministro de papelería, en condiciones que permitan asegurar calidad, 

disponibilidad y cumplimiento de los requerimientos técnicos definidos, 
contribuyendo al principio de eficiencia en la gestión pública, conforme al marco 

normativo vigente en materia de contratación estatal 
 
Que así mismo se cuenta con disponibilidad presupuestal para la presente 

contratación. 
 

2. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

OBJETO 
Suministro de papelería y útiles de escritorio para el instituto municipal 

del deporte y la recreación 

 

2.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

COMPONENTES  UND  
 

CANT 
 VR. UNIT  VR TOTAL   



 

 

Actividad principal         

Suministro de papelería y útiles de 

escritorio para el instituto municipal del 
deporte y la recreación 

número 
       
1.00  

           

3.894.915  

                  

3.894.915  

Actividades secundarias         

Caja de resma de papel tamaño carta. 
Cantidad total 10 unidades de remas. 

Calidad de 75 gr. 

número 7 196.000 
                  

1.372.000  

Caja de resma de papel tamaño oficio. 

Cantidad total 10 unidades de remas. 
Calidad de 75 gr. 

número 5 243.583 
                  

1.217.915  

Cajas de Clips de Colores referencia 6321 número 6 6.000 
                       

36.000  

Cajas de Lapiceros Lapicero de Punta 

Fina, tinta semi gel, Zona de agarre con 
textura de líneas acanaladas para mayor 

precisión Tinta de colores: Negro 

número 13 16.000 
                     

208.000  

 Caja Pegamento en barra de 40g número 6 53.000 
                     

318.000  

Caja de Portaminas 0.7 número 8 31500 
                     

252.000  

Bisturí retráctil de uso escolar 18 mm número 10 13.700 
                     

137.000  

Caja Correctores liquido 9 ml Tipo cuerpo 
blando de fácil presión. Tapa hermético 
con clip 

número 3 18.000 
                       

54.000  

Juego tintas (pigmentada o de base 
agua), los colores disponibles (cian, 

magenta, amarillo y negro), resistente a 
temperatura de almacenamiento. 

unidad 4 75.000 
                     

300.000  

TOTAL        $ 3.894.915 

 
3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

De acuerdo a los lineamientos del Manual de la Modalidad de Selección de Mínima 
Cuantía - M-MSMC-02 – Colombia Compra Eficiente: 

 
“La modalidad de selección de mínima cuantía es un procedimiento sencillo y rápido 

para escoger al contratista en la adquisición de los bienes, obras y servicios cuyo valor 
no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de las Entidades Estatales. Esta 
especiales. La modalidad de selección de mínima cuantía es aplicable a todos los 

objetos de contratación cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual 
a la mínima cuantía de la Entidad Estatal, sin importar la naturaleza del contrato.  Las 



 

 

reglas aplicables a la modalidad de selección de mínima cuantía son las consagradas 
en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el artículo 

94 de la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o 
formalidades adicionales. 

 
La mínima cuantía es el valor equivalente al diez por ciento (10%) de la menor cuantía 

de una Entidad Estatal. El procedimiento para establecer la menor cuantía está 
descrito en el literal (b) del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 que sirve de guía para 
determinar la menor y la mínima cuantía de una Entidad Estatal. 

 
Fuente: Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía – Colombia Compra 

eficiente 
 
Dado que esta modalidad de selección está diseñada para obras, bienes y servicios 

de cuantías pequeñas frente al presupuesto de cada Entidad Estatal, la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015 han previsto unas características especiales para este 

procedimiento.  
 

El precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe 
adjudicar el Proceso de Contratación al oferente que cumpla con todas las 
condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios 

previos e invitación a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes 
para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a contratar, su calidad o 

condiciones. 
 

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación.  Si esta no cumple con las 
condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 

requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente”. 

 
En consideración a lo anterior, el proceso de selección de mínima cuantía y el futuro 
contrato que se suscriba como consecuencia del mismo, se regirá en lo pertinente por 



 

 

la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas que la modifiquen, adicionen o complementen y se desarrollará con 

arreglo a los principios consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política en el 
Código Contencioso Administrativo, las disposiciones del Código Civil y el Código de 

Comercio en lo pertinente. 
 

Por tratarse de un proceso de selección mínima cuantía, es necesario aplicar el 
procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015, conforme a sus lineamientos 
del ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. 

 
Así como lo establecido en el numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, que, a su 

tenor, establece:  
 
5. Contratación mínima cuantía. <Numeral modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 

de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> La contratación cuyo valor no excede del 10 
por ciento de la menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se 

efectuará de conformidad con las siguientes reglas: 
 

a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se 
señalará el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las 
condiciones técnicas exigidas; 

b) El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un 
día hábil; 

c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la 
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones 
exigidas; 

d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los 
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro 

presupuestal. (…)” 
 

En concordancia, se tiene en cuenta que este proceso cuenta con una cuantía que 
no supera el 10% del tope máximo de la menor cuantía establecido por Decreto 
Municipal N° 001 de 2025 “Por medio del cual se establecen las cuantías para 

contratación para la vigencia del año 2025 del municipio de Caicedonia, Valle del 
Cauca”, como lo ilustra la imagen: 

 
Fuente: Decreto Municipal N° 001 de 2025 

 
Atendiendo al objeto y a la cuantía del proceso, la cual no supera el 10% de la menor 

cuantía de esta entidad, se adelantará la selección del contratista haciendo uso del 
procedimiento establecido para la Mínima Cuantía, conforme a lo estipulado en el 



 

 

artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y 
subsiguientes del Decreto 1082 de 2015. 

 

4. LA DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR Y L A  IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATO A CELEBRAR 

 

4.1. OBJETO DEL CONTRATO 
Suministro de papelería y útiles de escritorio 

para el instituto municipal del deporte y la 
recreación 

4.2 PLAZO 

El contrato de suministro resultante del 
presente proceso de selección tendrá un 
plazo de ejecución una vez suscrita el acta de 

inicio hasta el 29 de diciembre de 2025. 

 
4.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

4.3.1 OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

1. Cumplir con las condiciones de calidad 
del suministro y reponer los que no 

cumplan con las características 
requeridas. 

2. Presentar los documentos necesarios 

para la legalización y 
perfeccionamiento del contrato. 

3. Acatar las recomendaciones, 
correcciones y aclaraciones que de la 
revisión técnica y jurídica resultaren y le 

sean efectuadas por el IMDERCAI 

4. Cumplir cabalmente con el objeto del 

presente contrato y su respectivo 
alcance. 

5. Cumplir con lo estipulado en la ficha 

técnica de los presentes estudios 
previos. 

6. Cumplir con las demás obligaciones 

inherentes al presente contrato. 

7. Acatar las instrucciones que durante el 

desarrollo del contrato se le impartan 

por parte de la persona que el 
IMDERCAI designe. 

8. Obrar con lealtad y buena fe en las 

distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones y en trabamientos. 



 

 

9. Cumplir con los aportes a los Sistemas 

Generales de Seguridad Social y 

aportes Parafiscales, en los términos de 
la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 

2002 y demás normas concordantes, 
requisito que deberá tener en cuenta 

durante la ejecución y liquidación del 
contrato. 

10. Presentar los documentos necesarios 

para la legalización y el 
perfeccionamiento del contrato. 

11. Informar por escrito la ocurrencia de 
situaciones constitutivas de fuerza 
mayor o caso fortuito al supervisor, 

recomendando las acciones que se 
deben tomar para conjurar el problema 

que puedan afectar la adecuada 
ejecución del contrato. 

12. Respetar los precios de la oferta 
económica. 

 

 

4.3.2 OBLIGACIONES DEL 

IMDERCAI DE CAICEDONIA 

1. Cancelar el valor del contrato de acuerdo 

a lo pactado en la forma de pago. 
2. Realizar las observaciones y/o 

consideraciones que sean pertinentes. 

3. Facilitar el acceso a la información que sea 
necesaria de manera oportuna, para la 

debida ejecución del contrato. 
4. Realizar la supervisión del contrato. 

 

4.4 LUGAR DE EJECUCIÓN Municipio de Caicedonia, Valle del Cauca. 

 

4.5 FORMA DE PAGO 

El Instituto Municipal del Deporte y la 
Recreación del municipio de Caicedonia 
cancelará al contratista el valor contratado 

así: El valor de este contrato es de TRES 
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 

MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS MCTE ($ 
3.894.915) y se cancelaran de la siguiente 
manera: Pago único; por las obligaciones 

adquiridas por el contratista, previo recibido y 
verificación del cumplimiento del contrato y las 



 

 

obligaciones adquiridas por el contratista por el 
supervisor. 

4.5.1 DESCUENTOS MUNICIPALES 

El contratista deberá tener en cuenta los 
descuentos y retenciones de ley efectuados 

por el IMDERCAI de Caicedonia y que le 
correspondan según sea el caso así: 

 

TRIBUTO PORCENTAJE 

Estampilla Pro-Univalle (si 

aplica) 
2,0% 

Estampilla Pro-Hospital (si 

aplica) 
1,0% 

Estampilla Pro-Cultura (si 
aplica) 

1,0% 

Tasa Pro Deporte (si aplica) 2,5% 

Estampilla Pro Bienestar 

Adulto Mayor (si aplica) 
4,0% 

Estampilla para la Justicia 

Familiar (si aplica) 
2,0% 

Estampilla Pro Universidad 
del Pacifico Omar Barona 

Murillo (si aplica) Ordenanza 
549 de 2020 

0,5% 

 
Impuesto de timbre del 1% sobre los contratos 
que sean iguales o superiores a $ 289.794.000, 

equivalentes a 6.000 UVT. 
 

Retención por Prestación de Servicios, así:  
 

Declarantes:          4% antes de IVA 
No Declarantes:    6% antes de IVA. 
 

RETENCION EN LA FUENTE PARA COMPRAS, si es 
declarante el 2.5% sobre el valor de la compra, 

si no es declarante el 3.5% del valor de la 
compra, PARA SERVICIOS si es declarante el 4 

% sobre el valor del servicio, si no es declarante 
el 6 % sobre el valor del servicio. (si aplica) 
- RETEICA: someter el pago a la tarifa articulo 

72 acuerdo 019 de 2023, teniendo en cuenta 
que para servicios la base son 50 UVT para 

servicios y 27 UVT para suministros estos valores 
son antes del IVA. (si aplica) 



 

 

 
Tener en cuenta en la Estampilla para la 

Justicia Familiar del 2,0% las disposiciones 
contenidas en la Ley 2126 de 2021 y Acuerdo 

008 de 2023. A continuación, se muestra el 
enlace del acuerdo en mención 

https://www.caicedonia-
valle.gov.co/normatividad/acuerdo-n-008--
023-del-25-de-julio-de-2023 

  

4.6 TIPO DE CONTRATO 
El objeto que se requiere corresponde a un 

contrato de suministro. 

 

5. ANALISIS TÉCNICO 

ECONÓMICO QUE SOPORTA EL 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

La contratación se circunscribe en la 

necesidad que posee El Instituto Municipal 
del Deporte y la Recreación del municipio de 

Caicedonia de contratar el Suministro de 

papelería y útiles de escritorio para el instituto 

municipal del deporte y la recreación  

 

El soporte económico es la capacidad que 

tiene el Instituto Municipal del Deporte y la 

Recreación del municipio de Caicedonia 
para soportar el contrato a celebrar, para lo 

cual cuenta con un valor de TRES MILLONES 

OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
NOVECIENTOS QUINCE PESOS MCTE ($ 

3.894.915) 

5.1 RUBRO-PRESUPUESTAL: 

Disponibilidad presupuestal N° . 0000118 de 
09 de octubre de 2025 Rubro 

2.1.2.02.02.0066225101, por valor de TRES 
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y 

CUATRO MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS 
MCTE ($ 3.894.915) expedida por la Tesorera. 

 

6.FACTORES DE SELECCIÓN DE LA 

OFERTA MÁS FAVORABLE 

El Instituto Municipal del Deporte y la 
Recreación del municipio de Caicedonia, 

previo análisis comparativo de las ofertas 
económicas procederá a verificar que la de 

menor precio cumpla con las condiciones de 
la Invitación. 
 

Si esta no cumple con las condiciones 
definidas en la Invitación Pública, se debe 

https://www.caicedonia-valle.gov.co/normatividad/acuerdo-n-008--023-del-25-de-julio-de-2023
https://www.caicedonia-valle.gov.co/normatividad/acuerdo-n-008--023-del-25-de-julio-de-2023
https://www.caicedonia-valle.gov.co/normatividad/acuerdo-n-008--023-del-25-de-julio-de-2023


 

 

verificar el cumplimiento de los requisitos de 
la oferta con el segundo mejor precio y así 

sucesivamente. 
 

La escogencia recaerá en la oferta que 
reporte el precio más bajo ofertado, una vez 

verificados los requisitos habilitantes, 
señalados en el presente estudio previo.  
 

De conformidad con el Articulo 5 ordinal 2 
del Decreto 1860 de 2021 (2. Se le hayan 

recibido solicitudes de por lo menos dos (2) 
MiPymes Colombianas, para limitar la 
convocatoria de MiPymes Colombiana, las 

entidades estatales independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos, constituidos por entidades 
estatales y los particulares que ejecuten 

recursos públicos, deben recibir estas 
solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 
de la expedición del acto administrativo de 

apertura, del que haga sus veces de 
acuerdo con la normatividad aplicable a 

cada proceso de contratación.  
 

Tratándose de personas jurídicas las 
solicitudes, solo las podrán realizar MiPymes 
cuyo objeto les permita ejecutar el contrato 

relacionado con el proceso contractual. 
 

Si el IMDERCAI ha recibido solicitudes de por 
lo menos dos (2) MiPymes colombiana, 
limitara la convocatoria a MiPymes 

Colombia. 
 

Lo anterior en concordancia con el Artículo 
2.2.1.1.4.2.3 Limitaciones territoriales, 

contenido en el parágrafo del Artículo 2. 
Modificación de las subsecciones 5 de la 
sección 1 del capítulo 2 del título 1 de la 

parte 2 del libro 2 del Decreto 1082 de 2015. 
 

De igual manera, se debe realizar 
convocatoria limitadas a MiPymes 



 

 

colombianas que tengan domicilio en el 
Departamento o Municipio, donde se 

ejecutará el contrato, por lo cual cada 
MiPymes deberá acreditar su domicilio de 

acuerdo con documentos que se refiere al 
artículo 2.2.1.1.4.2.3 Limitaciones territoriales 

contenido en el Artículo 5 del Decreto 1860 
de 2021. 
El IMDERCAI de Caicedonia previo análisis 

del perfil requerido del contratista acorde a 
una invitación de mínima cuantía de 

conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015. 

 

 

7. REQUISITOS HABILITANTES El oferente deberá cumplir con las 

condiciones técnicas requeridas por El 
Instituto Municipal del Deporte y la 
Recreación del municipio de Caicedonia, en 

la invitación pública y en los presentes 
estudios previos. 

 

Experiencia: 

 

Deberá presentar tres (3) certificados de 
experiencia con entidades públicas y 

privadas sobre contratos ejecutados, cuyos 
objetos hayan sido iguales o similares a la 
presente convocatoria. 

 
Las certificaciones deberán reunir los 

siguientes requisitos: 
 

✔ Nombre o razón social del 

contratante. 

✔ Nombre o razón social del contratista. 

✔ Objeto del contrato. 

✔ Contrato ejecutado (debe tener 

como mínimo fecha de inicio y fecha 
de terminación). 

✔ Valor del contrato 

✔ La certificación debe estar suscrita por 

quien la expide. 



 

 

 

Documentos complementarios: 

✔ Registro Único Tributario debe contar 

con actividad relacionada con el 
objeto de la invitación en su actividad 

principal CIIU 4761 y la actividad 
secundaria CIIU 8219 

 
Aportar los siguientes documentos, según el 
caso (persona natural o jurídica y 

Representante legal): 
  

Persona Jurídica  

1. Autorización al representante legal para 
suscribir contratos* (Si aplica)  

2. Hoja de Vida en formato DAFP persona 
jurídica  

3. Declaración juramentada de bienes y 
rentas presentada DIAN persona jurídica.  

4. Carta Certificando que no tiene conflicto 
de interés  
5. Cedula de ciudadanía del representante 

legal  
6. Fotocopia libreta militar (Si aplica)  

7. RUT persona jurídica  
8. Certificados antecedentes expedido por la 
Contraloría General de la República. 

Representante legal y empresa  
9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios 

expedido por la Procuraduría General de la 
Nación Representante legal y empresa  

10. Certificado de Antecedentes judiciales 
expedido por la Policía Nacional de 
Colombia. Representante legal  

11. Certificado de RNMC – Registro Nacional 
de Medidas Correctivas, expedido por la 

Policía Nacional de Colombia. 
Representante legal y empresa  

12. Certificado REDAM (Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos) Representante legal  
13. Certificado de antecedente de delitos 

sexuales. Representante legal  
14. Acreditación cumplimiento obligaciones 

con el Sistema Integral de Seguridad Social, 



 

 

planilla  
15. Cámara de comercio relacionado con el 

objeto contractual.  
16. Certificado de inhabilidad e 

incompatibilidades  
 

Persona Natural  

1. Hoja de Vida en formato DAFP  
2. Declaración juramentada de bienes y 

rentas en formato DAFP  
3. Carta Certificando que no tiene conflicto 

de interés  
4. Cedula de ciudadanía del representante 
legal  

5. Fotocopia libreta militar (si aplica)  
6. RUT.  

7. Certificados antecedentes expedido por la 
Contraloría General de la República.  

8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
expedido por la Procuraduría General de la 
Nación 

9. Certificado de Antecedentes judiciales 
expedido por la Policía Nacional de 

Colombia. 
10. Certificado de RNMC – Registro Nacional 
de Medidas Correctivas, expedido por la 

Policía Nacional de Colombia. 
11. Certificado REDAM (Registro de Deudores 

Alimentarios Morosos) Representante legal 
12. La fecha límite de expedición de los 

antecedentes es de 30 días máximo. 
13. Certificado de antecedente de delitos 
sexuales. 

14. Acreditación cumplimiento obligaciones 
con el Sistema Integral de Seguridad Social, 

planilla 
15. Cámara de comercio relacionado con el 

objeto contractual. (si aplica) 
16. Certificado de inhabilidad e 
incompatibilidades 

 

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA 

GARANTÍA 

El Instituto Municipal del Deporte y la 

Recreación del municipio de Caicedonia, no 
exigirá la presentación de garantías, de 



 

 

conformidad con lo preceptuado en el 
Artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 

2015, el cual establece que la Entidad Estatal 
es libre de exigir o no las garantías en el 

proceso de selección de mínima cuantía y 
en la adquisición de Grandes Superficies. 

 
Para el caso específico, se establece la no 
obligatoriedad de presentar garantías, 

atendiendo la naturaleza del objeto del 
contrato y la forma de pago. El hecho de la 

no constitución de amparos no exonera al 
contratista de las responsabilidades legales 
en relación con los riesgos asegurados. 

 

9. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 
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n

 q
u

e
 s

e
 

c
o

m
p

le
ta

 e
l t

ra
ta

m
ie

n
to

 Monit
oreo 

y 
revisió

n 

P
ro

b
a

b
ili

d
a

d
 

Im
p

a
c

to
 

V
a

lo
ra

c
ió

n
  

C
a

te
g

o
rí
a

 

¿
C

ó
m

o
 s

e
 r

e
a

liz
a

 
e

l m
o

n
it
o

re
o

?
 

P
e

ri
o

d
ic

id
a

d
 

1 

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

 

P
la

n
e

a
c

ió
n

 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l 

Contrat
ar 
persona
s sin 
capaci
dad 
para 
contrat
ar 

Afectac
ión en 
la 
Ejecuci
ón 

P
o

si
b

le
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

E
n

ti
d

a
d

 

Exigencia 
de 
requisitos 
acordes 
con el 
servicio o 
bien  

R
a

ro
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

B
a

jo
 

S
i  

Enti
da
d 

A
ct
a 
ini
ci
o 

A
ct
a 
Fi
na
l 

In
fo

rm
e

s 
d

e
 

su
p

e
rv

is
ió

n
 

A
n

u
a

l 

2 

G
e

n
e

ra
l 

E
xt

e
rn

o
 

P
la

n
e

a
c

ió
n

 

E
c

o
n

ó
m

ic
o

s 

Condici
ones 
econó
micas 
que 
afectan 

el 
mercad
o 

Desequi
librio 
Contra
ctual 

P
o

si
b

le
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

A
m

b
o

s 

Análisis 
ponderad
os de 
precios de 

mercado  

R
a

ro
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

B
a

jo
 

S
i 

Enti
da
d 

A
ct
a 
Ini
ci
o 

A
ct
a 
Fi
na
l 

In
fo

rm
e

s 
d

e
 

su
p

e
rv

is
ió

n
 

A
n

u
a

l 



 

 

3 

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

 

P
la

n
e

a
c

ió
n

 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l 

Servicio 
y 
vehícul
os que 
no 
cumple
n con 
las 
condici
ones 

técnica
s 

Perjuici
o 
Econó
mico 

P
o

si
b

le
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

C
o

n
tr

a
ti
st

a
 

Seguimien
to a la 
ejecución  R

a
ro

 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

B
a

jo
 

S
i 

Enti
da
d 

A
ct
a 
Ini
ci
o 

A
ct
a 
Fi
na
l 

In
fo

rm
e

s 
d

e
 s

u
p

e
rv

is
ió

n
  

M
e

n
su

a
l 

4 

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

 

P
la

n
e

a
c

ió
n

 
O

p
e

ra
c

io
n

a
l 

Precios 
artificial
mente 
Bajos 

Mala 
calidad 
del 
servicio 

P
o

si
b

le
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

C
o

n
tr

a
ti
st

a
 

Análisis de 
precios de 
mercado R

a
ro

 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

B
a

jo
 

S
i 

Enti
da
d 

A
ct
a 
Ini
ci
o 

A
ct
a 
Fi
na
l 

In
fo

rm
e

s 
d

e
 

su
p

e
rv

is
ió

n
 

A
n

u
a

l  

5 

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

 

P
la

n
e

a
c

ió
n

 
O

p
e

ra
c

io
n

a
l 

Incapa
cidad 
jurídica 

Afectac
ión en 
la 
Ejecuci
ón P

o
si

b
le

 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

C
o

n
tr

a
ti
st

a
 

Exigencia 
de 
requisitos  R

a
ro

 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

B
a

jo
 

S
i 

Enti
da
d 

A
ct
a 
Ini
ci
o 

A
ct
a 
Fi
na
l 

In
fo

rm
e

s 
d

e
 

su
p

e
rv

is
ió

n
 

A
n

u
a

l 

6 

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

 

P
la

n
e

a
c

ió
n

 
O

p
e

ra
c

io
n

a
l 

Criterios 
no 
objetivo
s 

Violació
n 
principi
o de 
Transpa
rencia P

o
si

b
le

 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

E
n

ti
d

a
d

 

Requisitos 
habilitante
s 
adecuad
os 

R
a

ro
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

B
a

jo
 

S
i 

Enti
da
d 

A
ct
a 
Ini
ci
o 

A
ct
a 
Fi
na
l 
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fo

rm
e

s 
d

e
 

su
p

e
rv

is
ió
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A
n

u
a
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G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

 

E
je

c
u

c
ió

n
 

Fi
n

a
n

c
ie

ro
 

No 
prestaci

ón de 
los 
servicios 
contrat
ados 

Incumpl
imiento 
en las 
metas 

P
o

si
b

le
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

C
o

n
tr

a
ti
st

a
 

Seguimien
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ejecución R

a
ro
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te
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n

te
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l 

8 

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

 

E
je

c
u

c
ió

n
 

O
p

e
ra

c
io

n
a
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Incumpl
imiento 

Penales 
Disciplin
arias y 
fiscales 

P
o

si
b
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d
e

ra
d

o
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o
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e
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o

 

C
o
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a
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a
ro

 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

In
si

g
n

if
ic

a
n

te
 

B
a

jo
 

S
i 

Enti
da
d 

A
ct
a 
Ini
ci
o 

A
ct
a 
fin
al In

fo
rm

e
s 

d
e

 
su

p
e

rv
is

ió
n

 

M
e

n
su

a
l 

9 

G
e

n
e

ra
l 

E
xt

e
rn

o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

O
p

e
ra

c
io

n
a

l  

Orden 
Público 

Econó
micas y 
financie
ras 

P
o

si
b

le
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

M
o

d
e

ra
d

o
 

A
lt
o

 

E
n

ti
d

a
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Seguimien
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ro
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p
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n

 

M
e

n
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a
l  

 

10. SUPERVISOR 
Ejercerá las funciones de supervisoría la 
Directora Ejecutiva 

 



 

 

11. FECHA 
Para constancia, se firma a los dieciocho (18) 
días del mes de noviembre del año dos mil 

veinticinco (2025). 

 

 

 

 

DANIELA OCAMPO PINEDA 

Directora Ejecutiva 
 

 
 

Proyecto: Jenny Alejandra López G - Contratista 
 

 


