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l. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 549 afio 2020

2. Nombre del contratista o

L ) ARLEY ALEXANDER VARGAS OJEDA
conviniente:

3.C.Co Nit 17.589.251

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 13/01/2020

Fecha de inicio: 15/01/2020

Fecha de terminacion: 30/06/2020

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

T'.po . Numero Tlempg (mes 'y Fecha de Suscripcién _Fec_ha d.?
Modificacion dias) Finalizaciéon
Ninguna
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 25.786.661

7. Valor Adicién (es) $0,00

8. Valor Total del Contrato o convenio $ 25.786.661

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 2.485.461,00 Pago No 7. $0,00
Pago No 2. $ 4.660.240,00 Pago No 8. $0,00
Pago No 3. $ 4.660.240,00 Pago No 9. $0,00
Pago No 4. $ 4.660.240,00 Pago No 10. $0,00
Pago No 5. $ 4.660.240,00 Pago No 11. $0,00
Pago No 6. $ 0,00 Pago No 12. $ 0,00

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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10. Sumatoria de No. de Pagos $21.126.421

11. Saldo a Pagar $ 4.660.240
12. Valor Total Pagado $ 25.786.661
13. Saldo a Liberar $0,00

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA frente al
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se
encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el

. Desarrollo de la Actividad
contrato o convenio

Durante el periodo de ejecucién del contrato, se
realizaron actividades y acciones tendientes a la
reincorporacién econémica colectiva e individual de
los excombatientes Farc-ep conforme a lo establecido
en el Decreto Ley 899 de 2017, documento Conpes
3931 de 2018, resolucion 4309 de 2019 e instructivos
internos de la ARN, las cuales se sintetizan con la
vinculaciéon de 47 PR a dos proyectos productivos
colectivos del sector primario, uno de piscicultura y
otro de ganaderia doble propdésito; y seis (6) PR a
proyectos productivos de caracter individual del sector
primario (platano) y terciario (comercio), con lo cual se
contribuye en un 43% al cumplimiento de la meta de
120 PR con proyectos productivos establecida para
2020.

1. Desarrollar las actividades a las que
haya lugar con el fin de implementar los
procedimientos reglamentados para el
acceso al apoyo econémico de caracter
individual o colectivo, de conformidad
con el Decreto Ley 899 de 2017.

Se gestion6 los ajustes y aprobacion de 37 PRE
individuales de rezago 2019 que benefician 48 PR, de
los cuales 11 fueron desembolso de los recursos en el
mes de junio de 2020.

Se focalizaron 113 PR para el acceso a proyectos
productivos individuales de forma organizativa
independiente o asociativo/cooperativo, distribuidos
en los siguientes municipios: Arauquita + AETCR: 54,
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Tame: 28, Arauca:14, Saravena: 9, Fortul: 7 y Puerto
Rondén: 1, a quiénes se socializ6 la ruta de acceso al
apoyo econémico, identificando iniciativas
relacionadas principalmente con actividades del
sector primario como ganaderia bovina y cultivos de
platano, cacao y frutales y del sector terciario como
comercio al por menor de articulos de la canasta
familiar, ropa, calzado y servicios de mantenimiento
de vehiculos, maquinaria y equipos, entre otros; con
el prop6sito de apoyar la formulacion, implementacion
y seguimiento de los proyectos productivos.

Se apoy0 la gestion de socializaciéon de la ruta de
acceso al apoyo econdémico para vivienda individual a
74 PR de todo el departamento de Arauca.

Se participd en la evaluacién y seguimiento de diez
(20) iniciativas productivas colectivas financiadas con
recursos de cooperacion internacional, entes publicos
y empresas privadas en los cuales participan y se
benefician 181 PR del AETCR Filipinas y 70 PR de la
poblacién dispersa en los municipios de Arauquita,
Saravena y Fortul.

2. Orientar de manera permanente y
efectiva a los profesionales facilitadores
designados respecto de los procesos y
procedimientos para la formulacion,
implementacién y seguimiento de los
proyectos productivos colectivos e
individuales.

Se brindé orientacién técnica constante al equipo de
profesionales facilitadores para la formulacion,
implementacion 'y seguimiento de proyectos
productivos, a través de jornadas de retroalimentacion
y asesoria puntual de manera presencial o virtual
(celular,  WhatsApp, correo  electrénico y
videoconferencia), para el desarrollo de las siguientes
actividades: el levantamiento de las actas de entrega
de bienes e insumos a ocho (8) proyectos productivos
individuales desembolsados en el primer trimestre de
2020; la subsanacion de ajustes en los documentos
aportados por las PR, los proveedores y formatos
internos de la ARN de 38 PRE de rezago 2019, que
obligé el establecimiento de un procedimiento técnico,
por la contingencia del Covid 19, para la subsanacion
de ajustes, revision, digitalizacion de los expedientes
y envio al Nivel Central para su aprobacion y
desembolso, logrdndose un avance significativo en la
aprobacion del 97% de los 38 PRE enviados vy el
desembolso del 27% de los mismos; la formulacion y
viabilizacion de cuatro (4) nuevas iniciativas
productivas para beneficiar seis (6) PR; vy la
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implementacién y seguimiento a tres (3) proyectos
productivos colectivos y 74 proyectos productivos
individuales, orientando el adecuado diligenciamiento
de los formatos disefiados por la ARN para conocer el
avances en la ejecucion de actividades productivas y
comerciales.

3. Realizar seguimiento a la
implementacién de proyectos
productivos colectivos e individuales
aprobados por el CNR o ARN.

Se realiz6 seguimiento a la implementacion de tres (3)
proyectos productivos colectivos aprobados por el
CNR, uno de platano hartén para COOMEPA en 2019
y dos en 2020, uno de piscicultura para AFPAZ y otro
de Ganaderia doble propdsito para la Asociacion Flor
de Sabana, los cuales fueron desembolsado
totalmente en enero, abril y mayo de 2020
respectivamente, mediante la participacion en las
reuniones de prealistamiento, alistamiento e
implementacion de las actividades contenidas en el
Plan Operativo Anual - POA y Plan de Asistencia y
Asesoria Técnica Integral — PAATI de cada proyecto
a cargo del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo — PNUD.

Se realizd seguimiento a la implementacion de 74
proyectos productivos individuales entregados en
2019 y 2020 a través del acompafiamiento técnico de
los facilitadores y del convenio ARN — SENA que inicio
en marzo de 2020 y que por motivos de la Emergencia
Sanitaria fue suspendido, con reinicio virtual de
actividades en el mes de Julio, segin lo acordado
entre las partes, al igual que con la Corporacion
Escuela Galan, encargada del fortalecimiento con
apoyo financiero a 10 PRE.

4.Orientar los procesos relacionados con
las diferentes formas asociativas, de
acuerdo a las necesidades presentes en
los diferentes proyectos productivos.

Se realizaron las acciones tendientes al
fortalecimiento organizacional de las siete (7) formas
organizativas de reincorporados: ASOVIP,
AGROPAZ, Asociacion Flor de Sabana, Asociacion
de Mujeres Pisando Firme, COOMEPA, AFPAZ Y
COEPAZ, orientando y participando en las
actividades de diagnostico  socioempresarial,
seguimiento a las acciones de fortalecimiento
realizadas por el PNUD, UNVMC, Camara de
Comercio, entre otras entidades, la inscripcion para
la participacion en jornadas virtuales de capacitacion
realizadas por la UAEOS vy Superintendencia
Solidaria en temas relacionados con los registros
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INVIMA e ICA, el reporte de informacion financiera y
lavado de activos.

Se orientd y brindé material pedagégico a las formas
asociativas para la implementacion de protocolos de
bioseguridad y medidas sanitarias en los proyectos
productivos colectivos para prevenir el contagio por
Covid 19, emitidas por el Ministerio de Salud y
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural; también
material didactico para la adopcién de las Buenas
Practicas Agricolas, Pecuarias y Piscicolas.

En coordinacién con la UNVMC, CNR, PNUD vy las
formas asociativas de reincorporados se consolidé
informacién en la matriz tripartita, de todas las
iniciativas productivas colectivas adelantadas en el
territorio, con el propdésito de adelantar acciones para
el fortalecimiento productivo y comercializacion.

las actividades de
formulacion e

5. Desarrollar
seguimiento a la
implementacién de proyectos
productivos de caracter colectivo e
individual que realicen los profesionales
facilitadores designados en los Espacios
Territoriales, Grupos Territoriales y/o
Punto de Atencidn.

Se desarroll6 actividades seguimiento a la
subsanacion de ajustes PRE formulados en 2019 y
devueltos por el Nivel central al GT en febrero de 2020
y formulacién de proyectos productivos individuales
por parte de los facilitadores conforme a los métodos
de operacion establecidos por la ARN, coordinando
acciones para la aplicacion practica de éstos en
terreno, con el fin de ser asertivos en la consecucion,
analisis y registro de la informacion en los formatos
del proyecto y el SIR, a fin de evitar la devolucion de
los expedientes y retraso en la linea de desembolso
de los recursos. Asi mismo, lograr la aprobacion de
las actas de entrega de bienes e insumos de los
proyectos desembolsados y entregados en los
Ultimos dos meses de 2019 y 2020.

Se articulé con los facilitadores las actividades de
seguimiento a la implementacién de los proyectos
productivos, que se debe realizar de manera
trimestral, levantando la informacion de seguimiento
a 25 PRE en el mes de junio de 2020.

6. Apoyar la coordinacion en la gestion
de oferta publica y privada orientada a
beneficios en la Reincorporacion
econdmica, conservando el principio de
la integralidad en el marco del Programa

Se apoyo a la Coordinacion en la gestién de la oferta
publica y privada en reuniones y mesas de trabajo
presenciales y virtuales con entidades como UAEQOS,
SENA, PNUD, UNVMC, ART, Camara de Comercio,
entre otras y en los Consejos Territoriales de
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de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN.

Reincorporacién — CTR, donde se brindd informacion
relacionada con la reincorporacién econémica de la
poblacién objetivo en el departamento de Arauca y
AETCR Filipinas, orientando acciones con miras a
lograr beneficios de tipo organizativo, productivo,
comercial y financiero tanto para las formas
asociativas como las PR con proyectos productivos.

7. Apoyar la implementacion de la
estrategia de reincorporacion econémica
por parte del grupo de Reincorporacion
economica de nivel central.

Se apoyd la implementacion de la estrategia de
reincorporacion econdmica por parte del grupo de
Reincorporacion economica de nivel central, a través
de actividades de recopilacion, analisis, consolidacion
y envio de informacion relacionada con los proyectos
productivos colectivos e individuales, que permitié la
liquidacién del convenio con INNPULSA, Ila
implementacion del Plan de Asistencia Técnica con
OIM y Corporacién Escuela Galan, la estrategia de
comercializacion y los métodos operativos para la
solicitud del apoyo econdmico para vivienda en
reincorporacion, al igual que la revision de los
indicadores de la reincorporacion econémica de las
PR del GT, en relacién con el promedio nacional y
metas establecidas a comienzo de afio.

8. Apoyar las diferentes actividades
relacionadas con la articulacién entre la
entidad y las diferentes instituciones
presentes en el territorio con el fin de

fortalecer la estrategia de
corresponsabilidad y estrategia
comunitaria en escenarios locales

relacionados con (re)construccion del
tejido social, la convivencia y la
reconciliacion.

Se brindé6 acompafiamiento a la profesional de
Corresponsabilidad del GT en reuniones y mesas de
trabajo presenciales y virtuales con la ART para
conocer los lineamientos de presentacion de
proyectos del pilar 6 y 8 de los PDET; con la UAEOS
para implementar la estrategia nacional de compras
locales en el departamento de Arauca y capacitacion
a las formas asociativas con el INVIMA e ICA; con la
Cémara de Comercio del Piedemonte Araucano para
el fortalecimiento y legalizacion de las iniciativas
productivas de las PR: y con los entes territoriales de
Fortul, Saravena y Tame para la inclusion de la politica
publica de reincorporacién en los Planes de
Desarrollo.

Se apoyo la construccion y aprobacion del reglamento
interno de funcionamiento del CTR de Arauca, la
creacién del comité de seguimiento al Plan de accién
del CTR y la realizacién de sesiones CTR durante el
primer semestre de 2020.
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9. Apoyar el registro de la informacion
relacionada con el Programa de
Reincorporacion, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en
acciones o escenarios locales conforme
a los lineamientos establecidos para tal
fin.

Se apoyo el registro de informacion relacionada con
el Programa de Reincorporacion, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacién en acciones o
escenarios locales, mediante el diligenciamiento y
envio al Nivel Central de los siguientes formatos o
matrices: identificacién conformacion de comités del
proyecto productivo colectivo; proyectos colectivos
focalizados para visita de ICA e INVIMA,; gestion del
componente de habitabilidad y vivienda; buenas
practicas y lecciones aprendidas COVID-19;
proyectos productivos colectivos con registro
sanitario; obras de infraestructura ejecutadas en el
territorio y financiadas con recursos de Cooperacion
Internacional; Breafing ARN; matriz de gestiones
territoriales por Covid 19.

Se apoy0 la construccion del Plan de Accién del GT-
Arauca con base en las actividades a desarrollar en la
linea econdémica durante el afio 2020, el mapeo de
actores, estrategias e indicadores.

la elaboracion de
informes relacionados con el objeto
contractual de tal forma que Ila
informaciéon obtenida sea veraz y se
rinda de manera oportuna.

10. Participar en

Se participd en la elaboracién de informes periddicos
sobre el estado de los proyectos productivos
individuales y colectivos de reincorporados, con
destino al Ejercito Nacional.

Se participd en la elaboracion de informes periédicos
sobre proyectos productivos individuales gestionados,
implementados, desembolsados pendientes por
entregar y en proceso de evaluacion y ajustes,
caracterizados por género, actividad econémica y
ubicacion, con destino a la UNVMC.

Se participd en la elaboracién de informe sobre el
estado de ejecucién de los proyectos productivos de
platano y piscicultura financiados con recursos de
cooperacién Internacional — PBF, con destino a la
Direccién Programatica.

Se particip6 en la elaboracion de informes periédicos
sobre entrega de bienes e insumos BIE/PRE,
subsanacion de ajustes PRE rezago 2019, avance y
cumplimiento de metas del componente econémico de
la ruta de reincorporacién, con destino al Equipo de
Generacion de Ingresos.
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11. Desarrollar las demas actividades
que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se realizd la revision de ISUN a BIE, brindando la
orientacién técnica a los profesionales reintegradores
para la ejecucién de los ajustes solicitados.

Se apoyé la atencion oportuna de PQRS sobre el
estado de los proyectos productivos presentadas por
las personas en reincorporacion.

Se particip6é en las actividades programadas por la
Oficina Asesora de Planeacion, relacionadas con la
estrategia de gestion del conocimiento y la innovacion.

Se particip6 en el encuentro nacional de orientadores
productivos realizado en la ciudad de Bogota D.C en
el mes de febrero de 2020.

Se particip6 en la capacitacion virtual de presentacion
y funcionabilidad de la plataforma Teams a cargo de
la Oficina de Tecnologias de la Informacién ARN en
conjunto con Microsoft.

Se participd en las jornadas de cuidado al cuidador
desarrolladas de manera presencial y virtual por la
profesional de salud de ARN GT Arauca.

Se particip6 en las jornadas de pausas activas
desarrolladas de manera virtual con apoyo de
profesionales de la ARL.

Cumplimiento de las obligaciones
generales contenidas en el contrato

Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones
generales del contrato aplicables para el todo el
periodo de ejecucion.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacion

Meta o logro No. 1. Se logro realizar
los ajustes solicitados por el Nivel
Central a 38 proyectos productivos
individuales de 2019 para beneficiar
48 PR.

C:\Users\arleyvargas\Documents\2020\AJUSTES DE

2019
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Meta o logro No. 2. Se logré la
aprobacion y desembolso de dos
proyectos productivos  colectivos
integrados por 47 PR.

C:\Users\arleyvargas\Documents\2020\PROYECTOS

PRODUCTIVOS\COLECTIVOS

Meta o logro No. 3. Se logré la
viabilizacion y aprobacion en el GT de
cuatro (4) proyectos productivos
individuales para beneficiar 6 PR.

C:\Users\arleyvargas\Documents\2020\PROYECTOS

PRODUCTIVOS\INDIVIDUALES

Meta o logro No. 4. Se logro la
asistencia técnico al 84% de los 74
PRE entregados.

C:\Users\arleyvargas\Documents\2020\ASISTENCIA

TECNICA

Meta o logro No. 5. Se Logré el
seguimiento al 35% de los 74 PRE
entregados.

C:\Users\arleyvargas\Documents\2020\SEGUIMIENTO

PP\INDIVIDUALES

Meta o logro No. 6. Se logré el
acompafamiento de las siete (7)
formas asociativas de reincorporados
para su fortalecimiento
organizacional, productivo, comercial
y financiero.

C:\Users\arleyvargas\Documents\2020\ASOCIATIVIDAD

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. Subsanacion y
envio al Nivel Central de
los ajustes solicitados de
ocho (8) proyectos
productivos individuales.

En recoleccion de documentos
de proveedores y la firma de las
PR en los formatos sin huella.

Revisar en detalle los ajustes
gestionados por los facilitadores
antes de enviar al Nivel Central.

Asunto 2. La entrega de
bienes e insumos a 14 PR.

En proceso de notificacion del
desembolso a los proveedores.

Proceder con la entrega de los
bienes e insumos una vez se den
las garantias en el territorio con
respecto al Covid 19.

Asunto 3. Radicacion en el | Revision, consolidacion y | Hacer seguimiento a los
Nivel Central de cuatro (4) | digitalizacion de expedientes. facilitadores.
proyectos productivos
individuales viabilizados y
aprobados en el GT.
Asunto 4. Desembolso de | Aprobado Hacer seguimiento
27 PRE radicados en el
Nivel Central.
"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER.
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 9 de
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INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

@ARN i

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afecté e Acciones implementadas para solucionar
Justificacién

o
N la ejecucion del contrato los problemas identificados

N/A N/A N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
No aplica N/A N/A

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La orientacion productiva fue ejercida en el marco de las actividades del contrato, teniendo en cuenta
las normas legales y procedimientos internos establecidos por la ARN para la reincorporacion
econOmica de los excombatientes FARC — EP, abordando con la mayor responsabilidad los
procesos de formulacién, implementacion y seguimiento de los proyectos productivos de caracter
individual y colectivo gestionados en el GT Arauca.

Se recomienda:

Mayor compromiso de los facilitadores para la gestion y entrega oportuna de la informacion solicitada
sobre la formulacion, implementacion y seguimiento de los proyectos productivos y actividades de
fortalecimiento a las formas asociativas de reincorporados.

Mantener un registro actualizado de proyectos productivos individuales por sector, ubicacion,
estado, participantes, etc. con el fin de poder ejercer un mayor control y seguimiento

Continuar el trabajo articulado con los entes publicos, empresas privadas y organismos de
cooperacion internacional, para el fortalecimiento de las iniciativas y proyectos productivos
individuales y colectivos de las personas en reincorporacion.

Fortalecer las competencias de los facilitadores en formulacién de proyectos y ruta de acceso al
apoyo econémico para vivienda individual.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron a
satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de
las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 10 de
11
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CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

AR ‘;I"N A PAR

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento del contrato.

X1 “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30 dias del mes de junio de 2020

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 13.862.110

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 11 de
11
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' e PROTECCION INTEGRAL IPS SAS )
oty , . Nit. 900668559 - 7
-~ ® Direccion: CALLE 15# 22 - 34 - BARRIO EL CIELO

s . / Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566

: ‘ e INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

\ o, PERIODICO )
Tipo certificacién: Ingreso O Periédico e} Retiro O Post incapacidad (O Caso ocupacional d‘

L Control (O  Reubicacion (O Ingresoal SVE (O Trabajo en atturas () )

[ DATOS DEL PACIENTE

Fecha 19I06/2020 07:46: 00 Empresa PARTICULAR

Nombre ARLEY ALEXANDER VARGAS OJEDA

l Cargo ORIENTADOR PRODUCTIVO Doc. Ident!dad CcC 17589251

SE PRACT!CARON LQS SIGU!ENTES PARACLIN%COS

"1 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 2 OPTOMETRIA
PERIODICO ENFASIS OSTEOMUSCULAR

4 ELECTROCARDIOGRAMA

H 7 E S 1o ——————— . L N ——

X 3 AUDIOMETRIA

- coNCEPTo

Examen 'ocupacional sin novedad

RECOMENDAC!ONES Y OBSERVACIONES e -

TRABAJADOR EN BUENAS CONDICIONES GENERALES DE SALUD QUlEN PRESENTA CONDICION ELEG|BLE PARA CONTINUAR
| DESEMPENANDO EL CARGO DE ORIENTADOR PRODUCTIVO .,DEBE SEGUIR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD, TENER ESPECIAL ‘
' CUIDADO CON EXPOSICION A RIESGO BIOLOGICO.,SE SUGIERE MANTENER POSTURAS ERGONOMICAS, DAR USO ADECUADO A |
' VIDEOTERMINALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE OFICINA DE OPERACION MANUAL. DEBE ADOPTAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.
Y  LENTES PARA VISION PROXIMA ‘

RESTR!CC*OHES LABORALES

NO PRESENTA RESTRICCIONES LABORALES. | S i - - \

i
|
— — e S S S S e

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
visual O Auditvo (O)  Respiratorio ()  Cardiovascular O Psicosocial (O Ergonomlco ® otros (O

[siONoOErs  [sIQ[N0O

Los multados fueron consignados en una hlstona climca ocupacwna! que reposara en nuestra IPS

'REMISION ] 'SIO NO® ARL

AT ez m =S

OSCAR HUMBERTO RANGEL RINCON Trabajador: ARLEY ALEXANDER VARGAS OJEDA
Especialidad: MEDICINA LABORAL CC: 17589251

CC: 9736283 R 511102000 Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad Captura Biometrica

Direccién: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO  Teléfono: 311 810 3223 - 037 888 6566
Email: gerencia@proteccionips.com Pégina 1 de 1



e PROTECCION INTEGRAL IPS SAS

Sl N , 3 Nit. 900668559 - 7

@f r;,_. /’“ Direccién: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO

Y ‘ Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566

. HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL
Tipo certificacion: Ingreso O Peri6dico @ Retiro O Caso ocupacional O Trabajo en alturas O
Control O Reubicacion O Ingreso al SVE O Post incapacidad O

Fecha: 19/06/2020  EPS:NUEVAEPS Empresa: PARTICULAR

Direccion: Teléfono:
Sede: Actividad: ORIENTADOR PRODUCTIVO Fondo de pension:
DI:117589251 Nombre:ARLEY ALEXANDER VARGAS OJEDA Hijos: Masculino(j:emeninoOFecha de nacimiento: 06/09/1974 Edad:45 afios
Estado Civil: Soltero(")Casado (x) Viudo (" peparado (" )U. Libre d Escolaridad: Primaria(") Secundaria (")Técnica (" )Univ.(x )Post grado @)
Direccion Teléfono ARL Municipio Departamento

CL171178 3157973807 A+

Antecedentes clinicos:
INFORMACION SOBRE EL CARGO ACTUAL O CARGO A OCUPAR

Nombre del cargo Antigiiedad del cargo Antigiiedad en la empresa Nro. de personas a cargo
ORIENTADOR PRODUCTIVO 5 MESES 5 MESES 0
Seccion  OPERATIVA Turno:  Diurno (x) Nocturno (") Rotativo (7))

Descripcion funciones del cargo: ~ ACTIVIDADES VARIAS DE TIPO ORIENTADOR

Magquinaria,herramientas y materia prima utilizada: HERRAMIENTA MANUAL, ELEMENTOS DE OFICINA
Uso de elementos de proteccion en el cargo actual o en el dltimo:

Gafas @ Cascoo Tapabocas O Overol O Botas O Protector auditivo O Respirador O Guantes O
Escafandra O Cofia O Mangas O Peto O Viserao Otros O

HISTORIA DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO

Emoresa Cargo Factores de riesgo Tiempo
p 9 D N R VBRA I T PR P H V ER Bl PS El M F EPP MEC OT| afios
POSITIVA DIRECTOR 3
@O X X X X X
Observaciones:
ACCIDENTES DE TRABAJO  Si O No @ TRAJO HISTORIA CLINICA  Si O No @ INDEMNIZACION  Si O No @
: . L |
Fecha Empresa Tipo lesion Parte afectada Dfas inc. S?ectlxe alilo
Observaciones:
ENFERMEDAD PROFESIONAL Si () No (x) INDEMNIZACION = Si (") No (X) TRAJO HISTORIA CLINICA Si (7)  No (x)
Observaciones:
ANTECEDENTES INMUNOLOGICOS
Vacuna
ANTECEDENTES FAMILIARES
Enfermedad Si No Parentesco Enfermedad Si No Parentesco
Hta Asma
Infarto Thc
Acv Q Artritis @
Alergias @ Enf. Mental °
Ulcera péptica @ Cancer °
Diabetes @ Otros °

Observaciones:

Péagina 1 de 4



i PROTECCION INTEGRAL IPS SAS

bt 4 : Nit. 900668559 - 7
-~ ’}f” /’ Direccién: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO
: ‘ -~ Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566
., HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

Observaciones: ASISTE A EXAMEN DE PERIODICO, REFIERE SENTIRSE EN BUENAS CONDICIONES GENERALES DE SALUD.

ANTECEDENTES QUIRURGICOS

Diagnostico

ANTECEDENTES TRAUMATICOS

Descripcion

ANTECEDENTES MEDICAMENTOSOS

ANTECEDENTES GINECO OBSTETRICOS

Menarquia: Ciclos: Fuma: Dismenorrea (") Planificacién: Sim Nom

Método: G P A C M \% FUP: FUC: Resultado:

¢ Practica alguin deporte? OSl’ ONO Frecuencia ODiaria OSemanal

OQuincenal OMensuaI OOcasionaI

¢Ha presentado lesiones deportivas?

Examen médico:
Actividades manuales OSi @No Oficios domésticos

O @
ANTECEDENTES TOXICOS

Fuma  Si(")No(x))Exfumador Si(")No(X) Afios de suspension: 0 Afios de fumador: 0 Cigarrillos al dfa:0

Licor Habitual Si@NOO Frecuencia Diariao Ocasional@ Semanalo Quincenal O Mensual O Drogadiccion SiONoO

REVISION POR SISTEMAS

Sintoma Si | No Sintoma Sintoma Sintoma Sintoma
Dolor precordial Brote Sangrado Alteracion visual Deformidad articular
Lipotimia Prurito Alteracion motora Rinorrea Limitacion para
Palpitaciones Dispepsia Prurito en los ojos Disnea movimientos

Inflamacion de

Sincope
Descamacion

Tenesmo rectal
Vértigo

Obstruccién nasal
Expectoracion

Hiperemia ocular
Secrecién ocular

articulaciones

Parestesias

00000000000

HEGCRARGREARE

DOOOO00OO0
HERRRRRRERR
90000000000
COCARRGEERRE
2010010000000
HARAARAGAEGREE
D0 0000 00
B3 00 A QG

Cefalea Sordera Disuria Resequedad ocular
Insomnio Dolor toraxico Hematuria Ardor ocular Disestesias
Disfonia Dolor abdominal Nicturia Otalgia Pérdida de fuerza
Tos Eo i bolaguiuri muscular

pigastralgia olaquiuria Otorrea Dolor con cambios de
Eritema Estrefiimiento Tenesmo vesical Dolor en columna temperatura
Hiperhidrosis Diarrea Alteracion sensitiva Dolor en articulaciones Presencia de masas
Observaciones: T: 36, SA02: 98%

EXAMEN FISICO: ASPECTO:

Lateralidad D@ZOTaIIa:173 cm. Peso:80 Kg. IMC:26.73 Interpretacion: Sobrepeso Ta:125/90 FC:86 /Min.  FR:19 /Min.

indice cintura-cadera:0.96 Bajo peso:<19.5 Normal:18.5-24.9 Sobrepeso:25-29.9 Obesidad: >30/0+

Riesgo cardiovascular bajo

Cadera: 100 cm.
Interpretacién indice cintura-cadera

Medida cintura: 96 cm.

ORGANO O SISTEMA NORMAL ANORMAL

Cicatrices ) @

PIEL Tatuajes D) )
Faneras ) @)

Parpados @ O

Conjuntivas ) @

0JOS Pupilas ) )
Escleras ) )

Corneas @ O

Fondo de ojo ) @)

Movilidad x) )

Agudeza visual @ (3

OIDOS C. Auditivos m m

Pagina 2 de 4



PROTECCION INTEGRAL IPS SAS

i 8 2 Nit. 900668559 - 7
2 ™
@’ f’;” / Direccién: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO
b : Yot Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566
. HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL
Pabellones @ m
Timpanos ) @
Cornetes Q) )
Tabique X
NARIZ m m
Mucosas &3 m
S.Paranasales m m
Labios @ m
BOCA Lengua ) )
Amigdalas @ m
Dentadura @j ﬁ
Tiroides X
CUELLO d © Q
Movilidad @ O
TORAX Senos @ O
Corazén @ O
Pulmones m m
Osteomuscular @ O
DORSO Columna Vert. @ O Alineaciéon SIMETRICA
Schober:  +6cm. Wels: -22cm. Clasificacion Il
Visceras @ O
ABDOMEN Pared @ O
Hernias @ O
GENITALES Genitales @ O
Tinel : D Negativo I Negativo
. Phalen : D Negativo | Negativo
Superior @ O - aen - 9 9
Finkelstein : D NEGATIVO | NEGATIVO
EXTREMIDADES]
Inferior @ O Bostezo: D Negativo | Negativo
Cajon: D Negativo | Negativo
Lasegue: D NEGATIVO | NEGATIVO
Vascular @ O
Fuerza @ O
NEUROLOGICOY Marcha @ O
Sensibilidad @ O
Reflejos @ O

EXAMENES DE LABORATORIO

TIPO DE EXAMEN FECHA

RESULTADO

Cuadro hematico

Parcial de orina

Colesterol

Triglicéridos

Perfil lipidico

Glicemia

Coprolégico

Serologia

Bk

Gravindex

Frotis faringeo

Hemoclasificaciéon

Visiometria Jun 19 2020

Def. Refarcc  Si NOQ Corregido  Si(” )No
fegido O @

Obs. Defecto refractivo no ¢

Espirometria

Normal O P.Obstructivo O P.Restrictivo O P.Mixtoo
Obs.

Pagina 3 de 4



e PROTECCION INTEGRAL IPS SAS

S N ) 2 Nit. 900668559 - 7
%, * S
&’ ’:h\ / Direccion: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO
N Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566
B HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL
Jun 19 2020 Normal H_neur Sens. Grado 1 Grado 2 Grado 3
. ] un
Audiometria H. Conductiva H. Mixta
Obs. PACIENTE APTO
Optometria Normal (") Obs. Diagndstico
Jun 19 2020 ECG: NORMAL: RITMO SINUSAL. DESVIACION EJE DERECHO. FC: 62/MIN, P DURACION: 108 MS, PR INT: 148/MIN,

QRS DURACION: 101,

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Visual O Auditivo O Respiratorio O Cardiovascular O Psicosocial O Ergonémico @ Otros O

El concepto de aptitud se apoya en el profesiograma  Si(" ) No(")

IMPRESION DIAGNOSTICA

Cod Diagnostico

*H524 - PRESBICIA
*Z011 - EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION

OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES:

TRABAJADOR EN BUENAS CONDICIONES GENERALES DE SALUD, QUIEN PRESENTA CONDICION ELEGIBLE PARA CONTINUAR
DESEMPENANDO EL CARGO DE ORIENTADOR PRODUCTIVO .,DEBE SEGUIR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD, TENER ESPECIAL
CUIDADO CON EXPOSICION A RIESGO BIOLOGICO.,SE SUGIERE MANTENER POSTURAS ERGONOMICAS, DAR USO ADECUADO A
VIDEOTERMINALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE OFICINA DE OPERACION MANUAL. DEBE ADOPTAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.
LENTES PARA VISION PROXIMA.

RESTRICCIONES LABORALES:

NO PRESENTA RESTRICCIONES LABORALES.

Declaracion del trabajador: Certifico que las respuestas dadas por mi en este examen estan completas y veridicas. Autorizo a PROTECCION
INTEGRAL IPS SASpara que se suministre a la empresa la informacion requerida por sus directivos incluyendo la presente historia clinica
ocupacionaol, para el buen cumplimiento del programa de Salud Ocupacional como lo exige la reglamentacion legal vigente

o " =l A
( ’ /7,;1’ a4 oL e C‘;*“"‘,ﬂ_:f‘f‘)

oo .
OSCAR HUMBERTO RANGEL RINCON
Especialidad: MEDICINA LABORAL
CC: 9738293 RM: 81110/2009

Trabajador: ARLEY ALEXANDER VARGAS
CC: 17589251
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e PROTECCION INTEGRAL |PS SAS Control [ ]
N ] Nit. 9000668559 - 7
Ralk 4V Direccion: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO Ingreso
A Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566 Retio [ ]
., AUDIOMETRIA
— J
Nombre ARLEY ALEXANDER VARGAS OJEDA Doc. Identidad 17589251
Teléfono 3157973807 Edad 45 Cargo ORIENTADOR PRODUCTIVO
\Empresa PARTICULAR Fecha 19/06/2020 Reposo Auditivo SI 12HORAS )
( ANTECEDENTES OCUPACIONALES )
Exposicion al ruido actual Exposicion al ruido en trabajos anteriores
Cargo AfRos EPP
8SI Tiempo 83| ORIENTADOR
NO EPP NO )
( ANTECEDENTES OTOLOGICOS )

@Ninguno OOtitis OAcufeno OVértigo OTrauma OPerforacién Timpanica

OOtaIgia OOtorrea OHipoacusia

(Oprurito (Dcirugia  ()Detonacion - Explosion ()Ototéxicos ()Otros:

Observaciones
\ J
e y N
L ANTECEDENTES SOCIOACUSTICOS )
@Ninguno OPoIigono OServicio Militar OBuceo OMoto Olnstrumento Musical ODiscoteca y/o bares
L OOtros: Obs. |
s ™
L ANTECEDENTES PERSONALES ANTECEDENTES FAMILIARES
@Nlnguno OAfecuon Renal O Parotiditis OTBC ODlabetes @Ninguno Parentesco
OHipotiroidismo OMeningitis OPaIudismo OReumatismo OHTA - .
OCongenlto OAdqumdo
L OOtros: ) J
e .
L DIAGNOSTICO CIE-10
Z011 - EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION
\ J
s N
L OTOSCOPIA
@Normal OAnormaI
OD CAE NORMAL Ol CAE NORMAL
L MT NORMAL MT  NORMAL )
-10 f ° = B o= B K Diagndstico Hipoacusia:
(5}
10 =
9 S R ) b= ( )
= RN AT 125 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500|2000 3000 | 4000 | 6000 | 8000
. “EE—X
= VAOI 15 | 10 15 25|35 | 35| 15 | 15
‘E oD 20 [ 20 20 15 |1 35 | 25| 20 | 15
&0 VO Ol
=l
1co \_ oD Y,
110
120
NBN WN SN

Observaciones
CONTROL Y CUIDADO AUDITIVO

CONTROL Y CUIDADO AUDITIVO

7 Incy N\ &omez A

ZINDY MARLEN GOMEZ ALVAREZ
Especialidad: FONOAUDIOLOGIA




PROTECCION INTEGRAL IPS SAS Control [_]

Nit. 900668559 - 7
Direccion: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO Ingreso
Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566 Retio [ ]
AUDIOMETRIA

Z3incy M. ez A

CC: 1116864108 RM: 16-03504
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( . e PROTECCION INTEGRAL IPS SAS A
Sl N , : Nit. 900668559 - 7
Rl ¥ /' Direccion: CALLE 15 # 22 - 34 - BARRIO EL CIELO
: ‘ A Tel: 311 810 3223 - 037 888 6566
., VISIOMETRIA Fecha examen: 19/06/2020
N\ * J
(Doc. Identidad  CC 17589251 Nombre ARLEY ALEXANDER VARGAS OJEDA Fecha Nacimiento. 06/09/1974 )
Entidad PARTICULAR Edad 45afios  Ocupacion ORIENTADOR PRODUCTIVO

H.C No Ingreso Periédico “ Retiro A Caso Ocupacional A Reubicacion
Post incapacidad Trabajo en alturas X Control . Ingreso al SVE D
Empresa EVENTO Cargo ORIEN @‘ PRODUC W Antiguedad -@.

\_Fondo de Pension EPS NUEVA EPS ARL Y,
ANAMNESIS

Ultimo Examen Visual 5 ANOS Usa anteojos: Sl 0 VL PC Bifocal )

Progresivo Filtros LC RGP LC BLANDO rec de us@ \ e @casional

Usa protecciar gafas -Q ridad o mé'? Sl Cirugias: Sl (0] ual ?

Accidentes oculares Sl ¢} ual ? O O @

Signos y sintomas: Asinto X__Bisminucion visual de cerca Disminucion visual de lejos Sefaleas Resequedad ocular

Ardor Ocular Lagrimeo “ sancio Ocular Irri Fotofobia Ocular @ Salto de renglén

Antecedentes ales y/o fa @ NINGUNO O O O y
\

V VP VL ADD
oD 20/20
Ol 20/20
J

egmento Anterior:
Pterigio T

Blefaritis seborreiga
Ptosis palpebral
MOTILIDAD OCULAR INTERPRETACION

@u omeal
VL: ORTHO VP: ORTHO HISHBERG: CENTRADO

Ducciones: NORMALES Versiones: NORMALES PPC: No requiere correccion optica
puE———Ss—— - | Defecto refractivo adecuadamente corregido

terigio N
Nevus X “YBlefaritis

Pterigio T Pinguécula
Blefaritis seborreiga

Ptosis palpebral

TEST OCUPACIONALES ~
Vision cromatica Vis. profun. Vis. confron. ||/Defecto refractivo inadecuadamente corregido
NORMAL Defecto refractivo no corregido
NORMAL Gafas no formuladas

IMPRESION DIAGNOSTICA RECOMENDACIONES

Valoracion por optometria clinica

Control VisiometriaO

Refraccion: (Sub etivo: DP:

Esfera Cilindro Eje Esfera Cilindro Eje AV ADD
oD +0.25 oD N 20/20 +1.25
Ol +0.25 ol N 20/20 +1.25

Emetropia
Ametropia
Disminucion visual

Otros:
RETINOSCOPIA

O

a oracion por oftalmologia

DIAGNOSTICOS (Cédigo - Enfermedad)
H524 PRESBICIA

J L\

po  /~ oApto /~ plazado

RECOMENDACIONES

Fondo de ojo normal AO

OBSERVACIONES

Aungue aun no limita su labor se sugiere iniciar uso lentes VP filtro AR
Lubricante ocular 3 veces al dia

Control 1 afio




JESSICA JULIETH MELENDEZ GARCES
Especialidad: OPTOMETRIA
CC: 1098670059 RM: 8670059
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Este carné es vélido en Colombia. @ La salud
Seré exigido para entrar a zonas de riesgo. es de todos

Minsalud
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En caso de requerir el certificado internacional de vacunacion - -
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