MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL IE TOTAL D

No, 09

Bogota, 20 de octubre de 2025

CONTRATISTA

Nombre completo: SANDRAMILENA HERNANDEZ LOZANO

ldentificacion: 53,930,136

Nacionalidad: COLOMBIANO .
Direccion — cludad de residencia Calle 23 Ne. 9-65, Conjunto Mdnaco, Bamrio Marila (Fusagasuga)
Teléfeno de centacte: 3132262372

E-mail de contacto: sandram433@yahoo.es

2,

SUPERVISOR

Nombee completo: SV. VICTOR CARO MONA
Cargo: Suboficlal auxliar de difusion y buenas practicas juridicas
Resolucidn de nombramiante; 66000501 DE FECHA 27 DE ENERQ DEL 2025

3.

No. DEL CONTRATO —
FECHADE |
SUSCRIPCION

No. Del confrato; 040 CENAC-IMI del 2025
Fecha de suscripcian: 31-01-2025

4.

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No, De péliza: 14-46-101132515 Anexo 1y 2

Fecha 29-09-2025

Aseguradora:  Seguros del Estado S.A

Acta de aprobacién de péliza del modificatorio 01 al contrato nimero 040 CENAC 2025
aprobacién; 2025-875-0159243-4- FECHA 20 de octubre del 2025

CRP

No.CRP: 5525 Fecha expedicion:05-02-2025

Na, CDP 3025

Facha expedicion: 17-01-2025

Unidas/Sub-unidad ejecutora: GENAC-IMI

Dependencla: B11 BRCM2

Pasicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES.
Fuente: Nacion

Recursa: 10

Valor: $ 44.326.370

6.

FECHA | INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

05 FEBRERQ DE 2025

7.

PLAZO DE EJECUCION

A pariir de la aprobacion de la garantia inica y fa expedicidn del registro presupuestal del presenta contrato
hasta el 31 de diciembre de 2025

OBIJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ASESORAMIENTO DE TEMAS JURIDICOS ENAPOYO
Al COMANDO DE LA BRCIM2 Y SUS UNIDADES TACTICAS

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Apoyar la instruccién y toma de decisiones requeridas dentro de las indagaciones disciplinarias e
informativos adminisirativos adelantados en ] CACIM.

2. Dar trimite a todas las accicnes constitucionales promovidas en confra del comando, desitro de los
{érminos previstos,

3. Capacitar al personal de la Brigada de Contrainteligencia Militar No.2 y los Batallones en temas
relacionados a la ley Estatularia 1621 de 2013, ley 1476 de 2011 y ley 1862 de 2017 y demés aspectos
censtitucionales, legales y doctinarios dispuestos por el Comando de Apoyo de Combate de
Centrainteligencia Militar, Brigada de Contrainteligencia Miitar No.2, CEDE 11 v ofra dependencia del Ejercito
nacional (mensuaf)

4, Coadyuvar al diligenciamiento de estadisticas, medios correctivos, autos inhibitorios de compefencia de
la unidad.

5. Asesorar la Imposicién de medics comectivos por parte de la BRCIM2 y sus unidades, asi como
supetvigilar el cumplimisnto de [as unidades subalternas.

6. Asesorarjuridicamente el planeamiento, direccionamiento y proyeccién de la Centrainteligencia M[llzar del
Ejército en la BRCIM2.
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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

7. Dar Correcto tramite de acclones constitucionales de [a BRCIMZ y sus unidades.

8. Asesorar al Comando de la Brigada de Contrainteligencia Militar N 2 (BRCIM2) en [a toma de decisiones
que en derecho corresponda.

$. Mensualmente, hacer enfrega al supenvisor; del informe de gestion y demas documentos requeridos para
ta realizacidn de cada uno de los pagos derivades del presente contrato, lo cual se debera enfregar en la
seccién de facturacion de la CENAC IMI,

10, Participar de manera directa y personal en las verificaciones, revistas y acompafiamientos, inspeceién
que ejerce el comando stipericy.

11. Revisar documentacion emanada por los se fi ores comandantes de Batallon es organisos con respecto
a documentos que sean allegados o realizados dentre de la competencia de la eficina juridica el fin de apoyar
y fortalecer el blindaje juridico institucional.

12. Aslistir, recomendar y asesorar a las Batallones en cada una de las inspecciones judiciales, visitas
especiales o diligencias requeridas por parte de las autcridades judiciales, disciplinarias y fiscales, as i como
en cada uno de los comités que se requiera ef acompaniamiento.

13. Dar respuesta cporfuna a los derechos de peficion, acciones de futelas y demas acciones
constitecionales conforme a los términos establecidos en la ley de competencia de la Brigada de
Contrainteligencia Milifar N 2 y los Batallones a nivel nacional, dentro de los téminos de la ley.

14. Parlicipar y ser parte de los comités que requieran de un apoyo juridico.

15. Realizar [a correspondiente consignacién y actralizacion de la informacion en la plataforma del Sistema
de Informacion juridico del Ejército Nacional (SWEN) de los datos y/o informacion que repose en las
investigaciones que se iniciaron o se adelanten en la ritualidad consagrada en |a ley 1862 de 2017 y lay
1478 de 2011, as | como garantizar la preservacion digital de responsabilidad administrativa conforme a la
normatividad vigente,

17, Emitir pildoras, tips, conceptos relacionados con la apficabilidad de 1a ley estatutaria 1621/2(13, ley 1476
de 2011 y ey 1862 de 2017 y demas aspecios constitucionales, legales y doctrinarios,

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Observar durante el tiempo de ejecucion defl contrato, buena disposician y actiud favorable hacia el
trabajo, respelo hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién
permanente de principios y valores proplos de fa Institucién militar,

2, Der estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normative correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcian,

3. Guardar y mantener la deblda reserva y confiabiidad frente a los temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrolio ¥ gjecucion del presente conirato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de Jos mismos se derive,

4, Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin clasificacién con el fin de evitar la fuga
de informacién de acuerdo con la nomatividad vigente.

5, De confermidad can el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera respensable por la gestion
documental de las actividades realizadas durants la ejecucion del Contrato, presentando en e cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el términc del
almacenamlento def Orfeo hasta el archivo de los documentos.

6. El contratista debe custodiar y & la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, Implementacian, inventarios yfo materiales que sean puesios a su disposicion para
la prestacién del servicio objeto de este contrato,

7. Entregar al final de la prestacin del servicio, BACKUP de la informacitn producto ejecucion del contrato.
8. El contratista autoriza al MDN EJ £ RCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion
de lealtad, realizacion de Ios ex & menes de poligrafia y pruebas isométricas antes y durante la contratacién.
9. Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer,
¥ que hace parte del presente contrao.

10. Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

OBLIGACIONES ADICIONALES PLAN APOYC JURIDICO 2025 de acuerdo a radicado
No.2025247000896123 de fecha 15 de enero del 2025 que emite CEDE 11.

a) proporeionar asesoria juridica infegral al comando en asuntos diseiplinarios, penales, administratives, de
derecho internacional Humanitario y Derachos Humanos.

b} Contribuir en [a implementacion de las estrategias planteadas por el comando del Ejército, encaminadas
a la salvaguarda ds los derechos Humanos de los miembros de iz unidad militar.

¢) Brindar asesoria al funcionario competente y al instructor en los procesos relacionades con
Investigaciones disciplinarias, indagaciones preliminares ylo administrativas por perdida de material, que se
desarrollan en la Unidad Militar o en las Unidades Militares.
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d} proyectar dentro de los téminos legales y segin las directrices del Departamento Juridico Integral
{CEDE11) tas denuncias penales por afectaciones alos DDHH e

infracciones al derecho Intemacional Humanitario que cometan los miembros de las organizaciones al
margen de la ley, efectuando el acompafiamiento cormespendiente al Comandante de la Unidad Militar,

e} Gestionar dentro de los términos establecidos en la ley 1755 de 2015 los derechos de peticién, as | como
las acciones de tutela, u otros requerimisntos judiclales en coordinacion con las demas oficinas da Ia plana
y/o Estado Mayor de la Unidad.

f) F. socializar y actualizar en temas juridicos al Comandaate y miembros de la unidad Militar o Jas unidades
Militares de acverdo a las necesidades que el Comande de la unidad estime convenientes.

g) Asesorar y preparar informes para el Comandante de la Unidad Militar o las Unidades

Militares y el CEDE11, en temas de su conocimiento gue le sean solicitados

h} Guardar el secreto profesional, incluse después de cesar la prestacion de sus servicios, bajo los par &
metros legales. No realizar presentaciones judiciales o asesorias juridicas a faver de tercaros en temas
que canozea o llegara a conacer, en razon al desarrallo y ejecucion del contrato de prestacian de semvizios.
j) De conformidad con el Decreto 2609 de 2012 articulo 3, compilado en el Decreto 1080de 2015 y laley 594
de 2000, el cantratista ser & responsable por [a gestién documental de las actividades realizadas durante la
efecucitn del contrato, incluyendo el cuidado, conservacidn y organizacion del archivo, las cuales incluir & n
foliacion y la elaboracion def Formato Unico de Inventasio Documental {FUID).

k) Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a tema, asuntos tratados y conocidos
dentro del desamallo y ejecuclon del contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se degiven,

) Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de fa profesion

m) Observar y exigir mesura, seredad, ponderacion y respeto en sus refaciones con los servidores piblicos,
colaboradaras y auxiliares de la justicia, abogados y demas perscnas que infervengan en los asuntos de su
profesion.

n} Atender con celosa diligencia sus encarges profesionales.

©) Mantener en fedo momento su independencia profesional, de tal formar las opiniones politicas propias o
ajenas, as [ como las fisioldgicas o religiosas, no Inferfieran en el ejercicio de la profesion, en la cyal, solo
debera atender a la constitucién, la ley y los principlos que [a orientan,

p} Prevenir litigios inocuos o frauduwlentos que afecten a la institucion.

0} Respetary cumplir las disposiciones legales que establecen las incompatibilidades para el ejercicio de la
profesitn.

1) Abstenerse de ncurr en actuaciones temeranias de acuerdo con fa ley.

5) Informar con veracidad a la insfitucion, a través del supervisor, acerca de las relaclones de parentesce,
amistad o inter é s o, cualquier situacién que pueda afectar su independencia o configurar un impedimento
legal para la interrupcidn de [a relacidn profesional.

Y Cumplir con los protocolos de seguridad establecidos para el ingreso a fa Unidad MiZtar donde presta SUS
servicios profesionales.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente del Ministerio de
Defensa Ejército Naclonal, y en consecuencia, el Contratista no es su representanie, agente o mandatario.
El Contratista no tiene Ia facullad de hacer declaracicnes, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa Ejército Nacicnal, ni de tomar decisiones o Infciar accione s que generen cbligacicnes

a su carga.
10. PERIODO DEL
INFORME Qclubre 2025
Obligacién No. 1: Apoyar [a Instruccidn y toma: de decisiones requeridas dentro de las indagaciones
disciplinarias e informativos administrativos adelantados en el CACIM
TIPO DE No. DE
11. DOCUMENTOS No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
QUE SOPORTAN E!jl_tlaiprogl:amacidn ;
EL ; Hligencia e
1 | Oficio 38515-2025 o
CUMPLIMIENTO declaracion
DE LAS juramentada
OBLIGACIONES Constancia : Constancia
CONTRACTUALES 2 Secretarial 383152025 Secretarial
Constancia Constancia
Secretarial 36265-2025 | oo rotaria)
e Audiencia
Audiencia 33440-2024 Formulacién de
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Cargos
Audiencia
5 | Audiencia 362658-2025 | Formulacidn de
Cargos
Audiencia se

resuelve recurso de
reposicicn de [a
6 | Audiencia 36265-2025 | decisidn que negd
la nulidad
interpuesta por la
defensa técnica
Audiencia cerre vy
7 | Audiencia 36265-2025 | trastado de alegatos
de cenclusidn

Acta audiencia
dentro de la
investigacion de la
referencia

Auto que suspende
9 | Auto 33440-2024 | diligencia y fija
nueva fecha
Respuesta  Oficio
No.

10 | Oficlo 30993-2024 | 2025313030976123
de fecha 3 de
octubre del 2025
Auto que suspende

8 | Acta 36277-2025

11 | Auto 36277-2025 | diligencia y fija
nueva fecha
Constancia Constancia
12 | cecretarial 36265-2025 | oo rotarial

3. Capacitar al personal de la Brigada de Contrainteligencia Militar No.2 y los Batallones
en temas relacionados a la ley Estatutaria 1621 de 2013, ley 1476 de 2011 vy lay 1862 de
2017 y deméas aspectos constitucionales, legales y doctrinarios dispuestos por el
Comando de Apoye de Combate de Contrainteligencia Militar, Brigada de
Contrainteligencia Militar Ne.2, CEDE11 u otra dependencia del Ejercifo nacional
(mensual y bimensual).

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RAGICADO ASUNTO
1. | REUNION ADMINISTRATIVA DE BRCIM2 Reunidn
PROCESOS JEM
No TiPO DE DOCUMENTQO Ne. DE RADICADO ASUNTO
2. | REUNION ENTREGA DE BRCIM2 Reunién
PROCESOS JEM
Ne TIPO BE DOCUMENTOQ No. DE RADICADO ASUNTO
3. | REVISTACACIM BRCIM2 Revista
12. VALOR DEL
CONTRATO Valor total $ 44,326,370
Valor auforizado a pagar $4.029.670,00
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13, CUMPLIMIENTO ggl'\']%";g’ﬁ” ggtr'f\'fdm Mir. Pago
PAGO SEGURIDAD ENIR $257.900
SOCIAL SALUD SANITAS $201.500
ARL SURA $8.500
1. Informe de gestidn sobre el cumplimiento de! objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrate, de acuerdo al
formato establecido,
2. Copiadiscriminada de los soportes de pago de los apories mensuales ob]igatbrios al
sistema general de seguridad sccial en salud y pension, sobre un ingreso base de
14. gggﬂ;g‘;ﬁos cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
D,
PARTE DEL y el 12,5% en salud.
INFORME Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigents, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.
3. {Senalar los deméas que cada Unidad Ejecufora considere viables aportar para el
correspondiente pago)
En el presente Informe se deja comstancia que elfla contratista cumplié con las
obligaciones confractuales y legales reguladas para este tipo de contralo y como
consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL X TOTAL ]
15, CONSTANCIAS
Asl mismo, se deja constandia que durante la ejecucidn del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
16. ngECOMENDACION amitido
17. CONCLUSIONES omitido

Para constancia se firma en, la ciudad de Bogota D.C, a los 20 dias del mes de octubre de 2025

Sargento Vic

fo VICTOR CARO MONA

" Suboficial Adkiliar de Difusién y Buenas Précticas Juridicas
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