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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales de apoyo a laimplementacion y divulgacion de las acciones en territorio enmarcadas en el
Modelo de Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupos Territoriales / Puntos de Atencién de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Adelantar las gestiones logisticas y preparativos necesarios para el
desarrollo de las actividades de alistamiento, fortalecimiento y

articulacion incluidas en los Planes de accién y Planes de

Sostenibilidad de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante
el Grupo Territorial / Punto de Atencién de la ARN y las Acciones
comunitarias para la generacion de confianza y la reconciliacién, de
acuerdo con las orientaciones suministradas.

En esta obligacion contractual, no desarrolle actividades, debido a la situacién de pandemia por la que estamos
atravesando.

2. Apoyar a los colaboradores de ARN en la divulgacion con la
poblacion objeto de atencién de la ARN y sus familias de la oferta de
servicios disponibles en el territorio, propendiendo por su vinculacion,
permanencia y uso efectivo.

Brindé apoyo al GT en la gestion y seguimiento de cita con ginecologia en la IPS eco vida, para la exintegrante
Doris Pérez y cita con psiquiatria en la IPS sembrando futuro, al PPR Fredy Ospino.

Asesore, informe y sensibilicé a exintegrante FARC y a PPR sobre la importancia tomar las medidas y
protocolos de precaucion impartidas por el gobierno nacional para mitigar y prevenir los contagios por covid 19,
durante las salidas permitidas de las vivienda.

3. Facilitar la comunicacion entre el Grupo Territorial / Punto de
Atencion de ARN, y actores clave contribuyendo a la identificacién de
dindmicas comunitarias, territoriales y sociales que puedan ser
relevantes para la implementaciéon del Modelo de trabajo con
Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que se adelanten.

En el periodo comprendido del 1 al 30 de junio brindé apoyo al GT en contactarme con los instructores de
formacién académica de diferentes entidades educativas, para solicitar las evidencias de las actividades
virtuales realizadas por ( las planilla de la formacién FPT) los exintegrantes FARC- EP Jose Ruiz Zarza, Ney
Medrano, Over Narvaez vinculados a las carreras técnicas de entrenamiento deportivo, produccién pecuaria y
enfermeria.

4. Asistir a los orientadores y profesionales de los Grupos Territoriales /
Puntos de Atenciéon de ARN en el desarrollo de actividades,
metodologias y estrategias que promuevan la participacion de actores
corresponsables y poblacién objeto de atencién de la entidad.

Realicé apoyo, motivacion y seguimiento en el proceso de formacién académica virtual, de varios participantes
del proceso de reincorporacion y reintegracion, a través de llamadas y WhatsApp.

Brindé apoyo a la profesional reintegradora Marinela Ricardo en la gestion y descarga de certificados de
formacién complementaria de varios PPR para cierre de estados académicos.

Brindé apoyo al GT en asesorar al PPR culminado Jon Jairo Salcedo sobre la ruta para realizar una peticién en
la pagina web de la unidad para las victimas.

Brindé apoyo a la profesional facilitadora Heydy Morales en la consulta y verificacion con los exintegrantes
asignados de la realizacion de cursos de formacion académica complementaria.

5. Aportar en la sensibilizacién y divulgacion con actores externos en lo
regional y en lo local, con respecto al avance de la Ruta de
reintegracién, la politica de reincorporacién social y econémica de
exintegrantes FARC-EP, el Modelo de Trabajo con Comunidades de
ARN vy la estrategia de Fortalecimiento de entornos protectores para
NNAJ, a partir de los lineamientos de la Entidad y las oportunidades
identificadas en los territorios.

Para el periodo comprendido en el mes de junio2020, me contacte el sefior Meraldo instructor SENA de
soldadura, para sensibilizarlo sobre el proceso de reintegracion, reincorporacion y la importancia que tiene la
formacién académica para el avance y culminacién exitosa de la ruta de reintegracién y reincorporacion.

6. Asegurar la debida documentacién y archivo de los soportes,
evidencias e informacién de los procesos comunitarios desarrollados
por el Grupo Territorial / Punto de Atencién de la ARN y las acciones de
corresponsabilidad desarrolladas, de acuerdo con los lineamientos
impartidos por la Supervisién del contrato.

En el periodo del 1 al 30 de junio de 2020 aseguré debidamente y de acuerdo a los lineamientos dados, todos los
documentos (certificados de formacion para el trabajo, fotocopias de cedula) a los que tuve acceso.

7. Presentar oportunamente la informacion que le sea solicitada por el
supervisor del contrato y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del
objeto contratado.

Presenté de forma oportuna el informé de actividades de mes de junio 2020

8. Desarrollar las demés actividades asignadas por la supervision del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto
del presente contrato.

Realicé asistencia al foro virtual denominado “La pandemia como una oportunidad para renovar nuestra
responsabilidad con el medio” ambiente y la tierra’. Realizado por la ARN bajo el marco de la celebracion del dia
mundial del medio ambiente.

Asisti a la reunion de seguimiento semanal programada por la profesional asesora de reincorporaciéon Tatiana
Palmeth.

Reallicé pausas activas virtuales programadas por seguridad y salud en el trabajo.

Asisti a taller virtual sobre felicidad laboral programado por talento humano.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo del 1 al 30 de junio 2020 cumpli con la reserva de la informacion a la que se tuvo acceso, bajo los
lineamientos de seguridad de la entidad para el cumplimiento de las metas estratégicas. también permitié el
tratamiento de mis datos personales para las finalidades establecidas.

GLADIS OMAIRA GOMEZ

Visto Bueno Supervisor(es)

NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas

normas que adicionen o

iten. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.

\cion/Paginas/politi aspx’

"Toda impresion fisica de este

se considera D

no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




