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El Ingeniero Eduardo Oliver Mena Rodríguez, convoca la reunión con los instructores que forman parte del Comité de Verificación 
y escogencia de hojas de vida del Centro Biotecnológico del Caribe, para verificar y preseleccionar a  los aspirantes  que hacen parte 
del Banco de instructores de la Agencia Pública de Empleo APE,  que se requieren  en cada uno de los perfiles incluidos en  los 
planes de contratación que se encuentran aprobados del centro de formación para Formación Complementaria y Programas 
Especiales, los cuales se relacionan a continuación: 
 
 
 
 
 
 
 
           
   
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ítem 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

1  
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA 

 
TALENTO 
HUMANO 

Carla Alejandra 
Paternostro Quintero 

 

70 2  

Nasly Ramírez Fonseca 
 

85 2  

Yasira Inés Rodríguez 
Castilla 

 

80 2  

Yoleida Milena Romero 
 

75 2  

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
2 

INSTITUCIONAL 
DE 

INTEGRALIDAD 
DE LA 

FORMACIÓN 

INTERACCIÓN 
CONSIGO MISMO, 
CON LOS DEMÁS, 

CON LA 
NATURALEZA Y 

CON LA 
TRASCENDENCIA 

 
 

Hilda Maria 
Ramos Fragozo 

62 1  

Shirley Johana 
Martelo 

Hernandez 

89 2  

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
3 

AMBIENTAL FORESTAL 
 

Ubaldo Mauricio 
Corzo Madrid 

68 1  

Jair Jose 
Manjarrez Palacio 

78.5 1  

ACTA No. 10 

ACTA COMITÉ DE VERIFICACIÓN Y ESCOGENCIAS HOJAS DE VIDA 

CIUDAD Y FECHA: 
Valledupar, 26  de Octubre de 2020 
 

HORA INICIO: 9:00 a.m. HORA FIN:  10:00 p.m. 

LUGAR:  VIRTUAL 
https://Teams.microsoft.com  

CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE 

TEMAS: 
Socialización instructores pendientes por contratar Formación complementaria 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Escogencia en el Banco de Instructores  de los instructores  pendientes a preseleccionar de la Agencia Pública de Empleo APE, 
para cada uno de los perfiles que se van a contratar en los planes de contratación que se encuentran aprobados.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

https://teams.microsoft.com/


 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 

 
       
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
4 

AMBIENTAL RECURSOS 
NATURALES 

 

Rubi Aleida Avila 
Forero 

85 2  

Olmer Edilson 
Zapata Logato 

80 2  

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
5 

AMBIENTAL GESTIÓN 
AMBIENTAL 
SECTORIAL Y 

URBANA 
 
 

Eduar Jose Arias 
Vanegas 

85 2  

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
6 

INFORMÁTICA 
DISEÑO Y 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

INFRAESTRUCTURA 
 
 

Leonardo Javier 
Barros Araujo 

84 2  

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
7 

INFORMÁTICA 
DISEÑO Y 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

SOFTWARE 
 
 

Jose Luis 
Montesinos 
Rodríguez 

75 2  

Luis Jair Luna 
Torres 

61 2  

Edgardo Luis 
Ovalle Gutiérrez 

24 2  

Luis Fernando 
Ardila Romero 

44 2  

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
8 

LOGÍSTICA Y 
GESTIÓN DE LA 
PRODUCCIÓN 

SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO 
 
 

Jorge Luis 
Martínez 
Meléndez 

85 1  

Edith Yaneth Silva 
Pérez 

56 1  

 
Ítem 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

9  
COMERCIO Y 

VENTAS 

 
GESTIÓN DE 
MERCADOS 

Robinson  Echavez 
Rodríguez 

95 2  

Rosmary Brito Gutiérrez 
 

65 2  

Jaider Fernando López 
 

97,25 2  

Dariana Icelis Jiménez 
Robles 

92.5 2  



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 
 

 
 

 
 

CONCLUSION 
 
Teniendo en cuenta, que se hace necesario contratar  a los instructores que hacen falta de  los planes que se encuentran autorizados 
de la Coordinación Académica  para  formación  Complementaria y Programas Especiales, se  seleccionarán  los aspirantes  de cada 
perfil que se necesiten para cubrir los planes de contratación. 
 
Los perfiles que no tenían aspirantes disponibles fase 1 y tenían aspirantes fase 2 que no habian sido convocados por nuestro 
Centro de Formacion o el Centro en el que se postularon a  realizar prueba práctica, fueron convocados los aspirantes por el 
Subdirector del Centro  a presentar prueba práctica, la cual se realizó de manera virtual; respetando las circulares emanadas por la 
Dirección General . 
 

 
Ítem 

 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

 
10 

COMERCIO Y 
VENTAS 

VENTAS 
 
 

Elsa Maria Araujo 
 

92.5 2  

Leubis Enrique 
Galindo Freites- 

68 2  

 
Ítem 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

12  
INSTITUCIONAL 
DE PEDAGOGIA 

 
EMPRENDIMIENTO 

Teodulo Arrieta Mejia 
 

95 2  

Ana Maria Lemus 
Sarmiento 

 

94 2  

Luis Beltrán Dangond 
Oñate 

96 2  

Nelly Ludibia Arenas 
Carvajalino 

 

95 2  

Teresita de Jesus 
Verdecia Montero 

 

68 2 

 
Ítem 

 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
 

 
PERFIL 

 
INSTRUCTORES 

 
PUNTAJE 

 
FASE 

 
OBSERVACIÓN 

13  
AGRICOLA- 

AGROINDUSTRIAL 

 
CONTROL DE 

CALIDAD E 
INOCUIDAD 

 

Ramon Emilio Quintero 
Picon 

48 2  

 
                                                                                                           COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Continuar la búsqueda de los instructores  que hacen falta  de 
los planes que se encuentran aprobados con el apoyo de los 
Instructores que conforman este Comité. 
 

Subdirector de Centro 
 

26  de Octubre de 2020  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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OBJETIVO (S) 

 Escogencia en el Banco de Instructores  de los aspirantes pendientes a preseleccionar de la Agencia Pública de Empleo APE, para cada uno de los perfiles que se 
van a contratar en los planes de contratación que se encuentran aprobados. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS c 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

1 Eduardo Oliver Mena Rodríguez 77157735   CBC eomena@sena.edu.co  
 

2 
Alfredo García 

12.495.918   CBC algarciam@sena.edu.co 3176982957 Alfredo García M. 

3 Helena Rosa Villegas 49788025   CBC ervillegasm@sena.edu.co 3017547901 Elena Rosa Villegas 

4 
Edilfreth Amaya 

77194487   CBC eamayap@sena.edu.co 3166253803 Edilfreth Amaya 
Peralta 

5 
Jose David Montesino 

12435718   CBC jdmontesino@sena.edu.co, 3168291859 Jose D Montesino 

6 Leonor Duarte 26862675   CBC Iduarten@sena.edu.co, 3163977019 Leonor  Duarte 

7 Martin Beleño Piñeres 9262885   CBC mbelenop@misena.edu.co, 3116826009 
 

8 Jaime Baute 77168849   CBC jbaute@sena.edu.co, 3205345276  Jaime baute 

9 Fernando Javier Morales Nieves 77152731   CBC fjmorales@sena.edu.co, 3174300183  

10 María Inés Riaño 24156744   CBC mrianom@sena.edu.co, 3137333867 
 

11 Luis Sierra 77194487   CBC lsierrah@sena.edu.co 3015541255 Luis Sierra 

12 Alexander Tobón Abello 85475783   CBC atobon@sena.edu.co, 3008439924  

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

 

 REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 10   DEL DÍA 26  DE OCTUBRE  DEL AÑO 2020 
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