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Sefior (a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7340182
Coordinador De Programas Especiales
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girdén, 04 de Noviembre del 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucidén contractual Mes

Octubre del afio 2025

YERSON EDUARDO DIAZ MONCADA, identificado con C.C. 1°101.755.626; en calidad de contratista del CIMI,
contrato CO1.PCCNTR.7340182 del afio 2025002C relaciono las actividades desarrolladas desde el 18 hasta el
31 de OCTUBRE del 2025:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las | No se realizaron actividades de | No se realizaron
actividades de aprendizaje del proceso | esta obligacién durante este | actividades de esta
formativo basado en el desarrollo | periodo del mes de Octubre 2025 | obligacién durante este
curricular del programa de formacién. mes.

2 Participar cuando el centro de | No se realizaron actividades de | No se realizaron
formacién lo requiera, en jornadas de | esta obligacion durante este | actividades de esta
diseno y desarrollo curricular, | periodo del mes de Octubre 2025 | obligacién durante este
proyectos de  investigacion o mes.
transferencias técnicas o pedagogicas,
procesos de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado vy
autoevaluacidn, labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria, actividades de inducciény
reinduccién, procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion nacional e internacional,
identificacion, estructuracion y
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios,
promocién del portafolio de servicios.

3 Ejecutar la formaciéon profesional | Ejecutar actividades de | Ejecucién de visitas
integral en los diferentes niveles y | seguimiento a etapa productiva a | registradas en formato
modalidades (titulada, | los aprendices que se encuentran | de apoyo visita de
complementaria y virtual) de acuerdo | en etapa productiva. Igualmente | seguimiento a etapa
con el disefio curricular, desarrollo productiva
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curricular y proyecto formativo de los
programas asociados a cada red de
conocimiento y 4drea tematica del
objeto contratado.

realizar las visitas de seguimiento
en las empresas para:

a) concertacion de actividades de
practica (primera visita),
evaluacion y seguimiento del
proceso del primer trimestre de
practica (segunda visita) y la visita
de seguimiento, finalizacion vy
recoleccion de  documentos
(tercera visita) para evaluacion de
la competencia de practica e inicio
del proceso de certificacion de
practica para las fichas atendidas

3. Evidencias de trabajo
Octubre 2025 obligacién 3, 4,
7,911

Evaluar los aprendizajes previos vy
emitir juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Actividades de seguimiento a
etapa productiva mediante
entrevista presenciales o virtuales
por WhatsApp, teléfono, correo
etc. a las fichas atendidas

Utilizacién de medios de
comunicacién como
correos, teléfono,
WhatsApp y ejecucion
de visitas registradas en
formato de apoyo visita
de seguimiento a etapa
productiva, formato
GFPI-F-023V5 de
planeacion, seguimiento
y evaluacién de etapa
productiva y formato de
bitdcoras GFPI-F-147 V3

4. Evidencias de trabajo
Octubre 2025 obligacién 3, 4,
7,9, 11

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle
formacién complementaria.

No se realizaron actividades de
esta obligacion durante este
periodo del mes de Octubre 2025

No se realizaron
actividades de esta
obligacion durante este
mes.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestién
de la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a)
Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacidn. b)
Registrar oportunamente los eventos

No se realizaron actividades de
esta obligacion durante este
periodo del mes de Octubre 2025

No se realizaron
actividades de esta
obligacion durante este
mes.
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de formacién, proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales. c). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de

aprendizajes previos en caso de
requerirse, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los

beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. d). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

Se realizan de \visitas de
seguimiento a etapa productiva y
segin proceso definido vy
responder oportunamente a
solicitudes de empresarios o
aprendices por  situaciones
presentadas en el desarrollo de
practica como; actos de
indisciplina, inconformidad con
las actividades a desarrollar Y
otros que llevan a la terminacién
de contrato por: mutuo acuerdo,
renuncia y abandono de practica.

En cada \visita de
seguimiento el
cumplimiento del
reglamento del
aprendiz y el
reglamento del

trabajador de cada
empresa, siempre estan
en el primer item a
cumplir dentro de las
actividades de practica
y se refleja en el
formato: GFPI-F-023 V4

7. Evidencias de trabajo
Octubre 2025 obligacién 3, 4,
7,9,11

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro
programa.

No se realizaron actividades de
esta obligacion durante este
periodo del mes de Octubre 2025

No se realizaron
actividades de esta
obligacion durante este
mes.

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del
centro de formacién y sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo con el
procedimiento de formacion
profesional integral. (cuando aplique).

Realizar el seguimiento
correspondiente a los aprendices
registrados en listado priorizados
para seguimiento mes de Octubre
2025

Utilizacién de medios de
comunicacién como
correos, teléfono,
WhatsApp y ejecucion
de visitas registradas en
formato de apoyo visita
de seguimiento a etapa
productiva formato
GFPI- F-023V5 de
planeacion, seguimiento
y evaluacién de etapa
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productiva y formato
GFPI-F-147 V3

9 Evidencias _de trabajo

Octubre 2025 obligacién 3, 4,

7,9,11

10 | Responder por los bienes y elementos | No se realizaron actividades de | No se realizaron
puestos a su disposicion para el | esta obligacion durante este | actividades de esta
cumplimiento del objeto del contratoy | periodo del mes de Octubre 2025 | obligacién durante este
una vez finalizado, quedar a paz y salvo mes.
con el Almacén.

11 | Asistir y participar activamente en las | No se realizaron actividades de | No se realizaron
reuniones programadas por la(s) | esta obligacion durante este | actividades de esta
red(es) de conocimiento propias del | periodo del mes de Octubre 2025 | obligacion durante este
Centro de Formacion a las cuales sea mes.
invitado.

12 | Utilizar el LMS Institucional como | No se realizaron actividades de | No se realizaron
apoyo a la formacién en cualquiera de | esta obligacién durante este | actividades de esta
las estrategias institucionales. periodo del mes de Octubre 2025 | obligacién durante este

mes.

13 | Cumplir con los lineamientos de | No se realizaron actividades de | No se realizaron
orientacion del desempefio del | esta obligacion durante este | actividades de esta
instructor en ambientes virtuales de | periodo del mes de Octubre 2025 | obligacidén durante este
aprendizaje, de acuerdo a lo mes.
establecido en el aplicativo
compromISO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacion virtual).

14 | Apoyar los procesos de Contratacidn | No se realizaron actividades de | No se realizaron
de Bienes y Servicios en todas sus | esta obligacién durante este | actividades de esta
etapas Preparatoria (requerimiento de | periodo del mes de Octubre 2025 | obligacién durante este
la necesidad, cotizaciones, mes.
consolidacién de informacion,
verificacidn de precios en el mercado),

Precontractual (evaluaciones,
respuesta observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).
15 | En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, | No se realizaron actividades de | No se realizaron

realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervisién
del SENA vigente.

esta obligacion durante este
periodo del mes de Octubre 2025

actividades de esta
obligacion durante este
mes.
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16 | Atender oportunamente los | No se realizaron actividades de | Evidencia informe
requerimientos que haga el supervisor | esta obligacién durante este | mensual de actividades.
del contrato y presentar informes | periodo del mes de Octubre 2025

mensuales de la ejecucion del 16. Evidencias de trabajo
Octubre 2025 obligacién 16

contrato.
17 | Las demas necesarias para el cabal | Se realiza Informe de actividades | Informe Post — Cuenta
cumplimiento del objeto contractual. | post cuenta mes de Octubre 2025 | Octubre

Cordialmente,

—

RS

YERSO UARDO DIAZ M ADA
Contratis

C.C. No. 1.101.755.626 de Vélez

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.7340182 del afio 2025
Coordinador De Programas Especiales

EVIDENCIA OBLIGACION 3
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Actividades registradas y relacionadas en las bitdcoras
o
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ERIKA SOTO

Competencias a
Dasarrollar
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Aprendizaje que van a
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v O Calendario¥ers: X o 2617471GESTIC X g Priorizados Equ X @& (5) WhatsApp X @ Objectreferenc: X | [ GoogleCalenda X | LA Meet-REU ® x | + = o X

€ > C @meei.gUogle.com/'ye:—:dtcﬂ.vtc?aulhuser=(j w & 0 :

|E| jerson diaz (Tu, presentando)

Insetor Disefa Disposicn  Refeencias  Correspand A Campartir

Version. 05
Codigo:
GELF-022

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato de Plancacin, Seguimienta y Evaluacian de Etapa Productiva
1. Informacién general
Regianal: SANTANDER

Centro de Formacion: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Programa de Farmacion: Na. Fitha
Madalidad de Formacion: Presencial Virtual | A Distancia

Hombre Completor

Tipo de documento: pemanenre

N’ de Identificacién:

Datos del(de la) | ECEILOLEE

Correo electrénica personal.

Recuperada

EoLEO0CB-=2300 AT sam ne

24/10/2025

v T ClendariosVers X | @ 2617471GESTIC X | Kl Priorizadosfqu: X O (5)WhasApp X | @ Consultarapren X | [ GoogleGalenda X L# Mezt-REU @ x | + - 8 x

€ SN @meel.guogle.(om,-'gaz—tﬂ‘c—uid?aulhuser:(j w o} o i

[*#] jerson diaz (Td, presentando) Dejar de presentar

Q60 @ AT D : b - od | v .

Archive o Disefa  Disposicidn  Refeencias  Correspandendit Revdissr  Vata  Ayude  Acrobat A Comparit

German eduardo Acosta

D T e ———

acnucia) 2on ot 0 co. risat.  sag proccial

3. Seguimiento etapa productiva

spaiol [Fx0ais]  Recusperado

Las aplicaciones estan usando el microfono:
Google Chrome

HOoOLHODECB=REOEB  ~o2 0w 500
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~ T3 Calendario:Vers X @ JSITATIGESTIC X Kl PriofizdosEqu X O (Whatsdpp X @ Consubarapren X [F GoogleCalendz X Ld Meet-REL ® %+ - o X

€ SN @meet.gaogle.com,f'tqffyr'\m.'.-—ipb?au:\‘.|ser=0

E| jerson diaz (Tu, presentando)

3
Irsear  Dicefia  Disposi A Campanit

AR

abajo durante ks elapa praductiva del aprendiz

Diego Palacios TIKAL Constructora

Tl e T4 o e e T el e

G EE—
L S e E—————

Hoagplica

Tiaher o
e [ . ol ). msructans) son ot segeimiene 8 ezps prosurmin)

HoPLdNOoCEB-25CCOO R

318 p.m
24/10/2025 e

v 0 Calendario:¥ers: X % 2617471 GESTIC X ﬂ Priorizados Equ. X € ()WhatsApp X @ Consultarapren X E Google Calendz X L#f Meet-REU ® X | + = o X

€ > C @meet.google.com,-'.\pw-i:::p;:-h's?zutiuse\=0

[#] jerson diaz (Tu, presentando)

Insartar  Dicefio  Digposicion A companit

Evaluacién de los factores y cumplimiento
mctares tiemcon
Valarson

9 ¢

LIZETH GARCIA Daniela Patino

servacianes | Compramisns de mejora

HOoOLEOCB=R5HOTB +5i 3 ~cm im0

L 24/10/2025
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El jerson diaz (Td, presentando)

GFPl MAT DE SEGUIMIENTO 1

Inserisr Distfo  Disposicién  Referen . Vot Ayue y 2 Compartc '

Visita - Momento - N2 3 Evaluacién Etapa Productiva

Pk [ Juan Manuel Maturana Cruz

. ‘oopayan

Evaluacion de los factores y cumplimiento
Foctores Ténicar
Vaiorarién.

Tbtoi]

T

RIC, O JOSESALINAS M EANDA
j !

Pigina3ded 1435 palabras ([

14:11 | REUNION DE SEGUIMIENTO ETAPA PR...

Aprendiz
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EVIDENCIA OBLIGACION 4

e - FEULNA UE VIDITA

A

Nombre de la Empresa
Jﬁ

VISITA SE 'UIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
(ASHCAT nEYRaccadl dobmipiana [P0 e S (e o # 2 -As

lombre Contacto de la Empresa: Sonta Esmevalda Fovevo I:z:’:i:";rlzs IOC*‘UbVEA
Teter 2429203 L e dgadorsst@lncacon. o
[Nombre det aprendiz T O

kt)k&ﬂ Texnoadn Rentes Saacedra # de Documento: AT BCREE 4
Correo electronico Aprendiz: L T A ‘(0‘ U L w—{);)g@_%ma\ N COMN efu o_Contacto = 18%5 4 5}8
TIPO VISITA SEGUIMIENTO [ Concertacion | o | Finalizacton Presenclal | | L, Viral
Programa de formacion: - : Namero de -y
HSeR Ficha: | 23K

Nombre del instrucfor de Seguimiento:

[(evaon ooaz

pBSERVACIO#S DE LA VISITA: |
—_—

El Emgresa

(usa Sravedra
Firma del Aprendiz

S,A ' P CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA DE VISITA
s VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 3 A - 10-2005. »
Nombre de la Empresa- Dii ion - I ] — -
P fetbeos = o I freccien - g2 Y \ometro 5.5 Nen Givon
N T N blcacion MES =
ombre Contaclo &R Empress |\ lodimiv  "Beohorgued e fowewbie
Tetéfono de contacto Emp 3I63D2A0L Gorreo Blectronicd 1 cooveA m oo -S6 | @ Petvaine -Comed
Nombre del aprendiz: T Tipo CcC 1 T1:_ &<
ey Al P 2
r'\%“j\q At == s mMead < # de Documento: A—-Oi$‘ RHAS- 2’()’
Correo electronico Aprendiz: 2= viaand¥est (Ocn almendis Ol6E AN\ .coorny Telefono Contacto B
- - 3 Aprendiz 3(54‘\‘986?)0'
. i Finalizacion y . MODALIDAD Presencial Virtual
L TIPO VISITA SEGUIMIENTO : | . Cc H | | Evaluacién | Cierre 7( ’ VISITA - I
Programa de formacion: ) B NS ) Nuamero de X
q S 6 CQ - Ficha: i 2&4%?
Nombre del instructor de Seguimiento:” " I WexsSon Diar . )

OBSERVACION;S DE LA VISITA: I

2 V0D @O St
Firma del Aprendiz L

Firma Contacto de la Empresa

N ( (= CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA DE VISITA =
o\ \ VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA N | % /1 / (nl202 8 =)
INombre de 1a Empresa: ("? \\ \ . ’Dlrec i6n - lugar; . .
(e SN Ey : o AL . :
[Nombre Contacto de ia Empresa: e
o n\r\‘rﬁ; I ﬁou.pm)bbe
Correo Electronico ™ .| 57
T+ d tacto E
& cor P Bon 216894 ;.. Empresa. ... ‘?gverv:a/a» waenio = pL«'- <O
Nombre del aprendiz; . B [Vipo Gel/ Ti: U
avie Fevnancdn Towves Ovvea # de Documento: {logaIq5648
Correo electronico Aprendiz: \ ] Telefono Copﬁcio ]
WMosio ~aswnet 12134@) acllen b coovn . Aprendiz 214 246 235
; - i inalizacio - ial Virtual
TIPO VISITA SEGUIMIENTO Concertacién s;f’,:]’"j‘:'c':;%y F'"a(';'ﬁ:’r‘::" y Y Mo\',),gILT'iAD Presencial l ua
I'I?’rograma de formacion: . Namero de
: Ll e Ficha: 28 4£8 168
Nombre del instructor de Seguimiento: I \( o N c (‘&(/GT ("lm ‘) o
OBSERVAGIONES DE LA VISITA: I =z ] {
= o Cllo fs
or Seguimiento / Firma del Adrendiz _Firma Contatto\de la Em resaN,
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA DE VISITA -

VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
]Direccién - lugar:

‘ _ 31 /10 /2005
ké Uis Giyon ﬁxovﬁ""“v‘ -
Iublcaclbn MES *I Movi @ an ve

Priorizados
T /\/G(Sa(!Q‘-"n¥e (ORQ S nn~avine (o .o

Nombre de.la.Empresa: 6%\(0 cuiccla  San maviac

Nombre Contacto de la Empresa:

Comlo Qe \exo
15390 BEIS

Teléfono de contacto’ Erﬁpresa:

I Correo Electronico

,gr/v\z‘/n/\v UsdQuén,
Firma del Aprendiz

ke Empresa

[Nombre del aprendiz: R Tipo. CC / TI: _(c

Brondon 4ea3¥ weSquear cowidn # de Documento: 199303 \5 7>

Correo electronico Aprendiz: - - R Ie efono CTontacto

bk P NV Ve don \,Q.):n}@,c)m«\.\ﬁcm,.\ e Aprendiz -+ | D2 3304l
Segumiento'y Finalizacion y reg e MODALIDAD Pres_enclal Virtual

TIPO VISITA SEGUIMIENTO | ) ancertacxon _Evaluacion .. Cierre "] v VISITA .

Programa de formacion: i R R : Numero de 2

: Hs e By 2824276

det i or de imi B * I - :

OBSERVACIONES DEfLA VISITA: I B . )

. 0 : ” =

< LERO AT TZAF ' ' :

dé

df Seguimiento
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B CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA DE VISITA )
AN VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA IR /i) 2652 5~ V7

Nombre de la Empresa: 'L%TECA el OQ;Y—C»NTC CALL& ) _ﬁ‘—ﬂf) 29 Loy ngr&\dq

|DIrech6n Iugar

°¢ dela Bmp Julig v Boria R | @croeee &@P
A Ci Electroni
Teléfono de contacto Empresa: B30 ’L?—ZQ T(—i% . I orreé)mp::sraumco JU \ iO\Y\\JOO("\Q ()] ‘E]W\O\l\ . (O h‘\ -
Nombre del aprendiz: - Tipo CC- / TH: _C.C. VY i
Pvgie Donmiela Munozr Somchez # de Documento: 10003392473
C lect, Aprendi — - Telefono Contacto ; A
orreo electronico Aprendiz: avaiedanelasonhe s 2 mail - - Aprendiz B158269862 . i
\ . Finalizacion y MODALIDAD Presencial Virtual :
TIPO VISITA SEGUIMIENTO I o] Cierre VISITA l
{Programa de fo ion: Nu d
rmacion ‘T\%QQ ug:;:: e 28304 d_qu
Nombre del instructor de Seguimiento: [ \‘e‘e&“ GOUA‘Z lol®)} Dm 2_ -

OBSER\}ACIONES DE]LA VISITA: I

, 2 [/

Firma del ifstru uimiento Firma del Aprendiz Flrmmmm resa
b ) \ {_~~  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL . : FECHA DE VISITA 4~
w VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA SRR & £ - iy
Nombre de la Empresa: Direccion - lugar: s
Patyprevs Jeearor  SA. S calle 65 H 16— ;:24 a cf,v/tmw/a/r/ .
Nombre Contacto de la Empres: — e ubicacion MES
presa: / ey /74////;7 7 AleJia : Priorizados I ks\ o -
i, Correo Electrénico . i i,
T de P 211885285 l Empresa S 4072 ek iz B Mooty coie Givostore ofin’
Nombre del aprendiz;_ B Tipo CC./ TI: X
/ &Wﬁ /9,,4% ﬁw/?‘lc - # de Documento: iD 75956 q1S.
Correo electrohico Aprendiz: L, i Telefono Contacto j
F00u /208D Gorgarl. coms . Aprendiz 9S4 /2S ST .
e Segumiento y , Finalizacion y MODALIDAD Presencial Virtual
TIPO VISITA SEGUIMIENTO Concertacién | Evaluacion x | Cierre VISITA
Programa de formacion: i Namero de
[_ %yé Q' Ficha: 2 8?’“27’6‘
Nombre del instructor de Seguimiento: | y&f’JOM épawf/o ﬁ/@ 2 .

QBSEﬁVACIO»I?q DE LA VISITA: I /)m

. / Z
= r / 7= -
e — i e / Zm ¥ M i
Firma/d€l instru uimiento ~ __Firma del Aprendiz Fir)'n%'c_érﬁacto de la Empresa

rm
=N V CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL / / FECHA DE VISITA .

N VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 3 arr il DD L
Nombre de la Empresa: lDurecclé lugar:
Fosonab ?g 150 4 Je> - g5,
Nombre Contacto de la Empresa: - ~ Jubication MES I . A .
Hevvey Aoivaans oo YWa) Jpriorizacos AN by e B
Teléfono de E ()_I Correo Electronico
3242249 2nzlL Empresa Hosuey « Ourvna @ (:od‘n( s Cowm.
[Nombre del aprendiz: A\a T|_po cc /T g
Edasa, Q\ PN ) ﬁ; nCOm fu@'\r\/‘r’,«ﬂ(“) #IdeDocumento: 16a8711 042
Correq electronico Aprendi; \’ elgfono‘Concho -
ea anron e holomol éQO(Y\ _ Aprendiz 3244140414
Segumlento y Finalizacion y Lo . MODALIDAD ) Presencial Virtual
TIPO VISITA SEGUIMIENTO c | i\l Cierre . s VISITA A |
[Frograma de formacion: ’/{ l J o L ... “Ntmero de
a/l entvle ko Qe ey 2t l"r‘ nl\c’)l’\ﬁr['/ﬁ' : Ficha: Zavd 7qg 2
Nombre del instructor de Seguimiento: y ‘\) N Ty L ) .
AL Sesn [SPA =S WY .

(?BSERVACIONES DE LA VISITA: I
2

SAfe R,
Firma del Aprendiz
\b mu,\ / -~ CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL / | ECHA DE VISITA

VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 3B A /, fon ; JA2 45 -
Nombre de la Empresa: [ - Direccién - lugar: _
M m%ul’l AL o 15> JH-_ 2. *@‘)

L2
Nombre Contacto de la Erpresa: i ublcacién MES
‘v\ an \\"P?} Ociees o Wohoo IPﬂmzad“ I (\\/\ U, Lv e
. - E Correo Electrénico
Teléfono de cont presa:
314229 Yo & Empresa Hawey. Qoo Comdes
Nombre del aprandiz: _ Tipo CC / TI:
8 Ao waon foe. \en # de Documento: 1oas 7 13 12c
Correo electronico Aprendiz: elefono Contacto
i de‘&n ?Oefl\'& 4 SC 6?—(0\\& COO P Aprendiz
. L Segumiento y Finalizaciéon y MODALIDAD Presencial Virtual
TIPO VISITA SEGUIMIENTO I Concertacion Evaluacién -[\ | Cierre VISITA ~
Programa de formacion: L i K (\ \ Numero de
avyenimre st o e ©ao'Po Dol Ficha: 2, Y4 127
Nombre del instructor de Seguimiento: \/ﬁ ((’ly\ i r‘ ., m\(ﬂld /7{ o

OBSEAVACIO%S DE/LA VISITA: I

R A A2
[~ Firma dedfetructor. 8siuimiento
, v

Firma del Aprendiz
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Nombre Contacto de la Empresa: (-)& Of HO‘ Qﬁo —

ubicacion MES l\) OL) Q“b \(Q

IPrioﬂzados

3 \e q8 _}—-q 208' Correo Electrénico -

. Empresa

Aodvtor @ cho.com .o

Teléfono de contacto Empresa:
del aprendiz:

FPEERYS Adadand  Acenal g (codo

Tipo CC / Ti: ;/\CI)S‘\OE :"Eﬁ g

Poree 2R BN SAuand &4@amanl . com

Aprendiz___

Segu?ni’ento y x Finalizacién y
Evaluacién Cierre

TIPO VISITA SEGUIMIENTO Concertaclon

# de Docuimento: Z C
204943 S

Telefono Contacto,,
Presencial Virtual

MODALIDAD
VISITA

Ingrama de formacion:

USEQ.

Numero de

meede DO A124

Nombre del instructor}e Seguimiento: l

, 'ﬁer&:)v\ A0S

"Dz Mov\CQCth

"

Firfna det Aprendiz

TeanaS D m«;r\q& /
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V CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL ..
VISITA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA !

'

FECHA DE VISITA

B4 A-2025

Nombre &e la Empresa: |Direc<;ién - lugar: -
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Carrera A% AESE -G

Nombre Contacto de la Empresa: -
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{Priorizados
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Teléfono de contacto.Empresa: l Correo Electrénico
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Caclet Adres o \ewrgas

# de Documento:
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Teletono Contacto
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'
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[Nombre del aprendiz: Tipo CC / Ti: [N}
Banor feey Udnauer  Esdeban # do Documento: ez ss
Correo electronico Aprendiz: - o Telefono Contacto
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OBSERVACPPIFF DE LA VISITA: % sl @’ AR A,
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N
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FECHA DE VISITA

B1 /0 {2025
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" Segumiento y Finalizacion y MODALIDAD Presencial Virtual
L TIPO VISITA SEGUIMIENTO Concertacién Evaluacion I | Cierre VISITA w
Programa de formacion: \ . Namero de
\" [ ERD y __ Ficha: quﬁ LO1
Nombre del instructor de Seguimiento:
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‘ % - \ —

Firma del Aprendiz

“Firma Contacto de la Empresa
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|Nombre Contacto de la Empresa: . ubicacion ME! , -
,‘/ Fa In oo lU‘n n %Vl /ﬁeés/a - 6 IPS'N‘““S 3 ;{“) x’;m L‘l&- e
. Eorreh Electrénico = '\“\‘ y
: ~ = oONS vy O ven
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WIS DE =
Descripciin META EEAL %
ATENCKIN Aprendices Terminan E.P 123 115 8 93.5%
Aprendices EVALUADOS MES EQUIFD 123 22 101 17.9%
ATEMOKIN SEGUIMIENTO ANTES DE
TERMINAS SUED 150 107 43 71.3%
Tomal T | s [ | | S e | ootz | | S | ST S
Descripcidn Aprendices oy | v | s i | s | | e sy | | e e
TFerminan comtrata aprendizaje | R e | [l 7 i} D 12 D 28 Dlﬁ 2 7 4 2 0 3
nizlan contrabo aprend Eaje | 71 Ijz 2 1] e aplica I:Bfl I:l?j i} 1 0 1 1] No aplica
Aprendices 3 mes de contrato [ ] 57 [ 3 ] e aplica 012 |0 12 0 J 23 I:l 18 2 1] No aplica
sprendices Terminan otras aker (] 27 D1z |l 7 o a0 011 |1 10 i) 8 2 1 0 0
sprendices 3 mes otras akernat [ 13 2 |l 5 1] M aplaca 3 1 0 5 0 1 ) | Noaplica
Aprendices inican otras alte [l 9 o I 4 ] oz aplica 0 o 0 1 0 0 1] No aplica
e — [—oys  (Fgea 128 | o 022 [Weo |F7al| 2 F75/Fs 7 0 3

e s [y
Terminan lectiva ¢ inkdan prod 1] B @ [ 1] 1]
Terminan 2 afios E—EJ 1] B 0 L 1] 1]
7 meses antes de wencer Ficha ] 7 o 1] 0 0 7 [ 1] 1
13 meses antes de wencer Fcha (] 13 0 | & I [i] a [ 1] i]
oL s = 219 e | & 85 | o [taps |7 [125 [ o | & | b

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YERSON EDUARDO DIAZ MONCADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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Giron, 04 de Noviembre del 2025

Sefior (a)
WILLIAM ALEERTO MENA SANTAMARILA
SUPERVIZCR{A) CONTRATC No. COLPCCNTR. 7340182
Coordinador De Programas Especdiales
Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Girdn
Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual Mes

Octubre del ano 2025

YERSOM EDUARDO DIAZ MOMNCADA, identificado con C.C. 17101.755.626; en calidad de contratista del CIMI,
contrato COLPCCNTR.7340182 del afno 2025002C relaciono las actividades desarrolladas desde el 18 hasta el
31 de OCTUBRE del 2025:

Mo Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacidon de las | No se reslizaron actividades de | Mo e realizaron
actividades de aprendizaje del proceso | esta  obligacion durante  este | actividades de esta
formativo basado en el desarrollo | periodo del mes de Qctubre 2025 | obligacion durante este
curricular del programa de formacion. mes.

2 Participar cuando el centro de | Mo se realizaron actividades de | Mo e realizaromn
formacion lo requiera, en jornadas de | esta  obligacion durante este | actividades de esta
disefio v  desarrollo  curricular, | periodo del mes de Octubre 2025 | obligacion durante este
proyectos de  investigacion o mes.

transferencias téonicas o pedagogicas,
procesos de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos de evaluacion,
procesgs de Registro calificado vy
autoevaluacion, labores de montaje y
puesta en marcha de eguipos vy
maguinaria, actividades de induccion y
reinduccion, procesos de

. - - -
imuartimrarinn dacarealla tarmalasicros
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