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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito, noviembre 2025

Senor:

SERGIO ARMANDO JARAMILLO CLAROS

SUPERVISOR CONTRATO No. 7393237

Coordinador Académico CGDSS Sede Yamboro

Formacién Profesional Integral

Pitalito
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7393237 del afio 2025

Paola Andrea Villalobos Lépez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.083.878.397
de Pitalito, en mi calidad de Contratista del SENA, en formacion profesional integral, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:
Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES DOCIENTOS

NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($48.294.866). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago por el mes de
febrero de 2025, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS
M/CTE ($2.913.024), b) nueve (9) pagos mensuales por los meses de marzo a noviembre de 2025
por el valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.511) cada unoy c) un (1) pago por el mes de diciembre de 2025, por el valor de TRES
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MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
($3.986.243).

Plazo: Serd hasta el 26 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, en la planeacién y ejecucién de la
formacién, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los
disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas
de los programas de formacién en las dreas tematicas de AMBIENTAL - CIENCIAS
NATURALES en el Centro de Gestién y Desarrollo Sostenible Surcolombiano SENA

Regional Huila y en los municipios de su cobertura.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar la formaciony se cumplié con el objeto | Evidencia 1:
acompafar de forma del contrato segun lo Pantallazo
permanente a los programado por la Programador de
aprendices en el desarrollo | coordinacién académica instructor
de las actividades de la sede yambord, y con | diligenciado en el
establecidas en la guia de las horas asignadas y drive.
aprendizaje, de acuerdo con | programados en sofia Evidencia 1.1:

lo establecido en las guias, plus para la ejecucion de | Pantallazo de

los procedimientos y el la FPI. portafolios en drive
Sistema Integrado de 1d:3312889 Técnico en compartidos por la
Gestion y Autoevaluacién servicios de barismo coordinacion.

competencia: aplicar
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“SIGA” del SENA el cual se
encuentra documentado en
la plataforma Compromiso,
en los programas del area
temadtica objeto del contrato
segln programacion en

SOFIA PLUS.

practicas de proteccién
ambiental, seguridad y
salud en el trabajo de
acuerdo con las politicas
organizacionales y la
normatividad vigente. rap 1:
analizar las estrategias para
la prevencién y control de
los impactos ambientales y
de los accidentes y
enfermedades laborales
(atel) de acuerdo con las
politicas organizacionales y
el entorno social.

rap2: implementar
estrategias para el control
de los impactos ambientales
y de los accidentes y
enfermedades de acuerdo
con los planes y programas
establecidos por la

organizacion.

finicio: 20 de octubref.fin:

15 diciembre"

ID: 3312662 Técnico

linstalacion de sistemas

Evidencia 1.2:
Archivo PDF Reporte
de horas de SOFIA
mes de SEPTIEMBRE
PLUS del mes
anterior.

Evidencia 1.3:
Archivo con las guias
de formacion de las
fichas impartidas en

el mes de agosto.
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eléctricos residenciales y

comerciales

Competencia: Aplicar
practicas de proteccién
ambiental, seguridad y
salud en el trabajo de
acuerdo con las politicas
organizacionales y la
normatividad vigente Rap: -
Efectuar las acciones para la
prevencion y control de la
problematica ambiental y
de sst, teniendo en cuenta
los procedimientos
establecidos por la

organizacion

- Verificar las condiciones
ambientales y de sst acorde
con los lineamientos
establecidos para el drea de

desempeifio laboral

Fecha inicio: 15 oct Fecha

fin: 16 diciebre 2026

ID: 327966 Tecnico en
construccion de

edificaciones

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

competencia: aplicar
practicas de proteccién
ambiental, seguridad y

salud en el trabajo

de acuerdo con las politicas
organizacionales y la
normatividad vigente rap:
analizar las estrategias para
la prevencién y control de
los impactos ambientales y
de los accidentes y
enfermedades laborales
(atel) de acuerdo con las
politicas organizacionales y
el entorno social

- implementar estrategias
para el control de los
impactos ambientales y de
los accidentes y
enfermedades de acuerdo
con los planes y programas
establecidos por la

organizacién

fecha inicio: 22 octubre

fecha fin: 19 noviembre
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Participar y apoyar los
procesos de induccién a
aprendices, programados
por la coordinacién de
formacién y la coordinacion
académica, aplicando y
entregando los soportes
para reconocimiento de
aprendizajes previos y
estilos de aprendizaje
cuando sea requerido,
acorde a los estipulado en
las guias y procedimientos

de la entidad

No aplica para este mes

No aplica para este

mes

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz
(acuerdo 007 de 2012 y/o
acuerdo 009 de 2024), asi
como implementar cuando
se requiera las estrategias
establecidas en el Protocolo
Ruta atencion prevencion
desercién aprendices GFPI-

PR-001.

Para este mes no fue

requerida esta obligacién

Para este mes no fue
requerida esta

obligacion
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Participar de las reuniones
de equipo ejecutor
programadas por la
Coordinacién Académica, y
entregar los soportes
derivados de las mismas:
actas de induccioén, control
de entrega de materiales de
formacion, actas de
seguimiento a la ejecucién
de la formacidn de las fichas
asignadas, garantizando la
emisién de todos los juicios
evaluativos, tramite de
novedades y actas de cierre

de etapa lectiva.

Para este mes no fue

requerida esta obligacién

Para este mes no fue
requerida esta

obligacion

Usar siempre los elementos
de proteccién personal,
higiene y seguridad en el
trabajo, y la indumentaria
adecuada para el normal
ejercicio de las actividades

de formacion.

Para este mes no fue

requerida esta obligacién

Para este mes no fue
requerida esta

obligacion
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Informar, novedades
académicas y/o
disciplinarias de los
aprendices conforme al
reglamento del aprendiz
(acuerdo 007 de 2012 y/o
acuerdo 009 de 2024),
reportando al Coordinador
Académico de manera

oportuna.

Para este mes no fue

requerida esta obligacién

Para este mes no fue
requerida esta

obligacion

Acompanar a los grupos de
aprendices asignados en su
programacion, en
actividades que se
encuentren enmarcados en
jornadas del equipo

Bienestar al aprendiz.

Para este mes no fue

requerida esta obligacién

Para este mes no fue
requerida esta

obligacion

Hacer uso del correo
institucional como canal
oficial para toda
comunicacién con personal
interno y externo de la
entidad, usando siempre un

lenguaje cordial y claro.

Se activa el uso del correo
institucional

pavillalobos@sena.edu.co

Evidencia: 2
Fotografia de uso de

correo institucional

GTH-F-062 V10




SENA

N

9 Emitir juicio valorativo sobre | Se disefiaron los Evidencia: 3
el nivel de cumplimiento de | instrumentos de Pantallazos del
los resultados de formacion de las fichas portafolio del
aprendizaje de las impartidas en el mes de instructor en drive
competencias de los NOVIEMBRE. compartido por la
programas asignados, coordinacion
aplicando los académica.
procedimientos y
herramientas tecnoldgicas,
en los tiempos
definidos por la entidad, una
vez ejecutado el resultado
de aprendizaje
correspondiente.

10 | Dar cumplimiento a la Para este mes no fue Para este mes no fue

normativa, cuando sea
asignada formacién
complementaria o
formacion virtual, con lo
establecido en la Guia
Orientacién para Ambientes
virtuales de aprendizaje
GFPI-G -014 y la Guia para la
Ejecucion de la formacion

complementaria presencial

requerida esta obligacién

requerida esta

obligacion
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GFPI-G-043, vigentes en
plataforma COMPROMISO.

11

Realizar cuando sea
asignados seguimiento a
etapa productiva, de
acuerdo con lo establecido
en la Guia Etapa Productiva
Proceso Formativo GFPI-G-
040 e implementar en el
proceso el Formato
Planeacion,

seguimiento y evaluacion
etapa productiva GFPI-F-023
vigentes en plataforma

COMPROMISO.

Para este mes no fue

requerida esta obligacién

Para este mes no fue
requerida esta

obligacion

12

Cuidar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades puestos al
servicio del centro de
formacion, de acuerdo con
las guias y/o procedimientos
institucionales, ademas

estar

Se verifica que los
aprendices hagan uso
correcto de los elementos
dispuestos para su

formacion profesional

Evidencia 4:
Fotografia de
aprendices haciendo
buen uso de
elementos en la

formacion.
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atento frente a la necesidad
de mantenimientos
predictivos, preventivos y
correctivos e informar
oportunamente dafios o
eventualidades de los

mismos.

13

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor en
plataformas institucionales,
haciendo uso de los
formatos actualizados del
sistema Integrado de
gestién dispuestos en la
plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo
de la ruta de aprendizaje,
segln guia para desarrollar
los procesos formativos. b.

Guia de aprendizaje. c. Actas

Se cumplié con el objeto
del contrato segun lo
programado por la
coordinacién académica
de la sede Yambord, y
con las horas asignadas y
programados en SOFIA
Plus para la ejecucién de
la FPI.

1d:3312889 Técnico en
servicios de barismo
competencia: aplicar
practicas de proteccién
ambiental, seguridad y
salud en el trabajo de
acuerdo con las politicas

organizacionales y la

normatividad vigente. rap 1:

analizar las estrategias para

Evidencia 5: Archivos
con a) planes de
trabajo de las fichas
trabajas en el mes de
NOVIEMBRE

b) Guia de
aprendizaje

c) pantallazos de
registro de
inasistencia en SOFIA
PLUS, juicios

evaluativos
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con los planes de
mejoramiento académicos
para aprendices que lo
requieran (cuando aplique).
d. Seguimiento y evaluacion
de etapa productiva (si
aplica).

e. Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica)
f. Registro de inasistencias
en aplicativo SOFIA PLUS. Y
formatos no controlados
avalados por el equipo

pedagdgico.

la prevencién y control de
los impactos ambientales y
de los accidentes y
enfermedades laborales
(atel) de acuerdo con las
politicas organizacionales y
el entorno social.

rap2: implementar
estrategias para el control
de los impactos ambientales
y de los accidentes y
enfermedades de acuerdo
con los planes y programas
establecidos por la

organizacion.

f inicio: 20 de octubref.fin:

15 diciembre"

ID: 3312662 Técnico
linstalacion de sistemas
eléctricos residenciales y

comerciales

Competencia: Aplicar
practicas de proteccién
ambiental, seguridad y
salud en el trabajo de

acuerdo con las politicas
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organizacionales y la
normatividad vigente Rap: -
Efectuar las acciones para la
prevencion y control de la
problematica ambiental y
de sst, teniendo en cuenta
los procedimientos
establecidos por la

organizacién

- Verificar las condiciones
ambientales y de sst acorde
con los lineamientos
establecidos para el 4drea de

desempeiio laboral

Fecha inicio: 15 oct Fecha

fin: 16 diciebre 2026

ID: 327966 Tecnico en
construccion de

edificaciones

competencia: aplicar
practicas de proteccién
ambiental, seguridad y

salud en el trabajo

de acuerdo con las politicas
organizacionales y la

normatividad vigente rap:
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analizar las estrategias para
la prevencién y control de
los impactos ambientales y
de los accidentes y
enfermedades laborales
(atel) de acuerdo con las
politicas organizacionales y
el entorno social

- implementar estrategias
para el control de los
impactos ambientales y de
los accidentes y
enfermedades de acuerdo
con los planes y programas
establecidos por la

organizacién

fecha inicio: 22 octubre

fecha fin: 19 noviembre

14

Apoyar cuando se requiera
por parte de la coordinacion
académica, la
documentacién de Registro
calificado y/o

autoevaluacion de los

Para este mes no fue

requerida esta obligacién

Para este mes no fue
requerida esta

obligacion
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programas del Centro de

Formacién.

15 | Presentar mensualmente a | Se diligencié el formato Evidencia 6:
la supervision los reportes de presentacion de pantallazo Formato
de ejecucion de actividades | informe a la supervision, informe mensual
conforme a las obligaciones | usando la ultima version ejecucion contractual
descritas en el presente disponible en plataforma

GTH-F-062 V10

acdpite. COMPROMISO.

16 | En el marco de las Para este mes no fue Para este mes no fue

actividades del objeto
contractual, apoyar con la
estructuracién y definicion
de especificaciones técnicas
de las diferentes
necesidades de la Entidad;
con la evaluacién de
propuestas en los procesos
de contratacion de bienes,
servicios u obras, y realizar
cuando le sea requerido por
razones de idoneidad, el
apoyo a la supervision de los
contratos, de conformidad

con la Ley 1474 de 2011.

requerida esta obligacién

requerida esta

obligacion

GTH-F-062 V10

15



SENA

N

17 | Las demds que sean - Apoyar la gestion | Evidencia 7:
asignadas por el supervisor administrativa del | fotografia de apoyo a
de contrato segun aplique centro de acopio actividades
de acuerdo con los para la Gestién administrativas en el
lineamientos emitidos por la Integral de centro de acopio
Direccion del Sistema Residuos Sélidos Evidencia 7.1
Nacional de Formacion para de la Sede Fotografia de
el Trabajo. Yambordé. participacion en

- Participar a evento de
evento de socializacion de
socializacion de productos del
biofdbricas en la proyecto de
sede de biofabricas — Insumo
AGROSAVIA enla | —bioinsumo
ciudad de Bogota.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

16
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No de planilla mes de 8638691757 del mes de OCTUBRE. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Folios: ochenta y nueve (89)

Cordialmente,

Mgy
(

(-

Paola Andrea Villalobos Lopez
Contratista

C.C. 1.083.878.397

Recibi a satisfaccion:

AMILLO CLAROS
Supervisor Contra 0. 7393237 del 2025
Coordinador Académico del CGDSS Sede Yamboro

17
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Evidencia 1.1

Pantallazo de portafolios subidos a drive compartido por la coordinaciéon académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PAOLA ANDREA VILLALOBOS LOPEZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3071573 - TRATAMIENTO DE AGUA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON

LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA RROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

R.1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL
ENTORNO SOCIAL.

R.4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPENO.

13/11/25 21:42 Page 1 of 27




04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANEJAR SISTEMA DE CAPTACION DE AGUA DE ACUERDO
CON NORMAS TECNICAS

POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

13/11/25 21:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRATAR AGUA RESIDUAL DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ f';\cuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 76,00

FICHA 3364811 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 3279066 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

R.1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL
ENTORNO SOCIAL.

R.4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPENO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1. INTERPRETAR
LOS
PROBLEMAS

AMBIENTALES
Y

DE

SST
TENIENDO
EN

CUENTA

LOS

PLANES

Y
PROGRAMAS

ESTABLECIDOS

POR
LA
ORGANIZACION
Y

EL

ENTORNO

SOCIAL.

2.
EFECTUAR
LAS
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ACCIONES

PARA
LA
PREVENCION
Y

CONTROL

DE

LA
PROBLEMATICA
AMBIENTAL

Y

DE

SST,

TENIENDO
EN

CUENTA

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR

LA
ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y
reglamento técnico de construccién

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
tecnica

INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o -
planos y normativa técnica de construccion

Preparar concretos y morteros seguin normativa y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e L0 !
especificaciones técnicas de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 3312662 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

R.1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL
ENTORNO SOCIAL.

R.4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPENO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1. INTERPRETAR
LOS
PROBLEMAS

AMBIENTALES
Y

DE

SST
TENIENDO

EN

CUENTA

LOS
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PLANES
Y
PROGRAMAS

ESTABLECIDOS

POR

LA
ORGANIZACION
Y

EL

ENTORNO

SOCIAL.

2.
EFECTUAR
LAS

ACCIONES

PARA
LA
PREVENCION

Y

CONTROL

DE

LA
PROBLEMATICA
AMBIENTAL

Y

DE

SST,

TENIENDO
EN

CUENTA

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR

LA
ORGANIZACION.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

13/11/25 21:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  orjRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3138722 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES
SOSTENIBLES.

MANEJAR LA POSCOSECHA DE LOS PRODUCTOS
AGRICOLAS CON CRITERIOS ECOLOGICOS, TECNICOS Y
ESTANDARES DE CALIDAD REQUERIDO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANTENER LA MATERIA ORGANICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TECNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

PLANEAR LOS PROCESOS DE LOS CICLOS BIOLOGICOS Y
LA DIVERSIDAD GENETICA DEL SISTEMA AGROPECUARIO,
EN CONFORMIDAD CON LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DE

PROCESAR LA MATERIA PRIMA SEGUN PLANES DE
PRODUCCION DE LA EMPRESA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

13/11/25 21:42
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

REPRODUCIR ESPECIES VEGETALES CONFORME A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2925476 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

13/11/25 21:42 Page 13 of 27



APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

R.1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL
ENTORNO SOCIAL.

R.4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPENO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1. INTERPRETAR
LOS
PROBLEMAS

AMBIENTALES
Y

DE

SST
TENIENDO
EN

CUENTA

LOS

PLANES

Y
PROGRAMAS

ESTABLECIDOS

POR
LA
ORGANIZACION
Y

EL

ENTORNO

SOCIAL.

2.
EFECTUAR
LAS
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ACCIONES

PARA
LA
PREVENCION

Y

CONTROL

DE

LA
PROBLEMATICA
AMBIENTAL

Y

DE

SST,

TENIENDO
EN

CUENTA

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR

LA
ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

13/11/25 21:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

13/11/25 21:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUIMICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3144062 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES
SOSTENIBLES.

MANEJAR LA POSCOSECHA DE LOS PRODUCTOS
AGRICOLAS CON CRITERIOS ECOLOGICOS, TECNICOS Y
ESTANDARES DE CALIDAD REQUERIDO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANTENER LA MATERIA ORGANICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TECNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

PLANEAR LOS PROCESOS DE LOS CICLOS BIOLOGICOS Y
LA DIVERSIDAD GENETICA DEL SISTEMA AGROPECUARIO,
EN CONFORMIDAD CON LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DE

PROCESAR LA MATERIA PRIMA SEGUN PLANES DE
PRODUCCION DE LA EMPRESA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

REPRODUCIR ESPECIES VEGETALES CONFORME A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 3063316 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

R.1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL
ENTORNO SOCIAL.

R.4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPENO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1. INTERPRETAR
LOS
PROBLEMAS

AMBIENTALES
Y

DE

SST
TENIENDO
EN

CUENTA

LOS

PLANES

Y
PROGRAMAS

ESTABLECIDOS

POR
LA
ORGANIZACION
Y

EL

ENTORNO

SOCIAL.

2.
EFECTUAR
LAS
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ACCIONES

PARA
LA
PREVENCION

Y

CONTROL

DE

LA
PROBLEMATICA
AMBIENTAL

Y

DE

SST,

TENIENDO
EN

CUENTA

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR

LA
ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3312887 - SERVICIOS DE BARISMO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA RROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

R.1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL
ENTORNO SOCIAL.
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R.4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPERNO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1. INTERPRETAR
LOS
PROBLEMAS

AMBIENTALES
Y

DE

SST
TENIENDO
EN

CUENTA

LOS

PLANES

Y
PROGRAMAS

ESTABLECIDOS

POR

LA
ORGANIZACION
Y

EL

ENTORNO

SOCIAL.

2.
EFECTUAR
LAS

ACCIONES

PARA
LA
PREVENCION
Y

CONTROL
DE

LA
PROBLEMATICA
AMBIENTAL
Y

DE

SST

TENIENDO
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EN
CUENTA

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
POR

LA
ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender servicio de alimentos y bebidas segln protocolos y
estandares de servicio

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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MANIPULAR CAFE TOSTADO Y MOLIDO DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS RECOMENDACIONES Y NORMAS ESTABLECIDAS.

PREPARAR BEBIDAS BASADAS EN CAFE ESPRESSO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS CRITERIOS INTERNACIONALES Y
NORMATIVOS ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

07/10/2025 08/10/2025 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: PAOLA ANDREA VILLALOBOS LOPEZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacidn del Programa de Formacién: Técnico en Servicio de Barismo

Cddigo del Programa de Formacion: 635604

Nombre del Proyecto: Estrategias de servicio integral para la optimizacion de calidades y
direccionamiento en la cadena de valor de café.

Fase del Proyecto: Ejecucién

Actividad de Proyecto: aplicar buenas practicas ambientales y de seguridad en el drea de servicio.

Desarrollar practicas éticas, sostenibles y de convivencia laboral durante la experiencia practica.
Competencia de aprendizaje: Aplicar practicas de proteccion ambiental, SST de acuerdo con
las politicas organizacionales y a normatividad vigente

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Interpretar los problemas ambientales y de SST tenido en cuenta
los planes y programas establecidos por la organizacion y el entorno social.

Efectuar las acciones para la prevencidn y control de la problematica ambiental y de SST, teniendo
en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacién.

Duracion de la Guia: 48 horas

2. PRESENTACION

En Colombia se comenzé a cultivar el café a principios del siglo XVIIl y comercialmente a partir de la década

de 1850. El café Arabica que se cultiva en Colombia tiene una gran importancia socioecondmica, ya que

actualmente representa el 4% del producto interno bruto (PIB). Mds de 550.000 familias cultivan café en

Colombia, por lo general en sistemas agricolas mixtos que combinan el cultivo de café con ganaderia, cultivos

de platano o maiz, entre otras actividades agricolas.

Cerca del 96% de las fincas cafeteras estan clasificadas como pequefios productores, que cultivan cinco o

menos hectéreas de tierra (SICA, 2017). El cultivo de café en Colombia cubre un area total de 877.144 ha en

600 municipios en 22 departamentos (FNC, 2018).
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Para cualquier actividad agricola a largo plazo, socialmente responsable y amigable con el medio ambiente
es fundamental gestionar los recursos de manera adecuada. La FNC establecid una estrategia ambiental que

prevé equilibrar el progreso econdmico, la calidad de vida del productor y los recursos ambientales.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se
estructuran de la siguiente manera: inicialmente se realizara ejercicio de reflexién, posteriormente ejercicio
analitico, actividades de contextualizacidn, profundizacion y tranferencia del conocimiento. En el ambiente
establecido, contaremos con materiales que se ajustan a las necesidades técnicas y didacticas para ejecutar

las actividades.
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Desde los origenes de la humanidad, los alimentos fueron producidos para satisfacer las necesidades
bioldgicas que los individuos han manifestado a lo largo de la historia. Por tanto, y por los acelerados
crecimientos sociales, la inocuidad surge como la garantia de que un alimento no cause dafio al consumidor,
cuando éste sea preparado o ingerido de acuerdo al uso que se le dé al mismo.

Ademads de la necesidad de establecer practicas de gestion amigables con el medio ambiente desde la
perspectiva del productor de café, también estan aumentando las exigencias de las politicas y empresas con
respecto a los datos que respalden las declaraciones ambientales en la produccidn agricola.

En los ultimos afios también han surgido otras iniciativas y estudios relacionados con la produccién sostenible
del café. Los analisis cuantitativos y basados en el ciclo de vida de la cadena de suministro del café han
demostrado su eficiencia para medir, controlar, minimizar y comunicar la huella ambiental potencial de la

produccién de café.

Actividad 1: Participar en un foro sobre la huella ambiental de la produccion de café

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — andlisis de objeto
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador, internet
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Duracion de la actividad: 4

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

El manejo de residuos solidos es importante para las actividades de sostenibilidad dentro de las actividades
agricolas, considerando que este punto también es clave dentro de la gestién ambiental.

Actividad 1: Realizar el diagnostico de los puntos ecoldgicos para la recoleccién de residuos sélidos en la sede

Yamboro como iniciativa para concer la realizadad de las acciones de separacion en la fuente.

Evidencia 1. : Informe de resultado obtenidos en el diagnostio de puntos ecoldgicos para la recoleccién de
residuo sélido en Yambord

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles

Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

3.3 Actividades de apropiacion:
La cadena de valor del café puede abarcar miles de flujos elementales, cada uno con sus propios impactos
ambientales potenciales. La magnitud y la importancia de los posibles impactos se evaluan en la etapa de

analisis del impacto.

Actividad de apropiacion 1: Determinar las acciones encaminadas a disminuir los impactos ambientales que

se generan en las actividades de produccion de café

Evidencia: Disefiar lista de chequeo sobre las acciones ambientales que se deben llevar a cabo en una finca

productora de café para garantizar la sostenibilidad ambiental del cultivo

Ambiente Requerido: Ambiente de Formaciéon convencional.
Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles
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Materiales de formacién: Guia de aprendizaje - instructivos
Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Para la actividad de transferencia de conocimiento el aprendiz debe:
Actividad: Aplicar lista de chequeo de practicas sostenibles en la produccién de café, para esta actividad el

aprendiz debe escoger una finca productora de café y aplicar dicha lista de chequeo.

Evidencia 1: Realizar informe donde socialice los resultados obtenidos en la lista de chequeo de practicas
sostenible en la produccidn de café.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacion convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles

Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Fase del | Actividaddel . . . . - Técnicas e
rovecto rovecto Actividadde Evidencias de Criterios de Instrumentos
proy . proy . Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion iy
formativo formativo de Evaluacion
Ejecucion Realizar el | Informe de | Contextualizael | Conocimiento:
diagnostico de | resultado entorno o
los puntos | obtenidos en el | ambiental y de Tecnlca':,
ecoldgicos diagnostio  de | la seguridad y Obgervauon
para la | puntos salud en el directa
recoleccion de | ecoldgicos para | trabajosegun la
. ., . Instrumento:
residuos larecoleccion de | normatividad .
. . - . Lista de
sélidos en la | residuo  sdlido | vigente. cheaueo
sede Yamboro | en Yambord _ q
como Analiza Ial1 '
iniciativa para problematica
concer la ambiental
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realizadad de
las  acciones
de separacion

peligros y
riesgos de las

personas en su

en la fuente. desempefiio
laboral

Ejecucion Determinar Disefar lista de producto:
las acciones | chequeo sobre Técnica:
encaminadas | las acciones observacion

directa

adisminuirlos | ambientales que
. Instrumento:
impactos sedebenllevara .

Lista de
ambientales cabo en una chequeo
que se | finca productora
generanenlas | de café para
actividades de | garantizar la
produccidn de | sostenibilidad
café ambiental  del

cultivo

Ejecucion Aplicar lista de | Realizar informe producto:
chequeo de | donde socialice Téchica:
practicas los resultados observacion

directa
sostenibles en | obtenidos en la
la produccion | lista de chequeo Instrumento:
P q Lista de

de café, para | de practicas chequeo

esta actividad
el aprendiz
debe escoger
una finca
productora de

café y aplicar

sostenible en la
produccion de

café.
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dicha lista de

chequeo.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Ambiente: Es el conjunto de fendmenos o elementos naturales y sociales que rodean a un organismo, a los
cuales este responde de una manera determinada.

Biodiversidad: Variedad de organismos vivos y los complejos ecoldgicos
Contaminacion: (Del latin contaminare = manchar). Es un cambio perjudicial en las caracteristicas quimicas,

fisicas y bioldgicas de un ambiente o entorno.

Desarrollo sustentable: Permite la distribucion equitativa de los recursos, siendo responsables y éticos con
el manejo de éstos.

Deforestacion: Término aplicado a la desaparicién o disminucion de las superficies cubiertas por bosques,
hecho que tiende a aumentar en todo el mundo.

Ecosistema: Complejo dindmico de comunidades vegetales, animales y de microorganismos y su medio no
viviente que interactian como una unidad funcional.

Habitat: Lugar o drea ecoldgicamente homogénea donde se cria una planta o animal determinado. Sindnimo
de biotopo.

Impacto ambiental: Es la repercusidon de las modificaciones en los factores del Medio Ambiente, sobre Ia
salud y bienestar humanos.

Residuos sdlidos: Es todo lo que queda de las actividades humanas, en estado sélido.

Saneamiento ambiental: Una serie de medidas encaminadas a controlar, reducir o eliminar la
contaminacién, con el fin de lograr mejor calidad de vida para los seres vivos y especialmente para el hombre.

Accion de tutela: Busca proteger los Derechos fundamentales de los individuos al no haber otro recurso para
hacerlos cumplir o en el caso de que exista peligro inminente. Por ejemplo una Accidn de Tutela para que le
sean suministrados medicamentos a un nifio que de no recibirlos moriria.
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Licencia Ambiental: Es un proceso utilizado para la planeacién y administracién de proyectos que asegura
que las actividades humanas y econdmicas se ajusten a las restricciones ecoldgicas y de recursos y de esta
forma se constituye en un mecanismo clave para promover el desarrollo sostenible.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://federaciondecafeteros.org/static/files/15Anexos.pdf
https://www.cenicafe.org/es/publications/avt0349.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | Paola Andrea Villalobos | Instructora FPI OCTUBRE 2025

Lépez

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha | Razon del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

denominacion del programa de formacidn: construccidn de edificaciones

e cddigo del programa de formacién: 836138

e nombre del proyecto: construir edificaciones con enfoque comunitario y social en los 9 municipios
de influencia del cgdss regional huila

e fase del proyecto: ejecucion

e actividad de proyecto: planear la ejecucién de construccién a través de interpretacion de planos y
visitas técnicas de obra

e Competencia: aplicar practicas de proteccidn ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los
lineamientos establecidos para el area de desempefio laboral.
efectuar las acciones para la prevenciéon y control de la problematica ambiental y de sst, teniendo
en cuenta los procedimientos establecidos por |la organizacién

e Duracidon de la Guia: 32 horas

2. PRESENTACION

La tierra nos hace un llamado y hay que atenderlo. fendmenos asociados al cambio climatico nos obligan a
reorientar nuestras estrategias para fomentar el uso eficiente de los recursos naturales, buenas practicas de
ingenieria y proyectos sostenibles. Las iniciativas de promover una nueva ética global caracterizada por el

respeto al medio ambiente y a los derechos humanos.

La gestion ambiental sectorial es responsabilidad no solamente de los actores institucionales, sino de los

ejecutores privados a través de quienes se realizan los proyectos, por esta razén cobra especial vigencia la
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necesidad de aunar esfuerzos entre el Estado y los particulares para asumir la planeacién, ejecucion y
operacion de los proyectos de infraestructura de transporte con una visiéon innovadora y proactiva, orientada
a disminuir la afectacién del patrimonio natural y cultural, y a promover efectivamente un desarrollo
sostenible, por lo cual se establece como criterio institucional avanzar en la estructuracion integral de los
contratos, para atender tanto las necesidades técnicas del corredor como de su entorno mas préximo, con
lo cual ademads de promover la sostenibilidad de las inversiones, se contribuye a prevenir la ocurrencia de

hechos de la naturaleza con consecuencias altamente costosas para el Estado.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto se
estructura de la siguiente manera: inicialmente se realizara ejercicio de reflexidn, posteriormente ejercicio
analitico, actividades de contextualizacidn, profundizacién y transferencia del conocimiento. En el ambiente
establecido, contaremos con materiales que se ajustan a las necesidades técnicas y didacticas para ejecutar

las actividades.
3.1 Actividad de reflexidn inicial

3.3.1 Identificar el contexto en el que se encuentra el aprendiz y su relaciéon con posibles impactos
ambientales.

Reconocer los cambios que ha enfrentado los recursos naturales durante las Ultimas décadas por el desarrollo
social y econdmico para este caso de manera especial en el desarrollo de proyecto de infraestructura vial ha
promovido a los gobiernos crear politicas publicas que permitan mitigar los impactos ambientales asociados
al desarrollo de estas actividades.

La instructora socializa y entrega un material de apoyo donde se encuentra una cantidad de conceptos
ambientales, dicho material sera usado por el aprendiz para desarrolla a primera evidencia de la actividad de

contextualizacion.

Evidencia 1: Con un compafiero participar en la actividad ludica orientada por la instructora donde se
reconocera la asimilacion de los conceptos ambientales socializados por la instructora.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
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Estrategias o técnicas diddcticas activas: Estudio de caso — andlisis de objeto
Materiales de formacidn: guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador, internet

3.2 Actividades de contextualizacidn e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje:
Para el desarrollo de las actividades de contextualizacién la instructora hace una intervencién magistral
sobre la responsabilidad de la ingenieria de disefio y construccidn, sobre la intervencidn de recursos de
patrimonio colectivo : (agua, suelo, flora, materiales de construccién, entre otros), necesarios para el
desarrollo de las obras, y explica a los aprendices la responsabilidad que tienen los ejecutores de estas
obras para desarrollar las mejores practicas de ingenieria, calidad, y auto control para prevenir y evitar

impactos que degraden la calidad y uso futuro.

Actividad 1: Para la actividad de contextualizacidn se entrega al aprendiz una nota periodistica donde se
socializa los nuevos lineamientos que entrega el gobierno y que deberan aplicarse para la construccién de
vias desde las etapas mads tempranas.

Evidencia 1.: Leer nota periodistica y participar de forma activa en la mesa redonda donde cada aprendiz
dara su opinién sobre que le llamo la atencién de esa informacion.

3.3 Actividades de apropiacion:

La actividad de contextualizacion es orientada por la instructora y se inicia con una explicacién magistral
sobre la gestidon de manejo ambiental en los proyectos de infraestructura vial, identificacidon de todas las
actividades que segun la guia de Manejo Ambiental para proyectos de Infraestructura vial (INVIAS) se deben

presentar antes de iniciar un proyecto vial.

Actividad de apropiacién 1: Realizar documento técnico de los diferentes permisos ambientales que se

deben solicitar antes del inicio de una obra de infraestructura vial.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4
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3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Para las actividades de transferencia del conocimiento el aprendiz debe identificar los principales aspectos e
impactos ambientales que se pueden generar en el desarrollo de una obra de infraestructura vial en las

instalaciones de Yambord.

Evidencia 1: Realizar diagnostico de los puntos ecoldgicos para la separacion en la fuente ubicados en la
sede Yambord
Mediante instructivo entregado por la instructora, realizar andlisis del uso y manejo de los puntos ecolégicos

para el manejo de residuos sélidos en la sede Yambord

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas diddacticas activas: Estudio de caso — juego de roles
Materiales de formacidén: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVO.

I::)Sictdod Act:\gd:(:it:el Actividad de Evidencias de Criterios de In:ter(::::ea:tzs
proy . proy R Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion o
formativo formativo de Evaluacion

Ejecucion ejecutar los | Realizar Documento INTERPRETA EL
FOCESOS diagnostico de técnico CONTEXTO Desempeiio:
P & AMBIENTAL Y .
constructivos los puntos DE SST, Tecnica:

. . ASOCIADOASU | Observacion
que impulsen el | ecoldgicos ENTORNO directa
emprendimiento | para la LABORALY Instrumento:

. ., SOCIALACORDE . '
hacia diferentes | separaciéon en Lista de
h
subproyectos la fuente CONLA chequeo
teniendo en | ubicados en la LEGISLACION Y
cuenta la | sede Yambord NORMATIVIDAD
VIGENTE.
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normatividad

RELACIONA LA
LEGISLACION Y

vigente, los NORMATIVIDAD
protocolos  de VIGENTE SOBRE
seguridad y la MEDIO
AMBIENTE Y
responsabilidad SST CON LOS
. ASPECTOS
ambiental.
E IMPACTOS
AMBIENTALES,
GROSY
RIESGOS QUE
SE PRESENTAN
EN SU
AMBIENTE DE
TRABAJO
SEGUN
POLITICAS
DE LA
ORGANIZACION
Y ELENTORNO
LABORAL.
Ejecucion ejecutar los | Realizar Documento ANALIZA LOS
procesos documento técnico PLANES Y producto:
PROGRAMAS o
constructivos técnico de los DE GESTION Tecnica:
. . AMBIENTAL Y observacion
qgue impulsen el | diferentes DE SST PARA LA directa
emprendimiento | permisos APLICACION DE
LOS Instrumento:
hacia diferentes | ambientales Lista de
subproyectos gue se deben CONTROLES DE chequeo
IMPACTO
teniendo en | solicitar antes AMBIENTAL
cuenta la | del inicio de ESTABLECIDOS
POR LA
normatividad una obra de ORGANIZACION
vigente, los | infraestructura
protocolos  de | vial.

seguridad vy |la
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

Ambiente: Es el conjunto de fendmenos o elementos naturales y sociales que rodean a un organismo, a los
cuales este responde de una manera determinada.

Biodiversidad: Variedad de organismos vivos y los complejos ecolégicos
Contaminacion: (Del latin contaminare = manchar). Es un cambio perjudicial en las caracteristicas quimicas,

fisicas y bioldgicas de un ambiente o entorno.

Desarrollo sustentable: Permite la distribucién equitativa de los recursos, siendo responsables y éticos con
el manejo de éstos.

Deforestacion: Término aplicado a la desaparicion o disminucién de las superficies cubiertas por bosques,
hecho que tiende a aumentar en todo el mundo.

Ecosistema: Complejo dinamico de comunidades vegetales, animales y de microorganismos y su medio no
viviente que interactian como una unidad funcional.

Habitat: Lugar o drea ecoldégicamente homogénea donde se cria una planta o animal determinado. Sinénimo
de biotopo.

Impacto ambiental: Es la repercusion de las modificaciones en los factores del Medio Ambiente, sobre la
salud y bienestar humanos.

Residuos solidos: Es todo lo que queda de las actividades humanas, en estado sélido.

Saneamiento ambiental: Una serie de medidas encaminadas a controlar, reducir o eliminar la
contaminacidn, con el fin de lograr mejor calidad de vida para los seres vivos y especialmente para el hombre.

Accién de tutela: Busca proteger los Derechos fundamentales de los individuos al no haber otro recurso para
hacerlos cumplir o en el caso de que exista peligro inminente. Por ejemplo una Accidn de Tutela para que le
sean suministrados medicamentos a un nifio que de no recibirlos moriria.
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Licencia Ambiental: Es un proceso utilizado para la planeacion y administraciéon de proyectos que asegura
gue las actividades humanas y econdmicas se ajusten a las restricciones ecolégicas y de recursos y de esta
forma se constituye en un mecanismo clave para promover el desarrollo sostenible.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://federaciondecafeteros.org/static/files/15Anexos.pdf
https://www.cenicafe.org/es/publications/avt0349.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | Paola Andrea Villalobos | Instructora FPI Octubre 2025

Lopez

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razoén del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: Instalacion de sistemas eléctricos residenciales y
comerciales

e (Cddigo del Programa de Formacién: 832202

o Nombre del Proyecto: Implementacidn de tecnologias alternativas en el uso racional de la energia
convencional de acuerdo a los estandares y normatividad vigente (NTC 2050, RETIE, RETILAP,RETIQ)
en las Unidades productivas

e Fase del Proyecto: Ejecucion

e Actividad de Proyecto: Realizar informe técnico de los procesos operativos realizados incluyendo los
requerimientos para implementar mejoras, que aporten a la adecuacion de la infraestructura electica
existente, que generen procesos de emprendimiento acordes a los subproyectos generados

e Competencia: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Efectuar las las condicione para la prevencién y control de la
problematica ambiental y de SST, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la
organizacién
Rap2: verificar las condiciones ambientales y de SSTacorde con los lineamientos establecidos para el
area de desempefio laboral

e Duracién de la Guia: 32 horas

2. PRESENTACION

La tierra nos hace un llamado y hay que atenderlo. Fenomenos asociados al cambio climatico nos obligan a
reorientar nuestras estrategias para fomentar el uso eficiente de los recursos naturales, buenas practicas de
ingenieria y proyectos sostenibes. Las iniciativas de promover una nueva ética global caracterizada por el

respeto al medio ambiente y a los derechos humanos.
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La gestion ambiental sectorial es responsabilidad no solamente de los actores institucionales, sino de los
ejecutores privados a través de quienes se realizan los proyectos, por esta razén cobra especial vigencia la
necesidad de aunar esfuerzos entre el Estado y los particulares para asumir la planeacién, ejecucién y
operacion de los proyectos de infraestructura de transporte con una visién innovadora y proactiva, orientada
a disminuir la afectacidon del patrimonio natural y cultural, y a promover efectivamente un desarrollo
sostenible, por lo cual se establece como criterio institucional avanzar en la estructuracién integral de los
contratos, para atender tanto las necesidades técnicas del corredor como de su entorno mas préximo, con
lo cual ademas de promover la sostenibilidad de las inversiones, se contribuye a prevenir la ocurrencia de
hechos de la naturaleza con consecuencias altamente costosas para el Estado.(INVIAS — GUIA DE MANEJO

AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL)

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se
estructuran de la siguiente manera: inicialmente se realizara ejercicio de reflexién, posteriormente ejercicio
analitico, actividades de contextualizacidn, profundizacidn y tranferencia del conocimiento. En el ambiente
establecido, contaremos con materiales que se ajustan a las necesidades técnicas y didacticas para ejecutar

las actividades.
3.1 Actividad de reflexion inicial

3.3.1 Identificar el contexto en el que se encuetra el aprendiz y su relacion con posibles impactos
ambientales.

Reconocer los cambios que ha enfrentado los recursos naturales durante las ultimas décadas por el desarrollo
social y econdmico para este caso de manera especial en el desarrollo de proyecto de infraestructura vial ha
promovido a los gobiernos crear politicas publicas que permitan mitigar los impactos ambientales asociados
al desarrollo de estas actividades.

La instructora socializa y entrega un material de apoyo donde se encuentra una cantidad de conceptos
ambientales, dicho material sera usado por el aprendiz para desarrolla a primera evidencia de la actividad de

contextualizacion.

Evidencia 1: Con un compafiero participar en la actividad lddica orientada por la instructora donde se
reconocera la asimilacion de los conceptos ambientales socializados por la instructora.
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Ambiente Requerido: Ambiente de Formacidn convencional.
Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — andlisis de objeto
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador, internet

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje:

Para el desarrollo de las actidades de contextualizacién la instructora hace una intervencidon magistral sobre
la responsabilidad de la ingenieria de disefio y construccidn, sobre la intervencién de recursos de patrimonio
colectivo : (agua, suelo, flora, materiales de construccidn, entre otros), necesarios para el desarrollo de las
obras, y explica a los aprendices la responsabilidad que tienen los ejecutores de estas obras para desarrollar
las mejores précticas de ingenieria, calidad, y auto control para prevenir y evitar impactos que degraden la

calidad y uso futuro.

Actividad 1: Para la actividad de contectualizacion se entrega al aprendiz una nota periodistica donde se
socializa los nuevos lineamientos que etrega el gobierno y que deberdn aplicarse para la construccién de
vias desde las etapas mas tempransas.

Evidencia 1. : Leer nota periodistica y participar de forma activa en la mesa redonda donde cada aprendiz
dara su opinién sobre que le llamo la atencién de esa informacion.

3.3 Actividades de apropiacidn:

La actividad de contextualizacién es orientada por la instructora y se inicia con una explicacién magistral
sobre la gestion de manejo ambiental en los proyectos de infraestructura vial, idenficacién de todas las
actividades que segun la Guia de Manejo Ambiental para proyectos de Infraestructura Vial (INVIAS) se deben

presentar antes de iniciar un proyecto vial.

Actividad de apropiacion 1: Realizar documento técnico de los diferentes permisos ambientales que se

deben solicitar antes del inicio de una obra de infraestructura vial.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacidn convencional.
Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — juego de roles

Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos
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Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Para las actividades de transferencia del conocimiento el aprendiz debe identificar los principales aspectos e
impactos ambientales que se pueden generar en el desarrollo de una obra de infraestructura vial en las

instalaciones de Yamboro.

Evidencia 1: Realizar diagnostico de los puntos ecoldgicos para la separacion en la fuente ubicados en la
sede Yambord
Mediante instructivo entregado por la instructora, realizar andlisis del uso y manejo de los puntos ecolégicos

para el manejo de residuos sélidos en la sede Yambord

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacidn convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — juego de roles
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVO.

Fraoseec::(l) Act:\:)ld:(c:it:el Actividad de Evidencias de Criterios de In:::rlr:::teos
. . — . Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion ‘s
formativo formativo de Evaluacion
Ejecucion ejecutar los | Realizar Documento INTERPRETA EL
FOCESOS diagnostico de técnico CONTEXTO Desempeiio:
P & AMBIENTAL Y o
constructivos los puntos DE SST, Tecnica:

: . ASOCIADO ASU | Observacion
gue impulsen el | ecolégicos ENTORNO directa
emprendimiento | para la LABORALY Instrumento:

- ., SOCIAL ACORDE . '
hacia diferentes | separaciéon en Lista de
CON LA chequeo

subproyectos la fuente

GFPI-F-135 V04



teniendo en
cuenta la
normatividad

vigente, los
protocolos de
seguridad vy la
responsabilidad

ambiental.

ubicados en la

sede Yambord

LEGISLACION Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RELACIONA LA
LEGISLACION Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE SOBRE
MEDIO
AMBIENTE Y
SST CON LOS
ASPECTOS

E IMPACTOS
AMBIENTALES,
GROS Y
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

Ambiente: Es el conjunto de fendmenos o elementos naturales y sociales que rodean a un organismo, a los
cuales este responde de una manera determinada.

Biodiversidad: Variedad de organismos vivos y los complejos ecoldgicos
Contaminacion: (Del latin contaminare = manchar). Es un cambio perjudicial en las caracteristicas quimicas,
fisicas y bioldgicas de un ambiente o entorno.

Desarrollo sustentable: Permite la distribucidn equitativa de los recursos, siendo responsables y éticos con
el manejo de éstos.

Deforestacion: Término aplicado a la desaparicién o disminucidn de las superficies cubiertas por bosques,
hecho que tiende a aumentar en todo el mundo.

Ecosistema: Complejo dinamico de comunidades vegetales, animales y de microorganismos y su medio no
viviente que interactlan como una unidad funcional.

Habitat: Lugar o drea ecolégicamente homogénea donde se cria una planta o animal determinado. Sinénimo
de biotopo.

Impacto ambiental: Es la repercusion de las modificaciones en los factores del Medio Ambiente, sobre la
salud y bienestar humanos.

Residuos sélidos: Es todo lo que queda de las actividades humanas, en estado sdlido.

Saneamiento ambiental: Una serie de medidas encaminadas a controlar, reducir o eliminar la
contaminacidn, con el fin de lograr mejor calidad de vida para los seres vivos y especialmente para el hombre.

Accion de tutela: Busca proteger los Derechos fundamentales de los individuos al no haber otro recurso para
hacerlos cumplir o en el caso de que exista peligro inminente. Por ejemplo una Accién de Tutela para que le
sean suministrados medicamentos a un nifio que de no recibirlos moriria.
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Licencia Ambiental: Es un proceso utilizado para la planeacién y administracién de proyectos que asegura
que las actividades humanas y econdmicas se ajusten a las restricciones ecoldgicas y de recursos y de esta
forma se constituye en un mecanismo clave para promover el desarrollo sostenible.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://federaciondecafeteros.org/static/files/15Anexos.pdf
https://www.cenicafe.org/es/publications/avt0349.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | Paola Andrea Villalobos | Instructora FPI Febrero 2025

Lépez

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)
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Evidencia 4

Fotografia de aprendices haciendo buen uso de elementos en la formacion.




EVIDENCIA 5

Guia de aprendizaje — pantallazo de registro de inasistencias.
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacidn del Programa de Formacién: Técnico en Servicio de Barismo

Cddigo del Programa de Formacion: 635604

Nombre del Proyecto: Estrategias de servicio integral para la optimizacion de calidades y
direccionamiento en la cadena de valor de café.

Fase del Proyecto: Ejecucién

Actividad de Proyecto: aplicar buenas practicas ambientales y de seguridad en el drea de servicio.

Desarrollar practicas éticas, sostenibles y de convivencia laboral durante la experiencia practica.
Competencia de aprendizaje: Aplicar practicas de proteccion ambiental, SST de acuerdo con
las politicas organizacionales y a normatividad vigente

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Interpretar los problemas ambientales y de SST tenido en cuenta
los planes y programas establecidos por la organizacion y el entorno social.

Efectuar las acciones para la prevencidn y control de la problematica ambiental y de SST, teniendo
en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacién.

Duracion de la Guia: 48 horas

2. PRESENTACION

En Colombia se comenzé a cultivar el café a principios del siglo XVIIl y comercialmente a partir de la década

de 1850. El café Arabica que se cultiva en Colombia tiene una gran importancia socioecondmica, ya que

actualmente representa el 4% del producto interno bruto (PIB). Mds de 550.000 familias cultivan café en

Colombia, por lo general en sistemas agricolas mixtos que combinan el cultivo de café con ganaderia, cultivos

de platano o maiz, entre otras actividades agricolas.

Cerca del 96% de las fincas cafeteras estan clasificadas como pequefios productores, que cultivan cinco o

menos hectéreas de tierra (SICA, 2017). El cultivo de café en Colombia cubre un area total de 877.144 ha en

600 municipios en 22 departamentos (FNC, 2018).
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Para cualquier actividad agricola a largo plazo, socialmente responsable y amigable con el medio ambiente
es fundamental gestionar los recursos de manera adecuada. La FNC establecid una estrategia ambiental que

prevé equilibrar el progreso econdmico, la calidad de vida del productor y los recursos ambientales.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se
estructuran de la siguiente manera: inicialmente se realizara ejercicio de reflexién, posteriormente ejercicio
analitico, actividades de contextualizacidn, profundizacion y tranferencia del conocimiento. En el ambiente
establecido, contaremos con materiales que se ajustan a las necesidades técnicas y didacticas para ejecutar

las actividades.
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Desde los origenes de la humanidad, los alimentos fueron producidos para satisfacer las necesidades
bioldgicas que los individuos han manifestado a lo largo de la historia. Por tanto, y por los acelerados
crecimientos sociales, la inocuidad surge como la garantia de que un alimento no cause dafio al consumidor,
cuando éste sea preparado o ingerido de acuerdo al uso que se le dé al mismo.

Ademads de la necesidad de establecer practicas de gestion amigables con el medio ambiente desde la
perspectiva del productor de café, también estan aumentando las exigencias de las politicas y empresas con
respecto a los datos que respalden las declaraciones ambientales en la produccidn agricola.

En los ultimos afios también han surgido otras iniciativas y estudios relacionados con la produccién sostenible
del café. Los analisis cuantitativos y basados en el ciclo de vida de la cadena de suministro del café han
demostrado su eficiencia para medir, controlar, minimizar y comunicar la huella ambiental potencial de la

produccién de café.

Actividad 1: Participar en un foro sobre la huella ambiental de la produccion de café

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — andlisis de objeto
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador, internet
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Duracion de la actividad: 4

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

El manejo de residuos solidos es importante para las actividades de sostenibilidad dentro de las actividades
agricolas, considerando que este punto también es clave dentro de la gestién ambiental.

Actividad 1: Realizar el diagnostico de los puntos ecoldgicos para la recoleccién de residuos sélidos en la sede

Yamboro como iniciativa para concer la realizadad de las acciones de separacion en la fuente.

Evidencia 1. : Informe de resultado obtenidos en el diagnostio de puntos ecoldgicos para la recoleccién de
residuo sélido en Yambord

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles

Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

3.3 Actividades de apropiacion:
La cadena de valor del café puede abarcar miles de flujos elementales, cada uno con sus propios impactos
ambientales potenciales. La magnitud y la importancia de los posibles impactos se evaluan en la etapa de

analisis del impacto.

Actividad de apropiacion 1: Determinar las acciones encaminadas a disminuir los impactos ambientales que

se generan en las actividades de produccion de café

Evidencia: Disefiar lista de chequeo sobre las acciones ambientales que se deben llevar a cabo en una finca

productora de café para garantizar la sostenibilidad ambiental del cultivo

Ambiente Requerido: Ambiente de Formaciéon convencional.
Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles
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Materiales de formacién: Guia de aprendizaje - instructivos
Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Para la actividad de transferencia de conocimiento el aprendiz debe:
Actividad: Aplicar lista de chequeo de practicas sostenibles en la produccién de café, para esta actividad el

aprendiz debe escoger una finca productora de café y aplicar dicha lista de chequeo.

Evidencia 1: Realizar informe donde socialice los resultados obtenidos en la lista de chequeo de practicas
sostenible en la produccidn de café.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacion convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles

Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Fase del | Actividaddel . . . . - Técnicas e
rovecto rovecto Actividadde Evidencias de Criterios de Instrumentos
proy . proy . Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion iy
formativo formativo de Evaluacion
Ejecucion Realizar el | Informe de | Contextualizael | Conocimiento:
diagnostico de | resultado entorno o
los puntos | obtenidos en el | ambiental y de Tecnlca':,
ecoldgicos diagnostio  de | la seguridad y Obgervauon
para la | puntos salud en el directa
recoleccion de | ecoldgicos para | trabajosegun la
. ., . Instrumento:
residuos larecoleccion de | normatividad .
. . - . Lista de
sélidos en la | residuo  sdlido | vigente. cheaueo
sede Yamboro | en Yambord _ q
como Analiza Ial1 '
iniciativa para problematica
concer la ambiental
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realizadad de
las  acciones
de separacion

peligros y
riesgos de las

personas en su

en la fuente. desempefiio
laboral

Ejecucion Determinar Disefar lista de producto:
las acciones | chequeo sobre Técnica:
encaminadas | las acciones observacion

directa

adisminuirlos | ambientales que
. Instrumento:
impactos sedebenllevara .

Lista de
ambientales cabo en una chequeo
que se | finca productora
generanenlas | de café para
actividades de | garantizar la
produccidn de | sostenibilidad
café ambiental  del

cultivo

Ejecucion Aplicar lista de | Realizar informe producto:
chequeo de | donde socialice Téchica:
practicas los resultados observacion

directa
sostenibles en | obtenidos en la
la produccion | lista de chequeo Instrumento:
P q Lista de

de café, para | de practicas chequeo

esta actividad
el aprendiz
debe escoger
una finca
productora de

café y aplicar

sostenible en la
produccion de

café.
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dicha lista de

chequeo.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Ambiente: Es el conjunto de fendmenos o elementos naturales y sociales que rodean a un organismo, a los
cuales este responde de una manera determinada.

Biodiversidad: Variedad de organismos vivos y los complejos ecoldgicos
Contaminacion: (Del latin contaminare = manchar). Es un cambio perjudicial en las caracteristicas quimicas,

fisicas y bioldgicas de un ambiente o entorno.

Desarrollo sustentable: Permite la distribucion equitativa de los recursos, siendo responsables y éticos con
el manejo de éstos.

Deforestacion: Término aplicado a la desaparicién o disminucion de las superficies cubiertas por bosques,
hecho que tiende a aumentar en todo el mundo.

Ecosistema: Complejo dindmico de comunidades vegetales, animales y de microorganismos y su medio no
viviente que interactian como una unidad funcional.

Habitat: Lugar o drea ecoldgicamente homogénea donde se cria una planta o animal determinado. Sindnimo
de biotopo.

Impacto ambiental: Es la repercusidon de las modificaciones en los factores del Medio Ambiente, sobre Ia
salud y bienestar humanos.

Residuos sdlidos: Es todo lo que queda de las actividades humanas, en estado sélido.

Saneamiento ambiental: Una serie de medidas encaminadas a controlar, reducir o eliminar la
contaminacién, con el fin de lograr mejor calidad de vida para los seres vivos y especialmente para el hombre.

Accion de tutela: Busca proteger los Derechos fundamentales de los individuos al no haber otro recurso para
hacerlos cumplir o en el caso de que exista peligro inminente. Por ejemplo una Accidn de Tutela para que le
sean suministrados medicamentos a un nifio que de no recibirlos moriria.
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Licencia Ambiental: Es un proceso utilizado para la planeacién y administracién de proyectos que asegura
que las actividades humanas y econdmicas se ajusten a las restricciones ecoldgicas y de recursos y de esta
forma se constituye en un mecanismo clave para promover el desarrollo sostenible.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://federaciondecafeteros.org/static/files/15Anexos.pdf
https://www.cenicafe.org/es/publications/avt0349.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | Paola Andrea Villalobos | Instructora FPI OCTUBRE 2025

Lépez

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha | Razon del Cambio

Autor (es)
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Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Formato - Manual de identidad Corporativa Brandbook

RAP 1: ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES
(ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL. RAP2: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

Actividad enFt(::e:: :: la Fecha de Entregé enFt(:trer;: :: la Fecha de Entregé
. de Actividad de
Nombre del Aprendiz Aprendizaje actividad snirees Aprendizaje 2 actividad entrega
1
Fisico | Digital Fisico | Digital
EDIER ALEXIS NAVIA GAVIRIA
Realizar X 6/11/2025 Socializar a la 20/11/2025
LUISA FERNANDA | YANDY diagnostico X 6/11/2025 instructora los 20/11/2025
YONATAN TORO AGREDO de puntos aspectos e
ANDRES ecologicos X 6/11/2025 impactos 20/11/2025
JUAN DAVID MUNOZ MUNOZ para la X 6/11/2025 ambientales que 20/11/2025
JOHN JAIRO MURNOZ separacién identifico
QUINAYAS enla fluente X 6/11/2025 pueden | 20/11/2025
RODRIGO MUNOZ de_ 0s generarse en e
QUINAYAS res'd“gs X 6/11/2025 desa"s”Odde 20/11/2025
generados una obra de
EDWAR DANILO TORO RAMOS 6/11/2025 20/11/2025




YONY ARMANDO | BELTRAN MACA
DAGO EVER DELGADO
ANACONA
CARLOS AUGUSTO | BOLANOS
QUINCHUA
JEISON PEDRAZA ORTIZ
ARBEY STIVEN GOMEZ
CAJIBIOY
JAVIER ORLANDO | BURBANO
MOLINA
EDILSSON MUNOZ LASSO
JESUS OBEIMAR LOPEZ
GALINDEZ
EIDER HUGO TELLES ARCOS
JENNI MARCELA | ACOSTA RUIZ
FREIMAR JULIAN | JIMENEZ CERON
ANDRES LOPEZ
ERNESTO PALADINEZ
WVER ESTIVEN GUACA PAZ
CESAR AUGUSTO | JIMENEZ
QUINTERO
JESUS ALIRIO JIMENEZ
QUINTERO
ALBA NELLY ORDONEZ
QUIGUAZU
ALIRIO RUIZ HOYOS
HERIBERTO ROMERO
HENRY MUNOZ MUNOZ
MILLER MUNOZ MUNOZ
GIOVANNI

en la sede
Yambord

X 6/11/2025
X 6/11/2025
X 6/11/2025
6/11/2025
X 6/11/2025
X 6/11/2025
6/11/2025
X 6/11/2025
X 6/11/2025
X 6/11/2025
X 6/11/2025
X 6/11/2025
6/11/2025
X 6/11/2025
X 6/11/2025
6/11/2025
6/11/2025
6/11/2025
6/11/2025

6/11/2025

infraestructura
vial en Yambord.

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

20/11/2025




6/11/2025

6/11/2025

20/11/2025

ALIRIA ISABEL ORDONEZ
NIDIA JIMENEZ CRUZ
WILSON TOVAR
FERNANDO MORCILLO
JOSE NATIVEL MUNOZ CERON

6/11/2025

20/11/2025

6/11/2025

20/11/2025

20/11/2025
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: Instalacion de sistemas eléctricos residenciales y
comerciales

e (Cddigo del Programa de Formacién: 832202

o Nombre del Proyecto: Implementacidn de tecnologias alternativas en el uso racional de la energia
convencional de acuerdo a los estandares y normatividad vigente (NTC 2050, RETIE, RETILAP,RETIQ)
en las Unidades productivas

e Fase del Proyecto: Ejecucion

e Actividad de Proyecto: Realizar informe técnico de los procesos operativos realizados incluyendo los
requerimientos para implementar mejoras, que aporten a la adecuacion de la infraestructura electica
existente, que generen procesos de emprendimiento acordes a los subproyectos generados

e Competencia: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Efectuar las las condicione para la prevencién y control de la
problematica ambiental y de SST, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la
organizacién
Rap2: verificar las condiciones ambientales y de SSTacorde con los lineamientos establecidos para el
area de desempefio laboral

e Duracién de la Guia: 32 horas

2. PRESENTACION

La tierra nos hace un llamado y hay que atenderlo. Fenomenos asociados al cambio climatico nos obligan a
reorientar nuestras estrategias para fomentar el uso eficiente de los recursos naturales, buenas practicas de
ingenieria y proyectos sostenibes. Las iniciativas de promover una nueva ética global caracterizada por el

respeto al medio ambiente y a los derechos humanos.
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La gestion ambiental sectorial es responsabilidad no solamente de los actores institucionales, sino de los
ejecutores privados a través de quienes se realizan los proyectos, por esta razén cobra especial vigencia la
necesidad de aunar esfuerzos entre el Estado y los particulares para asumir la planeacién, ejecucién y
operacion de los proyectos de infraestructura de transporte con una visién innovadora y proactiva, orientada
a disminuir la afectacidon del patrimonio natural y cultural, y a promover efectivamente un desarrollo
sostenible, por lo cual se establece como criterio institucional avanzar en la estructuracién integral de los
contratos, para atender tanto las necesidades técnicas del corredor como de su entorno mas préximo, con
lo cual ademas de promover la sostenibilidad de las inversiones, se contribuye a prevenir la ocurrencia de
hechos de la naturaleza con consecuencias altamente costosas para el Estado.(INVIAS — GUIA DE MANEJO

AMBIENTAL PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL)

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto, se
estructuran de la siguiente manera: inicialmente se realizara ejercicio de reflexién, posteriormente ejercicio
analitico, actividades de contextualizacidn, profundizacidn y tranferencia del conocimiento. En el ambiente
establecido, contaremos con materiales que se ajustan a las necesidades técnicas y didacticas para ejecutar

las actividades.
3.1 Actividad de reflexion inicial

3.3.1 Identificar el contexto en el que se encuetra el aprendiz y su relacion con posibles impactos
ambientales.

Reconocer los cambios que ha enfrentado los recursos naturales durante las ultimas décadas por el desarrollo
social y econdmico para este caso de manera especial en el desarrollo de proyecto de infraestructura vial ha
promovido a los gobiernos crear politicas publicas que permitan mitigar los impactos ambientales asociados
al desarrollo de estas actividades.

La instructora socializa y entrega un material de apoyo donde se encuentra una cantidad de conceptos
ambientales, dicho material sera usado por el aprendiz para desarrolla a primera evidencia de la actividad de

contextualizacion.

Evidencia 1: Con un compafiero participar en la actividad lddica orientada por la instructora donde se
reconocera la asimilacion de los conceptos ambientales socializados por la instructora.
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Ambiente Requerido: Ambiente de Formacidn convencional.
Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — andlisis de objeto
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador, internet

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje:

Para el desarrollo de las actidades de contextualizacién la instructora hace una intervencidon magistral sobre
la responsabilidad de la ingenieria de disefio y construccidn, sobre la intervencién de recursos de patrimonio
colectivo : (agua, suelo, flora, materiales de construccidn, entre otros), necesarios para el desarrollo de las
obras, y explica a los aprendices la responsabilidad que tienen los ejecutores de estas obras para desarrollar
las mejores précticas de ingenieria, calidad, y auto control para prevenir y evitar impactos que degraden la

calidad y uso futuro.

Actividad 1: Para la actividad de contectualizacion se entrega al aprendiz una nota periodistica donde se
socializa los nuevos lineamientos que etrega el gobierno y que deberdn aplicarse para la construccién de
vias desde las etapas mas tempransas.

Evidencia 1. : Leer nota periodistica y participar de forma activa en la mesa redonda donde cada aprendiz
dara su opinién sobre que le llamo la atencién de esa informacion.

3.3 Actividades de apropiacidn:

La actividad de contextualizacién es orientada por la instructora y se inicia con una explicacién magistral
sobre la gestion de manejo ambiental en los proyectos de infraestructura vial, idenficacién de todas las
actividades que segun la Guia de Manejo Ambiental para proyectos de Infraestructura Vial (INVIAS) se deben

presentar antes de iniciar un proyecto vial.

Actividad de apropiacion 1: Realizar documento técnico de los diferentes permisos ambientales que se

deben solicitar antes del inicio de una obra de infraestructura vial.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacidn convencional.
Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — juego de roles

Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos
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Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Para las actividades de transferencia del conocimiento el aprendiz debe identificar los principales aspectos e
impactos ambientales que se pueden generar en el desarrollo de una obra de infraestructura vial en las

instalaciones de Yamboro.

Evidencia 1: Realizar diagnostico de los puntos ecoldgicos para la separacion en la fuente ubicados en la
sede Yambord
Mediante instructivo entregado por la instructora, realizar andlisis del uso y manejo de los puntos ecolégicos

para el manejo de residuos sélidos en la sede Yambord

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacidn convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso — juego de roles
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVO.

Fraoseec::(l) Act:\:)ld:(c:it:el Actividad de Evidencias de Criterios de In:::rlr:::teos
. . — . Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion ‘s
formativo formativo de Evaluacion
Ejecucion ejecutar los | Realizar Documento INTERPRETA EL
FOCESOS diagnostico de técnico CONTEXTO Desempeiio:
P & AMBIENTAL Y o
constructivos los puntos DE SST, Tecnica:

: . ASOCIADO ASU | Observacion
gue impulsen el | ecolégicos ENTORNO directa
emprendimiento | para la LABORALY Instrumento:

- ., SOCIAL ACORDE . '
hacia diferentes | separaciéon en Lista de
CON LA chequeo

subproyectos la fuente
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teniendo en
cuenta la
normatividad

vigente, los
protocolos de
seguridad vy la
responsabilidad

ambiental.

ubicados en la

sede Yambord

LEGISLACION Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RELACIONA LA
LEGISLACION Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE SOBRE
MEDIO
AMBIENTE Y
SST CON LOS
ASPECTOS

E IMPACTOS
AMBIENTALES,
GROS Y
RIESGOS QUE
SE PRESENTAN
EN SU
AMBIENTE DE
TRABAJO
SEGUN

POLITICAS

DE LA
ORGANIZACION
Y ELENTORNO
LABORAL.

Ejecucion

ejecutar los
procesos
constructivos
que impulsen el
emprendimiento
hacia diferentes
subproyectos
teniendo en
cuenta la

normatividad

Realizar
documento
técnico de los
diferentes
permisos
ambientales
que se deben
solicitar antes
del inicio de

una obra de

Documento

técnico

ANALIZA LOS
PLANES Y
PROGRAMAS
DE GESTION
AMBIENTALY
DE SST PARA LA
APLICACION DE
LOS

CONTROLES DE
IMPACTO
AMBIENTAL
ESTABLECIDOS
POR LA
ORGANIZACION

producto:

Técnica:
observacion
directa

Instrumento:
Lista de
chequeo
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vigente, los | infraestructura
protocolos  de | vial.

seguridad y la
responsabilidad

ambiental.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Ambiente: Es el conjunto de fendmenos o elementos naturales y sociales que rodean a un organismo, a los
cuales este responde de una manera determinada.

Biodiversidad: Variedad de organismos vivos y los complejos ecoldgicos
Contaminacion: (Del latin contaminare = manchar). Es un cambio perjudicial en las caracteristicas quimicas,
fisicas y bioldgicas de un ambiente o entorno.

Desarrollo sustentable: Permite la distribucidn equitativa de los recursos, siendo responsables y éticos con
el manejo de éstos.

Deforestacion: Término aplicado a la desaparicién o disminucidn de las superficies cubiertas por bosques,
hecho que tiende a aumentar en todo el mundo.

Ecosistema: Complejo dinamico de comunidades vegetales, animales y de microorganismos y su medio no
viviente que interactlan como una unidad funcional.

Habitat: Lugar o drea ecolégicamente homogénea donde se cria una planta o animal determinado. Sinénimo
de biotopo.

Impacto ambiental: Es la repercusion de las modificaciones en los factores del Medio Ambiente, sobre la
salud y bienestar humanos.

Residuos sélidos: Es todo lo que queda de las actividades humanas, en estado sdlido.

Saneamiento ambiental: Una serie de medidas encaminadas a controlar, reducir o eliminar la
contaminacidn, con el fin de lograr mejor calidad de vida para los seres vivos y especialmente para el hombre.

Accion de tutela: Busca proteger los Derechos fundamentales de los individuos al no haber otro recurso para
hacerlos cumplir o en el caso de que exista peligro inminente. Por ejemplo una Accién de Tutela para que le
sean suministrados medicamentos a un nifio que de no recibirlos moriria.
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Licencia Ambiental: Es un proceso utilizado para la planeacién y administracién de proyectos que asegura
que las actividades humanas y econdmicas se ajusten a las restricciones ecoldgicas y de recursos y de esta
forma se constituye en un mecanismo clave para promover el desarrollo sostenible.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://federaciondecafeteros.org/static/files/15Anexos.pdf
https://www.cenicafe.org/es/publications/avt0349.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | Paola Andrea Villalobos | Instructora FPI Febrero 2025

Lépez

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)
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Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Formato - Manual de identidad Corporativa Brandbook

Rap 1: Efectuar las las condicione para la prevencidon y control de la problematica ambiental y de SST, teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos por la organizacion
Rap2: verificar las condiciones ambientales y de SSTacorde con los lineamientos establecidos para el area de desempeiio laboral

Nombre del Aprendiz

JUAN PABLO | LUGO FORERO
DAVID CASTRO
FELIPE ARIAS
MIGUEL VARGAS
ANGEL BOTERO
JUAN HERNANDEZ
MANUEL TRUJILLO
JHON JADER | GOMEZ
CABEZAS

Actividad de
Aprendizaje
1

Realizar
diagnostico
de puntos
ecologicos
parala
separacion en
la fuente de
los residuos

Forma de
entrega de la
actividad

Fisico

Digital

Fecha de
entrega

Entrego

X 18/11/2025
X 18/11/2025
X 18/11/2025
X 18/11/2025
X 18/11/2025

Actividad de
Aprendizaje
p

Socializar a la
instructora
los aspectos
e impactos
ambientales

que identifico

pueden
generarse en

Forma de
Fecha de .
entrega de la — Entrego
actividad &
Fisico | Digital
9/12/2025
9/12/2025
9/12/2025
9/12/2025
9/12/2025




REINALDO PASTRANA
CEDENO
DANIEL BRINEZ
ALEJANDRO | PERDOMO
JESUS GUZMAN
ALBERTO ALVAREZ
HORACIO VICTORIA
ESTIVEN BANOL
JORGE RAMIREZ
ALBERTO
MILTON BENITES
FERNANDO RAMIREZ
WILFREDO CHICANGANA
PAPAMIJA
OSNALDO FIGUEROA
BURBANO
WILINTON PISSO PAJOY
JOSE PISO PAJOY
ELIBERTO
YILIBERT MULCUE
GONZALEZ

generados en

la sede
Yambord

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

18/11/2025

el desarrollo
de una obra
de instalacin
de red
electria en
Yamboré.

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025

9/12/2025




Guia de aprendizaje — pantallazo de registro de inasistencias.
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

denominacion del programa de formacidn: construccidn de edificaciones

e cddigo del programa de formacién: 836138

e nombre del proyecto: construir edificaciones con enfoque comunitario y social en los 9 municipios
de influencia del cgdss regional huila

e fase del proyecto: ejecucion

e actividad de proyecto: planear la ejecucién de construccién a través de interpretacion de planos y
visitas técnicas de obra

e Competencia: aplicar practicas de proteccidn ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los
lineamientos establecidos para el area de desempefio laboral.
efectuar las acciones para la prevenciéon y control de la problematica ambiental y de sst, teniendo
en cuenta los procedimientos establecidos por |la organizacién

e Duracidon de la Guia: 32 horas

2. PRESENTACION

La tierra nos hace un llamado y hay que atenderlo. fendmenos asociados al cambio climatico nos obligan a
reorientar nuestras estrategias para fomentar el uso eficiente de los recursos naturales, buenas practicas de
ingenieria y proyectos sostenibles. Las iniciativas de promover una nueva ética global caracterizada por el

respeto al medio ambiente y a los derechos humanos.

La gestion ambiental sectorial es responsabilidad no solamente de los actores institucionales, sino de los

ejecutores privados a través de quienes se realizan los proyectos, por esta razén cobra especial vigencia la
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necesidad de aunar esfuerzos entre el Estado y los particulares para asumir la planeacién, ejecucion y
operacion de los proyectos de infraestructura de transporte con una visiéon innovadora y proactiva, orientada
a disminuir la afectacién del patrimonio natural y cultural, y a promover efectivamente un desarrollo
sostenible, por lo cual se establece como criterio institucional avanzar en la estructuracion integral de los
contratos, para atender tanto las necesidades técnicas del corredor como de su entorno mas préximo, con
lo cual ademads de promover la sostenibilidad de las inversiones, se contribuye a prevenir la ocurrencia de

hechos de la naturaleza con consecuencias altamente costosas para el Estado.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El desarrollo de las actividades de aprendizaje que se abordan en la presente actividad de proyecto se
estructura de la siguiente manera: inicialmente se realizara ejercicio de reflexidn, posteriormente ejercicio
analitico, actividades de contextualizacidn, profundizacién y transferencia del conocimiento. En el ambiente
establecido, contaremos con materiales que se ajustan a las necesidades técnicas y didacticas para ejecutar

las actividades.
3.1 Actividad de reflexidn inicial

3.3.1 Identificar el contexto en el que se encuentra el aprendiz y su relaciéon con posibles impactos
ambientales.

Reconocer los cambios que ha enfrentado los recursos naturales durante las Ultimas décadas por el desarrollo
social y econdmico para este caso de manera especial en el desarrollo de proyecto de infraestructura vial ha
promovido a los gobiernos crear politicas publicas que permitan mitigar los impactos ambientales asociados
al desarrollo de estas actividades.

La instructora socializa y entrega un material de apoyo donde se encuentra una cantidad de conceptos
ambientales, dicho material sera usado por el aprendiz para desarrolla a primera evidencia de la actividad de

contextualizacion.

Evidencia 1: Con un compafiero participar en la actividad ludica orientada por la instructora donde se
reconocera la asimilacion de los conceptos ambientales socializados por la instructora.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
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Estrategias o técnicas diddcticas activas: Estudio de caso — andlisis de objeto
Materiales de formacidn: guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador, internet

3.2 Actividades de contextualizacidn e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje:
Para el desarrollo de las actividades de contextualizacién la instructora hace una intervencién magistral
sobre la responsabilidad de la ingenieria de disefio y construccidn, sobre la intervencidn de recursos de
patrimonio colectivo : (agua, suelo, flora, materiales de construccién, entre otros), necesarios para el
desarrollo de las obras, y explica a los aprendices la responsabilidad que tienen los ejecutores de estas
obras para desarrollar las mejores practicas de ingenieria, calidad, y auto control para prevenir y evitar

impactos que degraden la calidad y uso futuro.

Actividad 1: Para la actividad de contextualizacidn se entrega al aprendiz una nota periodistica donde se
socializa los nuevos lineamientos que entrega el gobierno y que deberan aplicarse para la construccién de
vias desde las etapas mads tempranas.

Evidencia 1.: Leer nota periodistica y participar de forma activa en la mesa redonda donde cada aprendiz
dara su opinién sobre que le llamo la atencién de esa informacion.

3.3 Actividades de apropiacion:

La actividad de contextualizacion es orientada por la instructora y se inicia con una explicacién magistral
sobre la gestidon de manejo ambiental en los proyectos de infraestructura vial, identificacidon de todas las
actividades que segun la guia de Manejo Ambiental para proyectos de Infraestructura vial (INVIAS) se deben

presentar antes de iniciar un proyecto vial.

Actividad de apropiacién 1: Realizar documento técnico de los diferentes permisos ambientales que se

deben solicitar antes del inicio de una obra de infraestructura vial.

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Estudio de caso —juego de roles
Materiales de formacion: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4
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3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Para las actividades de transferencia del conocimiento el aprendiz debe identificar los principales aspectos e
impactos ambientales que se pueden generar en el desarrollo de una obra de infraestructura vial en las

instalaciones de Yambord.

Evidencia 1: Realizar diagnostico de los puntos ecoldgicos para la separacion en la fuente ubicados en la
sede Yambord
Mediante instructivo entregado por la instructora, realizar andlisis del uso y manejo de los puntos ecolégicos

para el manejo de residuos sélidos en la sede Yambord

Ambiente Requerido: Ambiente de Formacién convencional.

Materiales: Computadores con acceso a internet, exploradores web.
Estrategias o técnicas diddacticas activas: Estudio de caso — juego de roles
Materiales de formacidén: Guia de aprendizaje - instructivos

Material de apoyo: computador internet

Duracion de la actividad: 4

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVO.

I::)Sictdod Act:\gd:(:it:el Actividad de Evidencias de Criterios de In:ter(::::ea:tzs
proy . proy R Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion o
formativo formativo de Evaluacion

Ejecucion ejecutar los | Realizar Documento INTERPRETA EL
FOCESOS diagnostico de técnico CONTEXTO Desempeiio:
P & AMBIENTAL Y .
constructivos los puntos DE SST, Tecnica:

. . ASOCIADOASU | Observacion
que impulsen el | ecoldgicos ENTORNO directa
emprendimiento | para la LABORALY Instrumento:

. ., SOCIALACORDE . '
hacia diferentes | separaciéon en Lista de
h
subproyectos la fuente CONLA chequeo
teniendo en | ubicados en la LEGISLACION Y
cuenta la | sede Yambord NORMATIVIDAD
VIGENTE.
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normatividad

RELACIONA LA
LEGISLACION Y

vigente, los NORMATIVIDAD
protocolos  de VIGENTE SOBRE
seguridad y la MEDIO
AMBIENTE Y
responsabilidad SST CON LOS
. ASPECTOS
ambiental.
E IMPACTOS
AMBIENTALES,
GROSY
RIESGOS QUE
SE PRESENTAN
EN SU
AMBIENTE DE
TRABAJO
SEGUN
POLITICAS
DE LA
ORGANIZACION
Y ELENTORNO
LABORAL.
Ejecucion ejecutar los | Realizar Documento ANALIZA LOS
procesos documento técnico PLANES Y producto:
PROGRAMAS o
constructivos técnico de los DE GESTION Tecnica:
. . AMBIENTAL Y observacion
qgue impulsen el | diferentes DE SST PARA LA directa
emprendimiento | permisos APLICACION DE
LOS Instrumento:
hacia diferentes | ambientales Lista de
subproyectos gue se deben CONTROLES DE chequeo
IMPACTO
teniendo en | solicitar antes AMBIENTAL
cuenta la | del inicio de ESTABLECIDOS
POR LA
normatividad una obra de ORGANIZACION
vigente, los | infraestructura
protocolos  de | vial.

seguridad vy |la
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responsabilidad

ambiental.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Ambiente: Es el conjunto de fendmenos o elementos naturales y sociales que rodean a un organismo, a los
cuales este responde de una manera determinada.

Biodiversidad: Variedad de organismos vivos y los complejos ecolégicos
Contaminacion: (Del latin contaminare = manchar). Es un cambio perjudicial en las caracteristicas quimicas,

fisicas y bioldgicas de un ambiente o entorno.

Desarrollo sustentable: Permite la distribucién equitativa de los recursos, siendo responsables y éticos con
el manejo de éstos.

Deforestacion: Término aplicado a la desaparicion o disminucién de las superficies cubiertas por bosques,
hecho que tiende a aumentar en todo el mundo.

Ecosistema: Complejo dinamico de comunidades vegetales, animales y de microorganismos y su medio no
viviente que interactian como una unidad funcional.

Habitat: Lugar o drea ecoldégicamente homogénea donde se cria una planta o animal determinado. Sinénimo
de biotopo.

Impacto ambiental: Es la repercusion de las modificaciones en los factores del Medio Ambiente, sobre la
salud y bienestar humanos.

Residuos solidos: Es todo lo que queda de las actividades humanas, en estado sélido.

Saneamiento ambiental: Una serie de medidas encaminadas a controlar, reducir o eliminar la
contaminacidn, con el fin de lograr mejor calidad de vida para los seres vivos y especialmente para el hombre.

Accién de tutela: Busca proteger los Derechos fundamentales de los individuos al no haber otro recurso para
hacerlos cumplir o en el caso de que exista peligro inminente. Por ejemplo una Accidn de Tutela para que le
sean suministrados medicamentos a un nifio que de no recibirlos moriria.
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Licencia Ambiental: Es un proceso utilizado para la planeacion y administraciéon de proyectos que asegura
gue las actividades humanas y econdmicas se ajusten a las restricciones ecolégicas y de recursos y de esta
forma se constituye en un mecanismo clave para promover el desarrollo sostenible.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://federaciondecafeteros.org/static/files/15Anexos.pdf
https://www.cenicafe.org/es/publications/avt0349.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | Paola Andrea Villalobos | Instructora FPI Octubre 2025

Lopez

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razoén del Cambio

Autor (es)
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Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Formato - Manual de identidad Corporativa Brandbook

Rap 1: Efectuar las las condicione para la prevencion y control de la problematica ambiental y de SST, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacion
Rap2: verificar las condiciones ambientales y de SSTacorde con los lineamientos establecidos para el area de desempefio laboral

Nombre del Aprendiz

JUAN DAVID MOLINA SAMBONI
JAIRO LUIS MUNOZ SALAMANCA
CRISTOPHER JAVIER | SUAZA PEREZ
MAURICIO DIAZ ALONSO
KEYNER CAMILO GARCIA ORTEGA
LLEFERSON RAMIREZ
MANCHOLA
YEISON FABIAN JALBIN JALDIN

Actividad de
Aprendizaje 1

Realizar
diagnostico de
puntos
ecologicos
para la
separacion en
la fuente de
los residuos
generados en
la sede
Yamboro

Forma de

Fecha de p
entrega de la — Entrego
actividad E
Fisico | Digital
X 24/11/2025
X 24/11/2025
X 24/11/2025
X 24/11/2025
X 24/11/2025
X 24/11/2025
24/11/2025

Actividad de Aprendizaje 2

Socializar a la instructora los
aspectos e impactos
ambientales que identifico
pueden generarse en el
desarrollo de una obra de
instalacin de red electria en
Yamboré.

Forma de
entrega de la
actividad

Fisico

Digital

Fecha de

Entrego
entrega

8/12/2025

8/12/2025

8/12/2025

8/12/2025

8/12/2025

8/12/2025

8/12/2025




>

24/11/2025

24/11/2025

8/12/2025

JUAN DAVID CAMACHO
MARTINEZ

MIGUEL ANGEL VILLANUEVA
CHATES

JHAN CARLOS BONILLA MORALES

SEBASTIAN ORTEGA TOVAR

24/11/2025

8/12/2025

GERSON MANUEL

CALVO ROJAS

24/11/2025

8/12/2025

24/11/2025

8/12/2025

24/11/2025

8/12/2025

24/11/2025

8/12/2025

24/11/2025

8/12/2025

24/11/2025

8/12/2025

ALFREDO EZEQUIEL | MAZA MOSCOTE
JESUS MATEO TORRES PATINO
MILTON FERNANDO | ORDONEZ BURBANO
WILLIAM JAVIER RAMIREZ CASTRO
DIANA PAOLA RAMIREZ CARRERO
JORGE EDUARDO IMBACHI
RODRIGUEZ

X | X | X [X | X [X |X |X [X

24/11/2025

8/12/2025

>

24/11/2025

8/12/2025

8/12/2025
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito, noviembre 2025

Sefor:

SERGIO ARMANDO JARAMILLO CLAROS

SUPERVISOR CONTRATO No. 7393237

Coordinador Académico CGDSS Sede Yambord

Formacién Profesional Integral

Pitalito
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes noviembre del afio
2025

jueves, 13 de noviembre de 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7393237 del afio 2025
jue 1018 p. m. (Hora local)
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Evidencia 7

fotografia de apoyo a actividades administrativas en el centro de acopio
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Evidencia 7.1

Fotografia de participacion en evento de socializacion de productos del proyecto
de biofabricas — Insumo - bioinsumo
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