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Sefiora

MARINELA MARTINEZ TORRES
Gobernadora
Resguardo Indigena Yanacona El Rosa%
Correo: yobannvastudiliof ail.co
Teléfono: 32028'%?644

Pitalito-Huila

Invitacién a operar el Programa Generaciones Etnicas con Bienestar- Departamento del
Huila

Cordial Saludo:

Con el propésito de encaminar acciones que contribuyan a trabajar por el desarrolio y la
proteccion integral de la nifiez v la adolescencia, se parte de la identificacion de las
realidades y necesidades de los grupos poblacionales de pertenencia étnica, sujetos de
especial proteccion de los programas del ICBF con enfoque diferencial, los cuales
previenen la vulneracién y minimizan los riesgos a los cuales los Nifios, Nifias y
Adolescentes se ven expuesios en sus contextos partiendo del empoderamiento como
sujetos de derechos y del reconocimiento de su cosmovisién, usos y costumbres.

kn tal sentido, la modalidad de Promocion y Prevencion para la Proteccion integral de la
Nifiez y la Adolescencia "Generaciones Etnicas con Bienestar" promueve la proteccion
integral y proyectos de vida de Nifios, Nifias y Adolescentes a través de su
implementacion. De igual modo, su reconocimiento auténomo como sujetos de derechos,
pero también por parte de sus familias, cuidadores, comunidades indigenas y actores del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar. Con tal fin, se deben desarroliar espacios para el
aprovechamiento del tiempo libre, promover las practicas culturales de acuerdo a la
cosmovision de los pueblos indigenas y afrocolombianos.
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Teniendo en cuenta lo expuesto, mediante este documento la Directora de la Regional
Huila del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, le formula invitacion para celebrar
contrato de aporte para la modalidad étnica del Programa Generaciones con Bienestar en
el departamento del Huila, de acuerdo con los siguientes términos:

Objetivo: Promover la proteccion integral y proyectos de vida de los nifios, las nifias v los
adolescenies a fravés de la implementacion del programa Generaciones con Bienestar
modalidad Etnica.

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta por 4,5 meses, sin
exceder el quince (15) de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento del contrato. El primer mes corresponde al periodo de
alistamiento y los ofros meses a la operacion del programa y esta determinado por el
inicio de los encuentros vivenciales.

Valor aportado por el ICBF: Para todos los sfectos legales el valor total estimado del
contrato sera por la suma de cuarenta y ocho millones ochocientos setenta v cinco mil
quinientos setenta y cinco PESOS M/CTE ($48.875.575.), correspondientes a:

REGIONAL MUNICIPIO NUMERO DE | PRESUPUESTO
CUPOS TOTAL

HUILA PITALITO 125 $34.911.125

HUILA ISNOS 50 $13.964.450

TOTAL 175 $48.875.575

LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: El lugar de ejecucion del presente contrato serd
en el Departamento del Huila, en los municipios relacionados. El domicilic contractual
para todos los efectos derivados del presente contrato sera en la ciudad de Neiva.

Asi mismo, se anexan en medio magnético a la presente comunicacion, para su
consideracion, los siguientes documentos:

¢ Anexc A1.Lm3.Pp Contingencia Para La Atencién En El Marco Del Estado De
Emergencia Econdmica Sanitaria De La Modalidad “Generaciones Etnicas Con
Bienestar.

*  Documento: "Estructura Propuesta Metodolégica”.

wwveichf gav.co
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Los datos proporcionados serén tratados de atuerdo con 1z poli

<z de tratamiento de datos personaies del IC8F v ia Ley es 1581 de 2012,
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De ser afirmativa su respuesta, favor remitir a la mayor brevedad posibie los documentos
que se relacionan a continuacion:

RequisHios Juridicos:

1.

10.

11.

12.

13.

Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la
inscripcion de la organizacion en el Registro de Cabildos y Asociaciones de
Autoridades Indigenas (Decreto 1088 de 1993), y su representacion legal, en caso
de proyectarse contratacion con estas entidades.

Declaracion de no estar incursos en causal de inhabilidad e incompatibilidad.

Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT) (persona juridica sin
animo de lucro).

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional
{representante legal).

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion (representante legal y persona juridica).

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica (representante legal y persona juridica).

Consulta RNMC Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional (representante legal).

Autorizacién de consulta de antecedentes de inhabilidades por delitos sexuales
contra nifios, nifias y adolescentes del representante legal.

Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y de Parafiscales, segun el caso.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

En caso de que la contratacién pretendida se adelante con asociaciones de
cabildos o autoridades indigenas, los Directores Regionales tendran en cuenta lo
dispuesto en el (Decreto 1088 de 1993), modificado por la Ley 962 de 2005, en lo
relativo a la estructura y conformacién de las mismas.

Certificacion de la cuenta bancaria de la titularidad de la cuenta con fecha de
expedicién inferior a un mes.

Estar registrado en la plataforma SECOP 1L

wwwichiotvie _
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Los datos proporcionados seran tratades de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales det ICBF v Ia Ley o5 1581 de 2012,
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Requisitos Financieros:

1.

Requerir de acuerdo con las obligaciones en su registro tnico tributario

Requisitos técnicos:

1.

Propuesta metodolégica de acuerdo con lo estipulado en el lineamiento técnico
operativo - enfoque diferencial étnico v acorde con el tipo de atencién {(presencial o
no presencial) que contenga minimo io siguiente:

Estrategias y vocaciones propuestas sobre las que se desarrollarian las
actividades con los nifios, nifias y adolescentes.

Problemaéticas que afecten los nifos, nifas y adolescentes en el territorio y de qué
manera se abordarian con las aclividades propuestas, considerando el modelo de
enfoque diferencial del ICBF.

Objetivos generales y especificos, coherenies con el lineamienio técnico del
programa GCB en la modalidad étnica.

Indicadores gue se relacionen con cada objetivo.
Actividades o practicas o vivenciales a desarroliar.
Acciones de prevencion frente a probleméaticas identificadas en el territorio.

Sefalar las principales referencias de lecturas, o materiales que se utilizaran en el
contenido v desarrollo de los encuentros vivenciales,

Instrumentos para fomentar la participacién vy el control social de los nifios, las
nifas v los adolescentes en desarrollo de las actividades del programa.

Acciones para la movilizacidn e intervencion en espacios publicos y significativos
de la comunidad para el reconocimiento de la titularidad de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes.

Actividades a realizar en el componente de articulacion institucional.

Acciones de coordinacién y articulacion con los demas actores institucionales,
sociales y comunitarios para la promocidn vy garantia de derechos de los nifios,
nifias y adolescentes

vwwichigov.co
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£

- Actividades del componente de dinamizacién de redes.

2. La organizacién deberd contar con una oficina dotada cuando menos con equipo
de computo, linea telefdnica, espacio para archivo de la documentacién
relacionada con la ejecucion del contrato o comprometerse a contar con una antes
del inicio de la ejecucién del contrato, en el departamento donde se suscriba el
contrato el cual no podra iniciar su ejecucion si este requisito no se subsana.

Nota: La respuesta de aceptacion de esta invitacion y los documentos que se produzcan
en el desarrollo de la misma, no implica un compromiso contractual para el ICBF, y por
tanto no crearan obligaciones para la entidad de suscribir contrato.

Atentamente,

Proyectd: Erika Alexandra Barreiro Alvarez- Contratista Enlace Nifiez y Adolescencia- Grupo de Asistencia Técnica ICBF
Huila
Reviso y Aprobé: Pilar Rocio Corredor Sanchez- Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica

wwwichbtgovieo
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Los datos propordionados serdn tratados de acuerdo con la politica de iratamiento de datos personales del ICBF v la Ley es 1581 de 2012,







Pueblo Yanakona
Republica de Colombia
Departamento Del Huila
Municipio de Pitalito
RESGUARDO INDIGENA YANACONA EL ROSAL
Res. No. 002 Cabildo Mayor Popayan - Cauca
Res. No. 0083 Del Ministerio Interior y Justicia
NIT. 900088068-3

Pitalito 27 de julio de 2020

Doctora:

LUZ ELENA GUTIERREZ URIBE
Directora ICBF Regional

Neiva- Huila

Asunto: Respuesta invitacion a ofertar programa Generaciones Etnicas Con

Bienestar Departamento del Huila

Cordial saludo,

por medio de la presente el Resguardo indigena Yanacona el Rosal del municipio
de Pitalito, nos permitimos informar que aceptamos la invitacion de participar y
presentar la propuesta para ser el operador del programa modalidad
Generaciones étnicos con bienestar segun los ajustes temporales establecido
por el instituto Colombiano de Bienestar Familiar en base a las consideraciones
establecidas en la declaracion de emergencia Sanitaria instituida por el Gobierno
Nacional de Colombia por causa del COVID 19.

De antemano agradecemos apoyo, quedamos en espera de préoximas
indicaciones.

Atentamente,

MARINELA MARTINEZ TORRES
CC.36(290.204
Goberpadora Resguardp el Rosal

yanarosaliris@hotmail.com

Direccion: Vereda Aguadas Corregimiento de Chillurco- Pitalito Huila
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Area solicitante: Centro zonal Pttahto '

Responsable d_él area solicitante: Irma .anstan_za Almario Perdomo

AS -NINAS Y "LOS
MODALIDAD

Objeto: ‘PROMOVER LA PROTECCION INTEGRAL Y PROYECTOS DE VIDA DE LOS
ADOLESCENTES A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA GENERACIONES C
ETNICA

Rubro:

ftem Descripcién Rubro

C-4102-1500-19-0-
4102020-02-151

16118 | Sede Regional Huila

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NEC

1.1 Justificacién:

La Constitucion Politica de Colombia de 3 Iomia como una Repiblica Unitaria y Descentralizada; asi mismo
como un pais pluriétnico y multicyltural. E =establecid una division de competencias entre los diferentes niveles de
gobiemno y proyectd una amplia g figuras para el grdenamiento de su teritorio. De igual forma, sefiald la obligacion estatal
de reconocer y proteger la diversidag o fundamento de la naclonahdad promover y garantizar una amplla carta

adoptar medidas y acciones estratégicas bajo eI principio de progresnndad y no regreswidad de los derechos para avanzar en la
materiafizacion de los derechos de los que son sujeto los grupos étnicos del pais.

Por lo expuesto anteriormente, se plantean estrategias encaminadas a brindar atencién de manera diferenciada a los grupos
étnicos, para conseguir una politica social moderna y promover la equidad, apoyar su desarrollo cultural, fortalecer los instrumentos
y mecanismos de caracterizacion y focalizacion de poblacion étnica, atender las particularidades de la territorialidad colectiva y
conectar los territorios, gobierno y poblaciones, entre otras. Adicionalmente, se trata de un pacto transversal, que responde a

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakyyier copia impresa de este documento se considera como COPIA NG CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATAROS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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tematicas relacionadas con la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (Bases PND 2018-2022)

Fl enfoque diferencial étnico parte del reconacimiento de grupos humanos con caracteristicas historicas y culturales comunes, que
se conciben como sujefos colectivos de derechos y a su vez como sujetos individuales. Los derechos colectivos de los grupos
étnicos minoritarios (indigenas, gitanos, afrocolombianos, negros, palenqueros y raizales) en Golombia son fundamentales,
conforme lo establece la Constitucion Politica de Colombia de 1981.

£1 derecho a la autonomia y al gobierno propio con el que cuentan los grupos étnicos, _implic xplblica debe
respetar las formas propias de concebir el espacio y el tiempo que éstos fienen y favoreger Bgo integaltural y el respeto a un
pasado, a un entomo y a una comunidad. A su vez este enfoque se nutre de los princif i
identidad cultural, territorio y diferenciacion positiva, entendida esta (ltima premis
comunidades segtin su proceso historico y su cultura.

Fen el disefio y aplicacion de la
_ las caracteristicas particulares de
| resto de los nacionales. En ocasiones los
municacion, cosmavision, costumbres y
inan una visién y un concepto particular de
. de necesidad, de riqueza, de pobreza, de

El Programa en su modalidad “Generaciones Etnicas con Bienestar” a
politica piiblica para la prevencion y proteccion integral a la nifiez, to
la poblacién indigena, afrocolombiana, raizal, palenqueros y Rrom, g8
factores de identidad son de tipo biologico, psicolégico, o referentés

nocién sobre la vida y el desarrollo (etnodesarrolio o
progreso y de comodidad. ;

1.2 Descripcion de la necesidad:

lag actividades de Promocion y Prevencion en el marco del Programa
artir de un enfoque de derechos humanos, el cual reconoce a los nifios,
fo individuos que los ejercen de manera responsable. Este reconocimiento
ar la autonomia y promover escenarios para el abordaje de sus vivencias y

Familiar, Regional Huila, Centro
“Generaciones con Bienestar’, e
nifias y adolescentes como sujetos
fleva a implementar acgiones que

imeral 1.2.3 “Atencion a Grupos Etnicos” de! Manual de Contratacion dei ICBF, de las
B de Contratacion como a la Direccion de Nifiez y Adolescencia, segln corresponde, y de
adguiridos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en el Plan Nacional de Desarrollo “Ef
) huir a construir una Colombia en paz, equitativa y educada, en armonia con los propsitos del
Gobiemo Nacional, co bres practicas y estandares intemacionales, y con la vision de planificacion, de largo plazo prevista
por los objetivos de desarrollo sostenible y en el que, se protocolizd la consulta previa con los grupos étnicos, se imparten las
siguientes recomendaciones para la contratacion directa:

1 Se entiende que la perspectiva de derechos incluye el vinculo con los_deberes, sin embargo, en aras de la
claridad se sefala la palabra deber. En adelante, siempre que se mencione la palabra derecho, se entendera
inmerso el deber y la responsabilidad que el mismo conlleva. _ '

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este dotumento se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC ALA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL |CBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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El ICBF es un establecimiento plblico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio.
propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, que tiene por objeto propender y
fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la-familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes ¥ garanhzaﬂes sus
derechos. .

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF; se sujeta a lo dis | régimen especial del
ICBF, denominado Contrato de Aporte; seg(n lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos

2923 de 1994, 2150 de 1995, ,1137 de 1999 y.108fl de 2015, y-el Manual de Co

Ley.

El numeral 9 del articuio 21 de la Ley 72 de 1979 dispon
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacional

perspectiva de derechos humanos, que reconoce a

y mo personas que ejercen sus derechos de manera
acion de los nifios, nifias y adolescentes en el disefio, puesta en
cesos en marcha y sus suefios. Teniendo en cuenta que la
e la nifiez y la adolescencia consagran que se incluya una

responsable Este reconommlento conl
marcha y seguimiento de sus infetg
normatividad y los principios re
perspectiva diferencial para la p
la modalidad “Generacione ,que reconoce en ¢l fortalecimiento a la identidad cultural y en las

nto fundamental para la prevenci()n y la promocion de la protecci()n

e al reconocimiento de los Grupos Etnicos que “existen dentro del territorio del Estado, como
nidades que retnen ciertas condiciones que deferminan la existencia de un grupo cuffurafmente

jurisprudencia como caracteristicas propias de las comunidades indigenas, cuando se encontraran presentes en esfos
otros grupos cufturales, determinaban su calificacion de comunidades eino culturales. “Los elementos constitutivos de
un grupo étnico son: (i) un elemento objetivo, a saber, la existencia de rasgos culturales y sociales compartidos
por los miembros del grupo, que les diferencien de los demas sectores sociales, y (i) un elemento subjetivo, esto
es, la existencia de una identidad grupal que lleve a los individuos a asumirse como miembros de la colectividad
en cuestion” {sic) (Negrilla y subrayado fuera del texto original).

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDQ A LA POUTICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7. Mediante la expedicion del Decreto 1953 del siete (7) de octubre del 2014, el Gobierno Nacional reconoce un régimen
especial con el fin de poner en funcionamiento los Territorios Indigenas respecto de la administracion de los sistemas.
propios de los pueblos indigenas.

efinicion de “pueblos
otros secfores de

8. El articulo 1 literal a) del Convenio 169 de la Organizacion Intemacional del Trabajo,
tribales” en los siguientes términos: “cuyas condiciones sociales culturales y econdmicas les
la colectividad nacional, y que estén regidos total o parcialmente por sus propi fum
legislacion especial’, concepto que es equiparable a la definicidn de grupos Et

Que a través de la firma del contrato de aporte se pretende aunar esfuerzos con u
minimos exigidos conforme & la contratacion directa, en razon a ios objetivos, es d
proteccion integral de los Nifios, Nifias y Adolescentes que viven en diferentes &
Isnos del departamento de Huila, mediante la implementacion del programa y e
para la vida, en especial aquellas relacionadas con la formacion de. :
participativo de necesidades.

uciones para garantizar la
jos municipios de Pitalito e
dades que aporten habilidades
bres partiendo de un diagnéstico

Que por tales razones la entidad sin animo de lucro que
administrativamente para desarrollar las actividades a g :
sacio estratégico con el que es necesario contar, pa
BIENESTAR bajo lo dispuesto en el lineamiento tcni

{ 4 entidad sin animo de lucro se plantea como el
del Programa GENERACIONES ETNICAS CON
cido por el ICBF y demas normas vigentes.

1.3. items en el Plan de Contratacién en‘ 2 incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro. 16118

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, EJECUCION.

“PROMOVER
TRAVES DE LA [K

AL Y PROYECTOS DE VIDA DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS ADOLESCENTES A
L PROGRAMA GENERACIONES CON BIENESTAR MODALIDAD ETNICA”

2.2 Plazo de ejecucion:
El plazo de ejecucion del contrato sera de hasta por 4.5 meses, sin exceder el 15 de diciembre de 2020, contado a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato. El primer mes corresponde al periodo de alistamiento, los demas
meses a la operacion del programa y cierre ({ltima semana).

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuakquier copia impresa de este decumento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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{ 2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Departamento de Huila en fos municipios de Pitalito e Isnos -

REGIONAL MUNICIPIO NUMERO DE CUPOS | PRESUPUESTO TOTAL

HUILA PITALITO 125

HUILA ISNOS

TOTAL

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALI

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispge BeTe 0 de 1995, & contrato resultado del proceso que aqui
se adelanté se denominara: Contrato de Aporie '

3.2 Modalidad de seleccion:

con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
eglamentario 2388 de 1979, que tiene por objeto propender y fortalecer la
Isa proteger a los nifios, niftas y adolescentes y garantizarles sus derechos.

El ICBF es un establecimiento pu
1 creado mediante la Le%S de 196
integracion y desarrollo armgnico de la

cos y misionales del ICBF, se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del ICBF,
A 1o establece fa Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994,
2084 de 2015, y el Manual de Contratacidn vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consultar
e remitirse a lo contenido en dichas normas.

La contratacion
denominado Co
2150 de 1985, 1%
su definicion y carach

La Ley 72 de 1979, tiene por objeto formular principios fundamentales para la proteccién de la nifiez; establecer el Sistema Nacional
de Bienestar Familiar y reorganizar el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, por lo que, a pariir de su vigencia, todas las
actividades vinculadas a la proteccién de la nifiez y de la familia se regiran por las disposiciones de esta Ley.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF ia de celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, piblicas o privadas, nacionales o internacionales para ¢l manejo de sus campaiias, de los establecimientos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento se considera como SCOPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS FROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERGO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “Promover la proteccion integral y proyectos de
vida de los nifios, las nifias y los adolescentes a través de la implementacion de la modalidad de atencion “Generaciones Etnicas

con Bienestar’. corresponde a:

(Sefialar con una “X" al cual corresponde.}

a) Licitacion Pablica

b} Seleccion Abreviada:

. Parala Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnic
Il.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnica
acuerdos marco de precios___. :
. Parala adquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas 1€
V.  Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia E
V.  Prestacion de servicio de salud ____
VI,  Declaratoria de desierta de la licitacion. ___
VIl Productos de origen o destinacion agropecuarios
VIl Actos y contratos:que tengan por objeto las
IX.  Paralaejecucion de: proteccion de pers
violencia, proteccion de derechos hu
X, Contratacion de bienes y servicios

les e ifidiistriales propias de las EICE y de las SEM

do de exclusion
ay seguridad nacional

c) Concurso de méritos:
. Abierto
1. Con precalificacion
l.  Escogenciade ir
d)
L.
1
M. :
V. Contratos para el o de ‘actividades cientificas y tecnolbgicas
V. Encargo fiduciario :
" VI Inexistencia de pluralidad de oferentes. __
VIl.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VI, Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. ___
e) Minima cuantia

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de
seleccion para contratar “franscribir el objeto a contratar’ corresponde a: "Promover la proteccion integral y proyectos de vida de los
nifios, las nifias y los adolescentes a través de la implementacion del programa Generaciones con Big “tnica”

(Seflalar con una "X" al cual corresponde.)

a} Banco Nacional de Oferentes del ICBF.
b) Celebracion de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el
X _

Celebracion de Contratos antes de la conformacion de! Banco Naci

| de Oferentes del ICBF.

S6r4 hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
S SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($38.763.375,00). Log
ificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 34520 del 30 de

VALOR DEL CONTRATQ: Ei valor d
SETECIENTOS SESENTA Y TRES
recursos se encuentran respale
Julio de 2020 expedido por

Ei valor del contrato 3de:del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencia
futura que se relaciona a continuacion:

V’:;:;‘:izizfuzj ‘Fr?;z:;:'?ulﬁr: Dep_endencia Posicion Catilogo de Gasto Fuente er‘e" Letras Valor en Niimeros.
34520 30/0772020 | 151 C-4102-1500-19-0- | PROPIOS TREINTAY ($38.763.375,00).
PROMOCION | 4102020-02 OCHO

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Y ADQUISICION DE MILLONES
PREVENCION |BIENESY SETECIENTOS
PARAEL SERVICIOS - SESENTAY

TRESMIL

DESARROLLO | SERVICIO DE
INTEGRAL DE | EDUCACION

NNA INFORMAL DE
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES
PARA EL
RECONQCIMIENTO
DE

SUS DERECHOS -
DESARROLLO
INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES
EN EL MARC

a) JUSTIFICACIONES DE LOS FAC

6.1 Criterios de Verificacion:

Son requisitos y documentos minima
financiera, organizacighal y e! cump
minimas que deberén, cum
entidad los verific

es |4 capacidad juridica, garantia de seriedad del ofrecimiento, la capacidad
o de las especificaciones técnicas que la enfidad ha definido como condiciones
tes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la
UMPLE. (Cuando aplique)

ntmeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.1 5.3, del Decreto
ra a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en

participar, con el pr itar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya la
informacién sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econdmica o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se
estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, que permitiran

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambientel
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la seleccion de la oferta mas favorable al Instituto.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a)

Capacidad Juridica.
Certificacion expedida por el Ministerio def Interior en la cual se acredite la inscripcion de I3
Cabildos y Asociaciones de Autoridades Indigenas (Decreto 1088 de 1993), y su rep
proyectarse contratacién con estas entidades.
Declaracion de no estar incursos en causal de inhabilidad e incompatibilidad.-
Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT) (persena juridica
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional {represertz
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la -Procuradigia Gene
persona juridica). =
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contralor]
juridica).
Consulta RNMC Sistema Registro Nacional de Medidas Con
Autorizacion de consulta de antecedentes de inhabilidade:
representante legal.

Documento que acredite encontrarse al dia
Parafiscales, segn el caso.

Fotocopia de la cédula de ciudadania de
En caso de que la contratacién prete .
Directores Regionales fendran en cueht

lo relativo a la estructura y conforgsa
Certificacion de la cuenta bancaria:
Estar registrado en la pla '

cion en el Registro de
[ al, en caso de

la Nagion (representante legal y

ene Iblica={representante legal y persona

tivas de la P
delitos sex

Nacional (representante legal).
s contra nifios, ninas y adolescentes del

7 Sistema de Seguridad Social Integral y de

ociaciones de cabildos o autoridades indigenas, los
el (Decreto 1088 de 1993), modificado por la Ley 962 de 2005, en

Capacidad Financiera.

contenga minimo lo s:gwente

Estrategias y vocaciones propuestas sobre las que se desarrollarian las actividades con los NNA.

Problematicas que afectan los NNA en el termitorio y de qué manera se abordarian con las actividades propuestas
considerando el modelo de enfoque diferencial del ICBF.

Objetivos generales y especificos, coherentes con el lineamiento técnico del programa GCB en modalidad étnica

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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- Indicadores que se relacionen con cada objetivo

. Actividades o practicas o vivenciales a desarrollar

- Acciones de prevencion frente a problematicas identificadas en el teritorio.

. Sefalar las principales referencias de lecturas, o materiales que se utilizarian en el contenido y desarrollo de los
encuentros vivenciales.

- Instrumentos para fomentar la participacion y el control social de los nifios, las nifias y adol
actividades del programa.

- Acciones para fa movilizacion e intervencion en espacios publicos y significativ [ ‘para ef reconocimiento
de la titularidad de los derechos de los NNA. -

- Actividades a realizar en el componente de articulacion institucional.

. Acciones de coordinacion y articulacion con los demas actores institugial arios para la promocion y
garantia de derechos de los NNA, '

- Actividades del componente de dinamizacion de redes.

1 el desarrolio de las

2. La organizacion deberéa contar con una oficina dotada cuando & de computo, linea telefonica, espacio para
archivo de la documentacion relacionada con la ejecucion,

[ 6.2 Criterios de Ponderacion:
No aplica tratandose de contratacion directa

« Propuesta metodologica
o Certificacion expedida por e
Cabildos y Asaciacione

juridicay).
« Consulta RNMC Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional
 Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales
segun el caso.
« Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.
« Certificacion de Ia cuenta bancaria de la titularidad de la cuenta con fecha de expedicion inferior a un mes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

| No aplica.

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1  Obligaciones Generales det Contratista:

sto en la Ley, reglamentos,

documentos y orientaciones
_ ' 7Y dispuestas en la pagina web del

ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebraciénzzlas que se expldan con posteridad, asi como sus respectivas

actualizaciones, las cuales hacen parte integral del presg ' igatorio cumplimiento y conocimiento por

ervicio. .

tos del ICBF respecto de los cuales tenga

1. Cumplir cabalmente con el objeto y las obligaciones del presente cont
lineamientos y manuales operativos de la modalidad de los servicio

2. Guardar absoluta reserva y confidencialidad sob
conocimiento o tenga acceso en virtud o con ocas
3. Guardar absoluta reserva y confidencialidag

. Constituir y allegar af ICBF las garanti idas: de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.
dere 1ies de los nifios, nifias y adolescentes consagrados en el articulo 44 de la

o
[
o
o
=
=1
i
W
-

b
w
Q0
5

<
c
©
a2
)
-
@

Constitucion Politica de Colomt
normas relacionadas.

7. Obrar con leaitad y buena fe en | odos contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones que afecten el objeto
del contrato.

8. Informar inme demds autoridades competentes cuando sea objeto de constrefiimientos o amenazas
relacionada ente conirato, que provengan de personas u organizaciones al margen de [a ley para que
ellas adopterglas medidas co que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de pactos o
acuerdos en cqplra de la Legﬁ lugar a la terminacion del contrato. '

9. Solicitar previa or eserito al ICBF (en cabeza del supervisor del contrato) la autorizacion para el acceso a los encuentros
vivenciales a perio acitadores, investigadores y demas personas ajenas a la prestacion del servicio.

10. Mantener indemne al {CBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien en su contra por los dafios o perjuicios que sus
empleados 0 CONTRATISTAS causen a terceros.

11. No realizar ni permitir que se lleven a cabo en las instalaciones o a través de ofros mecanismos con los que se desarrolla la
atencion (presencial y no presencial), cualquier tipo de actividad proselitista de caracter politico, tales como fijar o distribuir
anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales y/o actividades similares.

12. No utilizar, en ninglin caso, directa o indirectamente el programa y/o la vinculacién de nifios, nifias y adolescentes participantes,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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como mecanismo para obtener votos para movimientos, partidos, o causas politicas.

13. Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones, facilitando el
acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo
otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y
acciones que le sean requeridas.

14, Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organis
control del Estado, implementando las recomendaciones y procedimientos que le sean requeridos.

15. Reportar al supervisor y a las autoridades competentes de forma escrita e inmediata fados los
situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, la vi ida
adolescentes y efectuar el seguimiento en caso de vulneracion de derechos, e antidades competentes
cuando a ello haya lugar.

16. Adelantar acciones encaminadas al mejoramiento del servicio publico d

vigilancia, inspeccion y

identifiquen

las obligaciones con el Sistema
5°C0 ago de los aportes parafiscales
tener indemne al ICBF.

o hayan entregado, asi como los bienes

General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo

devolutivos que le fueron asignados para su custodia.
19.En el marco de la declaratoria de emergencia sanit
de bioseguridad para ios participantes que se consj
manos con agua ¥ jabon, o gel antibacterial. Tambi

. uso de tapabocas y condiciones para el lavado de
| desarrollo de las acfividades al aire libre 0 en espacios

20.Cumplir con las deméas recomendacion
con la naturaleza del mismo

74.2  Obligaciones Espec

1.1 Realizar du
Programa

1.2 Establecer
autoridades
de la poblacién pa
de participantes.

1.3 Realizar mediante los procedimientos definidos por el ICBF, la socializacion y los procesos de concertacion de la linea técnica
del Programa con la comunidad, de acuerdo con las condiciones y particularidades cutturales de la comunidad participante del
Programa. Entregar las actas de concertacion con comunidades étnicas. La concertacion se puede realizar por medios no
presenciales y se aprueba el acta de manera virtual. _

1.4 Presentar una propuesta metodologica ajustada ante el ICBF dentro de las cuatro (4) primeras semanas contadas a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, para el desarrollo de los encuentros vivenciales,

de focalizacion poblacional en las zonas priorizadas: Pitalito e isnos.
lernativos para la bisqueda activa de manera coordinada con la Direccion Regional del ICBF,
s, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras o Rrom) u otros actores, para la identificacion
del programa, en el caso, de encontrarse dificultades en el proceso de identificacion e inscripcion

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
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la cual debera ser aprobada por el supervisor del contrato,-éste sera requisito para-el inicio de-la.operacion del Programa..
PARAGRAFO PRIMERO. Todas las actividades disefiadas para los encuentros vivenciales deben ejecutarse bajo expresiones
de tipo vocacional, cultural, deporfivo, artistico o participativo. Estas actividades .deben ajustarse- a la.autonomia, diversidad

- étnica, cultural, uso de procesos y costumbres de cada etnia mediante. las cuales se busca promover la garantia de los
derechos de los nifios, nifias-y adolescentes y prevenir-su-vulneracion. En la etapa de alistamigato, durante la concertacion de-
la linea técnica, se deberan identificar ias teméticas sobre las que el programa hara énfasis y s an-en el comité técnico,
en donde se presentaran las acciones especificas para atender a las necesidades de la ni plescencia de las:
comunidades. PARAGRAFO SEGUNDO. Para la atencién no presencial se debe pl
desarrollar de manera remota por parte de los participantes y sus familias, ya sea nado por el operador
(guias, cartillas, kits con materiales pedagégicos, juegos, entre ofros) para.tra o’ és de esquemas de
atencion no presencial entre las cuales estan seguimiento telefénico, plataformas “digi mas”por WhatsApp, entre
otros, disefadas por el operador en caso de tener herramientas tecnologic '
1.5 Presentar al ICBF dentro de las cuatro (4) primeras semanas contad
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, una propuesta de plan

s formatos establecidos por el

_ macion y Participacion, Gestion y

chos, y dinamgacion cie redes sociales del Programa y del

Asi mismo_esiablezca la ruta de accion que el operador
desarrollara para el cumplimiento de las obligaciones cont incluirzl plan de capacitacion al talento humano.

1.6 . Garantizar la seleccidn y vinculacion de personalzjgt el desamollo de los servicios a contratar de
acuerdo con los criterios de perfiles y remunerg amiento técnico del programa de promocion y
prevencién para la proteccién integral de &no ntes “generaciones con bienestar’ anexo modalidad
generaciones étnicas con bienestar” y Resol 0 de mayb de 2017, para lo cual, debera considerar los valores de
referencia previstos, acreditando con=igs so correspondientes los requisitos de formacién académica y

experiencia.

1.7 Asegurar el desamollo de las activida los recursos fisicos, humanos, tecnologicos (Servicio de internet y
telefonia celular para el talen ' logisticos y materiales necesarios para el desarollo de los encuentros
vivenciales (presenciales y iales) pgrama “Generaciones Etnicas con Bienestar’ de conformidad con la

propuesta metodolégica aprob

amenazas y vulneragiones de de de los nifios, nifias y adolescentes en cada uno de los municipios focalizados por el
ICBF, dentro

1.9 Realizar gestipnes ante lasentidad ritoriales, organizaciones comunitarias y bamiales, organizaciones sin animo de lucro e
iglesias, pargzel préstamo d es de ejecucion de los encuentros vivenciales, lo anterior para atencién presencial

1.10Acordar con omunldad acion de los encuentros vivenciales en espacios idoneos con las condiciones de seguridad y

atenmon (ventilados, iluminados, prefenblemente con baterlas de banos con dotacibn de sillas

acordes at contenido étnico que se pretende promover y que permitan el desarrollo de las actlwc[ades propuestas y con las
medidas de bioseguridad para el talento humano y los participantes, lo anterior para atencion presencial.

1.11. Entregar los listados de asistencia y fotografias del proceso de induccion inicial al talento humano sobre la Politica Nacional
de Infancia y Adolescencia, documentos técnicos de la Direccion de Nifiez y Adolescencia, Lineamiento Técnico, Anexo étnico,
Sistema Integrado de Gestion del ICBF (Mision, Vision, Politica Ambiental, enfoque de desarollo integral y el aporte del
programa al proceso, identificacion de signos de posibles vuineraciones, accion en ef marco del Sistema Nacional Bienestar

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Familiar, rutas de atencion, habilidades para la vida, plan Béasico de Seguridad y Salud Ocupacional del operador y seguridad y
salud en el frabajo

1.12Entregar el cronograma del primer mes de operacion de encuentros vivenciales, Este cronograma debe incluir os sitios y la
hora en los cuales se realizaran los encuentros vivenciales PARAGRAFOQ: Para la atencion no presencial, el operador debera
presentar cronograma con la programacion de los espacios virtuales, telefonicos o esquemas de,seguimiento remotos con los
nifios, las nifias, los adolescentes. En caso de presentarse cambios en la programacion, debe punicarse al supervisor y
al Centro Zonal correspondiente del ICBF con minimo 48 horas de anticipacion.

1.13 Entregar &l ciclo de ment segiin la minuta patron para los encuentros vivenciales, el
por el area de nutricion de la Direccion Regional y/o del Centro zonal respectivo. Pa
realizar los procesos de concertacion y ajuste de la alimentacion ofrecida, acorde:
las comunidades étnicas.

1.14 Entregar el registro de nifios, nifias y adolescentes participantes poten i
definidos por la Direccién de Nifiez y Adolescencia del ICBF.

1.15 Entregar designacion del representante del operador en seguridad

1.16 Entregar e directorio de! talento humano contratado para la ejeg
de vida de cada uno de ellos.

contrato.
1.18 Entregar informe de la etapa de alistamiento en el form cidos por el ICBF

PARAGRAFO PRIMERO: Las obligaciones de la gtap i ran por cumplidas, una vez se emita el documento de

aprobacion de la etapa por parte del supervisor dei g momento se podra dar inicio a la etapa de operacion

(desarrollo de encuentros vivenciales)

2. Obligaciones durante la fase de opél ntros vivenciales

2.1 Desarroliar las actividades mponentes del programa, ajustando sus contenidos a la autonomia,
diversidad éinica, cultural, uso de, proe res de cada etnia, siempre y cuando no sean violatorios a los derechos
de los nifios, nifias y adolescente ; humana, previa aprobacion del supervisor.

2.2 Diligenciar en el os de informacion provistos por el ICBF, el mapeo de actores institucionales y

comunitarios gp:e artamental y nacional para la proteccion integral de derechos de los nifios, nifias y

e los dos (2) meses contados a partir de la fecha de cumplimientc de requisitos de

r del contrato dentro de los dos primeros meses de operacion, el mapa de respuesta
' o técnico del Programa.

2.4 Identificar los in cionales de los nifios, nifias y adolescentes participantes, reconociendo los usos y costumbres de
las comunidades con el fin de desarrollar acciones de promocion de derechos y prevencion de vulnerabilidades mediante el
desarrollo de sus habilidades, fortalecimiento de capacidades, talentos y competencias para la construccion de su proyecto de

vida. Lo anterior, a partir de actividades formativas enmarcadas en el fortalecimiento cultural, deporte, arte, ciencia, tecnologia,

2Esla compilacién de todos aquellos planes, programas y proyectos con petspectiva diferencial, municipal y departamental, que brindan
garantia a los derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes, para la activacién de rutas de atencion a partir del registro mensual de las
necesidades identificadas on las rutas de restablecimiento,? £rcueniros Vivenciates E.¥.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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etc., establecidas en {a propuesta metodoldgica.

2.5 Formular una agenda de trabajo articulada con los actores estratégicos en el territorio para la lmplementamon del programa.

2.6 Apoyar la creacion y el fortalecimiento de redes sociales entre los nifios, nifias y adolescentes vinculados, pertenecientes a
diferentes grupos y zonas del pais, permitiendo la construccion, los vinculos y la generacion de tejido social a partir del
intercambio de sus experiencias y aprendizajes. PARAGRAFO: El registro de estas redes sogiales debe diligenciarse en el
sistema o mecanismos de informacion provistos por el ICBF. :

2.7 Garantizar la asistencia del representante legal o su designado del operador a los comltes 1
reuniones a los que sean citados por la Direccién Regional respectiva o centro zonal re

2.8 Entregar el cronograma de encuentros de cada mes dentro de los Gltimos cinco di
Dicho cronograma debe ser diligenciade en los formatos establecidos por el ICB
horas en los cuales se realizaran los encuentros. En caso de presentarse cambios
supervisor del contrato con minimo 48 horas de anticipacién. PARAGRAFQ
presentar cronograma con la programacion de los espacios virtuales, tele
nifios, las nifias, los adolescentes. :

29 Desarrollar actividades en los encuentros vivenciales (presenci

pperativos y demas

rior a su realizacion.
e incluir los sitios y las
n, %beran comunicarlo al
encial, el operador debera

onde se garantice la participacion
garantlzando la construccién conjunta de

acciones encamlnadas al cuidado, a la protecmon de ia y al fortalecimiento de la familia como

principal entomno protector.

2.10Realizar el diagnéstico de derechos a los nifios, nifiag ' tes del Programa, a mas tardar en el segundo
{2) mes de operacion, de acuerdo con el {los} forng i por la Direccion de Nifiez y Adolescencia.

2.11Activar la ruta de restablecimiento de derechg ot gue un nifio, nifia o adolescente participante se encuentre
en situacion de amenaza o vulneracion de s hacer el r’@%pectwo seguimiento a los casos reportados durante la
vigencia de este confrato. '

2.12Realizar el registro de segmmlento ak
de los nifios, nifias y adolescente { ; )
presentar informes mensualeg do can el (los) formato (s) o sistema definido por la Direccion de Nifiez y
Adolescencia.
2.13Realizar el registro del avance
derechos de los nifios, nifias y a
y Adolescencia, a p‘%?ﬁr de la prim

: das por el operador y las respuestas efectivas para el restabiecimiento de
acuerdo con eI (Ios) formato (s} o sistema (s) definido por la Direccidn de Nifiez

etodologicas, técnicas y logisticas para la partlclpamon de cada uno de los nifios, nifias

ncuentros vivenciales (presenciales y no presenciales), de acuerdo con io establecido

a "Generaciones Etnicas con Bienestar”.

do de veinticinco (25) nifios, nifias y adolescentes participantes encuentros vivenciales

s) que correspondan a un total de minimo veinticuatro horas por mes. Estos encuentros deberan

llevarse a cabo on los médulos del componente de formacion y participacion del Programa.

2.16Entregar un refrigerio segln lo aprobado por el Supervisor del Contrato y lo establecido en lineamiento técnico del programa de
Promocion y Prevencion integral para.la proteccidn de los nifios, nifias y adolescentes “Generaciones con Bienestar” adoptado
mediante Resolucion nimero 9222 de 2013 y modificado y adicionado mediante las Resoluciones No. 3820 del 30 de mayo de
2017 a cada uno de las nifias, nifios y adoiescentes participantes del Programa.

2.17Entregar los materiales que permitan la optima implementacion de las herramientas metodologicas/pedagogicas en los
encuentros vivenciales (presenciales y no presenciales) a los nifios, niiias y adolescentes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2 18Realizar el registro de asistencia fisica, con |2 firma manuscrita de cada uno de los nifios, nifias y adolescentes participantes
del Programa a cada uno de los encuentros vivenciales, de acuerdo con los formatos 0 mecanismos establecido por el ICBF.
En caso de que e! nifio, nifia o adolescente no pueda o no sepa firmar mediante escritura, se procedera a registrar la huella
digital sobre fa planilla. Lo anterior para atencion presencial. PARAGRAFO. Para la atencion no presencial, el operador debera
presentar las listas de seguimiento telefnico, listas de reuniones virtuales con apoyo fotografieo, registro fotogréfico de los
participantes donde se evidencie el desarrolio de actividades. Asi mismo, listas de recibido d riales, refrigerios que
contenga la firma o huella de! participante, la fecha de entrega y el material y refrigerio recibidos.

2 19Propender por la permanencia de los nifios, nifias o adolescentes en al menos el och O Cie
vivenciales del programa (presenciales y no presenciales). ‘

290.. Vincular a un nuevo participante solo cuando un nifio, nifia y adolescente ha
luego que el promotor de derechos haya realizado el seguimiento @ las causas
seguimiento se identifique que el participante no continuara en el progras
cuando no se ha podido establecer contacto con alglin participante por |
periodo maximo de dos semanas consecutivas, se podré entend
atencion y debera vincularse un nuevo participante.

2 21Promover la participacion de ser posible de los nifios, nifias y
con las otientaciones y lineamientos dados por el ICBF, fales
Mesas de Infancia, Adolescencia y familia u otros espa
ciudadania en general. Lo anterior para atencion pr '
promover dicha participacion por diferentes canal

2 99Promover la participacion de la comunidad
Bienestar. '

2 23Elaborar informe final de sistematizacig
que dé cuenta de las acciones y resulf acion.

2 24Seguir y cumplir el lineamiento técni ontos brindados por el ICBF para el desarrollo de los modulos de

e formacior onocimiento, teniendo en cuenta las caracteristicas de cada etnia.

cia® cuando a partir del
Para atencion no presencial,
realizar seguimiento en un
i inia dentro del proceso de

> espacios definidos por 1a ley y de acuerdo
10 las mesas plblicas para la promacion del control social,
jliten el diglogo con los nifios, nifias y adolescentes y la
Para la atencion no presencial, el operador podra

3.1 Realizar un proceso ifios, nifias, adolescentes, sus familias y la comunidad en general) en donde ellos sean
los protagoni i i ste objetivo, el operador debe garantizar que este proceso muestre los resuliados
articipapies en todo el proceso desarrollado durante la ejecucion del Programa. Esta actividad
del contrato previamente a su realizacion. Lo anterior cuando la atencion sea presencial.
.En caso de.qu sea posible realizar las actividades de cierre de manera presencial, el Operador debera
1 la actividad de cierre a realizar con las nifias, nifios, adolescentes y sus familias ademas de las
herramientas ped g3 utilizar. Dicha propuesta debe ser aprobada por el Supervisor del contrato.
3.2 Entregar informe finai el cual debe contener los siguientes componentes: A. Informacion general del contrato. B. Descripcion
del esquema de atencion en fa que se describan los logros y dificultades de los fres (3) componentes de! programa de |a etapa
de alistamiento y de la etapa de implementacion. C. Lecciones aprendidas. D. Andlisis e identificacion de riesgos (situaciones y
estado de riesgos de los participantes y sus familias, articulacién territorial para la garantia de derechos, gestiones y respuestas
efectivas). E. Sistematizacion de las acciones y tematicas abordadas, indicando experiencias significativas, transformaciones
logradas y aprendizajes. : _

Antes de imprimir este documento... piense enel medio ambiente!
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4. Obligaciones relacionadas con manejo administrativo, de gestion y de registro en el sistema de informacion

4.1 Permitir y facilitar al supervisor y equipo de apoyo a la Supervision, la inspeccion en forma presencial o no presencial a los
sitios de encuentro.y oficina o sede administrativa del CONTRATISTA, suministrar la informac n hecesaria y facilitar de
manera oportuna e integral, maximo dentro de los cinco (5) dias hébiles, los libros de regist hivos de contabilidad-

relacionados con los recursos del contrato y su ejecucion, las actas, los consolidados y demas in ertinente solicitada:
por el supervisor de_si_gnado por el ICBF y responder oportunamente las comunicaciones -‘

4.2 Realizar el registro de nifios, nifias y adolescentes participantes y el respectivo cargii ual incluye el registro
del talento humano, los grupos y los encuentros cargando el soporte de la asisten los formatos y en el

sistema de informacién determinados de acuerdo con los tiempos, etapas y modu i [a*Direccion de Nifiez y
Adolescencia del ICBF.

4.3 Realizar el registro y el cargue dei diagnéstico de derechos realizado a ‘ / 2SCENLES particip
sistema de informacién def nido por el ICBF, de acuerdo con los_tiemp. : dos por la Direccion de Nifiez y
Adolescencia. = -

4.4 Realizar el reglstro de seguimiento a la gestion de garantia de en el diagndstico de derechos de cada uno

i le avance de acuerdo con el formato (s) o

45 Presentar Ios reportes de avance en el cargue en gl e ini lorcasi: En el segundo mes de gjecucion 100% del

entes participantes, 25% del diagndstico inicial de

de ejecucion 100% del registro de nifics, nifias y
adolescentes, participantes 70% del dlagno erechos y tel 70% de los encuentros realizados, en el cuarto mes
de ejecucién 100% del registro de nifos:ni , participantes 80% del diagnéstico inicial de derechos y del 80%
de los encuentros realizados, en j eclieion 100% del cargue del registro inicial y del seguimiento del
diagnéstico de derechos y det 100% :

4.6 Cumplir con las polificas de seguri
los cuales se describen a ct
“Generaciones Etnicas con Bi
fundamental del Habeas Data e

ientos y politicas para el manejo de la informacién definidos por el ICBF,
DATA. La entrega de la informacion de participantes del Programa
0 a datos de caracter privado o reservado, protegidos por el derecho

acion, administracién y manipulacién de la informacion generada por el Programa, se
obligan a hace ' acion de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones

constituciong| 7a la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA
INFORMA s que intervienen en la generacién, administracion y manipulacion de la informacion
generada poE emprometen a usarla exclusivamente para el propdsito que fue sefialado en su solicitud; por fo

tanto, s€ com g divulgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, pnvados 0 publicos, la mformac:lon que le sea
y man:pulamon de Ia mformamon generada por el Programa tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacién a
terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacion debera ser protegida con la debida
reserva, custodia y conservacion, y solo podra ser utilizada para los fines de ley, por parte de ias personas naturales y juridicas
que accedan a ésta. En ninglin caso se podra publicar en medios de comunicacién, informacion personal de los nifios, nifias y
adolescentes que se encuentren en el Programa.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5. Obligaciones relacionadas con la administracion de los recursos

51 Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el plan de inversion de operacion de los servicios contratados, en los
formatos financieros establecidos por el ICBF. En los casos en que el CONTRATISTA requigra realizar ajustes al plan de
inversion, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision ior aprobacion por parte
del supervisor.

59 Presentar ante el Comité Técnico Operativo del contrato la propuesta técnica y financi
de inejecuciones de! contrato, los cuales podran destinarse a intensificacion degg
internet, materiales pedagogicos, transporte o salidas pedagogicas sin necesidad
debe ser coherente con la propuesta metodoldgica, la forma de atencion y el plan
ser aprobada por el supervisor del contrato antes de su gjecucion, _

5.3 Garantizar que los recursos comprometidos por el ICBF y demas recurso
utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las acfividades p

54 Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a 10s USUagGS

5.5 Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo
presente contrato. EI CONTRATISTA se compromete a ent
autorizacion para abono directo en cuenta de uso exclu
bancaria de la titularidad de la cuenta. Si el CONTRAZISTA

& Teeirsos derivados
Zacion de contenidos,
htrato. Dicha propuesta

frollo del objeto contractual.
o de los servicios prestados.

rtados por el ICBF para la ejecucion del
nte diligenciado y firmado, el formato de
poftados por el ICBF, anexando certificacion
bancaria que haya utilizado previamente para

5.6 Consignar de manera mensual en la cuenta bar F, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF,
que se generen en la gjecucion del contrato.

5.7 Remitir al supervisor del contrato, dentig:de
operacion por concepto de reintegro
razon de la ejecucién del contrato.

- (nicamente en la cuenta info
5.8 Realizar de manera oportu
personal vinculado por el CON

uientes a la consignacion, copia del documento donde conste fa
multas o cualquier otro, se causen a faver de la Entidad en

supervisor del contrato.

yrestaciones, honorarios, aportes a seguridad social y parafiscales del

encion del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante,

ion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una

@ requiera el pago en efectivo, el CONTRATISTA informaré en la ptanilla de pago

parte defmforme financiero, el medio de pago aplicado.

gs'a proveedores y contratistas preferiblemente por transferencia bancaria.

55.séPortes que cumplan con las exigencias establecidas por la legistacion comercial y tributaria

dentifique datos de proveedor, productos, valores y demas informacion para que el documento sea

p ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato.

5.11Informar al supe iatamente sea adquirida la dotacion para el personal que ejecutara el programa (chalecos, gorras,
entre ofros) y entregar al supervisor las correspondientes facturas, con el fin de realizar el registro por parte en el sistema que
carresponda por parte del ICBF.

al falento hu
5.9 Realizar de
5.10Mantener la!
colombiana, €t

71.3  Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

Arites de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5.12Eje seguridad de Calidad:

5.12.1

5.12.2

5.12.3
5124

512.5

5126

5.13Eje Seguridad de la Informacion:

5131
5.13.2
5.13.3

5.13.4

5.14.1

5.14.2

6.4 Eje seguridad y

6.4.1

6.4.2

Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion def servicio.

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas. en el contrato,

cion basica del ICBF

otros) necesarios para la operacidn de los servicios.

Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion :
Demostrar mediante evidencias la implementacién de acciones de mejora ( i 5 frente a cualquier
situacion que afecte la prestacmn del servicio} que permita tomar la - A ia exi
que de muestren la mejora en la prestacion de servicio.

Contar con informacion documentada para la recepcion, fratami
reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de ia ejec
Contar con un registro de los documentos utilizados para
control de los cambios realizados

se firme el contrato.
Informar al supervisor, en €l mong
confidencialidad de la informacic
Prever el plan de recuper
de la ejecucién de este.

arco de la ejecucion del contrato.
ervicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento

generefidurante la ejec ibnadef contrato, de acuerdo con la poliica ambiental de la Entidad.
materiales amigables con el medio ambiente.

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el frabajo, que cumpia con el perfil establecido en la
Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la gjecucion del confrato o convenio y la normatividad vigente.

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de
la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio. '

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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643 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato 0 convenio en materia de

Seguridad y Salud en el Trabajo.

644 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato 0

645  Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrafo 0 convenio los el

7.1 Obligaciones del ICBF.
7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF
1.

el

—

convenio.
nentos de proteccion personal

requerido para la realizacion de sus actividades

Entregar los documentos necesarios para la implementacion del Programa: i star modalidad éinica, entre
ellos el Lineamiento técnico, manual operativo, anexos, formatos y todos a quetidos para orientar la adecuada
operacion de la modalidad. e

Realizar los pagos a que haya lugar en las fechas pactada : srevistos en el presente contrato y previa

certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del con
Designar un supervisor para que realice la supervision adrmaipistra
Comunicar al CONTRATISTA, una vez ferminado el cagtra

ra y juridica del contrato.

a la cuenta de destino a la cual debe trasiadar
n el desamrollo del contrato, y los rendimientos
financieros de los aportes realizados por el ICBF
Comunicar al CONTRATISTA una vez termigg!
devolutivos que haya recibido o adquirid
mismo, los bienes ya no tengan vida (
Revisar y retroalimentar las listas de e

or cuaiduier causa la persona a quien debe entregar los bienes.
| ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el
para el servicio.

rios al inicio y durante |a operacién.

ATISTA para la correcta ejecucion del contrato e implementacion

Apoyar la adecuada’y n del contrato y de las acciones que de ta misma se deriven.

Conformar Tépni afivo, designar sus delegados, garantizar la participacion de estos, en el que se hara
seguimiento ntegral y realizaré las funciones establecidas en el lineamiento de la modalidad y en la
clausula se
Aportar los
se surtan del mis _
Proporcionar, de a on sus procedimientos y disponibilidades, los recursos técnicos, humanos y econdmicos necesarios
para alcanzar el objetivo propuesto.

Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningun funcionario podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra
parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

Realizar ajustes a |a distribucién de cupos y oferta de servicios a que haya lugar a partir de diagnosticos territoriales, segun &l
procedimiento que tenga definido para tal fin. :

Suscribir el acta de liquidacion de! contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
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8. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. -

8. FORMA DE PAGO.

El ICBF hara su aporte de la siguiente forma;

nocera al operador el
alento humano de los:
iotiempo, equivalente a
V.)? EI {CBF reconocera y
ofrde los encuentros vivenciales
reconocera y desembolsara al
= te valor se desembolsara por cada Nifio,

cual el operador, ademas de los requisitos

tes como son listados de los Niﬁos, Nifias y

A. Pago {inico etapa de alistamiento. Por una (1) sola vez durante la gjecucion del
valor de la etapa de alistamiento. El valor del alistamiento y Busqueda Activa: Co
promotores de derechos (quienes realizaran la bisqueda activa de los NNA) |
$1.685.075 por cupo focalizado durante este-periodo. B. Operacién de Exue tros -
desembolsarat al operador en mensualidades vencidas, ef valor cupo me

operador por una (1) vez, el valor cupo de las actnndades de i
Nifia y Adolescente focalizado y atendido efectivamente en dic

supervisor del contrato que contiene la actividad | realfzar, con las ninas, nifos, adolescentes y sus familias ademas
de las herramientas pedagogicas a utilizar.

PARAGRAFO PRIMERO: Perlodos de : i Encuentros Vivenciales: Los periodos de corfe seran mes
calendario (dia 1 de cada mes hasta dia 3 el caso de meses de operacion parcial de los encuentros vivenciales,

razones de la emergencia econdm
dependera del plan de accidn prese
realizaran previo cum
demas actos admipj

tablecidos en el Articulo 9° de la Resolucion 3820 del 30 de mayo de 2017 y
dentro de los 30 dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion

PARAGRAFO SE : mentos que se requieren para el proceso de certificado de cumpllmlento y expedicién del
certificado de pago, e dos en la Resolucion 3820 del 30 de mayo de 2017 (Articulo 9°):

El operador del servicio debe presentar los siguientes documentos para que el supervisor del contrato proceda con el proceso de

3 Encuentros Vivenciates E. V.
4 Previo cumplimiento de los soportes requeridos para la emisidn del Certificade de Cumplimienio

3 En ningiin case podra ser mayor al nimero de Nifios, Niftas y Adolescentes focalizados (cupos confratados)
Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera corno COPIA NO CONTRGLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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certificado de cumplimiento y expedicion del certificado de pago.

a. Reporte de asistencia de los nifios, nifias y adolescentes a los encuentros vivenciales realizados o de las actividades no
presenciales desarrollados, tanto en medio fisico como en los mecanismos de reporte establecidos por el ICBF.

b. Factura de venta o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributaric al que pertenece. lor debe ser coherente con
la liquidacion del pago correspondiente tanto en letras como en nimeros.

¢. Certificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Parafiscales, expedida por el representante legal y/o el Revisor Fiscal del operado

d. Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento huma
e implementacion del Programa, expedida por el Representante Legal, o Revi

e. Planilla de pago de retencion en la fuente, correspondiente al formato establecides ara este efecto. Debe venir
firmado por el representante legal de la entidad contratista y con const de pa Bancaria.

f.  Informe mensual de gestion para aprobacion del Supervisor del Con : € e la prestacion del servicio
que brindd el operador del Programa, por tal motivo debe ser oy fir por el representante legal del

operador, de acuerdo con el Formato de informe Mensual

razones de la emergencia economica, social y eca

dependera plan de accion presentado por do ei contacto permanente con los participantes. Los pagos se
el numeral *2.10.1. Soportes requeridos para el certificado de
cumplimiento” de los Lineamientos Técnk in vigentes del Programa de Generaciones con Bienestar vigentes
de 2017 {Articulo 9°), demas actos administrativos vigentes o que los
modifiquen y relacionados con es dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion

de cumplimiento. Todos los pagos fiékamiento, operacion de encuentros vivenciales y actividades de cierre) se

e gda por mensualidades del primero al (timo dia de cada mes. Si el operador radica soportes por
fuera de los diez (10) diagshighiles iniciales definidos, Ia verificacion y certificacion de estos iniciara a partir del primer dia habil del
mes siguiente. b. Radicada la cuenta de cobro o factura con los soportes por parte del operador, el supervisor del contrato y su
equipo de apoyo contaran con siete (7) dias habiles contados desde el dia siguiente a la radicacion de los documentos para realizar
la verificacion y expedir la correspondiente cerfificacion. Si una vez revisada la documentacion requerida para la certificacion de
cumplimiento, se evidencia la falta de algin documento o ia necesidad de subsanar alguno(s) de ellos, el supervisor comunicara al
operador y establecera con este el plazo para la subsanacion. Una vez recibida nuevamente la documentacion contaré con (3) dias

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento s¢ considera como COFIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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habiles contados desde el dia siguiente a la radicacién de los mismos para su verificacion y la emisién de la certificacion
correspondiente. Con la certificacion expedida por el supervisor del contrato, se debe dar inicio al tramite de pago al operador.”

El ICBF se reserva el derecho de realizar auditorias, inspecciones, verificaciones y requerimientos de informacion o soportes
técnicos, financieros, administrativos y legales, cuando lo considere pertinente.

los documentos
fizdebidamente
presenten por estos
ympensacion de ninguna

_PARAGRAFO QUINTO: Si la(s) factura{s) no ha(n) sido comectamente elaborada(s), o no se
requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fe
corregidas, o desde que se haya aportado el dltimo de los documentos solicitados
conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al p
naturaleza. :

9 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

DORA DEL CENTRO ZONAL PITALITO quien

tratacion de la Administracion Publica y decretos

el ICBF a la Guia de supervisor de contratos y

edidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador

de Stpervisor, para lo cual comunicara por escrito al Supervisor
ratacion de la sede de la Direccion General.

La supervision del Contrato de Aporte estara a
ejercerd la supervision de acuerdo con el E

del gasto podra modificar unilateralme
designado, con copia al contratista y a

9.1 Interventoria.

“No Aplica”

10 ESTIMA

De conformidad coft e la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 de! Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “‘Ma ara la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento s& considera como COPIA NG GONTROLADA.
1.OS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITIGA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF la garantia de que trata Ia'Ley 80 de 1993, la.Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, una péliza de seguros, la cual debera ser constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en

Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacién: ; A) CUMPLIMIENTO tia equivalente al diez
por ciento {10%) del valor del conirato, con una vigencia de la duracion del mismo y seis (6) mes batados a partir de la
fecha de suscripcion def contrato. B) CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al.g i dvalor total del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses méas conta part fecha de suscripcion
del contrato. C} PAGC DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND L ABDRALES: En cuantia

equivalente el cinco por ciento (5%) del valor total def contrato, con una vigencia igual %) 1 del mismo y tres (3)
; RACONTRACTUAL: En
cuantia equivalente a 200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion: $ a partir del cumplimiento de

los requisitos de ejecucion.

Nota; En los casos que se identifique la necesidad de realizar pagos Ia ejecucion del contrato se realice en zona
rural, corregimientos o resguardos indigenas de dificil accesoJas Ditgcciones Reg g%s deberan incluir dentro de la minuta del
ficipagg. en los teminos def artlcuio 2.2.1.2.3.1.11. del Decreto

1082 del 2015 que sefala: “La garantia de pago anti :
Entidad Estatal verifique el cumplimiento de todas la 5 0'/d a de fodos los bienes o servicios asociados al pago
anticipado, de acuerdo con lo que defermine la )

stituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al Grupo
5. habiles siguientes al perfeccionamiento del presente Contrato.

ogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrate de aporte, se
: azo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos no

s legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFQ TERCERO. El
rantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y
jimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada véz que se disminuya o agote

expresados en esta clausula. En 16
compromete a ampliar las garanti
exonera al CONTRATISTA de las resge
Contratista debera manteger vi "
demas erogacion
por razon de las 4

12 VIABILIDAB:

En sesion de fecha 06 de Agosto de 2020, en el Comité de Contratacion de la Direccion Reglonal Huila se emitié concepto
favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esie documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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13 ANEXOS.

1. Invitacién a ofertar

2. Oficio de aceptacion

3. Propuesta metodologica

4. Certificacion expedida por el Ministerio def Interior en la cual se acredita la inscripcion de acion en el Registro de
Cabildos y Asociaciones de Autoridades Indigenas (Decreto 1088 de 1993), y su repn al, en caso de
realizarse contratacion con estas entidades.

5. Acta de posesion Cabildo indigena Huila.

6. Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT)

7. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional (represe

8 Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduri neral de'ia resentante legal y
persona juridica).

9. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contralori ' resentante legal y persona
juridica).

10. Consulta RNMC Sistema Registro Nacional de Medidas G
11. Certificado parafiscales Resguardo :
12. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante
13. Certificacion de la cuenta bancaria de la titularidagde |

14 APROBACIONES.

Nombre Fima A \

IRMA CONSTANZA ALMARIO

PERDOMO. N AW ?C | W{\

Proyectd: Layla Yeline Betancout Piamba- Profesional Universitario Centro Zonal Pitalito
Revisa y Aprobd; Irma Constanza Almarlo Perdomo -Coordinadora Centro Zonal Pitalito

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakjuier copia impresa de este documenta se considera como ccPl.i\ NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO.DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012




L _J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHcfbarrer CHRISTIAN FERNANDO BARRERA MEDINA
PR F

Unidad 6 Subunidad 41-06-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA

L Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 2020-07-30-4:54 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 34520 Fecha Registro: 2020-07-30 Unidad / Subumdad 41-06-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA
ejecutora:
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 38.763.375,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 38.763.375,00 Saldo x 38.763.375,00 vr. 0,00
’ e ’ ! . U Comprometer: U Blogqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 34520 Fecha Registro: 2020-07-30 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.

C-4102-1500-19-0-4102020-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO

BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE _ OPERACION COMPROMETER
151 PROMOCION Y EDUCACION INFORMAL DE NINOS, NINAS Y
PREVENCION PARA EL |ADOLESCENTES PARA EL RECONOCIMIENTO DE Propios 21 CSE
DESARROLLO SUS DERECHOS - DESARROLLO INTEGRAL DE P
INTEGRAL DE NNA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO

DEL RECONOCIMIENTO , GARANTIA DE SUS

DERECHOS Y

Total: 38.763.375,00 0,00 38.763.375,00 38.763.375,00 0,00

GAT-PACCO 16118-AMPARAR CONTRATACION PROGRAMA GENERACIONES CON BIENESTAR MODALIDAD ETNICA: "PROMOVER LA PROTECCION INTEGRAL Y PROYECTOS DE VIDA DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS

Objeto: ADOLESCENTES A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA GENERACIONES CON BIE

o7

Firma Responsable

Pagina 1 de 1



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

El futuro Gobierno

Direccion de Abastecimiento 3 . as de todos de Colombia
Grupo de Plan de Compras y Contratacién

FAMILIAR

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: 7E28B457-FB5F-4955-880E-098508B94D1E

Vigencia: 2020 Fecha y hora de certificacion: 29/07/2020 4:54 p. m.

Consecutivo: 16118 Regional: REGIONAL HUILA

Modalidad: REGIMEN ESPECIAL DE Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE
APORTE

Fecha publicaciéon SECOP: 29/07/2020 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y PROMOCION PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

Objeto contractual:

PROMOVER LA PROTECCION INTEGRAL Y PROYECTOS DE VIDA DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS ADOLESCENTES A
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA GENERACIONES CON BIENESTAR MODALIDAD ETNICA

Valor programado a contratar®: $38.763.375,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $38.763.375,00

Valor vigencias futuras $0,00
* El “Valor Programado a Contratar’ corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4102-1500-19-0- PROMOCION Y PREVENCION 21 $38.763.375,00 $0,00 $38.763.375,00

4102020-02-151 PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE NNA

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: miércoles, 29 de julio de 2020

Generada por: norma.perez

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direcciéon General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630
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PRMILIAR CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Version 3
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

propender y fortalecer la integracién y desarro!lo armonlco de la familia, protef
garantizarles sus derechos.

les y apoyen la produccion de alimentos para el
olic.atténomo y a su inclusidn social, con 66

ndigena Yanacona el Rosal cumple los requisitos técnicos y

especificos requeridos enlos Es
aporte para desarroliar el siguie
nifios, las nifd
Modalidad Efni

fos Treinta y Uno (31) dias del mes de Julio de 2020 7~

MA CONSTANZA ALMARIW

cordinadora Centro Zona! Pitalito
ICBF Regional Huila

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA MO CONTROLADA

or lo que resuita conveniente para el ICBF suscribir el contrato de

LOS DATCS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




