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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
INSTITUTO DE SALUD DE BUCARAMANGA
-ESE ISABU-

INVITACION - CONTRATACION DIRECTA

OBJETO:
“PRESTAR EL SERVICIO DE CALIBRACION DE LA TECNOLOGIA BIOMEDICA EXISTENTE EN EL HOSPITAL

LOCAL DEL NORTE, LA UNIDAD INTERMEDIA MATERNO INFANTIL SANTA TERESITA “UIMIST" Y LOS 22
CENTROS DE SALUD QUE INTEGRAN LA E.S.E ISABU".

PRESUPUESTO ESTIMADO:

DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTQOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
SETENTA'Y DOS PESQCS, moneda corriente ($288.864.572,00).

BUCARAMANGA, 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
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Bucaramanga, once (11) de noviembre de 2025.

Sefiores:

ICH S.A.S SOLUCIONES

NIT. 901240625-0
ichsolucionessas@gmail.com

ASUNTO: INVITACION CONTRATACION DIRECTA “PRESTAR EL SERVICIO DE CALIBRACION DE LA
TECNOLOGIA BIOMEDICA EXISTENTE EN EL HOSPITAL LOCAL DEL NORTE, LA UNIDAD INTERMEDIA
MATERNO INFANTIL SANTA TERESITA “UIMIST” Y LOS 22 CENTROS DE SALUD QUE INTEGRAN LA
E.S.E ISABU".

Cordial saludo

El Instituto de Salud de Bucaramanga — ISABU, Empresa Social del Estado con la categoria especial de Entidad
Descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, cuya funcion esencial
es la prestacion de servicios de salud, entendidos como un servicio pt’Jblioo a cargo del Estado y como parte
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, inicio un proceso de contratacion por
CONTRATACION DIRECTA para contratar la INVITACION CONTRATACION DIRECTA: “PRESTAR EL
SERVICIO DE CALIBRACION DE LA TECNOLOGIA BIOMEDICA EXISTENTE EN EL HOSPITAL LOCAL
DEL NORTE, LA UNIDAD INTERMEDIA MATERNO INFANTIL SANTA TERESITA “UIMIST” Y LOS 22
CENTROS DE SALUD QUE INTEGRAN LA E.S.E ISABU", por lo anterior se realiza la invitacion a participar
del proceso, solicito muy comedidamente allegar la propuesta conforme a los requisitos que se describen a
continuacion.

Presupuesto: El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion se estima en la suma de:
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS, moneda corriente ($288.864.572,00).

Deber4 aportarse la siguiente documentacién del potencial contratista:

1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica del proponente, entendida como la posibilidad de adelantar actividades en el marco de
su objeto social, las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano social competente, cuando
esto sea necesario, de acuerdo con sus estatutos sociales y la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones para contratar derivadas de la ley. El proponente deberé aportar los siguientes documentos
para acreditar la capacidad juridica:

1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento debe venir firmado por el representante legal de la sociedad, si se trata de una persona juridica
o por el representante legal del consorcio o union temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad

asociativa.
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suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

Tener {a calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre
y representacion del mismo. En este (ltimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion
de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222 de
1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizacion
de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segtin corresponda.

En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

La presentacion de los documentos anteriormente sefialados, se efectuara y verificara conforme a lo previsto
en la presente convocatoria.

Debera aportarse debidamente firmada por representante legal (persona juridica) o convencional (consorcio
y/o uniones temporales) o el proponente (persona natural) o persona autorizada del proponente, segiin Anexo
No. 01, de la convocatoria. La omisidn de la firma conduce a establecer la ausencia del ofrecimiento, por tanto,
se considera un incumplimiento sustancial,

1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debe aportar el certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la Camara de Comercio cuya expedicion no sea superior a TREINTA (30) dias hébiles
anteriores al cierre del proceso, en donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo.
lgualmente, en dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente le permite realizar o
cumplir el objeto del presente Proceso de Seleccion, y que su duracion no es inferior al término del plazo del
contrato y un (1) afio més.

Para el caso de ofras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al de existencia y
representacion legal, que contenga los elementos necesarios para la verificacién de la informacién requerida.

Cuando se trate de personas naturales que ejerzan profesiones liberales, no estaran obligadas a presentar el
certificado de matricula mercantil, sin embargo, aquellos proponentes que ejerzan este tipo de profesiones, y
que en la actualidad se encuentran inscritos en el Registro Mercantil podran allegar para el efecto el certificado
de matricula en mencion vigente, cuya expedicion no podréa ser superiora TREINTA (30) dias habiles anteriores
al cierre del proceso, donde conste la actividad que ejerce.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la Sucursal
como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o union temporal, o uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado y la autorizacion
correspondiente, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

La sociedad debe tener una duracion no inferior al plazo del contrato y un afio méas (articulo 6o Ley 80 de

. %z isabu.gov.co
CUNGUE LA g

RED DE CENTROS DE SALUD i &agx;ag% ;a;ég 12 Norte

Bucaramanga, Santander
Nit. 800084206

SABU e

isabugoveofiedc




FECHA ELABORACION: 01-04-2019
FORNMATO DE COMUNICACIONES FECHA ACTUALIZACION:12-07-2024

CODIGO: CAL-F-027 PAGINA:4 - 29
VERSION: 4 REVISO Y APROBO: Jefe Oficina De
Calidad

1993).

1.3 CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
-RUP

Todos los proponentes que demuestren interés en partlolpar en el presente proceso de contratacion, deberan
estar inscritos como PROVEEDOR en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la
verificacion correspondiente, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, para lo cual deberan
allegar el certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP, expedido por respectiva la Camara de Comercio
cuya fecha de expedicion no sea superior a TREINTA (30) dias habiles anteriores al cierre del proceso de
seleccion.

La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme durante el termino traslado del informe de
evaluacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

1.4 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando dos 0 mas personas naturales o juridicas deseen presentar sus ofertas en consorcio o union temporal,
cada una de ellas debera cumplir con los requisitos que se le exigen individualmente en las presentes
condiciones contractuales.

Se entiende por CONSORCIO cuando dos 0 més personas en forma conjunta presenten una misma propuesta
para la celebracion, adjudicacion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, En consecuencia, todas las actuaciones, hechos
y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que
la conforman. Se entiende como UNION TEMPORAL cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presenten
una misma propuesta para la celebracion, adjudicacion y ejecucion de un contrato, respondiendo
solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal.

Quienes presenten ofertas como consorcios o uniones temporales, deberan ajustarse a lo dispuesto en el
manual de contratacion de la ESE ISABU. El documento de conformacion del consorcio o unién temporal
debera contener como minimo la siguiente informacion:

Objeto.

Identificacion de los integrantes.

Porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Designacidn de la persona que representara legalmente al consorcio o unién temporal.

Facultades del representante legal.

Duracion, la cual sera por el tiempo comprendido entre la presentacion de la propuesta, ejecucion y
liquidacion del contrato en caso de resultar favorecidos.

Lafirma de todos y cada uno de sus integrantes.

Manifestacion expresa de la responsabilidad solidaria e ilimtada de sus miembros frente a la entidad
en la celebracion y ejecucion del contrato.

o Acreditacion de la autorizacién de los drganos respectivos para consorciarse.
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Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal, y en este (ltimo caso,
deberan sefialar la extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podrén ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante y no podra ser inferior al 20% so
pena de ser rechaza la propuesta.

Los miembros del consorcio o unidn temporal deberan designar la persona que para todos los efectos
representard legalmente el consorcio o unién temporal, sefialando las normas basicas que regulen las
relaciones entre ellos. Su duracion no podra ser inferior al término del contrato y un (01) afio més. No podra
haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o union temporal. Esta condicion es clausula
obligatoria del contrato.

1.5 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en los Anexos de loa términos de
referencia y/o invitacion privada, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcion. Nota: De toda la informacion y documentacion solicitada a lo largo del
presente pliego el proponente solo debera aportar aquella que no se encuentre certificada en el Registro Unico
de Proponentes. Por lo tanto, EL BIF al momento de realizar la verificacion de requisitos habilitantes y
calificacion de las propuestas tomara como valida Unicamente la informacion certificada en dicho registro, las
demas condiciones que no se encuentren certificadas en el registro (nico de proponentes y que sean exigidas
por la entidad contratante, seran verificadas de la documentacion adicional que el proponente aporte en su
propuesta.

1.6 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El proponente no podra encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar a que se refiere la Constitucién Politica y la ley y asi lo declarara en Carta anexa a la propuesta; por
ende, se deberd presentar declaracién juramentada.

Para que su propuesta sea admisible, el Proponente, o todos y cada uno de los integrantes de la union temporal
o consorcio: - No puede(n) estar incurso(s) en causal(es) de inhabilidad o incompatibilidad sefialada(s) en la
Constitucién Politica o en la ley; - No puede(n) tener conflicto de interés de origen legal o contractual para la
ejecucion del Contrato; - Se debe(n) encontrar en situacién de cumplimiento respecto de obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales en refacion con sus empleados en Colombia.

1.7 CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES -LEYES 100 DE
1.993, 789 DE 2.002 Y 828 DE 2003.

Para la presentacién de las ofertas por parte de personas juridicas y naturales, sera indispensable acreditar el
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aporie a las
cajas de compensacion familiar, .C.B.F. y servicio nacional de aprendizaje (cuando haya lugar), mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, o persona proponente que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos por las leyes 789 de 2.002 y 828 de 2.003, acompafiado de copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios de la Junta de Contadores,

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 De 2003 y la Ley 1607 de 2002 (CREE),
los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA,
el CBF, deberé acreditar dicha situacién presentando el certificado de exclusién emitido por la Caja de
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Compensacion Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda
certificarlo.

Las personas naturales de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1273 de 2018; deberan acreditar mediante
certificacion que estan afiliados al sistema de seguridad social (salud y pension) asi como a riesgos laborales,
ademas del pago al dia.

En consecuencia, se debera allegar la planilla o planillas correspondientes de pago.
1.8 ACTA DE AUTORIZACION DE ORGANO SOCIAL COMPETENTE

Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, tiene
alguna limitacin para suscribir la oferta y/o el contrato, segun lo indicado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, o requiere de autorizacion de sus organos de direccion para la propuesta y para suscribir
el contrato, debera anexar a su propuesta los documentos que acrediten legalmente dicha autorizacion, la cual
debe ser previa a la presentacion de la oferta.

1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES,

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningn proponente ni los integrantes de
proponentes plurales, podré haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en el cual seré inhabil para
contratar con el Estado durante los cinco afios siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad
que cesara cuando la Contraloria competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente,
cuando la Contraloria General de la Repiiblica excluya al responsable del boletin de responsables fiscales.
Dicha circunstancia se verificara por parte de la Entidad en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Rep(iblica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante legal de
la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plurel, y los
integrantes de proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad de juramento
en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

1.10CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

La Entidad hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema de Informacion
de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de antecedentes disciplinarios
del proponente (persona natural o persona juridica, representante legal de la persona juridica y del proponente
plural, asi como los integrantes del proponente plural).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta sera
rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
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integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento
en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

1.11CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

Ningun proponente persona natural o representante legal de personas juridicas o representante legal del
proponente plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la Entidad verificara en la pagina de la
Policia Nacional, dicha circunstancia. De igual forma, todas las personas naturales que integren los
Proponentes plurales y los representantes legales de la persona juridica que conforman dichos proponentes
plurales, no podran registrar antecedentes judiciales; asi mismo de quien abona la propuesta si es del caso.
No obstante, el proponente si asi lo desea, podra presentar con su oferta el certificado.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia {(persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
integrantes de proponentes plurales) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales.

1.12 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Todo proponente, persona natural, representante legal de persona juridica y/o de cada uno de los integrantes
del consorcio o la union temporal, seglin aplique, debera allegar certificado del Sistema Registro Nacional De
Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional, donde se verifique que no tiene sanciones de conformidad
con la Ley 1801 de 2016 "Cadigo Nacional de Policia y Convivencia’, en concordancia con el articulo 183
numeral 4°.

1.13 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o integrantes de
proponentes plurales, deberan presentar REGISTRO UNICO TRIBUTARIO, emitido por la DIAN.

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura se debera aportar el RUT de cada
integrante. El registro unico tributario del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura se debera
tramitar una vez se adjudique el contrato.

1.14 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del proponente
plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del documento de
identificacion VIGENTE; asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del pasaporte
actual y vigente.

1.15 FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR

Se omitio la exigencia a los proponentes de aportar libreta militar o acreditar dicha situacion a la persona
natural o representante(s) legal(es) de género masculino menores de cincuenta (50) afios, por cuanto dicho
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requisito segun el inciso 1 del articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, solo es aplicable cuando:

“l 4 situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar
contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico.”

Asi las cosas, al tratarse de un contrato de suministro, la naturaleza del mismo no configura el supuesto de
hecho exigido por la norma, referente a la celebracion de contratos de prestacion de servicios con persona
natural.

1.15 REDAM

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas
las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

1.16 CERTIFICADO CONFLICTO DE INTERESES PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE
LA FUNCION PUBLICA.

En Colombia, el concepto de conflicto de intereses se encuentra definido en el articulo 44 del Codigo General
Disciplinario (Ley 1952 de 2019) y nos dice que este surge “cuando el interés general propio de la funcién
pliblica entra en conflicto con el interés particular y directo del servidor piblico™

Los conflictos de intereses ponen en riesgo la obligacion de garantizar el interés general del servicio publico y
afectan la confianza ciudadana en la administracion plblica.

Por ello, es necesario que los servidores plblicos y contratistas conozcan sobre las situaciones en las que sus
intereses personales pueden influir en el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades, en beneficio
particular, afectando el interés publico, con el fin de que puedan ser advertidos y gestionados en forma
preventiva, evitando que se favorezcan intereses ajenos al bien coman.

1.17 CARTA DE AUTORIZACION Y CERTIFICADO DE AUSENCIA DE INHABILIDADES EN DEL SISTEMA
DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE 18 ANOS.

Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o integrantes de
proponentes plurales, deberan presentar CARTA DE AUTORIZACION DE DELITOS SEXUALES, de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de
2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento. (ANEXO 3). Aunado a lo anterior,
adjuntara el respectivo Certificado de la Policia Nacional, donde conste la ausencia de inhabilidades en el
Sistema de Consulta de Inhabilidades por Delitos sexuales contra menores de 18 afios.

2. DOCUMENTOS PARA VERIFICAR LA EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar experiencia en la celebracion de maximo cinco (05) contratos, por medio de
contrato y acta de liquidacion o certificacion, cuyo objeto similar al de la presente invitacion, en cuantia igual
o superior al presupuesto oficial y/o 202,93 SMMLV, expresado en salarios minimos; los contratos aportados
deben estar debidamente registrado en el RUP con los siguientes codigos:
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La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio), correspondera a la suma de la experiencia
que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Por lo cual todos los integrantes del proponente
plural deben aportar experiencia. Finalmente, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién
del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

NOTA: NO SE ACEPTARAN CONTRATOS SOLOS COMO DOCUMENTO PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA. Se deberan acompafiar de Las actas de liquidacion y/o certificacion, estas deberan contener
como minimo la siguiente informacion:

e Nombre o razdn social del oferente.

s Nombre del contratista.

s  Sielcontrato se ejecutd en consorcio o union temporal u otra forma conjunta, debera indicar el nombre
de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

s Objeto del Contrato.

o Fecha de inicio y fecha de terminacién.

o Valor del Contrato.

o Nombre de quien expide la certificacion.

» Datos del contratante (teléfono, fax, correo electronico, etc.)

2.1. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, (adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021).

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2,18. del Decreto 1082 de 2015. Para las empresas que acrediten su
calidad de MiPymes debidamente constituida, para acreditar la experiencia, el proponente debera presentar
hasta Tres (3) contratos cuyo valor ejecutado sea igual 0 mayor al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion y que en los dos contratos acrediten la ejecucion del alcance descrito
anteriormente.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0 la unidn temporal.

NOTA 2: Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.

3. REQUISITOS Y DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD TECNICA

3.1. ACREDITACION POR EL ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION EN COLOMBIA O
AUTORIDAD COMPETENTE

El oferente debe estar debidamente acreditado por la ONAC (Organismo Nacional de Acreditacién en
Colombia) o por un organismo de acreditacion que haga parte de los acuerdos multilaterales de
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reconocimiento o autoridad competente, para cada una de las magnitudes a evaluar, o de lo contrario debera
estar avalado por un laboratorio acreditado por la ONAC para la realizacion de la calibracion o contar con
alianza, contrato o convenio con dicho laboratorio.

3.2. CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO TECNICO

El oferente debera allegar una carta de compromiso en donde manifiesta y se compromete este documento a
intervenir cada uno de los equipos que se encuentran en las especificaciones técnicas:

CDESGRPCION | CANTIDAD | VISITAS
Tensiometros en sitio 283 1
Micropipetas en laboratorio 15 1
Basculas adulto y Pesa bebé en sitio 333 1
Grupo No. 1 Sensores Full Gauge SITRAD 23 1
Termémetros min y méx. en laboratorio 79 1
Termohigrometros en laboratorio y archivo 85 1
Bascula industrial 2 1
Monitores de signos vitales 113 1
Monitore fetal 6 1
Desfibriladores 26 1
Electrocardiografos 23 1
Incubadoras neonatales 14 1
Lampara de calor radiante 5 1
Lampara de fototerapia 5 1
Grupo No. 2 Magquinas de anestesia 4 1
Ventiladores mecénicos 20 1
Agitador de Mazzine 2 1
Bario de Maria o Serologico 2 1
Cabina de seguridad biolégica 1 1
Centrifugas 36 1
Centrifuga refrigerada 1 1
Incubadora de cultivos 3 1
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Horno de secado 2 1
Pulsioximetro 64 1
Doppler fetal 53 1
Succionador 62 1
Electrocauterio 7 1
Electrobisturi 4 1
Amalgamador 1 1
Ecégrafo 8 1
Calificacion operacional y de Neveras y congeladores {certificado de 130 1
desempefio validacion)
Vahdacnop 2 Ia'l'nstalacmn y Autoclaves (certificado de calificacion) 35 1
recalificacién anual

El oferente debera allegar la correspondiente carta de compromiso debidamente suscrita por la persona natural
proponente, si es persona juridica por el representante legal (Autorizado o competente), o si es proponente
plural por su representante; o quien haga sus veces; en donde adicionalmente manifieste bajo gravedad de
juramento, que durante la ejecucion del contrato dara cumplimiento a las siguientes condiciones:

a) Bajo gravedad de juramento el oferente certifica que, durante todo el plazo del contrato, en caso de resultar
adjudicatario, contara con el personal vinculado para la ejecucion del contrato, los insumos, las
herramientas y equipos que cumplan el lleno de estandares normativos juridicos y técnicos, junto con los
respectivos elementos de proteccion personal (EPP), y verificara que durante toda la ejecucion, el falento
humano que coloque a disposicion para el desarrollo del contrato, cumplira con la idoneidad, perfil y
preparacion académica requerida para ejercer la profesion u ocupacion u oficio gue sea necesaria para el
adecuado cumplimiento de los servicios a prestar, es decir, que el personal cuenta(n) con los titulos o
diplomas que acreditan los estudios, matricula o tarjeta profesional (Seguln aplique) o experiencia o
idoneidad, no presentan inhabilidades o impedimentos o impedimentos de ningln tipo (Para esto verificara
la existencia o no de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, en el Registro Nacional de Medidas
correctivas — RNCM, inhabilidades por delitos sexuales confra menores de 18 aflos, de que trata la Ley
1918 de 2018), carece(n) de sanciones en los respectivo(s) antecedentes profesionales (Segun aplique),
de igual forma, mantendra a su personal capacitado con el propdsito de garantizar la calidad de los
servicios que se presten y el pleno cumplimiento de las especificaciones técnicas del Contrato, y en general
de las exigencias que realice la Ley, norma técnicas o el Contratante para el correcto desarrollo del
Contrato.

b) De ser adjudicatario del contrato, prestara los servicios con autonomia técnica, financiera, cientifica y
administrativa, cumpliendo los parametros de eficiencia y responsabilidad fijados por la lex artis, (Decreto
1585 de 2015, Decreto 4725 de 2005, Resolucion 1403 de 2007, Resolucion 3100 de 2019 esta dltima
modificada por las Resoluciones 544 de 2023 y 465 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Norma Técnica SO/IEC 17025, NTC-ISONEC 17025, 1SO 8655-2/6 2002, OILM R111-1-2004, ICONTEC
NTC 1848-2007 y demés concordantes), por las normas sanitarias, ambientales (Resolucion 1409 de 2012
del Ministerio del Trabajo y Proteccion Social, Decreto 780 de 2016, Resolucion 631 de 2015, Resolucion
1407 de 2018, Resolucion 2184 de 2019 y Resolucion 839 de 2023 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo

COMOTE LA % isabu.gov.co

COROTE S ']

RED DE CENTROS DE SALUD o Csa(;’ ;??9‘-;;6’;32 12 Norte
i‘SABU’“E'N DEARRE (Bucafamanga Santander
fsabugoveofred-centros-desaludf Nit. 80008420'6




FECHA ELABORACION: 01-04-2019
FORMATO DE COMUNICACIONES FECHA ACTUALIZACION:12-07-2024
e’ & G CODIGO: CAL-F-027 PAGINA: 12 - 29
£.5, 6 pmaeasi VERSION: 4 55\/(’15;) Y APROBO: Jefe Oficina De
\gal

Sostenible, Resolucion 2328 de 2016 del Ministerio de Transporte, Ley 2232 de 2022, Ley 1252 de 2008,
Decreto 4741 de 2005, Decreto 1079 de 2015, Decreto 1496 de 2018, segln aplique), de seguridad
industrial, asi como de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo que el proponente se compromete a
que durante todo el desarrollo del contrato mantendré implementado y dara cumplimiento a la regulacion
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST (Resolucion 0312 de 2019 y
Resolucién 773 del 2021, Resolucion 330 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, Resolucion
0591 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015),
Sistema de seguridad social integral y parafiscales, y las normas técnicas colombianas e internacionales
aplicables, y en general, velara por el cumplimiento pleno a los estandares establecidos en el
ordenamiento juridico para el desarrollo del Contrato.

¢) También garantizara que los bienes e insumos (Segln aplique, en especial, cuando se utilicen
instrumentos de medicion sujetos a control metroldgico legal) que sean dispuestos para la adecuada
ejecucion del contrato, contaran con su respectivo Certificado expedido por la Organismo Nacional de
Acreditacion de Colombia (ONAC) u organismo de acreditacion competente y/o Registro Sanitario INVIMA
(Segin aplique) para su importacion, fabricacion y/o comercializacion (Segin aplique), y en general
garantizara que durante toda la ejecucion del contrato contaré con la totalidad de permisos, licencias,
autorizaciones o habilitaciones vigentes que lleguen a ser necesarias para la correcta ejecucion del
contrato (Segln aplique); el proveedor garantizara que por si mismo o a través de contrato, convenio o
alianza estratégica o vinculo con un laboratorio/proveedor contard con acreditacion vigente por
la Organizacién Nacional de Acreditacion en Colombia (ONAC) para las magnitudes especificas que
necesite calibrar (Segtin aplique), esto cuando sea requerido para la validez y trazabilidad metrologica de
los certificados de calibracion.

d) El Contratista mantendré indemne a la E.S.E. ISABU por todo concepto y cualquier reclamacion de su
personal y de terceros, incluidas las omisiones o hechos imputables al contratista y su personal; ante
cualquier perjuicio y dafio que cause a bienes y/o terceros y/o el personal 0 subcontratistas del Contratista,
en razon de la ejecucion del contrato y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su
accion, omision, negligencia, por los que respondera administrativa, civil y penalmente en los términos
definidos en la Ley (Seglin el caso). EI Contratista bajo su propia cuenta y riesgo se hara plenamente
responsable ante terceros y autoridades de los actos u omisiones, que ocurran en el ejercicio de las
actividades del presente contrato, cuando con ellas cause perjuicios a la Administracion o a terceros.

e) En caso de celebrar el contrato con E.S.E ISABU, tal relacion contractual no generara ning(n tipo de
relacion o vinculo laboral entre las partes, ni tampoco, con el personal que el Contratista emplee o
subcontrate para la prestacion del servicio objeto. del contrato. Por lo anterior, el Contratista mantendra
indemne a la E.S.E. ISABU contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o
surgir por concepto de salarios u honorarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, dafios o lesiones,
etc, generados a sus empleados, subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del contrato o con
ocasion del mismo.

f) De resultar adjudicatario garantizara la proteccion de datos personales de quienes con €l interactten por
motivo de la ejecucién del contrato, para ello cumplira con lo establecido en la Ley 1581 de 2012y el
Decreto 1377 de 2013 y demas normas aplicables. Aunado a lo anterior, el Contratista autorizara al
Contratante, el manejo de datos personales y corporativos para ser inscritos en las bases de datos
manejadas por la Entidad Contratante en razon de sus funciones, de conformidad con el ordenamiento
juridico vigente.
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3.3. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

El oferente debe presentar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo que atienda los
lineamientos técnicos establecidos en el Decreto 1443 de 2014, Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de
2019. El anterior requisito debe acreditarse con alguno de los siguientes documentos:

a) El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual debe estar inscrito ante autoridad
competente, junto con la fotocopia de la licencia para la prestacion de servicios en seguridad y salud en el
trabajo vigente del profesional idoneo que avalo el SG-SST.

b) Certificacion o soporte documental por parte de la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), donde
conste la autoevaluacion de los Estandares Minimos y se compruebe que el SG-SST se implementé en un
porcentaje minimo o superior al ochenta por ciento (80%).

4. PROPUESTA ECONOMICA

Atendiendo a la necesidad de la entidad, correspondiente a la realizacion de la etapa de planeacion del
presente proceso de contratacion, se establecieron unas caracteristicas minimas requeridas que se encuentran
en documento adjunto a los presentes estudios previos y en los términos de referencia, denominado ANEXO
No. 2 los oferentes deben anexar el FORMATO PROPUESTA ECONOMICA para la presentacion de la oferta
econdmica el cual corresponde a la sumatoria de los valores UNITARIOS de la totalidad de los [TEMS.

4.1. REGLAS PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA:

o Laentidad se permite informar que los oferentes que deben diligenciar el anexo 2, sin sobrepasar los
valores establecidos por la entidad, so pena de rechazo de la propuesta.

e NO se aceptaran propuestas parciales, debera presentarse propuesta por el total de los items, caso
contrario se considerara la propuesta NO habilitada.

o Los valores cotizados por cada proponente se totalizaran y con este valor se adjudicara al que tenga
menar precio.

3.1 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
proponentes.

b) Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion del
principio de seleccién objetiva.

¢) Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

d) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la realidad que le
permita cumplir un requisito minimo.

e) Cuando el Objeto Social de la firma, incluido en el Certificado de Existencia y Representacion Legal no
faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

f) Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o
liquidacion proferidas por Autoridad Competente.

g) Cuando se presente méas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de representante legal
o socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso de seleccion,
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h) Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos y cuya justificacion no sea valida para
el organismo.

i) Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

1) Cuando el proponente no subsane en los términos establecidos en la Invitacion o realice subsanacion parcial.
k) Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error a la ESE ISABU.

) La no presentacion de la oferta economica.

m) No tener capacidad juridica al momento de presentacion de la oferta.

n) Cuando los oferentes realicen modificaciones a los items o supriman alglin aspecto relacionado en las
condiciones de la convocatoria o adendas.

0) La NO presentacién de la garantia de seriedad junto con la propuesta, de acuerdo a lo establecido en la ley
1882 de 2018, articulo 5, paragrafo 3, cuando se pida dentro del proceso.

p) Cuando los valores de la oferta econdmica (anexo 2) sobrepase los valores establecidos por la entidad.

q) Y las demas contempladas en la Ley.

ENE
PRESTAR EL SERVICIO DE CALIBRACION DE LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
EXISTENTE EN EL HOSPITAL LOCAL DEL NORTE, LA UNIDAD INTERMEDIA
MATERNO INFANTIL SANTA TERESITA “UIMIST” Y LOS 22 CENTROS DE
SALUD QUE INTEGRAN LA E.S.E ISABU

DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS, moneda corriente
($288.864.572,00). Sobre este presupuesto se aplicara todos los impuestos, tasas,
contribuciones y erogaciones establecidas por las diferentes autoridades
VALOR ESTIMADO DE LA | nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles
COMPRA Y VARIABLE | territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes

OBJETO

USADA PARA | autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se
CALCULAR EL | deriven, si a ello hubiere lugar, con excepcion de los que estrictamente
PRESUPUESTO DE LA | correspondan a la ESE ISABU. (Valor establecido segun estudio de sector que
CONTRATACION forma parte integral del presente documento).

Respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1199 del 27 de
octubre de 2025, por el Rubro 2450104, denominado: “PRODUCTOS METALICOS
MAQUINARIA Y EQUIPO’

FORMA DE PAGO El valor del presente contrato se pagard por avance de ejecucion en pagos
parciales, segun los valores de la Oferta del Contratista, que fueron aprobados por
el Contratante y conforme a la cantidad de servicios prestados por el Contratista y
recibidos a satisfaccion del Supervisor del Contrato, previa: 1. Presentacion de
cuenta de cobro o factura con sus respectivos soportes de cumplimiento durante el
periodo a cobrar, 2, Soportes de pago al SGSSS del periodo susceptible de cobro
de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018y, 3. Constancia de cumplimiento expedida
por quien ejerza la supervision del contrato. PARAGRAFO: Los pagos se
efectuaran de acuerdo al flujo de caja que presente la E.S.E. ISABU.

PLAZO ESTIMADO DEL | El plazo de ejecucion del contrato sera contado desde el acta de inicio hasta el

CONTRATO A | treintay uno (31) de diciembre de 2025.

CELEBRAR

LUGARDE EJECUCIONY | Las actividades previstas en el presente estudio se deben desarrollar en el

DOMICILIO Municipio de Bucaramanga, el cual para todos los efectos legales sera el domicilio
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CONTRACT}JAL contractual.
SUPERVISION O El supervisor del contrato se designara por parte del gerente de la ESE ISABU, al
INTERVENTORIA momento de suscribir el contrqto mediante comunicacion escrita.
RUBRO PRESUPUESTAL | 2450104- PRODUCTOS METALICOS MAQUINARIA Y EQUIPO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA

1) Realizar el servicio de calibracion de la tecnologia biomédica existente en el hospital local del norte “HLN", la
unidad intermedia materno infantil santa teresita “UIMIST" y los 22 centros de salud que integran la E.S.E. ISABU
conforme a cronograma aprobado por el supervisor del contrato.

2) Entregar cronograma de trabajo al supervisor del contrato para la ejecucion de este, previa revision del
profesional biomedico de la E.S.E. ISABU.

3) Entregar al supervisor del contrato los certificados de calibracion y trazabilidad de los equipos de medicion antes
de iniciar la ejecucion del contrato.

4) Entregar al supervisor del contrato las hojas de vida del personal que realizara las actividades de calibracion
junto con los certificados donde se evidencie la idoneidad del personal para ejecucion de las actividades del
contrato antes de iniciar la ejecucion de este,

5) Realizar calibracion con un laboratorio acreditado por la ONAC para la magnitud de temperatura, presion,
humedad, masay volumen y allegar certificado de calibracion. Para los deméas equipos realizar la calibracion por
trazabilidad con equipo patrén.

6) Registrar y notificar a la E.S.E. ISABU previa aprobacion por parte del profesional biomédico de la Institucién los
equipos biomédicos que seran retirados para calibracion.

7) Realizar validacion a la instalacion y recalificacion anual a las autoclaves de los 22 centros de salud y las 2
unidades hospitalarias.

8) Realizar calificacion operacional y de desempefio a las neveras y congeladores de los 22 centros de salud y las
2 unidades hospitalarias.

9) Responder por todos los dafios que se causen a los equipos biomédicos, durante la prestacion del servicio
contratado, causados por impericia u omisién de su personal. En consecuencia, en caso de presentar dicha
situacion, debera realizar la reposicion del equipo en caso de averia total del mismo por uno igual o de mejores
caracteristicas y tecnologia que el averiado, o realizar su reparacion, de forma inmediata y previo requerimiento
del supervisor. La presente situacion sera soportada con la hoja de vida de cada uno de los equipos.

10) El contratista debera ubicar las copias de seguridad necesarios para los dispositivos que se deban retirar para
realizar calibracion en laboratorio, tales como; pipetas, micropipetas, sensores de temperatura del SITRAD,
termémetros y termohigrémetros.

11) El tiempo de calibracion para los dispositivos en laboratorio no debe ser mayor a 8 dias hébiles.

12) Presentar un informe al supervisor del contrato, después de realizada la visita, que incluya los equipos calibrados
en ese mes, l0s equipas que no aprobaron la calibracion y los indicadores siguientes:

a. Porcentaje del cumplimiento de la calibracién: (No. de calibraciones realizadas / No. de calibraciones
programadas) * 100. Meta propuesta del 100%.

b. Porcentaje de equipos que no aprobaron la calibracion: (No. de equipos que no aprobaron la calibracién / No. de
calibraciones realizadas) * 100.

13) Debera colocar una etiqueta de calibracion a cada uno de los equipos intervenidos.

14} Contar con todos los equipos patrones requeridos con sus certificados de calibracion recientes, para la
realizacion de la calibracidn de los equipos solicitados por la E.S.E. ISABU.

15) Con el fin de corroborar cantidades se hace necesario la entrega de certificados de calibracién para cada una
de las unidades hospitalarias y centros de la institucion, dicha informacién se recibira por medio magnético (CD
o USB) donde se relacione la informacion por sede y por servicio.

% isabugovico
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16) Presentar un informe al supervisor del contrato, después de finalizadas las actividades del contrato, el informe
debe contener la cantidad de los equipos que fueron calibrados, asi como los equipos que no aprobaron la
calibracion.

17) Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato poniendo a disposicion personal calificado que cuente con
certificacion de calibracion.

18) El personal ofertado por el contratista debera mantenerse durante la ejecucion del contrato y solo podra ser
remplazado, previa autorizacion del supervisor, por uno de iguales o superiores calidades académicas,
profesionales o laborales, que el inicialmente aprobado.

19) El contratista debera incluir en el servicio la labor de un coordinador o administrador, quien atendera los
requerimientos de tipo administrativo por parte del Supervisor del contrato.

20) Garantizar que el personal que presta los servicios de calibracion disponga durante las visitas, las herramientas,
los simuladores y analizadores para los equipos biomédicos y deméas equipos patrén para la ejecucion del
contrato.

21) Entregar los equipos en optimas condiciones de funcionamiento e informar al supervisor, cuando no haya sido
posible calibrar algin equipo o si requiere un recalibracion; y proponer la solucion para asegurar su correcta
operacion.

22) Garantizar los insumos y servicios de Apoyo Administrativo (Tintas de impresora, equipos de oficina, telefonia,
internet, comunicaciones, copias y demas) necesarios para la ejecucion del contrato.

23) Dotar al personal requerido para la realizacion del servicio contratado, de todos los implementos de seguridad
industrial y salud ocupacional y capacitarlo para evitar accidentes laborales y afectaciones de terceros, durante
la prestacion del servicio.

24) Responder por la conducta de su personal y mantener la supervision directa sobre el mismo.

25) Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

26) Responder por cualquier accidente que tenga como consecuencia, dafios al equipo de dotacion o lesiones al
personal o dafios a bienes que comprendan el servicio de vigilancia.

27) Capacitar al personal que presta el servicio, en los procesos institucionales y en los estandares de habilitacion,
con el fin de mantenerlos para prevenir y minimizar los riesgos para el paciente y los de orden legal para la
institucion.

28) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del objeto contractual.

29) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y en trabamientos que
pudieran presentarse.

30) Carné vigente de la EPS a la que se encuentre afiliado como cotizante.

31) Carné de la Administradora de Riesgos Laborales (A.R.L.)

32) Presentar oportunamente la factura con sus anexos para proceder a su revision.

33) Las demas que por la naturaleza del objeto contractual se deban desarrollar.

OBLIGACIONES GENERALES

1) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilataciones y en trabamientos
que pudieran presentarse,

2) Ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas.

3) Prestar los servicios acordes con la descripcion y las especificaciones del contrato o de seguridad exigida.

4) Presentar oportunamente la factura con sus anexos para proceder a su revision

5) Constituir las pélizas y amparos necesarios para la ejecucion del objeto contractual.

) Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales cuando a
ello este obligado, incluido el contenido de laley 1562 de 2012y el decreto 723 de 2013 sobre riesgos laborales.

7) Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el contrato que se
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suscriba.
8) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la ESE ISABU.
9) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algan

hecho.

10) Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

11) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando se hayan
requerido.

12) Ejecutar el contrato de conformidad con lo previsto en la propuesta la cual hace parte integral del contrato, de
acuerdo con las normas legales para prestar este servicio.

13) Cumplir tanto en calidad, como en tiempo, todos los servicios requeridos con los elementos necesarios para la
ejecucion.

14) Iniciar la ejecucion de este contrato una vez cumplidos con los requisitos exigidos para ello.

15) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucién de
los servicios, igualmente la elaboracion de los subcontratos necesarios y aprobados por el municipio, quedando
claro que no existe ningtin tipo de vinculo laboral del personal con la ESE ISABU.

16) Presentar al supervisor informes de los servicios que deben quedar a la consideracion de la ESE ISABU.
17) Respoender por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas.

18) El contratista se obliga a ejecutar en forma personal y directa el objeto del contrato.

19) Participara en las actividades relacionadas con el programa de gestién ambiental establecido en la ESE ISABU.

20) E! Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

21) Cumplir con la normatividad juridica y técnica de seguridad y salud en el trabajo, ambiental, de seguridad
industrial y con el adecuado manejo y disposicion final de residuos.

22) Las demas que correspondan a la naturaleza del objeto confractual.

DETERMINACION, CUANTIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS:

De conformidad a la clase de contrato a celebrar; se determina establecer los riesgos que pasan a relacionarse. De igual forma, en caso de
presentarse un eventual incumplimiento de las obligaciones del contrato por parte del contratista, la entidad se veria obligada a realizar la
terminacion anticipada o la declaratoria de la caducidad del mismo por el eventual incumplimiento; deduciendo del valor adeudado al contratista
los descuentos por los trabajos no realizados sin perjuicio de las eventuales sanciones en que pueda incurrir el contratista por su conducta.

| Asignacion de riesgos de acuerdo a la recomendacion del documento CONPES:

1. Riesgos Economicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente y con las condiciones
necesarias para llevar a cabo el objeto contractual, el riesgo se traslada al contratista en atencion a su experticia en el manejo y posibilidad
de administracion efectiva de los riesgos economicos. Desde luego, ello no podra hacerse en relacion con riesgos que el mismo no pueda
controlar, como condiciones macroeconémicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de la érbita de aplicacion del
articulo 4 de la ley 1150 de 2007.

2. Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible, de esta naturaleza lo asuma [a entidad contratante
que, en atencidn a su condicion, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administracién efectiva del mismo. De manera
excepcional se puede trasladar el riesgo cuando, por ejemplo, existen mecanismos de cobertura en el mercado.
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3. Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente, los riesgos operacionales se transfieren al
contratista, en la medida que cuenta con mayor experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de la inversién y
tendra a su cargo las actividades propias del contrato en aguellos contratos donde se presente un alto componente de complejidad técnica,
las entidades estatales pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigacion el Otorgamiento de garantias parciales
para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad identificada.

4. Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla general y bajo la premisa de contar con informacién
suficiente. En atencion a su experticia en la consecucion y estructuracion de los recursos necesarios, se presume que cuenta con un
manejo de posibilidad de administracion efectiva de los riesgos financieros.

5. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que, por regla general, el riesgo lo asuma la parte que cuenta con un manejo y posibilidad de
administracion efectiva de los riesgos regulatorios por su naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacion. Este riesgo esta
en cabeza del contratista.

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacion al alcance del contratista, los riesgos de la naturaleza deben
ser trasladados al mismo.

7. Riesgo Ambiental: La asignacion del riesgo ambiental depende de la especificidad de cada proceso, por ejemplo:

e Por ejemplo, cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, antes del cierre de la
licitacion, el contratista asumira los costos implicitos en el cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de
manejo ambiental,

« Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de la licitacion y esta sea modificada por solicitud
del contratista él asumira los costos que implique est4 modificacion.

» Elriesgo de que, durante la ejecucion, la operacion y el mantenimiento de las obras, se configuren pasivos ambientales causados por
el incumplimiento o la mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental seré asumido por el contratista.

« Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, antes del cierre de la licitacion,
los costos por obligaciones ambientales se deberan estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud de! objeto
contractual. En estos casos, la entidad estatal podra asumir el riesgo de que los costos por obligaciones ambientales resulten
superiores a lo estimado.

« Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para realizar un adecuado manejo ambiental se
deben estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra
asumir el riesgo por el costo de las obligaciones adicionales resultantes de la existencia de un plan de manejo posterior al cierre dela
licitacion, solo cuando la exigencia no surja del mal manejo ambiental del proyecto.

De acuerdo a lo anterior, y por la naturaleza del servicio y/o bien a adquirir no se considerara esta clase de riesgo en la presente contratacion.
8. Riesgo Tecnolégico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con la informacion suficiente, el riesgo se traslade
al contratista que, en atencion a su experticia en el objeto contractual y los estandares tecnoldgicos, cuenta con un manejo y posibilidad

de administracion efectiva de los riesgos tecnoldgicos." De tal forma, este riesgo estaré en cabeza def contratista.

Analisis cualitativo de riesgos con su probabilidad e impacto: La contratacion def objeto del presente estudio, puede presentar los
siguientes riesgos:

La contratacion del objeto del presente estudio puede presentar los siguientes riesgos:
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Gomo los Tiesgos establecidos en ol presents, 1a ESE ISABU determinar exigir los siguientes amparos:
S| [ NO | CUANTIA VIGENCIA
Seriedad de  los . . 0
ofrecimientos de la X Diez por ciento (10%) del Noventa (90) dias calendario.
valor de la oferta
propuesta.
- - s - ”
Cumplimiento X Quince por ciento (15%) del Tglrmmo de duraqon del contrato y
valor total del contrato. séis (6) meses mas.
- - 5 - . ,
Calidad del Servicio X Quince por ciento (15%) del | Un (1) afio a partir de! acta de recibo
valor total del contrato. a satisfaccidn.
. . El termino establecido en los pliegos
0,
Calidad de los bienes X Veinte por ciento (20%) del de condiciones o términos de
valor del contrato. .
referencia.

Correcto Sc?ndzﬂmﬁri ﬁgscﬁg?mﬁﬁzz Se determinard en cada caso con
COBERTURA | funcionamiento de los X del conjtrato con referencia al sujecion a los términos del contrato
EXIGIBLE equipos. valor final del bien con referencia al valor final del bien.

Pago de salarios,

prestaciones sociales X Diez por ciento (10%) del | El termino de vigencia del contrato y

e  indemnizaciones valor total del contrato. tres (3) afios mas.

laborales.

Doscientos (200) smmlv para
contratos cuyo valor sea
inferior o igual a mil quinientos
(15.500) smmlv.

Trescientos (300) smmlv para
contratos cuyo valor sea
superior a mil quinientos

Responsabilidad  civil (1.500) smmiv e inferior o loual al periodo de ejecucion del

contractual y X igual a dos mil quinientos c%ntrato P )

extracontractual, (2.500) smmlv. '

Cinco por ciento (5%) del
valor del contrato cuyo valor
sea superior a diez mil
(10.000) smmly, caso en el
cual el valor asegurado debe
ser maximo setenta y cinco
mil (75.000) smmlv,
Cien por ciento (100%) del

. lor total del monto que

Correcto mangjo e vaic . . o

inversion del anticipo o X ;ect!ga gl ;ontrat;st?qtltélgo de | Termino Fiel contrato y cuatro (4)

pago anticipado dir:wlarlg A g:\g:s nticipado, en | meses mas.

pecie para la
gjecucion del contrato.

Por (ltimo, se informa que debe allegar los documentos antes de las 9:00 de la mafiana, del trece (13) de
noviembre de 2025.
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En aras de garantizar la contratacion, solicitamos muy amablemente el envio de esta documentacion
en su totalidad al correo electronico jefeoficinajuridica@isabu.gov.co se solicita a los oferentes que
dichos correos se alleguen de manera independiente no como respuesta de la invitacion oficial que
reciban, a su vez se les informa que por la capacidad de recibo del correo dispuesto que es de 50
megas, para el efecto si la correspondiente oferta técnico econémica supera dicha capacidad se
deberan allegar varios correos identificados como parte uno parte dos y asi sucesivamente.

ORTEGON
ERENTE ESE ISABU

O

Proyecté Aspectos Juridicos: Ana Maria Saavedra Diaz -Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE ISAB
Revisé y Aprobd: Paula Andrea Quitian Mufioz - Jefe Oficina Asesora Juridica ESE ISABU.
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ANEXO No. 01
CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA
Ciudad y fecha
Sefiores:
E.S.E INSTITUO DE SALUD DE BUCARAMANGA - ISABU
Ciudad

REF: INVITACION CONTRATACION DIRECTA “PRESTAR EL SERVICIO DE CALIBRACION DE LA
TECNOLOGIA BIOMEDICA EXISTENTE EN EL HOSPITAL LOCAL DEL NORTE, LA UNIDAD INTERMEDIA
MATERNO INFANTIL SANTA TERESITA “UIMIST” Y LOS 22 CENTROS DE SALUD QUE INTEGRAN LA E.S.E
ISABU”

El suscrito como representante legal (o apoderado) de , deconformidad con lo
requerido en INVITACION CONTRATACION DIRECTA, presentd oferta y solicitd ser evaluado para la
adjudicacién del CONTRATO cuyo Objeto es en desarrollo de la mencionada invitacién. En caso
de resultar adjudicatarios nos comprometemos a suscribir el contrato correspondiente, a cumplir con las
obligaciones derivadas de &I, de la oferta que presentamos y del pliego de condiciones. Declaro asi mismo:

A. Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta, en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, sélo compromete a los
firmantes.

B. Que para la elaboracion de la propuesta hemos estudiado la invitacién, sus anexos, aclaraciones y
adendas, y que aceptamos todos los requisitos en ellos estipulados y renunciamos a cualquier reclamacion por
ignorancia o erronea interpretacion de estos documentos.

C. Que conocemos y aceptamos la Legislacion de la Republica de Colombia.

E. Que ninguna de las personas representadas por los firmantes se encuentra incursas en causal alguna de
inhabilidad y/o incompatibilidad sefialadas por la Constitucion, las Leyes Colombianas o la invitacion, para
celebrar contratos con la ESE ISABU.

F. Que NO hemos sido sancionados, por incumplimiento de contratos, que genere inhabilidad para contratar.
G. Que la presente oferta tiene una vigencia de sesenta (60) dias calendario a partir de la fecha de cierre de

la invitacion.

H. Que el valor de la propuesta asciende a ($ )y el plazo de ejecucion del contrato es de
()

l.  Que la presente propuesta consta de (___) folios, debidamente numerados.

L. Que para efecto de comunicaciones mis datos como PROPONENTE son:

Nombre:
Nit o C.C. No. de
Direccion:
Teléfono:
Correo electronico:
Ciudad:

Atentamente,

FIRMA
REPRESENTANTE LEGAL

CONOCE LA # isabugov.co

L .
RED DE CENTROS DE SALUD ¢ Carrers 9 calle 12 Morte
ISABUEN TU BARRIO “ {607} 6 985 803
Bucaramangs, Santander

Nit, 800084206

isabw.goveofred-centros-de-salud/
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ANEXO 2
OFERTA ECONOMICA

Tensiometros en sitio 283

Micropipetas en laboratorio 15
Basculas adulto y Pesa bebé en
o 333
sitio
Grupo N°1 Sensores Full Gauge SITRAD 23
Termédmetros min y max. en
: 79
laboratorio
Termohigrémetros en laboratorio y 85
archivo
Bascula industrial 2
Monitores de signos vitales 113
Monitore fetal 6
Desfibriladores 26
Electrocardiégrafos 23
Incubadoras neonatales 14

Lampara de calor radiante

Lampara de fototerapia

Maquinas de anestesia 4

Grupo N° 2 | Ventiladores mecanicos 20

Agitador de Mazzine

Bafio de Maria o Serologico

Cabina de seguridad biolégica 1
Centrifugas 36
Centrifuga refrigerada 1

Incubadora de cpltivos

Horno de secado

Pulsioximetro 64
COROCE LA 2 isabu.gov.co
NARASE ¥ Catrera 9 calle 12 Norte
RED DE CENTROS DE SALUD
ISABUY BN TU BARRID . {607} 6 985 803

Db Bucaramarnga, Santander
centros-desalud/ Nit. 800084206
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Doppler fetal 53

Succionador 62

Electrocauterio

Amalgamador

7
Electrobisturi 4
1
8

Ecografo

Calificacion
operacional |Neveras y congeladores (certificado

y de de validacion) 130
desempeiio
Validacién a
la instalacion
anstd Autoclaves (certificado de 35
Y . |calificacion)
recalificacion
anual
VALOR TOTAL
NOTA: La carga fributaria e impositiva del contrato estara a cargo del contratista, por consiguiente el
proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los tributos, impuestos, tasas, contribuciones
y erogaciones establecidos por el ordenamiento juridico y por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales y municipales, que afecten el contrato, las actividades y bienes que de él se deriven, los
gravamenes Ordenanzales, Municipales y de Ley a que haya lugar, asi como la totalidad de costos directos e
indirectos que pueda generar el contrato, su ejecucion, liquidacion y lo relacionado en general con el proceso
contractual,
Valor Total en Numeros:
Valor Total en Letras:
FIRMA
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O PERSONA NATURAL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
DIRECCION
TELEFONO E-MAIL
% isabu.gov.co
g%%%é !@ENTROS DE SALUD M ‘Cgrr:?;; catle 12 Norte
ISABUEN TU BARRIO “~ {607} 6 985 803

Bucaramangs, Santander
Nit. 800084206

isabu.goveofred-centros-de-salud/
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

Por medio de la presente declaro bajo la gravedad de juramente que ni el suscrito ni

, identificada con NIT.

entidad que represento, se

hallan incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con las Leyes 80 de 1993 en el decreto 128 de 1976, 1150 de 2007 1474

de 2011, y demés normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7° y
52 y los efectos legales consagrados en Art. 44 numeral. 1° del Estatuto Contractual. Declaro bajo
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento que no me
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en Bucaramanga, a los dias del mes de de 2024,

Firma:

Firma del representante legal del proponente Nombre o razén social del oferente:

Identificacion (NIT X C.C O C.E L)
Nombre Representante Legal:
Identificacion (C.C X C.E. O)
Direccion:

Teléfono:

Email;

CLA
E CENTROS DE SALUD

TSABU 81 TU BARKIO

tsabugoveofiedce

ros-desalud/

¢ isabu.gov.co

¥ Carrera 9 calle 12 Norte

L {607} 6 985 BO3
Bucaramanga, Santander
Nit. 800084206
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EN MI CALIDAD DE REPRESENTATE LEGAL DE NIT.
CERTIFICO

Que laempresa con numero de NIT , esta cumpliendo con las obligaciones
de parafiscales, las del sistema de salud, riesgos profesionales, pension y aportes a cajas de
compensacion familiar, Instituto colombiano de bienestar familiar y servicios nacionales de
aprendizaje SENA. se encuentra a paz y salvo por concepto de:

1. Pensiones y aportes a caja de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar
familiar y servicios nacional de aprendizaje SENA, correspondiente al mes de del
2025

2. Aportes a salud correspondiente al mes de del 2025

La presente certificacion se expide en Bucaramanga Santander a los dias del mes de
del 2024, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 734 de
2002, Ley 828 de 2003 y demés normas concordantes. ‘

Conforme a lo descripto en parrafos anteriores me permito acreditar mediante planilla de pago la cual
adjunto al presente documento como soporte.

La presente se expide a los dias del mes de de 2025.

Firma del representante legal del proponente Nombre o razén social del oferente:
ldentificacion (NIT X C.C O C.E 0O):

Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C X C.E. )

Direccion:

Teléfono:

Email:

% isabugovico

CONOCE LA
RED DE CENTROS DESALUD
ISABU EN TU BARRIO

jsabu.govico/red-centros-de-salud/

¥ Carrera 9 calle 12 Morte
. (607} 6985 80F

Bucaramanga, Santander
Nit. 800084206
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COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad y fecha

Sefiores:
E.S.E INSTITUO DE SALUD DE BUCARAMANGA - ISABU
Ciudad

REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATAC]ON NUMERO XXXXXXXX- OBJETO
- P xxxINSERTAR INFORMACION]

[Xxxxxxxxxxxxxxxx Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre 0 en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1.Apoyamos la accion del Estado colombiano y del BIF para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas
de la administracién publica.

2.No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
BooxxxxxxxxxxxxxxINSERTAR informacion].

3.Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4.Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el Proceso de Contratacion xxxxxxxxxxxx [Insertar informacion].

5.Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion xXxxxxXxXXXXXXXXxx
{Insertar informacion] nos soliciten los organismos de control de la Repdblica de Colombia.

6.Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7.Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los xxxxxxx dias del mes de XxxxXxxxxxxxxx de
XXKKXKXXXKXXKXXKXXKX,

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: {Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacién]

Documento de Identidad: [Insertar informacién

COMOCE 1A @ isabu.gow.co

SRR T A 7

RED DE CENTROS DE SALUD : E:éag%e;ag%;a;gezn Norte
g ()

IPABY BTV BARRID Bucaramanga, Santander

izabu.goveofred-cantiosdesalod/ Nit. 800084206
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DECLARACION DE PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS, DE LA FINANCIACION DEL

TERRORISMO Y DE LA FINANCIACION DE PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION
MASIVA (SARLAFT/FPADM)

Bucaramanga, xxxxxx de 202X

Senores

ESE-ISABU

OFICINA ASESORA JURIDICA
Bucaramanga

REFERENCIA: Proceso No. XX-XXX-00X-202X
OBJETO CONTRACTUAL: XXXXXX.

El suscrito (nombre del interesado), identificado con cédula de ciudadania No.

(nimero de documento de Identidad) y en mi calidad de Representante Legal de la Sociedad
(nombre de la persona juridica), identificada con Nit. No. (Incluir Nimero
de Identificacion Tributaria) manifiesto que para dar cumplimiento a lo sefialado en las normas internas y externas que
regulan lo concerniente a la Prevencion del Lavado de Activos, de la Financiacion del Terrorismo y de la Financiacion de
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva (LAFT/FPADM), declaro como proponente y bajo la gravedad de juramento:

1. Que mis recursos o los recursos de la persona juridica que represento provienen de actividades licitas y estan
ligados al desarroflo normal de la actividad comercial que desarrollo/a la persona juridica que represento; por o
tanto, no provienen de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier
norma que lo sustituya, adicione o modifique.

2. Que, ni yo, ni la persona juridica que represento he/ha efectuado operaciones consistentes en o destinadas a
la ejecucion de actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano o en cualquier norma que lo
sustituya, adicione, o modifique, o a favor de personas que ejecuten o estén relacionadas con la ejecucion de
dichas actividades.

3. Quelaejecucion del contrato o el desarrollo de las actividades en que consista el negocio juridico que se llegare
acelebrar con el Instituto de Salud de Bucaramanga, no contrataré ni tendré vinculos de ningln tipo con terceros
que realicen operaciones 0 cuyos recursos provengan de actividades ilicitas de las contempladas en el Codigo
Penal Colombiano o en cualquier norma que lo sustituya, adicione, o modifique.

4. Que yoy la persona juridica que represento cumplo/cumple con las normas sobre Prevencién del Lavado de
Activos, de la Financiacién del Terrorismo y de la Financiacion de Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva
(LAFT/FPADM), teniendo implementados las politicas, procedimientos y mecanismos de prevencion y control
que se derivan de las disposiciones legales.

5. Que ni yo o la persona juridica que represento, ni sus accionistas, asociados o socios se encuentran en las
listas internacionales vinculantes para Colombia de conformidad con el derecho internacional o la fista OFAC u
otras listas restrictivas y/o vinculantes de cualquier otra autoridad local, extranjera o internacional, quedando el
Instituto de Salud de Bucaramanga-ISABU facultado para efectuar las validaciones que considere pertinentes
en dichas listas y para dar por terminada cualquier relacion juridica o contractual si verifica que yo o alguna de
las personas mencionadas se encuentra incluida en dichas listas.

CONOCE LA ~ isabu.gov.co
RED DE CENTROS DE SALUD : Carrera 9 calle 12 Norte
ISABUEN TUBARRIO L. {607} 6 985 BG3

Bucaramanga, Sentander
Nit. 800084206

isatiu.govico/red-centros-de-salud/
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6. Que no existe contra mi o contra la persona juridica que represento ni sus accionistas, asociados o socios
investigaciones en curso, ni indagaciones, imputaciones, ni hemos sido sindicados, o condenados por los delitos
de LAFT/FPADM, sus delitos fuente, ni poseemos antecedentes disciplinarios, sanciones y/o inhabilidades ante
la Procuraduria General de la Nacién y/o Contraloria General de la Repblica, quedando el instituto de Salud
de Bucaramanga-ISABU facultado para efectuar las validaciones que considere pertinentes en bases de datos
o informaciones publicas nacionales o internacionales y para dar por terminada cualquier relacion juridica o
contractual si verifica que yo o alguna de las personas mencionadas tienen investigaciones o procesos, o existen
informaciones en dichas bases de datos plblicas que puedan colocar al municipio de Bucaramanga frente a un
riesgo legal o de reputacion.

7. Que me obligo a notificar de inmediato al Instituto de Salud de Bucaramanga-ISABU, sobre cualquier cambio
con respecto a las situaciones declaradas, informando las medidas que se tomaran para mitigar las
consecuencias que de ello pueda dar lugar, asi como de cualquier tipo de sefial de alerta, sefialamiento o
hallazgo que pueda representar un riesgo de LAFT/FPADM. Aceptando que estas circunstancias pudiesen
constituir causal de terminacién de cualquier contrato que se suscriba.

8. Que de manera voluntaria, previa, expresa, informada e inequivoca autorizo al Instituto de Salud de
Bucaramanga-ISABU o a quien ostente en el futuro la calidad de Responsable o Encargado el tratamiento de
datos personales para que mis datos y los de las personas que represento sean consultados en cualquier
fuente, base privada o piiblica, para recolectar, almacenar, analizar, transmitir los datos personales con la
finalidad de dar cumplimiento a la normatividad vigente y las érdenes impartidas por autoridades administrativas
o judiciales para la prevencion, deteccion, control y-administracion de los riesgos asociados a las conductas o
delitos de Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo y Financiamiento de la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva (LA/FT/FPADM) y Corrupcion, Opacidad, Fraude y Soborno (COFS),

La presente certificacion se expide en_a los (L), dias del mes de , del afio 202_, para efectos del proceso de
seleccion y para los fines de la celebracién del contrato, si a este hay lugar.

Cordialmente,

FIRMA'Y HUELLA:

Nombre del Representante Legal o persona natural:
Razén Social:

Nitocc.

Direccién:

Ciudad:

C.C.XXXXX

@ isabugov.co
< ¥ Carrera 9 calle 12 Norte
S DESALUD *. {607} 6 985 803

COHOQUELA
;iE[gF}E CE
SABU

e S Bucaramanga, Santander
isabugoveof edcentros-desalud/ Nit, 800084206
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