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LA SUSCRITA TESORERA DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

CERTIFICA:

DESCRIPCION DEL  BIEN o) DESAGREGACION

SERVICIO PRESUPUESTAL RECURSO VALOR

ADQUISICION DE SILLAS PARA LA

ESCUELA ‘ A-02-02-01-003-006 16 $ 86.687.262,00
I~ TOTAL 16 $ 86.687.262,00

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los cinco (05) dias del mes de
noviembre de 2025.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Blanca Ruth Eloisa Salinas Espitia

Grado: Intendente

¢ Cargo: Tesorero (A)

Cédula: 1023919437

Dependencia: Grupo Financiero Ecsan

Unidad: Esc De Cadetes General Francisco De Paula
Santander

Correo: blanca.salinas3637@correo.poiicia.gov.co
5/11/2025 3:48:37 p. m.
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www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

Pagina 1 de 1



/o
co'le

Pagina: 1 de 1

Cddigo: 2BS-FR- 0046

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 25-01-2021

Version: 1

FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Fecha: 18 de noviembre de 2025

Lugar: Bogota D.C

No. Consecutivo revision: 001.

Nro. SISCO PR-ECSAN-0100-25

OBJETO: "ADQUISICION DE SILLAS PARA LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.

PRESUPUESTO
OFICIAL

$105.550.936,00.

MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA.

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO:

Intendente Jefe

HERNANDEZ SUAREZ, Jefe Grupo Logistico Encargado ECSAN

CARLOS ARMANDO

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

Se efectuaron observaciones con relaciéon al analisis de la oferta verificar fechas y especificaciones técnicas minimas
verificar los datos de la descripcion.

Teniendo en cuenta que se efectuaron los ajustes, se aprueba el estudio previo.

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO.

CARGO. GRADO. NOMBRES Y APELLIDOS. FIRMA.
. MARIA CLARA SUAREZ
Analista de Contratos. PRO 06 HERNANDEZ.
KELLYS ALEJANDRA OSORIO
Jefe Grupo de Contratos. G CASTRO.
; gy | : !
) . CARLOS ARMANDO HERNANDEZ [1q' Hernéndez §
Duefio de la necesidad. IJ. i
SUAREZ.
Colos .
o ) NIDIA TERESA MONTANEZ .
Asesor Juridico Unidad. CT. CARDENAS. W C

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO:

PRESUPUESTO
FECHA: 18 de noviembre de 2025. VALOR: OFICIAL
$105.550.936,00.
GR. NOMBRES Y APELLIDOS: CARGO. FIRMA.
' _ 1y Hernanda &.
1J. CARLOS ARMANDO HERNANDEZ SUAREZ. Jefe Grupo Logistico
Encargado ECSAN. Corlos .
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ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
Bogota D.C.,

L. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

Adquisicién de sillas para la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula

Santander”.
1.1 DESCRIPCION | | CLASIFICACION
GENERAL DEL UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO
Muebles, Muebles
56112100 mobiliario y comerciales e Asientos
decoracion industriales

El valor estimado para el futuro contrato es la suma de CIENTO CINCO MILLONES

1.2 VALOR CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($105.480.000,00)
ESTIMADO | incluido IVA, demas impuestos y erogaciones.
No. Fecha s Unidad Recurso Deseripcién Cantidad Yaloruniara Valor total
compras
1 '3 CERT]FICA 1 29/10/2025 128 ECSAN 10 ADDU‘S'C'%'E'ELLL:S PARALA 1 18_“;674‘00 $ 18.863.674,00

CION PLAN ANUAL

DE ADQUISICIONES,

GASTOS DE || 2| 2oms 120 ECSAN 16 ADQUISICION SLLESPARALA 1 ss.6a7 26200 | $86.867.262.00
FUNCIONAMIENTO

YIO INVERS ION Y’O Valor Total Plan de Compras $ 105.550.936,00
VIGENCIAS

FUTU RAS. Valor Estimado $105.480.000,00

1.4  CLASE DE Compraventa (Cédigo Civil Articulo 1849, Cédigo el Comercio Articulo 905).
CONTRATO ;

La Escuela de Cadetes de Policia General “Francisco de Paula Santander”, invita a todas las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, en forma individual o integralmente (consorcio y unién temporal u otras formas de
asociados), constituidas legalmente en el pais, que dentro de su objeto social tengan

1.5 PERFILLY actividades iguales o similares al objeto del presente proceso contractual y cumplan con todos
CALIDAD DE LOS los requerimientos exigidos.
PROPONENTES

Aunado a lo anterior, conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 “Convocatorias limitadas a Mipyme”, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
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convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
regimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes dentro del
plazo establecido en el SECOP II.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO: El presente
proceso de seleccion no esta cubierto por ningin Acuerdo Internacional o Tratado de Libre
Comercio por estar dentro de la exclusion prevista para los contratos con valor hasta por
US$125.000 que se encuentran para beneficio de las micro, pequefias y medianas empresas,
(Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades Estatales, del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion de 15 de Mayo de 2012).

1.6  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

NECESIDAD

El articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia dispone: “La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracién de funciones.
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendré un control interno que se gjercera en los términos
que sefiale la ley”.

La Resolucién No. 05884 del 27 de diciembre de 2019, “Por /a cual se expide el Manual para la Administracién de los
Recursos Logisticos de la Policia Nacional de Colombia” en el numeral 1.4.2.2. dispone lo siguiente: “...Las
adquisiciones son el segundo eslabon de la cadena logistica, donde se involucran el plan anual de adquisiciones
(aprobado por la Oficina de Planeacién), y la programacién contractual (aprobada por el Ordenador del Gasto), que
permite la adquisicién de bienes y servicios por parte de las unidades policiales, a través de las distintas modalidades
de contratacién, de conformidad con lo previsto en la ley 80 de 1993, Ia ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, o las
normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan, sus decretos reglamentarios y lo dispuesto en el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional. Asi mismo se debe dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por Colombia
Compra Eficiente en lo relacionado con el uso del Sistema Electrénico de Contratacion Piiblica SECOP II”.

Que la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”’, tiene como misién “Formar
integralmente a los futuros oficiales de la Policia Nacional, fortaleciéndolos con los valores institucionales, que le
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permitan desarrollar sus funciones con profesionalismo, en cumplimiento a las necesidades de seguridad de la
comunidad”.

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, como alma mater de la oficialidad, realiza
diferentes eventos de tipo educativo, protocolario y ceremonial, tales como capacitaciones, ascensos, graduaciones,
aniversarios, conmemoraciones, entre otros, a los cuales asisten los estudiantes, autoridades politico administrativas
acompanadas por el cuerpo de sefiores Generales de la Policia Nacional, medios de comunicacion, integrantes de
Fuerzas Militares Colombianas y extranjeras, entre otros, que permitan atender las diferentes actividades académicas
y de protocolo que se desarrollan en la Unidad Policial, por lo anterior, se requiere los elementos objeto del presente
estudio previo.

Para el presente proceso se cuenta con el plan de compras No. 129 del 29 de octubre de 2025, expedido por el Jefe
de Planeacion Encargado de la Escuela, que permite solventar las necesidades requeridas.

Igualmente se procedi6 a verificar en el Almacén de Intendencia la existencia de las sillas con la descripcion solicitada
en las especificaciones técnicas, manifestando que no existen estos elementos, que permitan suplir las necesidades
requeridas y la Unica forma es a través de un proceso de contratacién de compraventa de los citados bienes.

La necesidad existente, se satisface mediante la elaboraciéon de un contrato de compraventa, pues como se indico
anteriormente la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” no posee de momento la
infraestructura, medios logisticos ni personal idéneo para la implementacién de dicha solucion, necesaria para satisfacer
las necesidades.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Se evidencia que no se suscribieron contratos con objeto al del presente estudio previo

UNIDAD NUMERO DEL '
CONTRATANTE Y CONTRATO'Y OBJETO NUMERO DE ACIERTOS PROBLEMAS
SORTRATISTA FECHA DE PROCESO
SUSCRIPCION
SUMINISTRO DE 105
INSTITUCION SILLAS
EDUCATIVA UNIVERSITARIAS EN
DISTRITAL VARILLA REDONDA
NATCEISNEA . DE %  NEGRO,
COMER§I$$EL 005 de 2024 del 18 de | ASIENTO, ESPALDAR 005 de 2024 No se encuentra No se encuentra
abril de 2024 Y BRAZO EN MADERA e registrados. registrados.
PROVEEDOR
CARRETO DE 12 MM,
ESCOLAR DE LA o lAS
COSTASAS, NIT SIL
900.427 094-0 PLASTICAS MARCA
COLPLAST BLANCAS
BRAZO
CENTRO ADQUISICION ~ DE | \n pin
ETNOEDUCATIVO 202308 de fecha 19 SILLAS PLASTICAS, No se encuentra No se encuentra
INTEGRAL RURAL o octubre de 2023 | PARA_EL CENTRO KATANA - registrado, strados:
KATANAMANA Y ETNOEDUCATIVO 2023008
OSCAR ARIEL INTEGRAL RURAL
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CAMPOS SILVA
CC No.
1.104.068.201 - 5

KATANAMANA,

UBICADO EN EL
CORREGIMIENTO DE
JONJONCITO, ZONA
RURAL DEL
MUNICIPIO DE URIBIA.

CORPORACION
TURISMO
CARTAGENA DE
INDIAS Y
PLASTICOS MQ
SAS, NIT

830.098.143-7

CTCI-036-2022 de
fecha 22 de
septiembre de 2022

COMPRAVENTA  DE
SILLAS  PLASTICAS
PARA LOS TURISTAS

EN LAS
INSTALACIONES DEL
MUELLE LA
BODEGUITA

CTCI-036-
2022

No se encuentra
registrados.

No se encuentra
registrados.

Nota: La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, en las ultimas tres (3)
vigencias no ha adquirido sillas plasticas, por lo anterior se verificé en la plataforma del SECOP |I, otras
entidades estatales, que haya adquirido elementos similares.

% FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

MiNIMA CUANTIA. E| presente proceso de contratacion, se realizara por la modalidad de minima cuantia de
conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 5, Articulo2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 del 2021 “Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones”, por medio del cual se establece el procedimiento para la
contratacion de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto.

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo correspondiente especificaciones técnicas
minimas del presente estudio previo, los cuales se comprobaran como cumple o no cumple

41.1. Experiencia Proponente en producir o comercializar el bien ylo ofrecer el servicio

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion
del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales o similares al objeto del presente
estudio previo, tal acreditacion sera avalada con la presentacién de certificaciones, contratos u otros
documentos que acrediten la realizacién en afios anteriores al cierre del presente proceso de proyectos
iguales o similares al objeto del presente proceso contractual Cuya suma sea igual o superior al 100% del
presupuesto asignado, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera presentar
certificaciones (certificacion por contrato) con concepto favorable de la recepcion de los contratos, que seran
objeto de verificacion pero no dara puntaje, las cuales deberan contener los siguientes datos:

Nombre o razén social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.
Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

WM -
Ru e SN
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5) Fecha de terminacion del contrato.
6) Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLYV, teniendo en cuenta su valor para la época

de la celebracion del contrato. (De no expresarse bajo este parametro LA ESCUELA DE CAD ETES
DE POLICIA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER haré la conversiéon)
7) Certificacion suscrita por quien la expide
4.1.2. EXPERIENCIA PROPONENTE
No aplica
4.1.3. NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO:
No aplica

4.1.4. EXPERIENCIA (En caso que aplique)

No aplica

4.1.5. EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)
No aplica
4.1.6. CAPACIDAD OPERATIVA

No aplica.
4.1.7. OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

No aplica

4.1.8. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica

4.2 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

421 EVALUACION ECONOMICA

La evaluacion econémica se realizara a la propuesta con el precio més bajo, la cual se le dara el primer puesto
en el orden de elegibilidad, no se tendran en cuenta las ofertas que superen el valor unitario indicado por la
entidad y por supuesto el presupuesto total asignado al presente proceso y se aplicara lo establecido en el
Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1 5.1., modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021 y conforme a la pagina de Colombia Compra Eficiente a través del SECOP Il

4.2.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

No aplica.
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4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor de la oferta total de dos o mas proponentes, se procedera a desempatar
conforme a lo dispuesto en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 1 del
Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 0 servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si |a oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco Por ciento (25%) consorcio, unién temporal
0 promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, Ia persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en |a oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
SOCios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
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la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigtiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de
la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos
en que concurran dos o més de los factores aqui previstos.

PARAGRAFO 4. En el evento del item 12, método aleatorio se realizara por balotas a través de una audiencia
que se le notificara a los proponentes y se hara a quien obtenga el numero de balota mayor.

5. CONDICIONES

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los elementos objeto del presente proceso de contratacion, deberan entregarse en el Almacén de intendencia
de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, Ubicado en la Calle 45 A sur
No 50 A — 91, barrio Muzt— Bogoté D.C, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato,
dentro del plazo de ejecucion establecido en el presente estudio.

5.2. FORMA DE EJECUCION
E| oferente favorecido, en coordinacién con el supervisor del contrato, debera entregar los elementos objetos

del presente proceso en el Almacen de intendencia de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco
de Paula Santander’, en una sola entrega dentro del plazo de ejecucion del contrato.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera desde el perfeccionamiento del contrato hasta maximo el 20 de
diciembre de 2025.

5.4. FORMA DE PAGO

El pago se realizard en moneda legal colombiana, en un solo desembolso, todo previo recibido a satisfaccion
de los equipos y posterior la instalacion y puesta en funcionamiento, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la radicacion de la factura, junto con el recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor del
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contrato, con los documentos requeridos por el Area Administrativa y Financiera de la Escuela, de acuerdo al
derecho a turno y la programacion anual de caja PAC.

En caso de estar obligado a facturar de manera electronica, el contratista debera enviar la factura al
correo electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.qov.co, adjuntado en un archivo
comprimido de extension “.ZIP”, tanto el archivo de la representacion grafica de la factura como el
archivo XML de la misma; en las notas finales de la factura debera indicar la siguiente informacién en
el siguiente orden entre los signos “#%” y separados con el signo “ ; ", asi: #$16-01-03-D03; nimero
de contrato; correo de supervisor#$. Asi mismo en el asunto del correo electrénico se debe indicar
solamente esta informacion: 16-01-03-D03; numero de contrato; correo de supervisor. Una vez enviada
la factura, esta sera verificada por la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
donde se revisara que cumpla con los requisitos establecidos de factura electronica y de ser aprobada sera
enviada al supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara de acuerdo a lo establecido en el
contrato. Asi mismo es obligacion del contratista cargar la factura en el contrato electrénico seccidn ejecucion
del contrato en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP || junto con los soportes
correspondientes, donde de igual forma sera revisada por el supervisor del contrato quien la aprobara o
rechazara segun el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP ||
como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el Supervisor debera allegar
a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido a satisfaccion e informe de supervisor
debidamente diligenciados, en caso de encontrarse en debida forma se le asignara derecho a turno y se
iniciara el tramite para el pago. Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”,
se obliga a la asignacion nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones
y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado.

El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito por el supervisor del contrato, no implica el
recibo o aprobacion definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander” del suministro de los elementos Yy por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su
responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad de los bienes contratados o de cualquier otra
obligacion contractual o de responsabilidad civil. Si el formato de recibo a satisfaccion no ha sido bien
elaborado o no se acompafia de los documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion, los
términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en
que se haya aportado el Gltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara
en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos soportes a la Escuela de Cadetes
de Policia "General Francisco de Paula Santander”.

Si los documentos recibidos son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, por inconsistencias, como la falta de informacion, mal diligenciado o son entregadas con
posterioridad para el pago en el mes de diciembre de 2024, la Policia Nacional — Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander” constituira la factura en cuentas por pagar y realizara el pago
una vez la Direccion del Tesoro Nacional ubique los recursos para el pago de las cuentas por pagar del afio
2026, siempre y cuando se hayan subsanado las observaciones y cumplido con el tramite documental
solicitado. Lo anterior no acarreara ningun pago de intereses y se constituira como un riesgo asumido por el
contratista.
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El valor total de la factura debera ser presentado en pesos colombianos discriminando los valores en forma
individual de los bienes entregados (en los casos que aplique), incluyendo descuentos, impuestos o cualquier
otro aspecto que pudiera afectarlos, de modo que los mismos constituyan precios finales y no puedan ser
objeto de modificaciones.

NOTA: La facturacion se deberd realizar segun los impuestos establecidos en el estatuto tributario vigente y
demas normas que la complementen.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera el Jefe del Grupo Logistico o quien haga sus veces, o quien con posterioridad
designe la direccion de la Escuela, quien verificara la ejecucién idénea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resoluciéon No. No.00090 del 15 de
enero de 2018, la cual reglamenta las actividades del personal que ejerce funciones como supervisor de
contrato. Y se entregaran los informes de supervision en las fechas indicadas en la notificacion efectuada al
supervisor.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacion del presente proceso se efectuara DE FORMA TOTAL, segun establecido en el
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 del 2021 "Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”.

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta con el
ofrecimiento econémico mas favorable, en caso que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a verificar la oferta del ofrecimiento econoémico con
el segundo menor valor y asi sucesivamente.

Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se logra la habilitacion, el proceso se declarara
desierto.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

La definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos, se efectuaran de conformidad
con lo previsto el articulo 4 de la ley 1150 de 2007; asi mismo, podra usarse como referencia el “Manual para
la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion (M-ICR-01)", publicado por la Agencia




Pagina 10 de 43
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10

Nacional de Contratacién, Colombia Compra Eficiente y la resolucién No. 00090 del 15/01/2018 “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 20714". Mencionado analisis se encuentra anexo ESTIMACION, TIPIFICACION,
ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS del presente estudio previo.

La entidad debera establecer la distribucion del riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de Ia
ley 1150 de 2007, para lo cual debera hacer la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en
€l. Para estos efectos podréa usar como referencia el "“Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacién (Version 1)", publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia
Compra Eficiente. En los procesos que se adelantan bajo el amparo de un Acuerdo Marco de Precios, deberan
citarse las clausulas correspondientes a la exigencia de garantias por parte del proveedor a favor de la Entidad
Estatal dentro de la operacion secundaria.

En cuanto a las garantias, la Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de
minima cuantia y en la adquisicién de "grandes almacenes”. Lo anterior de conformidad con el Decreto 1082
de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.5. modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, no obstante, se exigiran
siguiendo lo establecido en el libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2, seccién 3, subseccion 1 del Decreto 1082 de
2015.

I ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER" requiere la
Adquisicién de SILLAS TIFFANY; para entender la demanda de |a entidad, para los diferentes eventos
academicos y policiales, para el estudio de este item, fue necesario recurrir a la herramienta aportada por la
agencia nacional de contratacién ptblica Colombia compra eficiente, donde una vez aplicado el filtro para la
clasificacion UNSPSC 56112100 para la fecha 01/01/2024 hasta 31/12/2024, se extracta el siguiente analisis
de la demanda, asi:
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NOTA: El Analisis demuestra que el mayor porcentaje de contratacién del afio 2024, esta dado por modalidad
de minima cuantia y el mes en el que més se celebro fue en diciembre.
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2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION MERCADO

En el mercado nacional existen personas naturales y/o juridicas, fabricantes y/o distribuidores que pueden
suministrar el bien requerido objeto del presente estudio previo. Se pueden presentar personas naturales y/o
juridicas debidamente acreditadas en el pais, que tiene la disponibilidad para la entrega, en los dos casos,
bien sea como persona natural 0 juridica, deben contar especialmente con |a experiencia e idoneidad, ademas
cumplir con los requerimientos de orden juridico, técnico y econémico determinados en los documentos y
especificaciones técnicas minimas y de evaluacion, de acuerdo con lo estipulado por la ley 80 de 1993, sus
decretos reglamentarios y demas leyes que se relacione.

En el mercado las sillas tiffany que se caracterizan por la versatilidad, es un producto que se utiliza para
diferentes eventos, se caracterizan por su disefo, variedad de materiales como resina, polipropileno, madera,
metal, policarbonato, entre otros materiales, los insumos utilizados para la elaboracion de las sillas, son de
alta resistencia, lo que los hace adecuados para uso de interiores y exteriores.

Es importante resaltar, que las sillas de polipropileno, tiene gran resistencia y facilidad para la limpieza.
Igualmente, la plasticidad de este material, facilita el almacenamiento y transporte.

Verificando que proveedores suministran los bienes, se observan entre otras las siguientes personas juridicas,
asi:

- Industrias Metalicas Cruz, Direccién Carrera 27 No. 11-65, Bogota D.C, Barrio Ricaurte.

- Exhimuebles de la 27, Direccién Carrera 27 No. 11-04, Bogota D.C, Barrio Ricaurte.

- Mobli House, Direccién Carrera 27 No. 12B-32, Bogota D.C, Barrio Ricaurte.

- Casa del Mueble Metalico DS, Carrera 27 No. 11-18, Bogota D.C, Barrio Ricaurte.

- GYO Cintas Ltda, Calle 12 No. 27-15, Bogota D.C, Barrio Ricaurte.

- Nassif Disefio y Construccion, Carrera 472 No. 118-08, Bogota D.C.

- Obrasy Proyectos de Ingenieria Colombiana S.A.S, Carrera 112 No. 88-16, Torre 6-101, Bogota D.C.

ANALISIS DEL SECTOR:

El mercado nacional actualmente cuenta con personas naturales o juridicas, que ofrecen los elementos
requeridos acordes a las necesidades de Ia unidad, presentando una gran variedad de productores,
proveedores, etc., los cuales se interrelacionan entre si en el mercado, generando una sana competencia con
el fin de hallar un proveedor que cumpla con las condiciones exigidas por parte de la entidad demandante,
generando plazos acordes a la modalidad de contratacién y a lo estipulado en el estudio previo.

En consecuencia, se procedid a validar el SECOP I, con Ia clasificacion UNSPSC establecida en el estudio
previo, observando que existe pluralidad de oferentes y el mercado no es de dominio de un solo proveedor,
para tal efecto se anexa tabla de consulta.

CLASIFICACION UNSPSC NUMEROS DE PROVEEDORES INSCRITOS
56112100 1158

3. ANALISIS DE LA OFERTA:
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$36.47 mil M o087

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: Verificando el mercado para el suministro de sillas Tiffany, se
encontraron fabricantes de lineas, distribuidores especializados y minoristas que se encuentran tanto en
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plataformas como en fabricas y locales comerciales, igualmente es importante anotar que para este tipo de
mobiliario se encuentran tanto de fabricacion colombiana, como extranjera.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: El analisis de la estructura de costos de las sillas Tiffany,
incluye entre otros aspectos, costos de produccién o adquisicion, que abarcan los materiales, mano de obra
y gastos generales, junto con otros costos indirectos como transporte, mantenimiento, almacenamiento y
marketing.

COSTOS DIRECTOS:

Materiales: La materia prima principal para las sillas requeridas es el policarbonato.

Mano de obra: El costo de los operarios que cortan, ensamblan y elaboran las sillas en caso de ser
fabricantes y en el evento de ser comercializadores el personal administrativo y operativo de la persona natural
0 juridica.

Gastos generales de fabricacién o comercializacién: Incluyen el alquiler de la fabrica, los servicios
publicos el mantenimiento de la maquinaria utilizada en la produccion, el personal de operarios y en el evento
de comercializacion el personal, alquiler del inmueble entre otros aspectos.

COSTOS INDIRECTOS:

Transporte y logistica: El costo para el transporte tanto de materiales y del bien terminado a los clientes o
centros de distribucion.

Mantenimiento y almacenamiento: Los gastos asociados al mantenimiento del almacén, incluyendo el costo
de almacenamiento, seguridad y el costo del personal que lo gestiona. También se incluyen los costos de
mantenimiento de los materiales de produccion.

Gastos de venta y marketing: Costos de publicidad (flyers, banners, carteles), salarios del personal de
ventas y comisiones. También se incluyen los gastos de un software para el punto de venta.

Costos administrativos: Gastos de oficina, salarios de los administradores, licencias y permisos, seguros y
costos de gestion de la empresa.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Entre otras, se consideran como circunstancias de oportunidad, Ia
estacionalidad del bien, saturacion de los mercados, bajas en la moneda, caida de precios por diversos
factores y reconocidas por los entes reguladores del mercado; es de aclarar que la entidad contratante, no
asume en forma directa responsabilidades administrativas por el costo de oportunidad y este le corresponde
al contratista.

VALORACION DE BENEFICIOS: Con la adquisicion objeto del presente proceso la entidad se beneficiara
en terminos logisticos contando con los articulos adecuados para los montajes de distintos eventos al interior
de la Escuela, lo cual aportara distintivo visual y comodidad para las ceremonias, actos protocolarios entre
otros.

4. MONEDA A CONTRATAR
Debera ser en pesos colombianos, moneda legal vigente.

5. ANALISIS DE PRECIOS
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PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Consultando la plataforma transaccional del SECOP II, se encontraron distintos contratos de diferente objeto,
los cuales han sido llevados a cabo por otras entidades sin que ellos cumplan con las mismas caracteristicas
técnicas para tener como precios referencias SECOP I, razon por la cual no seran tomados como referencia
para el presente andlisis de precios.

ENTIDAD

NUMERO DEL

CONTRATANTE Y OBJETO CONTRATO Y FECHA NL"Q“SESSEE VALOR
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION
COLEGIO LED. PAULO |ADQUISICION  DE  SILLAS
vIY PLASTICAS ALTA RESISTENCIA 28 del 20 de
COMERCIALIZADORA septiembre de 2024 RE-2-2024 $7.450.542,00
PH S.A.S
INSTITUCION ADQUISICION DE 100 SILLAS CARTA DE
EDUCATIVA PLASTICAS SIN BRAZO RIMO ACEPTACION DE e SAsTED
PROGRESAR Y OFERTA 16 del 10 de H40;09%
MUNDOESCOL S.A.S noviembre de 2023

CORPORACION
TURISMO CARTAGENA
DE INDIAS Y PLASTICOS
MQS.AS

COMPRAVENTA DE
MOBILIARIO DE SILLAS
PLASTICAS PARA LOS
TURISTAS EN LAS

INSTALACIONES DEL MUELLE
DE LA BODEGUITA.

CTCI-036-2022 de
fecha 22 de
septiembre de 2022

CTCI-036-2022

$35.329.454,00

Nota: Los valores de los contratos referidos anteriormente no seréan tenidos en cuenta para fijar el valor en el
presente estudio previo, dado que las especificaciones técnicas y cantidades varian de las solicitadas en el

presente proceso.

5.2.

PRECIOS HISTORICOS

Valor unitario

Valor unitario

Valor unitario

Valor unitario
Proyectado +

VALOR HISTORICO IVA

1.0

Paula Santander”, (tipo Tiffany)

Valor unitario Proyectado Valor unitario Proyectado + ARO 2024 IPC INCLUIDO
ITEM DESCRIPCION ANO 2022 IPC ANO 2023 IPC 5,20
13,12 9,28; 5,20
N/A
Adquisicion de sillas para la Escuela de
Cadetes de Policia "General Francisco de NIA N/IA N/A N/A N/A N/A
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Nota: No existen precios histéricos, teniendo en cuenta que durante las Ultimas tres (3) vigencias, la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, no han adquirido sillas plasticas con las
descripciones requeridas en el presente estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Una vez verificados los precios de catalogo que se encuentren publicados en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano se encuentra sillas Tiffany, pero no se encontraron con las mismas caracteristicas técnicas
solicitadas por la Unidad, cuya descripcion es la siguiente:

BIEN O SERVICIO l FECHA EMPRESA VALOR l
Adquisicion de sillas para la Escuela de Cadetes
de Policia _ Gen_eral Francisco de Paula T ——
Santander”. (tipo Tiffany) noviembre de 2025

SUMIMAS S A. 255.850,00

GSFOT-SILLA TIFFANY BAMBUSA BLANCA

5.4. PRECIOS DE MERCADO

Para el presente analisis se obtuvieron tres cotizaciones de diferentes proveedores, para las cuales se realizé
promedio por cada item y se tomo como precio de mercado, asi:
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COTIZACION T e
No. 1 OT;‘ ‘2:' N COTIZACION
0. No. 3 MENOR
ITEM DESCRIPCION CANT. Pao\ﬁgﬁg i
NASSIFF INCLUIDO
G Y O CINTAS LTDA °BY"L°T%';\& CIA DISENO Y
CONSTRUCCIO
N

Adquisicién de sillas para la
Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula

Santander”. (tipo Tiffany) 1 $180.000,00. $190.400,00. $208.250,00 $180.000,00.

Nota: Se tendra en cuenta el menor valor unitario cotizado.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO:

ITEM | DESCRIPCION | CANTIDAD | PRECIOS | PRECIOS PRECIOS PRECIOS VALOR
SECOP DE HISTORICOS DEL ESTIMADO
CATALOGO | PROYECTADOS | MERCADO | IVA
INCLUIDO
1. Adquisicion de

sillas para la
Escuela de
Cadetes de
Policia
“General 1 No aplica | No aplica No aplica $180.000,00 | $180.000,00
Francisco de
Paula
Santander”.
(tipo Tiffany)

Nota: No se tiene en cuenta precios del SECOP, precios del catalogo y precios historicos por cuanto
los bienes, cantidades y especificaciones difieren de las requeridas por la Escuela y el precio del
mercado se tendra en cuenta el menor valor unitario cotizado, el proceso se haré por 586 sillas.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

V

ERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

ITEM

RUBRO Y

DESAGREGACION | RECURso | UNIDAD DE DESCRIPCION

PRESUPUESTAL

DESTINO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

A-02-02-01-003 OTROS

BIENES
TRANSPORTABLES
(EXCEPTO
PRODUCTOS
METALICOS,
MAQUINARIA Y
EQUIPO)

A-02-02-01-003-006
PRODUCTOS DE
CAUCHO Y PLASTICO

- ECSAN ADQUISICION DE SILLAS

$18.863.674,00.

A-02-02-01-003 OTROS

BIENES
TRANSPORTABLES
(EXCEPTO
PRODUCTOS
METALICOS,
MAQUINARIA Y
EQUIPO)

A-02-02-01-003-006
PRODUCTOS DE
CAUCHO Y PLASTICO

s ECSAN ADQUISICION DE SILLAS

$86.687.262,00.

VALOR TOTAL ESTIMADO $105.550.936,00.

-

11 lhiwaddi &m’m &\\03 1] ]

Intendente Jefe. CARLOS ARMANDO HERNANDEZ SUAREZ
Jefe Grupo Logistico Encargado ECSAN
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 10

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar
modalidad de contratacion cuyo objeto es ADQUISICION DE SILLAS TIFFANY

Aplica
Anexos

O v Certificacion de la necesidad

O v Especificaciones técnicas minimas

O v Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

O v Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

I Ficha técnica

O v Obligaciones de la Policia Nacional (no aplica para minima cuantia)

O v Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

‘ Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica

Experiencia del proponente
Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

O
O
O
0 Compromiso anticorrupcion (obligatorio)
O
O
(] Carta de compromiso postventa
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA:

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

VERSION: 9

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

En mi calidad de ALMACENISTA DE INTENDENCIA DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER", manifiesto con suscripcion de esta certificacion
que consultadas existencias de bienes del almacén de la escuela, no existe en los inventarios sillas
tipo Tiffany para suplir las necesidades generadas para la vigencia, por tal razén la Unica forma de
resolver la necesidad es mediante la adquisicién de los bienes relacionados a continuacion asi:

. NECESIDAD EXISTENCIA CANTIDAD - &
iITEM DESCRIPCION Ay A MACEN ADAUIRIE DEFICIT %
Adquisicion de sillas para la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de
1 Paula Santander”. 586 0 586 100%

@Q&é ﬂf / Jau -lm’{;

Intendente DAVID ALEJANDRO MARTINEZ PATINO
Responsable Almacén de Intendencia




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS | i
POLICIA NACIONAL

CONDICIONES TECNICAS MIiNIMAS REQUERIDAS

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran
verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA.
PROPONENTE

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de
verificacion y de obligatorio cumplimiento

REQUISITOS GENERALES

A las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

a. Enlacolumna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD CUMPLE NO CUMPLE

SILLAS TIFANNY DORADA
INYECTADA EN POLIPROPILENO:

Altura de asiento 45 cm, ancho del asiento
40 cm, alto de la silla 92cm, fondo 41 cm,
alto respaldo 49 cm, ancho respaldo 37 cm
el color es constante a través de toda la silla,
la silla no requiere montaje, debera incluir
1 cojin, el tapizado del mismo debera ser en 586
color blanco y la espuma debe ser rosada y
con una densidad media, el cojin debera
tener las siguientes medidas: dimensiones
de 37 x 37 cm, alto minimo del cojin 4 cm,
Adaptable a la base del asiento con sistema
de agarre al tubo.

T Ha.‘ndf\ﬁi’{ .i)cirza /aAo) W

Intendente Jefe. CARLOS ARMANDO HERNANDEZ SUAREZ
Jefe Grupo Logistico Encargado ECSAN
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de
compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de bienes o servicios por parte
de las entidades, bajo los parametros estabiecidos como ambientalmente aceptables a nivel Nacional, regional
o internacional; es decir, que contemplen disposicion final de los elementos, posibilidad de reutilizacién etc., y
cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipc de proceso
estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contratacién y su Ultima actualizacién (Resolucion 00090 del 15 de enero de
2018) se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia
ambiental, para el proceso contractual, asi:

ITEM CUMPLIMIENTO AMBIENTAL ADQUISICION PRODUCTO ';ic_:r:ég: CUMPLE CuxlgLE
MOBILIARIO (SILLAS )

La ECSAN,
La entidad contratista no debera estar registrado como realizara la
Infractor Ambiental, en el Registro Unico De Infractores | verificacién en la
Ambientales (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y pagina del RUIA

1 Desarrollo Sostenible, de acuerdo con lo establecido en la para carroborar Conla
Ley 1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece el | que el oferente No Oferta.
procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras se encuentre
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o derogue. registrado como
Infractor
Ambiental.

Intendente jefe. FERNANDO RES RAMOS VASQUEZ
Jefe de Planeagi cargado
| =
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POLICIA NACIONAL

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a traves
un sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y
dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

ARTICULO 2.1.1.1. Objeto. El objeto de este decreto es compilar la normatividad vigente del sector Trabajo,
expedida por el Gobierno Nacional mediante las facultades reglamentarias conferidas por el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucion Politica al Presidente de la Republica para para la cumplida gjecucion de las
leyes.

ARTICULO 2.1.1.2. Ambito de Aplicacion. El presente decreto aplica a las entidades del sector Trabajo, asi
como a las relaciones juridicas derivadas de los vinculos laborales, y a las personas naturales o juridicas que
en ellas intervienen.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2 Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos & instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16)

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las directrices
de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial 0 administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes,
contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores, de conformidad con la
normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes responsabilidades:

1. Procurar el cuidado integral de su salud;
2 Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud,;
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3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo de la empresa:

4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio
de trabajo;

5. Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST:; y

6. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de Ia Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

Dando alcance a la Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 "Por la cual establece el Comité Gerencial y
los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencién a la implementacion del
Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional y a la Resolucion 03843 del 09
de septiembre de 2019 “Por |a cual se actualiza Ia politica los objetivos del Sistema de Gestion de las Seguridad
y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional”.

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucién 03843 del 09 de septiembre de 2019 “por /a cual se actualiza Ia politica los objetivos del Sistema de
Gestion de las Seguridad y Salud en e/ Trabajo en la Policia Nacional”, La Policia Nacional de Colombia, en el
ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con
la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en mision, mediante |a identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los
riesgos laborales en todos los niveles de la institucién; para ello destinara el capital humano, financiero y
tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

i. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicién de
enfermedades de origen laboral.

ii. Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

iii. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

iv. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales presentes en
la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.

v. Fomentar actividades de promocion Y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.

ARTICULO 5°. Esta politica sera publicada y divulgada a todos los funcionarios uniformados, no uniformados,

contratistas y trabajadores en mision y demas partes interesadas que tengan relacion con las operaciones de
la institucion y sera actualizada de acuerdo con los cambios internos y los cambios de legislacién

CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

) FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
El oferente singular o plural ;
4 debers anexar a Ia propuesta Entrelgar docutmetnttla ﬂ:n;ac:o En tel
presentada documento firmado | P°" €' 'ePresentante legal de = | momena
empresa o de las empresas si | de la J

por el representante legal (de la




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
j FECHA 0
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
empresa o de las empresas en |es plural que ofertan el servicio, |entrega de
caso de ser plural) el cual indique | donde se relacione: la oferta.
el numero de trabajadores
permanentes y el nivel de riesgo
de su principal actividad | , Tip; de empresa o entidad,
econémica lo anterior COMO | egpecificando el nuimero de
consideracion a la resolucidon trabajadores permanentes_
nimero 0312 de 2019 que indica | o Actividad economica, clase
la necesidad de definir los de riesgo labor u oficios que
Estandares Minimos del Sistema desarrolle.
de Gestion de SST aplicables a
todos los empleadores vy
contratantes de personal, que se
ajusten, adecuen y armonicen a
cada tipo de empresa o entidad,
conforme al numero de
trabajadores,
actividad econdémica, clase de
riesgo, labor u oficios que
desarrollen.
p Documento a entrega:
La Resolucion 0312 del 2019,
exped'lda por ¢ Mm!sterlo de -El oferente debera entregar
Trabajo en su articulo 23. ¢
i registro anual de
Obligaciones del empleador o 7
autoevaluacion
contratante establece en el . A
. correspondiente al afio 2024 de
parrafo 3, que los empleadores GRS ; :
; o la aplicacion disponible en
o contratantes podran verificar, : ] :
https://sarl.mintrabajo.gov.co/.
constatar y tener documentado
el  cumplimiento  de los
e n 1 g | CopRdel concato que B o
r P acredite la aprobacion del | Momento
Resoluciéon por parte de los i de la
2 e roveadoras. | corse de capacitacion virtual de
contratistas cF:)oo erativas. | ¢ncuenta (50) horas y sus entrega de
’ K ' | actualizaciones (si las hay), |8 oferta.
empresas de servicio temporal y . iy
sobre el Sistema de Gestion de
en general de toda empresa o :
entidad que preste servicios en g eSogutidad. ¥, Sgug, en -l
N Trabajo SG —-SST en atencidn
las instalaciones, sedes o . g
canyne | e HubEios de - lae a lo dispuesto en la resolucion
oy numero 4927 del 23/11/2016
empresas o} entidades | .,
Por la cual se establecen los
contratantes y de las personas Z o
: parametros y requisitos para
que lo asesoran o asisten en d bl :
y esarrollar, certificar y registrar
SST, quienes deben tener e :
icencls &n 8ST vigetite la capacitacion virtual en el
' g Y| sistema de Gestién de la
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FECHA NO
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA

aprobar el curso virtual de

cincuenta (50) horas en SST.

El formulario de evaluacion
estandares minimos debera ser
firmado por el profesional o
tecnodlogo responsable  de
Sistema Gestion Seguridad vy
Salud en el trabajo de cada uno
de los consorciados, quien
debera tener licencia en
Seguridad y Salud en el trabajo,
vigente, y la capacitacion virtual
en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo
(Ministerio de trabajo Resolucion
4927 del 23 de noviembre del
2016 "curso de las 50 horas
virtual en el Sistema de Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo

El Ministerio de Trabajo emite la
circular 0029 el 21 de enero del
2025 la cual determina que de
conformidad con lo sefialado en
la Resoluciéon 0312 de 2019, «Por
la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el
Trabajo  SG-SST» y en
cumplimiento a lo establecido en
el articulo 26. “implementacién
definitiva del Sistema de Gestidon
de SST de enero del afio 2020 en
adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020 y
en adelante, en el mes de
diciembre las empresas deberan:

Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

-Copia del titulo (profesional o
Tecnologo) que lo acredite con
la idoneidad para ser
responsable del Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en
el Trabajo, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en la
resolucion 0312 del 2019.

Empresa Empresas de
de menos | menos de 10
de 10 | trabajadores
trabajador | clasificadas
es en actividad
clasificad | econdmica
os en | de clase de
riesgo LIl | riesgoIVyV
1,

El disefio | Profesional e
del SG- | n salud
SST, para | ocupacional o
empresas | Seguridad vy
de diez | Salud en el
(10) o | Trabajo, profe
menos sional con
trabajadore | posgrado en
s Seguridad y
clasificado | Salud en el
s en riesgo | Trabajo, con
LI, licencia en
(Decreto Salud
1607/2002) | Ocupacional

, podra ser | o en
realizado Seguridad vy
por técnico | Salud en el
s o | Trabajo
tecndlogos | vigente y
en que acrediten
Sequridad | la_aprobacion
y Salud en | del curso de
el Trabajo, | capacitacion

0 en alguna | virtual de
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

] FECHA NG
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
e Aplicar la  autoevaluacién de sus | cincuenta
conforme a la Tabla da Valores | | areas, con | (50) horas.
y Calificacion de los | | licencia
Estandares  Minimos  del | | vigente en
Sistema de Gestién da SST, || Salud
mediante al diligenciamiento | [ Ocupacion
del formulario de evaluacién || al o)
establecido en el articulo 27 de | | Seguridad
la Resolucion 0312 de 2019. y Salud en
el
trabajo, qu
e Elaborar el Plan de Mejora | | e acrediten
conforme al resultado de la || minimo un
autoevaluacion de los | | afio (1) de
Estandares Minimos. Este experiencia
Plan de Mejora debe quedar en el
aprobado por la empresa en el | | desarrollo
Plan Anual del Sistema de || de
Gestion de SST. actividades
de
Seguridad
e Formular el Plgp Anual del y Salud en
Sistema de Gestion de SST, el | | g trabajo y
cual debe empezar a Ser | | que certifig
ejecutado a partir del primero || yen |a
de enero del afio siguiente. aprobacion
del curso
de
capacitacio
n virtual de
cincuenta
(50) horas.
La identificacion de la empresa y | EI oferente debera entregar |, .
la afiiacion a la ARL, del | documento de compromiso, | =4
persona] que labore en su firmado por el representante e
actividad econémica en cada | legal de la empresa, a cumplir | o
uno de los centros de trabajo de | con las siguientes | " " diez
las unidades desconcentradas | obligaciones: dias
de la ECSAN, al igual que estar g _ después
3 | al dia en todo lo relacionado a | -Entrega y obligatoriedad del |\ b
Seguridad  Social de sus|Porte  de  camet = de| ., oo
trabajadores sin importar el tipo | identificacion de sus | .
de contrato. (Los trabajadores | trabajadores en el punto de | . o
deberan portar el carnet al | servicio donde se realice el e
momento de ingreso al punto). suministro del producto niifiaadss
Adicionalmente es | -Entrega de la planilla de pop ' .6l
responsabilidad del contratista aﬂ|iaci(')n' y de pago onrtuno Supervisor
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

) FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
verificar que se haya realizado la | de la seguridad Social de la |del
induccion a sus trabajadores en | totalidad de sus trabajadores, |contrato.
el Sistema Gestion Seguridad y | independiente de su forma de
Salud en el Trabajo, Definido en | contratacion en el momento de
el Decreto 1072 del 2015. ser requeridos por |la
institucion.
El oferente debera entregar
documento de compromiso,
firmado por el representante
legal de la empresa, a cumplir
con las siguientes
obligaciones:
* Planilla(s) integrada(s) de
De acuerdo a la normatividad qulgidggién d-e aportes, con 12 | Document
vigente los contratistas aflllaqlon vigente | de 195 | os deben
v = | trabajadores a (E.P.S., AF.P,, ser
subcontratistas, ~y  demas | AR | ) de acuerdo al nivel de allegados
zgtr)seonnasdanratucr;ilrisplir?wiejeiiflca;l riesgo durante la ejecucion del | a los diez
Decrets 1072 de B098 “For contrato (Riesgo 5, conforme al dias
medio del cual se expide el Decreto No. 768 de 2022) BEBpUES
Decreto  Unico Reglamentario dely
4 | del Sector Trabajo’, Capitulo 6 . | EudicE
"Sistema de Gestion de la | Durante la  ejecucion on.
Seguridad y Salud en el | CONtractual  cumplira  las Documgnt
Trabajo”, y Resolucion 0312 de | €SPonsabilidades 0S seran
2019 “Por la cual se definen los | €Stablecidas en el Articulo No. | verificados
Estandares Minimos del Sistema 2‘2‘4'6;‘1 0, del Decr.gto 1072 de pot ?l
de Gestion de Seguridad y Salud | 2015 "Responsabilidades de | supervisor
en el Trabajo". los trabajadores”. 1. Procurar el del
cuidado integral de su salud; 2. | contrato.

Suministrar informacién clara,
veraz y completa sobre su
estado de salud; 3. Cumplir las
normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo de la
empresa; 4. Informar
oportunamente al empleador o
contratante acerca de los
peligros y riesgos latentes en
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iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA
DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

su sitio de trabajo; 5. Participar
en las actividades de
capacitacion en seguridad vy
salud en el trabajo definido en
el plan de capacitacion del SG-
SST; y 6. Participar y contribuir
al  cumplimiento de los
objetivos del Sistema de
Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo SG-SST.

* Tenencia de Elementos de
Proteccién Personal acorde a
las necesidades de la tarea y
segun los riesgos de cada
tarea a gjecutar.

El oferente se debera
comprometerse a dar
cumplimiento a los protocolos de
Bioseguridad establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion
social.

El oferente debera entregar en
el momento de la presentacion
de la oferta, documento de
compromiso a dar total
cumplimiento a lo siguiente:

Reportar al supervisor del
contrato y al responsable de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la ECSAN, durante
la ejecucion del contrato
cualquier caso de contagio de
enfermedades virales
transmisibles que se llegase a
presentar en sus trabajadores
o en sus familias, para que se
adopten las medidas
correspondientes.

Todo el personal de
trabajadores independiente de
su forma de contratacion
debera contar con el esquema

En el
momento
de la
entrega de
la oferta




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
FECHA NO
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA

de vacunacion para labores
dentro de la ECSAN, deberan
usar  tapabocas Si se
encuentran con afectacion al
sistema  respiratorio  (tos,
gripe).

Observacion: se debe anexar documento de cada item de acuerdo a la columna del producto

solicitado.

IntendenteJefe- YEISON MEDINA NEIRA
Responsable del SGSST




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE

PAULA SANTANDER”

POLICIA NACIONAL

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccién 6 del Decreto 1082 de

2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
MECANIS
MO DE | CLASE DE | TIPIFICACION DE | ESTIMACION DEL | ASIGNACION
COBERTU | RIESGO LOS RIESGOS RIESGO DELRIESGD | VISENCIA WUSTIFICACIO CORERFLIR I RaE S
RA
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE
¥:§?EI\:L|(E) ‘ijgf A Lﬂi EL PLAZO DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL
VEINTE  POR et ooy, | CONTRATO LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
GARANTI RIESGO INCUMPLIMIENTO CIENTO (20%) CONTRATISTA CONTRATO v SEIS 20% DEL VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE
A UNICA JURIDICO DEL CONTRATO. DEL VALOR DEL MESES MAS CONTADOS SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
CONTRATO N e o s | LOS PERIUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
DEL CONTRATO MISMQOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
CINGUENTA POR T AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LA PRESTACION
CIENTO  (50%) = i L | peL seRviciO REQUERIDO POR LA EJECUCION DEL
GARANTI RIESGO CALIDAD DEL DEL VALOR | CONTRATISTA TERMINO DE EJECUCION ,
AUNICA | OPERATIVO | BIEN DEL CONTRATG Y S5 | (CONTRATO'Y.ELTIEMPQ DE LIGUIDACION DEL MISMO.
TOTAL BEL (06) MESES MAS
CONTRATO
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MEC'?)":E'S'“O CLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION e JUSTIFICACION COBERTURA /
DI V' ClA
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS EL RIESGO DEL RIESGO IGEN
A NO TA  MULTA  SE | CUANDO EL CONTRATISTA NO
CONSTITUCION MULTA  CUYO APLICARA POR CADA | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMING
DENTRO DEL | vALOR sE DIA DE RETARDO Y | Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL
TERMINO Y EN LA | LIQUIDARA CON HASTA POR DIEZ (10) | CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
RIESGO FORMA PREVISTA | BASE EN  UN DIAS MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
MULTA JURIDICO EN EL CONTRATO O | CERO  PUNTO | CONTRATISTA GARANTIA UNICA
EN ALGUNG DE SUS | DOS (0.2%) DEL
MODIFICATORIOS VALOR DEL
LA POLIZA DE CONTRATO
GARANTIA UNICA
A MULTA SE | AMPARA LA _MORA O
APLICARA POR CADA | INCUMPLIMIENTO ~ PARCIAL  DE
MULTAS  CUYO' DIA DE RETARDO | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL
VALOR SE HASTA POR UN PLAZO CONTRATO POR CAUSAS
LIQUIDARA CON DE QUINCE (15) DIAS IMPUTABLES AL CONTRATISTA
BASE EN UN CALENDARIO QUE SE
MULTA f&ifglgg :J,“&%“:':L“M’ENTO CERO  PUNTO | CONTRATISTA | DESCONTARA  DEL
CINCO (0.5%) DEL SALDO  QUE  LE
VALOR DEJADO ADEUDE LA ENTIDAD.
DE CUMPLIR O ESTA SANCION SE
ENTREGAR IMPONDRA MEDIANTE
ACTO
ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL QUE




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE

POLICIA NACIONAL

PAULA SANTANDER”
SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A ELLA
EL VEINTE POR [ AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
CIENTO (20%) DEL | PARCIAL o] DEFINITIVO  DEL
VALOR TOTAL DEL | CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATO CUANDO | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
INCUMPLIMIENTO VEINTE POR SE TRATE DE | PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
CLAUSULA PENAL | RIESGO TOTAL CIENTO (20%) DEL CONTRATISTA INCUMPLIMIENTO PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
PECUNIARIA JURIDICO DECLARATORIA DE | VALOR TOTAL TOTAL DEL | ENTIDAD
CADUCIDAD DEL CONTRATO CONTRATO Y
PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO
PARCIAL DEL
CONTRATO
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Intendente Jefe. CARLOS ARMANDO HERNANDEZ SUAREZ

Jefe Grupo Logistico Encargado ECSAN




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE ool
PAULA SANTANDER” POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
gjecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien
la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’” mantendra la
interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para
el efecto, exigiendole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a
la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, sobre la ocurrencia
de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA
en desarrollo del objeto del contractual.

9. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Ty paret

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

10.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

Responder en los plazos que la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander’ establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que
le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacién es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” o quien haga sus veces, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que
por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento
a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” de la Policia
Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” los
elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual,
cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

A N i

FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL i
"PROTECCION AT YUSTIRIA NACTONAL -} NTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA POLICIA NACIONAL

Bogota,
Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA

SANTANDER”
Ciudad.

Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de Minima Cuantia, cuyo objeto es:

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o
personas juridicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y
suministrados asi:

Marcar (X) segun
corresponda
Por Produccion Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente SO
Nacional colombiano o residente en Colombia
Para los bienes y/o servicios correspondientes a SO
empresas nacionales de paises que hacen parte de Debera allegar
P A q Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con diligenciado el
orT CEJE;F 00 Colombia para compras estatales aplicables a este formulario indicacion
ralaao proceso de contratacion de trato nacional
Internacional o
Principio de _ o _ SO
Reciprocidad Para los bienes y/o servicios correspondientes a Debera allegar
empresas nacionales de paises que aplican el Principio | diligenciado el
de Reciprocidad formulario indicacion
de trato nacional |
Porcentaje de los bienes y/o servicios de Certifico Puntaje determinado
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) donde segun pliego de
contractual. corresponda condiciones
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. | %.

Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condicion?zs
exigidas en el Numeral 1 del presente obtendran la asignacion puntos de acuerdo a lo descrito en el
numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de
sus apartes, no deberan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario
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FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL oty
TPROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICAY POL]CiA NACIONAL

Nota 3: para la verificacidn y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el

mismo se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcién y presentacion junto

con la propuesta.

2. OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE
NACIONAL

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados asi:

Marcar (X)
segun
corresponda
Cuando la incorporacion de bienes y/o servicios es
Por Componente | realizada mediante la vinculacion de personas =

Nacional naturales o juridicas que presten servicios
profesionales, técnicos u operativos

Cuando la incorporacién de bienes y/o servicios es
realizada mediante la vinculacién de personas S d
naturales o juridicas que presten servicios
profesionales, técnicos u operativos extranjeras

En el Exterior

: : ] Certifico Puntaje
Porcentaje de los bienes yl/o servicios de :
Marcar con (x) determinado
acuerdo con el desarrollo del proceso ] k
donde segun pliego de
contractual. T
corresponda condiciones
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.

Nota 1: los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones
exigidas en el Numeral 2 del presente obtendran la asignacion puntaje de acuerdo a lo descrito en el
numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

Nota 2: la incorporacién de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales, técnicos
y operativos, para esto Ultimo debera allegar el comprobante de afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de Noémina. En todo
caso, el componente nacional debe corresponder al porcentaje minimo aqui exigido.

Nota 3: para la verificacién y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario, el
mismo se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion junto
con la propuesta.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Nimero PN ECSAN MIC XXX,
cuyo objeto es: XXXXXX.

El(los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en
, identificado con
, quien obra en calidad de representante legal .
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su
registro en la cdmara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Minima
Cuantia, para la celebracion de un contrato estatal para. XXXXX

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
0 por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos -
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtn motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de |a Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POL|CiA%R|MK'C|ONAL

empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines academicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informaciéon confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Bogota,

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER"

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Numero PN ECSAN MIC 2025 cuyo objeto es: XXXXXX

El{los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en !dentlflcado con
, quien obra en calidad de (repres ~f;s. ite | de |2 socied

2 ) o el } juri ) quien en adelante se denomlnara eI PROPONENTE rnanlflesta( )
voluntad de asurmr de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las 5|gu;entes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucidn 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién
de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
gjecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

» Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

POLICIA NACIONAL
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e Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Sequridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 0 llI

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, Il & IlI.

2. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
[ 11 1V 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccidn:

Telefono:
Email:

de Gest

ie la normatividad, politica y objetivos
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CERTICADO DE CAPACIDAD TECNICA T —

Ciudad,

Sefores.
POLICIA NACIONAL — Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”

Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Nimero PN ECSAN MIC  XXXXX
2025 cuyo objeto es: XXXXXX

El (los) suscrito(s) a saber
- domiciliado en , identificado con
, quien en adelante se denominara el proponente,
manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: gue la POLICIA NACIONAL - Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, adelanta un proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: gue siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguin funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta.

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
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CERTICADO DE CAPACIDAD TECNICA POHCIA NAGIGNAL

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en
la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacioén de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander” durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser
aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del proponente

Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT X C.C O C.E O):
Direccion:

Teléfono:

Email:
NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado

' Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA

“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

GRUPO LOGISTICO

No. GS-2025- O\L 419  -ECSAN

Bogota D.C.; 11 de noviembre 2025

Senores

PROVEEDORES SECORP I

Pais

Asunto: Salicitud cotizacion.

Comedidamente informo que esta Escuela se encuentra adelantando el estudio previo correspondiente a la
ADQUISICION DE SILLAS TIFFANY PARA LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA” GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” teniendo en cuenta lo anterior, solicito con el plazo establecido en el

SECOP Il se presente una cotizacién para el servicio manifestado, asi:

FORMATO PARA SOLICITAR COTIZACIONES

La presente solicitud de cotizacién servira de base para la elaboracién de un estudio de

CONDICIONES DE
CONTRATACION

ADVERTENCIA mercado y, por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente NO
obliga a las partes.

OBJETO ADQUISICION DE SILLAS TIFFANY PARA LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA” GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

VALIDEZ DE LA B s

COTIZACION

ESPECIFICACION A MY

ES TECNICAS

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

No aplica
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FORMA DE PAGO

El pago se realizara de manera parcial en moneda legal colombiana
con plena verificaciéon del supervisor del contrato, dentro de los
sesenta (60) dias siguientes a la presentaciéon de la factura de
venta de acuerdo a lo establecido en la directiva presidencial 09 del
17/09/2020, “Lineamientos para el pago a los proveedores del
estado” y Resolucién No 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la
cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores
tecnologicos, el registro de la factura electronica de venta como
titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de
venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de
facturacion.”, acompafada de la certificacion de aportes
parafiscales vigente (en los casos que aplique), el recibido a
satisfaccién por parte del supervisor del contrato, previo el
cumplimiento de los tramites administrativos y fiscales vigentes a
que haya lugar, como aquellos establecidos por la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, ajeno
a esto al cumplimiento del contrato de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal y plan anual de caja, previo el cumplimiento del objeto
contractual. Acorde con el derecho a turno asignado, estipulado en
el Art. 19 ley 1150 de 2007.

Se tendra en cuenta la Circular Externa 016 SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION del
09 de marzo de 2021, donde se expide la reglamentacion para el
Proceso de Recepcion de Facturas Electronicas de Venta, Notas
Débito y Notas Crédito. La Administracion del SIIF Nacion
implemento el “Modelo de Recepcion de Facturas de Venta, Notas
Débito y/o Notas Crédito”, el cual aplica de forma obligatoria a partir
del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte
del Presupuesto General de la Nacion (PGN), de conformidad con
lo establecido en la Directiva Presidencial 09 de septiembre del
2020.

Aquellos Proveedores o Contratistas que tengan identificado en el
RUT la responsabilidad 52 - Facturador electrénico (emisor),
deberan entregar factura electronica de venta por los bienes y/o
servicios ofrecidos a las entidades del ambito SIIF Nacion I, como
también las notas débito y/o notas crédito, a través del buzén
dispuesto para el efecto por el Ministerio de Hacienda y Credito
Publico, para lo cual la informacion tributaria de los terceros
creados en el SIIF Nacién se actualizara con base en los datos de
la DIAN mediante un Servicio Web.

Asi las cosas, las entidades ejecutoras del PGN, al realizar el
registro de la obligacion o del egreso de una caja menor, el sistema
identificara si el tercero beneficiario de la misma es sujeto a facturar
electrénicamente, y al verificarlo solicitara la consulta y vinculacion
de la(s) factura(s) electronica(s) de venta en estado “Aprobada” (s)
por el supervisor y/o tacitamente, segun lo define la norma, para
continuar con el proceso de pago.
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En caso de estar obligado a facturar de manera electrénica, el
contratista debera enviar la factura al
correo electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.
co, adjuntado en un archivo comprimido de extensién “.ZIP”, tanto
el archivo de la representacion grafica de la factura como el archivo
XML de la misma; en las notas finales de la factura debera indicar
la siguiente informacion en el siguiente orden entre los signos “#$”
y separados con el signo “ ; ", asi: #$16-01-03-D03; numero de
contrato; correo de supervisor#3. Asi mismo en el asunto del correo
electronico se debe indicar solamente esta informacion: 16-01-03-
D03; numero de contrato; correo del supervisor. Una vez enviada la
factura, esta sera verificada por la plataforma establecida por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se revisara que
cumpla con los requisitos establecidos de factura electrénica y de
ser aprobada sera enviada al supervisor del contrato quien la
aprobara o rechazara de acuerdo a lo establecido en el contrato.

Asi mismo, es obligacion del contratista cargar la factura en el
contrato electronico seccion 7 - ejecucion del contrato - en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I, junto con
los soportes correspondientes, donde de igual forma sera revisada
por el Responsable de Central de Cuentas de la escuela, quien la
aprobara o rechazara segun el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica SECOP Il como en la
plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el supervisor debera allegar a la oficina del Grupo de
Contratos los formatos de recibido a satisfaccién e informe de
supervisor debidamente diligenciados, en caso de encontrarse en
debida forma se le asignara derecho a turno y se iniciara el tramite
para el pago.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” por
inconsistencias como la falta de informacion o mal diligenciamiento
de los mismos, la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”’, se obliga a la asignacion
nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado
las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental
dentro del plazo indicado.

El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito
por el supervisor del contrato, no implica el recibo o aprobacién
definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander” del suministro de los elementos y,
por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su
responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad de los
bienes contratados o de cualquier otra obligacidon contractual o de
responsabilidad civil.

Si el formato de recibo a satisfaccion no ha sido bien elaborado o
no se acompana de los documentos que para cada caso se soliciten
en esta contratacion, los términos anteriores sélo empezaran a

1DS-0OF-0001
VER: 6

Pagina3de 5 Aprobacion:02/08/2023




contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella
en que se haya aportado el ultimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el
CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos soportes a la
Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”.

Si los documentos recibidos son devueltos por la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, por
inconsistencias, como la falta de informaciéon, mal diligenciado o
son entregadas con posterioridad para el pago en el mes de
diciembre de 2025, la Policia Nacional — Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander’ constituira la
factura en cuentas por pagar y realizara el pago una vez la
Direccién del Tesoro Nacional ubique los recursos para el pago de
las cuentas por pagar del afio 2026, siempre y cuando se hayan
subsanado las observaciones y cumplido con el tramite documental
solicitado. Lo anterior no acarreara ningun pago de intereses y se
constituira como un riesgo asumido por el contratista.

El valor total de la factura debera ser presentado en pesos
colombianos discriminando los valores en forma individual de los
bienes entregados (en los casos que aplique), incluyendo
descuentos, impuestos o cualquier otro aspecto que pudiera
afectarlos, de modo que los mismos constituyan precios finales y
no puedan ser objeto de modificaciones.

NOTA: La facturacidon se deberé realizar segun los impuestos
establecidos en el estatuto tributario vigente y demas normas que
la complementen.

RIESGOS DE LA
COTIZACION

No aplica para la cotizacién. Se relacionara en el futuro estudio
previo.

MECANISMO DE
COBERTURA DE

No aplica para la cotizacién. Se relacionara en el futuro estudio
previo donde se solicitard cobertura de péliza de cumplimiento,

LOS RIESGOS calidad, prestaciones sociales y extracontractual.
VALOR $ 105.550.936,00 (El oferente debera indicar el valor de la silla en forma unitaria incluido
OFRECIDO IVA y demas impuestos y derogaciones legales.)
PLAZO PARA
PRESENTAR De acuerdo a lo indicado a la plataforma SECOP Il
COTIZACION
1DS-0OF-0001 Pagina 4 de 5 Aprobacion:02/08/2023
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ANEXO 1- ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ITEM

DESCRIPCION

IMAGEN

SILLAS TIFANNY DORADA INYECTADA EN
POLIPROPILENO:

Altura de asiento 45 cm, ancho del asiento 40 cm, alto de la
silla 93 cm, fondo 41 cm, alto respaldo 49 cm, ancho respaldo
37 cm el color es constante a través de toda la silla, la silla no
requiere montaje, debera incluir cojin, el tapizado del mismo
debera ser en color blanco y la espuma debe ser rosada y con
una densidad media, el cojin deberad tener las siguientes
medidas: dimensiones de 37 x 37 cm, alto minimo del cojin 4
cm, Adaptable a la base del asiento con sistema de agarre al
tubo.

ok

1DS-0OF-0001
VER: 6

ke 3 ”Cmd]'lc}ez, 5;&'781. &nlw

Intendente Jefe. CARLOS ARMANDO HERNANDEZ SUAREZ

Jefe Grupo Logistico (e)
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Nit. 830.110.652-5

® 3134941259

SHOW ROOM: Galle 12 No. 27-15 |
TEL: 6015784886

GYO CINTASLTDA

Linea para el Hogar, Oficina, Colegio, Cafeteria, Hospital, Restaurante, Bar y la Industria En General
Email: gyocintas@yahoo.es

FECHA: martes, 11 de noviembre de 2025 NIT. COTIZACION No
NOMBRE: |ESCUELA DE CADETES GENERAL SANTANDER GYO-970
DIRECCION: |Cl. 45a Sur #50a-91 | TELEFONO: |
CONTACTO: |lJ. CARLOS ARMANDO HERNANDEZ | E-mai: |
T DESCRIPCION DEL PRODUCTO IMAGEN Cant. Vr. Unit. Vr. Total
Silla Ref: TIFFANY de Inyeccion Nacional en
Polipropieno de Ato Impacto Color Dorado Mate
Con Cojin con espuma rosada media y tapizada
en cuerotex color blanco de 37 x 37 x 4cms aprox
1 |de espesor con cordon para agarre - Uso Interior 1 $151.261 §151.261
0 Exterior Cubierto - No Exponer al Sol - No viene
con proteccion UV - Soporta 175 Kilos - Medidas:
Alturc del pisc al Asiento 45cms - Altura del Piso
al Espadar 92cms - Ancho del Asiento 40cms
| &
Subtotal 5151.261
IvA 19% 528.739
Validez de La Oferta: 60 DIAS A PARTIR DE LA FECHA Total Neto S 180.000
Tiempo de Entrega: OCHO (8) DIAS Retefuente 50
Transporte: A CARGO DEL CLIENTE Rete ICA S0
ABONO so
ATENTAMENTE Total a Pagar S 180.000
FREDY ORTIZ D.
ASESOR COMERCIAL

Cel: 3134941259
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NASSIFF

NASSIFF DISENO Y CONSTRUCCION SAS
NIT.901.211.848-2

PROPUESTA: COTIZACION SUMINISTROS

PROPUESTA COMERCIAL

BOGOTA, 14 DE NOVIEMBRE DE 2025.

Cra 479-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com



NASSIFF

Bogota DC, 14 de Noviembre de 2025.
SENORES

Escuela de Cadetes Policia General
Francisco de Paula Santander

CIUDAD.

Ref: COTIZACION SUMINSITROS

Estimados sefiores.

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar una propuesta formal
para participar en wu amable invitacion, tendiente a desarrollar la COTIZACION
SUMINSITROS”, de la ciudad de Bogotd, conforme a lo establecido en la invitacion.

Cordialmente.

Roger Stanfo assift
Rep. Legal

Cra 47¢-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com



NASSIFF

DESCRIPCION DE LA OFERTA

ALCANCE DE LA PROPUESTA.

Valor
iz Valor
Descripcién del item Cantidad Unitario  IVA Unitari Valor
1da nitario
P (Antesde 19% ol Total
IVA) con IVA

Silla tipo TIFFANY, fabricada mediante
proceso de inyeccion nacional en
polipropileno de alta resistencia, acabado en
color dorado mate. Incluye cojin en espuma
de densidad media con dimensiones
aproximadas de 37 x 37 x 4 cm, forrado en
cuerotex color blanco y provisto de cordén 1 unidad $175.000 $33.250 $208.250 $208.250
para sujecion. Apta para uso en interiores o
exteriores cubiertos. No debe exponerse
directamente al sol y no cuenta con
proteccion UV. Capacidad de carga: 175 kg.
Alturas: 45 cm del piso al asientoy 92 cm al
espaldar. Ancho del asiento: 40 cm.

Cra 479-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com
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NASSIFF

1. PLAZO DE EJECUCION.

o Teniendo un plazo de Fabricacién Treinta (30) dias.

FORMA DE PAGO: un Pago del 100%, de valor propuesto a la Entrega.

Cordialmente.

[ Y
Roger Stin!or sene’

Rep. Legal

Cra 479-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com



NASSIFF

DESCRIPCION DE LA OFERTA

ALCANCE DE LA PROPUESTA.

Valor
Unitario VA “2°F ol
. . . e o or
Descripcion del ltem Cantidad Unitario
(Antesde 19% Total
con IVA
IVA)

Silla tipo TIFFANY, fabricada mediante
proceso de inyeccion nacional en
polipropileno de alta resistencia, acabado en
color dorado mate. Incluye cojin en espuma
de densidad media con dimensiones
aproximadas de 37 x 37 x 4 cm, forrado en
cuerotex color blanco y provisto de cordén 1 unidad $175.000 $33.250 $208.250 $208.250
para sujecion. Apta para uso en interiores o
exteriores cubiertos. No debe exponerse
directamente al sol y no cuenta con
proteccion UV. Capacidad de carga: 175 kg.
Alturas: 45 cm del piso al asientoy 92 cm al
espaldar. Ancho del asiento: 40 cm.

Cra 479-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com
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NASSIFF

1. PLAZO DE EJECUCION.

o Teniendo un plazo de Fabricacion Treinta (30) dias.

FORMA DE PAGO: un Pago del 100%, de valor propuesto a la Entrega.

Cordialmente.

1Y
Riger Stinﬁor e’

Rep. Legal

Cra 479-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com
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NASSIFF

NASSIFF DISENO Y CONSTRUCCION SAS
NIT.901.211.848-2

PROPUESTA: COTIZACION SUMINISTROS

PROPUESTA COMERCIAL

BOGOTA, 14 DE NOVIEMBRE DE 2025.

Cra 479-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com



NASSIFF

Bogota DC, 14 de Noviembre de 2025.
SENORES

Escuela de Cadetes Policia General
Francisco de Paula Santander

CIUDAD.

Ref: COTIZACION SUMINSITROS

Estimados sefiores.

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar una propuesta formal
para participar en a1 amable invitacién, tendiente a desarrollar la COTIZACION
SUMINSITROS”, de la ciudad de Bogota, conforme a lo establecido en la invitacion.

Cordialmente.

Roger Stanfo assitt
Rep. Legal

Cra 47°-#118-08 Cel. 3017945343 @ nassiffdisenoyconstruccion@gmail.com
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COTIZACION PRESENTADA A CONTRATANTE POR OBYNGCOL SAS

Valor Yalos
Descripcion del item Cantidad s Unitario Vi
(Antesde 19% 0 IVA Total
IVA)

Silla Ref: TIFFANY de inyeccioén nacional en
polipropileno de alto impacto, color dorado mate, con

cojin en espuma rosada media tapizado en cuerotex
blanco (37x37x4 cm), con cordén para agarre. Uso 1 unidad $160.000 $30.400 $190.400 $190.400

interior o exterior cubierto. No exponer al sol. No posee
proteccién UV. Capacidad 175 kg. Medidas: asiento 45
cm (altura), espaldar 92 cm, ancho 40 cm.

FORMA DE PAGO PARA EJECUCION DE LA OBRA: UNICO PAGO PARA EL SUMINISTRO.

Tiempo de Entrega: OCHO (8) DIAS

Transporte: A CARGO DEL CLIENTE

VALIDEZ DE I.A OFERTA: 30 DIAS

Cordialmente,

ALFONSO MARTINEZ
Representanfe legal Obyngcol & CIA LTDA
Cel. 3014599163
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OERES Y AROYESECTOS De INnNGaenNIEerRla
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Bogota DC, 14 de Noviembre de 2025.

SENORES

Escuela de Cadetes Policia General
Francisco de Paula Santander
CIUDAD.

ASUNTO: COTIZACION DE SUMINISTRO.

OBRAS Y PROYECTOS DE INGENIERIA COLOMBIANA SAS

Nuestra empresa se fundamenta en dos principios estratégicos:

1. Compromiso. Donde nuestro principal enfoque es la satisfaccién de las necesidades y
expectativas de nuestros clientes.

2. Calidad. Brindando soluciones éptimas, en cuanto al funcionamiento y costos, pues,
garantizamos que esto reduce los futuros costos en mantenimiento y aumenta la
durabilidad de las infraestructuras. Es decir, nos enfocamos en un constante

mejoramiento de los procesos operacionales.

Ofrecemos una diversidad de servicios que se integran entre si para brindar excelentes
acabados de construccién, incluyendo ante todo compromiso, calidad y vanguardia.

Entre los trabajos que realizamos se encuentran:

v" Asesoramiento técnico en cualquier proyecto de construccién civil.
Suministro de insumos y elementos

v Elaboracién de presupuestos.

v Inspecciones de obras.

v'  Asesoria en suministro de mobiliarios

v"  Suministro de mobiliarios

Nuestros servicios son prestados a nivel Nacional.

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

Razoén Social: OBRAS Y PROYECTOS DE INGENIERIA COLOMBIANA SAS. —
OBYNGCOL SAS
Cra 112F No 88-16 Torre & -101
CEL 3125774313-3014599763

e-maill - cbyungeol@omailcom
Bogora, DC - Colomblas



Nit:

Matricula No.

Domicilio Comercial:

Teléfonos de Contacto:

E-mail:

Representante Legal:

oamas v PROYEeCTOS D INGENIeRIa
COoOLOMBIESNS

BT COA0) e R O -2

900.423.110-2

02079341 del 24 de Marzo de 2011
Careral 12F No 88-16 Torre 6 -101- Bogota — Colombia

3014599763-3125774313

ingenieroobyngcol@gmail.com
JIMMY ALEXANDER ALFONSO MARTINEZ

Ingeniero Civil
M.P. 25202-090305 CND

CFEL 3125774313-3014599763
e-mail - obNQCOoI@QMeilcom
Bogorta, DC. - Colamitlc
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