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Solicitud de Oferta contrato de prestacion de servicios profesionales articulo 2.2.1.2.1.4.9 el
Decreto 1082 de 2015

Con toda atencién, me permito comunicarle que el HOSPITAL NAVAL NIVEL [ll DE CARTAGENA,
requiere CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
EN MEDICINA INTERNA PARA EL. HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA Y UFAPS de
la solicitud de la oferta, el presupuesto oficial para estd contratacion es de CIENTO SETENTA Y
CUATRO MILLONES TREINTA MIL PESOS MCTE ($174.030.000), distribuidos de la siguiente
manera para la vigencia 2025 el valor de CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS f\&
PESOS ($43.800.000) Amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°. 73325 de
fecha 25 de septiembre de 2025. Expedido por el Jefe de Presupuesto del HOSPITAL NAVAL NIVEL
[l CARTAGENA vy, para la vigencia 2026 el valor dg CIENTO TREINTA MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/CTE ($130.230.000)/amparad05 en el acuerdo de aprobacién cupo
vigencias futuras 2026 mediante oficio de fecha 01 de septiembre de 2025 bajo radicado
No.20250031070319841/MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-JEDHU-DISAN-OPLAN-29.25
suscrito por el Capitan de Navio JUAN CARLOS HINCAPIE AGUDELQ, Director de Sanidad Naval,
con ocasion a la aprobacion emitida por la Direccion General de Sanidad Militar segtn Radicado
MINHACIENDA Entrada 1-2025-073643 No. de Expediente 839/2025/SITPRES y Radicado 2-2025-
049999 de fecha 19 de agosto de 2025 y Radicado DIGSA No.0125009110702/MDN-COGFM-
JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARPRE del 20/08/25.

/

Tipo Asign Cta/ | SubC/| ObjG/| Ord/
No. CDH Gasto | Interna Prog | SubP{ Proy| Spry Rec C/s ' Concepto Afectado en
SERVICIOS PARA EL CUIDADO
73325 A 02 02 02 009 | 003 16 | SSF DE LA SALUD HUMANA Y $43.800.000
' SERVICIOS SOCIALES
TOTAL $ 43.800.000

Por lo anterior, se solicita la presentacién de los siguientes documentos;
1. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO CONTRACTUAL

1.1.Presentacion de la oferta

No aplica

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate, En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

2. CONDICIONES GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR::

21 OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN MEDICINA INTERNA PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE
CARTAGENA Y UFAPS

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: La entidad para la ejecucidn del presente
contrato, se prevé celebrar un Contrato de Prestacién de servicios de Profesionales con persona
juridica.
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4. PLAZO DE EJECUCION: E| plazo de ejecucién sera a partir del previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y perfeccionamiento del contrato hasta 30 DE ABRIL DE 2026 y/o hasta
agotar presupuesto, lo primero que ocurra.

5. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion se desarrollara en las Instalaciones del HOSPITAL
NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, ubicado en la av. San Martin No 2-14, Bocagrande, Cartagena
- Balivar y Ufaps Blas de Lezo.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ES DE: El presupuesto oficial para esta contratacion es de
CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES TREINTA MIL PESOS MCTE ($174.030.000)

76.1.|MPUTACI0N PRESUPUESTAL:

El presupuesto oficial para estd contratacién es de CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES
TREINTA MIL PESOS MCTE ($174.030.000), distribuidos de la siguiente manera para la vigencia
2025 el valor de CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($43.800.000)
‘Amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°. 73325 de fecha 25 de septiembre
de 2025. Expedido por el Jefe de Presupuesto del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il CARTAGENA vy,
para la vigencia 2026 el valor de CIENTO TREINTA MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL
PESOS M/CTE ($130.230.000) amparados en el acuerdo de aprobacién cupo vigencias futuras 2026
mediante oficio de fecha 01 de septiembre de 2025 bajo radicado No.20250031070319841/MDN-
COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-JEDHU-DISAN-OPLAN-29.25 suscrito por el Capitan de Navio
JUAN CARLOS HINCAPIE AGUDELO, Director de Sanidad Naval, con ocasién a la aprobacion
emitida por la Direccién General de Sanidad Militar segun Radicado MINHACIENDA Entrada 1-2025-
073643 No. de Expediente 839/2025/SITPRES y Radicado 2-2025-049999 de fecha 19 de agosto
de 2025 y Radicado DIGSA No.0125009110702/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARPRE del
20/08/25

No. CDH Tipo Asign Cta/ | SubC/| ObjG/| Ord/
i Gasto | Interna Prog | SubP | Proy| Spry

Rec Cis Concepto Afectado en

73325 A 02 02 |02 | oos | 003 | 16 | SSF DE LA SALUD HUMANA Y $ 43.800.000
SERVICIOS SOCIALES

TOTAL $ 43.800.000

VALOR Y FORMA DE PAGO: El Hospital Naval de Cartagena, se obliga con el contratista a pagar
el valor del contrato correspondiente a CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES TREINTA MIL
PESOS MCTE ($174.030.000), DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA que se cancelaran en
PAGOS PARCIALES, de acuerdo a las horas mensuales prestadas, previa entrega del cumplido del
contrato con sus respectivos soportes y recibo a satisfaccién por parte del supervisor de contrato,
las cuales se pagaran de |a siguiente forma:

VIGENCIA 2025
216 horas de disponibilidad $35.000 cfu $7.560.000
453 horas presencial $ 80.000 cfu $36.240.000
TOTAL $43.800.000
VIGENCIA 2026
738 horas de disponibilidad $35.000 cfu $25.830.000
1305 hrs presencial $80.000 $ 104.400.000
$130.230.000
TOTAL $174.030.000

Una vez recibido los servicios por parte del supervisor del contrato, cada uno contra prestacion de
los SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO MEDICO INTERNISTA a entera
satisfaccion por parte del Supervisor del contrato, cargue de la Factura Comercial (cuenta de cobro)
en la plataforma del SECOP |l y presentacién fisica en original por el Contratista, aprobacion de la
misma por el Supervisor y/o el Almacenista, Constancia de cumplimiento de las obligaciones del
Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud, pension, riesgos profesionales)
y parafiscales, entrada de los servicios en el programa SAP y acta de recibo a satisfaccion firmada
por el Supervisor del contrato, dentro de los noventa (90) dias a partir de la radicacion de los
documentos en el Grupo Financiero del Hospital Naval Nivel Ill de Cartagena y de acuerdo a la
disponibilidad mensualizado de PAC asignado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a la
Direccion de Sanidad Naval. Acorde a lo establecido en la normativa vigente Ley 269 de 1996.
PARAGRAFO PRIMERO: El pago de los servicios prestados estaran sujetos a la disponibilidad del
cupo PAC (Plan Anualizado de Caja) de la Direccién del Tesoro Nacional. En ninglin caso LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA no
se responsabilizaré por la demora presentada en el pago AL CONTRATISTA cuando ella fuere
ocasionada por encontrarse incompleta la documentacién de soporte o esta no se ajuste a cualquiera
de las condiciones establecidas en el contrato. Para todos los efectos, se tendra como fecha de
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presentacion del cumplido del contrato y de la documentacion anexa requerida la que aparezca en
el sello de radicacién de LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL
NIVEL Ill DE CARTAGENA. PARAGRAFO SEGUNDO: Debido a que la entidades publicas realizan
la ejecucién presupuestal a través del Sistema de Informacion Financiera (SIIF Nacién), y este
Sistema se ha parametrizado para enlazar la factura electronica con el proceso de pago interno,
mencionada facturacién electrénica debera cumplir con los requisitos de identificacién solicitados por
el SUPERVISOR DEL CONTRATO, para su reconocimiento en el Sistema de Informacion Financiera
SIIF Nacion ll, y asi poder dar tramite a los pagos establecidos. Con referencia proceso facturacion
electrénica emitida por |la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y la Administracién del
Sistema de Informacién Financiera-SIIF Nacién, la Armada Nacional emitio las instrucciones para la
recepcion de facturas electrénicas de venta, notas débito y notas crédito relacionadas en la Guia
gestion documentos electrénicos en el proceso de Recepcion del Sistema de Factura Electronica —
SlIF Nacién del 16 diciembre de 2023, a continuacién se relacionan las actividades y obligaciones
que deben requerirse a los contratistas y/o proveedores para dicha recepcion por parte de las
Unidades Administrativas de la Armada Nacional y los supervisores de contrato: Con el fin de evitar
contratiempos y tener un proceso éxito en la recepcion de los documentos electrénicos-DE, la
entidad debe indicar a los proveedores y/o contratistas de bienes y/o servicios, la informacion a
registrar al momento de emitirlo, segun los lineamientos definidos por la Administracién del SIIF
Nacion para realizar el procesamiento de los DE y la asignacién a la entidad correspondiente. Los
cuales, se enumeran a continuacion: 1. Proveedor/contratista registrado en SIIF Nacién. 2. Que en
el RUT del proveedor y/o contratista tenga relacionada la responsabilidad 52 — Facturador
electronico. 3. En los datos del emisor en el campo de correo electrénico debe registrar el correo en
el que requiere que le llegue informacion sobre el proceso de recepcion. 4. Al igual, que debe
recomendar registrar en tipo de contribuyente que se encuentra registrado en el RUT. 5. En datos
del Adquirente en el campo correo registre la cuenta de correo que la Administracion del SIIF Nacion
ha dispuesto para la recepcién de Documentos Electronicos (facturas y Notas créditos)
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 6. En el campo Notas u Observaciones, debe
registrar la referencia de distribucion a saber: #$PCI;DATOSCONTRATO:CORREQOELECTRONICO
DEL SUPERVISOR #$. Ejemplo; #3$15-01-11-094;cont 3.32-2025;Pperez@armada.mil.co#$Nota:
PCI=Posicion del catalogo institucional, es decir el cédigo de identificacidn presupuestal de la unidad
ejecutora-UE o subunidad ejecutora en la que la entidad registré el compromiso presupuestal al que
se le vinculara el pago del DE, para el caso del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA sera
15-01-11-094 PARAGRAFO TERCERO ANEXOS DEL CUMPLIDO DEL CONTRATO. Para efecto
de los pagos previstos en la presente clausula, EL CONTRATISTA debe anexar los documentos que
acrediten el pago de los aportes establecidos en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, lo cual se
hara mediante la presentacion de la copia de la planilla integrada de liquidacién de aportes
debidamente cancelada. PARAGRAFO CUARTO: Los impuestos y retenciones gue surjan del
contrato de prestacion de servicios, corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos efectos LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA.,
hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.
PARAGRAFO QUINTO: De conformidad con lo establecido en el Manual de Bienes del Ministerio
de Defensa Nacional, las facturas o cuentas de cobro, segun aplique, deberén estar expedidas
dentro del plazo de ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el supervisor.

7. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con la clasificacién de bienes y
servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, los
servicios se clasifican dentro de cualquiera de los codigos relacionados, asi:

CLASIFICACION
UNSPSC PRODUCTO
Personas de soporte de prestacion
85101600 de servicios de salud

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de
2015, “Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras ptiblicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano y (ii) los proveedores colombianos”, por ende la Jefatura de Material de la Armada
Nacional procedié a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado en la pagina
www.colombiacompra.gov.co. Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion
si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estan disefiando y en
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades
Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las
modalidades de seleccién de CONTRATACION DIRECTA Y MINIMA CUANTIA.
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8. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. De conformidad con los mandatos
contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011 “De fa seleccién objetiva”, la contratacién directa
de servicios profesionales requiere solamente de la acreditacién de la idoneidad y experiencia sin
que se requiera agotar un procedimiento de convocatoria piblica y por ende es posible prescindir
de la recepcién de varias ofertas.

En el presente caso evidenciado el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley y descritos en
los presentes estudios previos por parte del médico cardidlogo se considera procedente la
celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales sin que, se reitera, sea necesario
un analisis comparativo de ofertas, quien debera brindar apoyo a todas las actividades asistenciales
acorde al objeto contractual en el Hospital Naval lll Nivel de Cartagena. Teniendo en cuenta que la
persona juridica ATENCION INTEGRAL EN MEDICINA AIM S.A.S identificada con Nit. numero
9015823744, representada legalmente por el sefior DAGOBERTO SERPA DIAZ, quienes cuentan
con la idoneidad para realizar la labor encomendada, dado el déficit de personal militar y civil a
némina.

Lo anterior en cumplimiento de la Ley 2342 del 15 de diciembre del 2023 en su articulo 3 y el Decreto
1068 de 20156 Articulo 2.8.4.4.5, "condiciones para contratar la prestacion de servicios” toda vez que
a la fecha el Hospital Naval Nivel Ill de Cartagena y la Direccién General de Sanidad Militar no
cuenta con el personal militar idéneo para cubrir la necesidad por diferentes circunstancias ni tiene
autorizado nuevas vacantes para el cargo de MEDICINA INTERNA.

8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Prestar los servicios objeto del futuro contrato, de conformidad con las actividades requeridas.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algtn acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, (0s
contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las
demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios. El incumplimiento de esta obligacién y la celebracién de pactos o acuerdos
prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo 5°, numeral 5°
de la Ley 80 de1993.
Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucién y desarrollo del
presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.
Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad en el servicio, ejecutando oportuna e iddneamente su objeto, esto es,
dentro de los plazos fijados y a satisfaccién;
Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo a los honorarios pactados y contenidas
en la propuesta econdmica y a la invitacion en general y cumplir con las condiciones juridicas,
técnicas y economicas presentadas en la propuesta.
Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o ancmalias que detecte en la prestacion
del servicio. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.
Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ninglin motivo suspender o abandonar
el objeto contratado.
Responder por el excelente servicio prestado objeto del contrato.
Prestar los servicios dentro del plazo de ejecucion estipulado.
. Pagar los aportes a la Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) social
durante toda la vigencia del contrato.
Practicarse un examen pre — ocupacional y allegar el certificado respectivo al HONAC, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de 2.013.
Realizar el cargue completo de la documentacién que soporta sus estudios y experiencia en la
plataforma SIGEP y mantenerla actualizada durante todo el término de ejecucion del contrato.
Asi mismo aportar hoja de vida del SIGEP y declaracion de renta de la Funcion Publica.
Registrarse como proveedor y realizar el cargue completo de la documentacion que soporta sus
estudios y experiencia en la plataforma SECOP |l con el objetivo de presentar su oferta de
manera virtual en caso de que la invitacién por parte de la entidad se realice por este medio.
Aportar certificado de afiliacion a ARL al dia siguiente de la firma del contrato.
Facturacion. El contratista debera entregar la cuenta de cobro (factura comercial) en la Entidad,
acuerdo los requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. Para el pago EL CONTRATISTA debera
anexar la constancia del pago de la Seguridad Social, con el fin de dar cumplimiento al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.
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8.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades:

1.

e

®No

= ©

11.
12,

13.

14.

15.

16.

Realizar consulta externa de MEDICINA INTERNA segin demanda establecida por el

usuario, de acuerdo con |la agenda establecida por |a jefatura del servicio en cumplimiento

de la normatividad vigente. '

Velar por |la evolucion diaria de todo paciente hospitalizado por el servicio de MEDICINA

INTERNA durante las horas designadas de su turno.

Realizar las valoraciones de los pacientes interconsultados en el servicio de hospttallzamon

y urgencias en los tiempos estipulados asi:

a. 02 horas como tiempo maximo de respuesta a interconsulta para patologias que
pongan en riesgo inminente |a vida del paciente.

b. 06 horas como tiempo maximo de respuesta a interconsulta para patologias agudas
gue se consideran estables (no imponen un riesgo inminente para la vida del paciente)

Ingresar toda valoracion de pacientes en el sistema con el fin de tener datos exactcs de su

productividad.

Mantener el flujo de informacion adecuado con el jefe del servicio.

Mantener una adecuada comunicacion y relacion médico paciente.

Colaborar con el cuidado y mantenimiento de los equipos manejados en |a seccion.

Participar en la revisién anual de protocolos o guias de manejo clinico conjuntamente con el

Jefe del Servicio de medicina interna

Participar en los comités de auditoria médica como integrante o perito.

. Expedir conceptos médicos, resimenes de historia clinica y demas documentacion legal

requerida para la realizacién de las juntas médico-laborales y/o a solicitud del paciente
interesado.

Participacion en juntas medicas grupo del servicio de medicina interna

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia. Por lo tanto, no existe ni existira
ningtin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con EL
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA,

Realizar diligenciamiento en la historia clinica DISQ70, en caso de inasistencia de pacientes
asignados en agenda médica.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia. Por lo tanto, no existe ni existira
ningtn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral aiguno del CONTRATISTA con EL
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA

Cumplir con todas estipulaciones contractuales, tales como suscripcion del contrato y
constitucion de las polizas y/o garantias exigidas por la Entidad.

Ademas contrae las siguientes obligaciones: a) Cumplir con lo pactado en este contrato con
suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e idéneamente su objeto, esto es, dentro de los plazos fijados y a satisfaccion; b)
Pagar los aportes a la Seguridad Saocial Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales)
durante toda la vigencia del contrato y encontrarse al dia con el pago de los mismos al
momento de la suscripcion del acta de inicio, requisitos que seran verificados por parte del
supervisor del contrato para darle inicio a la ejecucién contractual ¢) Practicarse un examen
pre — ocupacional y allegar el certificado respectivo al HONAC, de confarmidad con lo
establecido en el Decreto 723 de 2.013. d) Registrarse, diligenciar y mantener actualizada
la hoja de vida del SIGEP y tener adjuntos todos los soportes de su idoneidad y experiencia,
requisito que sera verificado por el drea de Talento Humano para efectos de proceder a la
contratacion. e) Aportar certificado de afiliacion a ARL, requisito que serd verificado por parte
del supervisor del contrato con el fin de darle inicio a |la ejecucién contractual. f) Registrarse
en la Plataforma SECOP |l como proveedor, este requisito sera verificado por el drea de
Talento Humano para efectos de proceder a la contratacién. g) Una vez recibida |a invitacion
a ofertar a través de la Plataforma SECQOP ||, el oferente debera adjuntar la documentacion
que soporta su idoneidad y experiencia a través del aplicativo, la cual debe obrar como
soporte del contrato electrénico.

PARAGRAFO PRIMERO. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a guardar
estricta reserva y secreto en relacién a la informacion confidencial que suministre en desarrollo de
las actividades propias para las cuales fue contratado. En tal sentido deberd entenderse por
‘informacién confidencial” toda informacién que las partes suministren en el desarrollo del objeto
contractual. No podra ser considerada como confidencial la informacion que sea susceptible de ser
conocida mediante la actualizacion de los canales regular ni la informacién que sea de publico
conocimiento,
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8.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

En desarrollo del contrato, son obligaciones del HOSPITAL NAVAL NIVEL |l DE CARTAGENA las
siguientes:

En'general son obligaciones del CONTRATANTE:

1. Recibir a satisfaccion los servicios que sean prestados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el contrato. 2. Pagar al CONTRATISTA en la forma
pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 3.
Tramitar "diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciohes patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
-del presente contrato. 4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacion Familiar
cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007). 5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista. 6. Exigir del
Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 7. La Entidad, se reserva el
derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias. 8. Sin perjuicio del llamamiento
en.garantia, repetird contrato los servidores plblicos, contrata el contratista o los terceros
responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual (Responsabilidad Civil personal de la Salud). 9. Adoptar las medidas
‘necesarias para mantener durante el desarrolio y ejecucion del contrato las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras ofertadas por el contratista.10. Las demas obligaciones que se deriven
de la naturaleza del contrato.

DOCUMENTOS HABILITANTES — JURIDICOS

En tratandose de la VERIFICACION JURIDICA, se requiere que el profesional a contratar, cuente
con la informacion y documentacion que se exigira en la invitacion que este Delegatario curse y
corroborara previa suscripcion del negocio juridico que resulte, asi:

Carta de presentacion de |a oferta acuerdo

Diligenciar formato del Compromiso Anticorrupcian.

Compromiso de Confidencialidad

Certificado de Existencia y Representacion Legal para las personas juridicas o Registro Mercantil
para personas naturales, renovados, expedido en un lapso no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de propuesta y en donde conste el objeto social,
el cual debe tener relacion directa con el objeto del presente proceso. Igualmente debe acreditar
que la duracion de la sociedad no es inferior al plazo de liquidacion del contrato y un (1) afio
mas, contado a partir de la firma del contrato, o Matricula Mercantil con fecha de expedicién igual
a la arriba sefalada.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en Colombia deberan
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd adjuntarse el documento de autorizacion expresa del érgano
competente a su Representante Legal, para presentar propuesta y para suscribir contrato por el valor
de la oferta en caso de adjudicacién, si los estatutos de la sociedad asi lo determinan. Autorizacion
del organismo, segun los estatutos de la sociedad oferente para presentar la propuesta y para la
suscripcion del contrato, si a ello hubiese lugar.

5. Autorizacion del organismo, segun los estatutos de la sociedad oferente para presentar la
propuesta y para la suscripcion del contrato si a ello hubiere lugar.

Tarjeta Profesional

Fotocopia Cedula de ciudadania

Fotocopia libreta militar (si aplica)

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

DOCUMENTOS VERIFICACION POR PARTE DE LA ENTIDAD

10. Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal y apoderado en caso de que
aplique

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, del
Representante Legal y apoderado en caso de que aplique y de la persona juridica.

12. Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por la Contraloria
General de la Republica y apoderado en caso de que aplique y de la persona juridica.

13. Medidas correctivas. CNCP  (https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) del

Representante Legal y apoderado en caso que aplique de conformidad con lo establecido en el
articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 20186.
14, Verificacién inhabilidades delitos sexuales
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DOCUMENTOS HABILITANTES — TECNICO-ECONOMICOS
1. Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcion Publica
(DAFP) — Persona Natural. Actualizada e impresa desde el SIGEP (www.sigep.gov.co), del
representante legal de la empresa y/o quien vaya ejercer la actividad contractual.

2. Formato Unico de declaracion de bienes y rentas del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica (DAFP)

3. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios universitarios.

4. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios especializados.

5. Fotocopia de certificaciones de experiencia laboral relacionadas en la Hoja de Vida

6. Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado

7. Fotocopia del carné de vacunacion.

8. Fotocopia de registro Gnico nacional de talento humano en salud registro Unico nacional de
talento humano en salud (RETHUS)

9. Propuesta Econdmica

10. Certificacion Bancaria: debe contener niimero de cuenta, banco sucursal, codigo del banco,

codigo de la sucursal y el beneficiario; la cuenta debe estar a nombre de razdn social de |a
empresa o del oferente para el caso de las personas naturales
11. Registro unico tributario.

10. DOCUMENTOS:

Los documentos gue soportaran el futuro contrato son:

-Certificado de inexistencia o falta de personal

-Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

-Estudio de Previo.

-Solicitud de oferta

-Contrato.

-Certificado de Registro Presupuestal.

-Aprobacion de las garantias por parte de la Entidad.

- Documentos del Oferente que.acredita los requisitos generales y especificos solicitados por la
Entidad Estatal

11. GARANTIA UNICA

Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA deberad tener vigente una garantia de
Responsabilidad Civil para profesionales de la salud y una garantia de Cumplimiento las cuales se
deberan subir en la plataforma del SECOP |l, asi:

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA SALUD, de una
compafiia de seguro o entidad bancaria legalmente constituida y autorizada para funcionar en
Colombia a favor de terceros, en cuantia equivalente a doscientos (200) SMMLV, con una vigencia
igual al periodo de ejecucion del contrato. La pdliza o garantia no expirara por falta de pago de la
prima o revocatoria unilateral. En la podliza o garantia debera constar que la entidad aseguradora
renuncia al beneficio de excusidn o pdliza de responsabilidad civil extracontractual global que cubra
el amparo de las actividades propias de la profesion,

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO de una compafia de seguro o entidad bancaria legalmente
constituida y autorizada para funcionar en Colombia en cuantia equivalente al 10% del valor total
del contrato, con una vigencia igual al periodo de ejecucion del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez suscrito el contrato, el contratista dentro de los tres (03)
dlas siguientes a la suscripcién del mismo, constituirda  una garantia Unica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente mismo, en los términos del Decreto
1082 del 26 de mayode 2015, la cual consistira en pdlizas expedidas por compafias de
seguras legalmente autorizada para funcionar - en Colombia; en garantias bancarias; o
en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de
seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas
en el pais, afavordel HOSPITAL NAVAL NIVEL 1l DE CARTAGENA, NIT.901.541.021-4,
(como ASEGURADO | BENEFICIARIO)

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que el contrato de prestacion de servicios se prorrogue o en
cualquier otro evento fuere necesario EL CONTRATISTA se obliga, en caso de que durante el
nuevo plazo se venza la poliza que tiene vigente, a tomar una nueva durante el lapso restante para
la finalizacion del nuevo plazo de ejecucion de acuerdo con las normas legales vigentes. La nueva
péliza sera presentada a través de la Plataforma SECOP |I. ‘

PARAGRAFO TERCERO: La no constitucién de la garantia dentro del plazo indicado, facultara al
HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA para dar por suspendido automaticamente y/o
terminado el contrato de prestacion de servicios, sin que tal determinacion de lugar al pago de sumas
de dinero por parte suya, por concepto de indemnizacian y/o incumplimiento del contrato. El contrato
en ningun caso ni por ninglin motivo iniciara su ejecucién sin que se haya aprobado la pdliza por
parte de la entidad a través de la plataforma SECOP |l y suscrita y subida el acta de inicio por parte
del supervisor del contrato y el contratista al aplicativo SECOP |l
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12.En el contrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan pactadas las siguientes clausulas
sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de
la Ley 1474 de 2011:

a) MULTAS. - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, padra imponer al CONTRATISTA
multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1.0%) del valor dejado de prestar, por
cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias en caso de incumplimiento de las obligaciones
derivadas del presente contrato. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a la Camara de Comercio competente
de conformidad con lo previste en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218
del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012. Cuando el incumplimiento se relacione con obligaciones
del contratista ajenas a la prestacion de servicios objeto del contrato, se podré imponer al
‘CONTRATISTA, multas cuyo valor se liquidard con base en el cero cinco por ciento (0.5%) del valor
del contrato, por cada dia de retardo hasta por quince dias.

'b) INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente'al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales, el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA podra imponer a el CONTRATISTA
multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del presente
contrato, por cada dia de retardo en la presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el
cumplimiento de la presente obligacion y hasta su cumplimiento.

En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los Art., 15, 16, y 17 de la
ley 80 de 1993 debidamente establecidas y documentadas el HOSPITAL NAVAL NIVEL |l DE
CARTAGENA podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas.

c) PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial
de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara a el HOSPITAL
NAVAL NIVEL [l DE CARTAGENA a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como pago
parcial y no definitivo de los perjuicios que cause a el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA.

PARAGRAFO PRIMERO. No obstante, el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA se reserva
el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado (en tratandose
de las MULTAS Y SANCIONES PENAL PECUNIARIA), siempre que los mismos se acrediten, los
cuales seran enunciados, sustentados y reclamados en oficio puesto en conocimiento de las partes
incumplidas y en la audiencia de debido proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Tanto el valor de las MULTAS, como el de la CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA seran descontados de los pagos que se efectien a la CONTRATISTA. El pago de la
clausula penal pecuniaria estara amparado mediante poliza de seguros en las condiciones
establecidas en el presente contrato. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportard a la Camara de Comercio
competente de conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 218 del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012.

PARAGRAFO TERCERO: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: El
valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA
si los hubiere. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por Via Ejecutiva.

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la caducidad, impongan multas, sanciones o
declaren el incumplimiento, una vez ejecutoriados, se publicaran en el SECOP Il y se comunicaran a
la camara de comercio en gque se encuentre inscrito el Contratista respectivo. También se comunicara
a la Procuraduria General de la Nacién de conformidad con el articulo 31 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 218 del Decrato 0019 del 10 de enero de 2012.

13. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacién con recursos publicos. Con la ley 1150 de16 de julio de
2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y transparencia; en el articulo 4 de la Ley 1150/07
se contempla la distribucion del riesgo en los contratos estatales: los pliegos de condiciones o sus
equivalentes deberan incluirla estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion.

Se estableceran conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los
documentos CONPES, manual para la :dentlﬂcamon y cobertura del Rlesgo expedido por Co!omb:a
Compra Eficiente y las normas que regulen la materia. (Ver anexo F)
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14. FACTORES DE VERIFICACION Y REQUISITOS HABILITANTES:

FACTORES DE VERIFICACION HABILITANTES

VERIFICACION JURIDICA

VERIFICACION TECN1CA ECONOMICA - CUMPLIMIENTO DE LAS | HABILITA
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROCESO

14. DOCUMENTOS HABILITANTES - TECNICO-ECONOMICOS

1. Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
(DAFP) - Persona Natural. Actualizada e impresa desde el SIGEP {(www.sigep.gav.co), del
representante legal de la empresa y/o quien vaya ejercer la actividad contractual

2. Formato Unico de declaracién de bienes y rentas del Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica (DAFP)

3. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios universitarios.

4. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios especializados,

5. Fotocopia de certificaciones de experiencia laboral relacionadas en la Hoja de Vida

6. Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado

7. Fotocopia del carneé de vacunacién,

8. Fotocopia de registro tnico nacional de talento humano en salud registro Unico nacional de
talento humano en salud (RETHUS)

9. Propuesta Econémica

10. Certificacion Bancaria: debe contener nimero de cuenta, banco sucursal, codigo del banco,

codigo de la sucursal y el beneficiario; la cuenta debe estar a nombre de razén social de la
empresa o del oferente para el caso de las personas naturales
11. Registro Unico tributario.

15.CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

1. Cuando LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il
DE CARTAGENA, descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacion
presentada.

2. Cuando el proponente o el Representante Legal se encuentre incurso en alguna (s) de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

3. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacidn
considerada en la solicitud de oferta

4. Cuando la oferta haya sido calificada como inhabil, entendiéndose como oferta habil aquellas
que cumplen en su totalidad con los requisitos técnicos, juridicos, econédmicos exigidos en
la presente solicitud de oferta.

5. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenido
caorrespondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados cficialmente a los proponentes.

6. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad.

7. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar distinto al indicado en la
solicitud de oferta

8. Cuando la propuesta contenga datos tergiversados, que induzcan en error a la
administracidn.

9. Cuando el proponente no subsane o no allegue la documentacion requerida por la Entidad.

10. Por otra causa contemplada en la ley.

16. SUPERVISION DEL CONTRATO:
La Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval Nivel |l de Cartagena ejercera la
supervision del presente contrato a través de; /

Grado y Nombre: TN DIANA CAROLINA NUNEZ FLETCHER
Céduia: 1018406719

Cargo: JEFE SERVICIO DE DERMATOLOGIA HONAC
Correo: DIANA.NUNEZ@ARMADA.MIL.CO

El supervisor ejercera las actividades de supervisidn y control sobre la ejecucién del contrato que
le corresponden directamente en virtud de lo cual, podra acceder en dias y horas habiles a las
instalaciones fisicas donde se presten los servicios objeto del presente contrato y a los documentos
e informacién que soportan la labor del CONTRATISTA, ante lo cual se impondra a su cargo un
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compromiso de confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso, dentro de las
limitaciones que para el efecto establezca la Ley y tendra las facultades, deberes y obligaciones
establecidas en la Resolucién 4130 del 16 de junio de 2022 modificada por la Resolucién No.4213
del 13 de octubre de 2023 “Manual de Contratos y de Convenios del Ministerio de Defensa
Nacional”, especialmente las siguientes funciones generales:

1. Representar el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA ante EL CONTRATISTA para

supervisar e inspeccionar el cumplimiento integral del presente contrato, de acuerdo con las

especificaciones técnicas y condiciones que hacen parte del mismo, establecidas en el
presente contrato y en todos los documentos que lo integran.

Exigir que el objeto del presente contrato se cumpla en el plazo de ejecucion previsto.

Debe verificar y garantizar la adecuada y oportuna recepcion de cada documento electronica

(factura, nota crédito, nota debito) a través de la aprobacion o rechazo de los mismos, lo cual

debera realizarse dentro de los tres (3) dias siguientes a su recepcion en el operador

tecnolégico OLIMPIA IT.

4. Debera constatar que los documento electrénico (factura, nota crédito, nota dehito) hayan sido
validados previamente por la DIAN a través del codigo Unico de facturacion electronica CUFE
{cuando aplique) en el link https://catalogo-vpfe.dian.gov.co.

5. Verificar el cumplimiento referido al pago de las obligaciones parafiscales y seguridad social

~ integral (salud y pension), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 modificado parcialmente por el articulo1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con
los dispuesto por el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 cuando corresponda.

6. Suscribir las actas de recepcién respectivas durante la ejecucion del contrato. ,

7. Informar mensualmente al HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA, sobre el desarrollo
del contrato, en sus aspectos de ejecucién, actividades desarrolladas, pagos realizados,
porcentaje de avance del trabajo y saldos del mismo a la fecha de cada informe.

8. Tramitar oportunamente ante la Subdireccién Administrativa y Financiera- Grupo Financiero
del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, las facturas o cuentas de cobro
correspondientes, junto con los anexos necesarios para pago.

9. Efectuar evaluacion del proveedor de conformidad con el formato estabiecido en el SGC.

10. Requerir a EL CONTRATISTA la informacion necesaria para denominar, clasificar, identificar
y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato,
de conformidad con los lineamientos, directrices y politicas del Grupo de Catalogacion de la
Defensa, establecida en la Directiva Permanente No. DIR2014-46 del 23 de diciembre de 2014
y expedir |a certificacion mediante la cual se acredite el cumplimiento de dicha obligacion.

11. Verificar y exigir que se otorguen las garantias que amparan el cumplimiento del objeto
contractual, y veiar porque estas permanezcan vigentes hasta la liquidacién del contrato, y que
las mismas se adicionen o prorroguen si es necesario.

12. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado y que no lo sobrepase bajo
ninguna circunstancia.

13. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar la correcta
ejecucion del presente contrato. El CONTRATISTA esta obligado a suministrar la informacion
solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza de la
informacién exigida asl lo requiera.

14. Mantener el control y coordinacién permanente sobre el desarrollo del contrato con el fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista.

Informar a la direccién cuando el proceso contractual se encuentre en un 80% de ejecucién para

iniciar el procedimiento de planeacion del siguiente contrato.

wN

17. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Para el perfeccionamiento del
contrato se requiere de la aprobacién de las partes del contrato electronico a través del SECOP || y
para su ejecucién se requiere el Registro Presupuestal, la aprobacion de la Garantia Unica. Todos
los requisitos para el inicio de la ejecucién contractual incluida las actas de inicio deberan realizarse
a través de |a plataforma SECOP |I.

18. INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El incumplimiento de las obligaciones
que corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucion sera causal de incumplimiento

del contrato, el cual sera declarado por medio de Acto Administrativo que se expedira dentro de las
reglas del debido proceso.

19.PAGO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA, podra imponer al CONTRATISTA, multas cuyo valor se liquidara con base en el uno
por ciento (1.0%) de los bienes o servicios dejados de entregar, por cada dia de retardo y hasta por
quince (15) dias en caso de incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato. En
el evento que el incumplimiento en el que incurra el contratista no deba tasarse en bienes y/o
servicios dejados de entregar/prestar, se determina que se liquidara con base en el cero uno (0.1%)
por ciento del valor total del contrato, por cada dia de retardo en el cumplimiento de su (s) obligacion
(es). Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
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1474 del 12 de julio de 2011 y demas normas concordantes y complementarias que regulan la
materia, y se reportara a la Camara de Comercio competente segln lo previsto en el articulo 22.1
de la Ley 80 de 1993,

20. PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESQO PARA IMPOSICION DE MULTAS Y OTRAS
SANCIONES: La declaracion e imposicién de multas, pena pecuniaria y otras sanciones que
corresponda, se haran cumpliendo el procedimiento establecido en las leyes 1150 de 2007 articulo
17, 1474 del 2011 articulo 86 y demas normatividad vigente,

21. INDEMNIDAD: Quien sea seleccionado como contratista, mantendra indemne a la Entidad
Estatal de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes,

22. JURAMENTO Y CESION. - Por el s6lo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la
gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993 y la
Ley 1474 de 2011. El contrato que se celebre en virtud del presente proceso de seleccién no podra ser
cedido a titulo alguno mientras no medie autorizacion expresa y escrita por parte de la Entidad Estatal.

23. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El
contrato que se celebre como fruto del procedimiento de seleccién, se regira por las disposiciones
de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015
y demas normas reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto
General de Contratacion Estatal de la Republica de Colombia. Los Contratantes estan sujetos al
regimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales sefialadas por la
Ley. Ni la celebracion, ni la ejecucion de este contrato generan relacion laboral ni derecho a
prestaciones sociales.

24. LIQUIDACION: El contrato NO sera objeto de liquidacion de conformidad con lo consagrado en
el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 por medio del cual se modificd el articulo 60 de la ley
80 de 1993.

25. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El contrato debera suscribirse en las instalaciones de la Divisién Administrativa y Financiera del
HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA y se requiere de la aprobacién de las partes del
contrato electronico a través del SECOP |I. En caso de no ser posible la asistencia del Representante
Legal, debera enviar autorizacion firmada a efectos de retirar la_minuta de las instalaciones de la
unidad, |la cual debera ser devuelta a mas tardar den dias habiles siguientes a su
retiro.

Atentamente,

Capitan de Navio IVAN ANDRES{PELA LO
DIRECTOR DEL HOSPITAL NAVAL NI CARTAGENA
ORDENADQR DEL GASTO

Financiera HONAC g‘% :

VoBo: CFLADM Stella Patricia Diazgranados Santamaria - Jefe Division Administrativ,

Vo Bo: TNLADM Ortiz Torres José Jhonatan -Jefe Seccion de Contratos HONAC
Reviso: C.I. Gina Cardozo Campo - Asesora Juridica Seccion de Contratos HONAC

Proyectd: C.1. Maria Alejandra Monterroza - Ejecutiva Seccion de Contratos HONAC
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' ANEXO A

ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, le corresponde a la Entidad efectuar el analisis
economico del sector de bienes que se pretende, procedemos a analizar tres areas fundamentales a saber: a)
Analisis del mercado general; b) Analisis de la demanda; c) Analisis de la oferta.

Informacion Octubre 2025 (dane.gov.co, 2025)

En el mes de octubre de 2025, el IPC registro una variacion de 0,18% en comparacion con septiembre de
2025, siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,18%): Recreacion y cultura (0,81%),
Salud (0,65%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,41%), Bienes y servicios diversos
(0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,37%), Restaurantes y hoteles (0,27%) y por ultimo, Prendas de
vestiry calzado (0,22%). Por debajo se ubicaron: Transporte (0,14%), Muebles, articulos para el hogar y para
la conservacion ordinaria del hogar (0,12%), Educacion.(0,06%), Informacion y comunicacion (-0,02%) y por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcohélicas (-0,35%).

i %
Cuadro 1. {PC Variacidn y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025
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Fuente: DAMNE IPC
Mota: La diferencia en la suma de las vanables obedece al vitema de aprowmacion en el nivel ce digtos trabajados en el
ndie

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,18%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y ofros combustibles y Recreacion y culfura, las cuales aportaron 0,16 puntos
porcentuales a la variacion fotal.

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subciases en el mes

En octubre de 2025 en comparacién con septiembre de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: arriendo imputado (0,29%), suministro de agua (1,56%), arriendo efectivo (0,29%),
camne de res y derivados (1,04%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,21%),
paquetes turisticos completos (3,36%), electricidad (0,44%), platanos (3,69%), productos farmacéuticos y
dermatologicos (0,94%) y alcantarillado (1,46%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron:
tomate (-19,61%), hortalizas y lequmbres frescas (-3,87%), cebolla (-4,91%), huevos (-1,24%) y papas (-
2,55%).
Cuadro 2. IPC Vanacion y contribucién mensual

Por principales subclases
Octubre 2025
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2. RESULTADOS ANO CORRIDO 2.1
Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segtn divisiones y subclases
2.1.1 Variacién y contribucion afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - octubre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,74%): Educacion (7,36%), Restaurantes y hoteles (6,18%), Salud (5,97%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (5,94%) y por dltimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,54%). El resto de las divisiones
se ubicaron por debajo del promedio; Transporte (4,62%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (4,39%), Bienes y servicios diversos (4,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la
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conservacion ordinaria del hogar (3,20%), Prendas de vestir y calzado (1,89%), Recreacion y cultura (1,28%)
y por tltimo, Informacién y comunicacion (0,84%).
Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién ano corrido

Segun divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025
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Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - octubre), se ubicaron en las divisiones de
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes
y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,08 puntos porcentuales a la
variacion total.

2.1.2 Variacion y contribucion de las subclases en el afio corrido

En octubre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron
al acumulado del afio fueron: arriendo imputado (4,47%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa
y autoservicio (6,29%), arriendo efectivo (4,71%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,96%), frutas
frescas (19,06%), carne de res y derivados (7,82%), café y productos a base de café (51,17%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,84%), educacion preescolar y basica primaria (8,68%)
y gas (10,88%). Con contribucion negativa a la variacion se ubicd: papas (-30,87%), electricidad (-1,81%),
arroz (-4,50%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (-22,29%) y camne de cerdo y derivados (-
2,51%). '

Cuadro 4. IPC Variacidn y contribucian ano corrido
Por principales subclases
Octubre 2025
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3. RESULTADO ANUAL
3.1 Comportamiento de la variacion anual del IPC segtn divisiones y subclases
3.1.1 Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de octubre de 2025, el IPC registro una variacion de 5,51% en comparacion con octubre de 2024.
En el uftimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,61%), Educacion (7,34%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (6,64%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,56%) y por ultimo, Salud (6,50%) se ubicaron por
encima del promedio nacional (5,51%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros
combustibles (5,30%), Transporte (5,21%), Bienes y servicios diversos (4,66%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,49%), Recreacion y cultura (2,74%), Prendas de vestir y
calzado (2,25%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (0,69%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.

Cuadro 5, IPC Variacidn y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025
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Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales
en conjunto contribuyeron con 4,43 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

3.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el ano

En octubre de 2025 en comparacion con octubre de 2024, la variacion anual de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,13%), comidas en establecimientos de servicio a la
mesa y autoservicio (7,79%), arriendo efectivo (5,37%), transporte urbano (inciuye tren y metro) (9,25%),
carne de res y derivados (8,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,30%),
frutas frescas (12,08%), café y productos a base de cafe (63,67%), gas-(13,28%) y suministro de agua
(6,85%). Las mayores contribuciones negativas Se presentan en: papas (-32,63%), arroz (-4,25%), equipos
de telefonia mévil, similares y reparacion (-24,53%); alimentos para animales domésticos y mascotas (
5,62%) y azticar y otros endulzantes (-4,42%).

Cuadro 6, IFL Variacidn ¥y contrnbucién anual
For principales subclases
Cctubre 2025
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Fuente: hitps.//www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-
consumidor-ipc

MERCADO LABORAL!

Para el mes de septiembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que represento
una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de
participacion se ubicé en 63,9%, mientras que en septiembre de 2024 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de

ocupacion fue 58,7%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes del
afio anterior (57,7%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Septiembre (2024-2025)

EE Septembre 2024 FEEEE Sepiembre 2022

Tasa %}

Tasa Slobal de Participacion Tasa ¢e Ccupacion Tasa de Desocupacion
(TGP (TO) mm

En septiembrede: 2025, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,1%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,2%. Por su parte, la tasa global de participacion se

ubico en 66,4% y la tasa de ocupacion en 61,0%, mientras que en septiembre de 2024 estas tasas fueron
66,2% y 60,1%, respectivamente.

Indice de Precios al Consumidor (IPC)?

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afo corrido y anual
Total nacional

2024 - 2025 (octubre)

Variacién Mensual

! https:/Awwaw. dane. gov.cofindex. phpfestad 0r-lema.t’mn.n.ado-laboralr’unplcc-y-dc:emplea
* Intps:/iwww.dane gd P boden.p hip/esiadistidpspor-lema/preciofyt@tos/indice-de-predippal- -consumidor-i pe/igs Pubrinacion-tecnicas, 4 1 5,51
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En octubre de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,18%, la variacion afio corrido fue 4,74% y la anual

5,51%.

En octubre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,51%, es decir, 0,10 puntos porcentuales mayor que la '
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,41%.

El comportamiento mensual del IPC total en octubre de 2025 (0,18%) se explicé principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes
y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Recreacion y cultura (0,81%) y Salud
(0,65%).El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2025 (0,28%) se explicd principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,82%) y Salud (0,39%,.

 '1
:
:

- 25.700

G Salanio
'Afo . minimo
. mensualSM
2025 1.423.500
2024 1.300.000
2023 1.160.000
2022 1.000.000
2021 908.526
2020 877.803
2019 828.116
2018 781.242
2017 737.717
2016 689.455
2015 644.350
2014 616.000
2013 589.500
2012 566.700
2011 535.600
2010 515.000 .
2009 496.900
2008 461,500,
12007 433.700
2006 408.000
2005 381.500
2004 358.000 -
2003 332.000
2002 309.000
2001 286.000 -
2000 260.100

23.500

40.000

60.000
91,474

130,723

49.687
46.874
43525
48.262

45.105
28.350 -
26.500

22.800

©31.100
20.600

18.100
35.400
27.800

26.500
23.500

26.000

23.000
23.000
25.900

23.640

9,50%
12,07%
16,00%
10,07%
3,50%
6,00%
6,00%
5,90%
7,00%
7,00%
4,60%
4,50%
4,02%
5,81%
4,00%
3,64%
7,67%
6,41%
6,30%
6,95%

" 6,56%

7,83%
7,44%
8,04%
9,96%
10,00%

HISTORICO DE SALARIO MINIMO CON VARIACIONES

* Auxiliode
Transporte =

200.000
162.000
140.606
117.172
106.454
102.854

97.032

88.211

83,140

77.700
74.000
72.000
70.500
67.800
63.600
61.500
59.300
55.000
50.800
47.700
44,500

41600

37.500
34.000
30.000
26.413

Normatividad

- Decreto -
1572 de dic 24 de 2024
2292 de dic 29 de 2023
2613 de dic 28 de 2022
1724 de dic 15 de 2021
1786 de dic 29 de 2020
2360 de dic 26 de 2019
2451 de dic 27 de 2018
2269 de dic 30 de 2017
2209 de dic 30 de 2016

- 2552 de dic 30 de 2015

2731 de dic 30 de 2014
3068 de dic 30 de 2013
2738 de dic 28 de 2012
4919 de dic 26 de 2011

033 de enero 11 de 2011

5053 de dic 30 de 2009
4868 de dic 30 de 2008
4965 de dic 27 de 2007
4580 de dic 27 de 2006
4686 de dic 21 de 2005

4360 de dic 22 de 2004

3770 de dic 26 de 2003

3232 de dic 27 de 2002

2910 de dic 31 de 2001
2579 de dic 13 de 2000
2647 de dic 23 de 1999

Para el analisis descriptivo del presente estudio del sector se hizo necesaria utilizar la base de datos estadistica
suministrada por el sistema integrado de informacion societario teniendo en cuenta el Cadigo Industrial

Internacional Uniforme (CIIU 4.0) de las principales ramas de la actividad econémica.

Por consiguiente, para comprender el perfil profesional del personal por contratar se requiere ubicarlas dentro
de las ramas econoémicas a la cual pertenecen y que su vez seran objeto de analisis para la presente
contratacion. Por tanto, es importante describir la rama a la actividad econémica segun la clasificacion industrial
internacional uniforme (Rev. CIIU 4.0 A.C.):

SECCION M Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Esta seccion abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas especializadas. Estas actividades
requieren un alto nivel de capacitacion y ponen a disposicion de los usuarios conocimientos y aptitudes

especializados.

6920 Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y asesoria tributaria:

Esta clase incluye:
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« El registro contable de transacciones comerciales de empresas y otras entidades.
* La preparacion o la auditoria de los estados financieros.

» El procesamiento y la liquidacion de némina.

+ La certificacion de los estados financieros.

* La preparacion de declaraciones tributarias y de impuestos (como declaraciones de renta, patrimonio e IVA,
entre otros) de personas naturales y juridicas.

+ Las actividades de asesoramiento y representacion de clientes ante las autoridades tributarias.
7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general a clientes
comerciales. Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales,
cientificos y técnicos mas avanzados, pero no las funciones corrientes que son habitualmente de poca duracion.

Esta clase incluye:
+ Las actividades de traduccion e interpretacion.

» Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequefias y medianas

empresas, incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de finca
raiz.

* Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).

» Las actividades de valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigiiedades, joyas,
etcétera).

+ La auditoria de efectos e informacion sobre fletes.

+ Las actividades de pronéstico meteoroldgico.

« La consultoria de seguridad.

» La consultoria de agronomia.

* La consultoria ambiental.

* Otros tipos de consultoria técnica. _

+ Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.
* Las actividades de asesoramiento.

» Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacion en
peliculas, obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de
arte, fotografias, etc., a editores, productores, etcétera.

8211 Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina

Esta clase incluye:

* La prestacion de una combinacion de servicios administrativos de oficina corriente, como recepcion,
planificacion financiera, facturacion y registro, personal y distribucion fisica (servicios de mensajeria) y logistica,
a cambio de una retribucion o por contrata.

8621 Actividades de la practica médica, sin internacion

Esta clase incluye:

* Las actividades de consulta y tratamiento médico en el campo de la medicina general y especializada,
realizada por médicos generales, especialistas y cirujanos.

« La practica médica realizada a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros médicos,
puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones
sindicales y asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

* Los centros de planificacion familiar que proporcionan tratamiento médico, tales como la esterilizacion y la
terminacién de embarazo, sin internagion.

* LLos servicios de consulta medica a pacientes internos ejercida por médicos no vinculados a la institucion de
internacion. '

8622 Actividades de la practica odontolégica.
Esta clase incluye:
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+ La practica odontoldgica realizada a pacientes externos o ambulatorios en consultorios privados, centros
médicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones
sindicales y asociaciones profesionales, asi come en el domicilio de los pacientes.

* Las actividades de consulta y tratamiento de tipo general o especializado realizadas por odontoélogos, en
cualquier fase de la atencion (promocion, prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion), en las areas
de: endodoncia, odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofacial, periodoncia, prostodoncia y ortodoncia.

* Las actividades de odontologia en salas de operaciones.

tratamiento y rehabilitacion), en las areas de: endodoncia, odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofacial,
periodoncia, prostodoncia y ortodoncia.

+ Las actividades de odontologia en salas de operaciones.
8692 Actividades de apoyo terapéutico

Esta clase incluye:

e Las actividades de planeacion y ejecucion de programas de tratamientos terapéuticos, remitidos por el '

personal médico u odontologico, para la rehabilitacion fisica y mental, realizada fuera de la actividad de los
hospitales y clinicas con internacion.

Estas actividades pueden realizarse a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros
médicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos,
organizaciones sindicales y asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes. '

* Las actividades de enfermeros, parteras, fisioterapeutas, terapistas respiratorios, terapistas ocupacionales,
fonoauditlogos u otro personal paramedico como enfermeros escolares, terapeutas dentales e higienistas
dentales, que pueden atender pacientes sin la presencia del médico u odontélogo, pero son supervisados
periédicamente por estos.

e |as actividades de personal paramédico especializado en optometria, nutricion, hidroterapia, masaje
medicinal, terapia ocupacional, terapia de lenguaje, podologia, homeopatia, quiropractica, acupuntura, etc.

e |as actividades de bancos de sangre, bancos de esperma, bancos de organos para trasplantes, etc.,,
incluye también las unidades renales.

e |os tratamientos de adelgazamiento y los masajes que se efectian bajo control y supervision médica.

Analisis de la demanda y de la Oferta.

Que el ministerio de Defensa Nacional para la vigencia 2025 expidio Orden Administrativa No. 001-DISAN-
OPLAN/2025, por la cual se distribuyen unas apropiaciones al maximo nivel de desagregacion en el
presupuesto de funcionamiento e inversion de la Direccion de Sanidad Naval para la vigencia fiscal del afio
2025, de acuerdo con la Resolucion No. 001 del 2 de enero de 2025 de la Direccién General de Sanidad Militar...

En el articulo 17 se menciona que ‘debido a las restricciones presupuestales establecidas por el Gobierno
Nacional — Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y lo definido en la Directiva Presidencial No. 002 del 30 de
marzo de 2023, sobre la contratacion de personal por concepto de Gastos de Personal Indirecto, las regionales
y el Dispensario Médico de Barranquilla como de la propia Direccion de Sanidad Naval, deberan ajustar sus
necesidades a las apropiaciones asignadas en la presente Orden Administrativa, priorizando el personal
necesario para garantizar el funcionamiento del Sistema de Informacidn Integrado Financiero de la Nacional
SIIF y atencién de usuarios.

Para la remuneracion de personal administrativo y asistencial, se efectud la programacion de los recursos
correspondientes a la cancelacion de los honorarios del personal acuerdo con lo ordenado por la Direccion
General de Sanidad Militar mediante Resolucion No. 1408 del 23 de octubre de 2025 << Por el cual, se
establece las tablas de los honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala
gestion, del personal asistencial y administrativo que se contrate en la Direccion General de Sanidad miliar,
Direcciones de Sanidad Ejercito, Armada Nacional de Colombia y Jefatura de Salud Aeroespacial Colombiana
y sus Establecimientos de Sanidad Militar>> de acuerdo con los siguientes parametros de referencia, asi:
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Para el correcto funcionamiento del Hospital Naval de Cartagena de Indias se requiere de diferentes
profesionales de acuerdo con el area de su especialidad, los cuales prestan sus servicios a los pacientes y,
ademas, coadyuvan en las tareas administrativas. Teniendo en cuenta que la Ley 80 de 1993 les permite a las
entidades estatales realizar contrataciones de acuerdo con las condiciones técnicas requeridas y los montos
destinados presupuestalmente para atender y satisfacer las necesidades. Es por ello por lo que, para el caso
concreto, durante las Ultimas vigencias se he realizado contrataciones de este tipo; desde el 2020 hasta medias
del 2025 se han celebrado contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion bajo la
modalidad de contratacion directa (Ver Grafica No. 1)

Grafica No. 1 Resumen de Contratos celebrados por el Hospital Naval de Cartagena, 2020~ 2025

Numero de Contratos par Proveedor Adjudicada

YASIRIS
AnaCristima Tome Aewia [ 11
amtonto bakfids mirands [ 11

AQUILEDLORINZOLOMEZGAR.. [ 1 11

ACTIY DILCARMENRUZMEL,. [ 1
CARMEN WUAMABELTRAMEEL. [ 19
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dupdia pitdcaaralamotlag 1 {1

CLAUDIA PATRICA HERRERASL, [T ] 11
CAYAIIS GUILLENCOATES [~ 1

Hhans Andrea Moscate Qlangquie., ] 14
ENDER CAMPILLOCARO [ 11

[} 5 10

Praveedor Adjudicade

GertinEndque Re e Mbe C________—— 112
DIAHAMIXARDRA OLAVADY... [~ 12
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LUDY DAL CARMEN RUTDA TAMAYO [ 71 milll]
JAVIER GRIGORIO VELASQUEZ ZAMRRA...
MARIAFTANANDA LENGUAORIIELA [ ] 611 mill.
GUILLERMO ENRIGUE QUINTANA 05000 [ ] $67mill.
gulcella ‘paata diss quippno [ ] sd1min,
Carlay Qliver Caplaasa [ ] 476 mill,
10 JOAQUIN MEZAPADILA [ 1 dSd mill.
Jose Luis Cury Ovarno [ ] 453 mill,
ATEHCION INTEGRAL EH MEDIONA AM.. [ ] 432 mill,
YATMIN SELMAR DAVID GOMEX [ 422 mill.
ROBERTO CARLOS IPONTORTICH [ ] 414 min,
CARLDS A BERTO CANTILLO CASTRO [ 408 mill,
Tatlana Paola Villarread Velasquer [ ] 408 mill.
qliberto crsar catulieca vergas [~ 401 mill,
MARA MILENA MAMJIARRES CARDENAS [ ) 304 mill.
DAYIO ENRHIUE VALDILAMAR ROSENS... [ ] 181 mill,
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Cabe mencionar que la entidad estructura diferentes necesidades (adquisicion de bienes, servicios, entre otros),
No obstante, la informacion relacionada en la grafica No. 1 hace alusion a los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion celebrados con personas naturales,

Que la entidad demanda personal de las diferentes disciplinas profesionales incluyendo las especialistas de
acuerdo con la necesidad (Médicos, Enfermeras, Psicologos, Abogados, Contadores, etc.) y técnicas o
tecnolégicas (Personal de apoyo a la gestion: Auxiliar, ejecutivos de contratos, etc.).

Las profesiones del area de |a salud méas solicitado por la entidad son: Médico General, Médico Cirujano, Médico
Infectologo, Médico Pediatra, Médico Radidlogo, Medico ortopedista, Médico Internista, Medico familiarista,
Fonoauditloga, Psicdloga, Odontologo, Ortodoncista, Fisioterapeuta, Gastroenterélogo, Hematooncologo,
Psiquiatra, Neur6logo(a), Neuropsicéloga, Medico Anestesitlogo, Nefrologia, Ginecdloga, Enfermera, entre
otros; Personal profesional de apoyo: Instrumentador, Quimico farmacéutico, Bacteridlogo, Psicélogo,
Nutricionista, Auditores en Salud y/o Auditor de calidad

MEDICO INTERNISTA
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OF CARTAGENA

ARMADA
NACIONAL
+ HOSPITAL NAVAL
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Objota del Captralo;

CONTRATAR LA PRESTAGION OE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL EN EL SERVICIO DE
HOSPITALIZACION DEL HOSPITAL
NAVAL NVEL | DE CARTAGENA

CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL EN EL SERVICIO DE
HOSPITALIZACION DEL HOSPITAL
NAVAL NIVEL il DE CARTAGENA
CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEQICO GENERAL EN EL SERVICIO DE
URGENCIAS DEL HOSPITAL NAVAL
NIVEL |ll DE CARTAGENA

""" CONTRATAR LA PRESTACION DS

SERVICIOS PROFESIONALES COMQ
MED:CO GENERAL PARAVISITAS
DOMICILIARIAS EN EL PERIMETRO
URBANO DE
CONTRATAR LA PRESTACICN OE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL EN LA UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS DEL
HOSPITAL NAVAL MVEL It DE
CARTAGENA

CONTRATAR LA FRESTACION DE
SERVIC.OS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL EN EL AREA DE
MEDICINA LABORAL PARA EL
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA

CONTRATAR LA PRESTACION OE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEGICO GENERAL PARA EL
HOSPITAL RAVAL NIVEL il DE
CARTAGENA Y UFAPS

CONTRATAR LA FRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL PARAEL
HOSPITAL NAVAL NIVEL (1 DE
'CARTAGENA'Y UFAPS,

CONTRATAR LA PRESTAGION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO {A) GENERAL PARA APOYO A
LA ATENCION INTEGRAL MATIS PARA
EL HOSPITAL NAVAL NIVEL |1l DE
CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LE20,

CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMD
MEDICO GENERAL EM EL SERVICID DE
URGENCIAS DEL HOSPITAL NAVAL
NIVEL Il CE CARTAGENA

CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO (A] GENERAL PARAAPOYO A
LA ATENCION INTEGRAL MATIS PARA
EL HOSPITAL NAVAL NIVEL 1| DE
CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO.

CONTRATAR LA PRESTACION OF
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICQ CIRUJAND GENERAL PARA

EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE

CARTAGENA

CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL PARA APOYO A LA
ATENCION INTEGRAL RIAS MATIS
PARA EL HOSPITAL HAVAL NIVEL 1| DE
CARTAGENA Y UFAP BLAS OE LEZO,

CONTRATAR LA PRESTACION D2
SERVICICS PROFESIONALES COMO
MEDICO(A] GENERAL PARA LA
ATENCION INTEGRAL RIAS MATIS
PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE
CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO

CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL EN EL SERVICIO DE
URGENCIAS DEL HOSPITAL NAVAL
NIVEL Il DE CARTAGENA

CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL EN EL SERVICIO DE
URGENCIAS OEL HOSPITAL NAVAL
NIVEL Il DE CARTAGENA
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ANEXO “B”

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Cartagena de Indias D.T. y C,,

Sefiores

HOSPITAL NAVAL NIVEL |ll DE CARTAGENA

Ciudad

El abajo firmante actuando en nombre y representacion de lo cual se verifica con los

documentos que integran esta propuesta, de acuerdo con la Solicitud de oferta No.
MDN-DISAN-HONAC-ARC-2025, presento oferta para el “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN MEDICINA INTERNA PARA EL
HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA Y UFAPS” El presupuesto oficial para esta
contratacion es de CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES TREINTA MIL PESOS MCTE
($174.030.000), distribuidos de la siguiente manera para la vigencia 2025 el valor de CUARENTA Y
TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($43.800.000) Amparados con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°, 73325 de fecha 25 de septiembre de 2025, Expedido por el Jefe
de Presupuesto del HOSPITAL NAVAL NIVEL IIl CARTAGENA vy, para la vigencia 2026 el valor de
CIENTO TREINTA MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($130.230.000)
amparados en el acuerdo de aprobacion cupo vigencias futuras 2026 mediante oficio de fecha 01 de
septiembre de 2025 bajo radicade No0.20250031070319841/MDN-COGFM-COARC-SECAR-
JEMPE-JEDHU-DISAN-OPLAN-29.25 suscrito por el Capitdn de Navio JUAN CARLOS HINCAPIE
AGUDELQ, Director de Sanidad Naval, con ocasidn a la aprobacion emitida por la Direccién General
de Sanidad Militar segtin Radicado MINHACIENDA Entrada 1-2025-073643 No. de Expediente
839/2025/SITPRES y Radicado 2-2025-049999 de fecha 19 de agosto de 2025 y Radicado DIGSA
No.0125009110702/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARPRE del 20/08/25, Cuya aceptacion
correspondera al contrato, declaro bajo la gravedad de juramento:

a. Que el proponente que represento y cuyo nombre es , esta representado
legalmente por el sefior , identificado con documento , con el domicilio
social en ., de la ciudad de , con numero telefénico , correo
electrénico y fax

b. Que ninguna otra persona o entidad diferente de la nombrada aqui, tiene participacién en
esta propuesta o en el contrato a adjudicar en esta contratacién y que, por lo tante, solamente
los firmantes estan vinculados a dicha oferta.

c. Que la propuesta que presento es irrevocable, incondicional y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

d. Que he estudiado la invitacién, sus documentos anexos y las demas condiciones e
informaciones necesarias para presentar la presente propuesta y aceptamos todos los
requerimientos establecidos en dichos documentos.

e. En todo caso acepto y reconozco que cualquier omisidon en la que incurramos en la
investigacion de la informacion que influya en |la determinacion de nuestra propuesta, no nos
eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos correspondan como
contratistas, renunciando a cualquier reclamacion, reembolso, o ajuste de cualquier
naturaleza, por cualguier situacién que surja, no contemplada por nosotros en razon de
nuestra falta de diligencia en la obtencion de |la informacion.

f. Que entiendo que el valor del contrato conforme esta definido en los documentos de la
contratacion, incluye los impuestos, tasas y/o contribuciones directas o indirectas aplicables,
asl como todos los costos directos e indirectos que se causen por labores de consultoria y
las utilidades del contratista.

g. Que he revisado con suma diligencia la totalidad de la informacién presentada en nuestra
propuesta, y obrando de conformidad, aseguramos que la misma corresponde a la realidad.

h. Que a solicitud del Ministerio de Defensa Nacional —Direccion de Sanidad Naval — Hospital
Naval de Cartagena me obligo a suministrar cualquier informacion adicional necesaria para
la correcta evaluacién de la propuesta.

i. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en los plazos establecidos en este.

j. Reconozco que ni el Ministerio de Defensa Nacional — Direccion de Sanidad Naval — Hospital
Naval de Cartagena, ni su personal interno o externo, que ha intervenido en este proceso de
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contratacion, ha manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a
la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion contenida en las fuentes de
informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o
en las declaraciones realizadas durante el transcurso de la audiencia informativa preliminar
o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la
gjecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal y que nada de lo contenido en
cualguiera de los documentos a los.que hemos tenido acceso, ha sido considerado como

una promesa o declaracion en cuanto a ia adjudicacion.

Compromiso anticorrupcion

Que me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
Funcionario Publico en relacién con mi propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
gjecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de mi propuesta; a no permitir
que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente comisionista independiente, o un
Asesor o Consultor lo haga en su nombre; asi mismo me comprometo formalmente a impartir
instrucciones a todos mis empleados, agentes y asesores; y a cualesquiera otros

representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la

Republica de Colombia, especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso de
contratacion directa y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las
obligaciones de: a) No. ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del
HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA, ni a cualquier otro Servidor Publico o
Privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre Funcionarios Publicos,
puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta. b) No ofrecer pagos o halagos a los
funcionarios del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA durante el desarrollo del
contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Que me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso o la distribucién de la
adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia del presente
reglamento, o la fijacién de los términos de la propuesta.

Reconozco que ni en el documento de la invitacién, ni la informacion contenida ella o
comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita
relacionado con los aspectos del proceso, se ha considerado como una asesoria en materia
de inversiones, legal, fributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la
preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena vy
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion de este proceso de
seleccion. -

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008, declaro bajo juramento que se
entiende presentado con la suscripcion del presente documento, que cuento con los recursos
suficientes para la preparacion de la oferta, y en caso dé resultar adjudicatario, para la
ejecucion del contrato resultante del presente del presente proceso, los cuales, no se han
obtenido, ni se obtendran de la celebracion de ofertas de cesidn de derechos econémicas o
de beneficiario con pacto de readquisicién u operaciones de captacién o de recaudo masivo
no autorizado de dineros del plblico o de entrega masiva de dinero a personas naturales o
juridicas, directamente o a través de intermediarios, mediante |la modalidad de operaciones
de captacion o recaudo en operaciones no autorizadas tales como piramides, tarjetas
prepago, venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de bienes, servicios o
rendimientos sin explicacion financiera razonable. La suscripcion del presente documento,
constituye prueba de nuestro compromiso de NO participar en hechos que configuren los
supuestos del recaudo no autorizado de dineros del publico al tenor de lo dispuesto en el
art. 6 del Decreto 4334 de 2008 en concordancia con el Decreto 1981 de 1988. En caso de
Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de
asociacion, se entiende que, con la suscripcion de esta carta por su representante, todos y
cada uno de sus miembros o integrantes efectlian esta declaracion.

Manifiesto y declaro que mi propuesta no contiene ningn tipo de informacién confidencial o
privada de acuerdo con la Ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el
Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de Sanidad Naval — Hospital Naval de Cartagena,
se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha
de apertura de la propuesta, a sus agentes o asesores y al publico en general.

Que el valor ofertado asciende a la suma de

Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto que
ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente, ni sus integrantes
nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en las normas legales.
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r.

w.

X.

Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcidn y ejecucion del contrato y que, en consecuencia, de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con acasion del pago de tales gastos.

Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

Que, en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma
alli contenido.

Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a cumplir con la totalidad de las
especificaciones técnicas de que trata el Anexo del presente Pliego de Condiciones.

Manifiesto que me encuentro esta a paz y salvo con las obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con este.

La validez de la oferta sera por noventa (90) dias.

Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en

De ustedes atentamente,

Nombre del Proponente:
Nombre del Representante Legal:
Firma del Representante Legal o Apoderado:
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ARMADA NACIONAL
DIRECCION SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Version: 1,0 |Fecha: 20/02/2015
ANEXO C )
COMPROMISO ANTICORRUPCION
El(los) suscrito(s) a
saber , domiciliado
en , identificado(s) con CcC de
- respectivamente, quien{es) obra en calidad de PERSONA NATURAL 0
JURIDICA (marque con X) , que en adelante se denominara EL PROPONENTE,

manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente  COMPROMISO
ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EL MINISTERIO DE DEFENSA-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-HOSPITAL NAVAL NIVEL IlIl DE CARTAGENA, adelanta un
proceso de contratacion para (escriba el objeto del
confrato)

en forma independiente y con total autonomia técnica, administrativa vy
financiera, con sus propios medios, todo ello de acuerdo con las obligaciones contenidas en el
estudio previo y en la solicitud de oferta.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y del
MINISTERIO DE DEFENSA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de contratacion
directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar Ia
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido

suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regird por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes

compromisos.

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobarnos ni ninguna otra forma de halago a ningun

funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la

ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia

o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus

empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el

cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen el presente proceso de contratacion directa y Ia relacion contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MINISTERIO, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta:

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o

conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de contratacion

directa.

1.5. EL PROPONENTE se compromete a que en caso que se le adjudique el contrato, no buscara

financiacion ni utilizara recursos estatales en negocios de captacién o recaudo no autorizado de
recursos del publico en forma masiva,
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CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en EL REGLAMENTO del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de
los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
en la fecha

C.C.
CONTRATISTA
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ANEXO “D”
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

YO - identificado(a) con cédula de
ciudadania No. , mediante el presente anexo declaro que segun la
informacion entregada porr la ARMADA NACIONAL /HOSPITAL NAVAL NIVEL lil DE
CARTAGENA me comprometo como Contratista a Conocer, entender y cumplir con las politicas de
. seguridad y normatividad que trate la materia, asi mismo tenge claro que toda informacion
institucional que sea manipulada, transformada, generada o creada, en las instalaciones de la
ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA o la que se maneje fuera
de ella, son de propiedad exclusiva de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE
CARTAGENA por lo tanto es de mi total saber y entender que no podré utilizar, ni siquiera después
de finalizar mi actividad contractual dicha informacién. Solo sera utilizada la dacumentacién, Unica y
exclusivamente para los fines para los que fue entregada; ademas me compromeio a conservarla
con la debida seguridad e impedir su deterioro, pérdida, alteracion, uso no autorizado o fraudulento
y cumplir con las instrucciones que imparta la DISAN.

Comao parte receptora de dicha informacién me comprometo a;

a) Adoptar las medidas de seguridad que sean necesarias para garantizar la confidencialidad
de la informacion y evitar su adulteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

b) Respetar los derechos de propiedad y la reserva de toda la informacion y datos
confidenciales que sean propiedad de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL
Il DE CARTAGENA

¢) No divulgar a otras personas la informacién a la que tenga acceso, estructuras de la red,
direcciones y demas datos sensibles que puedan ser utilizados para- acceder a la

informacion o a la red de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA

Por ultimo es claro para mi, que si incumplo el compromiso de confidencialidad de |a informacion y
las politicas de seguridad establecidas en este documento, sera declarado el incumplimiento del
contrato de prestacion de servicios y por ende se dara la terminacion del mismo por parte de la
ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA adicionalmente se hara
posible |a aplicacion de las sanciones civiles, penales y todas aquellas que legalmente correspondan
especialmente las sefialadas en la Ley Estatutaria 1266 del 31 de Diciembre de 2008 y demas
normas que rijan la materia.

Atentamente,

c.C.

CONTRATISTA
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ANEXO “E"”
SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL FINANCIERA “SIIF II”

FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA E INFORMACION TRIBUTARIA

INFORMACION BASICA
PERSONA JURIDICA NACIONAL
Nombre Proveedor

NIT

Anexar COPIA RUT

CLASE DE SOCIEDAD

CLASE DE CAPITAL

NUMERO DE MATRICULA MERCANTIL

PERSONA NATURAL NACIONAL
No. cédula

Anexar copia RUT

Nombres

Apellidos

Fecha de Expedicion del documento de identificacion

Profesion

No. Matricula

PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO DILIGENCIAR ESTA INFORMACION
OBJETO DE LA UNION DE LOS TERCEROS

ACTIVIDAD ECONOMICA ClIU

TIPO DE DOCUMENTQ DE IDENTIDAD

NUMERO DE DOCUMENTO

NOMBRE O RAZON SOCIAL
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE CADA UNO
DE LOS SOCIOS O MAS

-
p—

REGIMEN TRIBUTARIO

UBICACION ( Para Persona Juridica, Nacional, Unién Temporal o Consorcio)
PAIS '

REGION

CIUDAD

DIRECCION

TELEFONO

FAX

E-MAIL

PAGINA WEB

INFORMACION TRIBUTARIA ( Para Persona Juridica, Nacional, Unién Temporal o
Consorcio)
REPRESENTANTE LEGAL Cédula No.

Nombre

ACTIVIDAD ECONOMICA ClIU

TIPO DE RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA ICA-BOGOTA
IVA
RENTA
REGIMEN TRIBUTARIO GRAN CONTRIBUYENTE

NO CONTRIBUYENTE

REGIMEN COMUN

REGIMEN ORDINARIO

REGIMEN SIMPLIFICADO

REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

AUTORRETENEDOR s [ ] NO ]

DATOS BANCARIOS
Denominacion de la cuenta
corriente

de ahorros

Entidad Financiera

Cédigo
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Sucursal

Codigo

Ciudad

Direccion

teléfono

NUmero de la cuenta

(adjuntar original de certificacion bancaria con fecha de expedicion no superior a 30 dias
calendario)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO



ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0

Fecha : 01-04-2019

PROBABILIDAD

NUMERIC

A
\ 4

HISTORIC
A

\ 4

ANEXO “F”

“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

G
__FICO

ATASTRO

1EN
10.000-
100.000

Puede
ocurrir
pero solo
en
circunstan
cias
excepcion
ales

RARO

1EN
1.000-
10.000

Podria
ocurrir
pero
dudoso

IMPROBA
BLE

1 EN 100
1.000

Podria
ocurrir en
cualquier
momento
futuro

POSIBLE

1 EN 10-
100

Probahle
mente
ocurrira

PROBABL
E

5

1EN 10

Se espera
que ocurra
en la
mayoria
de
circunstan
cias

CASI
CIERTO

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia
(raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor;
catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion detallado
Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la
administracion

Riesgo > 7
6 <= Riesgo <=7

Riesgo=5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracion '
Riesgo <§ Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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21

Especifico

Interno

Ejecucion

Operacional

Contratista

Durante la
ejecucion de
los trabajos

pueden
presentarse
el
incumplimien
to de las
normas en
materia
ambiental

5 (Riesgo medio)

Contratista

Exigir al
contratista el
cumplimient
o con las
normas que
rigen en
materia
ambiental

Sl

Supervisor del contrato
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA GRUPO
DE TALENTO HUMANO

Formato de Certificacion de cumplimiento
del Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trélfz:ajo
para proveedores

Codigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSAA
FU.95.1-92 v2 _
Proceso. Administracion  del  Taleniq

Humano ~ Sistema de

Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
~ SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

" Yo identificado con cedula de ciudadania No de

: en calidad de Representante Legal de la empresa con
NIT certifico que actualmente nuestra organizacion se encuentra en la adecuacién, transicién y
aplicacion del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, en cumplimiento a la
normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, “Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo" y en la Resolucién No. 0312 de 2019, "Por la cual se

definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Nuestra empresa cumple con la asignacion del responsable para el disefio e implementacion del Sistema
. de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en ia Resolucion
0312 de 2019:

TABLA DE CLASIFICACION DE EMPRESA POR NUMERO DE TRABAJADORES

Marque con una X de acuerdo al niimero de trabajadores (independientemente de su forma de contratacion o
vinculacién) y de acuerdo
a la clasificacion del riesgo en la columna CLASIFICACION (X)

NUMERO DE CLASIFICACION | REQUISITOS RESPONSABLE SG-SST
- TRABAJADORES DEL RIESGO

CLASIFICACION
X)

0 Podra ser realizado por un técnico en Seguridad
y Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus
areas o por un tecnodlogo en SST, profesional en
SST y profesional con posgrado en SST.

0 Debe contar con licencia

vigente en SST.

J Acreditar minimo un (1) afio de experiencia
certificada por las empresas o entidades en
las que laboro en el desarrollo de
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.

0 Acredite la aprabacion del curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas en SST.

NOTA: Las personas que soio cuentan con el

curso virtual de

cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el

Trabajo, estan facultadas para administrar vy

ejecutar el Sistema de Gestion en Seguridad y

Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o

menos trabajadores clasificadas en riesgo |, 11 6 111,

pero no pueden disedar dicho sistema, en

concordancia con lo sefialado en la Resolucién

4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo.

U Podra ser realizado por un tecnologo en SST o
en alguna de sus areas.

! Debe contar con licencia vigenie en SST.

LI Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia
certificada por las empresas o entidades en las
que laboré en el desarrollo de actividades de
Seguridad y Salud en el Trabajo

0 Debe contar con el curso de capacitacién virtuay

de cincuenta (50)
horas en SST.

Diez
menos
trabajadores

(10) o
Lol

Once (11) a
cincuenta  (50)
trabajadores

[ ol
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[0 Podra ser realizado por un pr%fesional en SST
; o profesional con posgrado en SST.
Eﬂ'gﬁg:nta (50) o VoV 0 Dpebe contar con I?ce;gcia en SST vigente
trabajadores 0 Debe contar con el curso de capacitacién virtual
de cincuenta (50)
horas en SST
0 Podra ser realizado por un profesional en SST
Mas de o profesional con posgrado en SST,
cincuenta  (50) LILILIVeV [ Debe contar con licencia en SST vigente
trabajadores [0 Debe contar con el curso de capacitacion virtual
de cincuenta (50)
horas en SST.

NOTA: Anexe a esta certificacion los soportes documentales del responsable de SG-SST
en su organizacion.

Asi mismo certifico que a la fecha nos encontramos en la fase de Seguimiento y plan de mejora,
conforme a lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019, en su Articulo 25:

Foaman ma AL SLELAT e B ST = B T T e et

La Direccion General de Sanidad Militar dentro de sus politicas establece un cumplimiento en |a
Evaluacion de los Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo, igual o superior al
61% (Moderadamente Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoracidn de la Resolucion
0312 de 2019, Articulo 28.

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28
CRITERIO VALORACION
Puntaje obtenido menor al 60% CRITICO
Puntaje obtenido entre el 61% vy el 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE
Puntaie obtenido mayor o iqual al 86% ACEPTABLE

Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los_items - Tabla de Valores de los

Estandares Minimos contenidos en el Articulo 27 de la Resolucion 0312 de 2019 de acuerdo

al numero de trabajadores de nuestra organizacidn, con un porcentaje de cumplimiento del
%.

Teniendo en cuenta lo anterior en.caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de
verificacion de cumplimiento del Sistema de Gestlon de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
por parte del contratante.

La presente se firma a los dias del mes del afio 202__

Firma Representante Legal

Nombre Representante Legal
Cedula de ciudadania

NOTA: Partiendo del principio de la buena fe, lo certificado en este documento se asume como un hecho
cierto y veraz; la rendicion de infarmacion no comprobable mediante evidencia, se configura como falsedad
en documento publico

Version 1.0 Fecha: 11-09-2017
“Afo 2025, Navegando al Corazon de los Colombianos”
Carrera 13 No. 26-50 Piso 5 Bachue PBX 3278390 Bogota"
Linea atencién al usuario 018000111400
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