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MN-PS- 1 29 DE 2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOBSA

CONTRATISTA: ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA

OBJETO: ADMINISTRAR Y COORDINAR LOS SERVICIOS DE LOS INSTRUCTORES Y FORTALECIMIENTO DE LAS

ESCUELAS DE FORMAGION ARTISITICA DEL MUNICIPIO DE NOBSA

VALOR: CUATROCIENTOS VEINITUN MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS GINCUETNA Y CINCO
PESOS ($421.185.855,00)

PLAZO: SIETE (07) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

Entre los suscritos a saber LEIDY JOHANNA FIGUEREDO RODRIGUEZ, identificada
con cedula de ciudadania N° 38.144.930 de Ibagué, Asesora Juridica y de
antratacién, Delegada para la contratacién mediante Decreto 053 de julio 25 de 2916,
quien acttia en nombre y representacion del MUNICIPIO DE NOBSA, entidad territorial
con NIT. 891.855.222-0, por una parte y por la otra ASOCIACION DE EDUCADORES
DE BOYACA con NIT. 8261462-0, representado legalmente DORIS ESPERANZA RUIZ
FAGUA identificada con cedula de ciudadania N° 23.809.679 de Nobsa, y quien de
ahora en adelante se llamara CONTRATISTA, hacemos constar que hemos convenido
ceicbrar el presente contrato de suministro, previa las siguientes consideraciones:
PRIMERO. La Secretaria de la Emprendimiento, Cultura y Turismo presenté estudio de
Conveniencia y Oportunidad para contratar la ADMINISTRAR Y COORDINAR LOS
SERVICIOS DE LOS INSTRUCTORES Y FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS
DE FORMACION ARTISITICA DEL MUNICIPIO DE NOBSA, justica el tramite del
proceso de seleccion en que el Articulo 17 de la Ley 397 de 1997 establece que “El
estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes
en todas sus expresiones y todas sus manifestaciones simbdlicas y expresivas, como
elementos del dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y
primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica”.
El municipio de Nobsa dentro de su politica cultural a determinado recursos
encaminados exclusivamente a este fin para que se adelanten programas encaminados
a buscar la formacion cultural y artistica de su entorno social consolidandose :si el
Municipio de como gestor de una nueva imagen de solidaridad y civismo a i1 de
mejorar y mantener la entidad cultural generando en la poblacién habitos para la buena
utilizacion del tiempo libre y desarrollar en ellos aprecio por la cultura. Dentro del
proceso cultural que se adelanta en el municipio para planificar el desarrollo cuitral se
hace necesario realizar eventos artisticos y culturales con el fin de motivar la formacién
del publico, generar espacios para el desarrollo y fortalecimiento de la diversidad ce las
esiiesiones artisticas y culturales, promoviendo los valores, la convivencia pacifica
entre la ciudadania, arraigo y sentido de pertenencia generando reflexion y respeto po:
las diferentes manifestaciones de indole cultural. Las escuelas de formacion artistica y
cultural son estructuras curriculares de caracter pedagogico y técnico encargados de
contribuir a la formacion fisica, intelectual, afectiva y social de los nifios y jovenes
talentosos, propositos que se logran a traves de programas sistematicos que permiten
adquirir una disciplina y de acuerdo con los intereses de elegir un arte. El objetivo
primordial es crear una cultura de colaboracion que logre contactos profundos,
personales y duraderos entre los integrantes de las diferentes escuelas de arte, que
produzcan a su vez propuestas no solo en sesiones o reuniones concretas con
objetivos especiales sino que sean parte de la cotidianidad de las relaciones entre las
diferentes escuelas. De igual forma, el gobierno departamental en su Plan de Desarrollo
"Creemos en Boyaca Tierra de Paz y Libertad" implementa programas de atericié a la
poblacion vulnerable en formacion artistica y cultural, sin dejar a un lado la asesoria,
apoyo y monitoreo a las escuelas de formacion en los municipios del departamento
para su fortalecimiento en el Sistema de Cultura. Por lo anterior, la Administraciéin
Municipal de Nobsa quiere hacer parte de este proyecto vinculandose mediante la
asignacion de recursos para la realizacion del convenio y asi seguir manteniendo

intactas este tipo de tradiciones fcrjadoras de mejores seres humanos con alta
czpacidad artistica:

PLAN DE DESARROLLO - PDM e \
DIMENSION [ SOCIAL |
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PROG. ESTRATEGICO DS-NTSL 7 DESARROLLO ARTISTICO INTEGRAL (DAI) iy

SUBPROGRAMA DS-NTSL 7.1 NOBSA TERRITORIO ARTISTICO Y CULTURA Nl

OBJETIVO - Fomeplar el interés por actividades de tipo cultural y artistico estimulando las
expresiones artisticas de nuestros ciudadanos. =11 -

SECTOR CULTURA I

META (S) - lnjplementar un (1) programa para apoyar delegaciones y representaciones
de indole cultural y artistica. Durante el cuatrienio.

SEGUNDO. Se llevé a cabo la seleccion del contratista a través de la modalidad de
Licitacion Puablica No. 003 del 2019. TERCERA. Que el dia 26 de febrero de 2019 se
publicé el proyecto de pliego de condiciones de la licitacion publica No. 003 de 20189,
segun lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demas normas
que lo modifiquen, aclaren o complementen. CUARTA. Que durante el periodo de
observaciones se recibieron manifestaciones por parte de los interesados, las cuales
fueron resueltas por la entidad y publicados en el Sistema Electronico para a
Contratacion Publica. QUINTA. Que mediante Resolucion No. 087 del 11 de abril de
2019, se ordend la apertura de la licitacion publica No. 003 de 2019, cuyo objeto es
“ADMINISTRAR Y COORDINAR LOS SERVICIOS DE LOS INSTRUCTORES Y
FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISITICA DEL
MUNICIPIO DE NOBSA". SEXTA. Que con fecha veintidos (22) de marzo de 2019 se
llevé a cabo el cierre del proceso de licitacion publica No. 003 de 2019, donde se recibid

una (01) propuesta presentadas por: 1. ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA. SEPTIMA. E| informe de Verificacion de requisitos habilitantes fue

correctamente publicado en el Portal Unico para la Contratacion Estatal - SECOP — el
03 de abril de dos mil diecinueve (2019), dentro del cual se encuentra: PROPONENTE
HABILITADO: NINGUNO, PROPONENTE NO HABILITADO: ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA, y PROPONENTE RECHAZADO: NINGUNO. Del cual se
dio traslado por el término de cinco (05) dias habiles comprendidos entre el 04, 05,08,
09 y 10 de abril de 2019, término durante el cual se recibieron observaciones al Informe
de Evaluacion Preliminar. OCTAVA. Como quiera que se presentaron observaciones y
documentos para subsanar, el comité dio respuestas a los mismos y emitio informe final
segun lo siguiente: PROPONENTE HABILITADO: ASOCIACION DE EDUCADORES
DE BOYACA, PROPONENTE NO HABILITADO: NINGUNO, y PROPONENTE
RECHAZADO: NINGUNO. NOVENA. Como quiera que un proponente ASOCIACION
DE EDUCADORES DE BOYACA se encuentra habilitado, fue ponderado obteniendo
una puntuacion de seiscientos (600) Puntos. DECIMA. Que el comité evaluador
recomiendo a la Delegada para la Contratacion la adjudicacion de la Licitacion Publica
No. 03 de 2019, al proponente ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA con
NIT. 8261462-0, representado legalmente DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA
identificada con cedula de ciudadania N° 23.809.679 de Nobsa, por ser la propuesta
mas favorable para la Entidad, ademas de acreditar todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones, no presenta errores aritmeticos, no sobrepasa el presupuesto
oficial, cumple con las especificaciones tecnicas y la necesidad de la Administracion de
acuerdo a los estudios previos del proceso contractual. DECIMA PRIMERA. Que
mediante Resolucion No. 0146 del 11 de abril de 2019 se adjudicé la Convocatoria de
la Licitacion Publica No. 003 de 2019. DECIMA SEGUNDA. Que este Despacho
considera que la propuesta presentada por el oferente ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA con NIT. 8261462-0, representado legalmente DORIS
ESPERANZA RUIZ FAGUA identificada con cedula de ciudadania N° 23.809.679 de
Nobsa, es conveniente para satisfacer la necesidad de la contratacion, ademas de
cumplir con las condiciones y requisitos exigidos en los pliegos de condiciones.
DECIMO: Que existe Disponibilidad Presupuestal No.2019000315 del veinticinco (25)
de febrero de Dos mil diecinueve (2019) para la celebracion del presente Contrato. Por
lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente contrato, el cual se rige en especial
por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: “ADMINISTRAR Y
COORDINAR LOS SERVICIOS DE LOS INSTRUCTORES Y FORTALECIMIENTO DE
LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISITICA DEL MUNICIPIO DE NGBSA”.
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DIRECCION BANDA SINFONI 0%
3] Ve L BANORSINFONIGA™ 1o Trs5am80] 7 | 52642500 | § 18497500 &
DIRECCION ORQUESTA \
3 SINFONICA DE NAZARETH 50 | $42280| 7 | $2114,000 | $14,798,000
39 EtLER DE VIOLIN Y VIOLA 50 | $36995] 7 | 1,849,750 | $ 12,948,050
LER DE VIOLONCEL
4] el Lol 50 | 53695 7 |$1849750 | 512948250
41 ASISTENCIA ORQUESTA
41 SINFONICA DE NAZARETH 60 | $31710 7 |$1902600 | 513318200
TROMBON NOESA Y META i
2| e TALES 30 | s36995| 7 | 51,109,850 | $7,768,950
143 TALLER DE MADERAS NAZARETH | 16 | $36,995| 7 | $591,020 | § 4,143,440
APGYO EN LOS PROCESOS
SINFONICOS PREBANDA, BANDA,
AL e ORQUESTA | CAMERATA DE CUERDAS Y 50 | §36995| 7 [$1849,750 | $12.48,250
SINFONICA DE NOBSA | ORQUESTA DE NAZARETH -
15 TALLER DE TROMPETA
%g_ FLAUTA 16 [ $36995| 7 $591,920 | $4,143,440
146 | CLARINETE 16 [ $36995| 7 | $501,920 | $4,143,440
147 | TUBA'Y BARITONO 16 | $36995] 7 | $591.920 | $4,143,440
148 SAXOFON 16 | $36995| 7 | $591,920 | $4,143,440
49 OBOE 16 | $36995| 7 | $591,920 | $4,143,440
50 CORNO 16 3695 7 $591,920 | $4,143.440
51 PERCUSION SINFONICA 16 36995 | 7 | $501,920 | $4,143,440
5 PROCESOS INICIACION MUSICAL '
_2_ SINFONICA 50 | $28539| 7 |$1426950 | $9,988,650
ALMACENISTA BANDA SINFONICA
_51 - CENTRO CULTURAL DE NOBSA 70 $19026| 7 | $1,331,820 | $9,322,740
AUMACENISTA ORQUESTA
54 SINFONICA - CASA DE LA 60 | $19026| 7 | $1141,560 | $7,990,920
CULTURA DE NAZARETH
SUBTOTAL: BANDA Y ORQUESTA SINFONICA DEL MUNICIPIO DE NOBSA | § 153,677,230
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
55— CAPACITACION QUE CORTE Y CONFECCION B0 [$15855| 7 | $1,268,400] 6,878,800
(56| INVOLUCRAAMUJERES  [MANUALIDADES 40 [$15855 | 7 | $634,200 $4439,400
NOBSANAS ‘TALLER [0\ 0 ESPIRITUAL Y
57| ppd CRMANASDELA e ol iCACION DE LAS 8 7 $ 8,878,800
PRESENTACION DEBARRI e choo 0 | $15855 | 7 | $1,268,400| $8,878.8C
NAZARETH i,
58 g:r:‘m ge Aseo y compra de materiales de aseo para el Centro Cultural $31710 7 $253680 | § 1775760
SUBTOTAL: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES | § 23,972,760
SUBTOTAL PLATAFORMA CULTURAL DE NOBSA | $ 401,129,386
ADMINISTRACION DE LA PLATAFORMA CULTURAL (PLANEACION,
ORGANIZACION, DIRECCION Y CONTROL DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES : o -
QUE REALICEN LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y LA ORQUESTA $2,114,000 | $14,798,000
SINFONICA DEL MUNICIPIO. DE NOBSA)
Gaslos generales (Costos de reparacion y mantenimiento de equipo de oficina , e
il 7 $751.210 |  $5,258,469

SUBTOTAL ADMINISTRACION DE LA PLATAFORMA CULTURAL | $ 20,056,469
SUBTOTAL PLATAFORMA CULTURAL DE NOBSA Y ADMINISTRACION | § 421,185,855

[ I IVA(0) $0
_ TOTAL COSTO PLATAFORMA CULTURAL DEL MUNICIPIO DE NOBSA | § 421,185,855

CLAUSULA CUARTA: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI MUNICIPIO pagara el valor del presente contrato con cargo al
presupuesto general de rentas y gastos del MUNICIPIO DE NOBSA para la vigencia
fiscal del afio 2019, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido
por la Secretario de Hacienda y que hace parte de este contrato, numero No.
2019000315 de fecha 25 de febrero de 2019, rubros: 23142101 programa para
mantener en funcionamiento las escuelas de formacion artistica y los grupos culturales;
231430201 programa para mantener en funcionamiento las escuelas de formacion
artistica y los grupos culturales; 2330412 programa para mantener en funcionamiento
las escuelas de formacion artistica y los grupos culturales; 2331033 Capacitacion que
involucran a mujeres nobsanas desde la infancia; rubro 2331038 capacitacion en
participacion social y politica dirigida a las mujeres. CLAUSULA QUINTA: FORMA DE
PAGO: Se define como forma de pago: Se realizaran desembolsos en actas parciales
mensuales, previa presentacion de informe de actividades desarrolladas, cuenta de
cobro, acta parcial, entrega del informe y, constancia de cumplido a satisfaccion
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expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales; si con la
cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza, dando cumplimiento al Articulo 19 de Iz Ley
1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. Nota: Si el adjudicatario no se
éncuentra a paz y salvo con el Municipio de NOBSA. con la suscripcion del contrato,
autoriza para que la Tesoreria, en el momento de un pago, automaticamente y sin
previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores
que tenga en mora por cualquier concepto. CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: E| plazo de ejecucion, es decir, el término
durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar a entera satisfaccion de
EL CONTRATANTE, la totalidad de las actividades del presente contrato, es por SIETE
(07) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. La vigencia del
contrato sera el término de tiempo determinado para evaluar por parte de EL
CONTRATANTE la ejecucion contractual, adelantar las acciones necesarias para
asegurar el cumplimiento del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento
contrario; este término se computara a partir de la fecha del perfeccionamiento del
contrato, y contendra el plazo de ejecucion y cuatro meses mas. EL. CONTRATISTA se
obliga a iniciar la ejecucion de la obra a partir del dia habil de la suscripcion del acia de
inicio suscrita con el Supervisor de la obra. PARAGRAFO: para la suscripcion del acta
de iniciacion deberan haberse aprobado las pélizas respectivas por parte de la del
Asesor Juridico y de Contratacion del MUNICIPIO. CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION: EL MUNICIPIO verificara |a gjecucion y cumplimiento de las
actividades del CONTRATISTA por medio de la Secretaria de Emprendimiento, Cultura
y Turismo Mujer. El supervisor no podra exonerar a el contratista de ninguna de las
obligaciones o deberes contractuales; tampoco podra sin autorizacion escrita previa del
ordenador del gasto ordenar trabajo alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o
en el valor del contrato, ni efectuar ninguna modificacién. El supervisor rechazara todos
aquellos trabajos o materiales que no retinan las condiciones exigidas en los
documentos del contrato y el contratista se obliga a ejecutar a su costa los cambios y
modificaciones que sean necesarios para el estricto cumplimiento de lo pactado en éste
documento. Si el contratista se niega a ejecutar los cambios y modificaciones indicadas
por el supervisor, el municipio podra ejecutarlos directamente o por intermedio de
terceros, cargando los gastos que estas correcciones ocasionen al contratista, sin
perjuicio de las multas y sanciones a que haya lugar. PARAGRAFO. Es entendido que
la coordinacion, revision y fiscalizacion que de los trabajos haga el supervisor no exime
al contratista ni en todo ni en parte de la responsabilidad que le compete de acuerdo
con la ley y con lo previsto en el contrato, por el manejo del anticipo, cualquier defecto o
deficiencia de la misma. Corresponde al supervisor la coordinacion, fiscalizacion y
revision de la ejecucion del contrato, para que ésta se de§arrplle de conformidad con lo
previsto en el contrato. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIA UNICA: ElI CONTRATISTA
se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE NOBSA, Garantia Unica expedida por
una Compaiia Aseguradora legalmente establecida en Colombia. De conformidad con
el Decreto 1082 de 2015, que reglamenta parcialmente la Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 2007 esta garantia Unica debera cobijar los riesgos detallados a continuacion:

VALORES RIESGOS ASEGURADOS
AMPARO VIGENCIA ASEGURADOS

Este amparo cubre a EL MUNICIPIO Estatal de
los perjuicios derivados de:

Por el termino de
iecucion del contrato v 6 20% del valor total del : i |
g PN Oall 1ot *0 AL Contrato, (a) el incumplimiento total o parcial del contrato,

contrato Mesesmas cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

(b) el cumplimiento tardio o defectuoso del

contrato, cuando el incumplimiento es imputable
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(¢) los dafos Imputables al contratista por
entregas parclales de la obra, cuando el contrato
NO preveé entregas parciales; y

(d) el pago del valor de las mullas y de la
clausula penal pecuniaria.

Plazo de ejecucion del

' o Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los
Calidad 10% del valor del iy :
del servicio contrato y it perjuicios derivados de la deficiente calidad de
6 meses mas niralo o
los servicios prestados.
Por el Plazo de ejecucion Este amparo debe cubrir a EL MUNICIPIO
Pago de salarios y | del contrato Estatal de los perjuicios ocasionados por el

prestaciones sociales | Tres  (03) Afos mas 10% del Valor del | incumplimiento de las obligaciones laborales del
e indemnizaciones contados a partir del acta Contrato. contratista derivadas de la contratacion del
de recibo final personal utilizado en el territorio nacional para la

gjecucion del contrato amparado

PARAGRAFQ: De confomjidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993, la garantia de
Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones deberan ser ampliadas por

el termino descrito en ella, a partir del acta de liquidacion del contrato. CLAUSULA
NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE NOBSA: 1. Cancelar al contratista Ia
suma estipulada de acuerdo a lo acordado. 2. Exigir al Contratista la ejecucion idénea y
oportuna del objeto del presente acto. 3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones
pactadas en el presente contrato y las que se desprendan de su objeto. CLAUSULA
DECIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1) Cumplir con el objeto del contrato, y de conformidad con los
requerimientos de la entidad y con las normas propias de la actividad contratada, con
calidad, oportunidad, seriedad y eficiencia. 2) Mantener durante la vigencia del contratc
y sus adicionales si los hubiere los precios propuestos en la oferta. 3) Obrar con lealtad
y buena fe en los distintos vinculos contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en
trabamientos. 4) Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que
puedan dilatar la ejecucion oportuna del contrato o afectar el equilibrio financiero del
mismo. 5) Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de |a Ley 80 de
1993. 6) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y en la
etapa post-contractual evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieren
presentarse. 7) Cumplir con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada
a La Alcaldia, la cual hace parte integral del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: 1. Coordinar el funcionamiento de cada una de las escuelas de
formacion artistica y la Orquesta sinfénica del municipio de Nobsa. presentando
informes, mensuales de gestion , instruccion, asesoria y acompafamiento. 2.
Organizar y coordinar la logistica requerida en los diferentes eventos culturales
para las distintas escuelas de formacion Artisticas y realizar la publicidad
necesaria para promocionarlos. 3. Coordinar el apoyo a las delegaciones culturales
dentro y fuera del Municipio que representan al municipio en diferentes eventos. 4.
Coordinar conjuntamente con la Secretaria de Emprendimiento, Identidad y Turismo, la
realizacion y ejecucion de actividades enunciadas en el objeto del contrato. 5. Elaborar
informes y remitirlos a la supervision de la Secretaria de Emprendimiento, Identidad y
Turismo. 6. Contratar el servicio de instructores idoneos en cada una de las
disciplinas artisticas, garantizando una optima prestacion del servicio. 7. Garantizar el
pago oportuno de los honorarios de cada uno de los instructores. 8. Estimular & los
instructores de cada una de las escuelas de formacion artistica para que
fomenten en los estudiantes el amor por el arte , descubran y promueven el talento
artistco de cada uno de los beneficiarios, asegurando de esta manera la
permanencia en el programa. 9. Cumplir con los aportes de seguridad social. 10.
Presentar informes para realizar los respectivos pagos parciales pactados. 11. Las

demas que sean necesarias para garantizar la adecuada ejecucion del Contrato. 12.
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Las demas que por ley y/o el contrato le correspondan: EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA, mantendra indemne al MUNICIPIO de los reclamos, demandas,
acciones, legales o costos que se generen por dafios o lesiones causadas a personas o
bienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, subcontratistas o proveedores
durante las ejecucion del objeto contratado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, respondera al
MUNICIPIO por los dafios que le cause a los bienes del mismo y/o de terceros, ya sea
por responsabilidad directa o de su personal, de los subcontratistas, proveedores o
personal de estos, resarciendo los perjuicios a satisfaccion del MUNICIPIO. Igualmente
EL CONTRATISTA es responsable de la ejecucion del objeto contratado hasta la
entrega final y recibo definitivo por parte del MUNICIPIO y se obliga a tomar las
medidas que sean necesarias para no poner en peligro las personas ni las cosas,
respondiendo por los perjuicios que se causen por negligencia u omision. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. LIQUIDACION FINAL: Una vez terminado el objeto del presente
acto y previo recibido a satisfaccion del MUNICIPIO, se procedera a efectuar la
liquidacion final del contrato, la que se hara entre el INTERVENTOR o SUPERVISOR y
EL CONTRATISTA, teniendo como requisito previo la presentacion de las pélizas
requeridas si a ello hubiere lugar; esta liquidacion se hara constar en un acta especial
que requerira para su validez la aprobacion por parte del MUNICIPIO. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: CADUCIDAD, TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL: Se regira conforme a lo preceptuado en la ley 80 de
1993, Articulos 15, 16, 17 y 18 y los procedimientos establecidos en el codigo
contencioso administrativo y demas normas que lo complementan. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de
este, el no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades, segun lo establecido en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993,
CLAUSULA DECIMA SEXTA: MULTAS, SANCIONES E INTERESES MORATORIOS.
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en desarrollo del
presente contrato contrae el Contratista, el Municipio podra imponerle mediante
resolucion motivada, en calidad de multas, sanciones pecuniarias equivalentes al uno
por ciento (1%) del valor del contrato, por cada dia de retardo en el cumplimiento de las
obligaciones, las cuales sumadas entre si, no podran exceder del diez por ciento (10%)
de dicho valor. El pago del valor de dichas multas no exonera al contratista o entidad
parte del convenio de su obligacion de ejecutar las obligaciones adquiridas. Las partes
acuerdan que el MUNICIPIO podra imponer sanciones pecuniarias al CONTRAT!STA
de acuerdo a lo de Ley y a lo establecido en el estatuto anticorrupcion y en el codigo
contencioso administrativo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA® En
caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad Administrativa, el MUNICIPIO
podra hacer efectiva a titulo de pena una suma equivalente al quince (15%) del valor
del contrato, suma esta que ingresara al tesoro de EL MUNICIPIO contratante y podra
ser tomada directamente del saldo a favor del Contratista si lo hubiere, o la Garantia
constituida. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CESION: El presente contrato no podra
ser cedido por EL CONTRATISTA, sin el consentimiento previo y por escrito del
MUNICIPIO, quien para tal efecto realizara un nuevo contrato. CLAUSULA NOVENA:
LUGAR DE EJECUCION: El municipio de Nobsa. CLAUSULA VIGESIMA DOMICILIO
CONTRACTUAL: Se entendera el municipio de Nobsa. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: TERMINACION. E| presente convenio se podra terminar en los siguientes
eventos: 1. Por vencimiento del plazo de pactado. 2. Por mutuo acuerdo entre las
partes. 3. Por cumplimiento del objeto contractual. 4. En forma unilateral por parie del
MUNICIPIO conforme a la Ley. 5. Por cualquiera de las causas previstas en la Ley. 5.
La cesion no autorizada de alguna de Las Partes de sus obligaciones y beneficios a un
Tercero sin previa autorizacion escrita de la otra Parte. 6. Por fuerza mayor 0 caso
fortuito que imposibilite de manera definitiva el cumplimiento de las obligaciones

Escaneado con CamScanner

L



Oficina Juridica y de Contratacidn | cooico: oic-02

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO VERSION: 02

I A0\

m',,,' 5,, TIPO DE DOCUMENTO: CONTRATO FECHA: 18-10-2016 TERR"ORIO

1 Sin limites
; MN-PS- 25 DE 2019

cgnvenudas. por cuqlquiera dq Las Part,es. deb_idamente comprobada por la parte que lo
aduce. 7). Pc_>r el incumplimiento de'cualquiera de Las Partes de las obligaciones
surgydas en virtud Fiel presente convenio. 8). Por decision de cualquiera de Las Partes,
notificada por escrito a la otra con al menos sesenta (60) dias comunes de anticipacion
a la fecha en la que se pretenda dar por terminado El Convenio, terminacion que no le
dara derecho a reclamar indemnizacion alguna, a la otra Parte. CLAUSULA VIGESIMA
$EGUNDA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: E| contratista se comprtﬁete a
informar y denunciar ante la entidad contratante y/o a las autoridades correspondientes
los hechos constitutivos de corrupcion que tuvieren lugar dentro de la ejecucion del
contrato o convenio, de conformidad a las reglas previstas en la ley. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION
PREJUDICIAL} Para la solucién de las controversias que surjan de este contrato, que
Seéan susceptibles de transaccion y conciliacién y que no versen sobre actos
adm!nlstratlvos proferidos con ocasién de este contrato, las partes adelantaran los
tramites previstos en la Ley 446 de fecha 7 de Julio de 1998 y sus Decretos
Reglam(_entarios, el Decreto 2511 de 1998 sobre conciliacion contencioso administrativa
p.re]udlqla_l,.la Ley 640 de 2001, Ley 1285 de 2009 y Decreto 1716 de 2009, Lo anterior,
sin_perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 71 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA
actuara por su propia cuenta y riesgo con absoluta autonomia y no estara sometido a
subordinacion laboral con el MUNICIPIO y sus derechos se limitaran de acuerdo con la
naturaleza del contrato a exigir el cumplimiento de las obligaciones del MUNICIPIO vy el
pago de emolumentos estipulados por la prestacion del servicio. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante del
presente contrato los siguientes documentos: a) estudios previos. b) los informes del
supervisor. ¢) las actas y demas documentos que se generen con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONTRATOS
ADICIONALES: Salvo lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 16, sobre
modificacion unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones en e!
disefo, planos o especificaciones que varien esencialmente el plan de trabajo o se
pacten mayores cantidades de obra o la ejecucion de obras no especificadas en el
contrato pero comprendidas en su objeto, que hagan necesario modificar el plazo o el
valor convenido y no se trate del reajuste de los precios previstos en la clausula primera
de este contrato, se suscribira un contrato adicional cuyo valor no podra exceder la cifra
resultante de sumar la mitad de la cuantia originalmente pactada, expresada ésta en
salarios minimos legales mensuales (Ley 80/93, art. 40, par., inc. 2°). Los contratos
adicionales relacionados con el valor y el plazo quedaran perfeccionados una vez
suscritos estos y requieren para su ejecucion el registro presupuestal, cuando se trate
de adiciones en valor; y la aprobacion de la adicion y/o prérroga de la garantial Gnica
de cumplimiento. Cuando se trate de contratos adicionales para modificar el valer por
un nimero mayor de items de los inicialmente pactados o por la inclusiéon de unos
nuevos, estos se estableceran de comun acuerdo entre las partes, tomando como base
para su analisis las condiciones generales del mercado al momento de pactarse el
contrato adicional, ello con el fin de mantener el equilibrio econémico del mismo, tanto
para tarifas, rendimientos, precios de materiales, jornales, costos directos, etc. Sera
requisito indispensable para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato adicional, su
perfeccionamiento, adicion y/o prérroga de la garantia Unica y aprobacion de la misma y
ademas el pago de los impuestos respectivos y la publicacion en el portal Unico de
contratacién CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: NORMATIVIDAD: El presente contrato
se somete a la legislacion Colombiana y en especial a lo contemplado en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios que se aplique a la materia y
procedimiento. CLAUSULA  VIGESIMA  SEPTIMA: SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA sélo podra subcontratar todo aquello que ni implique la ejecucion de
todo el objeto del presente contrato, siempre y cuanto tenga la autorizacién previa y
escrita de EL CONTRATANTE. En el texto de los subcontratos autorizados se dejara
constancia de que se entienden celebrados dentro y sin prejuicio de los términos de
éste contrato y bajo la exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA, EL
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MUNICIPIO podra ordenar la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que
el CONTRATISTA ni el subcontratista tengan derecho a reclamar indemnizacién de
perjuicio o a instaurar acciones contra EI MUNICIPIO por esta causa. CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Se entiende por
perfeccionado el presente contrato cuando se logra acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion y este se eleve a escrito y de acuerdo con lo establecido en el articulo
41 de la ley 80 de 1993 y para su ejecucion se requerira la aprobacion de las polizas de
garantia respectivas por parte de la Oficina Asesora Juridica y de Contratacion del

Municipio a ra constancia se firma por las partes contratantes, en
Nobsa, fe] 'XB?? 205’@ % &

—
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LEIDY 0 RODRIGUEZ ASOCIACION DE EDUCADORES DE
e Contratacion BOYACA

ion RL/DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA
Contratista

Mun¥gipio de Nobsa
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FERRITORIO FORMATO ACTA BE LIGUIIDACION
— ACTA DE LIQUIBACION
{FECHA PRESENTE ACIA I 17 DE dicembre DE 2019
SUMINISTRO__ CONSULTORIA _ ARRIENDAMEENTO __ OBRA __ COMPRAVENTA _ PRESTAGION OE SERVICIOS X TNo.MN-PS1Z5-2019 |DE FECHA 11042019
ADMINSTRAR Y COORDIMAR LOS SERVICIOSDE LOS INSTRUCTORES ¥ FORTALECIMIENTO DE | AS ESCUELAS DE
OBJETO
FORMACION ARTISTICA DEL MUNICIPIO DENOBSA
NIT:  626.001.462-0
CONTRATISTA ASOGIACION DE EDUGADORES DE BOYACA RI. DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA TR
HNTERVENTOR V/0 SUPERVISOR DR OSCAR FERNANDO TORRES SALAMANCA CC 74362921
VALOR DEL CONTRATO $421.185.856.00
ADICIONAL N° 1 VALOR $47.157.736,00
ADICIONAL N° VALOR $4,00
VALOR TOTAL CON ADNCIONES $ 468,343.503.00
[PLAZO RGIAL SIETE MESES A PARTIR DE SUSGRIPCION DEL AGIA DE INICID
RORROGA N° 1 Tiompo: 1 MES De Feoha: 6-11-2019
PRORROGAN® ____ Tiempo: De Fecha:
{PLAZO TOTAL ' OCHO MESES A FARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
|FECHA DE BRCIACION 11 DE ABRIL DE 2019
ACTA DE SUSPENSION N* De Fechat NA
[ACTA DE RENICIACION i Da Fecha: NA
FECHA DE 7ERMINACION 11 DE NOVIEMBRE DE 2018
FECHA DE T =RMINACION REAL 10 DE DICEEMBRE DE 2019
FORCENTAJE DE AVANCE DE EJECUCION A CANCELAR e
{rePp N° 2019-15491-0023

En &s oficings de LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NOBSA, se reunieron los Sefores, Dr. OSCAR FERMANDO TORRES SALAMANCA Interventor / Supenvisor, DRA. LEIDY JOHANNA FIGUEREDO
RODRIGUEZ Asesdra Juridica y de Conlratacion v l2 conlralista DORIS ESPERANZA RUIZ FAGLIAY idenfificads con cedula de ciudadania N* 23.800.679 sxpecida en NOBSA con e fin de suscriber ba

esents acta.
Se consletd, que la ejecitado esth de acuerda con fas especificacionss, caracteristicas y condiciones estpuladas an & contrato y registradas en los infames, de intetventanialsupenvision, por fanlo el
suscrito interventorfaupenisor recihe satisfactoriamente Y aulorzz el pago como o regisira la presente acta gualmente cerlifica que af  CONTRATISTA cumplié con sus aperfes &l rigimen do Seguridad
Social en Salud, Pensidn, Riasges profesionsfes y Parafiscales ( Guando aplique ) de acuerdoa la (s} planifia {s) N° 4309462559 del mes da Novlembite da confarmidad ean la nommatividad vigen'e.

CONTROL ANTICIPOS

Valor Anticipa $9,00
ISumetoria Amotizaciones $0,00
{Salda por Amortizar $0,00

BALANCE DE PAGO

GONCEFTO DEBE HABER
Valor del Gontrato $421185055
Valor Adicionel $ 47.157.738
Seddo pendierite por cencalar
[Valor a pagsr de (s pressnte acta
Valor Tolat actas pagadas
Saldo sin ejecutar | Lifisiar o
Valor & Reintegrar a Munigipio |-

Sumas iguales $ 468435931 3 468 343533
Rendimientos Financiseos (si fos hubiess} $0,00

47.157.738
421.985.855

b P

- Relistagrar @ la Cuenta Bancasia No. NA dsl Banco NA Municipio de Nobsa

Las cantidades y valores consignados an fa preseria acta, asi como jos informes y aabanas que o seportan son rasponsabilidad exclusive del contratista ¢ intesventrisupervisor, I pego da la

presents acta ge realizard con bese en el principk: de confiebiidad y rasponsebillded cen que ef Infervantor y el conbratista realizen tas mediciones en carpo, mgmsos almecen, reche de
surninistroas, cumplinento de actividades y las revisionas efectuedas a los mfonmes por parte def intervenior e Supervisor.

Que a poliza da cumplimients No. 36 GU0A3TS CERTIFICADO 38 CU033998 de Je MWNOONHANZA aprobada por e} municipic madiante Resolucion 570 del 17 da Diclembrs de 2019
, ton ks siguiantes amparos:

__AWPARDS VIG, DESDE . _VIG, HASTA VIR ASEGURADQ
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11042019 1110612020 $ 93658 718,60
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES £ INDEMNIZACIONES 1110422019 1114212022 $ 45:834.390,3)
CALIDAD DEL SERVICIO 11042019 111062020 $46.834.359,30

CLAUSULAS: PRIMERA - PAZ Y SALVQ: E! conirplista se deckra a paz y salo por fods conoapts derivac del Contrako g » s 12kl o2 + o No. ki 123 de 2010, SEGUNDA - MANFESTACION: s pariss
Ibrsmenta quo han procedido a 12 laoture Jotaly cuidadoss del presants decuments, par b cias e consecuencia, sa oblgan atdo b ordonado y marifestado. Pare constanzia frman ks que en alla imrvinieron;

ﬁm)h D i;ﬂ_%

DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA
RiL. ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA

[OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

DRA. LEIDY J NNAFEGUM

[Asesora Jridien y
[ 51 98 requdaren se puieden adicionar mas firmas,

ANEXO: PLANILLA DE FAGO DE SEGURIDAT SOTIAL

ANERO: LIQUIDACION PARAFISGALES (CUANDD APLIQUE)
ANEXO: FORMATD SABANA - CQUADRQ DE CONDICHONES AcTUALmDASDE GaNYDAD!S ucumoo uPuauE] »EXD ENYREG;\ mmo AWN-emlchnu DE GJMH.MENYO OF LAS ACTMDADES CONTRATADAS (CUANDO AHJG.E)I

ANELA
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. REPUBLICA DE COLOMBIA GESTION ADMINISTRATIVA
, : DEPARTAMENTO DE BOYACA _
S MUNICIPIO DE JENESANO R T
B SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO Fecha de aprobacisn: 25/07/2018
ity CONTRATAGION ESTATAL — CONTRATACION DIRECTA ESPECIAL Pogna 1006 | Codigo: 1101804
CONVENIO No MJ-DA.2016-067 |
FECHA: 2 de noviembre de 2016
CONTRATANTE: Municipio De Jenesano
INIT: 891801376-4
CONTRATISTA: ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA, "EDUBOYACA".
NIT: 826 001462 -0
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS y FINANCIEROS ENTRE EL

MUNICIPIO Y LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ASOQCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA PARA EJECUTAR EL PROYECTO TALLERES Y TRADICION ORAL DIRIGIDOS
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

VALOR: $70.800.000 *

DURACION: cuatro (4) meses

Entre los suscritos a saber Ing. HUGO ALEXANDER REYES PARRA, mayor de edad y vecino de Jenesano,
identificado con la cedula de ciudadania 4.138.073 de Jenesano, obrando en calidad de Alcalde del municipio
de Jenesano facultado para celebrar Convenios y contratos conforme los Acuerdos 01 de 2013 y el 13 de 2013
de autorizacion para contratar, quien en adelante para efectos de la presente Contratacion especial
contemplada en el articulo 355 Constitucion Politica de Colombia, mediante contratacion directa, que por una
parte se denominara el MUNICIPIO y a la vez el CONTRATANTE, y por otra parte DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA
mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania nimero C.C. No. 23.809.679, quien obra en nombre y
representacion de la entidad sin &nimo de lucro ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA "EDUBOYACA" con el
NIT. No. 826 001 462 - 0, ensu condicién de representante legal, acorde con el certificado de existencia y
representacion legal, quien para efectos del presente Convenio de cooperacion se denominara la Entidad
CONTRATISTA, hemos celebrado el presente Convenio previas las siguientes consideraciones: 1). Que es
proposito de la Administracion Municipal es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS y FINANCIEROS
ENTRE EL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA PARA
EJECUTAR EL PROYECTO TALLERES Y TRADICION ORAL DIRIGIDOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 2) Que el
municipio requiere  adelantar las actividades relacionadas con cumplir con el programa de Gobierno y las
metas, estrategias y objetivos definidos en el Plan de Desarrollo. 3) Que el Municipio busca atender a la
poblacion con discapacidad. 4) Que al Municipio de Jenesano (Boyaca) de conformidad con el articulo 311 de la
Constitucion Politica como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande €l progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes, cuyas funciones, en este
campo estan dirigidas a promover la participaciéon comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes. 5) Que Segun la Ley 115 de Febrero 8 de 1994 en su CAPITULO 1. Educacion para personas con
limitaciones o capacidades excepcionales, en su Articulo 47: Apoyo y fomento. “En cumplimiento de lo
establecido en los articulos 13 y 68 de la Constitucion Politica y con sujecion a los planes y programas de
desarrollo nacionales y territoriales, el Estado apoyara a las instituciones y fomentara programas y
experiencias”, brindando apoyo a la poblacién con discapacidad para acceder a programas de formacion en las
distintas areas del conocimiento. La ejecucion del proyecto de teatro y Cuenteria en el Municipio de Jenesano
prctcruj_efomentar habilidades a la poblacion con discapacidad, esto con idea de ayudar al desarrollo artistico y

K ] ~ proyectd I Reviso Aprobd
No_mlgye: Wilson Alexander Sanabria Caro Jeats Mendivelso Jiménez - Huge Alexander Reyes Parra =i
Cargo : Secretario General y de Gobierna " Cansultor Extermo Alcalde Munidpal =
Firma | =y B =l SRS
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“Jenesano nos une para el progreso” ‘
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Alcaldia Municipal - Cra 4 No.7/11 - Correo Electrinico: alcaldia/ je L
Cédigo Postal: 153601 / Tel:7- 363367
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participativo de estas comunidades en el municipio. De esta forma el proyecto hace parte del plan de desarrollo
nacional y se ajusta a la ley. 6) El proyecto se interrelaciona directamente con la Ley 1346 de 2009. Por medio
de la cual se aprueba la "CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD",
adoptada por la Asamblea General de la Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006 se habla del proyecto de
ley “goce efectivo de los derechos de las personas con discapacidad” el cual propone en el articulo 1°, objeto de
la ley, establece que su propasito es el de garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad, a través de la adopcion de acciones afirmativas, que como ya se menciona en el articulo 2° su
concepto es “Politicas, medidas 0 acciones dirigidas a favorecer a personas 0 grupos con algin tipo de
discapacidad, con el fin de eliminar o reducir las desigualdades y barreras de tipo actitudinal, social, cultural o
econdmico que los afectan”. 7) Asi mismo la Ley estatutaria de Discapacidad 1618 de 2013 Articulo 17.
DERECHO A LA CULTURA. Afirma que: “El Estado garantizara el derecho a la cultura de las personas con
discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009. Para garantizar el ejercicio total y efectivo del derecho
a la cultura, el Ministerio de Cultura debera velar por la inclusién de las personas con discapacidad a los
servicios culturales que se ofrecen a los demas ciudadanos”, en su item 8). Que de acuerdo con la directriz, El
Ministerio de Cultura promovera e implementara, en departamentos, distritos, municipios y localidades, la
politica de diversidad cultural que contempla acciones para el desarrollo de programas formativos, el desarrollo
de metodologias y esquemas de inclusién pertinentes para las personas con discapacidad con ofertas
adecuadas a cada tipo de discapacidad y produccion de materiales, convocatorias y lineas de trabajo que
reconozcan la discapacidad como una expresion de la diversidad y la diferencia 9) Que el plan de desarrollo
Municipal 2016-2019 “JENESANO NOS UNE PARA EL PROGRESO” establece como objetivo promover las
actividades culturales dentro de la agenda cultural del ano 2016 contempla como objetivo primordial el
desarrollo de actividades culturales. 10) Que el oferente ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA
"EDUBOYACA" tiene contemplado dentro de su objeto el desarrollo y ejecucion de actividades propias del objeto
contractual, con lo cual se demuestra idoneidad y seriedad en lo contratado. 11) Que existe la correspondiente
disponibilidad presupuestal y se encuentra certificada con el C.D.P. N° 2016000086 Y 2016000389 de fecha

i por valor de $79.808.000 de los cuales el municipio afecta
la suma de SESENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS ($68.800.000) tespaldados con los CDP anteriores y la
Asociacion de Educadores de Boyaca, EDUBOYACA Aporta la suma de DOS MILLONES DE E’E§Q§1$_2‘.QOOAQ.QQ),
12) Que el senor Alcalde Municipal de Jenesano, se encuentra autorizado por el Concejo Municipal pafa celebrar
Convenios, mediante el Acuerdo 01 de 2013y 13 de 2013. 13) Que el Municipio ha optado por la modalidad
de contratacion directa mediante Convenios de conformidad con lo establecido en el articulo 355 de la CP. 14)
Que de acuerdo con los objetivo del Convenio esté la realizacion y ejecucion de las actividades plasmadas en la
oferta. 15) Que la ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA "EDUBOYACA", representada legalmente por DORIS
ESPERANZA RUIZ FAGUA, fue seleccionada como la es la mas conveniente para el municipio, dado que, cuenta
con la capacidad y los recursos técnicos, humanos, economicos, juridicos y operativos necesarios para ejecutar
directamente lo pactado, la calidad de los bienes y el valor de los precios ofrecidos son los mas favorables para
la entidad, es idénea para celebrar el presente Convenio. 16). Que existe disponibilidad presupuestal para
poder celebrar este Convenio, lo anterior en concordancia con la ley 489 de 1998 17) El contratista presenta la
experiencia que demuestra la idoneidad para celebrar el presente Convenio. 18) Que de acuerdo con la
regulacion juridica que rige a este tipo de actividades entre otras las siguientes. 19) Que el contratista se
encargara de la ejecucion y las actividades del objeto del convenio de acuerdo con los lineamientos especificos,
objeto (actividades), tiempo y valor establecido para este tipo de proyectos (Ley 1185/2008 y el Decreto
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Reglamentario 1080 de 2015). A) Constitucion politica. El articulo 355 de la Carta Magna, inciso segundo,
consagra que el Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de
los respectivos presupuestos, celebrar Convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo. B) Ley 136 de 1994 en el articulo 91, modificado por el articulo 29 de la ley
1551 de 2012. C) El articulo 141 de la Ley 136/94, prescribe que las organizaciones comunitarias, civicas,
profesionales, juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad comun no gubernamental, sin animo de lucro y
constituida con arreglo a la ley, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento municipal mediante su
participacion en el ejercicio de las funciones, a fin de garantizar el objeto social. D) Decreto 777 de 1992. El
Decreto 777 de 1992 que reglamenta la celebracion de los Convenios a que se refiere el inciso segundo del
articulo 355 de la Constitucion Politica, en su articulo 1° establece que la Nacion, los Departamentos y
Municipios que celebren dichos Convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
con el proposito de impulsar programas y actividades de interés publico, deberan constar por escrito, y se
sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la Ley para la contratacion entre particulares, salvo 10
previsto en el presente Decreto y sin perjuicio de que puedan incluirse las clausulas exorbitantes previstas por el
Estatuto de Contratacion. El Decreto 777 de 1992, es el marco juridico que reglamenta los Convenios para el
apoyo a programas de interés publico en cuanto a sus requisitos de forma, exclusion del ambito de aplicacion,
publicacion, constitucion de garantias, interventoria, inhabilidades, aplicacion de los dineros, duracion de la
entidad sin animo de lucro y requisitos financieros. E) Decreto 1403 de 1992. tl Decreto 1403/92 por medio
del cual se modifica el Decreto 777/92, en su articulo 1° incisos 2° y 3°, define por reconocida idoneidad, la
experiencia con resultados satisfactorios que acreditan la capacidad técnica y administrativa de las entidades
sin animo de lucro para realizar el objeto del Convenio. Asi mismo, senala que la entidad facultada para celebrar
el respectivo Convenio, debera evaluar dicha calidad por escrito debidamente motivado Que el presente
Convenio se rige de acuerdo al siguiente clausulado: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El presente Convenio
tiene por objeto que el contratista se obliga a AUNAR ESFUERZOS  TECNICOS, ADMINISTRATIVOS 'y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA PARA EJECUTAR EL PROYECTO TALLERES Y TRADICION ORAL DIRIGIDOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. Todo de acuerdo con la oferta presentada la cual hace parte integral del presente Convenio. El
municipio cuenta con las politicas plblicas de: Poblacion en condicion de discapacidad; Envejecimiento, Primera
infancia y adolescencia; Juventud: Seguridad alimentaria; Violencia y victimas del conflicto. El contratista
compromete su responsabilidad en colocar el personal para el manejo logistico del evento, con cargo a su propio
presupuesto y por ende no tendra erogacion alguna del ente territorial. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL
CONVENIO: El valor del presente Convenio para todos los efectos legales y fiscales se estima en la suma de:
SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($70.800.000) DE ACUERDO CON LOS SIGUIENTES APORTES:
A). municipio afecta la suma de SESENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS ($68.800.000) respaldados con los
CDP y B) la Asociacion de Educadores de Boyaca EDUBOYACA Aporta la suma de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000) CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: El Municipio cancelara a la entidad contratista el valor
que le corresponde dentro del presente Convenio ACTAS PARCIALES DE ACUERDO CON LOS SERVICIOS
PRESTADOS previa certificacion de cumplimiento expedida por la supervision del Convenio. CLAUSULA CUARTA.-
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el Municipio en virtud de este
CONVENIO se subordinan a las apropiaciones que con tal fin se ordenen en su presupuesto para la presente
fiscal y se afectara del siguiente CDP 2016000086 Y 2016000389 de fecha 18 de febrero de 2016 y 1 de
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noviembre de 2016 codigo 2610201 y 2518 denominado Estampilla cultura actividades culturales 70% y
Convenio 1043 de 2016 proyecto aplicacion de talleres y tradicion oral a poblacion con discapacidad Fuente
estamilla de cultura /Financiacion departamental hasta por la suma de $68.800.000 Conforme a la
Disponibilidad Presupuestal No 2016000086 Y 2016000389 del 18 de febrero de 2016 y 1 de noviembre de
2016, del presupuesto de rentas y gaslos para la vigencia fiscal. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA- 1) Desarrollar directamente con diligencia, mediante la utilizacién de los recursos materiales,
técnicos y humanos que requiera el objeto del presente Convenio. 2) Colaborar con el Municipio, para que el
objeto del Convenio se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de calidad, el cual debera ajustarse a los
requisitos necesarios, previstos en las normas técnicas obligatorias nacionales. 3) Ejecutar idonea vy
oportunamente el objeto del Convenio. 4) Garantizar la infraestructura necesaria para la correcta ejecucion del
objeto Convenio. 5) Obrar con buena fe en las distintas etapas del Convenio evitando todo tipo de dilaciones 0
en trabamientos que pudiesen presentarse. 6) Avisar oportunamente al Municipio de las situaciones previsibles
que puedan afectar el equilibrio econémico del Convenio. 7) No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes
actuando por fuera de la ley, pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales
situaciones, EL CONTRATISTA Debera informar de tal evento al Municipio y a las autoridades competentes, para
que ellas adopten las medidas necesarias. 8) Dar cumplimiento al Plan de Calidad de las actividades
presentado en la propuesta. 9) Para Desarrollar el Objeto de Convenio se debe contar con: a) CAPACIDAD
TECNICA DEL EQUIPO: Debera acreditar una experiencia de acuerdo a la ejecucion de Convenios
correspondientes a trabajo con comunidades en condicion de discapacidad desarrollados en los ultimos cinco
afos, cuyos valores sean iguales o superiores al 50% del presupuesto oficial. El ejecutor debera contar con el
siguiente equipo de trabajo: b) COORDINADOR DEL PROYECTO: Profesional en Psicologia con experiencia en
trabajo con comunidades en condicién de discapacidad y experiencia minima de un afio. ¢) PROFESIONAL EN
PSICOPEGAGOGIA: Profesional en Psicopedagogia con experiencia en trabajo con comunidades en condicion de
discapacidad y experiencia minima de un afio. d) PROFESIONAL EN TERAPIA FISICA: Profesional en Fisioterapia
con experiencia en trabajo con comunidades en condicion de discapacidad y experiencia minima de un ano. e)
TALLERISTA DE TEATRO: Cuatro personas e€n el area de teatro y expresion oral, con experiencia en trabajo con
comunidades en condicion de discapacidad y experiencia minima de un ano en teatro y/0 cuenteria y desarrollo
de talleres educativos. f) AUXILIAR 1: Técnico en Secretariado o en Informatica o afines, con experiencia de
minimo de un (1) afo de desempeno en areas afines. g) El proyecto debera desarrollar las actividades descritas
en el presupuesto general y el cronograma, donde desarrolle las cuatro (4) etapas del proyecto, en las cuales
participe la comunidad en condicion de discapacidad en éste caso 173 personas del Municipio, como parte
fundamental se deberan desarrollar talleres donde se desarrollen competencias en teatro y cuenteria. Al
finalizar las fases de trabajo se realiza una presentacion ante la comunidad para exponer las distintas
competencias adquiridas durante el proceso de aprendizaje. Todos los integrantes del grupo tendran jornadas
de proyeccion de imagenes y videos tomados en el transcurso de las cuatro fases, se realizara la socializacion
de las experiencias, conclusiones y aportes de las personas que participaron del programa, se€ presentara ante
la comunidad del Municipio con el fin de exponer las diferentes competencias adquiridas. Se realizara un
montaje teatral para evidenciar los distintos avances que tuvieron durante los talleres de formacion,
ensamblando los diferentes grupos de trabajo en una sola presentacion final ante la comunidad. En el
transcurso del desarrollo de los talleres se ira recogiendo evidencias como experiencias significativas,
testimonios y montajes y se realizara un compendio en un video el cual sera publicado, como testimonio de la
relevancia del desarrollo del proyecto para la poblacion con discapacidad. Se debera entregar un Informe escrito
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completo de cada una de las etapas del proyecto (evidencias y registro fotografico) del avance, impacto y
conclusiones del proyecto, desde el ambito social y cultural. PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas
soportes de ejecucion deberan adjuntarse a la carpeta del convenio que reposa en la secretaria general y de
gobierno. SEXTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Entregar al CONTRATISTA Los documentos recursos
indicados en la cldusula tercera del presente convenio. 2) Cancelar al CONTRATISTA los dineros pactados en los
términos y en las oportunidades pactadas en la clausula tercera del presente Convenio. 3) Coordinar, vigilar y
hacer el seguimiento de la ejecucion del objeto del Convenio. 4) Exigir Al contratista y/o garante la ejecucion
idonea y oportuna del objeto convenio. 5) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente Convenio y
que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. 6) En desarrollo de lo previsto en el Art. 77 de la Ley 80 de 1993,
se adelantara el procedimiento administrativo previo, que garantice el eficaz y oportunc derecho de defensa del
CONTRATISTA, en el evento que se pretenda proferir algin acto administrativo por medio del cual se decrete la
terminacion unilateral del Convenio. CLAUSULA SEPTIMA.- PLAZO PARA EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONVENIO:
El plazo para la ejecucion del presente convenio es de cuatro (4) meses, plazo contado a partir de la firma del
acta de inicio, la cual estaré sujeta a la firma del acta de inicio del municipio con el departamento. CLAUSULA
OCTAVA.- SUPERVISION: El control sobre la e;ecucuon del presente convenio, estara a cargo del Mummpno de
Jenesano, a través del Supervisor que sera eJercvdo por el Secretario General y de Gobierno que esta a cargo del
DR. WILSON ALEXANDER SANABRIA CARO. CLAUSULA NOVENA.- MODIFICACION INTERPRETACION Y
TERMINACION: al presente convenio le son aplicables los principios de modificacion, interpretacion vy
terminacion unilateral o por mutuo acuerdo de las partes por fuerza mayor o caso fortuito: CLAUSULA DECIMA -
PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se entiende perfeccionado con las firmas de las partes. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA.-LIQUIDACION: para efectos de liquidacion del presente Convenio al momento de su
terminacion se procedera de acuerdo en los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, enun
plazo maximo de cuatro (4) meses contados a partir de su terminacién. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.-

DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el Municipio de Jenesano.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CESION DEL CONVENIO: La Entidad Contratista ni su Representante Legal no
podré ceder parcialmente los derechos y obligaciones emanadas de la suscripcion del presente convenio, sin
que medie autorizacion previa y por escrito por parte de Municipio de Jenesano. CLAUSULA DECIMA CUARTA -

GARANTIAS. En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas en virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a constituir en un Banco o Compania de
Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, a favor de EI municipio de Jenesano, una Garantia
Unica que ampare: 1) Cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio estatal incluyendo en ellas el
pago de multas y cldusula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de
cumplimiento del convenio cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del convenio, asi como de su cumplimiento tardio o de
su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos,
este amparo comprendera siempre €l pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se
hayan pactado en el convenio garantizado. El valor de esta garantia sera como minimo equivalente al monto de
la cldusula penal pecuniaria, y en todo caso, no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor total del
convenio. El contratista debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato garantizado mas el plazo
contractual previsto para la liquidacion de aquel, es decir de dos meses mas. 2) De calidad de los servicios. El
amparo de calidad de los servicios sera del 10% del valor del convenio con una vigencia igual a la ejecucion
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contractual. La Garantia requiere para su validez de la aprobacion por parte del EL MUNICIPIO. 3) Pago de
Salarios y prestaciones sociales. El contratista debe garantizar el pago de los salarios y prestaciones mediante
garantia por el 5% del valor del Convenio con vigencia de 3 anos. 4) de responsabilidad civil extra contractual. El
valor asegurado en las pélizas que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir
a la administracion con ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas,
no podra ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor del Convenio, y en ningln caso inferior a doscientos
salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicion de la pdliza. La
vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del Convenio. En conformidad las partes
suscriben el presente Convenio el 2 de noviembre de 2016.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

RINE

DORIS ESPERANZA RU)Z FAGUA
C.C. No. 23.809.679
Representante ASOCIACION
BOYACA "EDUBOYACA"

EDUCADORES DE
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ACTA LIQUIDACION

CONVENIO No. MJ-DA-2016-067
FECHA 2 DE NOVIEMBRE DE 2016
CONTRATANTE MUNICIPIO DE JENESANO
NIT " 891801376-4
ENTIDAD CONTRATISTA /}ES&CBIIC\)CYJLC\)C?JA?E EDUCADORES DE BOYACA
NIT DEL CONTRATISTA 826 001 462 -0
REPRESENTANTE LEGAL: DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA
CC DEL REPRESENTANTE C.C. No 23.809.679 de Nobsa
LEGAL -CONTRATISTA ‘
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS y FINANCIEROS ENTRE EL
MUNICIPIO Y LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
OBJETO ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA PARA
EJECUTAR EL PROYECTO TALLERES Y TRADICION
ORAL DIRIGIDOS A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD.
DURACION CUATRO (04) MESES
VALOR $ 70.800.000.00
APORTE MUNICIPIO $ 68.800.000.00

APORTE ASOCIACION DE | $ 2.000.000.00
EDUCADORES DE BOYACA
"EDUBOYACA"

FECHA ACTA DE INICIO 8 DE NOVIEMBRE DE 2016

FECHA ACTA DE AVANCE No.1 | 03 DE ENERO DE 2017
VALOR ACTA DE AVANCE No.1 | $ 31.875.000.00
FECHA ACTA RECIBO FINAL | 07 DE MARZO DE 2017
FECHA ACTA DE LIQUIDACION | 30 DE JUNIO DE 2017
VALOR ACTA DE LIQUIDACION | $ 36.925.000.00

EN EL MUNICIPIO DE JENESANO - BOYACA, A LOS TREINTA (30) DIAS DEL MES DE
JUNIO DE 2017, SE REUNIERON EN LA ALCALDIA MUNICIPAL LAS SIGUIENTES
PERSONAS: DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA R.L: ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA "EDUBOYACA", EN CALIDAD DE CONTRATISTA, HUGO ALEXANDER REYES
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PARRA, ALCALDE MUNICIPAL - CONTRATANTE Y WILSON ALEXANDER SANABRIA
CARO, SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO Y SUPERVISOR DEL CONVENIO No.
MJ-DA-2016-067, CON EL OBJETO DE SUSCRIBIR LA PRESENTE ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO DE LA REFERENCIA (EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 1043 DE 2016 CELEBRADO CON EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA).

SE CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA HA CUMPLIDO A CABALIDAD CON EL OBJETO
TOTAL DEL CONTRATO DE LA REFERENCIA, DE IGUAL FORMA EL CONTRATISTA
PRESENTO COPIA DEL PAGO A LOS APORTES CORRESPONDIENTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, LOS CUALES CUMPLEN LAS PREVISIONES LEGALES
POR CONSIGUIENTE SE AUTORIZA AL CONTRATISTA EFECTUAR UN COBRO POR
VALOR DE TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($
36.925.000.00), DE ACUERDO A LOS RESPECTIVOS SOPORTES Y A LA SIGUIENTE
INFORMACION:

| VALOR TOTAL DEL CONVENIO MJ-DA-2016-067 $ 70.800.000°°
APORTE ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA $ 2.000.000°°
"EDUBOYACA"
APORTE MUNICIPIO $ 68.800.000°°
VALOR CANCELADO ACTA DE AVANCE No.1 $ 31.875.000°°

VALOR ACTA DE RECIBO FINAL Y LIQUIDACION $ 36.925.000°°
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR Y CANCELAR $ eeee Q-

NO SIENDO OTRO EL OBJETO DE LA PRESENTE, SE FIRMA POR LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON.

ot £ D \ &
Q/mm o e S |

RUIZ FAGUA( ) WILSON ALEXANDER SANABRIA CARO
R.L: ASOCIACION DE EDU S DE BOYACA SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
"EDUBOYACA" SUPERVISOR
CONTRATISTA

HUGO AL
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CONVENIO No. 013 DE 2014
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA”

Entre los suscritos a saber EL MUNICIPIO DE NOBSA, Con NIT 891855222-0 ,
Representado legalmente por el RAMIRO BARRAGAN ADAME , mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No 4.179.276 expedida en NOBSA, en
su condicion de Alcalde, quien en adelante y para efectos del presente convenio
se denominara EL MUNICIPIO, Y de otra LA ASOCIACION DE EDUCADORES
DE BOYACA EDUBOYACA, con Nit: 826001462-0, representada legalmente, por
la sefiora DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA, mayor de edad, domiciliado en
Nobsa identificado con la cédula de Ciudadania No. 23.809.679 expedida en
Nobsa, entidad sin animo de lucro, quien en adelante y para efectos de este
convenio se llamara LA ASOCIACION, han acordado suscribir el presente
convenio para Aunar esfuerzos entre la asociacion de educadores de Boyaca
“‘EDUBOYACA" vy el municipio de Nobsa para desarrollar el proyecto “de las
escuelas de formacion deportiva® dirigido a nifios, nifas y adolescentes,
discapacitados y adulto mayor del municipio de Nobsa. Que el presente convenio
se regira por el art. 355 de la CN, Decreto 777 de 1992 y Decreto 1403 de 1992.
Que teniendo en cuenta que LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA
EDUBOYACA, tiene la experiencia para brindar el soporte técnico, administrativo
y juridico para la buena ejecucion del proyecto. Que se requiere que la ejecucion
del proyecto sea idoneo teniendo en cuenta la experiencia y conocimientos
necesarios para ejecutar adecuadamente el objeto convenido, con el minimo
riesgo y los mejores resultados de idoneidad, cumplimiento y responsabilidad, el
Municipio une esfuerzos con LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA
EDUBOYACA previas las siguientes CONSIDERACIONES: A. Que LA
ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA EDUBOYACA es una institucion
sin animo de lucro. Que existe disponibilidad presupuestal para su suscripcion No.
No 2014010055 del 13 de Enero de 2014 rubro 221030101 denominado programa
de aprovechamiento del tiempo libre que incluya a la primera infancia, infancia y
adolescencia, 221030202 denominado fortalecer escuelas de formacion deportiva
del municipio, 221030401 denominado programa dirigido a la poblacién
discapacitada del municipio, 221030402 denominado programa de actividad fisica
dirigida al adulto mayor, 22203010101 denominado escuelas de formacion
deportiva nifios y adolescentes y 2220303040202 denominado tejedores de
esperanza. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO.- Aunar esfuerzos entre el municipio
de Nobsa y la asociacion de educadores de Boyaca “EDUBOYACA” para desarrollar el
proyecto “de las escuelas de formacion deportiva” dirigido a nifios, nifias vy
adolescente, discapacitados y adulto mayor del municipio de Nobsa de acuerdo a
las siguientes especificaciones:
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COMPONENTE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

SE DESARROLLARAN LAS SIGUIENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS: FUTBOL, GIMNASIA , KARATE DO, WU SHU, CICLISMO, ATLETISMO,
BALONCESTO, TIRO, AJEDREZ, PATINAJE, BALONMANO, NATACION, LOG {[STICA NATACION, TENIS DE MESA, TENIS DE CAMPO

No. HORAS e
CONCEPTO Valorhora | PROGRAMADAS ress) COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MENSUALMENTE e

DISCIPLINAS

Bt e, $13.500 917 6,5 $12.379.500 $ 80.466.750

LOGISTICA

RATAION $ 10.000 80 6,5 $ 800,000 $5.200.000
SUBTOTAL $1.350.000 $ 85.666.750

NOTA: EL PROGRAMA DE NATACION EN EL GRUPO DE NINOS SE REALIZARA CUATRO GRUPOS CON LA
PARTICIPCION DE 20 PARTICIPANTES NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y LA CLASE SE REALIZARA CADA 15
DIAS CON UNA DURACION DE 4 HORAS, 15 PERSONAS POR GRUPO.

COMPONENTE DE DISCAPACIDAD

SE DESARROLLARAN LAS SIGUIENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS: GIMNASIA, RUMBA AEROBICA Y FOLCLORICA, NATACION.

SECTORES: PUNTALARGA, CALERAS, CHAMEZA, NAZARETH, CENTRO

No: HOBAS TIEMPO {En
CONCEPTO Valorhora | PROGRAMADAS i | COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MENSUALMENTE
DISCIPLINAS
DEPORTIVAS $13.500 72 6,5 $972.000 $6.318.000
LOGISTICA
A cION $ 10.000 Q0 6,5 $ 900.000 $5.850.000
SUBTOTAL $ 1.872.000 $12.168.000

NOTA: EL PROGRAMA DE NATACION EN EL GRUPO DE DISCAPACITADOS, TENDRA UN CUPO DE 30
PERSONAS ENTRE DISCAPACITADOS Y ACOMPANANTES (TRES GRUPOS CADA MES), CON DURACION DE 4

HORAS.

COMPONENTE DE ADULTO MAYOR 45 ANOS

SECTORES: PUNTALARGA, CALERAS, CHAMEZA, NAZARETH, CENTRO

SE DESARROLLARAN LAS SIGUIENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS: RUMBA AEROBICA'Y FOLCLORICA Y NATACION.

No. HORAS .

CONCEPTO | Valorhora | PROGRAMADAS ot COSTO MENSUAL COSTO TOTAL

MENSUALMENTE
DISCIPLINAS
DERORTIVAS $ 13.500 70 6,5 $ 945.000 $6.142.500
LOGISTICA
KT CIOR $10.000 100 6,5 $ 1.000.000 $6.500.000
SUPERVISION Y
M DIORIABE | $43500 40 65 $540.000 $3.510.000
PROGRAMAS
WL $ 16.152.500
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NOTA: EL PROGRAMA DE NATACION EN EL GRUPO DE ADULTO MAYOR SE CONFORMARAN CUATRO GRUPOS: CENTRO, NAZARETH,
CALERAS, UCUENGA, CON LA ASITENCIA DE 20 PERSONAS, CADA 15 DIiAS Y UNA DURACION DE 4 HORAS.
TOTAL ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA, DISCAPACITADOS Y ADULTO MAYOR $113.987.250
COORDINACION ESCUELAS $ 7.979.108
TOTAL COSTO INSTRUCTORES Y COORDINACION $121.966.358
APORTES ASOCIACION "EDUBOYACA" (Papeleria, transporte, arrendamiento, servicios y visitas) $ 5.000.000
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $126.966.358
VALOR APORTADO POR LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NOBSA $121.966.358

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Apoyar la
implementacién del proyecto a través del aporte de recursos por un valor de:
CIENTO VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
TRECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($121.966.358,00) cuya
destinacion debe ser exclusiva para el uso de LA ASOCIACION DE EDUCADORES
DE BOYACA EDUBOYACA en el cumplimiento y desarrollo de las acciones legales
que permitan la consecucién del objeto convenido. 2. Supervisar la adecuada
utilizacion de los recursos y la ejecucion de las acciones programadas, a traves de su
secretaria de Gobierno, salud y educacion. 3. Vigilar y controlar que las actividades
se realicen en forma oportuna, eficiente y con calidad. CLAUSULA TERCERA.
OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION Se obliga a realizar para con el municipio de
NOBSA las acciones que hacen parte del objeto del convenio para con el Municipio
de NOBSA. en lo relacionado con: 1. Se ejecutaran las acciones convenidos 2.
Presentar ante el alcalde del Municipio informe de cumplimiento del objeto de
ejecucién de la actividad, asi como a los organismos de control que lo requieran, asi
como liquidar oportunamente este convenio. Dichos informes deben ser acumulados,
firmados y presentados por el Alcalde Municipal y el Representante legal de la
ASOCIACION 3 Prestar la colaboracion necesaria y brindar la informacion vy
documentos requeridos en cualquier momento por el Municipio de NOBSA. 4.-
Informar oportunamente y por escrito ante el Municipio cualquier anomalia, surgida
en la ejecucion del convenio. 5. Los proyectos, programas y actividades, seran
ejecutados por personal capacitado e idoneo. 6. La ASOCIACION se compromete a
cofinanciar el cumplimiento del objeto convenido, ejecutando sus propias acciones
legales para la ejecucién y cumplimiento del objeto en la siguiente participacion:
Aportaran la suma de CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($5.000.000,00) de
cuyo aporte asumiran la contrapartida para el desarrollo del objeto del presente
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convenio, segln el programa atendido con el supervisor del Municipio. CLAUSULA
CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONVENIO. El valor total del convenio
es de CIENTO VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
TRECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($126.966.358,00) de los
cuales CIENTO VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
TRECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($121.966.358,00) seran
aportados por el MUNICIPIO y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE
($5.000.000,00) seran aportados por la ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA EDUBOYACA. FORMA DE PAGO: El municipio de Nobsa girara a la
Entidad seleccionada los recursos de la siguiente manera: CINCO PAGOS MES
VENCIDO por un valor de VEINTE MILLONES TRECIENTOS VEINTISIETE MIL
SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS MCTE ($20.326.726,00) Y UN ULTIMO PAGO
A LA FINALIZACION DEL TIEMPO DE EJECUCION por un valor de VEINTE
MILLONES TRECIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS
MCTE ($20.326.726,00) previa presentacion de cuenta de cobro, informe de gestién,
certificacion del supervisor, acta de liquidacion si aplica. CLAUSULA QUINTA:
APROPIACION PRESUPUESTAL, El Municipio en virtud de este Convenio se
subordinan a las apropiaciones que con tal fin se ordenan en el presupuesto para la
vigencia fiscal del afno 2014, disponibilidad presupuestal para su suscripcion No
2014010055 del 13 de Enero de 2014 rubro 221030101 denominado programa de
aprovechamiento del tiempo libre que incluya a la primera infancia, infancia y
adolescencia, 221030202 denominado fortalecer escuelas de formacién deportiva del
municipio, 221030401 denominado programa dirigido a la poblacién discapacitada
del municipio, 221030402 denominado programa de actividad fisica dirigida al adulto
mayor, 22203010101 denominado escuelas de formacién deportiva nifios vy
adolescentes y 2220303040202 denominado tejedores de esperanza CLAUSULA
SEXTA. EJECUCION.- El presente Convenio se ejecutara a partir de la firma del
acta de inicio y seis (06) meses y quince (15) dias mas. CLAUSULA  SEPTIMA.
DOMICILIO CONTRACTUAL Y DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: Para todos
los efectos de este Convenio se fija como domicilio contractual y de prestacion de los
servicios la jurisdiccion del Municipio de NOBSA. CLAUSULA OCTAVA. CESION.
LA ASOCIACION no podra ni total ni parcialmente ceder a entidad o persona alguna
el presente convenio sin autorizacion expresa y escrita del MUNICIPIO. CLAUSULA
NOVENA: CONTROVERSIAS. En lo previsto en este convenio les seran aplicables
las normas de Vigencia. CLAUSULA DECIMA. LIQUIDACION. Las partes acuerdan
que el presente convenio se liquidara a mas tardar dentro de los dos meses
siguientes a su terminacion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION,
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL .- Enla ejecucion del presente convenio se
gjercera, Supervision, vigilancia y control por parte de: La Secretaria de Gobierno,
salud y educacién, o quien el Alcalde designe. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS En caso de incumplimiento total de las obligaciones de cualquiera de las
partes, la parte incumplida indemnizara a na cuantia del 10% del
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valor del convenio, el valor de la multa serda descontado en la liquidacién del
convenio, asi como el excedente que pueda sobrevenir de la NO ejecucion del objeto
y sus actividades.. CLAUSULA DECIMA TERCERA SUSPENSION: Si se
presentaren hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
normal desarrollo de las actividades para el cumplimiento del objeto, las partes de
comun acuerdo podran suspender la ejecucion del convenio por el término que se
considere necesario, para lo cual se levantara acta en donde consten los motivos
que dieron lugar a ello y el tiempo estimado de suspension. CLAUSULA DECIMA
CUARTA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Por medio de esta clausula
los firmantes afirman bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas en la ley 80 de 1993, que
no posee ningun tipo de deuda con las entidades del Estado (Articulo 4 paragrafo 3
de la ley 716 del 2001) y que ademas no ha sido condenado por parte de la
Contraloria General de la Republica o de alguno de sus delegados en las respectivas
entidades territoriales por fallo alguno de responsabilidad fiscal en detrimento del
patrimonio del estado. CLAUSULA DECIMA QUINTA GARANTIAS
CUMPLIMIENTO: por el 10% del valor del convenio y seis (06) meses mas.
CALIDAD: por el 10% del valor del convenio y seis (06) meses mas. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO. El presente Convenio se entendera
perfeccionado con las firmas de las partes, existencia de disponibilidad Presupuestal,
expedicion de registro presupuestal correspondiente. Para constancia se firma en
NOBSA, a los veinticuatro (24) dias del mes de Enero de dos mil catorce (2014).
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RAMIRO BARRAGA [DAME IACION DE EDUCA
ALCALDE MUNICIPAL DE BOYACA “EDUBOYACA”

NIT: 826001462-0

R.L DORIS ESPERANZA RUIZ

C.C 23.809.679 EXPEDIDA EN
NOBSA
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ASESORA JURIDICA EN CONTRATACION.

@r\mmm O’x‘—t’“.ﬁﬁ&z"g tH L,

Dra. Viviana Camargo Mancipe
Asesora Juridica Secretaria \De Gobierno, Salud Y Educacion
Supervisor




Alcaldia Municipal
Nobsa — Boyacd

" ADICIONAL EN VALOR No. 01 DE 2014 AL CONVENIO No. 013 DE 2014
CELESRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA “EDUBOYACA”

FECHA DEL CONVENIO INICIAL: VEINTICUATRO (24) DIAS DEL MES DE |
| ENERO DE 2014
u:mm rANTE{ MUNICIPIO DE NOBSA
LA~ ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOVYACA

I_.uU%UYACA’
omrru AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA
CASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA™ PARA |
m SARROLLAR EL PROYECTO “DE LAS ESCUELAS DE FORMACION
DEFORTIVA"  DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES,
DISCAPACITADOS Y ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE NOBSA
w‘u OR’ TOTAL: CIENTO VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA YV l
5> ML TRECIENTOS CINCUENTA Y OCHC PESQOS MCTE ($127.766.358) |
si"‘ m* CUALES CIENTO VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y |
COEIS ML TRECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE
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| 966.358,00) SERAN APORTADOS POR EL MUNICIPIO Y CINCO
v:i‘ LONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.800.000, 00) SERAN |
PORTADOS POR LA ASOCIACION DE EDUCADQRES DE BOYACA
VALOR ADICIONAL: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000)
APORTADOS POR EL MUNICIPIO Y OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE f
| (B800.000,00) APORTADOS POR LA ASOCIACION
FLAZO INICIAL: A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y SEIS (08) |
\/r SES Y QUINCE (15) DIA\) MAS
Entre los suscritos a saber: Entre los suscritos a saber EL MUNICIPIO DE NOBSA,
Con NIT 891855222-0 | Representado legalmente por el RAMIRO BARRAGAN
ACAME | mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No 4.179.276
gxpedida en NOBSA, en su condicion de Alcalde, quien para efectos Legales del
presente convenio se denominara EL CONTRATANTE por una parte, y por la otra LA
ABOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA EDUBOYACA, con Nit: 826001462-0,
representada legalmente, por la sefiora DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA, mayor de
d, domiciliada en Nobsa identificado con la cédula de Ciudadania No. 23.809.679
expedida en Nobsa por la otra, por medio del presente documento hemos acordado
ceigbrar el adicional en valor No. 01 de 2014 en al Convenic principal, previa las
'.c;uientes CONSIDERACICNES: PRIMERA: Que se celebro Convenio No. 013 de
20494 entre el municipio de Nobsa y LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA
"EDUBOYACA” cuyo objeto es: aunar esfuerzos entre el municipio de Nobsa vy . la
asociacion de educadores de Boyaca “EDUBOYACA” para desarrollar el proyecto “de
las  escuelas de formacion deportiva” dirigido a nifios, nifias y adolescentes,
discapacitados y adulfo mayor del municipio de Nobsa. SEGUNDA., Que para el
adecuads desarrollo del proyecto en mencion, se requiere la realizacion de encuentros
deportivos en las disciplinas trabajadas, a fin de fortalecer el anifio competitivo de los
nifios de las escuelas asi como la participacion de nuestros nifios, nifias y jovenes en
competencias del nivel departamental y nacional, por lo anterior se solicita la adicidn de
recursos para la logistica de encuentros deportivos a organizar en el municipio y para
enviar 2 los nifios y nifias deportistas de escuelas de formacion deportiva a participar en
representacion del municipio TERCERA. Que el municipio de Nobsa, requiere contar
con recursns para el desarrollo de logistica para la representacion del municipio en las
diferentes disciplinas deportivas a nivel Nacional, departamental, de los nifos, nifias y
jovenes que pertenecen a las diferentes escuelas de formacion deportiva del municipio,
guienes Han loggado un alto nivel de desempefic deportivo, CUARTA. Que se hace
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Alcaldia Municipal
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o ADICIONAL EN VALOR No. 01 DE 2014 AL CONVENIC No. 012 DE 2014
CELEBRADC ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA “EDUBOYACA®

necesario el apoyo logistico para Ia organizacion de eventos deportivos por cada

disciplina deportiva desarrollados en el municipio de Nobsa. QUINTA Que se hace

ario hacer adicion en valor por la suma de DIECIOCHO MILLONES
_?v_('_';éENTOS MIL PESOS ($18.800.000) de los cuales DIECICCHO MILLONES DE
25 ($18.000.000) seran aportados por el Municipio y OCHOCIENTOS MIL PESOS
U00.000) serén aportados por la ASOCIACION y de acuerdo al acta suscrita por
las partes y su contenido se adicionara la clausula CUARTA  del Convenio inicial.
SEAT A Que el valor del presente adicional se pagara en UN PRIMER PAGO por valor
de NUEVE MILLONES DE PESQOS ($9.000.000) a la legalizacion del presente adicional
y @l restante 50% en tres pagos mensuales de TRES MILLONES DE PESOS C/u
prévia presentacion de cuenta de cobro, previo cumplimiento, certificacion por parte del
supervisor,  presentacion de informe SEPTIMA. Que existe disponibilidad presupuestal
No. 2014040049 de fecha veintidds (22) de Abril de 2014 Rubro. 221030301
denominado APOYAR A DELEGACIONES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO. Por lo
anteriormente expuesto las partes.

'\'\LLI L

ACUERDAN

FRIMERO. Adicionar la clausula CUARTA del convenio inicial quedando de la siguiente
maners CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONVENIO. EI
rtotal del convenio es de CIENTC VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE
(3127.766.3568) DE LOS CUALES CIENTO VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE
($121.966.358,00) SERAN APORTADOS POR EL MUNICIPIO Y CINCO MILLONES
OCGHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.800.000,00) SERAN APORTADOS POR LA
ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA. SEGUNDO. Adicionar a la Clausula
TERCERA- OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION las siguientes actividades quedando
de la Siguiente Manera CLAUSULA TERCERA -~ OBLIGACIONES DE LA
ASQCIACION se obliga a realizar para con el municipio de Nobsa las acciones que
hacen parte del objeto del convenio para con el Municipio de Nobsa, en lo relacionado
con: 1) se ejecutaran las acciones convenidas. 2) presentar ante el Alcalde del
Municipio Informe de cumplimiento del objeto de ejecucién de la actividad asi como a
s organiemos de control que o requieran, asi comeo liquidar oportunamente este
convenio. Dichos informes deben ser acumulados, firmados y presentados al alcalde
municipal por el representante legal de la ASOCIACION. 3) prestar la colaboracion
necesaria y orindar la informacion y documentos requeridos en cualquier momento por
&l municipio de Nobsa. 4) informar Oportunamente y por escrito ante el municipio
cualguier anomalia surgida en la ejecucion del convenio. 5) los proyectos, programas y
actividades seradn ejecutados por personal capacitado e idéneo. 6) la ASOCIACION, se
compromete a cofinanciar el cumplimiento del objeto convenido ejecutando sus propias
acciones  legales para la ejecucion y cumplimiento del objeto en la siguiente
participacion: aportara ia Suma de CINCO MILLONES QCHQCIENTOS MiL PESOS
MOTE. (5.800.000,00) de cuyo aporte asumira la contrapartida para el objeto del
presente convenio, segun el programa atendido con el supervisor del Municipio.. 7)
erindar  junto con los instructores de cada escuela la  logistica necesaria para la
representacion del municipio en las diferentes disciplinas deportivas a nivel Nacional,
cepartamental, de los nifos, niNas y jovenes que pertenecen a las diferentes escuelas
de formacion deportiva del municipio, gquienes han logrado un alto nivel de desempefio
deportiva. 8) Brindar el apoye para la organizacion y logistica de los eventos deportivos
municipales desarrollados por cada una de las disciplinas deportivas. TERCERQO
VIGENCIA~\DE S ESTIPULACIONES: todas las clausulas y estipulaciones
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Alcaldia Municipal
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ADICIONAL EN VALOR No. 01 DE 2014 AL CONVENIO No. 043 DE 2014
CELEBRADD ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA “EDUBOYACA”
convenidas del principal no modificadas por el presente acuerdo se mantienen y su
exigivilidad permanece. CUARTA. REAJUSTE DE LA GARANTIA: El contratista
debera presentar la modificacién de ia pdliza Unica de manera que cubra el valor
adicionado, tal como lo establece la clausula DECIMA QUINTA de garantias del
convenic principal. QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: para la validez y

perfeccionamiento del presente convenio se requiere: 1). La Firma de las Partes. 2). La
expedicion del registro presupuestal. Para constancia de lo anterior se Firma en el
municipio de Nobsa por las partes a los veintiocho (28) dias del mes de Abril de dos mil

catorce (2014)
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LA ASOCIACION DE EDUCADURES BEBUYACA EDUBOYACA
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NOBSA- BOYACA

ACTA DE LIQUIDACION
CONVENIO No 013-14
ENTIDAD EDUBOYACA
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA

ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA' PARA

DESARROLLAR EL PROYECTO “DE LAS ESCUELAS DE FORMAGION

DEPORTIVA" DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y ADCLESCENTE,

DISCAPACITADOS Y ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE NOBSA
VALOR INICIAL DEL

CONVENIO $ 126.966.358,00

VALOR ADICIONAL $ 18.800.000,00

VALOR TOTAL $ 145.766.358,00

DURACION A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIQ Y SEIS (06) MESES Y
QUINCE (15) DIAS MAS

ADICIONAL

EN TIEMPO DOS (02) MESES

En Nobsa a los seis (06) dias del mes de Octubre del dos mil catorce (2014), se reunieron en este

despacho el Doctor RAMIRO BARRAGAN ADAME, Alcalde Municipal, la Doctora ZULMA
CRISTINA MONTANA MARTINEZ, Secretario de Gobiemo, Salud y Educacion Municipal
y la sefiora DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA,  representante legal de la ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOQYACA”™ con el fin de liquidar el convenio.

VALOR DEL

CONVENIO $126.966.358,00

VALOR APORTADO

POR EL MUNICIPIO $ 121.966.358,00

VALOR APORTADO

POR LA ASOCIACION $ 5.000.000,00 $ 5.000.000,00
VALOR ADICIONAL AL

CONVENIO $ 18.800.000,00

VALOR ADICIONAL APORTADO

POR EL MUNICIPIO $ 18.000.000,00

VALOR ADICTIONAL APORTADO

POR LA ASOCIACION $ 800.000,00 $ 800.000,00
PRIMER DESEMBOLSO CANCELADO $ 14.573351.00
SEGUNDO DESEMBOLSO CANCELADO $ 14.546.351.00
TERCER DESEMBOLSO 50% DEL

ADICIONAL No. 01 CANCELADO $ 9.000.000,00

CUARTO DESEMBOLSO ADICIONAL
NO. 01 CANCELADO

QUINTO DESEMBOLSO CANCELADO
SEXTO DESEMBOLSO CANCELADO 3.000.0600,00
SEPTIMO DESEMBOLSO CANCELADO 19.730.351,00

$ 3.000.000,00

$

$

$
OCTAVO DESEMBOLSO CANCELADO $ 21.420.851,00

$

g

$

5

16.247.351 00

NOVENO DESEMBOLSO CANCELADO 17.799.851,00
VALOR A CANCELAR 17.799.851,00
SALDO A FAVOR DE LA ALCALDIA 2.794.401,00
SUMAS IGUALES $145.766.358,00 $ 145.766.35800 145.766.358,00

En consecuencia, habiéndose realizado a entera satisfaccion el objeto del presente convenio y como no
existen prestaciones que cumplir a cargo de las partes, y una vez leida y aprobada la presente acta y de
acuerdo integramente con el contenido de la misma, las partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto,
renunciando a cuaiguier tipo de accién judicial y extrajudicial respecto al contenido del mismo, por lo cual se

liqudae i pnme%:us firmas como aparece.

ONTANA MARTINEZ

AY etaritg: de Gopiernor-Salud y Educacion
L0 e Ll
SESPER -szat-mﬁiﬁ A

Representante Legal
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CONVENIO No. 063 DE 2014
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA"

Entre los suscritos a saber EL. MUNICIPIO DE NOBSA, Con NIT 891855222-0
Representado legaimente por el RAMIRO BARRAGAN ADAME , mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No 4.179.276 expedida en NOBSA, en
su condicidn de Alcalde, quien en adelante y para efectos del presente convenio
se denominara EL MUNICIPIO, Y de otra LA ASOCIACION DE EDUCADORES
DE BOYAGCA EDUBOYACA, con Nit: 826001462-0, representada legalmente, por
la sefiora DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA, mayor de edad, domiciliado en
Nobsa identificado con la cédula de Ciudadania No. 23.809.679 expedida en
Nobsa, entidad sin animo de lucro, quien en adelante y para efectos de este
convenio se llamara LA ASOCIACION, han acordado suscribir el presente
convenio para AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA EDUBOYACA PARA LA COORDINACION DE LOS
EVENTOS CULTURALES DE LA TEMPORADA NAVIDENA 2014 EN EL MUNICIPIO
NOBSA, BOYACA", de conformidad con las especificaciones técnicas, €l cual se regirg
por el art. 355 de la CP, Decreto 777 de 1992, teniendo en cuenta que LA
ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA EDUBOYACA, tiene Ia
experiencia para brindar el soporte técnico, administrativo y juridico para la buena
gjecucion del proyecto. Que se requiere que la ejecucion del proyecto sea idéneo
teniendo en cuenta la experiencia y conocimientos necesarios para ejecutar
adecuadamente el objeto convenido, con el minimo riesgo y los mejores
resultados de idoneidad, cumplimiento y responsabilidad, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: A. 2. Que el Decreto 777 de 1992 ARTICULO 1°
<CONTRATO CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA
IMPULSAR PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO>. Los
contrato que en desarrolio de lo dispuesto en el segundo inciso del artfculo 355 de
la constitucion politica celebre la Nacién, los departamentos, distritos y municipios
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el
propésito de impulsar programas y actividades de interés publico, deberan constar
por escrito y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exigen la Ley para la
contratacion entre los particulares, salvo lo previsto en el presente decreto y sin prejuicio
de que puedan incluirse las clausulas exorbitantes, previstas por el decreto 222 de 1983.
3. Que las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacién
exclusivas de entidades publicas se sujetan a las disposiciones previstas en el cadigo civil
y en las normas para las entidades de este género. Sus juntas 0 consejos directivos
estaran integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los
cuales proveeran igualmente sobre la designacidn de su representante legal. 4. Que se
requiere que la ejecucion del proyecto sea idéneo teniendo en cuanta la experiencia y
conocimientos necesarios para ejecutar adecuadamente el objeto convenido, con el
minimo riesgo y los mejores resultados de idoneidad, cumplimiento y responsabilidad, el
municipio une esfuerzos con la fundacion 5. Ley 489 de 1998 articulo 96: “Constitucion
de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera
sea su naluraleza y orden administrativo podrén, con la observacion de los principios
sefialados en el artfculo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de
personas juridicas, para el desarrolic conjunto de actividades en relacion con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley....L.os convenios de asociacién a
que se refiere el presente articulo se celebrarén de conformidad con fo dispuesto en el
articuio 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinard con precision su objeto,
término, obligaciones de fas paries, aportes, coordinacion y todos aquelios aspectos que
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se consideren pertinentes.....Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo,
surjan personas juridicas sin animo de lucro, éstas se sujetaran a las disposiciones
previstas en el Cédigo Civil para las asociaciones civiles de utifidad coman.”. 6. Las
actividades culturales, de ocio y tiempo libre, son aguellas que cualquier persona puede
desarroilar voluntariamente para descansar, reiajarse, divertirse, entretenerse, formarse,
desarrollar su capacidad creadora, practicar deportes, disfrutar dei arte, museos, cine,
teatro; realizar excursiones; elaborar manualidades, artesanias, actos culturales etc. Las
actividades culturales y de ocio y tiempo libre, suponen tener y disfrutar libremente de
tiempos propios. Estas actividades de orden culturali son relevantes y tienen unos
aspectos que son claves y que toda vez que el tiempo libre es un fenémeno caracteristico
de ias sociedades modernas donde ia introduccion de maquinas y nuevas tecnologias,
tanto en los hogares como en ias empresas, ha ido disminuyendo el tiempo dedicado a
las actividades innatas tradicionales y religiosas. A elio se e ha afiadido ademas, otra
serie de factores como una regulacion mas estricta de los tiempos iaborales, la
configuracion de nucleos de convivencia o familiares méas pequefios, el mayor nivel
cultural de la pablacion, y la articulacion y creacion por parte de los organismos publicos
de espacios y servicios ad hoc. 7.La realizacién de eventos ha constituido una industria
en la que se invierten recursos, por ello, antes de tomar cualquier decisiéon sobre la
ejecucion de un evento deben considerarse dos preguntas basicas: es el evento el medio
0 recurso mas apropiado para alcanzar los objetivos propuestos o existe una forma mas
adecuada o0 si el evento es el medio mas adecuado, que tipo de evento debe
considerarse?. Los eventos culturales son actividades que estimulan la creacién, difusion
y reproduccion de fenomenos como actos que permiten un conocimiento, comprension y
fortalecimiento de la identidad cultural de individuos y comunidades. 8. La Ley 136 de
1994 y la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del alcalde asegurar la
transparencia, accién juridica y administrativa del municipio en la actividad contractual que
tiene a su cargo el Ente Territorial como herramienta para la satisfaccion de varias de sus
necesidades, velando por la obediencia y aplicacion de todas las formalidades,
solemnidades y cumplimiento de todas las tareas, actividades y etapas sefialadas en la
ley para la materializacion de los principios de la Contratacion Publica y ser garante de los
principios rectores del ejercicio de la competencia, que les atribuyen la Constitucién y la
Ley, conforme a los principios sefialados en la Ley Organica de Ordenamiento Territorial
y la Ley de Distribucidon de Recursos y Competencias que desarrolla el articulo 356 de la
Constitucion Politica, especialmente respecto a la responsabilidad y transparencia. 9.
Dentro del Plan de Desarrollo Nobsanos por siempre (2012-2015) en el sector: Cultura se
cuenta con el programa estratégico. Por nuestra identidad y arraigo, se plantea como
sub programa estratégico: Nobsa cultural, con e! fin de lograr el desarrollo integral de
nuestro municipio con igualdad de oportunidades para todos y una mejora sustancial en
las condiciones de vida de los Nobsanos Esta dimensidén permite garantizar las
condiciones para orientar el gasto social a la construccion de una sociedad mas
equitativa, incluyente y justa que potencialice las capacidades y oportunidades de la
poblacion a fravés de sectores como: Cultura. 10. La comunidad del municipio de Nobsa
mantiene como una de sus principales tradiciones propiciar y generar espacios culturales,
artisticos, tradicionales y de esparcimiento para acercar a pobladores vecinos y visitantes
y acordar la realizacion LA COORDINACION DE LOS EVENTOS CULTURALES DE LA
TEMPORADA NAVIDENA 2014 EN EL MUNICIPIO NOBSA, BOYACA para de esta
manera en primer lugar mantener una tradicion artistico-cultural que generacion tras
generacion se ha venido dando en toda la jurisdiccion de! municipio, fomentando en esos
nuevos individuos la importancia de las buenas practicas artistico-culturales, costumbres y
tradiciones producto de esta actividad que fortalecen la comunidad e incrementan el
turismo en el municipio; en segundo lugar visualizar el resultado de la aplicacion de unos
valores obtenidos en casa a partir de! principio béasico de educacion y compromiso y asi
aflanzar y fortalecer esta practica cultural; y en tercer lugar incrementar el potencial
econdmico y social de la comunidad nobsana en razén al nimero de visitantes que afio
tras afio acuden a nuestro municipio con el fin de conocer, adquirir los diferentes
productos elaborados especialmente por los artesanos que impactan y atraen y ademas
resaltar el talento y las capacidades, asi como de las diferentes muestras artisticas
(danza, musica, poesla, entre ofras) y artesanales (pesebres y alumbrados) que permiten
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enaltecer y dar mayor renombre al evento. 11.  Que existe disponibilidad presupuestal
que avala [a suscripcién del convenio No. . 2014110140 del 28 de noviembre de 2014
RUBRO: 221040103 Promocion de espacios para el desarrollo artistico y cuitural (n),
RUBRO: 221040307 Apoyo a eventos culturales, RUBRO: 221040604 Apoyo eventos
culturales (n) y RUBRO: 221040702 Nobsa navideio. CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO.- AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA ASOCIACION DEEDUCADORES DE BOYACA
EDUBOYACA PARA LA COORDINACION DE LOS EVENTOS CULTURALES DE LA
TEMPORADA NAVIDENA 2014 EN EL MUNICIPIO NOBSA, BOYACA, de conformidad
con las especificaciones técnicas”.

ITEM EVENTO A DESARRDLLAR COSYO TOTAL

INAUGURACION PESEBRE Y LUCES NAVIDERNAS. SABADO 06 DE DICIEMBRE/2014. DESFILE DE
BANDAS HERALDICAS, ACTOS PROTOCOLARIOS, PRESENTACION BANDA SINFONICA INFANTIL,
PRESENTACIONES DE DOS TUNAS NACIONALES Y DOS TUNAS INTERNACIONALES, VERBENA

1 | BANDA PARRANDA, JUEGOS PIROTECNICOS, SONIDO Y PRESENTADOR. $  26.000.000

PRESENTACION ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA DE NOBSA DURANTE ELMES DE
2 DICIEMBRE/2014. PRESENTADOR, SONIDO, REFRIGERIOS, PAGOS NSTRUCTORES. S 12.500.000

PRESENTACIONES DE ARTISTAS EN LA TARIMA PRINCIPAL DURANTE EL MES DE
3 DICIEMBRE/2014 $ 17.200.000

OTRAS ACTIVIDADES DECEMBRINAS:

4 | CONCURSO DE PESEBRES INFANTILES $ 2.500.000
CONCURSO DE ANO VIE)O $ 4.000.000
CONCURSO DE DISFRACES EN LAS NOVENAS DE NAVIDAD 5 3.000.000

5 | CELEBRACION 31 DE DICIEMBRE $  10.000.000

6 | EMBELLECIMIENTD NAVIDERO EN DIFERENTES SECTORES $ 2.000.000

7 | ADECUACION DE ESPACIOS PARA LA INSTALACION DE FIGURAS ORNAMENTALES DECORATIVAS

PARA EL PARQUE PRINCIPAL $  14.000.000
8 | EXHIBICION DE ARBOLES BONZAI §  4.000.000
APOYO A LA CELEBRACION DE LA NAVIDAD VEREDA 1AS CALERAS 5 2.000.000
APOYO CELEBRACION DE LA NAVIDAD VEREDA CHAMEZA MAYOR $ 6.000.000
FESTIVAL DE LOS MATACHINES EN EL BARRIO NAZARETH $ 1.500.000
CURSOS DE NAVIDAD REALIZADOS S 6.000.000
DISERO E IMPRESION DE GUIAS TURISTICAS $ 3.000.000
DISERO E IMPRESIGN DE ALMANAQUES 2015 $ 2.600.000
ARREGLOS NAVIDEROS ALCALDIA $ 500.000
ACTIVIDAD CULTURAL VEREDA DICHG $ 1.140.000

TOTALACTIVIDADES MES DE DICIEMBRE /2014 | $  $17.940.000

COORDINACION EDUBOYACA | § 4.717.600

TOTAL COSTO ACTIVIDARES MES DE DICIEMBRE/2014
$ 122.657.600

APORTES ASOCIACION “EDUBOYACA" (Papeieria, Imprevistos) § 1226576

VALOR TOTAL DEL CONVENIO
$ 123.884.176

VALOR APORTADO POR LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NOB5A

$ 122657.600
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CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Apoyar la
implementacién del proyecto a través del aporte de recursos por un valor de:
CIENTO VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS MCTE. ($122'657.600,00), cuya destinacibn debe ser
exclusiva para el uso de LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA
EDUBOYACA en el cumplimiento y desarrollo de las acciones legales que
permitan la consecucion del objeto convenido. 2. Supervisar la adecuada
utilizacion de los recursos Y la ejecucion de las acciones programadas, a través de
su secretaria de Gobierno, salud y educacién. 3. Vigilar y controlar que las
actividades se realicen en forma oportuna, eficiente y con calidad. CLAUSULA
TERCERA. OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION Se obliga a realizar para con el
municipio de NOBSA las acciones que hacen parte del objeto del convenio para
con el Municipio de NOBSA, en lo relacionado con: 1. Se ejecutaran |as acciones
convenidas 2. Presentar ante la supervision del Municipio informe de cumplimiento
del objeto de ejecucién de la actividad, asi como a los organismos de control que
lo requieran, asi como liquidar oportunamente este convenio. Dichos informes
deben ser acumulados, firmados y presentados por el Alcalde Municipal y el
Representante legal de la ASOCIACION 3. Prestar la colaboracion necesaria y
brindar la informacion y documentos requeridos en cualguier momento por el
Municipio de NOBSA. 4.- Informar oportunamente y por escrito ante el Municipio
cualquier anomalia, surgida en la ejecucién del convenio. 5. Los proyectos,
programas y actividades, seran ejecutados por personal capacitado e idoneo. 6.
La ASOCIACION se compromete a cofinanciar el cumplimiento del objeto
convenido, ejecutando sus propias acciones legales para la ejecucidn y
cumplimiento del objeto en la siguiente participacién: Aportaran la suma de UN
MILLON DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MCTE
($1°226.576,00) de cuyo aporte asumiran la contrapartida para el desarrollo del
objeto del presente convenio, segun el programa atendido con el supervisor del
Municipio. Pagar el valor correspondiente a la estampilla pro cultura del Municipio.
CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONVENIO. El valor total del
convenio es de: CIENTO VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS MCTE. ($123'884.176,00), de los
cuales CIENTO VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS MCTE. ($122'657.600,00), seran aportados por el Municipio y UN
MILLON DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MCTE
($1'226.576,00) sera aportado por ia AsOciacion representados en papeler(a, imprevistos.
FORMA DE PAGQ: EI presente Convenio tendra la siguiente forma de pago: Un
anticipo del 50% a la legalizacidon del convenio y el saldo mediante actas parciales o un
acta final dnica previa presentacion de informe, visto bueno por parte del supervisor
cumplimiento a las obligaciones del sistema integral de seguridad social, suscripcion del
acta de liquidacion. PARAGRAFQ. E! anticipo del 40% se realizara una vez perfeccionado
el contrato, se apruebe la garantia Unica, y se suscriba el acta de iniciacién de la
ejecucion del contrato. CLAUSULA QUINTA: APROPIACION PRESUPUESTAL,
El Municipio en virtud de este Convenio se subordinan a las apropiaciones que con tal
fin se ordenan en el presupuesto para la vigencia fiscal de! afio 2014, disponibilidad
presupuestal para su suscripcion No. 2014110140 del veintiocho (28) de noviembre de
2014 que afecta los RUBROSG: 221040103 Promocion de espacios para el desarrollo
artistico y cultural (n), RUBRO: 221040307 Apoyo a eventos culturales, RUBRO:
221040604 Apoyo eventos culturales (n) y RUBRQ: 221040702 Nobsa navidefio.
CLAUSULA SEXTA. EJECUCION.- El presente Convenio se ejecutara a partir de la
firma del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2014. CLAUSULA  SEPTIMA.
DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos de este Convenio se fijja como
domicilio contractual y de prestacion de los servicios la jurisdiccion de! Municipio de
NOBSA. CLAUSULA OCTAVA. CESION. LA ASOCIACION no podrd ni total ni
parcialmente ceder a entidad o persona alguna el presente convenio sin autorizacion
expresa y escrita del MUNICIPIO. CLAUSULA NOVENA: CONTROVERSIAS. En
lo previsto en este convenio les seran aplicables las normas dispuestas en LA | EY
80 DE 1993 ART. 68 y siguientes. CLAUSULA DECIMA. LIQUIDACION. Las
partes acuerdan que el presente convenio se liquidara a mas tardar dentro de los
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dos meses siguientes a su terminacion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
SUPERVISION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.- En la ejecucion del
presente convenio se ejercera, Supervision, vigilancia y control por parte de: La
Secretaria de Desarrolio, Cultura y Turismo, o quien el Alcalde designe.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS En caso de incumplimiento total de
las obligaciones de cualquiera de fas partes, la parte incumplida indemnizara a
la otra en una cuantia del 10% de! valor del convenio, el valor de la multa
serd descontado en la liguidacién del convenio, asi como el excedente que pueda
sobrevenir de la NO ejecucion del objeto y sus actividades.. CLAUSULA DECIMA
TERCERA SUSPENSION: Si se presentaren hechos constitutivos de fuerza
mayor o caso fortuito que impidan el normal desarrollo de las actividades para el
cumplimiento del objeto, las partes de comin acuerdo podran suspender la
ejecucion del convenio por el término que se considere necesario, para lo cual se
levantara acta en donde consten los motivos que dieron lugar a ello y el tiempo
estimado de suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Por medio de esta clausula los firmantes afirman bajo
juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Ley 1447 de 2011 que no posee ningun tipo de deuda con las entidades
del Estado (Articulo 4 paragrafo 3 de la ley 716 del 2001) y que ademas no ha
sido condenado por parte de la Contraloria General de la Repiblica o de alguno
de sus delegados en las respectivas entidades territoriales por fallo alguno de
responsabilidad fiscal en detrimento del patrimonio del estado. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: GARANTIAS: Para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato, el EJECUTOR se obliga a
constituir una poliza de seguros, o patrimonio auténomo, o garantia bancaria,
expedidas por una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, a favor del municipio y dentro de los tres
dias habiles siguientes a la fecha de la firma del presente contrato, que ampare
los siguientes riesgos:

AMPARQ VIGENCIA VALORES ASEGURADOS | RIESGOS ASEGURADOS

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de os
perjuicios derivados de:
{a) el incumplimiento total o parcial del contrato,

Plazo de cuando el incumplimiento es imputable al
o ejecucion del|10% del wvalor total del | jecutor; o
Cumplimiento del {b) el cumplimiento tardic o defectuoso del

convenio  y & | Convenio. contrato, cuando el incumplimiento es imputable
meses mas alegjecutor,

{c) los dafos imputables a! ejecutor por
entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y

(d) el pago del valor de las multas y de la

convenio

cldusula penal pecuniaria.

Buen mansio y Plazo de Este amparo cubre los perjulcios sufridos por la
. . Entidad Estatal con ocasidn de: (i) la no
ejecucion del | 100 d . - . - : .
correcta inverslén del ) ! % ‘fe' monto entregado al inversion del anticipo; (ii) el uso indebido del
i contrato y | contratista como anticipo. anticipo; y (iii) fa apropiacién indebida de los
2ntcipo 6 meses m4s. recursos recibidos en calidad de anticipo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO. El ejecutor
mantendra indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accién legal y
costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a persanas o bienes,
ocasionados por el ejecutor, durante fa ejecucion del objeto del contrato. En caso
que se formule reclamo, demanda o accion legal contra el Municipio por asuntos,
que segun el contrato sean responsabilidad del ejecutor se le comunicara lo mas
pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne al Municipio y adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto. El MUNICIPIO a solicitud del ejecutor, podra
prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el ejecutor a su vez
reconocera los costos que estos le ocasionen al MUNICIPIO, sin que la
responsabilidad del ejecutor se atenué por este reconocimiento, ni por el hecho
que al Municipio en un momento dado haya prestado su colaboracion para atender
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a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales.
Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el ejecutor no asume
debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO este podra hacerlo
directamente, previa comunicacién escrita al contratista, quien pagara todos los
gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no 0 hiciera el
contratista, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que adeude al ejecutor, por razén de los servicios
motivo del contrato o a utilizar cualquier otro medio legal. CLAUSULA DECIMO
SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO. ElI presente Convenio se entendera
perfeccionado con las firmas de las partes, existencia de disponibilidad
Presupuestal, su ejecucion estd supeditada a la expediciébn de registro
presupuestal correspondiente, la aprobacidbn de la garantia solicitada . Para
constancia se firma en NOBSA, a los tres (03) dias del mes de diciembre de dos

mil catorce (2014).
KDAME

RAMIRO BARRAGAN
ALCALDE MUNICIPAL

ASOCIACION OE EDUCADORES DE B { “EDUBOYACA”

R.L DORIS ESPERANZA RUIZ
C.C 23.809.679 EXPEDIDA EN NOBSA

Martha Camargo Molano
Asesora Juridica Contratacién-
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ACTA DE LIQUIDACION

CONVENIO No. 063-2014
CONTRATISTA ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA”

R. L. DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y LA
ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA EDUBOYACA,
PARA LA COORDINACION DE LOS EVENTOS CULTURALES DE
LA TEMPORADA NAVIDERNA 2014 EN EL MUNICIPIO DE NOBSA
BOYACA.

En Nobsa a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre dos mil catorce (2014), se reunieron en el
despacho la Secretaria de Desarrollo, Cultura y Turismo, el Doctor RAMIRO BARRAGAN ADAME,
Alcalde Municipal, el ingeniero ADOLFO LEON ZARATE LOPEZ Secretario de Desarrollo, Cultura y
Turismo y la ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA” representada legalmente
por la sefiora DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA en calidad de CONTRATISTA con el fin de liquidar el
convenio Nro. 063 de 2014.

La Entidad contratante hace constatar que los alcances descritos han sido presentados por el
contratista y recibidos por el Municipio de Nobsa,

El contratista declara gque no hara reclamacidon alguna contra el Municipio de Nobsa con motivo
de la ejecucion del convenio Nro. 063 de 2014 y asume la responsabilidad por reclamos, demandas
vy acciones legales que se hallen en tramite por el municipio por motivos que hayan sido
imputables al contratista, de acuerdo con lo establecido en €l citado contrato.

De acuerdo con los alcances realizados el valor del convenio asciende a la suma de CIENTO
VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO SETENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($123.884.176.00)

VALOR CONVENIO $123.884.176.00

Aporte Municipio $122°657.600,00

Aporte Asociacion $ 17226.576,00 $1°226.576,00
Primer desembolso (pago anticipo cancelado) $61°328.800,00
Segundo desembolso (acta parcial 1 cancelado) $50°000.000,00
VALOR A CANCELAR LIQUIDACION $11°328.800,00
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $ -0-

SUMAS IGUALES $123.884.176.00 $123.884.176.00 $123°884.176,00

No siendo otro el objeto de la presente se da por terminada y firma por los que en ella
intervinieron.

RAMIRO BARRAGAN ADAME /] T

Alcalde Municipal cretario de D lo, Cultura y Turismo

Dper T S0 <o
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SOCIACION DE EDU OYACA “EDUBOYACA”

R. L. DORIS ESPERANZA RU AGUA
Contratista

oe



CONVENIO No. 069 de
2013



P

CONVENIO No. 069 DE 2013

ﬁ?’

"‘é‘

SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA'Y LA ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA NIT. 826001462-0

Entre los suscritos a saber EL MUNICIPIO DE NOBSA, Con NIT 891855222-0 |
Representado legalmente por el RAMIRO BARRAGAN ADAME , mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No 4.179.276 expedida en NOBSA, en su
condicion de Alcalde, quien en adelante y para efectos del presente convenio se
denominara EL MUNICIPIO, Y de otra LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA NIT. 826001462-0, representada legalmente, por la sefiora DORIS
ESPERANZA RUIZ FAGUA, mayor de edad, identificado con la cédula de Ciudadania No.
23.809.679 expedida en Nobsa, entidad sin animo de lucro, quien en adelante y para
efectos de este convenio se llamara LA ASOCIACION, han acordado suscribir el
presente convenio para Aunar esfuerzos entre la Asociacion de educadores de Boyaca,
EDUBOYACA, para Disefiar e implementar un programa de formacién en el desarrollo de
habilidades y competencias laborales en el sector cultural para poblaciones vulnerables
en estado de discapacidad. Previas las siguientes CONSIDERACIONES: Que el presente
convenio se regira por el art. 355 de la CN, Decreto 777 de 1992 y Decreto 1403 de 1992,
Que el municipio de Nobsa identifica dentro de sus debilidades la escasa presencia de
alternativas que permitan el fortalecimiento de los procesos sociales que se constituyan
una herramienta fundamental que permita generar habilidades y competencias, buscando
que la persona aprenda haciendo, experimentando y viviendo en un alto grado de
motivacion; construyendo habitos de vida para la construccion integral de si mismo,
Fendémeno que se evidencia con mayor relevancia en la poblacion discapacitada, por
tanto es necesario disefiar e implementar un programa de formacion en el desarrollo para
poblaciones vulnerables en estado de discapacidad, accion que se pretende solucionar
mediante la elaboracion del ‘programa de formacién en el desarrollo de habilidades y
competencias laborales en el sector cultural para poblaciones vulnerables en estado de
discapacidad en el municipio de Nobsa". Que la Alcaldia Municipal de Nobsa espera
satisfacer la necesidad de generar y potenciar alternativas incluyentes para poblaciones
en estado de discapacidad, donde puedan fortalecer sus capacidades y competencias
orientandolas hacia la dinamica laboral, lo anterior motivado desde la cultura y los
diferentes matices que esta aborda. Que la Administracion municipal de Nobsa celebro
convenio interadministrativo con el Departamento de Boyaca para “aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros con el fin de elaborar el programa de formacion en
el desarrollo de habilidades y competencias laborales en el sector cultural para
poblaciones vulnerables en estado de discapacidad en el municipio de Nobsa Boyaca".
Que el Municipio de Nobsa en su plan de desarrollo 2012 — 2015 cuenta con el
subprograma estratégico DSC3.8. Atencién a Discapacitados, Adulto mayor y mujer
cabeza de hogar, cuyo objetivo general es “Garantizar que la familia tenga acceso a los
servicios de la justicia formal y no formal para la solucion de sus conflictos, conocimiento
de sus derechos, fomento de los valores y fortalecimiento de la convivencia de manera
oportuna y eficaz”. Y establece como una de sus metas Definicion de un programa
integral de atencion a poblacién de discapacidad.Que de acuerdo a lo anunciado
anteriormente y teniendo en cuenta que LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE
BOYACA NIT. 826001462-0 tiene la experiencia para brindar el soporte técnico,
administrativo y juridico para la buena ejecucién del proyecto. Que se requiere que la
ejecucion del proyecto sea idéneo teniendo en cuenta la experiencia y conocimientos
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necesarios para ejecutar adecuadamente el objeto convenido, con el minimo riesgo y los
mejores resultados de idoneidad, cumplimiento y responsabilidad, el Municipio une
esfuerzos con LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA NIT. 826001462-0.
Que LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA NIT. 826001462-0 es una
institucion sin animo de lucro. Que existe disponibilidad presupuestal para su suscripcion
No 2013090143 de fecha: 25 de septiembre de 2013 rubro 221100201 denominado
BANCO DE PROYECTOS ($15.897.500) y 2260205 denominado CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 00217813. ($143.077.500) CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO.- Aunar esfuerzos entre la Asociacion de educadores de Boyaca,
EDUBOQYACA, para Disefiar e implementar un programa de formacion en el desarrollo de
habilidades y competencias laborales en el sector cultural para poblaciones vulnerables
en estado de discapacidad. De acuerdo a las siguientes especificaciones: a) Realizar
minimo 30 talleres de acuerdo a la tematica planteada asi: Fomento cultural:
Preliminares con una duracién minima de 4 horas. Cuarta fase, con una duracion minima
de 10 horas c/u. Habilidades de Emprendimiento, Liderazgo y asociatividad: con una
duracion minima de 4 horas c/u. b) Entregar memorias de cada taller realizado, junto con
listas de asistencia, evidencias fotograficas y/o video. c) Evaluacién de asistentes que
permita a la Administracion Municipal medir el grado de asimilacion y aprendizaje de los
asistentes con metodologia adecuada a su tipo de discapacidad. d) Demostrar la
vinculacion de un equipo profesional para la ejecucion asi:

CARGO | PROFESION FORMACION ‘ EXPERIENCIA i
Trabajo con instituciones publicas o
Maestria en privadas en el desarrollo de proyectos

Psicélogo (a)

y/o ; . 3 ;
: problematicas | orientados a la educacion o con objeto
psucop(eac;agogo socioeducativas social centrado en pedagogia,
) psicologia emocional y motivacional.
Directores 5 afios en terapia fisica y trabajo con
; poblaciones vulnerables.
Prof(eesr.;opr;:l 2 Teragia 2 anos de Trabajo en entid'aQes
ocupacional Ocupacional plblicas o pnvadas como clinicas,
fundaciones y/o cajas de
- compensacion familiar,
1 afo en proyectos de tipo social con
Psicélogo (a) social poblaciones vulnerables y/o
: discapacidad. o o)
Administrador 2 arios en desarrollo de proyectos o
(a) de empresas | ' formacion en emprendimiento.

2 aflos de experiencia en la

orientacion del desarrollo de

- habilidades y destrezas con

poblaciones vulnerables en estado de
discapacidad.

Talleristas | Profesional en
artes plasticas

Profesional en 2 afios en programas de formacioén a
Mdsica | ] poblaciones con discapacidad.
Trabajador 2 anos en desarrollo de proyectos
social 3 sociales y motivacion comunitaria.

Técnico en N 1 afio en desarrollo de proyectos
Auxiliares sistemas | 0 sociales. o
Auxiliar 2 afios de experiencia en

P 0,
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Contable administracion de proyectos del sector
‘ publico
s 2 afios de trabajo con poblaciones
:\:f)glrlr?n;crjiz - vulnerables en estado de
2 discapacidad
Aaxiiiar de 2 aros en el desarrollo de

- proyectos sociales.

apoyo logistico

e) Programas de formacion para el desarrollo de: Habilidades de liderazgo para la vida:
Las cuales permitan contrarrestar patologias psicologicas (emocionales y afectivas) y
desarrollar habilidades y potencialidades personales. Habilidades de emprendimiento
en los participantes: desarrollando en los participantes un Conjunto de
cualidades, conocimientos y habilidades necesarias para gestionar un proyecto concreto o
rumbo profesional. Habilidades de asociatividad en esta poblacién: haciendo entender
que es un mecanismo de cooperacion que persigue |a creacion de valor a través de la
solucion de problemas comunes. Disefio de un plan de buenas practicas orientado al
desarrollo de habilidades en torno al fomento cultural: Motivando el rescate de la
identidad, saberes y tradiciones Nobsanas. Fase 1: Diagnodstico de poblaciones.
Identificacién de los diferentes tipos de capacidad segun su discapacidad: |dentificar
los tipos de discapacidad presentes en las diferentes poblaciones del municipio de Nobsa
teniendo en cuenta la base de datos existente y completarla con las diversas capacidades
de los grupos que estén en ella. Especificaciones primera fase: Determinar de entre el
total de la poblacién que se convoque para el desarrollo del proyecto minimo 1 taller
preliminar de cada area que permita establecer cuales de los participantes posee
capacidades, habilidades, destrezas y/o potencial para el area cultural.

TIPO DE
HABILIDAD AREA _ H TEMA ESPECIFICO
Exploracién de habilidades, Musica y danzas
capacidades y potencial en artes Artes esceénicas
t » plasticas
EBTGTtG Exploracién de habjlidades. ) Literatura
capacidades y potencial en artes Fotografia, dibujo, pintura
cultura .
Graficas _ -
Exploracién de habilidades, | ~ Ceramica
capacidades y potencial en artes joyeria
Industriales

Resultados esperados: 1) Una base de datos estadistica fiable en relacion a las
poblaciones en situacién de vulnerabilidad por razones de discapacidad, alimentada en la
base de datos nacional. 2) Organizacion del desarrollo de actividades de priorizacion de la
poblacién a formar en habilidades artisticas y/o culturales.3) Clasificacion de la poblacion
por Cualidades, habilidades y potencial para el fomento cultural. Fase 2: desarrollo de
talleres de organizacion: Social, Empresarial, Comunitaria y de fortalecimiento de la
identidad y la cultura, adecuados segun las caracteristicas de las poblaciones
participantes. Especificaciones segunda fase: Desarrollo de por lo menos un taller de 2
horas para cada uno de los siguientes temas:
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TIPO DE HABILIDAD TEMA A DESARROLLAR
Autoconocimiento
Comunicacion asertiva, efectiva
Relaciones Interpersonales
Toma de Decisiones
Liderazgo
Manejo de Problemas y conflictos

' Pensamiento Creativo _
Manejo de emociones y sentimientos

Habilidades de —
Liderazgo para la
vida.

Resultados esperados: 1) Determinacion de la poblacion real con la cual se desarrollara
el proyecto para la organizacion de talleres teniendo en cuenta edad, tipo de discapacidad
y género. 2) Que los participantes se reconozcan a si mismos como sujetos capaces Yy
con posibilidades, que identifican en su entorno y su cultura, alternativas de
fortalecimiento personal. Fase 3: Talleres de construccion de manuales de buenas
practicas, que motiven la estima, el liderazgo, la responsabilidad y las capacidades
de los participantes. Especificaciones tercera fase: Talleres de minimo 2 horas de
formacion para cada tema, que generen mentalidad emprendedora, motivando su deseo
de ser personas productivas, lideres y responsables de su futuro de acuerdo a sus
capacidades asi:

[ TIPO DE HABILIDAD | TEMA A DESARROLLAR
Mentalidad empresarial
Habilidades de Planeando la empresa
Emprendedores - E’.“P’esa Y g_estlop. s
Productividad y competitividad
Organizacion
, Qué es?, Para qué sirve?
Habilidades de Beneficios de las asociaciones
asociatividad ‘ Condiciones para la asociatividad
Modelos de asociatividad

Resultados esperados: 1) Establecer las potencialidades del municipio de Nobsa en
cuanto a las areas culturales. 2) Establecer las areas a trabajar culturalmente para usarlo
como posible fuente de empleo desde la dimension cultural en articulacién con las
habilidades, gustos y necesidades de la poblacidn participante acordes al Municipio de
Nobsa. 3) sensibilizar y promocionar la cultura emprendedora, generando en el sujeto
ideas o pensamientos acerca de las oportunidades que ofrece el mundo y la vida. 4)
Instaurar en los participantes que la idea de emprender revela un sentido de vida que no
sélo significa una manera de generar resultados, sino de valorarse y proyectarse como
sujeto en comunidad. Fase 4: Talleres de reconocimiento y relevamiento de la cultura,
tradiciones y saberes propios del Municipio de Nobsa. Especificaciones cuarta fase:
Talleres de fomento cultural mediante los cuales se forma a aquellas personas en
cualquiera de las areas en las cuales demostro tener habilidad, capacidad, destreza y/o
potencial para que aprenda la técnica de su interés de acuerdo a las potencialidades e
intereses culturales del municipio.
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TIPO DE
HABILIDAD AREA TEMA ESPECIFICO
Exploracion de habilidades, ~ Mdsica y danzas
capacidades y potencial en artes Artes escenicas
plasticas
Eoiriaito Exploracion de habilidades, Literatura
capacidades y potencial en artes Fotografia, dibujo, pintura
cultura :
Graficas
Exploracién de habilidades, Ceramica
capacidades y potencial en artes joyeria
_ Industriales

Resultados esperados: 1) Fortalecimiento de la identidad en relacién a la cultura
Nobsana. 2) Apropiacion por las costumbres y la historia del municipio. 3) Creacion de
emprendimientos orientados al rescate cultural. 4) Documento escrito- informe final y
socializacion con la comunidad en general sobre las particularidades del proceso, las
fortalezas y oportunidades de mejoramiento.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

N ACTIVIDAD | _ TIEMPO MESES ]
MES ] 1 2 3
N° SEMANA 1]2]3(4[5[1[2[3[4[1]2]34
FASE 1: Diagnostico X | X |X
FASE 2: Desarrollo de talleres LUDICOS de
organizacion social, empresarial, comunitaria, y X | X

de fortalecimiento identitario y cultural

FASE 3: talleres LUDICOS, de construccion de
manuales de buenas practicas.
FASE 4: , _
4.1, Talleres LUDICOS de reconocimiento y
relevamiento de la cultura, tradiciones y saberes X | x|x
propios del municipio de Nobsa

4.2 Socializacién con la comunidad y las
entidades correspondientes.
4.3 Informe final X

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Apoyar |a implementacion
del proyecto a través del aporte de recursos por un valor de; CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESQOS MCTE
($158.975.000=) cuya destinacién debe ser exclusiva para el uso de ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA en el cumplimiento y desarrollo de las acciones legales que
permitan la consecucion del objeto convenido. 2. Supervisar la adecuada utilizacion de los
recursos y la ejecuciéon de las acciones programadas, a través de su secretaria de
Gobierno, salud y educacién. 3. Vigilar y controlar que las actividades se realicen en forma
oportuna, eficiente y con calidad. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LA
ASOCIACION Se obliga a realizar para con el municipio de NOBSA las acciones que hacen
parte del objeto del convenio para con el Municipio/de NOBSA, en lo relacionado con: 1.
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Se ejecutaran las acciones convenidos 2. Presentar ante el alcalde del Municipio informe
de cumplimiento del objeto de ejecucion de la actividad, asi como a los organismos de
control que lo requieran, asi como liquidar oportunamente este convenio. Dichos informes
deben ser acumulados, firmados y presentados por el  Alcalde Municipal y el
Representante legal de la ASOCIACION 3 Prestar |a colaboracion necesaria y brindar la
informacion y documentos requeridos en cualquier momento por el Municipio de NOBSA.
4.- Informar oportunamente y por escrito ante el Municipio cualquier anomalia, surgida en la
ejecucion del convenio. 5. Los proyectos, programas y actividades, seran ejecutados por
personal capacitado e idoneo. 6. La ASOCIACION se compromete a cofinanciar el
cumplimiento del objeto convenido, ejecutando sus propias acciones legales para la
ejecucion y cumplimiento del objeto en la siguiente participacion: Aportaran la suma de
SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($7.948.750=) de cuyo aporte asumiran la contrapartida para
el desarrollo del objeto del presente convenio, segun el programa atendido con el
supervisor del Municipio. CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL
CONVENIO. El valor total del convenio es de CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($
166.923.750=), de los cuales CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($158.975.000=) seran girados por EL
MUNICIPIO y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE ($7.948.750=) seran aportados por la
ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA FORMA DE PAGO. El municipio de
Nobsa girara a la Entidad seleccionada los recursos de la siguiente manera. un primer
desembolso El 30% del valor es decir por la suma de cuarenta y siete millones
seiscientos noventa y dos mil quinientos pesos micte, ($47.692.500=) previa
presentacion del informe de actividades, certificacién por parte de la Secretaria de
Gobierno, Salud y Educacion de la Alcaldia Municipal de Nobsa, aportes a seguridad social
de todas y cada una de las personas contratadas por la fundacién para la ejecucion de las
actividades. Un sequndo desembolso: El 30% es decir por la suma de cuarenta y siete
millones seiscientos noventa y dos mil quinientos pesos m/cte. ($47.692.500=) previa
presentacion del informe de actividades e inversion de los dineros aportados y certificacion
por parte del supervisor del convenio mediante acta parcial, junto con soportes de pago de
seguridad social de quienes ejecutan el convenio Un tercer desembolso el restante 40%
es decir la suma de sesenta y tres millones quinientos noventa mil pesos micte
($63.590.000=) el que se realizara una vez liquidado el presente convenio, previa
presentacion del informe de actividades e inversion de los dineros aportados, indicando el
servicio prestado a la poblacion objeto del presente convenio, asi como la certificacion por
parte de la Secretaria de Gobierno, Salud y Educacion de la Alcaldia Municipal de Nobsa,
aportes a seguridad social de quienes ejecutan el convenio y la suscripcion del acta de
liquidacion. CLAUSULA QUINTA: APROPIACION PRESUPUESTAL, EI Municipio en
virtud de este Convenio se subordinan a las apropiaciones que con tal fin se ordenan en el
presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2013, disponibilidad presupuestal para su
suscripcion N° 2013090143 de fecha: 25 de septiembre de 2013 rubro 221100201
denominado BANCO DE PROYECTOS ($15.897.500) y 2260205 denominado CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 00217813, ($143.077.500) CLAUSULA SEXTA.
EJECUCION.- El presente Convenio se ejecutara a partir de la firma del mismoy
hasta el 30 de Diciembre de 2013. CLAUSULA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL
Y DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: Para todos los efectos de este Convenio se fija
como domicilio contractual y de prestacion de los servicios la jurisdiccion del Municipio de
NOBSA. CLAUSULA OCTAVA. CESION. LA SOCIACION no podra ni total ni
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parcialmente ceder a entidad o persona alguna el presente convenio sin autorizacion
expresa y escrita del MUNICIPIO. CLAUSULA NOVENA: CONTROVERSIAS. En lo
previsto en este convenio les seran aplicables las normas de Vigencia. CLAUSULA
DECIMA. LIQUIDACION, Las partes acuerdan que el presente convenio se liquidara a mas
tardar dentro de los dos meses siguientes a su terminacion. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. SUPERVISION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.- En la ejecucion
del presente convenio se ejercera, Supervision, vigilancia y control por parte de: La
Secretaria de Gobierno, salud y educacion, o quien el Alcalde designe. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. MULTAS En caso de incumplimiento total de las obligaciones de
cualquiera de las partes, la parte incumplida indemnizara a la otra en una cuantia del
10% del valor del convenio, el valor de la multa serd descontado en la liquidacion del
convenio, asi como el excedente que pueda sobrevenir de la NO ejecucién del objeto y sus
actividades.. CLAUSULA DECIMA TERCERA SUSPENSION: Si se presentaren hechos
constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el normal desarrollo de las
actividades para el cumplimiento del objeto, las partes de comun acuerdo podran
suspender la ejecucion del convenio por el término que se considere necesario, para lo cual
se levantara acta en donde consten los motivos que dieron lugar a ello y el tiempo estimado
de  suspensién. CLAUSULA DECIMA  CUARTA INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Por medio de esta clausula los firmantes afirman bajo juramento
que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones
previstas en la ley 80 de 1993, que no posee ningun tipo de deuda con las entidades del
Estado (Articulo 4 paragrafo 3 de la ley 716 del 2001) y que ademas no ha sido condenado
por parte de la Contraloria General de la Republica o de alguno de sus delegados en las
respectivas entidades territoriales por fallo alguno de responsabilidad fiscal en detrimento
del patrimonio del estado. CLAUSULA DECIMA QUINTA GARANTIAS CUMPLIMIENTO:
por el 10% del valor del convenio y cuatro meses mas. ANTICIPO: por el 100% del monto
entregado como anticipo por una vigencia igual al mismo y cuatro meses mas. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO. El presente Convenio se entendera
perfeccionado con las firmas de las partes, existencia de disponibilidad Presupuestal,
expedicidn de registro presupuestal correspondiente, Para constancia se firma en NOBSA,
alos veinticincojs\)dias del mes de Septiembre de dos mil trece (2013).
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Sorstirin b Collorno Minispiod

NOBSA- BOYACA
ACTA DE LIQUIDACION

CONVENIQO No 069-13
ENTIDAD _ EDUBOYACA
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA ASOCIACION DE

EDUCADORES DE BOYACA (EDUBOYACA) Y EL MUNICIPIO
DE NOBSA PARA DISENAR E IMPLEMENTAR UN
PROGRAMA DE FORMACION EN EL DESARROLLO DE
HABILIDADES Y COMPETENCIAS LABORALES EN EL
SECTOR CULTURAL PARA POBLACIONES VULNERABLES
EN ESTADO DE DISCAPACIDAD.

DURACION A PARTIR DE LA LEGALIDAD Y HASTA EL 3! DE ENERQ DE
2014.

En Nobsa a los ocho (08) dias del mes de Abril del dos mil catorce (2014), se reunieron en este despacho
de la Alcaldia Municipal el Doctor RAMIRO BARRAGAN ADAME, Alcalde Municipal, la Doctora
ZULMA CRISTINA MONTANA MARTINEZ Secretaria de Gobierno, Salud y Educaciéon Muaicipal y la
sefiora DORIS ESPERANZA RUIZ FAGUA, representante  legal de la ASOCIACION DE
EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA” con el fin de liquidar el convenio.

VALOR DEL
CONVENIO $ 166.923.750,00

VALOR APORTADO
POR EL MUNICIPIC $ 158.975.000,00

VALOR APORTADO
POR LA ASOCIACION $  7.948.750,00 § 7.948.758,00

VALOR CANCELADO § 95.385.000,00

VALOR A CANCELAR S 63.590.000,00

SUMAS IGUALES § 166.923.750,00 § 166.923.750,00 $ 166.923.750,00

En consecuencia, habiéndose realizado a entera satisfaccion el objeto del presente convenio vy como no
existen prestaciones gue cumplir a cargo de las partes, y una vez leida y aprobada la presente acta y de
acuerdo integramente con el contenido de la misma, las partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto,
renunciando a cualquier tipo de accion judicial y extrajudicial respecto al contenido del mismo, por lo cual se
liquida e imprimen sus firmas como aparece.

RAMIRO BAR A/GAN ADAME
Alcalde Municipal -

RES DE BOYACA EDUBOYACA

PROYECTO:
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