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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 30 de noviembre de 2025

Sefior (a)

Diego Alejandro Martinez Rojas
Supervisor Contrato No.7532215
Coordinador Académico

Coordinacioén de Poblaciones Vulnerables
Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes noviembre del afio 2025

Referencia: No 7532215 del afio 2025

YOHANA MARIA HEREDIA ALMONACID identificada con la cédula de ciudadania No 52463047 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el 4drea de Poblaciones Vulnerables, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total del contrato la suma de: CUARENTA Y SIETE
MILLONES SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS ($47.068.319 M/CTE). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago de
hasta DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
(52.146.438 M/CTE) correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato; b)
Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2025 por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($4.599.510
M/CTE) cada uno y; c) Un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor
de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($3.526.291
M/CTE) cada uno incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el dia 23 de diciembre de 2025.
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OBJETO: Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, con autonomia técnica,
administrativa, financiera y tecnoldgica, para dar cumplimiento a los procesos formativos
dirigidos a los aprendices en las competencias Claves vinculadas a la red de conocimiento de
Institucional de la Ensefianza de Idiomas, en las dreas relacionadas con Inglés de los programas
titulados y/o complementarios, en la modalidad presencial, de conformidad con los lineamientos
establecidos para la formacion profesional integral, garantizando asi la atencién adecuada a las
necesidades del Centro de Servicios Financieros y grupos de interés.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades de
aprendizaje derivadas del
programa de formacion
asignado, conforme a las
necesidades del servicio que se
prestan en cualquiera de las
cinco (5) jornadas académicas
(mafiana, tarde, noche fin de
semana y/o madrugada)

Finalizacidn del programa
curricular del curso en las
fichas:

Desarrollo de las
actividades de formacidn
del nivel asignado a cada
grupo; ya sea, presencial
o sincrénico mediado por
herramientas TIC.

3372196-3372184-3372175-
3372202

Desarrollo del programa
curricular del curso en las

establecidos por la demanda de fichas:
las ofertas educativas 3372196-3372184-3372175-
3372202-

presenciales del centro de
formacion.

reinduccién de los aprendices
cuando sea necesario.

pago, la necesidad del servicio
no requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

2 Gestionar y Desarrollar Implementacion y desarrollo del
acciones de formacion programa asignado a cada ficha: | Correos electrénicos.
complementaria conforme a las Conversaciones via
necesidades del servicio 3372196-3372184-3372175- WhatsApp.
establecidas por el centro de 3372202 Encuentros presenciales.
formacion
Socializacién del programa
curricular relacionado con los
cursos de inglés a instituciones
interesadas.
3 Guiar el proceso de inducciony | Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de

este pago, la necesidad
del servicio no requirid
ejecutar actividades
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correspondientes a esta
obligacion.

Registrar los juicios de
evaluacién de cada uno de los
aprendices asignados, de
manera oportuna en el
aplicativo de administracion
educativa dispuesto por la
entidad, esto conforme a los
lineamientos y la
normatividad vigente.

Se evaluaron los resultados de
aprendizaje a cada aprendiz, en
los casos donde los cursos
finalizaron.

Fichas: 3372196-3372184-
3372175-3372202

Reporte de juicios de
evaluacién en la
plataforma Sofia Plus.

Realizar actividades enfocadas a
la retencidn de los aprendices
asignados, aplicando la ruta de
atencioén para la prevencion de
la desercion, diligenciando los
formatos establecidos.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio
no requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacidn.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad
del servicio no requirid
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacidn.

Gestionar las novedades
académicas presentadas por
cada uno de los aprendices
asignados, de manera oportuna
conforme a lo establecido en el
reglamento del aprendiz.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio
no requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad
del servicio no requirid
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Apoyar y acompafiar las
actividades transversales
requeridas en el marco del
programa de formacion
asignado (tales como
autoevaluacion, registro
calificado, SENNOVA,
actividades de bienestar al
aprendiz, entre otros),
conforme a las necesidades del
Centro de Formacion.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio
no requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacioén.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad
del servicio no requirid
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Gestionar las actividades
vinculadas con el disefioy /o
desarrollo curricular de los
programas asociados con la
linea medular del Centro de
Formacion.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio
no requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad
del servicio no requirid
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.
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9 Presentar informes y soportes Se diligencian los reportes Evidencia cargada en la
requeridos por el supervisor del | correspondientes de ejecucién carpeta que lleva mi
contrato conforme a las mensual con las respectivas nombre del SharePoint
necesidades del servicio. evidencias. de la coordinacién.

10 | Participary desarrollar los Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de
cursos de formacién pago, la necesidad del servicio este pago, la necesidad
complementaria de la ruta no requirié ejecutar actividades | del servicio no requirié
pedagdgica determinados por correspondientes a esta ejecutar actividades
el supervisor del contrato. obligacién. correspondientes a esta

obligacidn.

11 | Asistir a las reuniones Para el periodo objeto de este Para el periodo objeto de
programadas por la pago, la necesidad del servicio este pago, la necesidad
coordinacién académica y/o no requirié ejecutar actividades | del servicio no requirié
subdireccién de centro. correspondientes a esta ejecutar actividades

obligacién. correspondientes a esta
obligacidn.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1076472760 de la planilla, operador Pago Simple del mes de octubre (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (16) folios.

Cordialmente,

Firma

YOHANA MARIA HEREDIA ALMONACID
Contratista
C.C. No. 52463047

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS
Supervisor Contrato No. 7532215
Coordinador Académico
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ACTA No. 9
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe de gestidn realizada del al
31/10/2025 correspondiente al proceso de formacién de la coordinacién de poblaciones
Vulnerables.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C. 31/10/2025 2:00 PM 5:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Coordinacion de Poblaciones Vulnerables. Centro de Servicios Financieros Regional

Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestion de cursos de Formacion Complementaria de la
coordinacion de Poblaciones Vulnerables

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion de cursos de formacion complementaria realizada
del 1 al 31/10/2025 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato
No 7532215 del 17 de febrero del 2025

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestion de
cursos de formacion complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

No ficha: 3344219

Empresa Solicitante: I.E.D. Tomas Carrasquilla

Nombre del Curso: Inglés Basico Nivel 3

Numero de Aprendices: 33 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 40 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

aogrwnPE
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| Vacantes provisiona... @ MEN - Sistema mae.. @ 10301 procedimien... %§ Inicio de sesionde.. ! Idea Principal @) CompromiSO SENA [l TALLER DEL PROCES... (G Correo: Yohana Mar..  » | [ Todos los favoritos
B Compartiendo https:// liveworksheets.com en teams.microsoft.com Dejar de compartir Ver la pestafia: www.liveworksheets.com

i Q  Blsqueda (Ctri+Alt+E) .y
@ £l estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendré las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion | X
o
Q O @ 021059 P S & © B o, 8
P Chat  Gente Participar Reacconar  Vista Mas Cémara Micro Dejar de co.
5 s ¥
cat Chat de la reunién X

3 | W “

Karen Johanna Riafio Barrantes (No comprobado) 11:49

,@ Karol Jhullieth Palacios Mejia (No comprobado) 11:51
KM 6465553806
@ DZ YM DB
Equipos Gloria Estela Contreras Plazas (No comprobado) 11:51
e Dora Para Cons 2N ik e S SN g SR
GP 6465553806
AV WM GP Escriba un mensaje
Apkcaciones Angela Patricia Cabrera V... & Wilson Heman Miranda ... & Gloria Estela Contreras P1.. &
@B + P
173 >

L o MmuOdLedded AGo 3 Raw s
Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.

P . - — —_ -
| Vacantes provisiona... @ MEN - Sistema mze.. @Y 10301 procedimien... @ Idea Principal () CompromiSO SENA [T TALLER DEL PROCES Correc: Yohana Mar.. B8 Mi cuenta » | [ Todos los favoritos
Elementos el € tomés camasquilla = Q B @ B 0 & vohnaMeriaser. @
| <] = Archivo Inicio Vista Ayuda
- . w0 [0 g~ & & 7~ { Pasos répidos ¥ () Leido/Noleido () v [T . | Copilot ~
B J
=] Bandeja de entrada B . p .
n [] Todo Correo Archivos Teams Contactos # Tiene datos adjuntos &7 No leido & Parami @ Me menciona >
7 Borradores 1 © Retencion: 10 Year Delete (10 2fos) Expira: Mar 23/10/2035 21:39

*
<

Resultados principales

-
B> Elementos enviados A Este remitente nathalesiera@gmail.com es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente
Externo  Nathale Sierra
& > 1 Elementos elimi.. 1 > . . .
o) o Nathale sierra 1103 Sab 25/10 Buenas noches disculpa soy nathale sierra del colegio Tom4s carrasquilla de 11 era para una
> 3 2024 Buenas noches dis..  Elementos elimi... cuestion que es que aparezco como no aprobada y yo asisti a casi todas las clases y entregue
L] las actividades
& Archivo N Externo  MONICA ALEXANDRA PLAZ...
('I & Reporte asistencia curso ingl...  Jue 23/10
Correo no deseado B .
Buenos dias Yohan...  Elementos elimi... ) Yohana Maria Heredia Almonacid 0O &« & ~ o & B
Y -
B3 Historial de conver... ® Para: Nathale Sierra <nathalesierra@gmail com > Mar 28/10/2025 10:13
(@ Notas @ Piblica
£R Carpetas de busqu.. @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 26/10/2035 10:13
> In-Place Archive -Y... Buen dia, ya le aclaré al profesor Alirio que aprobaste el curso.

000 Saludos cordiales,

< Ir a Grupos

i Bouwws JauODddedded ~G ewn BiE
Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

Reporte en Share Point.

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
El reporte de juicios se encuentra en Share Point.

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3344219 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EM INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LENGUAJE.

DESCRIBIR ACCIOMES DE MAMERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL US0 DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL ¥ SOCIAL

EMPLEAR EXFRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCIGN DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEQGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EM INGLES TEMIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES ¥ LABORALES ESPECIFICAS.
EXPRESAR INFORMACION EM INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTEMCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE CCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIDNES COTIDIANAS, HARITOS ¥ RUTINAS DE ACUERDQ CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIAMAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON 5U CONTEXTO PERSOMAL, SOCIAL ¥ LABORAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

No ficha: 3344223

Empresa Solicitante: I.E.D. Tomas Carrasquilla

Nombre del Curso: Inglés Basico Nivel 3

Numero de Aprendices: 30 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 40 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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€« C % httpsy//meetgoogle.com/ikc-byxv-kwy?pli=1&authuser=1 % O @Q
/acante iona.. @ MEN - Sistema mae.. @ 10301_procedimien... ) Inicio de sesion de incipal @) CompromISO SENA [l TALLER DEL PROCES... [ Correo: Yohana Mar..  » | [ Todos los favoritos

Mensajes en la llamada

Permitir que los colaboradores envien
mensajes

Puedes fijar un mensaje para que lo vean las personas
que se unan més tarde. Cuando salgas de la lamads, no
podrés acceder a este chat

Juan Camilo Galindo Mendoza Yohana Heredia

Tu 4:07pm

hitps:/iforms office comir/1eejCNrdTB

Alejandra Martinez Yohana Heredia Enviaun mensaje

YVeIiNO000"

4:08 p.m. | ike-byxv-kwy RO A = Ed w

E Hruww GHuOdLiedASED ARG e
Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.

| Vacantes provisiona.. @ MEN - Sistema mae.. @ 10301 _procedimien.. @ Idea Principal @) CompromISCSENA [ TALLER DEL PROCES... (3 Correo: Yohana Mar.. [ Mi cuenta » | [ Todos los favoritos

Mi Gmail Q initrash X I O ® 4 & o

€ Eliminar definitivamente B m Mded3 < q
/ Redsctar 0 B
MIs puntajes profe Pesee x e
B Enviados e Gabriela Contreras <igabrielacontrerasa@gmal.coms @ lun, 29 sept, 4:55pm. (hace 9 dias) “
O Borradores parami=
@
) Compras g Parece que este mensaje esta en inglés X
A Menos Traducir al espafiol .
Ll
D  Importantes
Fp Programados 2 archivos adjuntos + Analizado por Gmail © LAY
B Todos - +
O Spam
O Papelera # Testcompleted!
% Administrar etiquetas
+  Crear etiqueta nueva
Etiquetas + Yohana Heredia <yshanaheredissena@gmal. cor Iun, 29 sept, 6:24pm. (hace 9 dias) “
para Gabriela ¥
Actualizar
@ K RECIEIDO y
] z y/ = @ o OEP 1033p.m
@ am P Bisqueds e 0ddedd @ AG o Taw 00 e

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

Reporte en el Share Point.

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Reporte de juicios en Share Point.

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3344993 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZA.JE:

TIMAI2512:37 Page 1of 4

SEGLUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

LENGUAIE.

DESCRIBIR ACCKINES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL US0 DE LAS FUNGIONES ¥ FORMAS DEL LENGUAIE
RELACIOMADDS.

DESCRISIR SITUACIONES ¥ EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDD CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL v SOCIAL.
EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

E.'ILPHE;?}H LA USICACION ¥ DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO COM LA LOCALIZACION
GEDGI TCA.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTURDS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES ¥ POSIBILDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

DE ACUERDD CON SU CONTEXTO PERSOMAL, SOCIAL ¥ LABORAL

INTERACTUAR EN LEMGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE ¥ CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EM INGLES TEMIENDD EM CUENTA SITUAGIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUAGIONES COTIDIANAS, HABITOS ¥ RUTIMNAS DE ACUERDD CON SU CONTEXTO
PERSOMAL, SOCIAL ¥ LABORALINTERCAMBIAR IDEAS SOSRE PREFERENCIAS, SITUAGIONES COTIANAS, HABITOS ¥ RUTINAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

No ficha: 3344236

Empresa Solicitante: I.E.D. Tomas Carrasquilla
Nombre del Curso: Inglés Basico Nivel 3
Numero de Aprendices: 29 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 40 horas
Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea

formacion presencial o a través de Teams.
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v L Meet: ike-byxv-kwy ® x 4+ - g X

< C 2 httpsy/meetgoogle.com/ike-byxv-kwy?pli=1&authuser=1 o%x O @ :

rovisiona.. @ MEN - Sistema mae.. @ 10301_procedimien... #d Inicio de sesion de.

€: \dea Principal @) CompromiSO SENA [l TALLER DEL PROCES... (g} Correo: Yohana Mar » | [ Todos los favoritos

Mensajes en la llamada

Permitir que los colaboradores envien
mensajes

Puedes fijar un mensaje para que lo vean las personas
que se unan més tarde. Cuando salgas de la lamada, no
podras acceder a este chat.

Juan Camilo Galindo Mendoza Yohana Heredia

5. IED Tomés Carrasquilla
6. YOHANA HEREDIA ALMONACID

A | - 2. FICHA 3344219
L) , 23

24.Inglés Bsico - Niv
Alejandra Martinez Envia un mensaje

Y H L ISOBHO T
412 pm. | ike-byxv-kwy ] B U

"] B8 O Bisqueda &S u D n] e |I $ g (\9 ARY B aaw SRR
Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.

| Vacantes provisiona.. @ MEN - Sistema mae... @ 10307 procedimien... @ IdeaPrincipal ) Comprom/SO SENA [ TALLER DEL PROCES... I Correc: Yohana Mar.. [ Micuenta » [ Todos los favaritos

M Gmail Q intrash N ® & + & o

/ Redactar & Eliminar definitivamente O 5 &m 0dess ¢ N E
Santiago Almendrales <santiagoalmendrales581@amail coms ue, 25 sept, 6:51p.m. (hace 13 dias) G
B> Enviados parami =
[0 Borradores E g Parecequeeste mensajeestieninglés X @
1 Compras Tradueir al espafiol
A~ Menos .
-
D  Importantes o—
25 :worksheets.com
Eo Programados
B Todos —+
A- COMPLETE THE TABLE.
® Spam
W Papelera ” ) N
PERSONAL PRONOUNS | POSSESSIVE ADJECTIVES
@ Administrar etiquetas
+  Crear etiqueta nueva I my
i it your
Etiquetas +
HE i
@ Actualizar > I'US 5
m ‘= O Busqueda ¢ B Q g - e m I$ g @ A fii 7 ) 1;7;?3/503'; )

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

Reporte en el Share Point.

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
El reporte de juicos se encuentra en Share Point.

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3344236 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZA.JE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EM INGLES SIEMPRE ¥ CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LENGUAJE.

DESCRISIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES ¥ FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES ¥ EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDD CON SU ENTORND PERSONAL, LABORAL ¥ SOCIAL .

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS COMCRETAS.

EXPRESAR LA USICACION ¥ DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EM INGLES DE ACUERDO COM LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES ¥ PRECIOS EN INGLES TEMIENDD EM CUENTA SIMUACIONES SOCIALES ¥ LABORALES ESPECIFICAS.

THAI25 12:37 Page 2 of 4

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTURDS SEGUN LA INTENCIOM COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES ¥ POSIBILIDADES DE OCURREMNCIA DE SUCESDS.

INTERCAMEIAR IDEAS S0OBRE PREFEREMCIAS, SITUACIOMES COTIDIAMAS, HABITOS ¥ RUTIMNAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSOMAL, SOCIAL ¥ LABORALINTERCAMEBIAR IDEAS SOSRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIAMAS, HASITOS ¥ RUTINAS
DE ACUERDD CON SU CONTEXTC PERSOMNAL, SOCIAL Y LADORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

1. No ficha: 3357843

2. Empresa Solicitante: CDC San Blas

3. Nombre del Curso: Inglés Basico Nivel 2

4. Numero de Aprendices: 27 aprendices

5. Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Tercera Edad
Jovenes Vulnerables Mujer Cabeza de Hogar Emprendedores Elija un elemento.

6. NUmero de horas que se ejecutan durante el mes: 48horas

7. Estado de los Aprendices: Matriculados

8. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

9. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea

formacion presencial o a través de Teams.
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CDC San Blas 29 de octubre de 2025
Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen

legible™.
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< 3 0% Curso: INGLES_Nivel 2 - CD... @
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Good morning

Welcome to our San Blass CDC
We are all beneficiaries’ students
of the free English program with
SENA. Today we are going to tell
you about our experience, our
gratitude to the human
management, the benefits of this
program, and, above all, the big
growth process of this San Blass
CDC family.

Join us! 11:20a.m. v

~ Margarita +57 313 7885382

G Mensaje de voz
- 16 KB
M 11:23a.m.

~Diana Velasco... +57 320 2567716

-+ o ©@ 9

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Reporte cargado en Share Point.
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d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Reporte de juicios cargado en Share Point.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

FICHA 3357843 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EM INGLES SIEMPRE ¥ CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LENGUAJE.

DESCRIEIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES ¥ FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DEZCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERZOMAL, LABORAL Y SOCIAL

EMPLEAR EXFRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION ¥ DIRECCIGN DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO COM LA LOCALIZACION
GEQGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES ¥ PRECIOS EN INGLES TEMIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES ¥ LASORALES ESF‘ECiFICAS.|
EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTURCS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A

PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURREMCIA DE SUCESDQE.

INTERCAMEIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS ¥ RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERZOMAL, SOCIAL ¥ LABORAL. INTERCAMEIAR IDEAS S0BRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIAMAS, HABITOS ¥ RUTINAS
DE ACUERDO COM SU CONTEXTO PERSOMAL, SOCIAL Y LABORAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcién): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencién de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante: .

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante: .

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcién): Elija un elemento.
Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
Numero de horas que se ejecutan durante el mes: horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.
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Evidencia:

a.

Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.
Evidencia:

a.

Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:
Empresa Solicitante:
Nombre del Curso:
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NUmero de Aprendices: xx aprendices
Tipo de Poblacién atendida (segun el formato de inscripcion):

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso:

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible™.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion):

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso:

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestidn de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

GOR-F-084V01




SENA

N

EDT
a. Anexar captura o fotografia del EDT orientado presencial o a través de Teams.

b. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

Nota: Se debe hacer cada uno de los puntos por ficha.

Nota aclaratoria: - Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy
31/10/2025 se ejecutaron 168 horas; notifico que las 24 horas restantes para cumplir las 160
horas del mes se ejecutaran antes del 30 de noviembre del 2025

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de octubre del 2025.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
Me comprometo a ejecutar | 31/10/2025 | YOHANA HEREDIA
las 24 horas pendientes ALMONACID
antes del 30 de noviembre
del 2025

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

YOHANA HEREDIA ALMONACID Contratista de
Poblaciones Vulnerables

° GOR-F-084 V01




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YOHANA MARIA HEREDIA ALMONACID
CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3372196 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.
EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3372184 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

19/11/25 13:41 Page 1 of 3




DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.
EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3372175 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.
EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3372202 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.
EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 180,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YOHANA MARIA HEREDIA ALMONACID

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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