SENA

N

PROCESO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

ACTA DE JUSTIFICACION MODIFICACIONES CONTRACTUALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada Publica Reservada

L]

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO DE
CONTRATO CO1.PCCNTR.7543239
1.2.TIPOLOGIA — DEL Prestacion de Servicios profesionales
CONTRATO
1.3.MODALIDAD DE
SELECCION DE | Contratacién directa
CONTRATO:
1.4.CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO LEMOS GIL
1.5.DOCUMENTO DE
IDENTIDAD 16551322
Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestion en planeacion y
ejecucion de formacion asi como evaluacion de resultados de
aprendizaje definidos en disenos curriculares asignados para desarrollo
1.6.0BJETO de habilidades y competencias tecnicas de poblacion campesina,
CONTRACTUAL: aportando al fortalecimiento de economia popular, familiar, etnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por DSNFT
y Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a
la Economia popular
1.7.FECHA DE
SUSCRIPCION DEL | 24/02/2025
CONTRATO:
1.8.VALOR INICIAL EN
PESOS: $42.162.184
1.9.PLAZO INICIAL: 275 dias
1.10. FECHA DE
INICIO: 24/02/2025
1.11. OTROSI No aplica

GTH-F-349 V02




SENA

N

1.12. FECHA DE

TERMINACION 28/11/2025
INICIAL:

1.13. FECHA DE
TERMINACION 05/12/2025
FINAL:

1.14. NOMBRE DEL
SUPERVISOR QUE
SUSCRIBIRA LA
MODIFICACION:
1.15. ORDENADOR
DEL GASTO:
1.16. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL.
NUMERO VIGENCIA GARANTIA
DE POLIZA Y AMPAR VALOR FECHA APROBACION EN
NUMERO DESDE HASTA AMPARADO SECOP I
DE ANEXO

Olga Beatriz Ladino Soto

Ludwig Mauricio Rojas Delgado

52-46- CumpI|
101005341 24/02/2025 28/03/2026 $4.216.218,40 24/02/2025

DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

2.1.TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
Adicién y prorroga Contrato No. CO1.PCCNTR.7543239
2.2.SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

1. Se requiere dar continuidad a los procesos formativos de las Instituciones académicas que
finalizan calendario en el mes de diciembre y cumplir con la programacién establecida en
los colegios de calendario B para evitar afectar a los aprendices en su proceso formativo.

2. Para el programa de articulaciéon con la media técnica no se cuenta con instructores de
planta para cubrir los grupos matriculados actualmente y los procesos administrativos de
cierre de la vigencia 2025 y alistamiento de la vigencia 2026.

3. Se requiere hacer la actualizacién del desarrollo curricular partiendo desde el proyecto
formativo los cuales estan vencidos y se requieren dejar publicados para la matricula 2026.

4. Se requiere dar continuidad al seguimiento de la etapa productiva de los aprendices
asignados, conforme a los lineamientos establecidos.

5. Se requiere brindar apoyo y acompafiamiento a las Instituciones Educativas y a la
Coordinacion Académica del Programa de Articulacién con la Educacion Media, en la

2

GTH-F-349 V02



SENA

N

recopilacion y revision de la documentacién relacionada con los procesos de matricula y

certificaciéon de cada una de las ofertas de formacion de la vigencia.

6. Se requiere preparar la oferta y alistamiento de formacién de los calendarios Ay B de la

vigencia 2026, segun sea necesario.

2.3.

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Se requiere la adicion y prorroga al Contrato para dar cumplimiento a las metas de formacién y

proceso de formacién.

2.4. OBIJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO
PREVIO) A MODIFICAR

Se modifican las clausulas de tiempo de ejecucién y valor del contrato.
Plazo: 282 dias

Valor: $43.235.403
Fecha de terminacién: 05/12/2025

2.5.EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor total del contrato $42.162.184
Valor Ejecutado $37.869.307
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $4.292.877

Valor adicién y prorroga:

Valor final
Fecha actual
Valor ; ) . Contrato
o . Valor de Numero del contrato Registro de N° dias a Valor L.
Nombre | N°Cédula | honorarios L, . L (Valor inicial
Contrato SECOPII presupuestal | terminacion | adicionar adicion
mes Contrato +
del contrato .
adicidn)
CARLOS
ALBERTO
LEMOS 16551322 | $4.599.511 $42.162.184 | CO1.PCCNTR.7543239 29425 28/11/2025 7 $1.073.219 | $43.235.403
GIL
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Olga Beatriz Ladino Soto
Supervisor de contrato

Proyectd: Olga Beatriz Ladino Soto — Coordinador Académico 0\ B I¢
Revisé: Vivian Alexa Herrera Cardona — Abogada Contratacion C E}%(

” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en
la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y
tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal de atencidon es la gestion,
prestacion y personalizacion de nuestros servicios. Al continuar da su consentimiento para que el
SENA trate sus datos personales. Para mds informacion consulte la politica en la pdgina WEB de la
entidad.

En cualquier momento podra solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos
personales recolectados.”
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