SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, noviembre 19 2025

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
noviembre de 2025

Sefiora

ALIX ANTONIA MACIAS BERMUDEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7445126
Profesional Grado 02

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
SENA-CATA

Malaga

Referencia: CO1.PCCNTR.7445126 febrero 2025.

NUBIA YADIRA BERNAL VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 37897006 de San
Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de Evaluacidn y certificacion de competencias
laborales en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($48.400.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($4.840.000) Incluido IVA y proporcionales, esto para
el primer y/o Ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Serd hasta el (11) de (diciembre) de 2025

OBJETO: Prestar temporalmente los servicios profesionales en la Evaluacién y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y construccidon y revision de
instrumentos de evaluacidn, en las areas de GESTION ADMINISTRATIVA, MERCADEO,
TURISMO Y SEGURIDAD Y VIGILANCIA, para el cumplimiento de las metas establecidas
en el proceso en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

actividades de la evaluacion de
competencias laborales para los
proyectos establecidos en la
programacion anual del centro
de formacion, de acuerdo con

los lineamientos y la
metodologia del proceso
Gestion de  Evaluacion vy

Certificacion de Competencias
Laborales del SENA

induccion NSCL 260101092
Gestionar  clientes de
acuerdo con técnicas de
ventas y tipo de portafolioy
NSCL 260101047 Vender
productos y servicios de
acuerdo con necesidad del

cliente y politicas
comerciales.
Se formalizaron los

proyectos P281 G1 NSCL
260101092 y P923 G1 NSCL
260101047.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
11 de octubre de 2025 11 de octubre de 2025
12 de noviembre 2025 12 de noviembre 2025
1 Contribuir al desarrollo de las | Se realiza sensibilizacién e | Se adjunta pantallazo de

lista de asistencia.

Pantallazo de correo
creaciéon de grupo.

proyecto de instrumentos de
evaluacion sobre la(s) norma(s)
sectoriales de competencia
laboral en la(s) que va a
evaluar, por cada 4 meses de
contrato, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia
del proceso Gestién de
Evaluacion y Certificacidn de
Competencias Laborales del
SENA. Para los evaluadores que
cuenten con menos de 4 meses
de contrato, deben construir
items y/o indicadores de
desempeiio y producto,
proporcional a los meses de

total de construccién de
items de conocimiento ID
7715 NSCL 260101092
Gestionar clientes de
acuerdo con técnicas de
venta y tipo portafolio.

2 Participar en la transferencia de | Participé en la Se adjunta pantallazo de la
conocimientos y/o reuniones transferencia de reunion.
del proceso a desarrollarse para | conocimiento de
los evaluadores de seguridad en los
competencias laborales de documentos adobe.
ECCL.
3 Construir y entregar un Obligacién finalizada con el | Obligacién finalizada.
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SENA
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contratacidn, en concertacion
con el dinamizador de
instrumentos ECCL asignado.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo las evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucion del
contrato, segun la estrategia
que aplique asi: Campesena 26
evaluaciones, Economia
Popular 42 evaluaciones y
proyectos Regulares 47
evaluaciones.

Se realizd emision de juicio,
verificacion y certificacion.
P281 G1 NSCL 260101092
Gestionar clientes de
acuerdo con técnicas de
ventas y tipo de portafolio.

Se adjuntan pantallazos de
reporte de evidencias del
DSFNT.

Participar en mesas técnicas de
trabajo para la construccién de
instrumentos de evaluacién
sobre cualificaciones en caso de
qgue haya lugar a ello y sobre el
aseguramiento de la calidad de
los items e indicadores de
evaluacion, cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

En este periodo de tiempo
no participé mesas técnicas
de trabajo.

En este periodo de tiempo
no participé en mesas
técnicas de trabajo.

Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacion y
certificacién de competencias
laborales.

Se envié correo electrénico
solicitando creacion de
grupo para el Proyecto
Economia popular P281 G1
NSCL 260101092.

Adjunto pantallazo de
correo enviados

Informar sobre los resultados
de la evaluacion de
competencias laborales, dentro
de los 3 dias habiles siguientes
a su realizacidn y apoyar la
atencién de reclamaciones a

Informé a los candidatos
P281 G1 NSCL 260101092
sobre los resultados
obtenidos en las
evidencias.

Se adjunta pantallazo de
notificacion al candidato.
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que haya lugar, de acuerdo con
los lineamientos establecidos
por el SENA.

8 | Apoyar en el registro y Se adjunta carpetaen el Se adjunta pantallazo de
validacién de informacién de la | drive de los expedientes de | carpetas en el drive.
evaluacion y certificacién de P 281 G1 NSCL 260101092
competencias laborales en el Y P923 G1 NSCL 260101047
Sistema de Informacién DSNFT,
en coordinacion con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los
expedientes con los
documentos de los candidatos,
cuando sea necesario.

9 Contribuir en la elaboracion de | Se realiza y se envia a la | Se adjunta pantallazo de
informe cualitativo de las dinamizadora de ECCL CATA | correo enviado.
fortalezas y debilidades el informe cualitativo P 281
identificadas en la evaluacidn G1 NSCL 260101092
de competencias laborales, por | Gestionar  clientes de
proyecto evaluado. acuerdo con técnicas de

ventas y tipo de portafolio.

10 | Reportar al dinamizador de En este periodo de tiempo | En este periodo de tiempo
ECCL — centro de formacién, los | no se presentaron casos de | no se presentaron casos de
casos de éxito identificados en éxito. éxito.
el proceso GECCL.

11 | Participar en las acciones de Participe en la entrega de Se adjunta evidencia
promocién, comunicacién y certificados que se hizoa | fotografica
divulgacion de los procesos de los candidatos de
la Direccién del Sistema CAMPESENA.

Nacional de Formacién para el
Trabajo.

12 | Dar cumplimiento a lo Registré el forms de la Se adjunta respuesta
establecido en el Sistema campana ambiental: enviadas al forms.
Integrado de Gestiony Elimina el plastico de un
Autocontrol-SIGA. solo uso que fue enviado al

correo electronico.
13 | Cumplir con la politica de | Los candidatos firman Se adjunta reporte del

Seguridad de la Informacién vy
Proteccion de Datos Personales
del SENA, que comprende
garantizar la integridad vy

términos y condiciones del
proceso P281 G1 NSCL
260101092.

aplicativo.
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confidencialidad de la
informacién, tanto del SENA
como de los aspirantes,
candidatos y/o empresas que
conozca en desarrollo del
presente contrato, teniendo en
cuenta la Ley Estatutaria 1581
de 2012 “Por la cual se dictan
disposiciones generales para la
proteccion de datos
personales”, numeral 3 del
articulo 24 de la Ley 1437 de
2011, y demds disposiciones
sobre la materia.

14

Abstenerse de utilizar los
instrumentos de evaluacion
construidos y demas
documentacién que se
produzca, sin autorizacién del
SENA quien es el titular de los
derechos patrimoniales de
conformidad con el articulo 20
de la Ley 23 de 1982 “Sobre
derechos de autor”, modificado
por el art. 28 de la Ley 1450 de
2011, y demas disposiciones
sobre la materia

Se firmd el acuerdo de
confidencialidad del
proceso al inicio del
contrato el 10 de febrero
de 2025.

Informe reportado en la
cuenta del mes de febrero
2025.

15

El contratista que realice
comisiones de servicios o
desplazamientos autorizados
por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacién de la
comision, la respectiva
legalizacion al 4rea de
Contabilidad o quien haga sus
veces.

Se ejecutaron y pagaron las
COM 161725 del 15 de Nov
2025 a Capitanejoy
162625 del 18 nov 2025 a
Capitanejo dentro de este
mismo mes.

Se legalizarédn en el
proximo informe de
actividades.

Se adjuntan soportes.

16

El CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al
dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social
integral (salud, pensiény
riesgos laborales)

Se adjunta planilla de
seguridad social pagada
del mes de octubre de
2025 Numero
6604645642

Se anexa soporte en el
informe de Gestion
Financiera de este mes.
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17 | Atender los requerimientos del | Se envia correo a la Se adjunta pantallazo de
supervisor del contrato y dinamizadora con el correo.
presentar informes mensuales informe para tramite de
de la ejecucién de este, asi cuenta del mesde
como entregar dentro del noviembre de 2025.
tiempo establecido por el SENA, | Archivos GF y GC.
la documentacidn respectiva
para el pago de sus honorarios.

18 | Informar por escrito ANEXO En este periodo de tiempo | En este periodo de tiempo
DEL CONTRATO no se presentod ningun no se presentod ningun
sobre cualquier conflicto de conflicto de intereses. conflicto de intereses.
interés y/o situaciones que Se firmé el formato de no Documento relacionado en
afecten la gratuidad, conflicto de intereses del el mes de febrero 2025
imparcialidad, objetividad, proceso de ECCI al inicio
transparencia y demas del contrato, el 10 de
caracteristicas y/o principios del | febrero de 2025
proceso Gestién de Evaluacién
y Certificacién de Competencias
Laborales del SENA y
abstenerse de participar en
acciones en las que se incurra
en alguna de ellas, de acuerdo
con lo establecido en el
Reglamento de Etica de este
servicio misional y en la Ley.

19 | Asegurar la gratuidad del Se hace énfasis en la Se adjunta lista de
proceso Gestion de Evaluacion | sensibilizacidn e inducciéon | zsistencia.

y Certificacién de Competencias | que el proceso de ECCL es
Laborales durante todas sus completamente gratuito
fases, asi como dar P281 G1 NSCL 260101092,
cumplimiento a los P923 G1 260101047.
lineamientos y directrices

institucionales de este servicio

misional del SENA.

20 | Las demds que sean necesarias Se envio correo a la Se adjunta pantallazo de
para el cabal cumplimiento del | dinamizadora con solicitud | correo enviado.
objeto contractual y sefialadas de agenda a Capitanejo.
por el supervisor. NSCL 260101047.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

6
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 161725 CAPITANEJO 15 DE NOV 2025 15 DE NOV 2025
2 162625 CAPITANEJO 18 DE NOV 2025 18 DE NOV 2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el certificado de afiliacion de salud, pensioén, y riesgos profesionales Planilla # 6604645642
del mes de_OCTUBRE _de 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

%/)ﬂ’i ,gew_fg

Firma

NUBIA YADIRA BERNAL VELASQUEZ
Contratista

CC. 37897006

Recibi a satisfaccion:
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ALIX ANTONIA MACIAS BERMUDEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7445126
Profesional Grado 02

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes SENA-CATA Malaga

GTH-F-062 V10



SENA

OBLIGACION 1:

]
SENA

———— comoocasnaa/ oA 1§ vamsoe_ 70 ouakoad
TVO G Besdibihidaton € Irouceon Nﬂl%ﬂ!l‘. == o —
o3 sy hpocde pordytcioJe fece . SRATVIOAD et _poceso _Eccl.
? Lme—r—'L- faiomin —GT.,'{:.—‘_..
ey

| e | moammraeimes e e e e sy - o, | anoe

TS R pnmen e e Sueows | - Nacwordjuns)
AL S e T ) %m% - fen waoe
s 2R L cEs | e Aonigatio 22739~ |Jania‘ags
< )5:: [ Jeosays | potduoaoe dgrad. maormpya ~ lete Joye. |
5 e e l8c%ASSIL | o en [y |~ ol

- dldosa
f rguen e Lo iayad] el zom 2 B

\
"
{ )
3

- S Zoleiv™a! | -

T RS el me oaei=® hmew| < jroeivecad
" 2aLa Frream: il

8 N0t s 363 2 @yred oo Broswtiaq | 7

e acuerdo con La Ly 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales,
mscanados

°
W
— MGG o Asniinaa7 o | G o wes ot 7 0 koS ey
“aren Bew b, & Indicein NEE L ZCUA0TZ Carfionds Clant®s ol erao—con JIe7eS |
_m_(lé:;afpigzg%o.fc hace cn fo ERATIDAD ool 020 FE€CC - |
e e B el - T m—f‘*"ﬂ_ Ttiongjer, | AMONIA | remaGranGRGE |
4 e S eckes 30smom | | i Tamaieam ™ amorzmt |~ |
Aloa, | 5 facnStHa
Mm@n” | ! ey hrewesn| o
3 Ty Gonol Vew qoesiaze L |Prelyomead eyl Jorostts | <
4 Moden SvzAdl 2eceirg baur RSN hqotaae| < - |
- = [Olgulcc comm |- . i
S ‘plgo b Band 3150 | privtnet @ qmiil o irpgpiess | T né./V/_A
S N | |
] i
o |
[ 1
]
¥ S T
||
- T T
|
i
|

e acoerdocon a Loy 1581 0 2012,
err s que.

GOR-F-085 V02

[ A—r) by e
i [Suwonc Auta [10agasen S 0|~ |ducem baa

]
——

-
H

oumsed by @ Camseannar e by @ Camseannar

GTH-F-062 V10



SENA

NOTIFICACION CREACION GRUPO EN EL P281G1 NSCL 260101092 @ Publica % Resumir

% Adriana Rocio Cristancho Flérez @ « &« ~ v i~

Para: ® Nubia Yadira Bernal Velasquez Mié 15/10/2025 9:44 AM

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Séb 13/10/2035 9:44 AM

] Reportelnscritos_151025_452.xlsx ., IF] PN4-2025-68-9545-P281_1_15... v
TKB 8KB

2 archivos adjuntos (15KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Estimado evaluador,

Se creo el siguiente grupo para el proceso de evaluacion y certificacion de competencias laborales:
Centro Formacién: - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

Proyecto: - PN4-2025-68-9545-P281

Grupo: -1

Norma: - 260101092

Version: - 1

Nombre Norma: -Gestionar clientes de acuerdo con técnicas de ventay tipo portafolio -

Obligacion 2:

g e g 7 Iy

Todas las herramientas
Albert Edisor Hernandez
Aldemar Morales Hernandez

Firma electronica Ana Palricia Gomez Hurtado

5 Andres Guerrero Valderrama
Angel Leonardo Lopez Rodriguez
Angel Siachogque (No comprobado)
Angela Maria Prado Gil

Angie Alexandra Pere:

Ayda Luz Marulanda Cruz
Compartir y revisar

Belisario Gomez Perdomo

BETTY H (No comprobado)

®
® -
®
g
@
@
®
©
®
©
@
®
®
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Obligacion 4:
Tipo de
No. | RadicadoProyecto [GdigoNormi Grupo (|dentificacio| Documento Nombre Completo luicio Emitido | Estado |  Nivel
n

1 PN4-2025-68-9545-P281 | 260101092 1 |CC 1098131033 ALBARRACIN CUADROS NANCY Competente | Certificado | Basico
2 PNA-2025-08-0545-P281 (260101092 | 1 |CC 1098151478 CARVAJAL VERA FREDY ALBEIRD Competente | Certificada |Intermedio
3 PNA-2025-68-9545-P281 (260101092 | 1 |(C 37728180 CORDON ANTOLINEZ OLGALUCIA Competente | Certificado |Basico
4 PNA-2025-08-9545-P281 (260101092 | 1 |CC 1007899491 GARCIA CASTELLANOS MARIAZULEIMA  |Competente | Certificada |Intermedio
5 PNA-2025-08-0545-P281 (260102092 | 1 |CC 1005422763 GOMEZ MERCHAN YURLITH YADIRA Competente | Certificada |Basico
b PNZ-2025-68-9545-P281 | 260101092 1 |CC 1005230574 JOYA LIZARAZO ERIKA TATIANA Competente | Certificado | Intermedio
li PNA-2025-08-0545-P281 (260102092 | 1 |CC 1098131099 LIZCANO CUADROS MARY MAY Competente | Certificado |Basico
8 PNA-2025-68-9545-P281 (260101092 | 1 |(C 1098673512 ROBAYO CAMACHO ADRIANAMARCELA  |Competente | Certificado |Intermedio
9 PN4-2025-68-9545-P281 | 260101092 1 |CC 28068786 SANCHEZ ANTOLINEZ MARLEN Competente | Certificado | Basico
10 PNA-2025-08-0545-P281 (260102092 | 1 |CC 109041748 |TOLOSA LOPEZ KAREN DAYANNA Competente | Certificada |Basico
il PNA-2025-68-9545-P281 (260101092 | 1 |(C 1096958521 URIBE CORREA YASMIN VIVIANA Competente | Certificado |Basico
1 PNA-2025-08-9545-P281 (260101092 | 1 |CC 1096957283 |VARGAS SARMIENTO ZIANYALORENA  |Competente | Certificado | Intermedio
Obligacion 6:

Documentos candidatos P 281 G1 NSCL 260101092 @ Piiblica & Resumir

N Nubia Yadira Bernal Velasquez

@ para: @ Adriana Rocio Cristancho Flérez

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 13/10/2035 10:06 AM

Cordial saludo.

© € Responder €

En el drive se encuentran cargados los documentos de

P281 G1NSCL 260101092. GESTIONAR CLIENTES ...

MERCADEO
12 candidatos.

A BERAL © 8 29161 NSCL 260082 GESTIONAR CUNTES = ©

Responder a todos > Reenviar v

Mié 15/10/2025 10:06 AM
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Obligacion 7 :

Nancy Albarracin Cerrito Of v
b/ dlt. vez hoy a la(s) 11:21 a. m.

22/10/2025
Profe ya las respondi'y las registre

441 p.m.

Bueno 441y m

si ya apaarece respondida gracias

0

SENA

N

X Info. del contacto

445 p.m.

Bueno profe con gusto .oy,

Nancy Albarracin Cerrito

+57 311 6146322

asumerced. ., o

131033 Competente 0

Sra:

»
ALBARRACIN CUADROS NANCY

Estos son sus resultados de sus evidencias

Info.

Si Dios conmigo quien contra mi

IE' Archivos, enlaces y documentos

conocimiento 55% dans
desempefio 100%
producto 100% oo o
+ @ Escribe un mensaje \91 ﬁ Mensajes destacados
+57 310 2262402 .
(V3 .
Q Glt. vez hoy a la(s) 10:38 a. m. D Q ¢ X Info. del contacto
® Eliminaste este mensaje.
1:09 p. m
& Eliminaste este mensaje.
4:54 p.m.
( Eliminaste este mensaje. +57 310 2262402
455 p. m.
2
23/10/2025
Afiadir
Sra Marlen buenos dias
gusto saludarla ;55
e Info.
Cony Disponible
45.0(
28068786 Competente [} 100
Pro
> ’
estos son sus resultados de sus evidencias @ Archivos, enlaces y documentos
conocimiento 45%
desempenio ( practica) 100%
producto informe 100% 1200 p. m.

+

30/10/2025

® Escribe un mensaje

v npetente

©
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Obligacion 8:

i
<

@ Compartir & Copiarvinculo () Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar <& Sincronizar ¥ Ordenar v

. Alix Antonia Macias Bermudez > ECCL 2025 > EVALUADORES ECCL 2025 > YADIRA BERNAL > P 281 G1 NSCL 260101092 GESTIONAR CLIENTES & &

O Nombre T v Modificado © ~ Modificado... ¥ Tamafodelar... v Compartir v
& CARPETA VERIFICACION_P281_G1_NSCL 260101092 22 de octubre Adriana Rocio Crist 11 elementos & Compartida
& CONSTANCIAS LABORALES 14 de octubre Nubia Yadira Berna 12 elementos & Compartida
. & DOCUMENTO DE IDENTIDAD 15 de octubre Nubia Yadira Berna 12 elementos & Compartida
& EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO 30 de octubre Adriana Rocio Crist 12 elementos & Compartida

& PRODUCTOS 30 de octubre Adriana Rocio Crist 12 elementos & Compartida

CANDIDATOS (12.) xlsx 14 de octubre Adriana Rocio Crist 8,56 KB &3 Compartida

e ® Compartir & Copiarvinculo () Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar  <a Sincronizar FF Ordenar v = v

=) . Alix Antonia Macias Bermudez > ECCL 2025 > EVALUADORES ECCL 2025 > YADIRA BERNAL > P 923 G1 NSCL 260101047 VENDER PRODUCTOS & &

(=]

ER O Nombre * v Modificado ® + Modificado... ©  Tamahodelar.. ~  Compartir ¥
& “DOCUMENTOS DE IDENTIDAD Hace una hora Nubia Yadira Berna 11 elementos & Compartida
& “EXPERIENCIAS LABORALES hace 18 minutos Nubia Yadira Berna 11 elementos &8 Compartida
\& LISTA DE ASISTENCIA PRESENCIAL pdf Hace unos segundos Nubia Yadira Bema 993 KB & Compartida

LISTA DE CANDIDATOS xlsx Hace una hora Adriana Rocio Crist 9,63 KB & Compartida

o

13
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Obligacion 9:

Informe cualitativo - P 281 G1 NSCL 260101092 Gestionar clientes @ Piblica (% Resumir

N Nubia Yadira Bernal Velasquez © & Responder € Responderatodos > Reenviar BB . [J. & @

@

Para: @ Alix Antonia Macias Bermudez Lun 10/11/2025 11:29 AM

& INFORME CUALITATIVO - P 281...
13K

=

De: Nubia Yadira Bernal Velasquez

Enviado: lunes, 10 de noviembre de 2025 10:51 a. m.

Para: Alix Antonia Macias Bermudez <amaciasb@sena.edu.co>

Asunto: Informe cualitativo - P 281 G1 NSCL 260101092 Gestionar clientes

Cordial saludo ingeniera:

Hago envio del informe cualitativo de:
P281
G1

NSCL 260101092
Gestionar clientes de acuerdo con técnicas de ventasy tipo de portafolio.

mil gracias.

Obligacion 11:

11:31 QO ™ R Q@ i0t @' e 5l BB

21 de octubre de 2025
< 2:51 p. m. @ @
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Obligacion 12:

£» Invitacion a participar en la campafia ambiental: Elimina el plastico de un solo uso @ Publica

uso reduce la contaminacién y -

protege nuestros ecosistemas.
Desde el SENA CATA
habitos

Les invitamos a:
1. Leer la e-card disponible en nuestros canales de comunicacién internos.

2. Responder la breve evaluacion asociada a la campana. (
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas58_-HqglsDkFKqzli-
fpg)5RUQUWANZRGVFY1TUczMVIEW]dRTOSVTZBFNS4u )

3. Reflexionar y aplicar pequefas acciones que aporten al cumplimiento de nuestros objetivos
ambientales.

Con tu participacion contribuimos al fortalecimiento del Sistema de Gestion Ambiental del SENA 'y
reafirmamos nuestro compromiso con la sostenibilidad.

iJuntos podemos marcar la diferencia y darle un respiro al planeta! @ &

Atentamente,

C % formsoff ges/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk - HqlsDkFKqzli-fpa)SRUQUWANZRGVFYTUCzMVIEW]ARTOOVTZBFNS4u Ea#x O O eicueesd

De momento, se pueden ver algunos resultados. La puntuacién final estar lista una vez completada la calificacién.

Cosas importantes que puede hacer a continuacion

|

Microsof orms P
{Prepérese para su propia invitacién al evento! g ’h
e

Comenzar ahora =

B Microsoft 365

A s XD

H i Al e
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Obligacion 13:

. . Version
No. |Radicado Proyecto (idge Grupo o t.ie . |Documento |Nombre Completo Términos y Condiciones |Fuente Polticade | Fecha de Aceptacion de a Poltica
Norma Identiicacion
Datos
1 PNA-2005-68-9545-P281 (260101092 1jcc 1098131033 |ALBARRACIN CUADROS NANCY Acepta Modulo Candidatos [VERSIONS | 01/09/2025 10:41:58
1 PNA-2025-68-9545-P281 (260101092 1jcc 1098151478 | CARVAJAL VERA FREDY ALBEIRO Acepta Modulo Candidatos |VERSION'S |01/09/2025 10:50:3
3 PNA-2005-68-9545-P281  |260101092 1jCC 37728180 |CORDON ANTOLINEZOLGALUCIA  |Acepta Modulo Candidatos |VERSIONS | 01/08/2025 12:17:08
4 PNA-2025-68-954-P281 (26010109 1jCC 1007899491 | GARCIA CASTELLANOS MARIAZULEIMA |Acepta Modulo Candidatos |VERSIONS | 06/08/2025 08:24:10
5 PNA-2005-68-9545-P281 (260101092 1jcc 1005422763 |GOMEZ MERCHAN YURLITH YADIRA  |Acepta Médulo Candidatos [VERSIONS  |21/08/2025 15:50:43
b PNA-2005-68-9545-P281 (260101092 1jcc 1005230574 JOYA LIZARAZO ERIKA TATIANA Acepta Modulo Candidatos |VERSIONS | 02/09/2025 12:37:32
1 PN4-2025-68-954-P281 (260101092 1jcc 1098131099 |LIZCANO CUADROS MARY MAY Acepta Médulo Candidatos |VERSIONS | 02/09/2025 08:14:10
8 PNA-025-68-9545-P281 (26010109 1jcc 1093673512 |ROBAYO CAMACHO ADRIANA MARCELA |Acepta Modulo Candidatos |VERSIONS | 12/08/2025 15:16:14
9 PNA-2025-68-954-P281 (26010109 1jcC 28068786 | SANCHEZ ANTOLINEZ MARLEN Acepta Modulo Candidatos |VERSIONS | 02/08/2025 08:36:00
10 PNA-2005-68-9545-P281 (260101092 1jcc 1090417486 [TOLOSALOPEZKAREN DAYANNA Acepta Médulo Candidatos [VERSIONS |04/08/2025 17:00:25
i} PNA-2005-68-9545-P281 (260101092 1jcc 1096958521 {URIBE CORREA YASMIN VIVIANA Acepta Modulo Candidatos |VERSIONS | 21/08/2025 15:35:08
12 PN4-2005-68-9545-P281  |260101092 1jCC 1096957283 |VARGAS SARMIENTO ZIANYA LORENA  |Acepta Modulo Candidatos |VERSIONS | 02/08/2025 131804

Obligacion # 14

_ Elementos envi... %@ Para: Nelly Rajas Rivera X SR © @ 0 0 8 NubiavediaBem. ‘IINII

| =] = ﬂ) Vista  Ayuda
] v 3 fev © & o~ [Pasosrapidos v S leido/Noleido O~ B~ £ By O .
s Favoritos 0O ﬂ Correo  Archivos  Teams  Contactos 2 Tienedetos adjuntos & Noleido | & Parami | @ Memenciona | | Marcado ) Importendia alta
w7 Carpetas v Todos os resultados APROBACION DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD @ Pubiica

& Bandeja de entrada 17 » 0 Nelly Rojas Rivera
APROBACION DE ACUERCO.... Mié 26/02

F Y
M 7 Bomdores € Cordial Saludo Sra .. Elementcs envi. @ Nely Rojas Rivera
Buen dia apreciados evaluacoresy dinamizadora. Por medio del preserte informo que han sido creacos los Mié 26/02/2025 11:01 AM
B> Elementos enviados
a
W Elmentos eliminados 7
£3 Correo no deseado N Nobia Ycira Benal Velasquez @ « &« B 50 O
® Para: ly Roje: Mis 26/02/2025 11:27 AM
© Nots @Nelly Rojes Rivera 8 26/02/
5 Archivo © Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Sib 24/02/2035 11:27 A
£ Historial de conversaciones Cordial Seludo Sra Nelly

3 Carpetas de busqueda
Recbido.

In-Place Archive - Nubia Y...

Ya fueron aprobados los acuerdos.
& Ira Grupos

Estare atenta,

Mil gracias

& Respancer > Reenviar

16
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Obligacion 15:

©
nN
T REGISTRO DE ASISTENCIA/ DIA IS _ DELMES DE DELARD 2025
lwm\msn b T deean € /melicon  NICC V7 VeAskr POkl g Joi e o Ao ges =
E;;‘k-: polegs Jo hace el an b o@arione _oa/ poceid E<CC.
(W] vommvmaons | oo | | s | g0 | oo | ammmmin | rugmon. | ga | om
1 latan o SRR | o [ =
5] | SR (A0S B 284 P 'W«“‘
2 |45l procome |1BBK2AEY El mﬂ,?cw\ B350 =}
o = 1y
5 llllom Az 13520004 ) e e T
g
%ﬂé’ Dhaesy, aina) <) 1 [2a965 <
BN Em VAR EG
5 oo N, B _lcagausise 250 ena - com [30 3603174 golicd
e Von
(33 a1 d\\}.m% ZEosSis ¢==A:uw-u\d-|1‘m§.(/ AE Ll IW_'
? ‘fﬁ‘}’:ﬁhﬂ:@gﬂm%ﬂ@m ipizsiss| < | b 2
= {
8| s floper Gty |seewesmon| ¥ =
7 -
hil K/d‘/ﬂ a7 778K et ra F e v ﬁ
10ted sl KABMEOE4S leyaFehcmsBonlsisatt| ¥ LoD Yoo
[Ty Te TPAT
I | duuoan Auwla 10asa9@ 328 Joraanon06l) 3nsecacy v | Jusona dels

De acuerda con La Ley 1581 de 2012, P , el Servicio G idad v de los datos
I vlesdh

GOR-F-085 V02

CPE No. 68-9-2025-048270 - DOCUMENTOS TRAMITE REGISTRO PRESUPUESTAL, OBLIGACION Y PAGO COMISION NO 152525

( Resumir
e Cordial saludo Walter, Adjunto envio RP 481325 para continuar con el tramite. Comparieros de maner... Vie 14/11/2025 8:19 A
& Yenny Tatiana Roa Monsalve Q0 &« &« ~ v i v -
Para: ® Nubia Yadira Bernal Velasquez Vie 14/11/2025 820 A

CC: @ Jazdley Tatiana Nova Rosale

@ Retencion: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Lun 12/11/2035 8:20 AM

&) CE(FRM) - 68-9-2025-048270-... = COM 152525.PDF 01-MAIL-Ane... <,

515 KB 2MB

w AGENDA YADIRA BERNALNOVL.. (@ CI(FRM)-9-2025-048270-(68)-...
340 KB 33 KB

~

05.954584_RP_481325_NUBIA ..
293 KB

A 5 archivos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo Comisionado,

De manera atenta envio documentacion completa necesaria para el trdmite de legalizacion.

GTH-F-062 V10
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_J & DEL MES OE IT DELARO 2025
\najhnm(s] ﬁlw;nbuwck ﬁa’;?ﬂéi«;:-ﬂjvﬂazj!mﬂ -ai':. 280/ Nendler /mbnw 3 Jeni oo ele-
v v | vesmenens | | cnty’| 0T SCUSHGH p— PTG
e R R R | e
A o R e R I =
|3 Moo/ Tome 3520004 y{/j’,’hi?é'iaﬁm < st T
G |Thoory Ao 121370222 Bamyms Y IOLEy 0 2i2gyst | -4
e :
5 |Rond Sty goz2750e o it (35970, 7
6 ‘//‘wt's/{'émé _ rﬂvi\!:;mf—-tl"" s /&?’
lhra Yo ion, B - joacangiso Bty e Blooay 7 g B
Y P e L
s gt Blnioboss ‘%ﬂ}-\f@ﬂ*
Y fohow 2ber, AELDC4S GRPEoo0 sheni v lledy ydomo
| 1096998328 3010000060 szeong] V| dulionn B -
|
|
[]
De acuerdo cen La Ley 1581 de 2012, les, el Servicl ) ci diraje SENA, i " o én de los datos

personales que se encunt "

GOR-F-085 V02

Noviembre

CPE No. 68-9-2025-048627 - DOCUMENTOS TRAMITE REGISTRO PRESUPUESTAL, OBLIGACION Y PAGO
COMISION NO 162625 @ Publica [ Resumir

D L M X J v s
26 27 28 29 30 31 1

©® il saludo Walter, Adjunto envio RP 500725 para... Mar 18/11/2025 7:24 PM - 2 345 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 e 20 21 22

& Yenny Tatiana Roa Monsalve @ & & ~ ~ v 23 24 25 26 27 28 29

Para: ® Nubia Yadira Bernal Velasquez Mar 18/11/2025 7:25 PM 30 1 2 N 4 5 e

CC: @ Yenny Patricia Alean Castillo

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 16/11/2035 7:24 PM

< CE.(FRM) - 68-9-2025-048627-...
L !

= COM 162625 PDF 01-MAIL-Ane...
T zmB

AGENDA YADIRA BERNAL NOVI...
343 KB

No hay nada planeado de 19 de Noviembre de
2025 a 19 de Ei de 2026
&) CLFRM)-9-2025-048627-(68)-.. +, @19 de Enero de

ks iDisfritelo!

13. 954586_RP_500725_NUBIA .
269 KB

t Nuevo evento
A R archiune arintae 12 AT

GTH-F-062 V10
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Obligacion 16:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIGN APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL /;

50|

ancoomeva

Obligacion 17 :
Archivos GF y GC Noviembre 2025 @ Publica [# Resumir
N Nubia Yadira Bernal Velasquez @ & & ~ e iv ©
® Ppara: ® Alix Antonia Macias Bermudez Mié 12/11/2025 6:05 PM

w GF 37897006 4425 NOVIEMBR... ., & GC_37897006_4425 NOVIEMBR... .,
274 KB "~ 7MB

2 archivos adjuntos (7 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje * Descargar todo

Cordial saludo ingeniera
De acuerdo a requerimiento hago en de los archivos GFY GC del mes de Noviembre 2025.
Estare atenta a sus observaciones.

mil gracias.

19
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OBLIGACION 18

Informe cuenta del mes de Febrero de 2025, il
& B GTH-F-0LTdocx

Wadira Bernal Velasquez - &
Para Alix Antomis BMacias Bermuder Lun 17/
g GOTH-F-062-V10. FORMAT.. e
3B

Buenas tardes ingeniera 3

Hago ervio del informe de cuenta de cobro del mes de Febrero de 2025}
Cordialmente,

Yadira Bernal

3118477285

= Responder ~# Reenviar

Obligacion 19:

7

nacistno o ssiinga /o 14 o wisoi 70 biakomar s
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Obligacion 20:

Solicitud de agenda a Capitanejo @ Publica [ Resumir

Nubia Yadira Bernal Velasquez ® « « ~ v iv
Para: Alix Antonia Macias Bermudez Mar 11/11/2025 6:57 PM

w 5. GTH-F-077FormatoMinutaCo... w CO1_PCCNTR_7445126_En ejec...

o v |
277 KB 80 KB

v

X Mostrar los 3 datos adjuntos (489 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo.

Amablemente solicito agenda para Capitanejo.

S Responder ~? Reenviar

21
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