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MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

Capitulo I: Descripcion general

1. Plan de Adquisiciones:

20252986 - REALIZAR A CAPACTTACION (PRESTACION DE
SERVICIOS) EN LA FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
COOPERACION INTERNACIONAL EN EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A LA GESTION‘Y
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN LA ALCALDIA
DISTRITAL DE BUENAVENTURA ALD

2. Cédigo de Banco de Proyectos:

Articulo 23. Ley 179 de 1994

2024761090112 BUENAVENTURA

3. Fecha de elaboracién del estudio
previo:

2025/1114

4. Dependencia solicitante:

OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTC TERRITORIAL

5. Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - PRESTACION
SERVICIOS PROFESIONALES O APOYD A LA GESTION

Capitulo II: Descripcién técnica

6. Descripcién de Ja necesidad:

La Oficina Asesora de Planeacion y Ordenamienta Territorial - QAPQT, requiere dar cumplimiento a las metas
establecidas en el Plan de Desarrolk Territorial Distrital, entre elias, [as dirigidas a los programas y proyectos de
cooperacién internacional, de la alcaldia distrital de Buenaventura, de la Oficina Asesora de Planeacion del
Distrito de Buenaventura, se requiere de un socidlogo, con el objetivo gue apoye el programa de FORMULACICN
DE LA POLITICA PUBLICA DE COOPERACION INTERNACTIONAL y/o demas programas que requieran det apoyo.

La cooperacion internacional es la accién conjunta de diferentes actores (paises, organizaciones, ONGs, etc.)
para alcanzar cbjefivos comunes, especialmente en el desarrollo economico v sodal, mediante 1a transferencia
de recursos (técmicos, finanderas, conccimientos, etc.). Sus fines incluyen promover un mundo mas juste y
equitativo, apoyar la solucidn de problemas globales comp la pobreza y el cambio dimdtico, y facilitar el
desarrolio sastemibie a través de s colaboracidn para mejorar infraestructuras, salud, educacion y tecnologia en
paises y regiores.

Para alcanzar el objetivo el Distrito debe utilizar personal dedicado a ejecutar ef proyecto FORTALECIMIENTO A
LA GESTION ¥ DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN A ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA" BPIN 2024761090112; en la Qficina asesora de planeacitn se hace necesaria la contratacién
de personal que brinde apoyo en el programa FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE COOPERACION
INTERNACIONAL, para su implementacion vy ejecucién. Para &l desarrollo de estas actividades 1a Oficina, cuenta
con los recursos necesarios respaldado mediante Certificado de disponibilidad presupuestal No.
2025.CEN.01.000633 def 06 de agosto de 2025.

Conforme a lo preceptuado en et articulo 25 numeral 7 de Ia ley 80 de 1993, la Alcaldia Distrital de
Buenaventura a través de la Oficina de planeacién, considera conveniente contratar personal para que presten
sus servicios y brinden apoyo en Iz Oficing Asesara de planeacién y Ordenamiento Territorial de Buenaventura,
Dentro ce la planta de personal de la Oficina, ya que esta dependencia no cuenta con personal que brinden
apayo en esta srea.

Por tal razén, y para atender este requerimiento, se hace necesario para ta OAPQOT realizar ta contratacién de
una persona natural, un sodidtago, con conocimienta en el tema, que pusda brindar apuyo y asi cumplir con el
objetivo del drea, Lo anterior, teniendo en cuenta lo estabiecido en |a ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy
Decreto 1082 de 2015,

7. Analisis del sector econdmico:

Las servicios administrativos profesionales y de apoye a la gestion son un elemente esencial para el
Tuncionamiento de las empresas y organizaciones del orden piblico y privado, durante a los estos servicios han
sido un requerimiento primordial y frecuente para el desarrollo de fas actividades fundamentales que
contribuyen con el mejoramiento y crecimiento econdmico, organizacional v operativo de las organizaciones
pilblicas y privadas, Dado que la Administracién es e proceso da planificar, organizar vy dirigir y controlar ef uso
de recursos, @lento humano v las actividades de trabalo con el propésite de lograr objetivos ¢ metas de la
organizacion de manera eficiente y eficaz, Asi las cosas, los servicios administrativos son todos aguellos que se
flevan a cabo en las empresas y organizaciones para conseguir e! cumplimienia de las metas establecidas,
dentro de ios que se encuentra jos servicios profesionales y de apoyo a la cestidn,

Teniendo en cuenta 1o anterior es necesario adelantar el andlisis del sector v {a estimacién presupuestal def
contrato es necesaric tener en cuenta Jos siguientes aspectos:

ASPECTO ECONOMICO;

Los servicios que se consideran adquirir en el presente proceso hacen parte del sector econdmico en Colombia,
a saber: Sector Terciario (servicios). Este incluye todas aquellas actividades que o producen una mercancia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemas el comercio,
los restaurantes, fos hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacidn, los servicios profesionales, el Gobierno, etc

ASPECTO REGULATORIO:

En cumplimiento a lo estabiecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Dacreto 1082 del 2015, el objeto del presente
proceso es conforme a lo establecido en el Cddige Civil articulos 1518 y 1519, es licito y posible v no
contraviene normas ce cardcter pdblico, el mismo existe en el comercio Y se encuentra determinado en su
geénero, por lo anto su adquisicion se llevara a cabo de acuerde a las normas que regulan la contratacion
estatal (ley B0 de 1993), mediante el procedimiento de contratacion directa, atendiendo de ésta manera los
principios de planeacion y transparencia en contratacién estatal, y os parémetros estandarizados por Colombia
Compra Eficiente.

En cuanto al Contrato de Prestacién de Servicios, el misma puede realizarse bien sea con una persona natural o
persona juridica, v estd definido en la Ley 80 de 1.993 en <u articulo 32, asi: Sor contratos de prestacion de
servicios los que celebren las entidades Estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién
o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdko podrdn celebrarse con personas naturales cuande dichas
actividades no puedar realizarse con personal de planta o requieran conacimientos espedcializados, En ningln
cas0 estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable. El contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, también se encuentra como

Modalidad de Contratacidn Estatal en ei Decrete Unico Reglamentario 1082 del afio 2015,

Bajo esta perspectiva, se observa que el componente fundamental para la contratacién de servicios
profesionales es la Inexistencia de personal de planta suficiente para cumplr con fas obligaciones inherentes a la
misionalidad de la entidad o para desarrollar Ias actividades crlentadas a la concrecién de fos provectos de
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inversién en concordancia con las metas y programas del Plan de Desarrollo Municipal.

En consecuencia, la contratacion de profesionales, iddneos que colaboren con la entidad territorial, para realizar
tareas y actividades inherentes a la prestacion de los servicios que demandan kos fines estatales consagrados en
al articuto 2° de la Constitucion Politica, es una actividad legal y necesaria.

La Direccion de recursos Humanos y Servicios basicos realizé el correspondiente andlisis del sector dandc
cumplimiento al Articulo 2.2.1.1,1.6.1. del decreto 1682 de 2015, el cual hace parte integral del aresente
estudio previo.

Como resuitado del andlisis del Sectar realizado, 1a alcaldesa expidié fa circular No GIAGC-2025-002, mediante la
cual se establecieron las tarifas de honorarios para contratos de prestacion de servicios. En dicha circular se
estipuld un valer $ 3.193.000, para los profesienales que presten sus servicios en |a Administracién,

CONDICIONES PARA CALCULAR PRESUPUESTO OFICIAL:
El valor de los Honorarios para este tipo de servicios se determind a partir de las tarifas que para tai fin
establecid el Distrito para la vigencia 2025,

8. Especificaciones del objeto a
contratar:

Durante la ejecucién del contrato, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Administrar y actualizar el Banco de Proyectos del Distrito, asegurando que los proyectos estén alineados con
el Plan de Desarrollo, los ODS y los estdndares internacionales.

2. Brindar asistencia técnica a las diferentes Secretarias y Direcciones de 1 Alcaldia en 13 estructuracidn de
perfiles de proyectos de inversion para cooperacion internacional.

3. Realizar el analisis de pertinencia y coherencia entre las convocatorias de cooperacidn y los prayectos del
Banco Distrital { matchmaking). .

4. Incorporar los enfoques transversales (Derechos Humanos, Género, Etnico, Nexo HDP, Resiliencia Climatica)
en el cido de los proyectos.

5, Apoyar la gestién del dido de vida de los proyectos financiados, desde la negociacion hasta el cierre, en
coordinacidn con las dependencias ejecutoras.

6. Reglizar el cargue de los informes de ejecucion a la plataforma SECOP Il de cada cuota presentada
debidamente firmade.

7. Difundir, interactuas y compartir ka informacidn emitida desde los canales virtuales institucionales de Ia
alcaldtia distrital de buenaventura.

8. Brindar apoyo en aguellas actividades que de acuerdo a su perfil y competencias puedan requerirse para el
buen desarrollo de la Entidad.

9. Las demas gue se devenguen de |a naturaleza del contrato gue garantice su cabal y opgrtuna ejecucién.

8.1. Objeto del contrato:

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A 1A GESTION EN EL MARCO DEL PROYECTO
COOPERACION INTERNACIONAL A TRAVES DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA, EN EL MARCO DEL PROYECTO CON COPIGO
BPIM 2024761090112,

8.2.1. Caracteristicas del bien, obra o servicio
a contratar (Especificaciones Técnicas)

NO APLICA

8.2.2. Codificacion Bienes y Servicios ONU

3011160 1-ASISTENCIA DE OFICINA O ADMINISTRATIVA TEMPORAL
93151507-PROCEDIMIENTOS O SERVICIOS ADMINISTRATTVOS
801 11660-5ERVICLGS DE PERSONAL TEMPORAL

8.3. Plazo de ejecucidn del contrato

2 MESES El contrato, se podrd dar por terminado anticipadamente en caso de gue los servicios contratades ya
no sean requeridos, el mismo no excederd a diciembre 31 de 2025.

8.4, Lugar de ejecucion del contrato

BUENAVENTURA - DISTRITO DE S8UENAVENTURA

8.5. Obligaciones del contratista:

Cumplir con las obligadiones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 8O de 1993.

Ejecutar el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y confidencialidad durante la ejecucion de sus
ebligaciones propendiende en todo mamento por el cumplimiento dei objetc contractual,

Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su disposicion para la efecucion de)
presente acuerdo de voluntades, prapendiendo, en todo casg, par su conservacion y uso adecuado.

Rendir oportunamente los infarmes que scbre la ajecucion y estado del contreto le solicite el contratante por
conducto del supervisor o interventor Segun corresponda.

Acatar diligentemente las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el superviscr.

Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
desarrolio de las actividades y/o obligaciones pactadas.

Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aportes de Sequridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por el
Revisar Fiscal de 1a empresa o ef Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, B28 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que utilice el contratista para
ia debida ejecucidn del contrato,

Administrar y actualizar el Banco de Proyectos del Distrito, asegurando que |os proyectos estén alineados con el
P1an ce Desarrollo, los ODS y los estandares internacionales.

Brindar asistencia técnica a las diferentes Secretarias y Direcciones de la Alcaldia en 12 estructuracién de perfiles
de provectos de inversidn para cooperacion internacional.

Realizar el analisis de pertinencia y coherencia entre las convocatonas de cooperacidn y los proyectos del Banco
Distrital { matchmaking). )

Incorporar los enfoques transversaies {Derechos Humanos, Génerp, Etnico, Nexc HDP, Resitiencia Climatica) en
e} ciclo da los proyectos.

Apovar la gestion del ciclo de vida de los proyectos financiados, desde la negociacion hasta el cierre, en
coordinacién con las dependencias gjecutoras.

Realizar el cargue de los informes de ejecucion a la plataforma SECOP II de cada cuota presentada
debidamente firmade.

Difundir, interactuar y compartir ka informacién emitida desde los canales virtuales institucionales de la alcaldia
distrital de buenaventura,

Brindar apoyo en aquellas actividades que de acuerdo a su perfil y competencias puedan requerirse para el
buen desarrollo de 1a Entidad.

Las demds que se devenguen de la naturaleza det contrato que garantice su cabal y oportuna ejecucion.

8.6. Obligaciones del municipio:

La Alcaldia Distrtal de Buenaventurs en desarrollo del Contrato, tendra como aobligadiones generales las
contempladas en el articule 4 de la Ley 80 de 1993

1.- Brindar infermacion veraz y opertuna para €l cumplimienta ded objeto a contratan

2 - Faciiitar losmedios necesarios al contratista para 1a ejecucion del Contrato.

3.~ Verificar el cumplimiento del objeto del Contrato de la forma, tiempo y condiciones pactadas para su
ejecucion.

4. Cancelar al contratista el valor pactado, en |2 forma, plazos y condiciones que se jndican en &l mismo,

B.7. Perfii del Contratista:

Se requiere para la prestacion del servicio una persona mayor de edad, se debe acreditar titwlo de formacion
universitaria profesional como sociologo. Se debe contar con disponibilidad para ef desarrollo de las actividades
requeridas.

8.8. Experiencia del Contratista:

El contratistas no requiere acreditar experiencia laboral en el sector publico y/o privado

9. Plazo de liquidacion del contrato:

De corfarmidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificade por el articuly 217 del Decreto 019 de 2012,
la liquidacién de los contratos de prestacidn de servicios y de apoye 2 la gestibn no serd obligatoria, este
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contrato no sera objeto de liquidacién a menos que st terminacién sea anticipada., PARAGRAFO. En el evento de
que el contrato se termine anormalmente o tenga saldos sin ejecutar, debera liguidarse de conformidad con lo
previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2607 o el articulo que lo modifique, adicione ¢ sustituya.

10. Fundamentos Juridicos de la

medalidad de seleccion:

Et numeral 4 dei articulo 2 de !a jey 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

11. Criterios técnicos para seleccién
propuesta:

Conforme a o estipufado en el articuio 5 de la Ley 1150 de 2007 er el presente estudio previo no se
determinardn los factores de seleccién que permitan identificar fa propuesta mas favorabie para la entidad, toda
vez que la modalidad de contratacién directa para prestacion de servicios profesionales Y apoya a la gestidn no
requiere 13 escogencia entre varias ofertas.

12. Forma de Pago:

El valor del contrato se pagard en 2 cuotas cada una por valor de $ 3.193.000. Cada pago se realizara previa
aprobacion del informe de supervision diligenciado por el contratista en la

plataforma SISNET acompafiado de los respectivos soportes cuando se requieran, certificacion de recibo a
satisfaccion por pa-te del supervisor y constancia del pago de

seguridad social reatizado por el contratista.

13. Condiciones Calcular
Oficial

Presupuesto

---NO ASIGNADO

14. Presupuesto Oficial

SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MiL PESOS ($6.386.000,00) M/CTE

15. Interventoria / Supervisitn :

JEFFERSON POSSC POLANCD

16. Soportes de la estimacion, tipificacién y asignacién de los rlesqos
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17, Garantias que Ia entidad estatal | En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ja Ley 1150 de 2007 y ef articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto

contempla exigir en el
contratadion.

preceso de | 1082 de 2015, y tenlendo en cuenta ef andlisis dei riesgo que se induye en el estudio previo, no se exige fa
constitucion de ninguna garantia a carqo del Contratista

18. La indicacior de si el proceso de
contratacién esta cobijade por un
acuerdo comercial:

En cumplimiento del numeral 8° del articuio 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se procede a establecer si
€l presente proceso de contratacion esta cobilade por un Acuerdo Comerdial:

El numerai 5° def item 1.2.3. det Manual Explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos
comercizles negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turisme y el Departamenta Nacional de Planeacian y que expresa:

"Todos los contratos realizados mediante fa modalidad de contratacién directa estipuladas en la ley 1150 de 2007
ro les aplican lzs obligaciones de los acuerdos internaciones v por fo tanto no se requiere establecer si estin o
no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacién no se aplicaran las normas espectales que rigen en
materia de Acuerdos Irternacionales y Tratades de Libre Comercio (TLC) en fos cuales se encuentre vinculado e

! Estado Colombiano.
19, Fitmas autorizadas; 1
Firma Estructurador:
MILTON HUGO ANGULO (o
Firma responsable:
MILTON HUGO ANGULO
DIRECTOR DE PLANEACION TIENTO TERRITORIAL

EN

Fecha: 2025/11/14
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