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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez Noviembre 2025

Sefior (a)

Edwin Mauricio Fajardo Olarte

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7548215

Cargo del supervisor - Profesional GO2

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez - Santander
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual noviembre 2025.

Referencia: CO1.PCCNTR.7548215 del 2025

Jorge Hernando Cely Arenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 88034337 de
Pamplona Norte de Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion
Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIEN PESOS M/CTE. ($42.983.100). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por
el mes de febrero por valor de CUATROCIENTOS CUARENTA MIL CIEN PESOS M/CTE
(5440.100), b. nueve (9) pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de 2025 por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL PESOS M/CTE (S 4.401.000). C. Un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($2.934.000)

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2025.

OBJETO:
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Prestar servicios personales de caracter temporal en la orientacion de formacién en el

programa del Fondo de la Industria y la Construccion conforme a los modelos formativos

establecidos del CGAO SENA Regional Santander. En el drea de inglés.

Obligaciones Especificas:

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
No
1 Preparar, orientar, desarrollary | Se prepard, orientd, Fotos, link de videos de
apoyar procesos de aprendizaje | desarrolldy apoyd acceso publico a
en cualquiera de las estrategias formacion en los grupos: serlvicio de streaming,
de rgspuesta institucional para 3065295, 3144638, guias de aprendizaje de
los diferentes grupos acuerdo al grupo,
poblacionales objeto de 3175759, worksheets,
Formacion Profesional Integral. 32109173235676,
3315138, 3391890
Complementario
2 Dar cumplimiento estricto alos | Listas de aprendices Se anexa correo de la
Manuales del Sistema Integrado | inscritos/seleccionados de | apertura de la ficha
de Gestion y demds normas que | | grupos: 3391890 debido a que el 19 del
regulan la Formacion . presente mes se cierra
. (Complementario) . oL,
Profesional Integral en el SENA la inscripcién y aun no
y ademas a entregar hay listado de inscritos.
oportunamente las listas de
aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos
por la Gestidn de Centros y
Registro y Certificacion.
3 Evaluar el proceso de Se evalud el conocimiento | Se anexan fotos durante
aprendizaje, las estrategias, el de los aprendices a través la formaciény
medio ambiente, el de exposiciones cuestionarios usados
rendimiento académico de los individuales y cuestionarios | para su respectiva
aprendices y diligenciar referentes al tema de evaluacion.
oportunamente los formatos formacion.
correspondientes.
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Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacidn Profesional Integral,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.

Publicacion de la oferta de
programas de Formacion
del Centro de Formacion.

fotografias de las piezas
publicitarias en
plataformas como Tik
Tok whatsapp

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional.

Portafolio del/de la
instructor(a) en Microsoft
Teams para los grupos:
3065295, 3144638,
3175759,
32109173235676,
3315138, 3391890
Complementario.

Se estd manejando
provisionalmente el
portafolio del aprendiz en
google drive mientras se
habilita la plataforma
Teams y correos para su
uso

Link de acceso a
portafolio del instructor
y se maneja portafolio
PROVISIONAL del
aprendiz Y fotografias
del mismo

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demds elementos de
la institucidn puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Formato inventario de
ambientes de formacion.

Se anexan fotografias
de la revision de cada
uno de los inventarios
por ambiente.
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7 Reportar en el sistema Sofia Registro de los juicios Se anexan registros
Plus en un plazo maximo de 5 evaluativos de los grupos: | evaluativos del grupo
dias habiles, todas las 3142000 CONSTRUCCION mencionado.
actividades que de acuerdo con | DE VIAS (SUCRE ARALES)
los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos;

Creacién de rutas y asociacién
de aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos; Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

10 | Custodiar, organizar y archivar Portafolio del/de la Link de acceso a
los documentos producidos por | instructor(a) en Microsoft portafolio del instructor
la dependencia. Teams para los grupos: y se maneja portafolio

3065295, 3144638, PROVISIONAL del
3175759, aprendiz Y fotografias
32109173235676, del mismo
3315138, 3391890
Complementario
Se esta manejando
provisionalmente el
portafolio del aprendiz en
google drive mientras se
habilita la plataforma
Teams y correos para su
uso
12 | Las demas que se requieran Revisién portafolio del Se anexan fotografias y

para el cumplimiento del
contrato y que sean
concertadas con el supervisor
del contrato.

instructor por parte de la
pedagoga Mdnica Lobo

Reporte de Apoyo a
Actividades de Formacion
mes en curso

lista de chequeo
aportada por la
pedagoga del centro de
formacién.

Se anexa reporte de
horas de la plataforma
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Sena Sofia plus con
respecto al mes de

Noviembre.
ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
3 XX XX XX XX
4 XX XX XX XX
5 XX XX XX XX

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y la planilla de pago
No. 9493701232, del operador Medimas de salud, Pensién Porvenir y ARL Positiva. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Jorge Hernando Cely Arenas
Contratista
C.C. No. 88034337

Recibi a satisfaccion:

Firma

Edwin Mauricio Fajardo Olarte
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7548215
Cargo del supervisor - Profesional GO2
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EVIDENCIAS

1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacién Profesional Integral. Se preparé, orientd, desarrollé y apoyd formacion en los
grupos: 3065295, 3144638, 3175759, 32109173235676, 3315138, 3391890

Complementario
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2. Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestidn y demds normas
que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA y ademas a entregar
oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente
diligenciadas y demds documentos requeridos por la Gestién de Centros y Registro y

Certificacion.
b Larcding e | sony & ' b— €. Jevgore » Vo
o
pr O Coawr bowmandte Palerss Loge 2 1Mo vy Averiss
@ Memncon Lachangs O (10 s Dapuna Do 11/11,0908 408 M
Smrnm Oime

T anwed Gaton ded EVENTD 0 ne0ripoedn of su wichs Ny 13132008 y Neatias 19112029

N Codgn ow oha 330000

M* Be cONgn e Empruss pare nscrposin e s endioes 234188
Factw Ou Inacripodn. 0810 2029

Fache im0 del cue 20-11. 2008

Fathe Bl Ol Qurse: Y812 025

e

3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
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Competencia: 280002501 INTERACTUAR EN LENGUA INGEESA DF FORMA ORAL v ESCRITA CENTRO D€
CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN 1US CRITERIOS ESTASIECIDDS POR EL MARCD COMUON FLFGPEQ
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4. Participar en procesos de promocidn de los programas de Formacidn Profesional Integral,
servicios y actividades de divulgacion tecnolégica programados por el Centro.
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Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de Formacion Profesional. Portafolio del/de la
instructor(a) en Microsoft Teams para los grupos: 3065295, 3144638, 3175759,
32109173235676, 3315138, 3391890 Complementario. Link de acceso a portafolio del
instructor y se maneja portafolio PROVISIONAL del aprendiz Y fotografias del mismo
PORTAFOLIO DEL APRENDIZ
https://drive.google.com/drive/folders/1Fa5cmJOdkw2zgN74uLJPSX4yD90G4r4x?usp=sha

ring
PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR: https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/mlobo _sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORE
$%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAM
ILO%20ANDR%C3%895%205%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&0OR=0WA
%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&
clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwliwiWC1B
cHBWZXJzaW9uljoiMjAYyNTAAMikwMDMuMDYiLCJPUyI6lldpbmRvd3MgMTAiIfQ%3D%3D&
FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=08&cidOR=Client&st
artedResponseCatch=true
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https://drive.google.com/drive/folders/1Fa5cmJOdkw2zgN74uLJPSX4yD9oG4r4x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Fa5cmJOdkw2zgN74uLJPSX4yD9oG4r4x?usp=sharing
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAMILO%20ANDR%C3%89S%20S%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAMILO%20ANDR%C3%89S%20S%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAMILO%20ANDR%C3%89S%20S%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAMILO%20ANDR%C3%89S%20S%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAMILO%20ANDR%C3%89S%20S%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAMILO%20ANDR%C3%89S%20S%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FCAMILO%20ANDR%C3%89S%20S%C3%81NCHEZ%20HERRERA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
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6. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
institucidon puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.
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7. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo méximo de 5 dias habiles, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de
la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacidn de rutas y asociaciéon de aprendices; Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacidn. Registro de los juicios evaluativos de los grupos: 3142000
CONSTRUCCION DE VIAS (SUCRE ARALES)

8. Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

NO APLICA

9. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados
para dicho fin.

NO APLICA

10.cCustodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia. 3065295,
3144638, 3175759, 32109173235676, 3315138, 3391890 Complementario Link de acceso
a portafolio del instructor y se maneja portafolio PROVISIONAL del aprendiz Y fotografias
del mismo PORTAFOLIO DEL APRENDIZ
https://drive.google.com/drive/folders/1Fa5cmJOdkw2zgN74uLJPSX4yD90G4r4x?usp=sha
ring PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/mlobo _sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORE
$%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FJOR
GE%20HERNANDO%20CELY%20ARENAS%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA%2FPLANEACI
ON%20PEDAGOGICA&CT=1758219967201& OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D
23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJ
NaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIliwiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAYyNTA4Mikw
MDMuMDYiLCJPUyl6lldpbmRvd3MgMTAiIfQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B81
31AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
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https://drive.google.com/drive/folders/1Fa5cmJOdkw2zgN74uLJPSX4yD9oG4r4x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Fa5cmJOdkw2zgN74uLJPSX4yD9oG4r4x?usp=sharing
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FJORGE%20HERNANDO%20CELY%20ARENAS%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FJORGE%20HERNANDO%20CELY%20ARENAS%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FJORGE%20HERNANDO%20CELY%20ARENAS%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FJORGE%20HERNANDO%20CELY%20ARENAS%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FJORGE%20HERNANDO%20CELY%20ARENAS%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mlobo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmlobo%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202025%2FPortafolio%20Instructores%20TP%202025%2FBILING%C3%9CISMO%2FJORGE%20HERNANDO%20CELY%20ARENAS%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA%2FPLANEACION%20PEDAGOGICA&CT=1758219967201&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c10d60af%2D23a5%2D2a51%2Deb28%2D8b1614a14542&web=1&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTA4MjkwMDMuMDYiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&FolderCTID=0x012000AC646F7B8131AA45A83D4EF4695024A8&view=0&cidOR=Client&startedResponseCatch=true
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11. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

NO APLICA

12. Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas con
el supervisor del contrato. SE ANEXAN FOTOGRAFIAS REUNION CON LA PEDAGOGA DEL
CENTRO DE FORMACION PARA LA RESPECTIVA REVISION DEL PORTAFOLIO DE

INSTRUCTOR Y SE ANEXA INFORME DE REGISTRO DE HORAS SENA SOFIA PLUS.
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N

13. Orientary ejecutar a cabalidad la formacién que se asigne para el correcto acompafiamiento
de aprendices en el Ambiente Virtual de Aprendizaje, de acuerdo con las acciones descritas
en la Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA
vigente, entregado por la Direccién de Formacion Profesional. NO APLICA
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion

Cégigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacién:

1611172025

3142000 CONSTRUCCION DE VIAS. ARALES SUCRE

861100
2

CCONSTRUCCION DE VIAS,
EN EJECUCION

10102/2025

10108/2026

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER

9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

[Tipo de Documento |Namero de Documento |Nombre [Apellidos Estado [Competencia [Resultado de Aprendizaje [Juicio de Evaluacion | Fecha y Hora del Juicio Evaluative | Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1005303914 YHOSER DUBAN CORTES MONCADA CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1005303914 VHOSER DUBAN CORTES MONCADA. CANCELADO (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __|635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL.
cC 1005303914 YHOSER DUBAN CORTES MONCADA CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1005303914 VHOSER DUBAN CORTES MONCADA. CANCELADO (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES |POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1005303914 YHOSER DUBAN CORTES MONCADA CANCELADO 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
cC 1005303914 VHOSER DUBAN CORTES MONCADA CANCELADO 635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1005451934 LICANA QUIROGA FORERO CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1005451934 LICANA QUIROGA FORERO CANCELADO (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL.
cC 1005451934 LICANA QUIROGA FORERO CANCELADO 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1005451934 LICANA QUIROGA FORERO CANCELADO 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1005451934 LICANA QUIROGA FORERO CANCELADO 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
cC 1005451934 LICANA QUIROGA FORERO CANCELADO (57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN |POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1005452548 DIEGO ALEXANDER MORENO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __|635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 0771112025 2047 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1005452548 DIEGO ALEXANDER MORENO LOPEZ EN FORMACION (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __|635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | APROBADO 0771112025 2047 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1005452548 MORENO LOPEZ EN FORMACION 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 0771112025 2047 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1005452548 DIEGO ALEXANDER MORENO LOPEZ EN FORMACION 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO 0771112025 2047 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1005452548 DIEGO ALEXANDER MORENO LOPEZ EN FORMACION 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | APROBADO 0771112025 21122 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
cC 1005452548 DIEGO ALEXANDER MORENO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO 07111202521 12 a (CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1005485209 VELSON GUIZA MONCADA CANCELADO (635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1005485209 VELSON GUIZA MONCADA CANCELADO 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1005485209 VELSON GUIZA MONCADA CANCELADO 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1005485209 VELSON GUIZA MONCADA CANCELADO 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INVEDIATO
cC 1005485209 VELSON GUIZA MONCADA CANCELADO 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
cC 1005485209 VELSON GUIZA MONCADA CANCELADO (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN |POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1007678874 VINETH PAOLA MATEUS MONCADA CANCELADO (635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1007678874 VINETH PAOLA MATEUS MONCADA CANCELADO 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1007678874 VINETH PAOLA MATEUS MONCADA CANCELADO 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1007678874 VINETH PAOLA MATEUS MONCADA CANCELADO 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INVEDIATO
cC 1007678874 VINETH PAOLA MATEUS MONCADA CANCELADO 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, S( MISMO,
cC 1007678874 VINETH PAOLA MATEUS MONCADA CANCELADO (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN |POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1096483963 HERNANDO MATEUS MATEUS CANCELADO (635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN FOR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1096483963 HERNANDO MATEUS MATEUS CANCELADO 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL [ POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1096483963 HERNANDO MATEUS MATEUS CANCELADO 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1096483963 HERNANDO MATEUS MATEUS CANCELADO 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INVEDIATO
cC 1096483963 HERNANDO MATEUS MATEUS CANCELADO 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
cC 1096483963 HERNANDO MATEUS MATEUS CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1096483965 [VEIMY ANDREA MORENO SANABRIA EN FORMACION (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 8/1072025 2105 2 (CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS




co 1096483065 YEIMY ANDREA MORENO SANABRIA ENFORMACION  [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | APROBADO 1811012025 21.05 2 OC 83034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS A CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
E3 7096483965 VENY ANDREA VORENO SANAGRIA ENFORMACION [57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRAGTICA VOGABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | APROBADO THI102025 21 05 8 GC 3034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
E3 T096483065 VENY ANDREA VORENO SANAGRIA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO THIT02025 2105 8 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1096483965 YEIMY ANDREA MORENO SANABRIA EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 18/10/2025 21.05a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ INTERCAMBIO DE INFORMAGION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISWIO,
E3 T096483065 VENY ANDREA VORENO SANAGRIA EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO THIT02025 2105 8 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESC EN DIFERENTES SITUACIONES
E3 097504642 YOLY ANDREA VAR GONZALEZ ENFORMACION [57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO THI102025 2107 2 GC 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 TosTa0a82 VOLY ANDREA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORVA ORAL | APROBADO THI02025 21072 GC 3034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y ESCRITA CON UN VISTANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
E3 097904642 YOLY ANDREA VAR GONZALEZ ENFORMACION [57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRAGTICA VOGABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | APROBADO THI102025 2107 2 G 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
3 TosTa0a82 VOLY ANDREA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO THI02025 2107 2 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1097994842 'YOLY ANDREA MARIN GONZALEZ EN FORMACION 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 18/10/2025 21.07 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S| MISMO,
E3 TogTa0a82 VOLY ANDREA VARIN GONZALEZ EN FORMACION 635449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO THI02025 21072 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
E3 7095204594 DANELA QUIROGA MORENG ENFORMACION [57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO THI102025 2109 G 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 T09020450% DANELA QUIROGA MORENO ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORVA ORAL | APROBADO THIT02025 21098 GC 53034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[Y ESCRITA CON UN VISTANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1099204594 DANIELA QUIROGA MORENO EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 18/10/2025 21.09 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
E3 To9020455% DANELA QUIROGA MORENO EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO THIT02025 21098 GC 53034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1099204594 DANIELA QUIROGA MORENO EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 18/10/2025 21.09 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, S MISMO,
E3 To9020455% DANELA QUIROGA MORENO ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO THIT02025 21098 GC 53034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
TI 1099207600 DILAN FERNANDO RUIZ FORERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR 'CANCELADO (CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
g 7099207600 DILAN FERNANDO RUZ FORERO ENFORMAGION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR GANGELADO GANGELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y ESCRITA CON UN VISTANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
TI 1099207600 DILAN FERNANDO RUIZ FORERO EN FORMACION 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR 'CANCELADO CANCELADO
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
g 7099207600 DILAN FERNANDO RUZ FORERO EN FORMACION 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | POR EVALUAR GANGELADO GANGELADO
[ACERGA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
TI 1099207600 DILAN FERNANDO RUIZ FORERO EN FORMACION 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL POR EVALUAR 'CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
g 7099207600 DILAN FERNANDO RUZ FORERO EN FORMACION 635449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | POR EVALUAR GANGELADO GANGELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1100966926 FERNHEY MAURICIO DIAZ RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 18/10/2025 21.12a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 Ti00966926 FERNHEY MAURICIO DIz RUEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORVA ORAL | APROBADO TeroR025 21125 GC 53034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1100966926 FERNHEY MAURICIO DIAZ RUIZ EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 18/10/2025 21.12a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1100966926 FERNHEY MAURICIO DIAZ RUIZ EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [APROBADO 18/10/2025 21.12a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1100966926 FERNHEY MAURICIO DIAZ RUIZ EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 18/10/2025 21.12a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
E3 Ti00966926 FERNHEY MAURIGIO DIz RUEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 636449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO TeroR025 21125 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1101018108 YORLEIDY ROJAS BERNAL EN FORMACION 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 18/10/202521.13a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 Tiot01e108 ORLEDY ROIAS BERNAL EN FORMACION 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | APROBADO TeoR025 21138 GC 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1101018108 YORLEIDY ROJAS BERNAL EN FORMACION 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 18/10/202521.13a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1101018108 YORLEIDY ROJAS BERNAL EN FORMACION 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [APROBADO 18/10/202521.13a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[ACERGA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1101018108 YORLEIDY ROJAS BERNAL EN FORMACION 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 18/10/202521.13a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
E3 Tiot01e108 ORLEDY ROIAS BERNAL ENFORMAGION [37714 - INTERAGTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 636449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO TeoR025 21138 GC 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1101018833 ANDREY FORERO LOPEZ CANCELADO 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR 'CANCELADO (CANCELADO
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 TioT018833 ANDREY FORERO LOPEZ CANGELADO 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR GANGELADO GANGELADO
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1101018833 ANDREY FORERO LOPEZ CANCELADO 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR 'CANCELADO CANCELADO
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 7101018833 ANDREY FORERO LOPEZ CANCELADG 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | POR EVALUAR CANCELADO CANGELADG
[ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1101018833 ANDREY FORERO LOPEZ CANCELADO 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL POR EVALUAR 'CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
E3 TioT018833 ANDREY FORERO LOPEZ CANGELADO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[835449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | FOR EVALUAR CANGELADO GANGELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1101018839 DANIEL LEANDRO MATEUS QUIROGA EN FORMACION 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 18/10/202521.15a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 TioT018839 DANEL LEANDRO VATEUS QUROGA ENFORMAGION [37714 - INTERAGTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORMA ORAL | APROBADO ToR025 21155 GC 58034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1101018839 DANIEL LEANDRO MATEUS QUIROGA EN FORMACION 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 18/10/202521.15a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1101018839 DANIEL LEANDRO MATEUS QUIROGA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES |APROBADO 18/10/202521.15a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INVEDIATO




cc 1101018830 DANIEL LEANDRO MATEUS QUIROGA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018839 DANIEL LEANDRO MATEUS QUIROGA EN FORNACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018845 JFONATHAN FORERO LOPEZ EN FORMACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018845 JHONATHAN FORERO LOPEZ EN FORNACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018845 JFONATHAN FORERO LOPEZ EN FORMAGION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018845 JHONATHAN FORERO LOPEZ EN FORNACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018845 JFONATHAN FORERO LOPEZ EN FORMACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018845 JHONATHAN FORERO LOPEZ EN FORNACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018855 BRENDA TOPEZ RUIZ EN FORMACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018855 BRENDA TOPEZ RUZ EN FORNACION
cC 7101018855 BRENDA TOPEZ RUIZ EN FORMACION
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018855 BRENDA TOPEZ RUZ EN FORNACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018855 BRENDA TOPEZ RUIZ EN FORMAGION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018855 BRENDA TOPEZ RUIZ EN FORNACION
cC 101018875 JFAN CARLOS FRANCO SANABRIA CANGELADO
cC 7101018875 JRAN CARLOS FRANCO SANABRIA CANCELADO
cC 101018875 JFAN CARLOS FRANCO SANABRIA CANGELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018875 JRAN CARLOS FRANCO SANABRIA CANCELADO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 101018875 JFAN CARLOS FRANCO SANABRIA CANGELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018875 JRAN CARLOS FRANCO SANABRIA CANCELADO
cC 101018878 WENDY TATIANA FRANCO SANABRIA EN FORMAGION
cC 7101018878 ENDY TATIAN) FRANCO SANABRIA EN FORNACION
cC 7101018878 WENDY TATIANA FRANCO SANABRIA EN FORMAGION
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 7101018878 ENDY TATIAN) FRANCO SANABRIA EN FORNACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
cC 101018878 WENDY TATIANA FRANCO SANABRIA EN FORMAGION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
3 1101018878 ENDY TATIAN) FRANCO SANABRIA EN FORNACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CC 101019071 JUAN SEBASTIAN MATEUS MATEUS CANCELADO INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
3 1101019071 JUAN SEBASTIAN MATEUS MATEUS CANCELADO INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CC 101019071 JUAN SEBASTIAN MATEUS MATEUS CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
3 1101019071 JUAN SEBASTIAN MATEUS MATEUS CANCELADO
CC 101019071 JUAN SEBASTIAN MATEUS MATEUS CANCELADO
3 1101019071 JUAN SEBASTIAN MATEUS MATEUS CANCELADO
CC 101019102 WMARVILE SANABRIA CASTANEDA CANCELADO
3 7101019102 MARYILE SANABRIA CASTANEDA CANCELADO
CC 101019102 WMARVILE SANABRIA CASTANEDA CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
3 7101019102 MARYILE SANABRIA CASTANEDA CANCELADO
CC 101019102 WMARVILE SANABRIA CASTANEDA CANCELADO
3 7101019102 MARYILE SANABRIA CASTANEDA CANCELADO
CC 101019122 VESSICA LILIANA ROJAS AREVALO EN FORMACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
3 101019122 VESSICA LIIANA ROJAS AREVALO EN FORNACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
CC 101019122 VESSICA LILIANA ROJAS AREVALO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
Iic 1101019122 YESSICA LILIANA ROJAS AREVALO EN FORMACION
CC 101019122 VESSICA LILIANA ROJAS AREVALO EN FORMACION
3 101019122 VESSICA LILIANA ROJAS AREVALO EN FORNACION
T 101019265 [KAREN VANESSA MORENG SANABRIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMAC\ON B

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

(CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

(635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
[COMUNES DE U A

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

535447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMAC\ON BASICA EN INGLES SOBRE SI MISMO,

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES STUACIONES

(CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

555444 - DESCRIBIR A NIVEL BASIGO. DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
'Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

(CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

535447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

(CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMAC\ON BASICAEN INGLES ‘SOBRE Si MISMO.

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

|APROBADO 1811012025 21152
ICAEN INGLES ‘SOBRE SI MISMO,
[APROBADO 811072025 21158
APROBADO 0771112025 2050 a
[APROBADO 07/11/2025 2059 a
APROBADO 0771112025 2050 a
\CIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[APROBADO 07/11/2025 2059 a
APROBADO 0771112025 2050 a
[APROBADO 07/11/2025 2059 a
APROBADO 810720252117 &
[APROBADO 8110720252117 &
APROBADO 810720252117 &
[APROBADO 810720252117 &
APROBADO 810720252117 &
[APROBADO 810720252117 2

535449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

(635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
'Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

535447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMAC\ON BASICAEN INGLES ‘SOBRE Si MISMO.

535440 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES STUACIONES

555444 - DESGRIBIR A NIVEL BASICO. DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
'Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

535447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO

R INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRIT GLES [POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
APROBADO 81072025 21198 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 811072025 21198 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 81072025 21198 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 8107202521198 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
APROBADO 81072025 21198 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 8101202521198 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

(635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

(635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

(635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

(635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

(635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

(635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

(635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONE

555444 - DESCRIBIR ANVEL BASICO, DE FORNA ORAL Y ESRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

635447 - COMPRENDER INFORMAC\ON 'BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
[ACERGA DE Si MISMO, s P

555448 - LLEVAR A GABO ACCIONES DE MEJORA REUACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S| MISMO.

535449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSAGIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
ES
- E FORMA ORAL Y £ BN [APROBADO 811072025 2121 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 810120252121 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 811072025 2121 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 8110120252121 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
RSONAS Y DE SU CONTEXTO INVEDIATO
[APROBADO 811072025 2121 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 810120252121 & CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 07/11/2025 2105 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS




u 101019265 KAREN VANESSA MORENO SANABRIA ENFORMACION  [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | APROBADO 071172025 21.05 8 OC 83034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS A CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
i 01019265 KAREN VANESSA VORENO SANAGRIA ENFORMACION [57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRAGTICA VOGABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | APROBADO 07117202521 G & GC 3034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
g TioT019265 VORENO SANAGRIA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO 71172025 2106 & GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
i 01019265 VORENO SANAGRIA EN FORVACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 635448 - LLEVAR A CABO AGCIONES DE MEJORA RELACIONADAS GON EL | APROBADO 0371172025 17138 GC 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ INTERCAMBIO DE INFORMAGION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISWIO,
g TioT019265 KAREN VANESSA VORENO SANAGRIA EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO arT1/2025 17138 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESC EN DIFERENTES SITUACIONES
i o012 KAROL ANDREA VORENO CORREDOR ENFORMACION [57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 071172025210 a GC 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
g Tiot019s12 KAROL ANDREA VORENO CORREDOR ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORVA ORAL | APROBADO 71172025 2106 GC 3034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y ESCRITA CON UN VISTANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
i 001912 KAROL ANDREA VORENO CORREDOR ENFORMACION [57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRAGTICA VOGABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | APROBADO ar1172025 17218 G 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
g Tiot01912 KAROL ANDREA VORENO CORREDOR ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO orT1/2025 17218 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
i 001912 KAROL ANDREA VORENO CORREDOR EN FORVACION 635443 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | APROBADO ar1172025 17218 G 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S| MISMO,
g Tiot019s12 KAROL ANDREA VORENO CORREDOR EN FORMACION 635449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO arT1/2025 17218 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
TI 1101019586 'YUDY TATIANA QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
g TioT019586 DY TATIANA QUIROGA GONZALEZ ENFORMAGION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR E
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[Y ESCRITA CON UN VISTANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
TI 1101019586 'YUDY TATIANA QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
g TioT019586 DY TATIANA QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | POR EVALUAR E
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
TI 1101019586 'YUDY TATIANA QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, S MISMO,
g TioT019586 DY TATIANA QUIROGA GONZALEZ ENFORMAGION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN |POR EVALUAR E
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
TI 1101019600 'YORMAN ANDREY RUIZ POVEDA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 11111/20258.30 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
g Tio1019600 GRMAN ANDREY RUZ POVEDA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN INGLES EN FORVA ORAL | APROBADO 2056308 GC 53034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y ESCRITA CON UN VISTANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
TI 1101019600 'YORMAN ANDREY RUIZ POVEDA EN FORMACION 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 11111/20258.30 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
g Tio1019600 GRMAN ANDREY RUZ POVEDA EN FORMACION 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO TiT205 6308 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[ACERGA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
TI 1101019600 'YORMAN ANDREY RUIZ POVEDA EN FORMACION 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 11111/20258.30 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
g Tio1019600 GRMAN ANDREY RUZ POVEDA EN FORMACION 635449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO TiT205 6308 GC 53034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
TI 1101019631 INEYI CAMILA| MORENO CORREDOR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 18/10/202521.23a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
g TioT01963T NEVI CAMIA [MORENG CORREDOR ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORVA ORAL | APROBADO TeoR025 21235 GC 53034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
TI 1101019631 INEYI CAMILA| MORENO CORREDOR EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 18/10/202521.23a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
TI 1101019631 INEYI CAMILA| MORENO CORREDOR EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [APROBADO 18/10/202521.23a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
TI 1101019631 INEYI CAMILA| MORENO CORREDOR EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 18/10/202521.23a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
g TioT01963T NEVI CAMIA VORENO CORREDOR ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 636449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO Te0R025 21235 GC 83034357 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1101686476 JAVIER ARMANDO MATEUS ARIZA EN FORMACION 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 18/10/202521.26 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 TioT686476 TAVIER ARMANDO VATEUS ARIZA EN FORMACION 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | APROBADO THI0R025 21268 GC 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1101686476 JAVIER ARMANDO MATEUS ARIZA EN FORMACION 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 18/10/202521.26 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1101686476 JAVIER ARMANDO MATEUS ARIZA EN FORMACION 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [APROBADO 18/10/202521.26 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[ACERGA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1101686476 JAVIER ARMANDO MATEUS ARIZA EN FORMACION 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO 18/10/202521.26 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
E3 TioT686476 TAVIER ARMANDO VATEUS ARIZA ENFORMAGION [37714 - INTERAGTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 636449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | APROBADO THI0R025 21268 GC 3034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1101753912 JAVIER JOANNY HERNANDEZ ARIZA CANCELADO 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR 'CANCELADO (CANCELADO
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
E3 TioTrsa012 TAVIER JORNNY HERNANDEZ ARIZA CANGELADO 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL | POR EVALUAR GANGELADO GANGELADO
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1101753912 JAVIER JOANNY HERNANDEZ ARIZA CANCELADO 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES POR EVALUAR 'CANCELADO CANCELADO
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1101753912 JAVIER JOANNY HERNANDEZ ARIZA CANCELADO 635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES [POR EVALUAR 'CANCELADO CANCELADO
[ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO
cC 1101753912 JAVIER JOANNY HERNANDEZ ARIZA CANCELADO 635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL POR EVALUAR 'CANCELADO CANCELADO
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
E3 TioTsaeiz TAVIER JORNNY HERNANDEZ ARIZA CANGELADO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[835449 - PARTICIPAR EN INTERGAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN | FOR EVALUAR CANGELADO GANGELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
TI 1101755577 YEISSON ANDREY QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION 635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 07/11/2025 20.54 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
u TioT7sEs77 VEISSON ANDREY QUIROGA GONZALEZ ENFORMAGION [37714 - INTERAGTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENGILLA EN NGLES EN FORMA ORAL | APROBADO G7Ti/2025 2054 GC 58034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
TI 1101756577 YEISSON ANDREY QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION 635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [APROBADO 07/11/2025 20.54 a CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
T 1101755577 VEISSON ANDREY QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES | APROBADO 0711112025 2054 a 'CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO




LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

u 1101755577 EISSON ANDREY QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES

i 1101755577 VEISSON ANDREY QUIROGA GONZALEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 1101756372 KAREN VANESSA BARRERA QUIROGA EN FORMACION (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 1101756372 KAREN VANESSA BARRERA QUIROGA EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 1101756372 KAREN VANESSA BARRERA QUIROGA EN FORMACION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

cC 1101756372 KAREN VANESSA BARRERA QUIROGA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 1101756372 KAREN VANESSA BARRERA QUIROGA EN FORMACION (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 1101756372 KAREN VANESSA BARRERA QUIROGA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

T 87213121 YULIAN ANDREY MUJICA MONCADA CANCELADO

i 1187213121 YULIAN ANDREY MUJICA MONCADA CANCELADO

T 87213121 YULIAN ANDREY MUJICA MONCADA CANCELADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

i 1187213121 YULIAN ANDREY MUJICA MONCADA CANCELADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

T 87213121 YULIAN ANDREY MUJICA MONCADA CANCELADO (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

i 187213121 YULIAN ANDREY MUJICA MONCADA CANCELADO

cC 13636066 [CARLOS ARTURO CAMPOS ZAMBRANO EN FORMACION

cC 13636066 [CARLOS ARTURO! CAMPOS ZAMBRANO EN FORMACION

cC 13636066 [CARLOS ARTURO CAMPOS ZAMBRANO EN FORMACION
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 13636066 [CARLOS ARTURO! CAMPOS ZAMBRANO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 13636066 CARLOS ARTURO CAMPOS ZAMBRANO EN FORMACION (37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

cC 13636066 [CARLOS ARTURO! CAMPOS ZAMBRANO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BA

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

(CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

(635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU A

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

|APROBADO 00/11/2025 17.19 2
ICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
[APROBADO 0971112025 17.19.a
APROBADO 8101202521283
[APROBADO 8110120252128 2
APROBADO 81012025 21283
\CIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[APROBADO 811012025 2128 2
APROBADO 8101202521283
[APROBADO 1811012025 2128 2

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

(CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS

635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
'Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

(635444 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS

635445 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
'Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

635446 - PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE

635447 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO

635448 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,

635449 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES

POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
POR EVALUAR CANCELADO CANCELADO
APROBADO 81072025 21298 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 8101202521298 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
APROBADO 8107202521298 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
[APROBADO 8101202521298 CC 88034337 - JORGE HERNANDO CELY ARENAS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE HERNANDO CELY ARENAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3065295 - COORDINACION DE ESCUELAS DE MUSICA

ADMINISTRAR LOS RECURSOS DEL AREA DE ACUERDO
CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

DIRIGIR AGRUPACIONES INSTRUMENTALES, VOCALES O
MIXTAS DE ACUERDO CON LOS LENGUAJES LAS TECNICAS
Y EL REPERTORIO ESPECIFICO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 57 qF EN | OS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 3175759 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.
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INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3144638 - PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA FORMULACION PARA EL PRODUCTO,
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLUMENES
DE PRODUCCION

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLITICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

OPERAR LOS PROCESOS TERMICOS SEGUN LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pEQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RECIBIR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FICHA TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS OBLIGATORIAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3210917 - SEGURIDAD DE INSTALACIONES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Atender situaciones de crisis de acuerdo con planes de
emergencia y normativa técnica

CONTROLAR ACCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD PRIVADA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS

03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

Monitorear sistemas de seguridad de acuerdo con protocolo de
operacién

Prevenir incidentes de seguridad y vigilancia de acuerdo con la
normativa técnica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

16/11/25 20:36
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3315138 - CONSTRUCCION DE VIAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS

03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 3235676 - LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y
DE APRENDIZAJE: GEORREFERENCIACION

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Georeferenciar proyectos de ingenieria de acuerdo con
especificaciones técnicas de topografia.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS

03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

LEVANTAR OBRAS ESPECIALES SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE TOPOGRAFIA.

Levantar superficies altimétricamente segun especificaciones
técnicas de topografia.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar terrenos segun especificaciones técnicas de topografia
planimétrica

Levantar terrenos segun técnicas de fotogrametria

Localizar obras de urbanismo de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;I(’ér:rfiiggroyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 122,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE HERNANDO CELY ARENAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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de (omacldn y ol desarolle cuntcular def misma,
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El plan «e rabujo concerlado ton of aprendiz para of dasarralio /

7 Aplica s recurses didaclicos estoblectdos an el dasarrolle
clamicutar del programa de fomaciin

8 l.us planes de mejoramisnte son nph 105 de acusrdo & b -/
samianios insfuclonales :

o El resutizde del segulmienia de la etapa produciiva se reglsira /
en & formalo SPME-023 {cuanda apligue}

Al momonte de asta varificacian fos julclos avalualivos da los

in apronticos de fa ficha se encuenlion reglsirados en o LMS /
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