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{. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

E| HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. es una entidad piblica descentralizada del orden
Departamental, con personeria juridica, patimonio propio y autonomia administrativa sometida al régimen juridico
previsto en la Ley 100 de 1993,

“El Hospital Regional de la Orinoquia es. una Empresa Social del Estado, que presta servicios de salud de
mediana y alta complejidad, trabajamos con estandares de acreditacion para garantizar una atencién humanizada
y segura al usuario y su familia, con vocacién docente e investigativa, enfoque diferencial, amigable con el medio
ambiente, talento humano motivado y comprometido, con el apoyo de tecnologia de punta que generan confianza,
calidad de vida y responsabilidad social.”

Dentro del plan de Desarollo institucional “ES EL TIEMPO DE LA SALUD EN CASANARE 2020 - 2024". se
encuentran los objetivos estratégicos FORTALECER Y AMPLIAR LA OFERTA DE SERVICIOS ACORDE CON EL
PERFIL EPIDEMIOLOGICO DE LA REGION, FORTALECER LA GESTION DEL TALENTO HUMANO PROPICIANDO
SUDESARROLLO INTEGRAL A TRAVES DE ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN EL CRECIMIENTO Y DESARROLLO
DE SUS COMPETENCIAS, LOGRAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA lN§TlTUCEON A TRAVES DE
ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVAY EL DESEMPENO INSTITUCIONAL de estos
objetivos estratégicos debemos ejecutar algunas acciones estratégicas en las que se encuentran PROGRAMA DE
HUMANIZACION CON CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, GESTIONAR LA ADMISION DE PERSONAL EN CALIDAD
DE FORMACION ACADEMICA CON PERFILES AJUSTADOS A LAS NECESIDADES DEL HOSPITAL Y AVANZAR
EN EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS DEL MiPG.

E| HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., tiene la necesidad de realizar el avalué comercial de predios
de propiedad de la institucion, ubicados en el area urbana y el rea rural, a fin de lograr una mayor objetividad en
cuanto a actualizar el valor comercial actual de los bienes, asf mismo lograr una mayor efectividad en la liquidacion de
los impuestos generados anualmente. Lo anerior se realizara mediante la metodologia de conformidad con lo
establecido en la Ley 388 de 1997 y la Ley 546 de 1998, el Decreto reglamentario 1420 de 1998, el decrefo 422 de
2000 y la resolucién 0620 de 2008 de [GAC y demas normas concordantes aplicables.

Considerando el nivel de complejidad en la atencion y las necesidades de los usuarios que requieren los servicios; se
requiere disponer de los procesos, procedimientos, instrumentos e insumos que garanticen la calidad en el nivel de la
atencion y el servicio integral de salud. :

Que mediante comunicacion 300.1.2025-212, el Subgerente Administrativo y Financiero, atendiendo a la necesidad
institucional de contar con un avalio comercial técnicamente soportado y juridicamente valido, expone las
consideraciones que justifican la contratacion de! servicio de avaitio comercial del predio correspondiente ala antigua
sede del Hospital de Yopal, con Matricula Inmobiliaria No. 470-121534 Lo anterior, teniendo en cuenta que este
predio ha sido requerido para la ejecucion del Proyecto “Malecén Cravo Sur”, conforme al Decreto No. 145 del 9
de octubre de 2025, “Por ef cual se anuncia el proyecto del Malecon Cravo Sur y se declara la existencia de
condiciones de urgencia por motivos de utilidad publica e interés social para fa adquisicion de un predio y se dictan «
otras disposiciones”, previo a las siguientes consideraciones:
) 1. Soporie normativo: »
s Deacuerdo conelarticulo 27 de la Ley2150.({§ 1 9?)5, los avaltios de bienes inmuebles que deban realizar las entidades
pliblicas podréan ser adelaniados por el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC) o por personas naturales o
juridicas privadas registradas y aulorizadas por la Lonja de Propiedad Raiz del lugar donde esté ubicado el bien.




-,

CODIGO: PJ-CT-F-38

HOR@ ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA FE“”“;@;};??;?;’
wnusmnmuzum;mumm DE BIENES Y SERVICIOS PAGINA 2 DE 23

» laley 1673 de 2013 reglamenta la actividad del avaluador, definiéndolo como la persona natural con formacion
reconocida para realizar valuaciones, inscrita en el Registro Ablerfo de Avaluadores (RAA). Dicha ley, en sus articulos
4, 5y 14, eslablece el gjercicio, el registro y los deberes de los avaluadores,

o Asi mismo, los artfculos 58 y siguientes de la Ley 388 de 1997 determinan que el avaltio comercial constituye un
requisito esencial dentro de los procesos de adquisicion o expropiacion administrativa de bienes inmuebles destinados
a proyectos de utilidad piblica e interés social.

2. Con fundamento en las normas citadas y en virtud de la declaratoria de urgencia efectuada mediante ef Decrefo 145
de 2025, es indispensable adefanfar de manera prioritaria la conftratacion del servicio de avalio comercial
especializado, que permita establecer el valor real def predio bajo los parametros técnicos y juridicos vigentes.

El avaltio requerido debe garantizar:

La aplicacibn de metodologias valuatorias actualizadas y reconocidas por la normaliva nacional,

»  Laemision de un informe técnico que cumpla con las exigencias legales y contables aplicables a los activos del
Hospitaf.

» Lavalidez juridica def resultado, suscrito por un profesional acreditado e inscrito en ef RAA.
Se requiere actualizar el valor de los activos fijos conforme al mercado actual, fortaleciendo Ja gestion patrimonial y
contable institucional.

3. Alcance y condiciones técnicas del servicio: El servicio de.avalio comercial debera contemplar como minimo Jos

siguientes aspectos técnicos: SRR

1. Idesitificacion del objsto y finalidad del avalio, E

2. Clase y tipo de avaltio conforme af propésito def estudio,

3. Bases de valoracion y mefodologia empleada.

4. Identificacién de derechos de propiedad objeto de valoracion,

5. Analisis def entorno y caracteristicas del sector: ubicacidn, servicios, usos del suelo, normatividad aplicable, vias,
topografia, transporte, estratificacion, legafidad y amoblamiento urbano,

6. Descripcion fisica y constructiva del inmueble: uso actual, &reas, linderos, topografia, estado, estructura, acabados,

venlilacion, iluminacion y distribucion. X

7. Revision juridica: mairicula inmobiliaria, limitaciones af dominio, afectaciones o gravamenes.

8. Anaiisis de mercado inmoblliario y comparacion con bienes de caracterfsticas simitares,

9. Memorias de célculo, fuentes consultadas y justificaci6n téenica de! valor obtenido,

10, Registro fotogréfico y gréfico de la visita al inmueble con descripcion de cada érea.

11 Anexos técnicos: planos, levantamientos fopograficos, documentos registrales y demas soportes utilizados.

12. Identificacion y acreditacion profesional del avaluador, con cerfificacion de inscripcibn vigente en el Registro Ablerio
de Avaluadores (RAA).

13. El informe final deberé cumplir con los esténdares definidos por fa Ley 1673 de 2013, el Decrelo 556 ds 2014, ef
Decreto 1420 de 1998, la Resolucién 0620 de 2008 de! IGAC, y demés normas complementarias. ()"

Por todo o anterior, se justifica plenamente la contratacion de un servicio de avallio comercial especializado, con el
fin de contar con una valoracion técnica, objetiva y legalmente valida que siva de soporte a los procesos de
adquisicion y/o expropiacion administrativa requeridos para la ejecucion del Proyecto Malecan Cravo Sur, asf como
para la adecuada gestién patrimonial del Hospital Regional de la Orinoqufa E.S.E, ademés resulta importante realizar
dicho actualizacion teniendo en cuenta la RESOLUCION NUMERO 85-001-3535-2025 POR LA CUAL SE
RESUELVE UNA REVISION DE AVALUO Clase: 4 - Mutacién de Cuarta Revision avalo EL{LA) JEFE DE
PROCESOS CATASTRALES DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO CATASIG SAS EICE
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL ART. 3 DE LA LEY 14 DE
1983,ART. 79 DE LA LEY 1955 DE 2019;ARTICULO 2.2.2.1.4 DEL DECRETO REGLAMENTARIO 1170 DE 2015 Y

CONFORME LO DISPUESTO EN LAS RESOLUCIONES IGAC No 1040 DE 2023, 746 DE 2024, por parte de
CATASIGSAS.
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Para el Hospital Regional de [a Orinoguia E.S.E, es de vital importancia el avalué real de sus activos fijos a
precio del mercado vigente y su vida util para identificarlos dentro de las normas de contabilidad.

1.1 CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL:

DIMENSIONES

HUMANIZACION Y ATENCION AL USUARIO
FINANCIERA.

PRESTACION DE SERVICIOS

CALIDAD

TALENTO HUMANO

+ | AMBIENTEFISICO

DESARROLLO ORGANIZACIONAL
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

NOMBRE DE PROYECTO

LOGRAR UNA ATENCION CéNTRADA EN ELUSUARIO Y SU FAMILIA

MANTENER EQUILIBRIO FINANCIERO Y SOSTENIBILIDAD
ECONOMICA, QUE.PERMITAN A LA ENTIDAD PERMANECER SIN
RIESGC FINANCIERO

FORTALECER Y AMPLIAR LA OFERTA DE SERVICIOS ACORDE CON '
EL PERFIL EPIDEMIOLOGICO DE LA REGION

i

DESARROLLAR INTEGRALMENTE EL SOGC EN CONCORDANCIA CON
EL MIPG Y SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
COMPONENTE/S DEL PROYECTO - ‘

- FORTALECER LA GESTION DEL TALENTO HUMANO PROPICIANDO SU |

DESARROLLO INTEGRAL A TRAVES DE ESTRATEGIAS ENFOCADAS
EN EL CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE SUS COMPETENCIAS

FORTALECER LA GESTION DE RECURSOS Y DEL AMBIENTE FISICO
QUE PERMITA ASEGURAR UNA INFRAESTRUCTURA FISICA Y |-
TECNOLOGICA ADECUADA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS Y EL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS

LOGRAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA INSTITUCION A
TRAVES DE ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA CAPACIDAD
ADMINISTRATIVA Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL

ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA DE HUMANIZACION CON CLIENTE INTERNQ Y EXTERNO. |
| PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y RACIONALIFZACION DEL GASTO

-ACTIVIDAD/ES DEL PROYECTO FORTALECER LA PLANEACION Y EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES.

1 GESTIONAR LA ADMISION DE PERSONAL EN CALIDAD DE
FORMACION ACADEMICA CON PERFILES AJUSTADOS A LAS? =
NECESIDADES DEL HOSPITAL

R
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FORTALECIMIENTO Y.SOSTENIBILIDAD DE LA CERTIFICACION I1SO
80012015,

AVANZAR EN EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
POLITICAS DEL MIPG.

PROYECTO DE APERTURA DE NUEVOS SERVICIOS.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA Y
CALIDAD EN SU COMPONENTE DE ACREDITACION, ALCANZANDO LA
POSTULACION ANTE LA ENTIDAD RESPONSABLE,

FORTALECIMIENTO,DE GOBIERNO DIGITAL (SEGURIDAD DIGITAL,

TRAMITES, PETI), :“3 .
s

ELABORACION +E IMPLEMENTACION DE  INSTRUMENTOS

ARCHIVISTICOS CON'“EL FIN DE FORTALECER LA GESTION

DOCUMENTAL,

POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO o | USUARIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINCQUIA E.S.E EN EL
PRODUCTO A CONTRATAR DEPARTAMENTO DE CASANARE.

2. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL:

2.1. Identificacion del tipo de contrato:

El confrato por celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS definido en el numeral 13.3 del articulo 13 del Acterdo
de Junta Directiva N.° 011 del diez (10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO
GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO".

2.2, Indicacién del Objeto contractual;

PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR EL AVALUO GCOMERCIAL DEL PREDIO SEDE ANTIGUA DEL
HOSPITAL DE YOPAL, UBICADO EN LA DIAGONAL 9 NO. 24-75, CON MATRICULA INMOBILIARIA NO. 470-
121534, PROPIEDAD DEL HOSPITAL REGIONAL DE LAORINOQUIA E.S.E.

2.3. Especificaciones técnicas:

Para dar cumplimiento con la PRESTACION DE SERVICIOS,:‘{ES?@.RA REALIZAR EL AVALUO COMERCIAL DEL
PREDIO SEDE ANTIGUA DEL HOSPITAL DE YOPAL, UBICADO EN LA DIAGONAL 9 NO. 24-75, CON MATRICULA
INMOBILIARIA NO. 470-121534, PREDIO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO "MALECON
CRAVO SUR", CONFORME A LO DISPUESTO EN EL DECRETO NO. 145 DEL 9 DE OCTUBRE DE 2025, "POREL
CUAL SE ANUNCIA EL PROYECTO DEL MALEGON CRAVO SUR Y SE DECLARA LA EXISTENCIA DE
CONDICIONES DE URGENCIA POR MOTIVOS DE UTILIDAD PUBLICA E INTERES SOCIAL, PARA LA
ADQUISICION DE UN PREDIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” el contratista debe prestar el servicio de
avalud, el cual debera presentar acorde a las normas vigentes, cumpliendo con las siguientes especificaciones técnicas
provistas por e! Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E, cumpliendo con lo estipulado en Ia Ley 9 de 1989, Ley 388
de 1997, Decreto 1420, Resolucion 620 de 2008 expedida por el Instituto Geografico Agustin Codazzi - 1GAC y
normas concordantes.
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Los predios objeto de avalud seran:

o Hospital Antiguo identificado con matricula inmobiliaria No. 470-70283, de la Oficina de Registro de
Instrumentos Pablicos de Yopal. |

Actividades: ’

% Realizar visita técnica al predio, para verificar la franja de terreno requerida, revisar las condiciones, fisicas,
urbanisticas, servicios publicos, vias de acceso, registros fotograficos, entorno y condiciones de mercado de
la zona. s

e Presentar los informes de avances y procedimientos realizados para la ejecucion de los avallios” sobre
aspectos especificos, bien sean técnicos, financieros o administrativos, durante el tiempo del proyecto y cada
que el hospital lo solicite.

e Presentar el avalué comespondiente del inmueble, con sus anexos, el cual debera contener la siguiente
informacion.

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES Y/O INFORMACION A ENTREGAR CON EL AVALUO:

1. Identificacion del uso que se pretende dar a la valuacion

2. Indicacién de la clase de avallio

3. Bases de Valuacion

4. \dentificacién de los derechos de propiedad a valorarse

5. |dentificacion de las caracteristicas fisicas del sector. Localizacion, servicios, usos, normatividad, vias,
amoblamiento, estrato, legalidad, topografia, transporte piiblico.

8. Identificacién de las caracteristicas fisicas del bien inmueble. Tipo de bien, uso actual, descripcion del
bien (linderos, topografia, forma, superficie;: reglamentacion), construccion (especificacion, area construida,.
vetustez, estado, condiciones de iluminacién y ventilacion, estructura, fachada, acabados, distribucién),
servicios. .

7. Identificacion de las caracteristicas juridicas.

8. Descripcion de las hipdtesis y condiciones restrictivas.

9: Descripcién de la informacion y datos examinados del anlisis de mercado, metodologia aplicada y

argumentacion que respalda los analisis, opiniones y resultados. Metodologia valuatoria empleada,
memorias de célculo y sus fuentes, comportamiento del mercado, valuacion del terreno y construccion
establecida seglin sus caracteristicas.

10, Identificacién y cualificacion profesional del Avaluador. - A

11. Registro Grafico y fotogréfico de la visita: Las imagenes de los inmuebles objeto del avallio comercial
debe contener comentarios que permitan identificar cada una de las areas y su estado.

12. Anexos de documentos consultados: Al documento final de cada aval(io comercial. urbano, se debe
adjuntar las notas, fichas, documentos y/o mapas en que se relaciona la normatividad aplicable ala propiedad;
as{ mismo, os planos, levantamientos topograficos (en caso de realizarse), documentos de titulacion y otros
que hayan pedido utilizarse durante el avallio.

. 13. Otros estudios gue sean necesarios para un optimo avalio comercial urbano.

14. Normatividad. El Avaluador debe dar cumplimiento a la normativa establecida en la Ley 1673 de 2013 “Por
la cual se reglamenta la actividad del Avaluador y se dictan otras disposiciones” y Decreto reglamentario 556
de 2014. En cuanto a la reglamentacion en la elaboracion de avallos lo contemplado en la Resolucién 0620
de 2008 del IGAC, Decreto 1420 de 1998, Ley 388 de 1997 y demas normas concordantes que las modifiquen
o susfituyan.
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Paragrafo:

El contratista debera cumplir con los plazos de entrega intermedios y garantizar la calidad verificable de los
productos objeto del contrato, conforme a las siguientes condiciones, a partir del acta de inicio, debera
presentar un informe de visita técnica y registro fotogréﬁcg;.qel predio; dentro del plazo. total del contrato,
deberd presentar el informe final de avallio comerciall;;égq todos los anexos técnicos, juridicos y

1

administrativos exigidos. e

El avalio deberé elaborarse en formato 1GAC, cumpliendo e;trictamente con los estandares técnicos
establecidos en la Resolucion 0620 de 2008 y demas normas concordantes, y deber4 estar suscrito por un
profesional inscrito y vigente en el Registro Abierto de Avaluadores (RAA). Cualquier modificacién al
cronograma o ajuste metodolégico debera ser informada por escrito al supervisor del contrato y contar con
su aprobacion previa. .

EI HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. no asumira costos por la administracién y/o [abores del futuro
contratista, toda vez que la relacion contractual que se establezcano implica responsabilidad solidaria.

2.4. Plazo:

El plazo del presente contrato sera de VEINTE (20) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa
expedicion del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia exigida.

2.5, Valor del presupuesto oficial:

El valor del presupuesto oficial asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES CUARENTA MIL PESOS M/CTE,
(519.040.000.00), incluido IVA, y demas impuestos, contribuciones y tasas que se generen.

2.6. Forma de pago:

El Hospital Regional de la Orinoquia pagara al contratista el valc’ir*?stipulado en el contrato mediante un (nico pago,
previa enfrega de los Avalllos y respectivos soportes, acta de ‘pago final, garantlas, presentacién de la factura
electronica correspondiente junto con el informe de ejecucion y.cumplimiento de obligaciones contractuales aceptadas
por el supervisor y acta de liquidacion aprobada por el supervisor y-contratista,

Para el pago, el contratista deber4 acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, para dar cumplimiento a o establecido en el articuio 50 de la Ley 789 de diciembre 27 de 2002 y articulo
1 de la Ley 828 de 2003, se hace necesario que acrediten el cumplimiento oportuno de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes parafiscales, informe del contratista y certificacion de
cumplimiento tecnico de! intermediario de seguros.

El pago se efectuara previa suscripeion del acta de liquidacion del contrato aprobada por el supervisor, representante
legal y contratista, acompafiada de los requisitos antes mencionados. Una vez se radique la factura en el area
Tesoreria, previa aprobacion del lleno de los requisitos, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de caja y al PAC
del HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E S.E.

2.7. Lugar de ejecucién: Ei contratista debera efectuar la entrega de los avalitos en el HOSPITAL REGIONAL DE
LA ORINOQUIA E.S.E,, en el 4rea de Subgerencia Administrativa y Financiera, previa facturacién de acuerdo con
directrices del supervisor.




cODIGO: PJ-CT-F-38

HOR@E@ ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA FECHA: 271212023
NSPTAL LSRR B LA SRR DE BIENES Y SERVICIOS PAG‘ifrf::'s:;g\

El contratista ejecutara el contrato en cada uno de los predios mencionados en el item 2.3 "Especificaciones
técnicas” de conformidad con las caracteristicas técnicas dispuestas para tal fin.

2.8. Descripcién de las obligaciones del contratista: Para el cumplimiento de PRESTAR SERVICIOS PARA
REALIZAR EL AVALUO COMERCIAL DEL PREDIO SEDE ANTIGUA DEL HOSFITAL DE YOPAL, UBICADO EN
LA CALLE.S NO. 24-75, CON MATRICULA INMOBILIARIA NO. 470-121534, PROPIEDAD DEL HOSPITAL
REGIONAL DE LAORINOQUIA E.S.E, se deben realizar las siguientes actividades:

1. Designar un Coordinador que seré responsable de la direccién general del avalud y levantamiento topografico,
de su control, vigilancia y ejecucion idonea y oportuna del mismo. '

2, Verificar y certificar de manera documentada que el avalud y levantamiento tapogréfico se esté realizando de
acuerdo con los lineamientos normatiybs'_ ‘dei Municipio de Yopal y las leyes que regulen todo lo relacionado
con avaliios comerciales de inmuebles publicos.

3. Presentar los informes de avances y procedimientos realizados para la ejecucion de los aval(ios sobre

aspectos especificos, bien sean técnicos, financieros o administrativos, durante el tiempo del proyecto y cada

que el interventor lo solicite.

Coordinar y distribuir las actividades a desarollar.

Presentar los documentas técnicos de soporte.

[nformar oportunamente y por escrito al supervisor del contrato, sobre las anomalias que se detecten en el

desarrollo de este y anexar las evidencias.

7. Realizar recomendaciones basados en la experiencia para el mejoramiento de los procesos. Mantener al
personal que labora en el contrato afiliado a la seguridad social y ARP. El contratista, debera acreditar pago
mensual

8. Mantener al personal que labora en el contrato afiliado a la seguridad social y ARP. Ei contratista, deberd
acreditar el pago mensual.

9. El Contratista se hace responsable de las herramientas o equipos de su propiedad que en funcion del objeto
contratado requiera para su ejecucion. En ningin caso el Hospital Regional de la Orinoguia E.S.E.,
respondera por equipos ¢ herramientas que e} Contratista ingrese o utilice en el ejercicio de la ejecucion.

oo

Para el cumplimiento del objeto contractual el contratista debe ejecutar con las siguientes OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Guardar total reserva y confidencialidad de la informacion que conozca por razén del servicio que presta, ya

que es propiedad del Hospital de Regional de la Orinoquia E.S.E., salvo requerimiento de autoridades

competentes. i

Constituir las garantias pactadas en €l contrato.

Cumplir con los aportes al sistema integral.de seguridades sociales y parafiscales en los términos exigidos

en la norma vigente sobre la materia, propios de! contratista y respecto del personal a su cargo; asi como,

con las normas legales relacionadas con el pago oportuno de los salarios y prestaciones sociales y demas

obligaciones de tipo patronal, que se deriven de su vinculacion,

Acatar todos los protocolos establecidos por la institucion para la ejecucion de las actividades.

Presentar los informes (en medio magnético y /o impreso) solicitados por la Supervision del contrato.

Prestar los servicios contratados de acuerdo con las condiciones técnicas y términos establecidos en el

Contrato, asi como las que sean acordadas por las partes con motivo del debido'y oportunc cumplimiento del

objeto del contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse.

8 Asumir todos los costos directos e indirectos a que haya lugar para el cumplimiento de! objeto contractual,

w
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tales como: gastos de desplazamiento, viaticos, demas.gastos administrativos y de logistica, etc.
9. Entregar los avaliios de acuerdo con los lineamientos Que las.normas sobre [a materia regulen.

2.8.1. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORIN"GQUIA E.S.E. El HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E., se obliga para con el contratista a:

1. Elaborar y suscribir el acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion y legalizacion del
contrato.

2. Suministrar la informacion y/o documentacion necesaria para poder realizar los productos definidos en el
avaluo comercial y levantamiento topografico.

3. Determinar los inmuebles que se requieren para la realizacién de los availios,

4, Realizar la interventoria del contrato.

5 Realizar la solicitud de los informes de avaltios y la participacion en las respectivas mesas de trabajo cuando
esto se requiera por parte del municipio.

6. Permitir el acceso del personal enviado por el Contratista para las labores propias de la efecucién contractual,
previa solicitud del Contratista con la debida antelacion

1. Facilitar fa consulta de los documentos que la Entidad disponga y que contribuyan a la oportuna gjecucion del
contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.

8. Ejercer el control en el desempefio de las actividades de] CONTRATISTA mediante la solicitud de informes
cuando lo crea necesario a través del funcionario designado como supervisor del contrato.

9. Eisupervisor tiene la autonomia de solicitar los cambios de personal cuando evidencie el incumplimiento, mal
comportamiento o conductas inadecuadas dentro de las instalaciones o en el marco de la gjecucton contractual,

10.  Ejercer [a supervision, verificacion y seguimiento al contrato y requeiir al contratista para su cumplimiento.

1. Pagar en la forma establecida en el contrato el valor de este, mediante las facturas electrénicas de venta
presentadas por el contratista, acompafiadas de los requisitos exigidos para el pago.

12, Resolver [as peticiones presentadas por el contratista en'los-términos consagrados por la Ley.

13, Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.

4. Coordinar la crganizacion de los procesos técnicos, administrativos y financieros previos y demas tramites
requeridos para la ejecucion del contrato.

15, Aprobar las garantias presentadas por el contrafista.

6. Impartir por escrito y en forma oportuna, las instrucciones y directrices al contratista,

3. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION:

EI HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., en materia contractual, de conformidad con el numeral & del articulo 195
de la Ley 100 de 1993, en materia contractual se rige por el derecho privado, pudiendo discrecionaiments utilizar clausulas
exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion de ia Administracion Publica y observando Jos principics generales
de la funcion de la administracién pitblica,

De acuerdo con lo dispuesto en ef acuerdo de junta directiva No. 016 del 16 de diciembre de 2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE
REALIZA UNA MODIFICACION AL ACUERDO NO. 011 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021 EL CUAL EXPIDE EL ESTATUTO
GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQ",
Articulo 02: Modificar el articulo 14 del acuerdo 011 de 2024 el cual quedara asf:

ARTICULQ 14: Modalidades y mecanismos de seleccidn, el presente proceso se enmarca en ia contratacion directa numeral
14.2 Del mentado acuerdo “El cual corresponde al procedimiento en el cual la E.S.E, celebra directamente el contrato, sin perjulcio
del deber de soportar, justificar ¥ publicar la fase de planeacion del respectivo proceso contractual, utilizando siempre criterios
objetivos de escogencia del confratista,
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Podra contratarse de manera directa en los siguientes casos:

e 14.21 En consideracion a la cuantia “Tado proceso de seleccion cuya cuantia sea igual o inferior a 3000 salarios
minimos legales mensuales vigentes, cualquiera que sea la naturaleza y objeto del contrato”

«  14.2.2 En consideracién a la naturaleza del contrato “Mediante esta modalidad de seleccion se contrataran los
servicios personales asistenciales, (...) adicionalmente sera aplicable en los siguientes eventos:

o 14.2.2.4. Cuando se 'rate de bienes y servicios que su presupuesto no supere los tres mil (3000) salarios
minimos legales mensuales vigentes.

De Igual forma se tiene en cuenta lo estipulado en el articulo 25 de la resolucion No.070 del 2022 “Por medio de la cual se
reglamenta e! manual de contratacion del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E", Es fa modalidad de selsccidn de confratistas
en la que se solicita fa presentacion de una sofa oferfa, conforme a las causales definidas en el estatuto de contratacién de la
entidad arts. 14.2. 14.2.1, 14.2.2. y lo contemplado en el numeral 25.1 Aplicabilidad y procedimisnto EI HORO adelantara
procedimiento de seleccion de coniratacion directa en relacion con las contralaciones que se-encuadren dentro de las causales a
que se refiere el estatuto de. contratacion articulos 14.2, 14.2.1, 14.2.2. Mediante el procedimiento dg selgccion de confratacion
directa, el HORO, sin necesidad de obfener mas de una oferta, podré contratar atendiendo las condiciones de mercado en términos
de calidad v precio v de idoneidad del oferente referente a su capacidad para ejacutar el contrato, con base en los resultados def

estudio previo y el respectivo anélisis del sector, al que se )reﬁere el estalufo de contrafacion v el presente manual,

El conirato por celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS definido en ef numeral 13.3 de! articulo 13 del Acuerdo de Junta.
Directiva N.0 011 del diez {10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE.
CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO”,

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL PRESUPUESTO
OFICIAL:

Nota: Al presente analisis técnico y econdmico se adjunta ANALISIS DEL SECTOR como-anexo al estudio previo,
debidamente suscrito por el responsable del &rea técnica y econdmica.

Una vez definidas las caracteristicas técnicas del avalud, la subgerencia administrativa y financiera solicito cotizaciones
a las siguientes empresas o personas naturales:

e Carlos Alberto Barrera Garcia Nit. 74795375-7 R
e Consultec del llano S.A.S Nit.900904305-6

Cuyos certificados de existencia y representacion legal se encuentran adjuntas a las respectivas cotizaciones y las
cuales son determinantes para siguiente analisis comparativo.

A
BEVALOR .
LFTOTALE

: w.w.['ggk i e
e UNITARIORE

PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR EL AVALUO CCMERCIAL et
*DEL PREDIQ SEDE ANTIGUA DEL HOSPITAL DE YOPAL, e
1 | UBICADO EN LA CALLE 9 NO.24-75, CONMATRICULA D', ' $19040000 | $19.040.000 S00840336 | SIOOREIGE4 | S25.000.000,00

INMOBILIARIA NO. 470-21534, PROPIEDAD DEL HOSPITAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIAES. E
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En consecuencia, se dispuso un presupuesto oficial por valor de DIECINUEVE MILLONES CUARENTA MIL PESOS
M/CTE. ($19.040.000.00}, Teniendo en cuenta el valor méas econémico ofertado.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: Son
requisitos habilitantes minimos, segin el objeto a contratar, los gue se enuncian a confinuacion;

5.1. DEL ORDEN JURIDICO:

3.1.1. PERFIL DEL OFERENTE: Para la ejecucion del proceso se requiere confratar los servicios de una persona
Idonea, es decir, mediante la acreditacion de experiencia relacionada con el avalio de inmuebles y debera contar con
el Registro nacional de Avaluadores de la Superintendencia de industria y comercio,

Avaluador: Persona Natural, poseedor de una formacién debidamente reconocida para llevar a cabo la valuacion de
un tipo de bienes y que se encuentre inscrito en el Registro Nacional de Avaluadores, La ley 1673 del 19 de julio de
2013, tiene como objeto regular y establecer las responsabilidades y competencias de los avaluadores en Colombia
para prevenir los riesgos sociales de Inequidad, injusticia, ineficiencia, restriccion del acceso a la propiedad, falta de
transparencia y posible engafio a compradores y vendedores o al estado.

Y
Registro Abierto de Avaluadores: Protocolo a cargo de Ia ‘entiqégl;'r_gconocida de autorregulacion de avaluadores en
donde se inscribe y actualiza su informacién, de conformidad con-lo.establecido en la ey,
El contratista debera indicar la clase de avaliio que se realiza, métodologia para la actualizacion del avalué explicando
los métodos de avaltlo empleados, identificando y describiendo en detalle el bien avaluado, [a vigencia del avaluo no

podré ser inferior a un (1) afio.

5:1.2. DOCUMENTOS QUE DEBE ANEXAR EL OFERENTE: El futuro confratista debera allegar la siguiente
documentacion:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: debidamente suscrita por el Oferente 0 su Representante
Legal. Adicionalmente, en ella debera constar la declaracion de no encontrarse incurso dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones establecidas en la ley. Se debera diligenciar el Anexo 1 del
presente documento,

La carta de presentacion debe estar firmada de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o union temporal, debe estar firmada por el
representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

2. En el formato de carta de presentacion de Ia propuesta es indispensable incluir ef ntimero de teléfonos,
carreo electrénico y demas datos relacionados en el citado modeld, a fin de que la Entidad surta los
requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

3. Con la carta de presentacién de Ja propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada por parte
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en
la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asf como el origen
licito de los recursos destinados al proyectoo ala ejecuciép‘; del contrato.

2, DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO$‘:Q;G;[§IiONES TEMPORALES
Ademas de los documentos requeridos para las personas jurid}cas, los miembros del consorcio o unién

temporal (segln el caso), deberan aportar el documento original de consfitucién firmado por los integrantes, el
cual debera tener en cuenta o dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993,
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Este documento debera cumplir con fos siguientes requisitos:

1. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporal, en este Uitimo caso deberan
sefialar las condiciones y extension de la participacion en fa propuesta y en la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIAESE.

2. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal, debera tener
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o.la
Unién Temporal. En el documento se deben sefialar, ademés, las reglas basicas que regulen las relaciones
‘entre los miembros del Consorcio 0.Unioén Temporal y su responsabilidad. z

3. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los
documentos requeridos en el presente Pliego de Condiciones, para efectos legales, como st fueran a-
participar en forma independiente.

4. | objeto soclal de todos los integrantes del consorcio o union temporal debe comprender la realizacion de
actividades similares al objeto de este proceso.

5. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantés del
. consorcio o unidn temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente

conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos
(s) que lo acredite (n) como tal.

6. En caso de resultar adjudicatarios del progéso, para la suscripcion del contrato deberan presentar el
srespectivo Nimero de Identificacion Tributaria— NIT, como consorcio 0 union temporal,

7. Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a ferceros, sin obtener la
autorizacion previa y expresa del HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. En ningiin caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio @ Union Temporal.

8. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion
legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la autoridad competente, ya
sean personas Naturales o Juridicas: .

9. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio 0
Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte
para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigiré en los casos
en que esta facuitad se encuentre restringida. En caso que el representante legal del Consorcio o Unién
Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el drgano
competente, o el acuerdo de integracién, se rechazara la propuesta. :
£

10. E! documento en &l que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal,
debera ir acompafiado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva,
poderes, etc.) que acrediten que guienes lo suscribieron tenfan la representacion y capacidad necesarias-
para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante. .

11. Los Consorcios o Uniones Temporales-deberan tener en cuenta que; de conformidad con &f Articulo 7°
de la Ley 80 de 1993, la adjudicacion del conirato conlieva |a responsabilidad solidaria por su celebracion y
gjecucion. T
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12. La duracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unidn Temporal, debera ser
por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas,

13. Los integrantes del Consorcioo Unién Temporal no podranintegrar otro Consorcio o Union Temporal que
haya presentado propuesta para &l presente proceso, ni tampoco podrén hacerlo de manera independiente:
en caso de ocurrir seré causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

14. No se aceptaran propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones

Temporales. .

15. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus mismbros

o de lo confrario se entenderé que se presentan a titulo de Consarcio,
3. APODERADOS: ¢ oondie

" {"‘:.H;T‘f -

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el trémite de! presente proceso y en la suscripcién del Contrato,

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Replblica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en sy
nombre de manera especifica las sigulentes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de invitacion de
oferentes; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite e HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E. en el curso del presente proceso; (itiy recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del
proceso, incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del
Adjudicatario el Contrato.

En caso de no anexarse el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que éste no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segln los documentos de existencia y representacion
de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en e cadigo general del proceso para la
constitucién de apoderados.

4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

2 ke, it
Si el proponente es una persona juridica, debera presentar'el cértificado de existencia y representacion legal
expedido por ia Camara de Comercio con fecha de expedicién no-superior a treinta (30} dias calendario de
antelacion a la fecha de cierre del proceso, en elque conste codigo CHU 6820 que ef objeto social del oferente
esta acorde con el avalué de comercial y levantamiento topografico a bienes del Hospital Regional de la
Orinoquia E.S.E, y las facultades del representante legal.

Asi mismo, en tal documento debera constar que la duracidn de la sociedad no es inferior a la duracién
del contrato objeto del presente proceso y un afo més.

Si existen limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el maximo organo social o
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por el organo que establezca el mismo certificado de existencia y representacion legal o sus estatutos, para
presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O SU REPRESENTANTE LEGAL:

Yo
Tk fae W

Los prqponentes deberan anexar fotocopia‘legible de la cédula de ciudadania. Si es una persona juridica se
anexara copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal. Para los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes debera anexar copia legible de ia cédula de ciudadania.

6. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR:

Si el representante legal es hombre menor de 50 afios, debera adjuntar junto con su propuesta, fotocopia
legible de la libreta militar, En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento
donde conste que [a situacion militar se encuentra definida.

Para los consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes, en caso de ser persona natural hombre
debe anexar copia legible de [a libreta militar o certificacion expedida por la Direccion de Reclutamiento donde
se identifique que la persona tiene definida su situacion militar, si son personas juridicas, el documento debe
ser el del representante legal.

7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DEL OFERENTE:

Las personas naturales y juridicas deberan aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT actividad
econdmica codigo CIU 6820.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

De cenformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de
la Ley 734 de 2002, se deberd anexar CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES del oferente y el
representante legal, integrantes de consorcios-o:uniones temporales, donde conste que no estan registrados
en el Boletin de Responsables Fiscales de-la:Contraloria General de la Republica vigente a |a fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. baagh Y

9, CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, se debera anexar CERTIFICADO
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS; igualmente el Hospital regional de la Orinoquia E.S.E., consultara y
verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de ta Nacidn, los. antecedentes disciplinarios de
quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

Las personas naturales deberan aportar CERTIFICADO DE ANTéCEDENTES JUDICIALES; igualmente el
Hospital regional de la Orinoquia E.S.E., consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional, los
antecedentes judiciales de quienes van a participar en el presente proceso.
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11. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

1. La proponente persona juridica, debera presentar una cerfificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y apories a las Cajas de. Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera certificar que, a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago,de los aportes correspondientes a la némina
de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de |a citada fechayen los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos. s

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de ias obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pagoe correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

2. El proponente persona natural, debera presentar una certificacion, bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la presentacion de esta, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dfa en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente deberé anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre de! proceso de seleccion,

Cuando se frate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por
separado la certificacion aqui exigida. '

.ty e
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En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga’personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social'debé bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion.

12. CONOCIMIENTO DE LOS PROVEEDORES O PRESTADORES DE SERVICIOS

El Contratista certifica mediante el diligenciamiento del formato anexo diligenciado en letra imprenta por el
representante legal sea personal natural o juridica, que sus recursos no provienen ni se destinan al gjercicio
de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con [a financiacin del terrorismo. Dando cumplimiento a la Circular Externa No. 009 del 21 de
abril de 2016 por medio de! cual se imparten instrucciones relativas al sistema de administracion del riego de
Lavado de activos y la financiacion del Terrorismo — SARLAFT y deméas normas que la regulen. Anexo 2 ~
Formato conocimiento de Proveedores o Prestadores de servicios - SARLAFT.
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13. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 20186, “Por la cual se expide
el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana” el contratista persona natural, o representante legal
de la, persona juridica debera aportar certificacion de Registro Nacional de Medidas Correctivas, en donde se
evidencie que el oferente no se encuentra en mora con el pago de multas por contravenciones al Codigo de Policia;
igualmente el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E., consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia
Nacional, los antecedentes de quienes van a participar en el presente proceso

Sin perjuicio de lo anterior, el certificado de antecedentes disciplinarios;. de responsabilidad fiscal, Judlmai y
Registro Nacional de Medidas Correctivas, seran consultados por [a Empresa, al momento de la verificacion
, delaoferta, directamente en &l portal de cada entidad. '

14. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

En virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Réglamentario 1310 de 2022 el proponente persona natural o €l
representante legal de la persona juridica singular, o en los casos de un proponte plural, su R/L y cada uno de los RIL
de las personas juridicas o naturales que lo conforman deberén allegar el certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, este es el mecanismo. de control creado por el Gobiemo Nacional a través de la Ley
2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito

titulos alimentarios. ;

15. CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

En virtud de la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el decreto 753 de 2019 el proponente persona natural o el
representante legal de la persona juridica singular, o &n los casos de un proponte plural, su R/L y cada uno de los R/L
de [as personas juridicas o naturales que lo conforman deberén allegar la consulta de inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad, [a cual se genera en el siguiente enlace: https:/finhabilidades.policia.gov.c0:8080/consulta

16. PRESENTACION DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA

En virtud del manual de contratacion reglamentado por la resolucion 070 del 04 de febrero del.2022, en-el articulo 14.
Subsanaciones parafo 7cita “La no entrega de fa garantia de seriedad de fa oferta junto con la propuesta que sera un
requisito indispensable para todos los procesos, no sera subsanable y seré causal de rechazo de esla....

Su valor debe ser de La garantia de
La garantia de seriedad de la oferta debe cubrit Ia saricién derivada del porlo mf“aso‘;' dg’:l f:"edagfegg
incumplimiento de la oferta, en los sigulentes evenlos: 1. ".La no salong‘?a Ofe,;?a debe estar |
ampllacion de la vigencia de la garantla de serledad de’la oferta ] we eente
cuanda el plazo para la adjudlcaclon 0 para suscriblr el;contrato es dgsde la
prorrogado, siempre que ial prérroga sea inferior a fres (3) ieses. 2. resentacion X
El refiro de la oferta después de vencido &l plazo fijado para la ge la oferta
presentacion de las ofertas, 3, La no suscripcion del confrato sin justa hasta |Z
causa por parie del adjudicatario.4. Lafalfa de clorgamiento por parte robacis
del proponente selecclonado de la garantia de cumplimiento del . ﬁﬂm e la
contrato. ! garantfa de '
cumplimiento,
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5.2, DEL ORDEN TECNICO: g =
SO
5.2.1, EXPERIENCIA ESPECIFICA: -

PR

El oferente debe acreditar experiencia especifica como Avaluador de inmuebles urbanos y rurales, que se encuentre
inscrito en el Registro Ablerto de Avaluadores RA.A. categorias 1 Inmuebles urbanos y 2 inmuebles rurales y
ampliamente acreditada en esas actividades, con las especificaciones y requisitos descritos y cuyo valor acredite el
100% del presupuesto oficial de la contratacion, preferiblemente en entidades del sector salud.

En el caso de Consorcios o uniones temporales, minimo uno de los miembros debera acreditar la experiencia exigida.

El proponente para acreditar la experiencia especifica exigida debera allegar copia de fa respectiva certificacion de los
contratos, donde consten los siguientes datos:

Razén social de la empresa o entidad contratante y NIT.

Nombre del Contratista y N.° NIT

Numero del contrato (si tiene) !

Objeto del contrato el cual debe tener relacién con el objeto de la presente contratacion,

Tiempo de duracion en afios y meses con fecha de inicio y de terminacion, de manera que se pueda establecer el
tiempo de ejecucion.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre y NIT de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, para efectos del
correspondiente caleulo. ’

> Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

» Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes, afio) en el que se indique el recibido a-satisfaccion o en su

. v

V YVVYVYVYVY

defecto adjuntar el acta de liquidacion o recibo del mismo, ¢ s #
> Nombre, fima y cargo de quien.expide la certificacion. 5%+
Ity aitahyy

En caso de que las certificaciones no contengan la informacion arriba solicitada, deberan allegar copia de los
respectivos contratos acompaiiada de sus correspondientes actas de ejecucion (parcial o total) o liquidacion. No
obstante, lo anterior, cuando no exista contrato escrito, podra acreditarse [a relacion comercial con una certificacion
que acredite los requisitos legales para ese ipo de contrato, contenidos en el Cadigo de Comercio,

Lo anterior, con el fin de asegurar la ejecucion idonea y de calidad de! objeto contractual, por parte del futuro contratista.

5.2.2 PERSONAL REQUERIDO
ITEM PERFIL CANTIDAD PERFIL
1 Coordinador Técnico o tecndlogo, con énfasis en avallios, de distinlos
de avalud 1 predios, experiencia certificada en participacion mayor a 36
meses registrado como Avaluador en el RAA (Registro ablerto
de avaluadores)

6. OFERTA TECNICA ECONOMICA: El proponente debera presentar una propuesta econdmica que contenga en su
integridad todos los ftems objeto de la presente contratagion y las especificaciones exigidas, que no supere ¢l
presupuesto oficial dispuesto, pero que deberd cubrir todos los impuestos, tasas y costos directos o indirectos
derivados del contrato a suscribirse de acuerdo con los aspectos contenidos en el presente documento, El formato de
presentacion de esta ser4 el siguiente:

FORMATO BE SOLICITUD DE COTIZACION, FARA COTZAR PRODUCTOS SERVICKSS O PRODUCTOS

PR
qonk . L.
ER A v

W
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PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR E1, AVALUQ COMERCIAL DEL PREDIO SEDE ANTIGUA DEL HOSPITAL DE YOPAL, UBICADQ EN LA DIAGONAL 9 NO. 4.86, LOTE 5, CON MATRICULA INMOBILIARIA NG, 4T0-121534 Y CEDULA
OBJETO CATASTRAL 8510101000000003000100000000, PREDIO REQUERIDO PARA LA EJECUCIGN DEL PROYEGTQ "MALECON CRAVO SUR', CONFCRME A LO DISPUESTO EN EL DECRETO NO, 145 DEL 8 DE OCTUBRE DE 2025, "POR EL
CUAL SE ANUNCIA EL PROYECTO DEL MALECON CRAVO SUR Y SE DECLARA LA EXISTENCIA DE CONDICIONES DE URGENCIA POR MOTIVOS DE LITILIDAD PUBLICA £ INTERES SOCIAL, PARA LA ADGUISICION DE UN PREDIOY

SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".
PERFIL
REQUERIDO DEL | AVALUADORCORRAA
PERSONAL
PLAZO DOS (2) MESES
[UGAR DE ENTREGA DE LOS AVALUOS ¥ LEVANTARIERTOS TOPOGRAFICOS HOSPITAL REGIDNAL UE LA GRINGQUIA E 6 E, AREA SUBGERENCIA ADMINGTRATIVA Y FINANGIERA
GASTOS EN QUE DESE HCURRIR GUEN CORTRATA CONEL ESTADO Y GUE SERAN ASUMIDOS | SERVICIOS DE TRANSPORTE AL LUGAR DE UBICACION DE LOS DREDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA INFORMACIGN
* POREL, CONTRATISTA REQUEAIDA DE LA VISITA BE CAMPO

Bl

S CANTIDAD ot VA ",;'w"“‘% ;

7. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES ‘1

H

Atendiendo el pnnclplo de planeacién en la contratacton el presente servicio, se encuentra incluido en el Plan Anual
de Adquisicion, seglin consta en cerfificacion emitida por el Almacenista General de la Entidad, anexa al presente
mediante el codigo UNSPSC 80131802

8. ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION:

Debido a que, durante la ejecucién del contrato se pueden presentar contingencias que pueden entorpecer, dificultar
o impedir su adecuada ejecucion y puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, considerando el objeto a
contratar y el tipo contractual, se hara una definicion general de los riesgos que pueden presentarse en un contrafo y
que deben mitigarse, asi:
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Paréagrafo:

Con el fin de garantizar un seguimiento efectivo a la gestién del riesgo y la adecuada ejecucién contractual,
se establecen los siguientes controles verificables e indicadores de mitigacion: todos los informes entregados
por el contrafista deberén ser revisados por el supervisor, asegurandoe que ef 100% de los informes
presentados dentro del cronograma cuenten con concepto téenico. El tiempo méximo de respuesta por parte
del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E. para [a emision de observaciones o aprobaciones sera detres
(3) dias habiles contados a partir de su recepcién. Asimismio;"séyyerificara el cumplimiento del 100% de las
visitas programadas, las cuales deberan estar soportadas mediante registro fotogréfico y acta de campo. El
avance fisico y documental del contrato debera alcanzar como miriimo el 90% al dia quince (15) de ejecucion,
de acuerdo con el cronograma aprobado,
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Lo \I.’a“;.'
Tabla 2. Probabilidad del Riesgo

Asignar una categoria a cada Riesgo de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia asi: raro, improbable,
posible, probable y casi cierto y valorarlos de 1 a 5 siendo raro el de valor més bajo y casi cierto el de valor
mas alto, como se indica en le Tabla 2. La Entidad Estatal puede utilizar las fuentes de informacion sugeridas
anteriormente, métodos cuantitativos cori diferentes metodologias que arrojen ofros resuitados y
complementen los resultados de la matriz de evaluacion de riesgos.

CATEGORIA VALDRACION
Raro {puede ocurrir excepcionaimente}
| Improbable (puede oounir ecasionalmente}
Poslble (puede ocurrir en cualquier memento futuro)
Probsble (probablemente va a ocurir)
Casi clerto {ocurre en [a mayora de las veces)

Bt A |

Tabla 3. impacto

Determinar el impacto del Riesgo, utilizando la Tabla 3, analizando los siguientes criterios: (i) fa calificacion
cualitativa del efecto del Riesgo, y (i) la calificacion monetaria del Riesgo, la cual corresponde ala estimacién
de los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del Riesgo como un porcentaje del valor total del
presupuesto del contrato. La Entidad Estatal debe escoger la mayor valoracion resultante de los criterios (i)
y (it} para determinar el impacto del Riesgo.

Impacto

Ceffaacibn s | e L (G | gt ]
Heamtuda 8 gL A o e 2 (5 yairetapor 1
. e o sl [K) o PO,

syt ik

Gategars, S i
; ; 1 5 i i T

] [ S U

RIS, S -o- S

Tabla 4. Valoracion del riesgo

Para cada Riesgo se deben sumar las valoraciones de probabilidad e impacto, para obtener la valoracién
total del Riesgo.

K
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Tabla 5. Categoria del riesgo

Finalmente, la valoracién completa del Riesgo permite establecer una categoria a cada uno de ellos para su

correcta gestion:

Tipo de riesgos

o .
o !'!J T

1. ECCNOMICOS

CONTRATISTA

Comportamjento mercado
Ejemplas: devaluacién, fluchtacién, desahastecimiento, especulacitn

2. SOCIALES O POLITICOS

ENTIDAD ESTATAL

Cambids politicos gubamamentales o situacion pollica
Ejemplos: paro, huelga, terrorismo

3, OPERACIONALES

CONTRATISTA

Asoclados operatividad contrato
Ejemplos: flujo vehicular inferior al previsto en Ia concesion, erores técnicos
inimputables, presupuesto plazo, sistemas Informaci6n, insuficlentes, efc.

4, FINANCIERDS

CONTRATISTA

lliquidez o condiciones financieras

inadecuadas

Ejemplos: no se consiguen recursos o se consiguen en condiciones desfavorables
de plazo, tasas, eic,

5. REGULATORIOS

ENTIDAD ESTATAL

Cambios en reglamentaciones
Ejemplos: modificaciones régimen salarial, pensional, regallas, ordenamiento
terrtorial

6. DE LA NATURALEZA

CONTRATISTA

Sin intervencién voluntad humana
Ejemplos: ltuvias, sequias, inundaciones

7. AMBIENTALES

ENTIDAD ESTATAL O CONTRATISTA

De las obligaciones que emana de licenclas ambientales o de los planes manejo
ambiental
Ejemplo: pasivos ambientates porque el costo es superior al previsio

8, TECNOLOGICOS

CONTRATISTA

Fallos en telecomunicaciones
Suspension seivicios piblicos
Obsolescencia tecnoldgica

1.1. COBERTURA DEL RIESGO:

Teniendo en cuenta lo establecido en el ca
diez (10) de noviembre de 2021

CONTRATACION DEL HOSPITAL RE
2022 “por medio de la cual se reglamen

pitulo IV garantias, contenidas en el Acuerdo de Junta Directiva N° 011 del
“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE
GIONAL DE LA ORINOQUIA ESE” yen el articulo 40 de la Resolucion 70 de
ta el manual de contratacion def Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E” y

el analisis de riesgos, la forma de pago establecida, la dinamica de‘ejecucion de Ias actividades, y considerando.que
la verificacién del cumplimiento de las actividades se realiza deimanera mensual por parte del supervisor, para el
presente proceso el HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA: ESE™:

el

NO _SI X exigira constitucién de
NO _SI X exigira constitucion de
NO _8I X exigira constitucién de

indemnizaciones iaborales,
5. NO _SI X exigira constitucion de garantia de Calidad del servicio

NO _SI X exigira constitucion de garantia de cumplimiento a cargo del contratista.
garantia de responsabilidad civil extracontractual a cargo del contratista.
garantia de seriedad de la oferta.

garantia de Pago de salarios, prestaciones sociales legales e

9, ANALISIS Y ESTIMACION DE LA EXIGENCIA DE LA GARANTIA:




CODIGO; PJ-CT-F-38
FECHA: 271212023
VERSION: 6:
PAGINA 21 DE 23

ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA
DE BIENES Y SERVICIOS

HORY
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De acuerdo con la naturaleza del contrato y del tipo contractual, se establece la necesidad de amparar la ejecucion de!
contrato con las siguientes polizas, las cuales deberan ser expedidas bajo las siguientes condiciones:

DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAGIONES, QUE PARA AQUEL SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU

DESCRIPCION,

o gl

VALOR
ASEGURADO

4% LIQUIDACION .

VIGENCIA

EXIGENCI ‘
A

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clausula
penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el
contrato. El amparo de cumplimiento de! conirato cubrira
a la Empresa de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
confratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este
amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula. penal pecuniaria que se hayan
pactado en el contrato garantizado.

El valor de esta
garantia sera
como minimo
equivalente  al
veinte por ciento
{20%) del valor
total del contrato.
Y ocuatro (4)
meses mas,

El contratista
deberd otorgarla
con una vigencia

igual al plazo del

contrato
garantizado mas el

plazo contractual |

previsto para la
liquidacion de

aquel, esto'es, seis

meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la
Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para la ejecucion. del
contrato amparado.

Ei valor de la
garantia no puede
ser inferior al
veinte por ciento
(20%) del  valor
total del‘contrato.

Esta garantia debe
estar vigente por el
plazo del contrato y
tres {3) afios mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre & la Enfidad
Estatal por los perjuicios derivados de la.deficignte
calidad del servicio prestado. il

Por una cuantia
equivalente  al
20% del valor del
contrato.

Esta garantia debe
estar vigente por el
plazo del contrato y
cuatro meses mas,

+

La garantia de seriedad de la oferta debe cibrir la

siguientes eventos: 1. La no ampliacion de la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prormoga sea inferior a fres (3)
meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el
plazo fijado para la presentacion de las ofertas, 3. Lano
suscripcion del contrato sin justa causa por-parte del
adjudicatario4. La falta de otorgamiento por parte del
proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los

Su valor debe ser
de por lo menos el
diez por ciento
(10%) del valor de

-la oferta

La garantia de
seriedad de la
oferta debe estar
vigente desde la
presentacion de Ja
oferta y hasta la
aprobacién de la
garantia de
cumplimiento

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
VALOR ASEGURADO VIGENCIA

El valor asegurado por los confratos de seguro que amparan 1a | La
responsabilidad civil extracontractual sera minimo de Doscientos de

DESCRIPCION

La Entidad Estatal debe exigir
en los contratos de obra, y en

EXIGENCIA

vigencia
esta X
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extracontractual que la proteja
de eventuales reclamacionas
de ferceros derivadas de la
responsabilidad
extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u
omisiones de su confralista. La
Entidad Estatal debe exigir que
la pdliza de responsabilidad
extraconfractual cubra también
los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamacionss de
terceros derivadas de la
responsabilidad
extracontractual que surjan de
las actuaciones, hechos u
omisiones de los
subconiratistas auforizados o
en su defecto, que acredite que
el subcontratista cuenta con un
seguro propio con el mismo
objeto y que la Entidad Estatal
sea el asegurado.

para presentar la reclamacion, inferiores' a los términos de
prescripcién previstos en la ley para la acclén de responsabilidad
correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la
calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el
contratista con ocasién de la sjecucion del contrato amparado, y
seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal comio los terceros que

puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o-

sus subcontratistas,

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual
debe contener ademas de la cobertura basica de predios, labores
y aperaciones, minimo los sigulentes amparos:

a) Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro
cesante.

b) Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

c) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de
contratistas y subcontrafistas, salvo que el subcontratista tenga su
propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos.

d) Cobertura expresa de amparo patronal.

&) Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.
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aquellos en que por su objeto o | (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil | garantia
naluraleza  lo  considere | quinientos (1.500) SMMLV. El amparo de responsabilidad civil | deberd  ser
necesario con ocasién de los | extracontractual debe cumplir los sigulentes requisitos: igual al
Riesgos del contrato, el | 1. Modalidad de ocurencia. La compafita de seguros debe periado  de
otorgamiento de una péliza de | expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En ejecucion del
responsabifidad civil | consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos | contrato.

10. DETERMINACION DE LA FUENTE Y LA APROPIACIGN QUE CUBRIRA LA ADQUISICION:

El valor del contrato resultante se cancelara con ca
consultoria prestados a las empresas.

11. IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR O J

INTERVENTORIA:

+
T
R begeh

- R

rgo a Lg:.-ap"rdpiacic')n No. 2A02020200800302 servicios de

USTIFICACION DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR UNA

La supervision en materia legal sera ejercida por el almacenista general, quien la ejercera con asesoria de los
profesionales contratados en el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E
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BOSPTIAL RECH)GAL DE LA ORINOGC e a

12. APROBACION RESPONSABLES DEL PROCESO

FIRMA

FIRMA

NOMBRE

DIEGO CHAPARRQ BARRETO
Profesmnal contratado of CI asesora !ur[dlca

CARGO

O;METAS'PLA

FIRMA \J‘\') FIRMA @97%
NOMBRE E LLA ROA
NOMBRE JAVIER PRRRA CARGO Jef ng Asesora de Planeacién (E)
CARGO Lider proyecto area financiera Resolucion de Bncargo No 916 del 30 octubre
_2025

““’ﬁAgngso' ESTUDIO "

FIRMA

NOMBRE

CARGO

RAUL YERALRO\BARON PIRABAN
Subgerente Admtrisirativo y Financiero

NOMBRE
CARGO

SAMEEEEDUARDO AREVALO VINAS
Jefe Oficina Asesora de Juridica

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR EL AVALUO COMERCIAL DEL PREDIO
SEDE ANTIGUA DEL HOSPITAL DE YOPAL, UBICADO EN LA CALLE 9 NO.24-75, CON MATRICULA
INMOBILIARIA NO. 470-121534, PROPIEDAD DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E.



