FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

Medellin, noviembre 19 2025

ESTUDIOS PREVIOS DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 497-DMMED-2025 cuyo objeto es el “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA
PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA
2025”

Teniendo en cuenta que la Direccién de Sanidad Militar y el Dispensario Médico de Medellin - Regional Siete requieren
adelantar un proceso contractual, se convoca a los interesados a presentar ofertas de acuerdo a las condiciones
establecidas en la Invitacidn a participar del presente proceso.

Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en las disposiciones de la Ley 80 de 1993, articulo 2 numeral 5 de Ley
1150 de 2007, adicionado por la Ley 1474 de 2011, art. 94 contratacion de minima cuantia y el procedimiento que
incorpora la Seccién 1 - Subseccidn 5 modificado por el Decreto 1860 de 2021; concordante con la cuantia del proceso
se aplica el procedimiento para esta modalidad de seleccion, de modo que se comunicara la aceptacion de la oferta al
Oferente con Menor Precio, que haya cumplido con las condiciones establecidas por el DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN.

Con la elaboracién de los estudios y documentos previos la entidad busca suministrar la informacion necesaria para
que los posibles oferentes puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que pretende satisfacer con el
proceso de contratacién. Estos estudios estaran a disposicidn de los oferentes interesados por medio del nimero de
identificacion.

DECRETO REGLAMENTARIO 1082 DE 2015, SUBSECCION 5 ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1, ESTUDIOS PREVIOS
PARA LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

De conformidad con el instructivo OAP 001 DE 2025, emitido por la Direccién de Sanidad Ejército, se crea la
distribucién del presupuesto para la unidad centralizadora DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN de los
Establecimientos de Sanidad Militar de la Regional No. 07, en concordancia con la Directiva permanente N° 5867 de
diciembre de 2016 donde se establece la centralizacion Administrativa de los Establecimientos de Sanidad Militar del
Ejército Nacional.

El Subdirector Administrativo y Financiero del Dispensario Médico de Medellin y Ordenador del Gasto, en uso de las
facultades legales y en especial las conferidas por el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y Resolucién de Delegacion No. 4223 del 23 de junio del 2022 expedida por el Ministerio de Defensa
Nacional, y actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO -DISAN
EJC, con Nit: 901541037-1, debidamente facultado por los articulos 211, 216 y 217 de la Constitucion Politica; el
articulo 12 de la Ley 80 de 1993; los articulos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998; el articulo 37 del Decreto 2150 de
1995; articulo 110 del Decreto 111 de 1996; y la Ley 1150 de 2007, delegd parcialmente al Ordenador Del Gasto Del
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DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, la celebracion, modificacion, adicion, prorroga, liquidacion y terminacion de
contratos, asi como los demas actos inherentes a la actividad contractual, cuando la cuantia sea hasta 5.000

SM.LM.V.

1. ANTECEDENTES

1.1.

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL

En la vigencia 2024 y las anteriores, el Dispensario Médico de Medellin, ha realizado contrataciones con el objeto afin
(mantenimiento de equipo médico o similar) y rubro presupuestal igual al del presente proceso, los cuales se enuncian
a continuacion, informacién que se puede constatar en la plataforma SECOP II; sin embargo,es necesario indicar que
los mismos no ostentan las mismas especificaciones técnicas de la presente contratacion, por lo tanto no es utilizable

para la estructuracion del presente proceso.

COMPORT | FECHA DE FIRMA DEL CONTRATO
AMIENTO
Lol cgﬁhg:n
OBJETO DEL CONTRATO | MODALIDA |  VALOR DEPSQ%?T A PRESUESJ%ST ngﬁ:ﬁﬂﬁ% STAS FEF‘I:I:',’V‘I :E GARANTIAS
- NUMERO DE DDE | TOTALDEL o SUPL T e | (mposicio | FIRMA 1 | yGAR DE | FECHADE | EXIGIDAS ENEL
CONTRATO Y VIGENCIA | SELECCION | CONTRATO | oo EN | ALY | PROCESO SA“C[:(ENE cOnGRaAT | EJECUCION | ENTREGA |  PROCESO
JE S0 0
PRORROG
AS)
CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO
SERVICIOS DE A-02-02-02- CALIDAD Y
MANTENIMIENTO
S ENTIo y 008-007 CORRECTO
PREVENTIVD e L SERVICIOS DE DISPENSAR | PLAZODE | FUNCIONAMIENT
R e MNMA | e MANTENIMIEN | SOLUCIONES OMEDICO | EJECUCION | ODELOS
CUANTIA No 70 INTEGRALES DE SERA SERVICIOS Y
TUTTNAUER DEL MILLONES | PAGOS SIN
PR EDIco be | 452 OGS | preaEs | REPARACION DE NovRbADp | 317102024 | MEDELLINY |  HASTAEL BIENES
MEpEL Y C0s | ommeD- | O E INSTALACIO | ESTERILIZACIO SUS 30 DE
s CIVENTOS Be| 2024 (EXCEPTO N SAS ESTABLECI | NOVIEMBR |  PAGODE
SERVICIOS DE MENTOS | EDE2024 |  SALARIOS
LA REGIONAL 7 . S
ACEPTACION DE OFERTA
T hCION ON) RESPONSABILID
AD CIVIL
EXTRACONTRAC
TUAL
CONTRATAR [0S
SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO v
CORRECTVO DE LOS
EQUIPOS  BIOMEDICOS A02-02-02-
DEL DISPENSARIO 008-007 CUMPLIMIENTO
MEDICO DE MEDELLIN Y SERVICIOS DE PLAZODE | DEL CONTRATO
REGIONAL 7 GRUPO 1| MINIMA MANTENIMIEN EJECUCION
AUTOCLAVES CUANTIA [,’J”E&'gﬁEHg PAGOS T0 STIVEN SN ?ésagglsc/xg SERA CALIDAD Y
TUTTNAUER SALAS DE| No.4t2- | MLLONES | PAGOS | peparacion | camoona | (SN | 10062022 £ HASTAEL | CORRECTO
CRUGIA DMED; GRUPO | - DWMED- | ooy E INSTALACIO MEJIA VELE L | 30DE | FUNCIONAMIENT
2 AUTOCLAVES | 2022 000. (EXCEPTO NOVIEMBR |  ODELOS
EURONDA REGIONAL 7: SERVICIOS DE EDE2023 | SERVICIOS Y
GRUPO 3: MAQUINAS DE CONSTRUCCI BIENES
ANESTECIA SPACELABS ON)

SALAS DE CIRUGIA
DMMED;  GRUPO  4:
NASOFIBROLARINGOSC
OPIO SALAS DE CIRUGIA
DMMED; VIGENCIA 2022
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ACEPTACION DE OFERTA
382-DMMED-2022
ADQUIRIR EL SERVICIO A02-02-02-
DE  MANTENIMIENTO 008-007 ggﬁ"gg'miﬁg
PREVENTIVO YU e SERVICIOS DE PLAZO DE
CORRECTNVO DE LOS| AINUA DOCE MANTENIMIEN DisPENSAR | ESECUCION [ o
AUTOCLAVES DE sALas | 1T MILLONES | ppcoc 70 ECOKIT SN T | SERA A
DE  CRUGIA DEL| 2T . | DEPESOS | ,A00S | REPARACION | ELECTRONICS | \ oo | oto7i02t e HASTAEL | - CORRECTD +
DISPENSARIO  MEDICO | DoAWEIo | “wcTE E INSTALACIO SAS vEbeLn | 30DE A
DE MEDELLIN. | (612.000.000) (EXCEPTO NOVIEMBR | (OELO%,
ACEPTACION DE OFERTA SERVICIOS DE E DE 2021 R
No 395-DIGSA — DISAN- CONSTRUCCI
DMMED-2021 ON)
ADQUIRIR EL SERVICIO

A02-02-02-
BEEVENM%TEN'M'ENTQ QUINCE 008-007 CUMPLIMIENTO

SERVICIOS DE PLAZODE | DEL CONTRATO
CORRECTVO DE LOS| MINIMA | MILLONES oS e
AUTOCLAVES DE SALAS | CUANTIA | NOVECIENTO =\ r ﬁ)cl)shjiérglség P CALIDAD Y
DE  CRUGIA  DEL| 405-DIGSA- | SCUARENTA | PAGOS
DISPENSARIO MEDICO | DISAN- | YSEISMIL | PARCIALES EFNPsf\TFi\/t(/ilag SEIMSAS. | Novepap | 16/06/2020 DE HAS%TDAEEL FuﬁngAchlgNT
DE MEDELLIN PARA LA | DMMED- PESOS MEDELLIN

(EXCEPTO NOVIEMBR |  ODELOS
VIGENCIA 2020. 2020 ML/CTE SERVICIOS DE EDE2020 | SERVICIOS Y
ACEPTACION DE OFERTA (§15.946.000) AL A
No 356-DIGSA — DISAN- o
DMMED-2020

1.2 AQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES CON LAS MISMAS CARACTERISTICAS
TECNICAS!

Los siguientes procesos de contratacion similares a nuestro objeto contractual desarrollados por entidades diferentes
al DMMED; revisados los archivos que reposan en la plataforma del SECOP este DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN se permite plasmar la informacién de contratos adelantados por otras entidades estatales de las ultimas
vigencias fiscales 2020-2023 informacion suministrada en el siguiente cuadro:

COMPORTA | FECHA DE FIRMA DEL CONTRATO
MIENTO DE
VALOR TOTAL LOS
OBJETO DEL CONDTERLATO FORMA DE RUBRO OFERENTES CONTT :SAT'S GARANTIAS
CONTRATO - NUMERO | MODALIDAD DE PAGO PRESUPUEST | PARTICIPANT FECHA DE
: INCLUIDO IVA (IMPOSICIO LUGARDE | FECHADE | EXIGIDASEN
DE CONTRATO Y SELECCION PARALOS | DESCRITAEN ALY ES ENEL \ DE FIRMADEL | odie 8 | Lora | EL PROCESO
VIGENCIA CASOSQUE | PORCENTAJE | VIGENCIA PROCESO | gancionEs | CONTRATO
APLIQUE 0
PRORROGA
i §)
PRESTACION DEL SOLUCIONES CUMPLIMIENTO
SERVICIO DE INTEGRALES
MANTENIMIENTO A02-02-02- DE CALIDAD DEL
PREVENTIVO Y/O 008-007 SERVICIO
CORRECTIVO DE Och'l"fgg‘ )/ SERVICIOS ESBiRg'AéAc'
EQUIPOS BIOMEDICOS by Lol DE PAGO DE
ESPECIALIZADOS Y TRESCIENTO MANTENIMIE Q&E SALARIOS,
EQUIPOS DE PRESTACIONES
ReFRIGERACIONDE | o MY, [ OEXAYEN | easos | pepamacio | eevosns 12DE | Bogota | 10DE SOCIALES
VACUNACION DEL ARCDISAN. SESENTAY PARCIALES NE NINGUNO | NOVEMBRE e DIEIMBRE | LEGALESE
DISPENSARIOMEDICO | gueer v | ohdaraps | MENSUALES | o5 oo | equipos DE 2024 DE2024 | INDEMNIZACIO
NIVEL Il BOGOTA, SUS CON SESENTA CASA BLANCA NES
SATELITES Y REGIONAL (EXCEPTO LABORALES
Y CUATRO SERVICIOS SAS
CENTRO CENTAVOS
$89.381.166,64 DE CONTROL RESPONSABILI
i) CONSTRUC SERVICES DAD CIVIL
ACEPTACION DE CION) ENGINEERING EXTRACONTRA
OFERTA No.124-ARC- CTUAL
DISAN-DMBOG-2024

1 https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?prevCtxUrl=%2fCO1Marketplace%2f
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GLOBAL
SERVICE
MEDICAL SAS
PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO 102109?;00131%02
PREVENTIVO, 0210
CORRECTIVO CON CUMPLIMIENTO
SUMINISTRO DE .
REPUESTOS EN CASO ADQUISICION
DE BIENES Y CALIDAD DEL
DE REQUERIRSE Y
. DIECISEIS SERVICIOS - SERVICIO
DEMAS OPERACIONES
DE CONFIRMACION MILLONES INFRAESTRU
. . NOVECIENTOS CTURA DE PAGO DE
METROLOGICA SEGUN MINIMA CUARENTAY LABORATORI |  ADVANCED BOGOTA 11 DE SALARIOS
CORRESPONDAALAS | CUANTIA INS- UN UNICO PAGO INSTRUMENTS | NINGUNO | 21/092/2023 DICIEMBRE ’
TRES 0S EN SALUD D.C. PRESTACIONES
AUTOCLAVES SMC-022-2023 SAS DE 2023
UBICADOS ENLOS MILOCHENTA CON SOCIALES
DIFERENTES PESOS MANTENIMIE LEGALES E
($16.943.080) NTO - INDEMNIZACIO
LABORATORIOS DEL .
INSTITUTO NACIONAL RENOVACION NES
DE SALUD TECNOLOGIC LABORALES
: ADELOS
CONTRATO DE LABORATOR
h 0S DEL INS
PRESTACION DE NACIONAL
SERVICIOS INS-SMC-
343-2023
"PRESTACION DEL
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO CUMPLIMIENTO
PREVENTIVO - A-02-02-02- CALIDAD DEL
CORRECTIVO 008-007 SERVICIO
ESPECIALIZADO A TODO N
COSTO DE LOS SERVICIOS
DE PAGO DE
EQUIPOS DE SALARIOS
ESTERILIZACION MINIMA MANTENIMIG PRESTACIONES
AUTOCLAVES TIPOBDE | ¢ \ia TRECE PAGOS NTO 30 DE SOCIALES
LA MARCA EURONDA MC405- MILLONES DE PARCIALES | REPARACIO | ORBIDENTAL | \\oino | oaioosi2022 | BUCARA- | \OviemsR | LEGALESE
DEL DISPENSARIO DIGSA/DMBUG- PESOS MENSUALES NE PAS MANGA | 'EDE2022 | INDEMNIZACIO
MEDICO DE 020 ($ 13.000.000) INSTALACIO NES
BUCARAMANGA Y SUS (EXCEPTO LABORALES
SATELITES SERVICIOS
CENTRALIZADOS DE LA DE RESPONSABILI
REGIONAL N°2 -
VIGENCIA 2002" CONSTRUC DAD CIVIL
CION) EXTRACONTRA
ACPETACION DE CTUAL
OFERTAS MC380-
DIGSA/DMBUG-2022
PRESTACION DEL A 000000
SERVICIO DE 008007
MANTENIMIENTO -
PREVENTIVO Y SERVICIOS
CORRECTIVO POR DE CUMPLIMIENTO
EVENTO, PARA MANTENIMIE
AUTOCLAVES MARCA DIEZ NTO SITIO DE CALIDAD DE
MIIMA CUANTIA PAGOS : 15 DE
EURONDA DE LOS 621.STE MILLONES DE PARCIALES | REPARACIO | ORBIDENTAL |\ v | oan0among | UBICACION | s2ieer | LOSBIENES
DIFERENTES DMSoC TS PESOS MENSUALES NE SAS DE LOS DE 2021
ESTABLECIMIENTOS DE ($ 10.000.000) INSTALACIO EQUIPOS CALIDAD DEL
LA REGIONAL 09 (EXCEPTO SERVICIO
SERVICIOS
CONTRATO DE DE
PRESTACION DE
SERVICIOS N° 599- COgllsoT'\ll'\;UC
DIGSA-DMSOC-2021
PRESTACION DEL A-02-02-02-
SERVICIO DE 008-007
MANTENIMIENTO SERVICIOS
PREVENTIVO Y o CUMPLIMIENTO
CORRECTIVO, PARA
ATOCES iR, | s | SO | pacos | WATEME | ey S0 | goe | oo
MELAG, RX PARCIALES CIONESASD | NINGUNO | 04/098/2022 DICIEMBRE
PANORAMICO MARCA 617-DISAN- PESOS MENSUALES | REPARACIO LTDA DELOS DE 2020
MORITA DMSOC-2020 | ($ 60.000.000) NE EQUIPOS CALIDAD DEL
COMPRESORES Y INSTALACIO SERVICIO
DIGITALIZADORES (EXCEPTO
MARCA DURR DENTAL SERVICIOS
DE LOS DIFERENTES DE
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ESTABLECIMIENTOS DE CONSTRUC
SANIDAD MILITAR A CION)
NIVEL NACIONAL

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS N° 648-
DMSOC-EJC-2020

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
2.1.1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

En las instalaciones del Dispensario Médico de Medellin se encuentra instalada una TORRE MULTIDISCIPLINARIA
PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF, a la cual es necesario realizarle los mantenimientos preventivos y
correctivos, ya que se trata de un equipo de apoyo para la realizacion de procedimientos médicos a los usuarios y
beneficiaros que consultan diariamente las instalaciones del dispensario médico, situacion que origina la necesidad
imperante del uso de esta.

2.1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

Las Fuerzas Militares de Colombia - Ejercito Nacional de Colombia, por intermedio de la Direccién General de Sanidad
Militar - Direccion de Sanidad Ejercito - Dispensario Médico de Medellin como entidad estatal, debe dar cumplimiento
a los fines del Estado Asi mismo debera acatar y cumplir con los principios regulados en la Constitucidn Politica de
Colombia y en el derecho administrativo; para lo cual se hace imperioso adelantar un proceso de seleccién a fin a
cumplir con los cometidos del estado y la funcidn publica y en salva guarda del interés general como prevalente del
particular, para efectos se llevara a cabo el proceso de seleccidn cuyo objeto es el “SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA
RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025’. El Dispensario Médico
de Medellin cuenta con este equipamiento y su funcionamiento es de vital importancia, ya que:

El Dispensario Médico de Medellin tiene como objetivo garantizar el correcto funcionamiento de la sala de cirugia con
ello poder brindar los diferentes procedimientos que se pueden realizar con la torre multidisciplinaria entre los cuales
se realizan: cirugia de laparoscopia mediante la cual permite la visién panoramica de 6rganos de la cavidad abdominal,
también se realizan cistoscopia con el fin de que el urélogo pueda observar y analizar cualquier anomalia en el sistema
urinario; y por Ultimo la artroscopia que es una técnica que permite visualizar el interior de las articulaciones a través
de pequefias incisiones para el diagnéstico y tratamiento de gran cantidad de patologias articulares. Ademas, ofrece
buenos resultados y acelera de forma notable los tiempos de recuperacion. Dado que la demanda de los equipos
conlleva a la necesidad de mantenimiento continuo de los mismos, para evitar prolongados tiempos de parada, que
incurra en la mala prestacion del servicio a los usuarios del sistema de las fuerzas militares adscritos al Dispensario
Médico de Medellin,

La contratacion de este mantenimiento se solicita con el fin de mantener los equipos en 6ptimas condiciones, ya que,
por su uso continuo, presenta desgaste y falla en su funcionamiento, motivo por el cual se requiere realizar el
mantenimiento preventivo y/o correctivo incluidos repuestos evitando cualquier falla que pueda ocasionar demoras en
la prestacion del servicio.

A continuacion, se enuncian los servicios requeridos asi:

Activo fijo Nimero de inventario Denominacién del activo fijo Nimero de serie MARCA
166000000945 8004110000000000000221985 TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA 1100600197 RICHARD WOLF
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TORRE MULTIDISCIPLINARIA MARCA: RICHARD WOLF
CODIGO | CODIGO | DESCRIPCION DEL
TEM | “Oone. | onspac BOUIPO DESCRIPCION TECNICA / SERVICIO UNLMED. | CANT
MANTENIMIENTO _ PREVENTVO Y
CORRECTIVO TORRE  VIDEO
! MULTIPROPOSITO  (MONITOR-CAMARA A | SERVICIO !
TODO COSTO (INCLUYE REPUESTOS)
MANTENIMIENTO __ PREVENTIVO Y
CORRECTVO - SET INSTRUMENTAL
2 LAPAROSCOPIA A TODO COSTO (INCLUYE | SERVICIO !
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO _ PREVENTVO Y
CORRECTIVO -  NASOLARINGOSCOPIO
3 TORRE FLEXIBLE S # 5000000189 A TODO COSTO | SERVICIO 1
MULTIDISCIPLINARIA
87240 | 85161501 | PARACIRUGIA  |INCLUYE REPUESTOS)
VARon Biiahs | MANTENMIENTO  PREVENTIVO ¥
) A CORRECTIVO - OPTICA 30 GRADOS - 4MM S | oo 1
# 1100535779 A TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO _ PREVENTIVO 7
5 CORRECTIVO - CAMISA DE ARTROSCOPIA | oo 1
LOTE # 1414697 A TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO  PREVENTVO Y
CORRECTIVO - CABLE DE FIBRA OPTICA
6 LOTE # M530230 A TODO COSTO (INCLUYE | SERVICIO !
REPUESTOS)
2.1.3. CODIGOS UNSPSC - IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DEL BIEN O SERVICIO
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
16 SERVICIOS DE
MANTENIMENTO. 01 MANTENIMIENTO O
F) SERVICIOS 85 SERVICIOS DE RENOVACION Y 1;’5553%%%% REPARACION DE
SALUD REPARACION DE QURURGIC EQUIPOS MEDICO
EQUIPO MEDICO MAYOR
QUIRURGICO

De acuerdo a lo sefialado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014, expedida por Colombia Compra Eficiente, la
clasificacion del proponente no es un requisito habilitante, sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre
los participantes del Sistema de Compras y Contratacion Publica.

2.1.4 ACUERDO MARCO VIGENTE

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del decreto 1082 de 2015, que establece “Procedencia del
Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional,
obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, Decreto 310 de 2021, Decreto 1860 de 2021 o las normas
que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes... ()”. De acuerdo con lo anterior, la entidad
realiza consulta de los Acuerdos Marco vigentes en la pagina web de Colombia Compra Eficiente — Tienda Virtual del
Estado Colombiano, encontrando que, en la actualidad NO existe acuerdo marco de precios que cuente con las
especificaciones técnicas del presente proceso.

Segun reciente Concepto C - 105 de 2022, Colombia Compra Eficiente, se pronuncia respecto al tema:
“MANUAL DE OPERACIONES DE LOS ACUERDOS MARCOS DE PRECIO - Analisis Jurisprudencial —
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Derogatoria / PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA — Derogatoria del articulo 42 de la Ley 1955
de 2019 — Régimen establecido por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 / MiNIMA CUANTIA — Adquisicion
hasta el monto de la minima cuantia con mipymes y con grandes almacenes”, mediante el cual de manera
concluyente expresa:

“... con base en la nueva regulacion establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con
el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por
Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende
contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se
debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccion de minima
cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccién de minima cuantia, son las consagradas en el numeral 5 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y la LEY 1955 DE 2019 Por el
cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, modifica el paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
y agrega el paragrafo 3 al articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1860 de 2021 y el decreto 1082 Art 2.2.1.2.1.5.2
el cual regula el procedimiento para la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA. Por lo tanto, no es posible
agregar requisitos, procedimientos o formalidades adicionales.

“...Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto:

- Seacude en el desarrollo del presente proceso, a los principios generales establecidos en la Ley 80 de 1993,
puesto que en su articulo 23, establece que las actuaciones en el Proceso de Contratacion deben
desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad, la ley y la
jurisprudencia constitucional.

- El comité juridico estructurador sefiala que el objeto del presente proceso, es licito y no contraviene normas
de caracter publico, el mismo existe en el Comercio y se encuentra determinado en su género. (Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, Deber de anélisis de las Entidades Estatales).

2.1.6 VERIFICACION DE EXISTENCIAS EN EL SISTEMA SAP

De conformidad con la necesidad expuesta en el presente estudio, se verifica existencias en el SAP (Systems
Aplications Products In Data Processing). Debido a ser un servicio no se solicita al area de inventarios del
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, la verificacion de existencia en el aplicativo de compras SAP.

Con la elaboracién de los estudios y documentos previos la entidad busca suministrar la informacion necesaria para
que los posibles oferentes puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que se pretende satisfacer con
el proceso de contratacion. Estos estudios estaran a disposicion de los oferentes interesados por medio del nimero
de identificacion del proceso No. 497-DMMED-2025 y en cumplimiento de la publicidad que se debe dar, estan
disponibles en el portal de Colombia Compra Eficiente SECOP |l

2.2. ANALISIS DEL SECTOR.

En concordancia con el Manual de Colombia Compra Eficiente, GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DEL
SECTOR GEES - Versién del 24 de junio de 2022, a continuacién, se establece el analisis del sector para el
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE
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MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN,
PARA LA VIGENCIA 2025".

En atencion a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto
del proceso de contrataciéon desde el ambito legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, con el fin de
identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente andlisis:

2.2.1. ASPECTOS GENERALES

En este documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial,
financiero, organizacional y técnico, conforme la sustentacidn que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento
de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y la respectiva Guia para la
elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

Dentro de las opciones que existen en el mercado para satisfacer esta necesidad encontramos empresas, dedicadas
al “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS AUTOCLAVES” servicios que se
encuentran clasificadas en actividades econdmicas relacionadas con el objeto del presente proceso, y que puede
poseer el siguiente cddigo ClIUZ, (entre otros):

Seccion C INDUSTRA MANUFACTURERA
Divisién: 33 Instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo
Grupo 331 Mantenimiento y reparacion especializado de productos elaborados en metal y de maquinaria y equipo

3313 Mantenimiento y reparacidn especializado de equipo electrdnico y dptico

Esta clase comprende el mantenimiento y reparacién de bienes producidos en los grupos: 265, «Fabricacion de equipo
de medicién, prueba, navegacion y control; fabricacion de relojes», 266, «Fabricacidn de equipo de irradiacion y equipo
electrénico de uso médico y terapéutico, y el 267, «Fabricacidn de instrumentos dpticos y equipo fotografico, excepto
la reparacion y el mantenimiento de computadores», que se incluyen en la division 95, «Mantenimiento y reparacion
de computadores, efectos personales y enseres domésticos».

Esta clase incluye:

+ El mantenimiento, reparacion y calibracidn especializado, realizado a cambio de una retribucidn o por contrata, de:
equipos de medicion, ensayo y control; aparatos de control del tiempo y contadores de tiempo, instrumentos de
aeronaves; equipo de prueba de emisiones de automotores; instrumentos meteoroldgicos; equipos de inspeccion y
ensayo de propiedades fisicas, eléctricas y quimicas; equipos de investigacion; instrumentos de monitoreo y deteccion
de radiacion; instrumentos de prospeccion.

» Esta clase también incluye el mantenimiento y reparacion especializado, realizado a cambio de una retribucién o por
contrata, de: equipos de irradiacién, electromédico y electroterapéutico; equipo de resonancia magnética de
imagenes; equipo médico de ultrasonido; marcapasos y equipos de electrocardiografia; audifonos para personas con
alteracién auditiva; equipos electro médicos de endoscopia; aparatos de irradiacion; instrumentos y equipos dpticos,
tales como: binoculares, microscopios (excepto de electrones o protones), telescopios, prismas y lentes (excepto
oftalmoldgicos) vy equipo fotografico.

2 https://linea.ccb.org.co/descripcionciiu/
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El sector salud como dinamizador de la economia, constituye un elemento fundamental para el posconflicto y un eventual
pos-acuerdo. La prestacion del servicio de salud a todos los colombianos es un reto fundamental, tanto para el sector
privado como publico, que involucra recursos materiales y humanos.

Cuando se visualizan los retos del sector salud en el pais, se debe tener en cuenta que no es solo la prestacién de un
servicio sostenible, también llamar la atencién a que el servicio de salud es un derecho constitucional y por lo tanto se
debe prestar de manera integral con todos los atributos que conllevan la prestacion de servicios de salud y esto no se
puede perder de vista.

*El sistema de salud debe cumplir con estandares de habilitacion, cobertura y calidad.

* El aumento de la productividad y la disminucién de la pobreza son objetivos que el sector salud no puede perder de
vista. La inversion en tecnologia e innovacion es vital para fortalecer el sistema de salud colombiano y contribuir asi a
tales objetivos

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial,
financiero, organizacional y técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de
lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto del 1082 de 2015 y el respectivo manual de analisis del sector
expedido por Colombia Compra Eficiente.

Desde el punto de vista legal: se trata de una actividad licita que puede ser susceptible de negociacién y que para su
prestacion se requiere de permisos, licencias u otras autorizaciones legales.

Desde el punto de vista comercial: se realizé la consulta en el mercado local obteniéndose como resultado que existen
empresas que prestan el servicio objeto del presente proceso, dentro de las cuales se encuentran las enunciadas en el
estudio de mercado cuyos antecedentes sirvieron de soporte para establecer el presupuesto oficial.

Desde el punto de vista técnico: las especificaciones técnicas que determinan el alcance del objeto a contratar, ademas
de estar acorde con la necesidad descrita, son directamente proporcionales con la naturaleza del servicio y de posible
consecucion en el mercado.

Desde el punto de vista de los riesgos: La estimacion y asignacion de riesgos que se determinan en el presente estudio
previo, son el resultado de la experiencia que la Entidad ha tenido en procesos y contratos anteriores con igual y a la vez,
en las posibles eventualidades que acuerdo a la modalidad de seleccidn, a la naturaleza del objeto a contratar y a la forma
de ejecucién del contrato, podrian tener lugar.

SECTOR SALUD COLOMBIA

El sector constituye un elemento fundamental para el posconflicto y un eventual pos acuerdo. La prestacién del servicio
de salud a todos los colombianos es un reto fundamental, tanto para el sector privado como publico.

Cuando se visualizan los retos del sector salud en el pais, se debe tener en cuenta que no es solo la prestacion de un
servicio sostenible, también llama la atencion a que la salud es un derecho y esto no se puede perder de vista.

Las Instituciones Prestadoras de Salud, toman medidas dedicadas a conservar sus rentas por medio de dos estrategias.
En primer lugar, pasan de las practicas de las ventas individuales al desarrollo de asociaciones u organizaciones
corporativas que defiendan los intereses gremiales y conformen barreras de contencién frente a las tendencias
decrecientes de los aranceles (salarios). En segundo lugar, bajo la hipétesis del ingreso deseado por el recurso humano,
se ponen en marcha conductas que compensen los niveles de ingresos de los comerciantes entre las cuales se destacan,
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la busqueda de diferenciacidn de los servicios y el establecimiento de formas contractuales que favorezcan la captacion
de demandas cautivas.

En una mirada amplia el sector de la salud esta constituido por seis clases de agentes de la siguiente manera:

Los Aportantes

Los Aseguradores

Los Prestadores de Servicios de Salud
Los Proveedores de Medicamentos
Los Pacientes — Consumidores

Las Agencias Estatales

ANENENENENN

Por su parte, los costos correspondientes a procedimientos a contratar para el sector salud, se encuentran regulados
por las entidades competentes a nivel nacional. Las entidades del sector salud establecen sus precios en
concordancia con las normas, decretos y demas documentos establecidos por el Gobierno Nacional. Generando
igualdad entre los precios ofrecidos por las diferentes entidades.

La Ley 1122 del 9 de enero del 2007 es el primer intento sélido de corregir los problemas que se fueron presentando
alo largo de los 13 afios de la aplicacion de la Ley 100 de 1993. Muchos de esos fendémenos se deben al desarrollo
de un modelo que, si bien revoluciono la prestacion de servicios de salud en Colombia, no logroé resolver todos los
problemas existentes. Estabamos acostumbrados a hospitales que se financiaban con colectas publicas y donaciones
de filantropos y a profesionales de la salud que ejercian un trabajo liberal; por eso la transicion hacia centros
asistenciales que debian facturar todos y cada uno de los servicios, para lograr equilibrios financieros y permanecer
en los mercados, y a médicos que debian acostumbrarse a regatear la prestacion de sus servicios con todo tipo de
empresas de la salud se convirtié en un cambio bastante dificil, en lo que se ha denominado la mercantilizacién de la
salud.

La Ley 100 cred dos nuevos regimenes: el contributivo y el subsidiado, y en medio de ellos surgié el de vinculados: el
primero, financiado por las empresas y los usuarios; el segundo, por los aportes de solidaridad de quienes pueden
pagar la atencién, por supuesto con el apoyo del Estado, que destina buena parte de los recursos, y el otro, el de los
vinculados, como un sector intermedio que no puede pagar los servicios de salud, ni alcanza a ser, la mayoria de las
veces, socorrido por los recursos oficiales.

Para establecer las prioridades de la poblacién mas pobre, se establecié un sistema de beneficiarios, el Sisbén, que
permite, con base en el diagnéstico de las condiciones socioecondmicas de la poblacién, determinar qué personas
requieren del subsidio en la atencién. Se clasifican en tres niveles, segun sean mas 0 menos pobres, y son
susceptibles de recibir los beneficios del llamado régimen subsidiado en salud. Los niveles 1y 2 reciben un subsidio
total por su situacion de extrema de pobreza y el nivel 3, uno parcial, debido a que poseen alguna capacidad. El
Sisbén ha sido manipulado, en no pocas ocasiones, por efecto de la politiqueria o por la presion de grupos al margen
de la ley.

La Ley 100 ha logrado resultados muy positivos para el pais en temas como la cobertura y la recuperacion econémica
de muchas instituciones de salud que han logrado adaptarse a la nueva situacién, y ha incorporado en la legislacién
el elemento de solidaridad como un ejemplo digno de reconocimiento. Hoy en dia, alrededor de 34 millones de
colombianos estan afiliados al sistema, 18,5 millones en el régimen subsidiado y 15,5 millones en el régimen
contributivo. Quedan entonces 8 millones mas de esa poblacion de vinculados que hoy en dia no reciben una
prestacion aceptable y, muchas veces, ni siquiera tienen acceso a algun tipo de servicio. Ademas, el gobierno ha
sometido a planes de reestructuracién 127 hospitales a punto del cierre, logrando su recuperacién, y el Sisbén, como
modelo de clasificacion socioecondmica, ha llegado a cubrir los 1.099 municipios del pais.
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El porcentaje de poblacién asegurada en Colombia ha aumentado significativamente en los Ultimos afios, entra en
forma la Administradora de Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES), es decir, que el
Fondo de Seguridad y Garantia (FOSYGA) tal como lo conociamos, dejé de existir, para dar paso a este nuevo
administrador de recursos. ADRES sera la encargada de efectuar el reconocimiento y pago de la UPC del
aseguramiento, realizar pagos y giros a prestadores y proveedores de tecnologias en salud, y administrara como parte
de sus funciones, la BDUA — base de datos Unica de afiliados —. Se espera que los inconvenientes del FOSYGA sean
superados con este nuevo esquema, es urgente en el pais una mejor gestion de los recursos de la salud.

El sector salud como dinamizador de la economia, constituye un elemento fundamental para el posconflicto y un
eventual pos acuerdo. La prestacion del servicio de salud a todos los colombianos es un reto fundamental, tanto para
el sector privado como publico.

Cuando se visualizan los retos del sector salud en el pais, se debe tener en cuenta que no es solo la prestacion de
un servicio sostenible, también llamar la atencion a que la salud es un derecho y esto no se puede perder de vista.

v’ El sistema de salud debe cumplir con estandares de cobertura y calidad.

v El aumento de la productividad y la disminucion de la pobreza son objetivos que el sector salud no puede
perder de vista La inversion en tecnologia e innovacién es vital para fortalecer el sistema de salud colombiano
y contribuir asi a tales objetivos.

v’ El sistema de salud tiene un porcentaje de cobertura de 97% y una inversién del PIB del 6,1% Estos son
criterios fundamentales para que exista una mejor salud, por ejemplo, entre los resultados mas visibles estan:
disminucién de la mortalidad materna y disminucion de la mortalidad infantil, entre otros.

v Existen variables que dificultad el desarrollo de un mejor sistema de salud, como la cobertura de
alcantarillado en las regiones del pais, acceso a agua potable (en areas urbanas alcanza hasta un 72% y en
zonas rurales un 63%), problema de infraestructura y viviendas dignas, entre otros.

v En cuanto a la innovacion del sistema de salud Colombia, a pesar de tener escasos recursos, se ha logrado
innovar y consolidar grandes resultados Los programas de atencion llegan a las regiones mas alejadas del
pais.

v" La mortalidad infantil ha sido la tercera mas alta de América Latina Para solventar esta situacion critica es
necesario la accion de la sociedad civil debido a que existe una falta de politica publica en las regiones mas
alejadas del pais.

v" El' 30% de las madres solteras son adolescentes Esta es la primera causa de mortalidad global en menores
entre los 12 y 18 afios, y generalmente los costos de atencion son elevados para las empresas prestadoras
de salud No existe una politica publica nacional que evite los embarazos subsiguientes.

v" Existe una correlacion directa entre embarazos adolescentes y pobreza Cuando una adolescente menor de
15 afios queda embarazada, no solo deja de estudiar y sale de piramide de desarrollo, sino que existe 86%
de probabilidad de quedar embarazada nuevamente (tres nifios méas antes de cumplir los 20 afios) Hoy
Colombia tiene el mas alto indice de Suramérica de embarazos en adolescentes.

v El tema del embarazo adolescente es una emergencia de salud publica, no sélo por lo costoso y lo
insostenible, sino cuanto le cuesta a la nacion los hijos de las adolescentes El futuro de estos nifios es
incierto.

v El sector salud es dinamizador de la economia colombiana Calculos preliminares sefialan que representa
7,2% del PIB.

v En términos de productividad es clave entender que el sector salud no tiene solamente el componente de
servicios, también esta ligado directamente con la industria farmacéutica y con el sector de los equipamientos
médicos, los cuales hacen a penas el 4% de la industria, pero que tienen un componente de valor agregado
mucho mas alto.
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v En promedio, de los 115 sectores que hacen parte de la industria, el valor agregado de los asociados a la
salud referencia un 60% frente a los insumos que demanda el sector.
v’ Esto es importante, ya que la economia colombiana le esta apostando a sectores que tengan un mayor valor
agregado que permitan cerrar el déficit de cuenta corriente y ayuden a restaurar la balanza comercial.
Segun el Banco Mundial, que el gasto en salud en Colombia en proporcion al 6 o 7% aproximadamente del PIB. Si se
compara con otros paises la inversion Colombiana en el sector es muy baja, sin embargo, ha incrementado su
inversion en gastos de salud en los Ultimos diez en la cobertura de salud, incrementando de un 58% a un 89%, aun
no se logra la universalidad de atencién en salud, quedando un 11% sin cobertura de su poblacién, el régimen que ha
tenido mayor incremento es el régimen de afiliados es el subsidiado, lo cual significa que cada vez mas la seguridad
social se financia con recursos publicos.

Segun datos del Ministerio de Proteccidn Social gran cantidad de empresas, un nimero muy reducido de prestadores
de servicios de salud en Colombia se encuentra acreditado por entidades certificadoras nacionales o internacionales.
Las ciudades lideres en empresas prestadoras de servicios de salud son Medellin, Bogotal y Cali.

CONCEPTOS DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO A TENER EN CUENTA:
MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Es el mantenimiento programado que se hace periddicamente a los equipos mediante rutinas previamente
establecidas, tendientes a preservar su correcto funcionamiento. Durante las visitas se realizan actividades rutinarias
que comprenden verificacion de parametros, ajuste, engrase, medicion de la calidad de los resultados que debe
entregar el equipo, verificacidn de la operacion, entre otras. Preferiblemente debe ser basado en las recomendaciones
del fabricante, en el cual se ejecutan periédicamente una serie de rutinas disefiadas para mantener el equipo en
dptimas condiciones de operacion.

MANTENIMIENTO RUTINA ESTANDAR DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Debido a la importancia del mantenimiento preventivo en la prolongacion de la vida Util de los equipos, y en el
mantenimiento de su funcionamiento adecuado, si no se cuenta con el manual del equipo el cual nos detalle la rutina
de mantenimiento preventivo que debe ser realizada, se deben tener en cuenta que la base de las rutinas para cada
equipo se debe dar en los siguientes pasos:

INSPECCION VISUAL DEL EQUIPO

Se realizara una verificacién del funcionamiento del equipo y las posibles fallas que muestren en el desarrollo de sus
parametros y/o funcionamiento.

INSPECCION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES EN LAS QUE SE ENCUENTRA EL EQUIPO

Se deben observar las condiciones ambientales en las que se encuentra el equipo, ya sea en funcionamiento o en
almacenamiento. Cualquier anormalidad o no cumplimiento de estas condiciones con lo que se encuentra establecido
en las especificaciones del fabricante, debe ser notificada como observacion en la rutina de mantenimiento realizada.
Los aspectos que deben ser evaluados son:

Humedad: La humedad del ambiente en el que trabaja el equipo, no debe ser mayor a la que especifica el fabricante.
Si no se cuenta con esta informacion, o con los medios adecuados de medicion, se puede evaluar por sus efectos,
entre los que se encuentran la oxidacion de la carcasa o el levantamiento de pintura del equipo.
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Polvo: Tanto los equipos electrénicos, como los eléctricos y mecanicos, se ven afectados en su funcionamiento y en
la duracién de su vida util, por la presencia de polvo en su sistema. Revise que no haya una presencia excesiva de
polvo en el ambiente, visualizando los alrededores del equipo, en el equipo mismo, o la existencia de zonas cercanas
donde se produzca el mismo.

Seguridad de la instalacién: Una instalacion de un equipo insegura, ofrece un peligro potencial tanto al equipo mismo,
como a las personas, ya sean estos operadores, pacientes o publico en general. Se revisara que la instalacién del
equipo ofrezca seguridad, ya sea que esté montado sobre una superficie, instalado en la pared, o sobre una superficie
mavil. Si el equipo posee puertas con apertura horizontal, se revisara la nivelacion del mismo. Ademas, se verificara
que la instalacién eléctrica a la que éste esta conectado se encuentre polarizada protegida con medios de desconexion
apropiados, y de instalacion mecanica segura que no permita la produccion de cortocircuitos o falsos contactos por
movimientos mecanicos normales.

Limpieza integral externa del equipo: Eliminar cualquier vestigio de suciedad como desechos, polvo, moho y hongos,
en las partes externas que componen al equipo, mediante los métodos adecuados segun corresponda, entre los que
se encuentran:

o Limpieza de superficie externa utilizando limpiador de superficies liquido, lija o el elemento o producto que
sea necesario.

o Para esta tarea el personal encargado de su realizacion debera utilizar los medios de proteccién necesarios
como guantes y mascarillas. De igual forma en aquellos equipos que después de su utilizacion deben ser
esterilizados, el personal encargado del mantenimiento procedera a su revisién sélo cuando ya se haya
realizado dicho procedimiento y/o ciclo.

e Limpieza integral interna del equipo. Eliminar cualquier vestigio de suciedad como desechos, polvo, moho y
hongos, en las partes internas que componen al equipo, mediante los métodos adecuados segun
corresponda, entre los que se encuentran:

- Limpieza de superficie intea utilizando limpiador de superficies liquido, lija o el elemento(s) o
producto(s) que sea necesario.

- Limpieza de residuos potencialmente infecciosos utilizando sustancias desinfectantes como bactericidas
y viricidas no residuales ni corrosivas.

- Lubricacién y engrase Lubricar y/o engrasar ya sea en forma directa o a través de un depdsito, motores,
bisagras, bielas, y otro mecanismo que lo necesite. Puede ser realizado en el momento de la inspeccion,
y deben utilizarse los lubricantes recomendados por el fabricante o sus equivalentes.

Reemplazo de ciertas partes: La mayoria de los equipos tienen partes disefiadas para gastarse durante el
funcionamiento del equipo, de modo que prevengan el desgaste en otras partes o sistemas del mismo, ejemplo de
éstos son los empaques, los dispositivos protectores, las escobillas, los filtros, etc. El reemplazo de estas partes es un
paso esencial del mantenimiento preventivo, y puede ser realizado en el momento de la inspeccién.

Ajuste: En el mantenimiento preventivo es necesario realizar un ajuste a los equipos, ya sea éste un ajuste mecanico,
eléctrico o electronico. Para esto deberd tomarse en cuenta lo observado anteriormente en la inspeccion externa e
interna del equipo, y de ser necesario poner en funcionamiento el equipo y realizar mediciones de los parametros mas
importantes de éste, de modo que éste sea acorde a normas técnicas establecidas, especificaciones del fabricante, o
cualquier otra referencia para detectar cualquier falta de ajuste. Luego de esto debe realizarse el ajuste que se estime
necesario, poner en funcionamiento el equipo y realizar la medicion de los parametros correspondientes, estas
actividades seran necesarias hasta lograr que el equipo no presente signos de desajuste.

Revision de seguridad eléctrica: La realizacion de esta prueba, dependera del grado de proteccién que se espera
del equipo en cuestion, sin embargo se debe tener en cuenta que las mayores causas de fallas que se presentan en
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los equipos, las ocasionan las deficiencias en el suministro de la energia eléctrica, en especial por el mal estado de
las redes o instalaciones, por esta razon es importante garantizar que los equipos se encuentren conectados a tomas
reguladas, para asi evitar fallas de funcionamiento por esta causa.

Pruebas funcionales completas: Ademas de las pruebas de funcionamiento realizadas en otras partes de la rutina,
es importante poner en funcionamiento el equipo en conjunto con el operador, en todos los modos de funcionamiento
que éste posea, lo cual es substancial con el fin de detectar posibles fallas en el proceso de operacion del equipo ya
sea por parte del responsable del mantenimiento o del mismo operador.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO - CORRECTIVO

Es el mantenimiento no programado realizado por demanda y se ejecuta cuando el equipo presenta fallas de
funcionamiento, se encuentra fuera de servicio o cuando al realizar el mantenimiento preventivo se detecta un mal
funcionamiento que pueda ocasionar la paralizacion del mismo y/o funcionamiento a media marcha. Este
mantenimiento en la mayoria de casos requiere reparaciones que pueden incluir cambios de piezas.

El mantenimiento correctivo comprende entre otros los siguientes aspectos:

Reparacioén: Significa restaurar las condiciones de servicio de un equipo mediante el arreglo o cambio de algunos
mecanismos, partes o componentes sin que para ello se desarme completamente la unidad.

Reconstruccion: Significa el desarme, reparacion o reposicion de partes componentes o conjuntos para dejarlos en
iguales condiciones de trabajo a componentes o conjuntos nuevos.

Recuperacion: Es el proceso de restaurar piezas o equipos fuera de uso o de rehacer elementos inservibles.

Modificacion: Es el cambio que se hace al disefio original para obtener mayor rendimiento o seguridad. Normalmente
las modificaciones que se hacen para cambiar el uso original de un equipo son deficientes e inseguras, por lo cual no
se recomiendan.

En el caso de este tipo de mantenimientos, el contratista debera previamente informar al supervisor del contrato acerca
del dafio presentado en el equipo, asi como las alternativas de mantenimiento y el costo correspondiente de cada
alternativa, ante lo cual este Ultimo seleccionara la mas viable y procedera a autorizar el pago de dicha alternativa con
cargo al contrato. Los equipos relacionados en los presentes grupos, el oferente seleccionado debe garantizar el
dptimo funcionamiento de acuerdo a su fabricante sin excepcion, durante el periodo y/o vigencia del contrato.

Con estos mantenimientos logramos:

v" Reduccién de los riesgos en accidentes de trabajo ocasionados por el mal estado de las maquinas o sus
componentes.

v" Deteccién de fallas producidas por el desgaste de piezas permitiendo una adecuada programacién en el
cambio o reparacion de las mismas.

v' Evita los dafios irreparables en las maquinas y Accidentes laborales.

2.2.3. ASPECTOS ECONOMICOS

Analisis de Mercado
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Segun el Banco de la Republica La actividad econdmica del pais se divide por sectores econémicos. Cada uno de ellos
hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o servicios tienen caracteristicas en comun y se diferencian de
otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los procesos de produccion, es decir de acuerdo al servicio que
realicen o al producto que comercialicen.

La actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de
ellos. Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

e Sector primario 0 sector agropecuario.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

Actividades que obtienen recursos
directamente de la naturaleza

Agricultura, Ganaderia, aprovechamiento
forestal, pesca y mineria

Actividades que transforman los
recursos de la naturaleza

Industria y Construccion

SECTORES

wv
O
S
=
o
=
(o]
O
w

Actividades que no producen bienes,
sino que prestan servicios

Transporte, Comercio, Turismo,
Ensefianza, Banca, Servicios Medicos ...

FUENTE: https://www.abcfinanzas.com/

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la
silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petroleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para
la fabricacidon de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: Industrial extractivo e industrial de transformacion:

- Industrial extractivo: extraccion minera y de petréleo.
- Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de
abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes,
los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como
sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin
embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.
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Aunque los sectores indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como sectores de la economia, es
comun que las actividades economicas se diferencien alin mas dependiendo de su especializacion. Lo anterior da
origen a los siguientes sectores econémicos, los cuales son:

- Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

- Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

- Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

- Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte
publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor, minorista, centros
comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se
relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional. En este encasillaremos
el Objeto de este proceso contractual.

- Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades
bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

- Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la
construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccion, etc.

- Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera
y energética de cualquier tipo (extraccién de carbdn, esmeraldas, gas y petréleo; empresas generadoras de
energia; etc.).

- Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.

- Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas
con los medios de comunicaciéon como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periddicos,
editoriales, etc.)

Balance 2024 y Perspectivas 2025

El 2024 ha sido un afio lleno de contrastes, incierto y con grandes retos para el pais, para las empresas, para los
hogares y la sociedad en general. Aunque el afio termina con una leve recuperacion, seguimos muy por debajo de
nuestro potencial; se pudo controlar la inflacion al llevarla a niveles de alrededor del 5%; se detuvo la caida en la
inversion, y, los mercados mantienen una alta volatilidad. En lo econémico, sin duda, la mayor preocupacion esta en
el tema fiscal, con un déficit alto, baja ejecucién, un presupuesto que no corresponde a la realidad econdémica, una
deuda en ascenso y un riesgo latente de no cumplir con la regla fiscal.

Terminamos el afio con la noticia de un aumento del salario minimo, por decreto, del 9.54% que en el agregado de
salario mas subsidio de transporte alcanza un crecimiento del 11%. Con una inflacion del 2024 que se espera sea
aproximadamente del 5% y la meta de que el 2025 sea del 5% estamos hablando de un aumento que supera el 120%
la inflacién de este afio y en el 266% la inflacion esperada del afio entrante. Son muchas las implicaciones de esta
realidad, preocupa inmensamente el efecto sobre la informalidad laboral, el empleo, la inflacién y las finanzas publicas.
Célculos nos demuestran que este incremento traera una presion adicional de 2.5 billones adicionales al déficit fiscal
del gobierno nacional.

3 https://www.andi.com.co/Uploads/Balance%202024%20y%20Perspectivas%202025%20%20-%20V%20enero.pdf
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A todo lo anterior, se le suma un entorno internacional donde persisten tensiones geopoliticas y geoeconomicas. Una
mirada de sintesis de los principales hechos geoeconoémicos y geopoliticos de este afio nos arroja escalamiento de
tensiones entre paises, intensas jornadas electorales, debilitamiento de la globalizacion, fortalecimiento del comercio
mundial por bloques econdmicos y la IA aumentando su relevancia.

Desde la Segunda Guerra Mundial no se presentaba un numero de conflictos tan alto como el de hoy (59 conflictos
vigentes). El 2024 cerrd con nuevas tensiones geopoliticas y con conflictos que se han intensificado. La perspectiva
para 2025 estara influenciada por la caida del régimen en Siria y muy especialmente por la toma de funciones de
administracion de Trump, que ya ha hablado de Panama, Groenlandia, Israel o por ejemplo de condicionar el apoyo
armamentistico de EEUU a Ucrania.

En lo electoral 2024 fue un afio de gran actividad. Casi 100 paises tuvieron elecciones (presidenciales, parlamentarias,
municipales o legislativas), generando asi una reconfiguracion interna y cambios en las relaciones diplomaticas y
comerciales internacionales. Una gran cantidad de analistas hablan hoy en dia de un debilitamiento de la calidad
democratica y una tendencia creciente a la polarizacion.

En un panorama internacional con grandes ganadores y perdedores en la adopcidn de nuevas tendencias tecnolégicas
y en dindmicas comerciales, el desempefio econdmico de las diferentes regiones fue heterogéneo en 2023 y se prevé
una mayor dispersion en las proyecciones de 2024. Mientras que los paises emergentes asiaticos crecen por encima
del 5% en los dos afios, América Latina y el Caribe crece alrededor del 2% y la zona euro pasa de un estancamiento
a un crecimiento inferior al 1%.

El afio 2024 también fue un periodo de grandes retos para Colombia, donde como lo anotamos anteriormente la
principal preocupacion esta en el comportamiento de las finanzas publicas. El alto déficit, la baja ejecucion, el mayor
endeudamiento, |a falta de claridad en las finanzas publicas y los presupuestos desajustados que no corresponden a
la realidad del pais, configuran un escenario incierto que envia mensajes negativos a inversionistas y a los mercados.
El resultado una pérdida de confianza y una baja dinamica de la inversién y una deuda publica tiene que asumir
mayores costos, lo que afecta negativamente las finanzas publicas por causas atribuibles a la equivocada estrategia
del gobierno. Recordemos que hace unos afios los costos de la deuda colombiana eran de los menores de la region,
hoy estan entre los més altos.

La situacion actual de las finanzas publicas nos deja grandes interrogantes: ¢esta el gobierno construyendo el
presupuesto reconociendo las limitaciones de recursos que tienen el Estado? ;Lograremos cumplir la regla fiscal en
2024 y 20257 ;cual es el tamafio del Estado que soporta Colombia? ;Cédmo se implementara la reforma del SGP?.
Se ha hecho evidente la necesidad de retomar la sostenibilidad fiscal como objetivo principal de la politica publica,
muy especialmente con la busqueda de la ampliacién de la base de contribuyentes y la eficiencia del gasto, tema sobre
el cual hay muchos interrogantes.

En materia de crecimiento para Colombia, el 2024 fue un afio de moderada recuperacion: pasamos de una tasa del
0.6% en 2023 a un crecimiento que en 2024 probablemente termine alrededor del 1.9%. Es sin duda positivo. Sin
embargo, resulta insuficiente: no alcanza el potencial de nuestra economia; no logra impactar todos los sectores
econdmicos; la inversion sigue rezagada y perdemos nuestra posicion de liderazgo entre las economias emergentes
y en la region.

En el afio que termino los sectores mas dinamicos fueron: entretenimiento, agropecuario y administracion publica,
salud y educacién. En el caso de entretenimiento Colombia tiene oportunidades indiscutibles y un posible cambio en
los patrones de consumo. En este punto reiteramos nuestro llamado a profundizar la informacion sobre las cifras del
sector de servicios. Consideramos que es importante que el pais conozca a profundidad las nuevas actividades que
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se estan desarrollando, que se desagreguen, que identifiquemos lo que se exporta en materia de servicios y qué tanto
contribuiria este sector a fortalecer la balanza comercial y por supuesto cuanto empleo genera.

En el 2024, las actividades que continuaron en terreno negativo fueron mineria, industria y telecomunicaciones. El
sector minero-energético que durante muchos afios fue uno de los grandes motores de la economia, en la actualidad
se ha venido rezagando lo que se traduce en menores recaudos, un menor flujo de divisas y un serio impacto sobre
el suministro y seguridad en materia energética. Es urgente que Colombia reasuma su estrategia de abastecimiento
energético confiable y competitivo. En industria, en este afio se alcanzaron 24 meses consecutivos con tasas negativas
en produccidn y ventas. Sin duda es un sector que requiere la politica de reindustrializacion que anunci6 el Gobierno
y que realmente no se ha ejecutado. Construccion es una actividad que empieza a mostrar tasas positivas, pero
explicado fundamentalmente por infraestructura. En la edificacion de vivienda, se mantienen caidas de dos digitos en
licencias, iniciacion de obras y los insumos para esta actividad también se ven impactados. Las perspectivas de este
sector son preocupantes, teniendo en cuenta que toda la cadena se ve afectada y por el inexplicable anuncio reciente
del Gobierno que suspenden los subsidios para “Mi casa ya”.

En el andlisis desde el enfoque del gasto, la mayor preocupacion esté en la inversion productiva, la cual registré tasas
negativas durante 5 trimestres consecutivos y solamente en los Ultimos meses empieza a reactivarse. Como lo hemos
afirmado en mdltiples ocasiones, la inversidn es necesaria para modernizar el aparato productivo, avanzar hacia una
infraestructura eficiente que reduzca los costos logisticos, mejore nuestra conectividad y atienda las necesidades de
los hogares en materia de vivienda. La productividad de la economia y del trabajo solo se aumenta con significativos
crecimientos en la inversion.

Como ya vimos, el 2024 terminara con un crecimiento ligeramente por debajo del 2%. Esta tasa se compara
favorablemente con el muy bajo desempefio en 2023. Nos queda, sin embargo, una gran tarea por realizar. De un
lado, mantener y afianzar la incipiente reactivacion que se esta presentando y hacerla extensiva a todos los sectores.
Mas importante aun, hay que asumir una ambiciosa estrategia de mediano y largo plazo que vaya més allé de una
reactivacion, que piense en el desarrollo del pais supere las discusiones de corto plazo y nos dé una visién de futuro
trascendiendo los gobiernos y que realmente nos inserte en la economia global. Al tiempo que tenemos que retomar
las agendas de largo plazo, hay que cuidar el 2025 con el objetivo de alcanzar una tasa que tiene que ser superior al
2,5%, de lo contrario estaremos perdiendo mucho con nuestros pares regionales.

El crecimiento a tasas relativamente bajas de 2024 ha impactado el mercado laboral. Si bien se generaron algunos
puestos de trabajo, la creacion de mayor empleo se ha venido desacelerando y seguimos con una tasa de informalidad
que no cede y que supera el 55%.

La seguridad es sin duda otra gran preocupacion afectando los hogares, las empresas y la actividad econdémica en
general. Como lo registran los diferentes indicadores, se detecta un aumento en homicidios, extorsiones,
enfrentamientos entre grupos armados, entre otros. También son cada vez més frecuentes los temas asociados a la
ciberseguridad. Igualmente vale la pena mencionar nuestra inquietud alrededor de ambigiedad que se ha venido
construyendo ante el derecho a la protesta, los permanentes bloqueos a las vias, y los derechos civiles, humanos y
economicos del resto de la poblacion.

Como vemos, son multiples las preocupaciones que enfrenta el pais en la actualidad: las finanzas publicas estan
descuadradas, el sector energético presenta grandes dificultades, la salud de los colombianos esta en riesgo y
enfrentamos grandes problemas de seguridad, con el agravante, que no se ven decisiones oportunas para afrontar
esta retante coyuntura. Esto es lo que podriamos llamar incertidumbre.

Considerando el impacto que la incertidumbre ha tenido sobre la actividad econémica en general, conviene detenernos
en algunos hechos que han generado este ambiente.
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La forma como el Gobierno Nacional ha decidido tramitar las reformas legislativas ha sido fuente de inmensa
incertidumbre y zozobra. Reformas maximalistas, desproporcionadas, no planificadas, sin evaluacion de impacto, con
costos desconocidos para el Estado, los ciudadanos y las empresas. Reformas basadas en la idea de que hay que
aumentar la presencia del Estado en la economia, en que los sistemas construidos hasta ahora deben cambiar
radicalmente, en que los analisis técnicos no son validos porque son una representacién pseudo cientifica del
neoliberalismo, lo que desvirtla totalmente cualquier posibilidad de tomar decisiones basadas en analisis profundo.
Tramitadas en el congreso sin debate real por parte de la maquinaria clientelista, con fuertes rumores de corrupcién.
Todo esto ha conducido a que en este momento una muy buena parte de la economia haya estado casi tres afios
frente a inmensa incertidumbre tributaria, fiscal, energética, de salud, de inversion, laboral y hasta politica.

Hoy, las redes sociales y los mensajes en tiempo real no solo se convierten en formadores de opinién, sino que también
pasan a ser insumos en la toma de decisiones. En este punto, cabria preguntarse si se estd haciendo un uso adecuado
y se esta aprovechando debidamente un mecanismo de comunicacion que tiene una gran utilidad. En este tema, la
incertidumbre surge por el exceso de mensajes, el cambio continuo en las sefiales que estos dan y la falta de contenido
técnico y analisis de estos.

Ademas de lo anterior, la coyuntura actual esta enmarcada por una intensa agenda legislativa que genera inseguridad
juridica y un posible deterioro en la solidez de la economia que caracteriza a Colombia. Una de las grandes
preocupaciones en las reformas estructurales presentadas al Congreso es la falta de rigor técnico en las estimaciones
realizadas por el Ministerio de Hacienda, que se traducen en un alto costo para el pais en términos de la incapacidad
para la planificacién econémica a mediano y largo plazo. Esta situacion deja a Colombia en una posicién reactiva y no
estratégica frente a los riesgos causados por shocks externos e internos.

Destacamos, sin embargo, el papel de la rama legislativa y la judicial, no solo han cumplido con un papel de
fortalecimiento del sistema democratico, sino que también han moderado las tensiones generadas por los cambios
propuestos, buscando un equilibrio de pesos y contrapesos que produzca un balance entre la transformacién
estructural y la estabilidad del pais.

Finalmente, entre algunas posibles explicaciones de la incertidumbre esta la posicién ideoldgica frente a algunos
sectores que va en contravia de la racionalidad economica.

Veamos algunos ejemplos. El sector minero-energético ha recibido incentivos adversos y mensajes claros que no se
van a aprobar nuevas exploraciones y que esto seria un sector que tiende a marchitarse. El resultado es una caida
dramatica de la inversién extranjera directa hacia esta actividad; menores recursos fiscales para el pais y las regiones,
y, menor generacion de divisas, para mantener un tipo de cambio que no golpee la competitividad del pais. A lo anterior
se suma una creciente preocupacion que el pais no cuente con seguridad energética. La transicion hacia energias
renovables debe ser una transicion ordenada, donde no se vulnere el abastecimiento adecuado de los insumos
energéticos que se necesitan para la actividad productiva, hogares y la sociedad en general.

Otro sector que se ha visto fuertemente impactado es el sector de la salud, hasta el punto, que, se podria hablar
de una crisis del sistema. Las entidades de toda la cadena no han recibido los recursos minimos para operar con la
consecuente intervencion de muchas EPS. Hoy tenemos un aumento en las quejas y reclamos, un mayor gasto de
bolsillo, una reduccion en las atenciones, en la entrega de medicamentos y en general una industria que esta operando
a pérdidas y que dificilmente es sostenible. Este sector requiere una accion inmediata que pasa por un aumento de la
UPC que el equipo técnico de la Andi ha estimado deberia estar del orden del 16,9% si se quiere cubrir las necesidades
del sistema y se quiere ofrecer atencion adecuada a los pacientes. Esto deberia estar acompafiado de medidas que
resuelvan los problemas estructurales y de sostenibilidad del sector.
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A lo anterior se suma la inmensa preocupacion por la reforma a la salud, que no aborda los problemas de falta de
financiacion y complejidad operativa del sistema. Antes de cualquier discusion de reforma, es de vital importancia
estabilizar la operacion corriente del sistema y garantizar los recursos necesarios para cubrir los gastos en salud de
los colombianos, pues ninguna cadena de prestacién de servicios y proveeduria de tecnologias en salud puede operar
bajo una situacion de déficit recurrente.

En este punto, no se puede pasar por alto los mensajes desafortunados alrededor de la actividad empresarial del
sector privado. En general, no se reconoce la importancia de las empresas para la generacion de riqueza, para la
generacién de empleo y para el desarrollo econdmico y social del pais.

Este andlisis resumido de la situacién actual nos arroja un panorama dificil, donde el 2025 posiblemente sea un afio
muy similar al actual en estos frentes. Asi las cosas, resulta paradéjico reiterar nuestra percepcion que Colombia es
una economia con oportunidades. En el ambiente de incertidumbre y preocupacién que se siente en el pais, estamos
en el momento adecuado para buscar estas oportunidades y pensar en un pais con un futuro promisorio.

El mundo se viene reconfigurando en grandes bloques comerciales que responden a criterios econdmicos y
geopoliticos: oriente y occidente para solo mencionar dos de ellos. En este nuevo escenario, Colombia debe explorar
cuales la estrategia que le permite posicionarse mejor en esa nueva realidad. Buscando Colombia se apropie de las
nuevas tendencias y avance en su proceso de globalizacion.

Otra oportunidad estaria en la dinamizacién de sectores que vienen creciendo. El sector agropecuario ha sido una de
las actividades con mejor comportamiento en la coyuntura reciente. No obstante, hay una gran cantidad de obstaculos
juridicos y operaciones que conducen a que este comportamiento no sea generalizado a toda la cadena, aqui hay que
pensar en la agroindustria, en la identificacion de productos con alto potencial en los mercados nacionales e
internacionales y en facilitar el acceso y distribucion de los productos agropecuarios. El sector de entretenimiento
también puede ser una actividad jalonadora si se contemplan incentivos para el sector hotelero, gastronémico,
transporte, y no podemos olvidar el tema de seguridad.

Pero también se deben generar oportunidades en los sectores que estan rezagados. Es necesario reactivar la
industria, impulsar la infraestructura y enviar mensajes claros que la vivienda no se va a abandonar.

Finalmente, pero no menos importante, el 2025 constituye una oportunidad para ir mas alla de las discusiones del dia
a dia y retomar los temas y la perspectiva de mediano y largo plazo. La competitividad debe ser nuevamente parte
crucial en nuestra agenda, también lo debe ser una estrategia de crecimiento de largo plazo y evaluar reformas
estructurales que realmente resuelvan los problemas del pais

Panorama mundial
Geoeconomia

La proyeccion de crecimiento mundial para 2024 no ha presentado variaciones significativas en los diferentes informes
del Fondo Monetario Internacional. En su versién més reciente del World Economic Outlook (octubre 2024) se estima
un crecimiento de 3,2%, tanto para 2024 como para 2025.
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Las divergencias en el crecimiento entre regiones se han marcado mucho mas en los ultimos afios, y han estado
impulsadas por factores estructurales, tecnoldgicos y geopoliticos.

El conjunto de las economias emergentes y en desarrollo de Asia presenta crecimientos superiores al 4% en 2023 y
se espera una continuacion de esta tendencia para 2024 y 2025. Esta dinamica econdmica esté liderada por India y
China, paises que presentaron crecimientos en 2023 de 8,2% y 5,2%, respectivamente y, en el mismo orden,
crecimientos proyectados para 2024 de 7% y 4,8%. Gracias a su rapida adopcién de tecnologias de la cuarta revolucion
industrial y al fortalecimiento del comercio intrarregional se prevé aumentos en la economia de ambos paises para
2025, mas moderados en comparacion con 2023 y 2024, pero igualmente destacables.

Gracias al aumento del consumo y de la inversién extranjera, el pronéstico de crecimiento de Estados Unidos para
2024 fue revisado al alza en el outlook de octubre, respecto al informe de julio (2,8% Vs. 2,6%). El fortalecimiento del
consumo se debe en gran medida al incremento de los salarios reales y a los efectos positivos en el bienestar. Para
2025 se espera un menor crecimiento (2,2%) como resultado de bajas dinamicas en el mercado laboral que impactan
el consumo.

A pesar del aumento de la demanda de petréleo a nivel mundial y de una proyeccion de US$81 por barril, el
escalamiento en las tensiones geopoliticas, disrupciones en las cadenas de suministros (en especial en el Mar Rojo),
los eventos de clima extremo y disturbios civiles han generado revisiones a la baja de los crecimientos proyectados
para Medio Oriente y Asia Central de 2024 y 2025 (2,4% y 3,9%, respectivamente).

Por su parte, América Latinay el Caribe es una region que no ha presentado cambios en la revisién de la proyeccion
de crecimientos para 2024 y 2025 (2,1% y 2,5%, respectivamente). Si bien para 2024 se tienen economias con
proyecciones de crecimiento superiores al 40%, como es el caso de Guyana, caso extraordinario por la entrada de
ese pais en la produccion de petréleo también hay economias que prevén un decrecimiento (Argentina, -3,5% v Haiti,
-4%), manifestando asi la heterogeneidad de la regién. Para 2025 se prevén crecimientos positivos para todos los
paises y, en su conjunto, un crecimiento de 2,5%.

En un contexto de disparidad en los mercados internacionales, el délar a nivel mundial ha presentado dos
comportamientos principales: en la primera mitad del afio el indice DXY (indice ponderado construido a partir de una
canasta de divisas) logré una relativa estabilidad, seguida de una caida del 5% entre julio y septiembre. En el dltimo
trimestre del afio el délar se fortalecié frente a las principales monedas del mundo, en parte por los resultados de las
encuestas de intencién de voto en las elecciones presidenciales de Estados Unidos. Desde finales de septiembre
hasta mediados de diciembre, el DXY ha experimentado un aumento del 7% y, paradéjicamente, China es uno de los
principales paises beneficiados, ya que es uno de los mayores tenedores de bonos del tesoro americano.
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Ante el fuerte posicionamiento del dolar a nivel mundial algunas de las monedas de paises emergentes han sufrido
una drastica depreciacién. En América Latina las monedas que mas han perdido valor frente al dolar en el segundo
semestre de 2024 son el peso mexicano (-11,1%) y el peso argentino (-10,7%). Sin embargo, otras economias como
la peruana han logrado una apreciacién de su moneda en los Ultimos meses (+2,1%). En el balance del afio completo
el real brasilero, podria llegar a cerrar como una de las divisas mas desvalorizadas entre pares por crisis de confianza
fiscal al cierre.

Monedas de América Latina frente al dolar en 2024-I11

-11,1% I - ) Peso mexicano
-10,7% I Peso argentino
-7.5% — Peso colombiano
-7.2% ﬂ Real brasilefio
-3,4% d Peso chileno

‘ — 2,1% Sol peruano

Fuente: elaboracién propia con datos de Bloomberg. Fecha de corte 05/12/2024

Economia colombiana

Es claro que, en un mundo globalizado, las dindmicas mundiales afectan de diferente manera a las economias
dependiendo de factores como su nivel de apertura econdmica, su nivel de riqueza y su poderio geopolitico a nivel
global. Este ha sido un afio lleno de cambios acelerados tanto en el entorno politico como en los mercados y Colombia
no ha estado ajena al contexto global que caracterizd el 2024. El pais enfrenta en la actualidad grandes
preocupaciones en seguridad fisica, seguridad juridica, seguridad energética, y en el entorno macroeconémico
conservar la sostenibilidad de las finanzas publicas. Este ultimo desafio lo analizaremos a continuacion.

Entorno macroeconémico

Los indicadores macroeconémicos han sido los principales determinantes de la situacién econdmica del pais en 2024.
Por un lado, la inflacién ha mostrado signos de moderacién, pero continua la preocupacion sobre diversos factores
que pueden revertir su tendencia; las tasas de interés permanecen en niveles altos; ademas, las tensiones internas,
como la inestabilidad politica y la agenda legislativa intensa, han puesto a prueba la economia colombiana. Estos
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factores, junto con el bajo recaudo y las presiones fiscales, la devaluacion de la tasa de cambio y el estancamiento en
el empleo, han configurado un crecimiento econémico modesto.

En el corto plazo, estos indicadores seguiran siendo clave en la definicion del rumbo econdmicos del pais. Nos
enfrentaremos a una economia sin una estrategia clara de crecimiento, con nuevos retos fiscales considerando los
cambios en el sistema de pensional, las expectativas poco realistas sobre los ingresos econdmicos en el presupuesto
de la nacién, la desconfianza inversionista, la incertidumbre sobre la situacién energética del pais y las politicas
arancelarias.

Por lo anterior, se hace importante entender la dinamica de estos factores, analizar su impacto y con ello, generar las
estrategias necesarias para fortalecer la economia y garantizar una estabilidad y desarrollo a largo plazo.

Situacion fiscal

La sostenibilidad de las finanzas publicas es uno de los principales desafios que enfrenta la economia colombiana.
Terminamos el 2024 con un creciente déficit fiscal; la deuda publica ha aumentado; la ejecucion del presupuesto, en
particular en inversion es la mas baja en muchos afios; nuestros titulos han perdido atractivo en los mercados
internacionales, y, no se logra cumplir con las metas de recaudo. Sin duda, estamos ante unas finanzas publicas
desordenadas. Rescatamos, sin embargo, la reduccion en la deuda del FEPC vy, hasta el momento, el cumplimiento
de la regla fiscal.

Presupuesto General de la Nacion 2025

Dada la compleja coyuntura fiscal aqui expuesta que se ha venido presentando en Colombia en 2024, el panorama
para 2025 es, incluso, mas desafiante e incierto. Consideramos que lo mas probable es que se presente una situacion
muy similar en el transcurso del afio: PGN con cifras de ingresos sobreestimadas y desfinanciado, incumplimiento en
las metas de recaudo bruto y riesgos de iliquidez que haran, que, de nuevo, se tengan que hacer ajustes sobre la
marcha al Presupuesto del Gobierno Nacional

Para la vigencia 2025, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico radicd, en julio, en el Congreso de la Republica un
Presupuesto General de la Nacién por $523 billones, lo que equivale a un aumento del 3,9% frente a 2024 y que,
ademas, incluia una propuesta de Ley de Financiamiento por 12 billones. Sin embargo, si se considera el recorte por
$28,4 billones en 2024, el incremento es de 10,1%. Adicionalmente, el PGN 2025 representa el 29,4% del PIB. Estos
niveles del PGN son similares a los de 2020 periodo donde se atendi6 una emergencia sanitaria, resultado del COVID-
19.

El Gobierno Nacional no solo presentd, un presupuesto alto, sino que, ademas, estaba desfinanciado. Los ingresos
estimados en el PGN por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico ascendian de $511 billones. Como se menciond
anteriormente, existia un faltante de $12 billones, que se esperaba recaudar con una reforma tributaria (Ley de
Financiamiento), que se presentd inicialmente el 10 de septiembre, se radicéd el 9 de diciembre y las comisiones
econdmicas de Senado y Camara de Representantes tomaron la decision de archivarla dos dias después. Siendo asi,
el crecimiento del presupuesto, considerando el recorte de los $28,4 billones en 2024 es de 7,6%.
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Presupuesto General de la Nacion
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En cuanto al Plan Financiero del Gobierno Nacional Central, se encuentra que, en el MFMP de 2024, aparecen
ingresos totales por $312 billones y gastos totales por $403,5 billones. Un mes y medio después, el Ministerio de
Hacienda en la presentacion del PGN 2025 incrementa la prevision de ingresos totales en $31,1 billones. De estos
$31,1 billones, $26,6 billones de pesos corresponden a ingresos tributarios adicionales y $4,5 billones a recursos de
capital. De esa mayor provision de ingresos tributarios, $12 billones se adjudicaban a la Ley de Financiamiento que
planteaba el Gobierno Nacional, mientras que los $14,6 billones restantes no tienen una fuente clara por lo que se
asume que es derivado de una mejor gestion de la DIAN.

Consideramos que el PGN esta desfinanciado en cerca de $41,8 billones, que provienen del aumento en la prevision
de ingresos del PGN comparado con el MFMP 2024 ($31,1 billones), mientras que los $10,6 restantes provienen de
una mejor gestion de la DIAN incorporados en el MFMP 2024 para 2025.

Por su parte, el CARF estima que los ingresos por gestion de la DIAN seran inferiores en $22,6 billones a los incluidos
en el PGN 2025, mientras que la no aprobacion de la Ley de Financiamiento reduce la expectativa de recaudo en $12
billones frente al presupuesto decretado

Con el PGN de 2025 estamos corriendo el mismo riesgo de 2024. Aunque, un mayor dinamismo econdmico se veria
reflejado en mayor recaudo tributario, consideramos que dificiimente seré suficiente para las metas que tiene el
gobierno.
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$MM
SRR 2025 MFMP 2025 PGN 2025 MFMP 2024 vs 2025 PGN
P 2024 2025 2025
Ingresos Totales 312,03 343,16 31,13
Tributarios 289,87 316,51 26,63
No Tributarios 1,27 1,27 0,00
Fondos
Especiales 4,36 4,36 0,00
Recursos de
Capital 16,53 21,03 4,50
Gastos Totales 403,52 427,39 23,87
Intereses 83,01 83,01 0,00
Gasto Primario 320,50 344,38 23,87
Balance Primario -8,47 -1,22 7,26
Balance Total -91,49 -84,23 7,26

Para 2025, el Comité Autdnomo de la Regla Fiscal estima que los ingresos programados por el gobierno presentan un
alto grado de incertidumbre. Con la informacién disponible a principios de diciembre de 2024, el CARF estima que se
requiere un ajuste fiscal de $52 billones para cumplir con la Regla Fiscal respecto al PGN 2025. Los supuestos de
recaudo tributario con los que se hicieron el PGN 2025, estan sobreestimados por o que, en realidad, la base es
menor. En concreto, el CARF estima que la menor base de recaudo de 2024 reducira los ingresos de 2025 en $17
billones. En ese sentido, se tendra que hacer un ajuste estructural en el gasto del Gobierno Nacional para 2025. Como
lo comenta el CARF, se espera que este ajuste, como ocurrié este afio, se hara en el Plan Financiero de febrero de
2025.

Siendo asi, se pone, de nuevo, en duda la posibilidad de que el Gobierno Nacional pueda cumplir con la Regla Fiscal
para el préximo afio, por lo que va a tener que reajustar sus planes durante el 2025 de la misma forma que en 2024.
Histéricamente, Colombia ha contado con un activo muy importante que es su estabilidad macroecondmica. Sin
embargo, esta ventaja ha comenzado a perderse teniendo en cuenta que el pago de intereses como porcentaje del
PIB ha venido subiendo significativamente, siendo més alto que paises de la region. Esto pone en riesgo los flujos de
capitales hacia el pais, el costo de endeudamiento del Gobierno, y la sostenibilidad de las finanzas publicas.
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Fuente: elaboracién propia con del Fondo Monetario Internacional

Desde la ANDI, hemos insistido en la necesidad de que el Gobierno Nacional presente presupuestos con supuestos
razonables, precisos y acordes a la realidad nacional, de manera que se tengan finanzas publicas claras para asegurar
la sostenibilidad fiscal.

Gasto publico
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Al desagregar el presupuesto por componentes del gasto, la mayor participacién se encuentra en los gastos de
funcionamiento (62,7%), seguido del servicio de la deuda (21,5%) y la inversion (15,8%). Por lo anterior, el gasto
publico ha crecido significativamente en los Ultimos dos afios, en lugar de racionalizarse y ser mas eficiente. Mientras
que, la inversion se afecta, con una disminucién del -17,4% para 2025.

Presupuesto General de la Nacion (Billones de pesos)

B2 $°

m Funcionamiento m Inversién i Servicio de la deuda @ Total

9,2 ‘ 1
50,4
6’3'3 ‘ i i I i

2018 2019 2020 2021 2023 2024 2025

Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y PGN

Recientemente, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico dividié los rubros del PGN en gastos inflexibles y gastos
flexibles. La posibilidad de recortar gastos esta en los gastos flexibles que ascienden a $41,7 billones. Dentro de los
gastos flexibles también se incluyen parte de las otras transferencias. El rubro resto de transferencias asciende en
2024 a $50,5 billones y en 2025 a $31 billones.

Politica monetaria

En los Ultimos afios, la inflacion se ha consolidado como una de las principales preocupaciones econémicas en el pais.
Elincremento sostenido de los precios tiene un impacto negativo en la calidad de vida de las personas y en la dinamica
de la economia, al reducir la capacidad adquisitiva de los hogares, desestimular el ahorro y aumentar los costos de
produccion. Paralelamente, la politica monetaria responde al objetivo de alcanzar y mantener una tasa de inflacion
baja y estable, generando incrementos significativos en los costos financieros para lograr dicho objetivo.

Desde 2021 Colombia se ha enfrentado a un fenémeno de alta inflacion, alcanzando un maximo de 13,34% en marzo
de 2023. Son multiples los factores que dan razdn a esta situacion, como los bloqueos en las principales vias del pais,
el rompimiento de las cadenas globales de valor, el conflicto entre Rusia y Ucrania, las afectaciones climaticas, entre
otros.

Es importante mencionar que Colombia no es el Unico pais que registro altas tasas de inflacion. Este fenémeno fue
una problematica a nivel mundial. Sin embargo, el pais registro el punto mas alto de inflacion en marzo de 2023,
mientras que paises como Brasil y Chile lo hicieron en abril y agosto de 2022, respectivamente. Por eso el pais sigue
registrando niveles de inflacion por encima de los paises de la regién.
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Fuente: BanRep, DANE, Departamento de Estadisticas y Banco Central de cada pais.

En lo corrido del afio 2024, hubo meses en donde la inflacion se estancé o, incluso, crecio frente al mismo periodo del
afio inmediatamente anterior. Con todo, se espera que la inflacidn se sitte alrededor del 5% en diciembre.

Crecimiento Economico

El 2023 cerr con una economia en notable desaceleracién pasando de un 7,2% en 2022 a un timido 0,6%. En donde,
ademas la economia colombiana estuvo en alto riesgo de tener una recesion técnica, es decir, dos trimestres
consecutivos creciendo a tasa negativas, ya que el tercer trimestre de 2023 se present6 una caida del PIB de -0,6%
frente al mismo periodo del afio 2022.

La economia colombiana finaliza el 2024 enfrentando un panorama mixto, marcado por una recuperacion lenta e
insuficiente, y una persistente incertidumbre y desconfianza en el mercado nacional. En el tercer trimestre de 2024 la
economia crecié 2,0% y en lo corrido del afio hasta septiembre, el PIB registré una tasa positiva del 1,6%.

Colombia: crecimiento econémico — evolucion PIB trimestral (%)
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Fuente: Cuentas Nacionales, DANE

La reduccion de la tasa de interés se ha convertido en la principal estrategia para dinamizar la economia, consideramos
que es fundamental que el gobierno nacional envié sefiales de confianza y certidumbre juridica para que el sector
empresarial ponga en marcha los proyectos de inversion productiva y a través de estos proyectos se reactive la
economia y se generen mas y mejores oportunidades de empleo.

Entretanto, desafios estructurales han permanecido en segundo plano, como la mejora en competitividad, la adopcion
de nuevas tecnologias, la calidad y pertinencia del sistema educativo, la formalizacién de la economia, el acceso a
mercados internacionales, entre otros.

Para 2025, se espera que la economia tenga un mejor desempefio, aunque todavia estard por debajo de sus
capacidades. Asimismo, confiamos en que la inversion continue en recuperacion, impulsada por la disminucién en la
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tasa de interés de politica monetaria y, siempre y cuando, el sector empresarial cuente con seguridad fisica, energética
y juridica.

Formacién Bruta de Capital Fijo — Precios Constantes

Entidad 2024 2025
MinHacienda (MFMP) 1,7 3,0
Corficolombiana 1,8 2,6
Fedesarrollo 1,8 2,6
ANIF 1,8 2,5
Bancos
Banco de la Republica 1,9 2,9
Bancolombia 1,8 2,6
BBVA Research 2,0 2,5
Internacionales
FMI 1,6 2,5
CEPAL 1,5 3
OCDE 1,8 2,7
Banco Mundial 1,3 3,2
Promedio 1,7 2,8

Es importante destacar que altos niveles de inversidn son sinénimo de alto crecimiento econdmico. Por lo tanto, un
ambiente de certidumbre y confianza para la inversion y el crecimiento es necesario y debe ser una prioridad. Se
deben impulsar sectores para dinamizar la economia en el corto plazo y a su vez, generar un ambiente de confianza
y seguridad juridica que garantice un escenario propicio para adelantar inversiones productivas que mantengan el
dinamismo econémico en el mediano plazo. Una economia con bajos crecimientos econdmicos dificilmente generara
empleos formales.

Mercado laboral

Empleo: En los Ultimos afios, el empleo en Colombia ha tenido una gran recuperacion frente al fuerte deterioro
resultado de la pandemia. Para 2022, ya se habia logrado recuperar los 21,3 millones de empleos que existian en
2019, llegando a cerca de 22 millones de personas empleadas. Es decir, en 2022 hubo cerca de 1,6 y 3 millones de
empleos mas frente a 2021 y 2020, respectivamente. Por su parte, el afio 2023 tuvo un crecimiento de cerca de 756
mil empleos, donde el 76,7% de esta variacion provino de lo que podria denominarse el macro sector de los servicios,
que incluye actividades como entretenimiento, salud, educacion, entre otros.

En 2024, el mercado laboral ha mostrado resultados mixtos, mientras en algunos meses la tasa de desempleo creci6
frente al mismo mes del afio pasado, en otros disminuyé incluso llegando a cifras de un solo digito en los Ultimos
meses del afio. Por su parte, comparando el periodo enero- noviembre de los ultimos 3 afios, se encuentra que en
2024 hubo una desaceleracion en el crecimiento del empleo, pues frente al afio pasado solo ha crecido un 0,9%,
mientras que en 2023 habia crecido un 3,59%.

En concreto, en lo corrido del afio solo se han generado 201 mil empleos concentrados en la Industria manufacturera
(72 mil), Actividades artisticas (61 mil) y Alojamiento y servicios de comida (33 mil), mientras que los sectores que méas
caen en empleo son la Construccion (-28 mil) y actividades profesionales (-16 mil).

Proyecto de Reforma Laboral

La reforma laboral del Gobierno Nacional, que actualmente esta en tramite, es uno de los temas criticos para el sector
empresarial. Estudios como el de Fernandez y Ulyssea (2024) o el del GAMLA del Banco de la Republica (2023) han
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expresado la inconveniencia y los efectos adversos que generaria la aprobacion de este proyecto de ley. En concreto,
se advierte que tanto el incremento en los costos en material laboral como de las rigideces en el mercado laboral llevan
a (i) un aumento en la informalidad, (i) una caida en el producto interno bruto, (iii) pérdida de productividad, (iv) menor
creacion de empleo, asi como (v) una disminucion en el recaudo tributario.

Actualmente, el proyecto de ley cursa el tercero de cuatro debates en el Congreso de la Republica. En particular,
desde la ANDI vemos con preocupacion temas como el contrato de aprendizaje, la disminucion de jornada diurna y el
aumento de los recargos de dominicales y festivos, asi como el procedimiento disciplinario.

En cuanto al contrato de aprendizaje, el principal cambio que se tiene frente a la normativa actual es el aumento de la
remuneracion en la parte lectiva del 50% al 60% junto con el pago de la totalidad de la seguridad social en la parte
lectiva y practica. Actualmente, las empresas patrocinadoras, al final del afio y medio que dura el ciclo de formacién
de la mayoria de los aprendices, pagan cerca de 12,93 salarios minimos (SMs) que, con los cambios propuestos en
el Proyecto de Ley ascenderian a 24,61 SMs, es decir, un aumento del 90,3% en este rubro.

El proyecto de reforma plantea una disminucién de la jornada diurna, empezando a las 7 pm, en lugar de las 9 pm, y
terminando a las 6 am. En caso de darse la modificacién propuesta, Colombia pasaria a ser el pais con el horario de
trabajo diurno mas corto de la regién (comparado con Argentina, Chile, Brasil, México, Pert y Ecuador)
correspondiente a 13 horas. Correlativamente, pasaria a tener el horario de trabajo nocturno mas extenso.
Actualmente, Colombia es el pais con el mayor recargo para el trabajo realizado en horario nocturno, equivalente al
35%. Si bien Per( también establece un recargo del 35%, alli Unicamente tienen derecho a dicho recargo los
trabajadores que devenguen la remuneracién minima. En los demas paises se establece un recargo del 25% (Ecuador
y Brasil) 0 no se establece recargo alguno (México, Chile y Argentina).

Por su parte, la reforma plantea un incremento en el recargo por trabajo en dia de descanso obligatorio del 75% al
100% sobre el salario ordinario. Segun los calculos del Banco de la Republica, los sectores que mas se afectan por
cuenta del aumento en estos rubros serian los de Alojamiento y servicios de comida y el Comercio. Segun un estudio
del CESLA de la ANDI en 2022, el pago de recargo nocturno aumentaria en un 45,7%. Para los recargos por
dominicales y festivos el incremento seria de 37,4%. En conjunto, habria un incremento del 41,18% en estos rubros
para las empresas encuestadas, pasando del 3,71% al 5,23% de la ndmina total (ANDI, 2022).

Comercio exterior

Mercado cambiario: Como todas las variables econdmicas, la tasa de cambio sufre constantes choques de diferente
naturaleza y magnitud que determinan su comportamiento. En ese sentido, hay periodos en los que pueden existir
conflictos entre diferentes determinantes que pueden, alejar de forma coyuntural, el comportamiento del délar. En
2024, el dolar en Colombia ha tenido un comportamiento guiado por (i) las expectativas del mercado acerca de las
decisiones de politica monetaria en Estados Unidos, (ii) los precios del petrdleo, (iii) el comportamiento y seguimiento
que le hacen los mercados y los inversionistas a las finanzas publicas del Gobierno Nacional junto con otras politicas
o reformas que han estado en discusidn en el transcurso del afio; y por (iv) factores internacionales como al triunfo de
Donald Trump al final del afio.

ESPACIO INTENCIONALMENTE EN BLANCO
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Volatilidad TRM

500112024
40212024
5/03/2024
40412024
40512024
300612024
300712024
200812024
1109/2024
11012024
3171012024
3011112024

Fuente: calculos propios con datos del Banco de la Republica.

“Nota: Volatilidad = varianza del error con base en datos observados

La tasa de cambio empezd el afio cercano a los $3.822 pesos por ddlar y, mientras se escribe este informe, se ubica
por encima de los $4.340 pesos, es decir, una devaluacion del 13,6%, que es una de las fuentes de inflacion que
preocupa a la Junta del Banco de la Republica en sus decisiones de politica monetaria. Adicionalmente, el maximo
precio de $4.478 pesos por dolar se alcanzé el 14 de noviembre, mientras el minimo se alcanzé el 10 de abril con un

precio de $3.763.
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Fuente: Banco de la Republica, DANE y FRED

Las decisiones de politica monetaria son importantes pues pueden determinar el flujo de capitales de una economia
a otra, via la diferencia de tasas de los dos paises, expresadas en términos reales. Asi, manteniendo las demas
condiciones constantes (ceteris paribus), a mayor diferencia los capitales deberian fluir a donde mayor tasa de interés
o rendimiento esperado existe. En el caso de Colombia con Estados Unidos, se ve que hay periodos donde esta
intuicién es mas fuerte que en otros. En concreto, analizando la correlacidn de los Ultimos dos afios, vemos que el
diferencial de tasas de interés reales ha sido particularmente alto frente al histérico haciendo que sean un determinante
de relevancia para la TRM. En ese sentido, se esperaria que con el recorte en tasas que se espera para el proximo
afo, el délar tenga presiones alcistas por esta via.

Impacto de las reformas

La coyuntura politica en Colombia durante 2024 esta regida por una agenda intensa que, a través de reformas
estructurales, busca impactar areas clave como las pensiones, la salud, las condiciones laborales y la educacion. Si
bien las iniciativas presentadas al Congreso pueden ser “bien intencionadas”, bajo este contexto, 2025 comienza con
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un panorama complejo, donde garantizar un ambiente favorable y de certidumbre para los diferentes agentes
economicos es esencial para continuar con la agenda de reactivacion.

En el corto plazo (2025) se prevé un crecimiento del PIB de 2,3% en el escenario base. La reforma que mas afecta el
crecimiento es la reforma laboral, ya que la economia solo creceria 0,6%. En caso de aprobarse en conjunto la reforma
pensional, laboral y de salud, el PIB creceria tan solo 0,4%, es decir, experimentariamos una pérdida de 1,9 puntos
porcentuales (pp) en el crecimiento del proximo afio. Si bien los efectos negativos de las reformas se mitigan un poco
en el mediano plazo (2030), no se logra recuperar el crecimiento proyectado en el escenario base (3%). En este
horizonte de tiempo la reforma a la salud generaria una mayor pérdida de crecimiento (2,5%), ya que se reduciria en
0,5 pp, respecto al escenario base. La aprobacién de las tres reformas derivaria en una pérdida de 0,6 pp en el PIB,
alcanzando un crecimiento de 2,4%.

3,5%
3,0% 3,0%

2,5% — = 2,5%

2,4%

2,0%
1,5%

1,0%
0,6%

uis 0,4%

0,0%
2025 2026 2027 2028 2029 2030

e Escenario base R. Pensional R. Laboral «===R. Salud Efecto total

Fuente: modelo ANDI

Ante un menor crecimiento, la tasa de inversion como porcentaje del PIB cae. La reforma laboral ocasionaria una
disminucién de esta variable en 0,6 pp en el corto plazo (13,8% Vs. 14,4% en escenario base). El efecto conjunto de
todas las reformas generaria una pérdida ain mayor, tanto en el corto plazo (2025) como a mediano plazo (2030). En
el primer caso se tendria una tasa de inversién de 13,4% y en el segundo caso de 14,9%, es decir, experimentariamos
una pérdida de 6rdenes de -1 pp y -1,9 pp, respectivamente en comparacion con el escenario base en ambos
horizontes de tiempo (14,4% en 2025 y 16,8% en 2030).

En el corto plazo (2025), la reforma que afecta en mayor medida al mercado laboral es, precisamente, la reforma
laboral, ocasionando un aumento de 2,3 pp en el desempleo (14,8%) respecto al escenario base (12,6%). El efecto
total de la implementacion en el desempleo es la adicién de 0,1 pp al efecto individual de la reforma laboral, es decir,
de aprobarse las tres reformas el desempleo alcanzaria el 14,9%. En el mediano plazo (2030) la reforma que mas
impacta el desempleo sigue siendo la reforma laboral. EI desempleo aumentaria a 13,1%, y la aprobacion de todas
las reformas ocasionaria un desempleo de 13,6%, respecto a un 11,1% en el escenario base. Esto es ocasionado por
el aumento de la carga en costos laborales que tendrian que asumir las pequefias y medianas empresas, generando
un mecanismo de transmision hacia el desempleo y la informalidad a través de la menor demanda de empleo.
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Fuente: modelo ANDI

En la misma linea, tanto en el corto plazo (2025) como en el mediano plazo (2030) la reforma laboral es la que genera
mas afectaciones negativas en términos de informalidad. En el corto plazo, en el escenario base se tiene previsto una
informalidad de 53,1%, pero la reforma laboral la incrementaria en 0,2 pp (53,3%). En el horizonte de mediano plazo
(2030) la reforma laboral incrementaria 0,1 pp la informalidad, en comparacion con el escenario base (53,4% Vs.
53,3%).

En cuanto a la reforma a la salud es importante aclarar que los cambios estructurales en el disefio institucional y la
falta de incentivos correctamente alineados en el sistema de salud afectarian negativamente al pais en diferentes
aspectos. Cambios en el modelo de aseguramiento significaria una pérdida de eficiencia en los servicios, generando
repercusiones en la salud de los colombianos.

En este sentido se realizaron dos estimaciones. En un primer escenario en el cual solo se estiman los efectos sobre
un modelo sin aseguramiento, se puede ver un deterioro considerable en las principales variables macroeconomicas.
En el mediano plazo (2030), la tasa de crecimiento del PIB seria de 2,8%, 0,2 pp por debajo del escenario base (3%);
la tasa de inversidn como porcentaje del PIB (16,3%) experimentaria una reduccion de - 0,5 pp, respecto al escenario
base (16,8%); se tendria de igual modo un impacto negativo en el desempleo, ya que se veria un aumento de 0,2 pp,
pasando de una tasa de 11,1% en el escenario base a un desempleo de 13,3%; finalmente la deuda publica como
porcentaje del PIB también presenta un incremento considerable respecto al escenario base (61,8% Vs. 57%). Si se
afiade a la simulacion los efectos negativos en la salud de los colombianos, el impacto en cada una de las variables
seria de mayor magnitud.

Impactos diferenciados de reforma a la salud

Tasa de crecimiento del PIB real Tasa de de inversion como
3,5% porcentaje del PIB

17%
- 3.0% o 6,8%
578% 16,3%
% 16%
2o /———2,5% ’ 15,7%
2,0% 15% /
0,
1,5% 14%
1,0%

0
0.5% 13%

0,0% 12%
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2025 2026 2027 2028 2029 2030
e Escenario base e Escenario base
Sin aseguramiento Sin aseguramiento
== Sin aseguramiento + efectos en salud === Sin aseguramiento + efectos en salud
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Desempleo Deuda como porcentaje del PIB
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Los resultados del modelo muestran como las reformas afectan negativamente el desarrollo econdmico y no atienden
los problemas estructurales que, supuestamente, buscan solucionar. Por el contrario, son medidas regresivas que
tienen repercusiones negativas en el bienestar social.

La Procuraduria reitera su solicitud al Ministerio de Salud para que brinde informacion de fondo y datos sobre
el calculo de la UPC 2025¢

o Laentidad continua advirtiendo el impacto adverso para clinicas y hospitales y principalmente para pacientes
si se insiste en una UPC calculada deficientemente.

e Se hizo un llamado a que la definicién del valor que financia la salud de las personas (UPC) sea el resultado
de un analisis técnico integral y representativo tal como lo exige la ley.

o Laentidad advierte que se debe permitir superar la crisis financiera que enfrenta el sistema y que incide en
la escasez y falta de suministro de tratamientos y medicamentos, asi como en el cierre de servicios por parte
de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.

o También, pidi6 los analisis y recomendaciones del grupo técnico para la obtencién de la cifra establecida por
la cartera de salud, ademas si contemplan nuevos ajustes por condiciones de salud.

Bogota, D. C., 13 de enero de 2025 (@PGN_COL) La Procuraduria General de la Nacion requiri6 nuevamente al
ministro de Salud y Proteccion Social, Guillermo Alfonso Jaramillo, informacién acerca del procedimiento técnico para
la estimacién de la Unidad de Pago por Capitacién (UPC) para el 2025.

También, el Ministerio Publico exhortd nuevamente a los funcionarios del Ministerio a que la decisién sea producto de
un proceso técnico y participativo, en el que se incorporen elementos ajustados a los cambios demogréficos y
epidemioldgicos, tener en cuenta las cifras de inflacion y frecuencia, asi como los datos suficientes y representativos
de las Entidades Aseguradoras de Planes de Beneficios en Salud (EPS).

Asimismo, se solicitaron los conceptos y analisis del Grupo de Apoyo Técnico y de la Comisién Asesora de Beneficios,
Costos y Tarifas relacionados con la definicion de la UPC en el afio 2025, con el objetivo de efectuar seguimiento al
cumplimiento de los principios de sostenibilidad y suficiencia del sector establecidos en la Ley Estatutaria de Salud.

Con este propdsito, el organismo de control busca conocer las actas de las reuniones llevadas a cabo por el equipo,
las reuniones de caracter técnico, si se implementaron mecanismo de retroalimentacion para obtener informacion con
calidad y también, las bases de datos que contengan el anlisis de la informacién entregada por las EPS tanto del
régimen contributivo y el subsidiado.

4 https://www.procuraduria.gov.co/Pages/procuraduria-reitera-solicitud-ministerio-salud-brinde-informacion-sobre-calculo-upc-2025.aspx
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La intervencion de la entidad se origina en el llamado de asociaciones de usuarios y pacientes, de representantes de
hospitales y clinicas publicas y privadas y de expertos que se han pronunciado oficialmente y emitido estudios técnicos
que concluyen la insuficiencia acumulada de la UPC.

Finalmente, la Procuraduria Delegada para Asuntos del Trabajo y Seguridad Social pidi6 al directivo si se ha previsto
modificaciones en la metodologia aplicada para dicha vigencia y si se contemplan nuevos ajustes por condiciones de
salud.

PRODUCTO INTERNO BRUTO?®

Producto Interno Bruto (PIB)
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PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo
de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta
un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

3 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-lItrim2025.pdf
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o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econoémicas relacionadas:

e Informacion y comunicaciones crece 2,3%.
e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
e Industrias manufactureras crece 1,0%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
202511/ 2025P/ 2025""-11/
2024""-11 2024"" 2025°"-|
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 38 53 15
Explotacion de minas y canteras -10,2 -7.6 -51
Industrias manufactureras 09 1.1 1,0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 09 -03 1,0
Construccion -35 -33 -0,1
Comercio al por mayory al por menor® 5,6 48 0,03
Informacion y comunicaciones 3,0 18 2,3
Actividades financieras y de seguros 2,8 30 08
Actividades inmobiliarias 2,0 20 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 15 13 07
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 18 2,7 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 73 14 24
Valor agregado bruto 2,1 24 0,3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,4 23 03
Producto Interno Bruto 2,1 24 0,5

Fuente: DANE, PIB_T
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Comercio al por mayor y al por menor8

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 5,6% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 8,3%.
. Transporte y almacenamiento crece 3,4%.
. Alojamiento y servicios de comida crece 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 0,03% cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 2,2%.
. Transporte y almacenamiento crece 0,4%.
. Alojamiento y servicios de comida decrece 0,3%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad economica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2025711/ 20257/ 202511/

2024""-11 2024" 2025""-1

Comercio al por mayor y al por menor’ 83 7,1 2,2
Transporte y almacenamiento 3,4 3,3 0,4
Alojamiento y servicios de comida 1,4 0,7 -0,3
Comercio al por mayor y al por menor' 5.6 438 0,03

Fuente: DANE,PIB_T
prpreliminar

'Comercio al por mayory al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

2 N ~ : 4
“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

*Comercio al por mayor y en comision o por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles); comercio de vehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y
accesorios.

Gasto de consumo final
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En el segundo trimestre de 2025pr el gasto de consumo final crece 3,8% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2024pr. Los componentes del gasto que explican este comportamiento son (ver tabla 15):

e Gasto de consumo final individual de los hogares crece 3,7%.
e Gasto de consumo final del gobierno general crece 3,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 0,7% en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

o (Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,1%.
e Gasto de consumo final del gobierno general crece 2,6%

Tabla 15. Gasto de consumo final
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ] .
9 estacional y calendario

Componentes del gasto de consumo final

Anual Ano corrido Trimestral
2025°"-11 / 202577 2025°"-11 /
2024°"-11 2024"" 2025""-1
Gasto de consumo final individual de los
23 3,7 3,8 0,1
hogares
Gasto de consumo final del gobierno general 39 38 2,6
Gasto de consumo final 3,8 3,8 0,7

Fuente: DANE, PIB_T

PIB desde el enfoque del gasto

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto a precios corrientes en su serie original crece 10,3%
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente
del gasto:

+  Gasto en consumo final crece 9,6%.
«  Formacion bruta de capital crece 18,7%.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 77 C No. 51 — 136 Los Colores
Medellin Antioquia e :
precontractualdmmed@gmail.com - www.ejercito.mil.co Scanned with

‘B CamScanner’:



mailto:precontractualdmmed@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/
https://v3.camscanner.com/user/download

Pagina 38 de 143 CONTINUACION ESTUDIOS PREVIOS DEL PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD MINIMA CUANTIA No 497-DMMED-2025, CUYO OBJETO
ES: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD
WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025”.

«  Exportaciones crecen 12,5%.
*Importaciones crecen 17,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto a precios corrientes crece en 1,5%, en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

+*Gasto en consumo final crece 1,9%.
*Formacion bruta de capital crece 3,5%.
*Exportaciones decrecen 1,5%.

. Importaciones crecen 1,9%.

Componentes del gasto
Tasas de crecimiento a precios corrientes
Primer trimestre 2025,

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
9 estacional y calendario

Componentes del gasto

Anual Trimestral

20251/ 2025""-1/

2024""-| 2024 -1V
Gasto de consumo final’ 9,6 1,9
Formacién bruta de capital® 18,7 35
Exportaciones 12,5 -1,5
Importaciones 17,7 1,9
Producto Interno Bruto 10,3 1,5

Fuente: DANE, PIB_T

Pr preliminar

1 El gasto en consumo final incluye el consumo final individual de los hogares, gasto de consumo final de las instituciones sin animo de lucro al servicio de los hogares y el gasto de
consumo final del gobierno general.

2 La formacion bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la variacion de existencias y la adquisicion menos disposicion de objetos valiosos.

inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las industrias

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR®

El IPC es una investigacién estadistica que permite medir la variacion porcentual promedio de los precios al por menor
de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores. El indicador es utilizado para
la toma de decisiones, tanto del Gobierno como de los entes privados, al tiempo que permite analizar situaciones de
caracter econémico.

6 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/mar2025/bol-IPC-jun2025.pdf
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Los propositos de uso de la informacién del IPC se pueden circunscribir en diferentes ambitos de uso nacional.
Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en la determinacion de salarios, estados financieros, en la
solucién de demandas laborales y fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular la pérdida de poder adquisitivo
de la moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de anélisis del
comportamiento de la economia.

En atencion a ello, la revision del IPC que con regularidad adelanta el DANE, permite incorporar variantes
metodoldgicas y de funcionamiento que hacen la produccion estadistica del indice mas completa y acorde con los
nuevos desarrollos que en esta materia aportan los sistemas estadisticos mas avanzados.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, ano corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (septiembre)

Variacion Mensual Variacién Afio corrido Variacién Anual
S = B =
IPC total 0.24 0,32 4,58 4,55 5,81 5,18

Fuente: DANE, IPC

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparacion con agosto de 2025, cinco
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Informacién y comunicacién (1,43%), Educacién
(1,39%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por
debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Prendas de vestir y calzado
(0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,18%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (0,16%), Transporte (0,11%) y por ultimo, Recreacion y cultura (-0,16%).

ESPACIO INTENCIONALMENTE EN BLANCO
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025

2022 2025
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= n 20 0 080 o
Shaves v ey Eoe dhverecs 53 o3 0 D44 "4
TOTAL wooo )24 4 )32 032
Abpemanky agum wechoded ges ¥ olioe cortunithes 02 )18 o5 n 0w
Merches de vindr y calbachy 398 on 0 23 o
Moveranhes y holehs DA 040 o5 2,20

Alrarice y Bebabo ro skohScss =i} on o2 % >
::-un aicute pern ol hoger y parn s Cors arviec 20 crdirura o 419 > 16 1
Trarapote P e} 024 3 n 1
Mecresctn y cullure 3 -028 1 0% X

Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en &l

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Educacién, Informacién y comunicacion, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Bienes y Servicios Diversos y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,27 puntos porcentuales a la variacién

total..

INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)’

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una medida
de la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto
heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econémica.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario

2023r -2025°F" (agosto)

—— Original

Variacion porcentual (%)

7 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/ISE/bol-ISE-ago-2025.pdf
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Comportamiento anual

Para el mes de agosto de 2025pr el ISE en su serie original, se ubicé en 126,47, lo que representd un crecimiento de
1,98% respecto al mes de agosto de 2024pr (124,01). (Ver gréficos 2y 3).

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2022 - 2025F" (agosto)

— - 2022

- =2023p
sasusns 2024pr
e 2025pr

Indice

ene feb mar  abr may jun ul ago sep oct nov dic

Fuente: DANE, ISE
P’preliminar
Pprovisional

Grafico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original
2023P - 2025 (agosto)

ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago
2023p 2024pr 2025pr
Fuente: DANE, ISE

Ppreliminar
Pprovisional

Para el mes de agosto de 2025pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, se ubicé en 125,18,
lo que represent6 un crecimiento de 1,84% respecto al mes de agosto de 2024pr (122,91). (Ver gréficos 4 y 5).
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Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022 - 2025°" (agosto)

127,86
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Grafico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023P - 2025P (agosto)
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Fuente: DANE, ISE
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Resultados del indice de las actividades terciarias

Para el mes de agosto de 2025pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubico en 137,42, lo que
representd un crecimiento de 3,31% respecto al mes de agosto de 2024pr (133,02). En cuanto a la serie ajustada por
efecto estacional y calendario, para el mes de agosto de 2025pr, se ubicd en 139,53, lo que representd un crecimiento
de 3,28% respecto al mes de agosto de 2024pr (135,09). (Ver gréficos 14 y 15).
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Grafico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023P - 2025P (agosto)
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORALS

8 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2025.pdf
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Septiembre (2024-2025)

I Scptiembre 2024 [l Septiembre 2025

Tasa (%)

Tasa Global de Parficipacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

Para el mes de septiembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que represent6 una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion se
ubic6 en 63,9%, mientras que en septiembre de 2024 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,7%, lo que
representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,7%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Septiembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En septiembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,1%,
mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,2%. Por su parte, la tasa global de participacién se ubic6 en 66,4% y la
tasa de ocupacion en 61,0%, mientras que en septiembre de 2024 estas tasas fueron 66,2% y 60,1%, respectivamente.
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Poblacién ocupada segiin rama de actividad, mes septiembre 2025

En el mes de septiembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.927 miles de personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras
(1,1 puntos porcentuales); Administracién publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (0,8 puntos
porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,7 puntos porcentuales).

ESPACIO INTENCIONALMENTE EN
BLANCO
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Septiembre (2024 - 2025)

Rama de actividad

Septemive  Seplembre
2024 2025 %2025 asoluta enpp
Pobh ddn ooupada 23213 23927 100 714
MaAsmans auenas 245 2674 112 24
Admniraodnpublicay defen, educaadny anadnde la lud humana 2305 2937 125 3 02
A{amermoy semMmacs de comica 1758 1926 al 188 o7
Agnadwn, ganadena, caza, siMaulara y pesca 15 iin 47 2 05
ACVdades inanaer s yoe @ouIncs 47 413 12 as 04
Cona nuc aon 1455 151 65 12 03
13 1834 [ (
1% 4 2 47 02
A > X ana P aa . - !
ACOVCRI0S 2SI G, NN M anio, reaeacon y oasacivudadesde @Macs 1987 2007 34 S oo
Y R rac ion Ge wehoulcs 4058 4038 169 20 Q1
Suminsyo de electnadad, Gas agua y gesaon de desechos” % 64 27 9 Q3

ACudades profesiomales, OeIACaS TOONMGE Y MO0 3 CMIN SR NG 1923 1im 12 212 Qs

Fuente: DANE, GEIH

p.p.: puntos porcentuales

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico

Nota: poblaciones en miles

Nota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev 4  AC {2022) Este  documento se puede consultar  en el siguiente  enlace
https.//www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiw/ClIU_Rev 4 AC2022 pdf

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes septiembre 2025

En septiembre de 2025, Obrero, empleado particular y Jornalero o Pedn fueron las posiciones ocupacionales que mas
aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional con 2,0 y 0,5 puntos porcentuales,
respectivamente.
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion

ocupada segun posicion ocupacional
Total nacional
Septiembre (2024 - 2025)

P osicion ocupacional

Septiembre

2024
Poblacion ocupada 23213
Obrero, empleado particular 10215
Jormalero o Pedn 705
Tabyador por cuenta propa 9.695
Patran o empleador 568
Empleado domestico 689
Obrero, empleado del gobierno 878
Tabyador famikar sn remune@cian 458

Fuente: DANE GEIH
p.p.. puntos porcentuales.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categona "Ctro”

2025
23927

10685

&7

<560

% 2025
100

. la suma de |a

contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico

Nota: poblaciones en miles

T otal nacional

Septiembre  Distribucion

Variagon

absoluta

714

en p.p.

s poblaciones, distribuciones y

Nota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Intermacional de la Situacion en el Empleo CISE-
93. Las definiciones de las posiciones ocu oac onales se pueden consultar en el P'anual de recoleccion y co"’c—otos basicos

de la GEIH en &l siguiente enlace:
92)

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil julio - septiembre 2025

s [paginas 88 a

Para el trimestre julio - septiembre 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores
tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,0%), Riohacha (14,2%) y Sincelejo (11,5%). Las ciudades con menor tasa
de desocupacion fueron: Florencia (7,6%), Villavicencio (6,6%) y Medellin A.M. (6,4%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Julio - septiembre 2025
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ANALISIS DEL SECTOR FRENTE A LA POBREZA MONETARIA'Y POBREZA MONETARIA EXTREMA

POBREZA MULTIDIMENSIONAL EN COLOMBIA 2024°.

Grafico 1. Pobreza Multidimensional (porcentaje)
Grandes dominios
Afios 2023 y 2024

30,0
243
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20,0

Porcentaje (%)
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) .

Nacional Cabecera Centros poblados y rura

disperso

2023 m2024

Fuente: DANE, ECV 2023 y 2024 con base proyecciones del CNPV 2018

En 2024, el porcentaje de personas en situacion de pobreza multidimensional en Colombia fue  11,5% en el total
nacional; en las cabeceras de 7,8% y en los centros poblados y rural disperso de 24,3%. es decir, el porcentaje de
personas en situacién de pobreza multidimensional en centros poblados y rural disperso fue 3,1 veces el de las
cabeceras.

Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)
Grandes dominios Afios 2023 y 2024

Dominio 2023 2024 V;g;:‘;;';;é"'
Total nacional 12,1 1.5 -06
Cabecera 83 7.8 -05
Centros poblados y rural disperso 25,1 243 -0.8

Fuente: DANE, calculos con base en la ECV 2023 y 2024 y proyecciones del CNPV 2018.
Nota: Para el calculo total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso no se tiene en cuenta la ruralidad de

la Amazonia- Orinoquia.

Con respecto al 2023, a nivel nacional la incidencia de la pobreza multidimensional bajo 0,6 puntos porcentuales (p.p.),
0,5 p.p. en cabeceras y 0,8 p.p. en centros poblados y rural disperso, esta variacién, que no son estadisticamente
significativas.

Con respecto a las regiones, en la grafica 3 se puede ver que en el 2024 la tasa de incidencia mas alta se encuentra
en la region de la Amazonia — Orinoquia con un 20,3%, siendo la regién que méas decrece con respecto al 2023 (3,8
p.p.), seguido de la region Caribe con 18,5%, Pacifica con 11,8% y Central con 10,8%. Y, las regiones Oriental y
Bogoté tienen las tasas de incidencia mas bajas del pais, con un 8,8% y 5,3% respectivamente. Las regiones Central

9 Boletin técnico Pobreza multidimensional en Colombia Afio 2024, dltima actualizacién Bogota D.C 22 de Marzo 31 de 2025. https://www.dane.gov.co/
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y Bogoté (cabecera) fueron las unicas que tuvieron un aumento en el 2024, comparando con el 2023, la regién Central

aumenta en 0,6 p.p. y Bogotaen 1,8 p.p.

Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)

Regiones Afos 2023 y 2024

Porcentaje (%)
Y iy N %] w
o w o w o

w

2023 m 2024

Pacifica

18,5*
10,8 11.8
I I I :
0 l

Caribe Oriental Central

Bogota Amazonia -
(Cabecera) Orinoquia

Fuente: DANE, calculos con base en la ECV 2023 y 2024 y proyecciones del CNPV 2018.

Las Regiones Amazonia — Orinoquia (con una variacion del 3,8 p.p.), Oriental (con una variacién del 2,3 p.p.) y Caribe
(con una variacion del 1,6 p.p.) tienen una disminucion con respecto al 2023 y fueron estadisticamente significativos.

Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)

Region Afos 2023 y 2024
Region 2023 2024 V;g;;‘;’z';,gf
Caribe 20,1 18,5 -1,6*
Oriental 11,1 88 23
Central 102 108 06
Pacifica 12,6 18 08
Bogota (cabecera) 36 54 18
Amazonia - Orinoquia 241 20,3 -38°

Fuente: DANE, calculos con base en la ECV 2023 y 2024 y proyecciones del CNPV 2018.

Nota: (*) corresponde a cambios estadisticamente significativos.

La incidencia de la pobreza multidimensional a nivel nacional desde el 2010 ha tenido una tendencia a la baja, en el
afio 2020 la incidencia de pobreza multidimensional fue de 18,1%, siendo el Unico afio que ha reportado un aumento
desde el 2018, debido al contexto socioecondmico que tuvo Colombia por la pandemia del COVID-19 de ese afio.
Comparando la tasa de incidencia desde el 2010 hasta el 2024 este ha disminuido en 18,2 p.p. a nivel nacional, 15,1
p.p. en cabeceras y de 26,5 p.p. en centros poblados y rural disperso. Después de la pandemia del 2020, la incidencia
en el 2024 disminuyd 6,6 p.p., 4,7 p.p. en cabeceras y 12,8 p.p. en centros poblados y rural disperso.
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Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)

Total nacional, cabeceras, centros poblados y rural disperso Afos 2010-2024

60
S0 R 517
50,8 2%/

40

30

20

Porcentaje (%)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

s Nacional Cabeceras =g Centros poblados y rural disperso

Fuente: DANE, calculos con base en la ECV 2010 - 2024 y proyecciones del CNPV 2018.
Nota: Para el afio 2017 los datos son representativos Gnicamente para el dominio cabeceras.
Para el calculo total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso no se tiene en cuenta la ruralidad de la

Amazonia- Orinoquia.

En el 2024, Vichada fue el departamento que mas pobres multidimensionales tiene en proporcion a su poblacion total,
es decir, que el 70,2% de su poblacion vive en esta pobreza. Y es el departamento donde méas crecié la pobreza
multidimensional, aumentando un 4,8 p.p. con respecto al afio 2023, afio donde también tuvo la tasa de incidencia mas
alta. Por lo contrario, Bogota fue el departamento con menor poblacién en pobreza multidimensional (5,4%) aunque

crecio 1,8 p.p. comparado con el 2023.

Incidencia en la pobreza multidimensional (porcentaje)
) Total, departamentos Afios 2023 y 2024
[Departamento | 2023(%) | 2024(%) |  Diferenciaenpp |
48

Vichada 65,4 70,2

Guainia 521 49,0 -3.1
La Guajra 42,6 393 -3.3
Vaupés 55,7 374 -18,3°
Choco 374 339 -3.5
Cordoba 21,4 25,7 43"
Sucre 231 218 -1.3
Guaviare 30.6 213 -9,3°
Magdalena 21,4 19,2 -2,2
Narino 16,6 181 1.5
Arauca 22,8 17,7 -5,1°
Bolivar 184 156 -2.8
Amazonas 254 156 -9,8°
Norte de Santande 20,5 15,2 -5,3°
Cauca 158 140 -1.8
Caqueta 17.2 139 -3.3
Cesar 17,7 134 -4,3°
Tolima 129 126 -0.3
Putumayo 13,2 11.8 -1.4
Nacional 12.1 11,5 -0.6 |
Casanare 150 11.3 -3,7°
Antioquia 9,5 109 1.4
Huila 1.9 109 -1.0
Meta 129 104 -2.5
Risaralda 1.8 9.5 -2.3
Atiantico 12,0 9.5 -2.5
Caldas 7.4 9.2 1.8
Quindio 7.5 74 -0.1
Cundinamarca 7.6 7.4 -0.2
Boyaca 9,9 6,9 -3,0°
Santander 9.8 6.8 -3,0°
Valle del Cauca 7.2 6.2 -1.0
San Andrés 5.0 6,0 1.0
Bogota, D.C. 36 54 1.8

Fuente: DANE, calculos con base en la ECV 2023 y 2024 y proyecciones del CNPV 2018.
Nota: (*) corresponde a cambios estadisticamente significativos.
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Del 2023 al 2024 Cérdoba tuvo un aumento estadisticamente significativo de 4,3 p.p. Mientras que Vaupés, Amazonas,
Guaviare, Norte de Santander, Arauca, Cesar, Casanare, Boyaca y Santander tienen una disminucion
estadisticamente significativa con un nivel de significancia del 5% en un 18,3; 9,8; 9,3; 5,3; 5,1; 4,3; 3,7; 3,0 y 3,0
puntos porcentuales, respectivamente.

DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA?

La cifra reportada por el Gobierno de Colombia, segun el Registro Unico de Victimas (RUV), tiene un acumulado
histérico de casi 9.881.364 victimas de desplazamiento forzado por eventos ocurridos desde 1985 hasta el 31 de
diciembre de 2024, de estos 7.731.976 constituyen victimas que cumplen los requisitos para acceder a las medidas
de atencion y reparacion establecidas en la Ley. De ofra parte, 2.149.388 son victimas fallecidas, directas de
desaparicion forzada, homicidio y no activas para la atencidn. Victimas que por distintas circunstancias no pueden
acceder efectivamente a las medidas de atencion y reparacion.

A continuacion, se presenta la distribucion de los hechos victimizantes que han afectado a la poblacion con fecha de
corte 31/12/2024.

Victimas por Hecho Victimizante - Fecha Corte 31/12/2024

9.881.364

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO @ @

Hecho Victimizante

e —— — ssossm  p— rasncer

D sin informacion 53778 T s |
D Acto terroista / Atentados / Combates T 8403
18.375 541
10176 9.083

Lesiones Personales Fisicas
7 Vinculacion de Nifos Nifas y Adolescent.
) Minas Antipersonal, Municién sin Explot = | T0az2
D Tortura 10778 821
i Lesiones Personales Psicologicas 15.362 13130
T762.842 . 731846
00748 | 3520
132.832 18185

D Amanaza [}
1 Desaparicién forzada |
1 Pordida de Blenes Musbles o inmusbles |

Confiramiento | s | 164.305

Deltos contra a Ubertad y a integr.. 44120 43081

i Homicidio [ ] wsses 768.840

D Secuestro 9488 30122

41082

D Abandono o Despojo Forzado de Tierras 44328

Desaparicién
Forzada

Homicido 280907 845,039
Dot fosda s2.880 17865
I victimas Indirectas Victimas Directas

Las cifras que presenta el Informe Global sobre Desplazamiento 2024

ler

El Observatorio de Desplazamiento Interno (IDMC, por sus siglas en inglés) estima que el numero de personas que
mantienen su condicién de desplazadas internas en Colombia es de 5.077.150 a corte 31 de diciembre de 2023

El IDMC, en colaboracién con la Unidad para las Victimas del Gobierno colombiano, presenta su informe anual sobre
el desplazamiento forzado interno en el mundo, incluyendo cifras actualizadas para Colombia sobre el total de personas
que, a finales de 2023, continuaban en esta situacion de desplazamiento forzado interno por conflicto y violencia.

El Gobierno colombiano, a través del Registro Unico de Victimas, informa que el acumulado histérico con fecha corte
a 31 de diciembre del 2023 es de 8.578.124 victimas de desplazamiento forzado. Por su parte, el IDMC estima que
para esa misma fecha 5.077.150 personas se mantienen desplazadas internamente el pais.

10 htps://lwww.unidadvictimas.gov.co/es/registro-unico-de-victimas-ruv/
" https://lwww.unidadvictimas.gov.co/las-cifras-que-presenta-informe-global-sobre-desplazamiento-2024/
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Es importante tener en cuenta que, para llegar a los resultados sobre Colombia, el IDMC tuvo en cuenta, entre otros
factores, la medicidn de superacion de situacion de vulnerabilidad que semestralmente realiza la Unidad para las
Victimas, basada en el cumplimiento de los derechos a la identificacion, la salud, la atencion psicosocial, la educacién,
la alimentacion, la vivienda, la reunificacién familiar y la generacién de ingresos.

El acceso a datos sobre la poblacion desplazada permitio reconocer el esfuerzo del Gobierno de Colombia por apoyar
a las personas desplazadas en superar su condicion y gozar de sus derechos, lo que ha llevado a que el IDMC estime
que, a corte de 31 de diciembre de 2022, 3.023.429 personas hayan superado las condiciones de vulnerabilidad
asociadas a su desplazamiento.

El IDMC agradece al Gobierno colombiano por su colaboracién y compromiso en llevar un registro adecuado del
desplazamiento forzado interno, lo que sirve como ejemplo para la comunidad internacional. Asimismo, resalta el
trabajo conjunto con actores de la comunidad internacional en términos de implementacion, focalizacidn y medicién de
soluciones duraderas para la poblacién desplazada, evidenciando la voluntad del Estado en profundizar la atencion y
reparacion de las victimas del conflicto en el pais.

Por su parte, la Unidad para las Victimas agradece al IDMC por proveer estadisticas estandarizadas que permiten la
comparacién a nivel nacional e internacional y que informan las politicas y la toma de decisiones de los gobiernos para
prevenir, abordar, y poner fin al desplazamiento.

PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION 2

La Reintegracion es una oferta de seis afios y medio que el Estado colombiano, a través de la gestion que realiza la
ARN, les ofrece a las personas desmovilizadas de los Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley (GAOML),
que no han cometido delitos de lesa humanidad y que quieren reintegrarse a la vida social y econdémica

La Reintegracion busca desarrollar habilidades y competencias ciudadanas entre las personas desmovilizadas y sus
entornos. Al mismo tiempo, se propone propiciar espacios para la convivencia y acciones de reconciliacion y fomentar
la corresponsabilidad de los actores externos.

Por su parte la Reincorporacion es un proceso de estabilizacion socioecondmica de los excombatientes que entregaron

sus armas, en el marco de la firma del Acuerdo Final entre el Estado y la Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia - Ejército del Pueblo (Farc-Ep).

ESPACIO
INTENCIONALMENTE
EN BLANCO

12 https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Documentos%20de%20ARN%20en%20Cifras/ARN_en_Cifras_corte_nov_2024.pdf
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Las cifras de reintegracién muestran el siguiente comportamiento:

77.003 Personas salieron de grupos armados

al margen de la Ley en Colombia, entre los afios

2001y 2024. Ex-Auc [ ] 36.565
Ex-FarcEp I ] 20.048
desmovilizados individualmente

@J((_J Hombres  65.383 Ex-FarcEp I | 14.136
= Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto
Mujeres 11.620 Ex-Eln | ] 5.361
Otros [ ] 893

Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las que estdn actualmente en
proceso de reintegracion

Acumulado, aiio a afio, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

| 2014 | 2015 | 2016 12017 | 2018 | 2019 | 2024 | En proceso Culminados
| 13.099: 15.623  20.073 i 24.192 | 25.048 | 25.891 | 28.019 ! 34% | ] & | 49%
: Bachilleres
, 34% | ] & | 77%
28.019 personas han culminado con g Ocupados
éxito el proceso de reintegracion al corte. 94% | | © | | 98%

Permanecen afiliadas al SGSSS

Corte:30.11.2024

En este nuevo marco, el Gobierno Nacional estd comprometido en su implementacién promoviendo un enfoque
colectivo y rural, pretendiendo al mismo tiempo que los exintegrantes de las Farc-Ep alcancen todo su potencial.
Asimismo, esta orientado a fortalecer la convivencia, la reconciliacion, el desarrollo de la actividad productiva y el tejido
social en los territorios.

El aspecto més singular de este nuevo proceso es su caracter reconstruido: todas las acciones de Reincorporacion
son concertadas y definidas de manera conjunta, principalmente en instancias como el Consejo Nacional de
Reincorporacion.

Cifras importantes:

o 1.586 En proceso: Personas que actualmente estan siendo atendidas por la ARN y estan cumpliendo con su
ruta de reintegracion.

e 28.019 Culminados: Personas que cumplieron con todos los requisitos establecidos por la ARN para terminar
satisfactoriamente su proceso de reintegracion.

e 2.755 Ausentes: Personas que se encuentran en alguno de los siguientes estados: investigacion por causal
sobreviniente, investigacion por abandono al proceso de reintegracion y suspendido.

o 19.899 Fuera del proceso: Personas que salieron del proceso de reintegracion por pérdida de beneficios,
fallecimiento o retiro voluntario.

e E199,3% de los excombatientes cuenta con acceso a salud y el 93% fueron afiliados a pension.

e 6.003 emprendimientos aprobados que benefician a 11.066 personas por un valor de $104.888 millones.

MUJER CABEZA DE FAMILIA
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Para los efectos de la Ley 82 de 1993, Modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008, entiéndase por mujer de cabeza de
familia, quien, siendo soltera o casada, tenga bajo su cargo, econdmica o socialmente, en forma permanente, hijos
menores propios U otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia permanente o
incapacidad fisica, sensorial, siquica o moral del conyuge o compafiero permanente o deficiencia sustancial de ayuda
de los demas miembros del nucleo familiar.

ADULTO MAYOR'

En Colombia, la cantidad de personas mayores esta experimentando un crecimiento acelerado, lo que plantea nuevos
retos y oportunidades para el bienestar de este grupo tan importante de la sociedad. En este sentido y teniendo en
cuenta que “la salud es el estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de
afecciones o enfermedades. Es un derecho humano fundamental y el logro del grado mas alto posible de salud es un
objetivo social sumamente importante en todo el mundo.” 2, el Gobierno Nacional enfrenta diversos desafios para
responder en el marco de los derechos de las personas mayores con el fin de brindar un estado completo de bienestar.

Asi las cosas, a medida que la esperanza de vida aumenta, también lo hacen las necesidades de atencién integral en
salud, incluyendo aspectos fisicos, emocionales y sociales. Es por eso que este boletin tiene como objetivo dar un
panorama de la distribucién de las personas mayores en Colombia, sus caracteristicas demogréficas, su estado de
salud y principales causas de muerte, con el fin de tener una perspectiva que sirva de punto de partida para identificar
su situacion actual y permita generar acciones para mejorar su atencién en salud y calidad de vida desde un enfoque
de prevencion en salud.

El boletin esta organizado en varias secciones complementarias. En primer lugar, se presenta un contexto general y
un marco normativo, que sientan las bases del andlisis. A continuacion, se describe la metodologia utilizada para
recopilar y analizar la informacion. Posteriormente, se exponen los resultados generales, que incluyen datos sobre la
distribucién geografica, las caracteristicas sociodemograficas con enfoque diferencial y las condiciones de salud de
las personas mayores. Finalmente, se presentan las conclusiones, que sintetizan los hallazgos mas relevantes y
proponen puntos clave para la reflexién y la accidn.

Caracteristicas demograficas de las Personas mayores en Colombia.

Grafica 1. Namero de personas mayores por edad y sexo
Total nacional
Proyecciones DANE 2024

Fuente: DANE, Proyecciones de poblacién a nivel nacional. periodo 2024.

3 https://lwww.minsalud.gov.cofsites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PS/boletines-personas-mayores-dic-2024.pdf
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Se puede ver que existe mayor nimero de mujeres que de hombres en todas las edades mayores de 60 afios. Ahora,
a continuacion, se relaciona la piramide poblacional de las proyecciones de poblacién colombiana para el afio 2024,
donde se puede ver la distribucidn de personas por rangos de edad:

80 Y MAS
75-79
70-74 ao
65-69 2024
55-59
40-44
35-39
10-14

59

0-4

Como se puede ver la mayor cantidad de personas se encuentran entre los 20 a 29 afios (17% de la poblacién total) y
la menor de 75 a 79 afios (2%), la proporcion de hombres es ligeramente mayor que la de mujeres en los grupos de
edad més jovenes (51% en promedio de hombres desde los 0 a los 34 afios), pero esto se invierte en los grupos de
edad més avanzados (54% en promedio de mujeres de los 35 a los 80 afios y més), lo que indica que la relacion de
sexo disminuye con la edad, indicando que hay mas mujeres que hombres en los grupos de edad mayores.

Autorreconocimiento étnico de las personas mayores

En 2020 el 6,3% de la poblacion adulta mayor se autor reconocid como negra, mulata, afrodescendiente o
afrocolombiana; y el 2,6% se autorreconocimiento como indigena.

Estos porcentajes son menores respecto a las personas de otros grupos de edad. De esta forma, el 11,5% de las
personas que se auto reconocen como negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras tienen 60 afios 0 méas. Este
porcentaje es de 9,2% entre las personas que se auto reconocen como indigenas y de 14,1% entre quienes no se
reconocen dentro de algun grupo étnico.

PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD™

Grafico 1.2 Personas con Discapacidad Grafico 1.3 Personas con discapacidad
Victimas del conflicto armado seguln Sexo

15%

51,09%

85%
= PcD no victimas PcD victimas
Mujeres = Hombres

Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF. Agosto 2020
Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF. Agosto 2020

- De acuerdo con los registros administrativos del MSPS se estima que, a agosto de 2020 en Colombia, cerca

14https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PS/boletines-poblacionales-personas-discapacidad|-2020.pdf
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de 1,3 millones de personas presentaba alguna discapacidad.

- El porcentaje de la poblacion con discapacidad registrada en el RLCPD que se encuentra afiliada al SGSSS
es del 76,8%. -la tasa de afiliacion de la poblacion general es del 95%.

- EI70,3% de las personas con discapacidad pertenecen al régimen subsidiado.

- Las Personas con discapacidad registradas en Colombia, se concentran principalmente en Bogota (18,3 %),
Antioquia (13,8 %), y Huila (5,1 %) Santander (4,7%), y Cali (4,2%).

- Lamayoria de las personas con discapacidad son adultos mayores (39%).
- EI'15% de las personas con discapacidad manifestd ser victima del conflicto armado.

- EI'3,8% de las personas con discapacidad manifestd pertenecer a un grupo étnico. De estos, el 72,6% es
indigena, el 26,8% se reconoce como Negro, Afrodescendiente, raizal o Palenquero y el 0,52% como Rrom.

- El origen de la discapacidad mas frecuente que han afirmado las personas registradas en el RLCPD son la
enfermedad general y los accidentes.

- De acuerdo con datos de morbilidad atendida en 2020 se observd un incremento de personas con
discapacidad que acudié a los servicios de salud por problemas relacionados con trastornos mentales.

- Dentro de la poblacion con discapacidad registrada, se encuentra un porcentaje mayor de mujeres (48,9%)
con respecto a los hombres (50,1%). -Gréfico 1.3-

- Segun el grupo etario4 las personas con discapacidad registradas son en su mayoria adultos mayores 39%.
Los adultos representan el 37%, mientras que los jovenes y las nifias y nifios el 15% y el 8% respectivamente.

- Del total de mujeres con discapacidad el 44% son mayores de 60 afios. Las nifias representan el 6,3% y las
Jovenes el 12,8%. El 36% de las mujeres con discapacidad son adultas.

- Enelcaso de los hombres con discapacidad, predominan los adultos (38,6%) y los adultos mayores (33,6%).
Los jévenes representan el 17,3%, y los nifios el 9,3%.

Grafico 1.4 Personas con discapacidad Grafico 1.5 Personas con discapacidad
seguin Sexo y edad segun Grupo Etnico

Adultos Mayores de 60 afios  55,8% - 44,2% 72,63%
Negro(a), mulato(a) ,afrocolombiano
o afrodescendiente, Raizal o _
Palenquero

Adultos (27-59) 47,2%

naigens [ 25

Jovenes (15-27 afios) 41,3%

«n
@
S

rom(gitano) 0,52%
Nifios y Nifias (0-14 afios) 39,5%

Hombres ®Mujeres

Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF. Agosto 2020 Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF Agosto 2020
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POBLACION DE LAS COMUNIDADES INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA,
RROM O GITANAS.'

Segun el Ministerio de Salud los grupos étnicos son poblaciones cuyas condiciones y practicas sociales, culturales y
economicas, los distinguen del resto de la sociedad y que han mantenido su identidad a lo largo de la historia, como
sujetos colectivos que aducen un origen, una historia y unas caracteristicas culturales propias, que estan dadas en sus
cosmovisiones, costumbres y tradiciones.

Poblacién Indigena

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién Indigena Oficina de
Promocion Social, indica que: “Se entiende por poblacion indigena el “conjunto de familias de ascendencia amerindia
que comparten sentimientos de identificacion con su pasado aborigen, manteniendo rasgos y valores propios de su
cultura tradicional, asi como formas de organizacion y control social propios que los distinguen de otros grupos étnicos.”
De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y vivienda, para 2018 en Colombia existian 105 pueblos indigenas
1.905.617 personas que se reconocen como indigenas. La participacion de este grupo poblacional en el total nacional
es de 4,4% La Guajira (20,7%) Cauca (16,2%), Narifio (10,8%) y Cérdoba (10,6%), son las entidades territoriales en
las que reside el mayor numero de indigenas. En estas, se concentran mas de la mitad del total de la poblacion (58,4%)”

Poblacién Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacion NARP, indica que: “En el
Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — CNPV, elaborado por el DANE en el afio 2018 se identificaron 2.982.224
de personas que se auto reconocen como miembros de la poblacion NARP. Esta cifra equivale al 5,9% de la poblacion
total nacional para el afio 2020. Valle del Cauca (21,7%), Chocd (11,3 %), Bolivar (10,7%) y Antioquia (10,5%) son las
entidades territoriales con mayor poblacién NARP en el pais. En estas, se concentran cerca de la mitad del total de
personas registradas (54,2%)’".

Poblacion Gitana

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién Rrom, indica que: “La
poblacién Rrom esta conformada por “comunidades que tienen una identidad étnica y cultural propia; se caracterizan
por una tradicion némada y tienen su propio idioma que es el romanés. Ademas, cuentan con leyes y formas de
organizacion social.”

De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacién y vivienda, para 2018 en Colombia habia 2.649 personas que se
reconocen como Rrom. La participacion de este grupo poblacional en el total nacional es de 0,006%. Bogota (22,8%),

Santander (13,1%), Norte de Santander (9%) y Tolima (6,1%), son las entidades territoriales en las que se concentra
la poblacion Rrom. En estas, se concentran poco mas de la mitad del total de la poblacion (51%)”.

ESPACIO
INTENCIONALMENTE
EN BLANCO

15 https://lwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/grupos-etnicos/presentacion-grupos-etnicos-poblacion-NARP-2019.pdf
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Estructura por sexo y edad de la poblacion NARP, CNPV 2018

Poblacién NARP, CG 2005 - CNPV 2018 Poblacion Nacional, CG 2005 - CNPV 2018
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Fuente: DANE-DCD. CNPV 2018

De acuerdo con el andlisis anterior, se determina que en el Departamento de Antioquia existen altos niveles de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional, por lo cual se hace necesario dar cumplimiento a la incorporacién de
los estandares minimos legales, es decir, que el futuro contratista debe garantizar la inclusion de un cinco por ciento
(5%) del cien por ciento (100%) de sus empleados, de este tipo de poblacién para la ejecucion del contrato que resulte
del presente proceso de contratacion, ya sea para adquirir bienes o servicios durante la ejecucién del contrato.

Siendo necesario acreditar su compromiso durante la presentacion de oferta y en la etapa de ejecucion, una vez ya se
encuentre considerada la poblacién en mencionada calidad.

Porcentaje de poblacion NARP por grandes grupos de edad, seguin grupo étnico,
CG 2005 - CNPV 2018

Poblacién raizal del Archipiélago Poblacién palenquera Poblacién negra, mulata,
de San Andrés, Providencia y de San Basilio afrodescendiente o afrocolombiana
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS'

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios (agosto
2025p / agosto 2024) En agosto de 2025, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2024.

Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Seccién Total nacional Agosto 2025p / agosto 2024
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Fuente: DANE, EMS

* Cifra provisional

(P2) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribucionss frente a la variacion
total

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (agosto
2025p / agosto 2024)

En agosto de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con agosto de 2024.

16 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector de
servicios Total nacional Agosto 2025p / agosto 2024
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Fuente: DANE EMS

¢ Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traveés de agendas de
suministro de persona

** Darsonal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Darsonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total

Evolucion por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos nominales positivas
mas altas y tres subsectores con variacién negativa.

Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas

e Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
o Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
o Restaurantes, catering y bares

Subsectores de servicios con variaciones negativas
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o Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television
o Actividades de centros de llamadas (Call center)
e Publicidad

Politica Monetaria'”

La Junta Directiva del Banco de la Republica decidio este 31 de octubre por mayoria mantener inalterada la tasa de
interés de politica monetaria en 9,25%

Cuatro directores votaron a favor de esta decisién, dos por una reduccidn de 50 pbs. y uno por un recorte de 25 pbs.
En su discusion de politica, la Junta Directiva tuvo en cuenta los siguientes elementos:

o Lainflacién total en septiembre volvidé a aumentar por tercer mes consecutivo y se situé en 5,2%, el mismo
nivel observado a fin de 2024. La inflacion basica, sin alimentos ni regulados, permanecio6 en 4,8%.

o Las expectativas de inflacion obtenidas de las encuestas y las extraidas del mercado de deuda publica
aumentaron. Todas las medidas se ubicaron por encima de la meta del 3% para los préximos dos afios.

o Los indicadores disponibles para la actividad econdmica sugieren que continta el buen dinamismo de la
demanda interna, jalonada por el consumo privado y publico y por un repunte de la inversién en maquinaria
y equipo, y obras civiles.

o Las condiciones financieras externas se han tornado mas holgadas ante las reducciones de la tasa de interés
de politica en los Estados Unidos.

o El déficit comercial ha continuado ampliandose por el mayor incremento de las importaciones que de las
exportaciones, debido a la fortaleza de la demanda interna y a las reducciones en los volimenes exportados
de productos minero-energéticos.

La decisiéon adoptada por la mayoria de los miembros de la Junta Directiva mantiene una postura cautelosa de la
politica monetaria que reconoce los riesgos identificados sobre la convergencia de la inflacion a la meta. Los futuros
movimientos de la tasa de interés responderan a la evolucién de la inflacion y sus expectativas, la dinamica de la
actividad econémica, y el balance de riesgos internos y externos.

SALARIO MIiNIMO COLOMBIA ANO 2025

El monto del salario minimo para el aiio 2025 quedé en $ 1.423.500 de pesos (Un millon cuatrocientos veintitrés
mil quinientos pesos) y un auxilio de transporte de $ 200.000 pesos (un salario minimo y un auxilio de
transporte suman en total $ 1.623.500 pesos) y fue decretado por el gobierno nacional Luego de varias discusiones
sobre cuanto seria el aumento que habria en el salario minimo no se llegé a ningun acuerdo, por lo que finalmente el
Gobierno Nacional fue el que tuvo que hacer el aumento por decreto. En la tarde del pasado 24 de diciembre, el
presidente Gustavo Petro anuncié que el incremento seria de 9,54%, es decir, un aumento de $123.500.

https://www.banrep.gov.co/es/noticias/junta-directiva-octubre-2025

'8 https://www.salariominimocolombia.net/
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AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA (2014-2024)
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¢Como quedan los costos?

Los empleadores deben cubrir 8,5% del salario en aportes a salud, que para 2024 era equivalente a $110.500,
de los cuales 4%, $52.000, los asume el trabajador con su sueldo. Con este incremento, la empresa debera pagar
$120.955.

En cuanto a pension, el empleador en 2024 asumia 12%, es decir, $156.000, de los cuales el trabajador pone 4%,
que son $52.000. Con el ajuste para este afio, las empresas tendran que poner $113.840.Sobre la ARL, el costo
depende del nivel de riesgo asociado al trabajo. El aporte para una ARL de nivel 1 seria $7.428. Hasta aqui, el costo
de un empleado, con parafiscales, al mes llegaria a $1.865.216.

Aportes a seguridad social minimos Ano 2025

Salud Pensién

Empleado Empleado

$ 56,940.00 $ 56,940.00

Aporte Empleado equivalente al 4% del salario minimo Aporte Empleado equivalente al 4% del salario minimo
Empleador Empleador

$ 120,997.50 $ 170,820.00

Aporte Empleado equivalente al 8,5% del salario minimo Aporte Empleado equivalente al 129% del salario minimo
Independiente Independiente

$ 177,937.50 $ 227,760.00

Aporte Empleado equivalente al 12,5% del salario minimo Aporte Empleado equivalente al 16% del salario minimo

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

DESDE EL GOBIERNO FUNCION
Ministerio de Comercio Industriay | Formular, adoptar, dirigir y coordinar las politicas generales en materia de
Turismo. desarrollo econdémico y social del pais.

Fondo Colombiano de
Modernizacién y Desarrollo
Tecnoldgico de la Micro, Pequeiay
Mediana Empresa FOMIPYME.

Tiene como objetivo aplicar instrumentos financieros y no financieros, estos
ultimos, mediante cofinanciacién no reembolsable de programas, proyectos
y actividades para la innovacion, el fomento y promocién de las Mipymes
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Es un 6rgano encargado de asegurar la formulacion y adopcidn de politicas
publicas generales, transversales, sectoriales y regionales de fomento y
promocion empresarial para las micro, pequefias y medianas empresas con
el propésito de generar empleo y crecimiento econdmico sostenido.
Tiene como objetivo asesor del Gobierno Nacional en todas las materias
relacionadas con la accion administrativa de proteccién y defensa de los
consumidores
Las camaras de comercio ejercen, entre otras funciones, las de llevar el
registro mercantil, certificar sobre los actos y documentos en él inscritos,
recopilar las costumbres mercantiles, certificar sobre la existencia de las
recopiladas y servir de tribunales de arbitramento.
Salvaguarda los derechos de los consumidores, protege la libre y sana
Superintendencia de Industriay | competencia, actia como autoridad nacional de la propiedad industrial y
Comercio. defiende los derechos fundamentales relacionados con la correcta
administracion de datos personales.
Decreto 3570, las funciones determinadas en la Constitucion Politica y en
el articulo 59 de la Ley 489 de 1998 y en las demas leyes, el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Consejo Superior de Microempresa
y de la Pequefia y Mediana
Empresa.

Consejo Nacional de Proteccion al
Consumidor.

Camaras de Comercio.

MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS EN COLOMBIA™

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias, medianas y grandes empresas, esta
clasificacién estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley
905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Cuadro clasificacién por ventas valores en pesos equivalentes a clasificacion en UVT, cifras en pesos.
MIPYMES EN COLOMBIA2

Las micro, pequefias y medianas empresas (mipymes) representan una parte crucial de la economia colombiana.
Comprenden el 99,5 por ciento del tejido empresarial en el pais, generan aproximadamente el 65 por ciento del empleo
y contribuyen con el 40 por ciento del Producto Interno Bruto (PIB) a nivel nacional. Sin embargo, la tasa de
supervivencia a cinco afos es del 30 por ciento para las microempresas, 61 por ciento para las pequeias y 74
por ciento para las medianas, cifras muy inferiores a lo que se observa en otros paises de la Ocde.

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA

Manufacturero

Servicios

Comercio

19 https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-colombia
2 https://www.semana.com/economia/articulo/las-mipymes-en-colombia/202439/
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Cuadro clasificacién 2025 1 UVT= $49.799

Clasificacion Manufactura Servicios Comercio
Microempresas Hasta $1.173.413.837 Hasta $1.642.769.412 Hasta $2.229.451.431
Superior a $1.173413837 y Superior a $1.642.769412 y Superior a $2.229451431y
Pequerfias empresas
hasta $10.208.546.005 hasta $6.571.027.849 hasta $21.473.129.604
Superior a $10.208.546.005 y Superior a $6.571.027.849 y Superior a $21473.129.604 y
Medianas empresas
hasta $86.479.200.435 hasta $24.054.610.166 hasta $104.600.300.908
Grandes empresas Superior a $86.479.200435 Superior a $24.054.610.166 Superior a $104.600.300.908

Entre enero y marzo de 2023 las microempresas representaron el 95,3% del tejido empresarial del pais, las pequefias
empresas el 3,5% y las medianas y grandes son el 0,9% y 0,3% del total nacional, respectivamente.

Colombia registro 1.854.086 empresas activas a marzo de este afio, de las cuales el 24,7 % se ubica en Bogota,
seguido de Antioquia, con el 12,6%, Valle del Cauca con 8,7% y Cundinamarca con 6,6%, segun el mas reciente
informe de la Oficina de Estudios Econdmicos del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo con base en la
informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES) y el DANE.

De acuerdo con este mismo informe, entre enero y marzo las microempresas representaron el 95,3% del tejido
empresarial del pais; las pequefias empresas participaron con el 3,5%, mientras que las medianas y grandes con el
0,9% y 0,3% del total nacional, respectivamente.

El sector Servicios fue el que mas empresas agrup6 en el primer trimestre de 2023, con un 41%; el sector comercio
ocupo el segundo lugar con un 40,6% de empresas; la manufactura particip6 con el 11% y la construccidn con el 5%.

Las cifras confirman la importancia del enfoque del Gobierno del Cambio, que busca fortalecer a las micro y pequefias
empresas, asi como la economia popular, para impulsarlas.

Este objetivo se cumplird con acompafiamiento, asistencia técnica, capacitaciones e inclusion financiera que les
permitan seguir creciendo para ofrecer mas y mejores empleos.?’

ANALISIS DE EMPRENDIMIENTO DE MUJERES?

En el conjunto de América Latina, la tasa de igualdad de género se sitia en el 74,3%, por detras de Europa y
Norteamérica, segun el Foro Econémico Mundial (WEF, por sus siglas en inglés). La organizacion también afirma que,
al ritmo actual, la region tardara 53 afios en alcanzar la plena paridad entre hombres y mujeres. Segun datos del ‘Global
Gender Gap Index' que publica anualmente el WEF, Colombia ocupa el puesto 42 (de entre 146 paises) en la edicion
de 2023 del ‘ranking’ en materia de paridad entre hombres y muijeres, en el que ha escalado 33 puestos respecto al
afio anterior. Una mejora notable; si bien especificamente en el ambito de oportunidades y participacién economica el
pais baja al puesto 92.

21 https://www.mincit.gov.co/prensalfoto-noticias/microempresas-fortalecen-el-tejido-empresarial
22 https:/lwww.bbvaspark.com/contenido/es/noticias/mujeres-ecosistema-emprendedor-colombiano/
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El emprendimiento puede jugar un papel relevante en los esfuerzos por alcanzar la equidad a todos los niveles, tanto
como motor de empleo como generando soluciones ‘femtech’ enfocadas a atender las necesidades especificas de las
mujeres en materia de salud, finanzas o conciliacién; tal y como abordamos recientemente desde BBVA Spark con
motivo del Dia de la Mujer con foco en América Latina. Esta es precisamente la region mas emprendedora del mundo,
y varios paises latinoamericanos registran las tasas mas altas de mujeres emprendedoras a nivel global.

El caso de Colombia

Colombia se distingue como un pais donde las mujeres desempefian un papel significativo en el ambito empresarial.
Seguin datos del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), el 47,6% del total de empresas de personas naturales
registradas en 2023 estan lideradas por mujeres, aunque solo el 13% de las sociedades (que son unidades productivas
més solidas) son de propiedad femenina, y las mujeres son propietarias Unicamente del 16% del capital de las
empresas registradas como personas juridicas.

La participacién de las mujeres en el mercado laboral es 25,9 puntos inferior a la de los hombres (del 51,78% frente al
77,68%, respectivamente), segun cifras del WEF, aunque esta brecha disminuye entre los profesionales técnicos y
cualificados, para los que se sitla en 5,48 puntos. Ademas, solo el 12,9 % de los miembros de los consejos de
administracion de empresas que cotizan en bolsa en Colombia son mujeres, Unicamente el 17,3% de las compafiias
cuenta con participacién femenina mayoritaria y el 18,9% con muijeres en la alta direccion.

Segun el ‘Colombia Tech Report 2023-2024', en torno al 23% de los fundadores de startups colombianas son mujeres.
Este porcentaje, no obstante, varia entre los diferentes sectores: en el ambito fintech’, por ejemplo, el porcentaje de
mujeres ‘founders’ era del 42% en 2020 (el mas alto de América Latina, cuyo promedio es el 40%), segun un
informe del Banco Interamericano de Desarrollo, BID Invest y Finnovista. El andlisis también arroja que los
emprendimientos con participacion de mujeres tienen mejor desempefio econémico, pese a recibir menor inversion:
por cada délar de financiacién captado, las fintech’ fundadas por mujeres generan 78 centavos en ingresos, frente a
los 31 de las fundadas por hombres.

ANALISIS DEL SECTOR FRENTE A EMPRENDIMIENTO - MIPYMES EN COLOMBIAZ,

DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA 2024
o Las sociedades crecieron 5,2% respecto a 2023, al pasar de 78.428 en 2023 a 82.522 en 2024
o Del total de nuevas empresas, el 72,3% fueron creadas por personas naturales y el 27,7%, por sociedades.
o E145% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un puesto de trabajo.

Durante 2024 se crearon en el pais 297.475 empresas, 2.8% menos que en el 2023 cuando se registraron 305.997,

de acuerdo con el mas reciente informe de Dinamica de Creacion de Empresas realizado por Confecamaras, con
base en la informacion del Registro Unico Empresarial y Social (RUES) de las Camaras de Comercio del pais.

ESPACIO
INTENCIONALMENTE
EN BLANCO

23 hitps://confecamaras.org.colen-2024-se-crearon-en-el-pais-297-475-empresas-senala-informe-de-confecamaras/
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Grdfico 2. Creacion de empresas por mes
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

El nimero total de empresas en el pais crecio en 4.769 unidades, pasando de 1.733.636 en 2023 a 1.739.405 en
2024, lo que representa un aumento del 0,3%. Este crecimiento refleja la resiliencia y capacidad de adaptacion del
sector empresarial, que sigue consolidandose como un motor clave de la economia nacional. Del total de nuevas
empresas registradas, 72,3% corresponden a personas naturales y 27,7% a sociedades. Es importante anotar que
las sociedades crecieron 5,2% respecto a 2023, al pasar de 78.428 en 2023 a 82.522 en 2024. Por su parte, las
matriculas de personas naturales pasaron de 227.569 a 214.953, lo que representa una reduccion del 5,5%.

Grdfico 1. Creacion de empresas segun organizacion juridica
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

“Este aumento en la constitucion de sociedades es una sefial positiva para el fortalecimiento del tejido empresarial
nacional, ya que las sociedades presentan una mayor permanencia a cinco afios (44%) en comparacion con las
personas naturales (30%). Ademas, la tasa de movilidad de las sociedades, entendida como una mayor probabilidad
de aumentar su tamafio, es del 18% lo que supera considerablemente la de las personas naturales que es del 0,7%’,
asegura Julian Dominguez Rivera, Presidente de Confecamaras.

Creacion de empresas por tamaiio.

Al analizar la evolucion de la creacion de empresas entre 2023 y 2024, clasificada segun el tamafio definido por el
valor de sus activos, se observa una disminucién del 2,8% en la creacién de microempresas, del 8,0% en pequefas,
del 20,4% en medianas y del 9,1% en grandes. La reduccion total del 2,8% esta explicada en su totalidad por las
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microempresas, dado que las pequefias, medianas y grandes tienen una participacién marginal en el total de
empresas creadas. La significativa concentracion de las microempresas, que representan mas del 99% del total,
destaca su papel crucial en la dinamica empresarial del pais.

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamahfo

Tamafio 2023 2024 Variacién % Contribucién
Microempresa 77.505 81.671 5,4% 5,3%
Pequefia 883 814 -7,8% -0,1%
Mediana 34 29 -14,7% 0,0%
Grande 6 8 33,3% 0,0%
Total 78.428 82.522 5,2% 5,2%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Generacion de empleo.

Segun el RUES, el 45% de las nuevas empresas creadas en 2024 generaron al menos un puesto de trabajo. De
estas empresas generadoras de empleo, el 38% pertenecen al comercio al por mayor y al por menor, el 17% al
sector de alojamiento y servicios de comida, el 10% a industrias manufactureras, el 6% a actividades profesionales,
cientificas y técnicas, y otro 5% al sector de la construccion.

Grdfico 3. Subsectores econdmicos con mayor creacion de empresas empleadoras
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

De cara a 2025, las perspectivas economicas son positivas. La OCDE proyecta un crecimiento del 2,7% para
Colombia, mientras que se espera que la inflacion converja hacia el rango meta del Banco de la Republica (2%-4%)
en el segundo trimestre. Asimismo, se prevé una reduccion de la tasa de interés de intervencion al 6% hacia finales
de afio, creando condiciones clave para estimular el consumo y la inversion privada.

2.24. ASPECTOS TECNICOS

Desde el punto de vista técnico es viable la contratacién para la prestacién del servicio de mantenimiento preventivo,
correctivo de la TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF del Dispensario Médico de
Medellin para la vigencia 2025, debido a que no cuenta el personal idéneo y/o capacitado, asi mismo carece de las
herramientas, repuestos y talleres pertinentes para todos estos procesos con lo cual dificulta satisfacer todas las
necesidades reales que se presentan; asi mismo el Dispensario Médico de Medellin requiere garantizar atencion de
forma oportuna para sus afiliados y beneficiarios del sistema en garantizar eficientemente los servicios de salud de
manera oportuna y eficaz, esto se logra al tener el material al dia para efectuar procedimientos y servicios.
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Considerando que es mision de las entidades publicas velar por el cuidado y mantenimiento de los bienes a cargo, la
infraestructura funcional y las instalaciones donde se ejerce la funcion publica de elementos que permitan una correcta
y eficiente prestacion del servicio a su cargo, en condiciones de comodidad, seguridad y oportunidad, para los usuarios
y funcionarios, es por esto que la Direccion de Sanidad requiere para el mantenimiento de sus bienes contratar el
servicio de mantenimiento para sus autoclaves.

Para desarrollar el analisis de la actividad economica para “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF
DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025” debemos observar el comportamiento en
general del sector manufacturero, los cuales se encuentran determinados por una demanda de empresas que prestan
el servicio mencionado.

2.2.5. ASPECTO REGULATORIO

El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccidn objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman
parte esencial del contrato, son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su
interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes
durante el proceso de seleccion y el oferente favorecido durante el mismo lapso y més alld durante la vigencia del
contrato.

En el contexto del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares la Ley N° 352 de 1997, por la cual se reestructuro el
Sistema de Salud de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, dando pie a la creacion de la
Direccién General de Sanidad Militar, con el objeto de prestar un servicio integral de Salud en las areas de promocion,
prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios, asi coma prestar
servicios de sanidad inherentes a las operaciones militares. Los érganos que constituyen este sistema tienen coma
principios orientadores la ética, calidad, equidad, universalidad, eficiencia, racionalidad, obligatoriedad, proteccion
Integral, autonomia, descentralizacién y desconcentracion, unidad, de integracién funcional, independencia de
recursos, atencion equitativa y preferencial.

Resolucién 0196 de 2002, que cumplan con las licencias para prestar sus servicios. EI Acuerdo N°. 040 de dos mil
cuatro (2004) "Por el cual se organiza el Sistema de Gestion de la Calidad en el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional y se deroga el Acuerdo 023 del 27 de Noviembre de 1997”, Resolucion Numero 3100
de 2019 "Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los Prestadores de Servicios de
Salud y de habilitacién de servicios de Salud".

Ley 1438 de 2011 que establece la prioridad de garantizar la usa de los recursos en las acciones de Salud publica y
en las acciones de promocion de la Salud y prevencion de la enfermedad. De acuerdo con la resolucién 2183/2004,
ministerio de la proteccién social. Par la cual se adopta el manual de buenas practicas en esterilizacién para los
prestadores de servicios de Salud y las deméas normas que adicionen, modifiquen o reglamenten el objeto del contrato.

Sobre los servicios que se pretenden contratar no existe regulacion que limite su prestacion, son de libre
comercializacién en el mercado local y nacional sin restriccion legal y todas aquellas personas juridicas que cumplan
previamente con los requisitos legales de tipo comercial o tributario u otros que regulan la actividad podran ofertar o
contratar el servicio requerido por la entidad que permita cubrir su necesidad.

Es menester del DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN identifique la regulacién aplicable al objeto del Proceso de
Contratacion, tanto la que influye en el mercado del bien, obra o servicio, como la que regula la actividad de los
proveedores y compradores de manera particular, incluyendo regulaciones de mercado, de precios, ambientales,
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tributarias y de cualquier otro tipo, asi como las modificaciones recientes a tales regulaciones y el impacto en su
aplicacion. También debe estudiar si en el sector hay Normas Técnicas Colombianas, acuerdos o normas
internacionales aplicables y autoridades regulatorias o de vigilancia.

Asi las cosas, se debe dar estricto cumplimiento a la normatividad vigente en Colombia para las compras estatales
como es la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, asi como las
directrices indicadas por el Ministerio de Defensa Nacional

NORMATIVIDAD APLICABLE.

Constitucién Politica de Colombia

Caodigo Civil

Codigo de Comercio

Estatuto Tributario

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica”

Decreto 111 de 1996” Por la cual se compilan la Ley 38 de 1989, LA Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que

conforman el estatuto organico del presupuesto”.

o Ley 1361 de 1997. “por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas en situacion de
discapacidad y se dictan otras disposiciones”.

o Ley 527 de 1999 “Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y el suso de los mensajes de datos, del
comercio electronico y de las firmas digitales, y se establecen las entidades de certificacion y se dictan otras
disposiciones”.

o Ley 590 de 2000. “Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefias y
medianas empresas’.

o Ley 594 de 2000 “Reglamentada parcialmente por los Decretos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de 2014. Por
medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones El Congreso de Colombia —
Ley Archivo”

o ley 1952 de 2019. “Por la cual se expide el Codigo Disciplinario para los servidores publicos”

o Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica y decreto
680 de 2021

o Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”

e Decreto 660 de 2007. “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1089 de 2006 — Tramite certificacion
Productor Nacional ante el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo”

o Ley 1437 del 2011 — Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo

o Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”

o Decreto 4632 de 2011 “Por medio de la cual se reglamenta parcialmente la Ley 1474 de 2011 en lo que se refiere
a la Comision Nacional para la moralizacion y la Comision Nacional Ciudadana para la Lucha contra la corrupcion
y se dictan otras disposiciones”

e Ley 1480 de 2011 “Estatuto del Consumidor”

e Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia de Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente — se
determina sus objetivos y estructuracion”.

o Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y

tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”

Decreto 1450 de 2012 “Por el cual se reglamenta el Decreto 019 de 2012”

Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Codigo General del Proceso y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1581 de 2012. “Por la cual se dictan disposiciones generales sobre la proteccion de datos personales’.

Ley 1618 de 2013. “Por medio de la cual se establecen disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
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derechos de las personas con discapacidad”.

o Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

e Resolucion No. 4130 del 16 de junio del 2022 - Manual de Contratacion y Convenios del Ministerio de Defensa
Nacional.

e ElDecreto 780 de 2016 de Mayo 06, Modificado por los arts. 1,2 del Decreto 1370 de 2016, Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social. * Ley 1751 de 2015 o Ley Estatutaria
de Salud, el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

e Resolucion 3100 de 2019 del ministerio de salud y proteccidn social ( requisitos de habilitacion para prestar los
servicios de salud)

o Decreto 1030 de 2007, por el cual se expide el Reglamento Técnico sobre los requisitos que deben cumplir los
dispositivos médicos sobre medida para la salud visual y ocular y los establecimientos en los que se elaboren 'y
comercialicen dichos insumos y se dictan otras disposiciones

e Resolucion 4396 de 2008 Por la cual se adopta el Manual de Condiciones Técnico — Sanitarias de los
establecimientos en los que se elaboren y comercialicen dispositivos médicos Para La Salud Visual y Ocular,
adecuacion, distribucion, elaboracion

o resolucién 00001552 /2013 que regula la oportunidad de citas

o Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de
planeacién nacional" - Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.

o Decreto 103 del 2015 de enero de 2015 “Reglamenta Decreto Anti trdmites” Derogado Parcialmente por
el Decreto 1081 de 2015.

e Decreto 1074 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Comercio,
Industria y Turismo”.

e Decreto 1070 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Defensa”.

e Decreto 1078 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones”

o Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

o Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

o Directiva Ministerial No. 03 de 23 de enero de 2019 “Lineamientos para la definicion de la Politica de Tratamiento

de Datos Personales en el Ministerio de Defensa Nacional”

Directiva Permanente No. 12 de 2020 emanada del Ministerio de Defensa Nacional.

Guia para la elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente

Guia de garantias en Procesos de Contratacion (G-GPC-01) Colombia Compra Eficiente

Guia para la participacion de proveedores extranjeros en procesos de contratacion - Colombia Compra Eficiente

Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion - Colombia Compra Eficiente.

Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de

Naciones Unidas V.14.080 - Colombia Compra Eficiente.

Guia de buenas practicas en la adquisicion de software y servicios asociados — Colombia Compra Eficiente.

o (Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad - Colombia Compra
Eficiente

e Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (M-DVRHPC-05)
Colombia Compra Eficiente.

e Manual para la identificacidn y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion (M-ICR-01) Colombia Compra
Eficiente.

e Manual para el manejo de los incentivos en los procesos de contratacién - Colombia Compra Eficiente.

e Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién - Colombia Compra Eficiente.

e Guia para elaborar el Plan Anual de Adquisicién - Colombia Compra Eficiente
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e Guia para la liquidacién de los procesos de contratacion - Colombia Compra Eficiente

o Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP Il - Colombia Compra Eficiente.

o Resolucion 042 de 2020 Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnolégicos, el
registro de la factura electrénica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de
venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion.

o Decreto 358 de 2020 Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-4,617,618, 618-2 Y 771-2
del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Capitulo 4 del
Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria.

o Ley 2040 de 2020. “Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y se
dictan otras disposiciones”

o Ley 2069 de 2020 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacién
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”

e Decreto 399 de 2021. “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1, 22.1.2132y 2.21.231.14. Y se
adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,,2.2.1.1.1.5.6 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”

o Decreto 438 de 2021 “Por el cual se modifica el Capitulo 1 del Titulo 2 de la parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”

o Decreto 579 de 2021. “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo
transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2., del Decreto 1082
de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, para que los proponentes
acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los Ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la
reactivacion econémica”

e Decreto 680 de 2021 “Por la cual se modifican parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1 y se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en
relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compras Publicas.

o Decreto 2590 del 23 de diciembre 2022 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacidn para la vigencia
fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

o Ley 2159 de 2021 “Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones
para la vigencia fiscal del 10 de enero al 31 de diciembre del 2022

o Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007”

e  Circular COADE MDN-COGFM-CE-SECEJ-JEMGF-COADE-DICRE-2021496008341443 del 01 de julio del 2021
— Directrices en materia contractual — Obligatoriedad Publicidad Documental PLATAFORMA SECOP.

o Ley 2195 del 18 de enero del 2022 “Por medio de la cual se dictan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcidn y se dictan otras disposiciones”

e Resolucion de delegacidn del Gasto Ministerial No. 4223 del 23 de junio del 2022 “Por la cual se delegan unas

funciones y competencias relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con destino al Ministerio de

Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”

Resolucidn 5159 DE 2017 (julio 18) la cual modifica parcialmente Resolucion 5662 del 27 de junio de 2016 la cual
modifica parcialmente la Resolucion 4519 de 2016 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, a las
Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 4130 de 2022 del 16 de junio de 2022 manual de contratacion Ministerio de Defensa

Resolucién Ordenacién del gasto 4223 de 2022.

Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de
seleccion

NOTA: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se presumen
conocidas por todos los proponentes.
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ANALISIS LEGAL

Verificado el objeto del presente proceso cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF
DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025” se encuentra que con relacion al mismo
dentro de la normatividad colombiana no existen normas técnicas o acuerdos internacionales aplicables que rijan de
manera externa los servicios requeridos objeto de este estudio previo.

Asi las cosas, se debe dar estricto cumplimiento a la normatividad vigente en Colombia para las compras estatales
como es la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, ley Estatutaria 1751 de 2015 y demés normas
concordantes, asi como las directrices indicadas por el Ministerio de Defensa Nacional.

2.3. ESTUDIO DE LA OFERTA
A. QUIEN PRESTA EL SERVICIO

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, se identifican
los proveedores en el mercado de los diferentes bienes y servicios que requiere la entidad con el fin de contextualizar
el analisis del sector economico.

Se identifican los proveedores en el mercado de los diferentes bienes y servicios que requiere la entidad con el fin
de contextualizar el analisis del sector econémico.

A nivel nacional hay diversidad de empresas dedicadas en la realizacion de la cadena de fabricacion, Distribucion
ylo comercializacion, de bienes o la prestacion de servicios objeto de realizacion del presente proceso contractual,
ademas se debe identificar que los bienes a suministrar tienen distintos procederes en su fabricacion, es decir no
confluyen exactamente desde el mismo fabricante o comercializador o distribuidor.

Realizando el anélisis de mercado correspondiente se verifica los proveedores de la region y a nivel nacional se
concluye que los bienes y/o servicios lo podrian ofrecer Personas Naturales y Juridicas, quienes dentro de su
actividad econémica contemplan las actividades objeto del presente proceso, dado que en el mercado es posible
encontrar desde grandes compafiias con reconocimiento nacional, hasta pequefias organizaciones locales, siendo
la oferta bastante amplia y diversa.

En toda la extension del Pais, luego de una busqueda por diferentes medios se encontraron muchos proveedores
con el recurso humano, infraestructura y con la capacidad instalada para el suministro de los insumos que se
requieren y la disponibilidad inmediata por tratarse de fabricantes o distribuidores mayoristas, con la actividad
comercial vigente, en el mercado.

La Direccion de Sanidad Ejército — DMMED, estima conveniente que el objeto del presente proceso de contratacion
sea adjudicado a una Persona Natural o Juridica que cuente con la capacidad e idoneidad en la Ejecucion del
Contrato a celebrar.

a) Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la realizacion de actividades
iguales o similares a la del objeto contractual.

b) Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la realizacién de actividades iguales
o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren las
especificaciones del contrato a celebrar.
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Los bienes y servicios por contratar son ofrecidos de manera masiva en el mercado y sus especificaciones comportan
condiciones que son equivalentes para las diferentes entidades que requieren de los mismos. Asi mismo, en el
mercado existe una estandarizacion de la forma en que se ofrecen los bienes, es decir que tiene plenamente
identificadas las condiciones y requerimientos minimos.

El tipo de mercado, del objeto contractual se caracteriza por comportarse bajo las reglas de un mercado de
competencia perfecta, pues interactian muchos oferentes y muchos demandantes para determinar los niveles de
oferta, demanda y precio, existe entrada y salida libre de participantes y la informacion es imperfecta; sin embargo
desde el estudio de mercado, se realiza la fase inicial de conducta comercial.

Respecto al analisis financiero y la estructura de costos del presente proceso se tomé en cuenta el sondeo de
mercado de las cotizaciones allegadas, ademas, se analiz6 los riesgos potenciales de los precios, por lo que la
administracion prevé que una vez adjudicado el presente proceso de seleccién, se mantendran fijos durante toda la
ejecucion del futuro contrato; el proponente debe efectuar el anélisis de precios unitarios de todos y cada uno de los
servicios a prestar incluidos los bienes a suministrar, a fin de evitar errores de calculo, por lo que sera responsabilidad
exclusiva del proponente los riesgos y perjuicios que se presenten por esta razon no se aceptan variacién o cobros
indirectos, fletes u otras consideraciones al precio final del objeto contratado.

Asi mismo en Colombia existen empresas capaces de satisfacer las necesidades del presente proyecto.; La
Superintendencia de Sociedades puso a disposicion del publico en la pagina principal y que se consulta a través
Sistema Integrado de Informacién Societario (SIIS) a corte 31 de diciembre de 2024,
https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/ informacion que sirve como referente para conocer la cantidad de empresas
legalmente constituidas que pueden suministrar los bienes objeto del presente proceso.

Ademas es una herramienta que permite realizar busquedas individualizadas de empresas y obtener los datos
basicos en materia juridica como nombre, domicilio, estado de supervision, nombres de los administradores, nombre
del revisor fiscal, término de duracion, su actividad, entre otros, verificar los datos del balance general y del estado
de resultados de cada sociedad, asi como ciertos indicadores financieros previamente determinados. Debido a que
alimentan de los estados financieros a fin de ejercicio que reportan las empresas supervisadas que hacen parte de
la muestra que escoge la Delegataria de Asuntos Econdémicos y Contables, la informacién financiera y econémica
de las empresas se pueden identificar con clasificacion CIlU Rev. 4 A.C., clasificacion Industrial Internacional
Uniforme de Todas las Actividades Econdmicas. Revision 4 Adaptada para Colombia; es por ello que solo para objeto
de conocer el comportamiento de las empresas del sector usaremos esta clasificacion.

EMPRESAS PLENAS

Clasificacion Industrial

NIT Razon social de la sociedad Internacional Uniforme
Version 4 A.C (CIIU)

i C3313 - Mantenimiento y

830046068 GE ENERGIASTNOVAVEIS LTDA. SUCURSAL reparacion especializado de BOGOTAD.C.
COLOMBIA . . o

equipo electrénico y dptico

Ciudad de la direccion del
domicilio

EMPRESAS PYMES

Clasificacion Industrial
NIT Razon social de la sociedad Internacional Uniforme
Version 4 A.C (ClIU)
C3313 - Mantenimiento y
802013459 | INVESTIGACIONES METROLOGICAS DEL CARIBE SA reparacion especializado de
equipo electrénico y dptico

Ciudad de la direccion del
domicilio

BARRANQUILLA-
ATLANTICO
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(3313 - Mantenimiento y
802015544 SCHWIND LATIN S.AS. reparacion especializado de BARRANQUILLA-
. - - ATLANTICO
equipo electronico y dptico
EMPRESA REGIONAL DE SERVICIOS GOMEZ PLATA | 3313 - Mantenimiento y GOMEZ-PLATA-
811041408 reparacion especializado de
LTDA . - " ANTIOQUIA
equipo electronico y dptico
C3313 - Mantenimiento y
900057180 FIRST MEDICAL DE COLOMBIA SAS reparacion especializado de BOGOTAD.C.
equipo electronico y dptico
C3313 - Mantenimiento y
900348900 SOLUMED INGENIERIA SAS reparacion especializado de BUCARAMANGA-
X L - SANTANDER
equipo electronico y dptico
C3313 - Mantenimiento y
SOLUCIONES INTEGRALES EN INGENIERIA MEDICO y o
900502162 INDUSTRIAL SAS BIC reparacion espeplallza)dq de YOPAL-CASANARE
equipo electrénico y dptico

Igualmente se consulta a través de la plataforma SECOP |I, algunas empresas que han participado en proceso de

seleccion con las mismas caracteristicas técnicas.

Proveedor

MAYDY JULIETH GODOY BALLESTEROS

COLOMBIA, Bogotd
L8 8 8 8 {

>
i
i

7
]
)

EC',RIT ECOKIT ELECTRONICS SAS

18 8 8 ¢ ¢

INCEB SAS

e e e e

|7

P

ADVANCED INSTRUMENTS SAS

COLOMBIA. Bogots
L 8 8 & 4

>
f

P |

SERVIMEDICAL GROUP SAS

TR

P

L8 8 8 ¢ ¢

Prokontrol S.A.S.

8.8 8 ¢ ¢
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Py

CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S

L COLOMBIA. Cali
8.8 8 8 ¢

PURIFIL INTERNACIONAL SAS
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B. DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL
PROCESO

Los oferentes identificados tienen la capacidad de prestar el servicio requerido para cubrir la necesidad en el tiempo y
condiciones que se requeridas para el DMMED, al igual que el término de respuesta de la garantia técnica que se
exigira en el presente proceso. Es asi como los costos asociados con el proceso de prestacidn del servicio al igual que
su distribucién y entrega estan incluidos en el valor establecido en los estudios de mercado y presupuesto oficial.

La cadena de suministro esta surgiendo como la combinacién de la tecnologia y las mejores préacticas de negocios en
el mundo. Las compafiias que han mejorado sus operaciones internas ahora estan trabajando para lograr mayores
ahorros y beneficios al mejorar los procesos y los intercambios de informacion que ocurren entre los asociados de
negocios. Una exitosa cadena de suministro entrega al cliente final un servicio apropiado, en el lugar y fecha y precio
indicado con el menor costo posible para el proveedor.

= =
Falla Minimo # de La Equipo Costo Minimo
funcional fallas Proceso Organizaci confiable
on trabajando a
Defecto P 5M+ 1T un maximo
Activos manifestacion ROA durante
SRTPEAnS su ciclo de
Deterioro Minimo vida
Maéquinas o Método Mano de Obra Medio Ambiente
activos
Equipos Rotativos Mantenimiento Técnicos de Repuestos Entorno de
Preventivo mantenimiento operacion
Equipos estaticos Mantenimiento Técnicos de PdM Material Climay
Predictivo consumible localizacién
Equipos Eléctricos Mantenimiento Planeadores Equipos y Infraestructura
Correctivo herramientas
Instrumentacion Mantenimiento Supervisores Rata de defectos
de precisién
Equipos de Mantenimiento Rata de fallas
control ____mejorativo _
| TIEMPO DE CICLO DE VIDA |

En la actualidad todas las empresas enfrentan escenarios de alta competencia, donde ha aumentado el grado de
complejidad de desempefio de las empresas que quieren permanecer en el mercado, lo anterior dispone un reto para
la administracion de cada una de las empresas en lo que se refiere al manejo de los recursos, costos, servicio, calidad,
tecnologia entre otros. Esto ha obligado a las empresas a hacer esfuerzos en todas las areas de la organizacion para
lograr mayores niveles de productividad y a realizar evaluaciones de las actividades que mas inciden en la rentabilidad
y en los indicadores de competitividad de la organizacion.

2.4. ANALISIS DE LA DEMANDA

En cumplimiento a lo regulado en la normatividad que aplica para el sector publico, determinadaenla Ley 80
de 1993 Estatuto de contrataciéon publica y demas normas concordantes, dentro de la busqueda efectuada en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP) se encuentran adquisiciones realizadas por la misma y por
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otras entidades estatales para contratar el objeto del presente proceso, aplicables a cada entidad y necesidad en
particular, como las fueron referenciadas en el numeral 1. de Antecedentes de este estudio previo.

En las consultas realizadas en la pagina del SECOPII, se logré determinar que la contratacién comun para este tipo
de bienes se ha realizado bajo la modalidad de Contratacién Directa y Minima Cuantia, que las garantias exigidas
fueron: garantia Unica de cumplimiento, calidad de los bienes y servicios, y pago de salarios y prestaciones sociales,
finalmente se evidencio en estos procesos existe pluralidad de oferentes.

La clase de servicio que se requiere contratar cuenta con una demanda a nivel nacional del sector publico y privado,
para garantizar a la poblacion beneficiaria de los “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF se efectie de manera integral y
segura; razén por la cual se debe efectuar un proceso de contratacién con una entidad que preste servicios de
mantenimiento antes citados en la ciudad de Medellin, para que de esta manera el Dispensario Médico de Medellin
tenga instalaciones seguras dirigidas a la poblacién, residentes en esta Ciudad, Municipios o sus poblaciones vecinas
encuentren de primera mano la accesibilidad a la prestacion de los servicios de salud.

Teniendo en cuenta que el MDN - DIRECCION DE SANIDAD MILITAR - DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN; no
cuenta con personal ni infraestructura, en la ciudad de Medellin se cuenta con varias entidades habilitadas para prestar
este servicio al DMMED de la Regional 7, en la modalidad de seleccion minima cuantia, ademas se requiere la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios especializados por las siguientes razones:

v' Existe la necesidad de contratar los servicios, fue justificada por existir una demanda en el uso del DMMED
correspondientes a la Regional 7.

v" Que en la ciudad de Medellin - Antioquia, existen entidades que prestan este tipo de servicio con personal
calificado, capacidad instalada e infraestructura.

v Que existe la disponibilidad presupuestal para atender esta necesidad mejorando la atencién al personal de
usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares

a. Adquisiciones previas por el DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN.

Como se menciond en el numeral 1.1 del presente estudio previo el DMMED cuenta con adquisiciones previas en la
vigencias anteriores, se verifico la informacion de los contratos de la entidad realizados en esas vigencias, del objeto
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPO SUPERIOR” procesos de
contratacion realizados mediante la modalidad de contratacién de minima cuantia, que aportaran la informacién
correspondiente como antecedentes en la etapa de estructuracién precontractual del presente proceso.

Valor Total
Gasto Mensual $535.571.350 Gasto Anual
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
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Durante los afios 2019 a 2024 el Dispensario Medico de Medellin celebro 08 contratos para mantenimiento de equipo
médico por valor $ 535,6 millones de pesos

b. Adquisiciones Realizadas Por Otras Entidades Con Las Mismas Caracteristicas Técnicas.

Revisados los archivos que reposan en la plataforma del SECOP esta DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN se
permite plasmar la informacion de contratos adelantados por otras entidades estatales de las Ultimas vigencias fiscales,
informacién suministrada. (VER CUADRO 1.2).

El DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, previa realizacion del presente proceso de contratacion, requiere analizar
los siguientes aspectos relevantes:

Modalidad de seleccién para sus adquisiciones: Se ha adquirido mediante contratacion directa y Minima Cuantia,
muestras se encuentran de acuerdo a la marcas de los equipos por su exclusividad de lo contrario debe adelantarse
un proceso de contratacién de escogencia simplificado para garantizar la eficiencia de la gestidn contractual.

Objeto del contrato: Para este analisis de los antecedentes solo fueron tomados los que corresponden al servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de los de las autoclaves del Dispensario Médico de Medellin.

Forma de pago: En este aspecto se evidencia que los pagos han sido parciales segun entregas, previo visto bueno
del supervisor del contrato, no se ha tenido inconvenientes con esta forma de pago, este se ha llevado a cabo teniendo
en cuenta las condiciones como: Asignacién de Cupo PAC, Recepcidn de servicios a satisfaccién, presentacion de
pagos de ley como Aportes a Parafiscales.

Tiempos v lugares de entrega acordados: El tiempo y lugar de ejecucion es establecido segun el Contrato, es decir, a
partir de la suscripcion del contrato y su perfeccionamiento, en las instalaciones del Dispensario Médico de Medellin,
departamento de Antioquia; donde debera quedar constancia mediante entrada de servicios.

Garantias exigidas: Las Garantias exigidas en los Procesos de Seleccién Abreviada son: 1) Cumplimiento del Contrato:
Veinte por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y doce (12)
meses mas, contados a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato. 2) Calidad y correcto funcionamiento del
Bien: equivalente al veinte por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a doce (12) meses
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mas, contados a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato 3) pago de salarios, prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales por el 5% del total del contrato y responsabilidad civil extracontractual.

$2,0 mil M
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$0,0 mil M
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El Ejercito Nacional - Direccién de Sanidad, a través de sus diferentes entidades adscritas, ha realizado un mayor
gasto presupuestal para el suministro de los bienes relacionados con el objeto del presente estudio en la vigencia 2020
adjudicando en este afio 3 procesos de contratacion por un valor total de $ 1,87 mil millones; no obstante, el mayor
nlimero se realizo en 2019 con 8 contratos se contraté en la vigencia 2020 con valor de $ 1,27 mil millones.

ESPACIO INTENCIONALMENTE EN BLANCO
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

$0,05 mil M (0,78%)

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota
@ Antioquia ® Antioquia

@ Cundinamarca @ Cundinamarca

Asimismo, la ubicacién geogréafica de los proveedores que han suministrado los servicios requeridos en el presente
proceso se encuentra en el Distrito Capital de Bogota con un porcentaje de participacion del 84,62%.

TECNICAS DE ANALISIS DE LA INFORMACION

Como resultado del analisis de la oferta respecto del mercado potencial para el “SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF,
se tiene un segmento del mercado local variado y muy amplio a nivel nacional el cual pueda proveer los servicios
con las especificaciones técnicas similares a las descritas en el proceso; de acuerdo a las contrataciones realizadas
en vigencias anteriores y otros proveedores inscritos en el SECOP Il que desarrollan actividades relacionadas con el
objeto contractual, igualmente en Colombia y Antioquia hay un sin nimero de empresas que podrian participar en el
proceso de minima cuantia.

Para el presente proceso se aplica el anélisis de datos cualitativos que se enfoca en tomar informacion actualizada y
relacionada con el objeto a contratar, consultando en la pagina oficial que publican estudios econdmicos, la
normatividad vigente, y de resefias de los procesos de contratacion de las vigencias anteriores de las entidades
estatales.

3. DECRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE
MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN,
PARA LA VIGENCIA 2025

4. ANALISIS TECNICO
4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El comité técnico estructurador del DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, sefiala las especificaciones técnicas de
los servicios necesarios para el desarrollo del objeto contractual, en esta ficha técnica en la que se sefialara la
descripcidn del servicio y la unidad de medida.

La propuesta que no cumpla con las especificaciones técnicas minimas requeridas por el DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN sera rechazada. El proponente debe cumplir con todas las especificaciones minimas exigidas, para efecto
de verificacion técnica.
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El proponente acreditara que los servicios a suministrar cumplen con las Especificaciones Técnicas que son de
obligatorio cumplimiento y que corresponden al item o items ofertados, para tal efecto diligenciara correctamente el
Anexo 2 “Especificaciones Técnicas de Obligatorio Cumplimiento”, el cual seré verificado por el comité técnico

evaluador.

Activo fijo

Numero de inventario

Denominacion del activo fijo Numero de serie

MARCA

166000000945

8004110000000000000221985 TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA

1100600197

RICHARD WOLF

TORRE MULTIDISCIPLINARIA MARCA: RICHARD WOLF

CODIGO

ITEM CUPS

CODIGO | DESCRIPCION DEL
UNSPSC EQUIPO

DESCRIPCION TECNICA / SERVICIO

UNI. MED.

CANT

87240

TORRE
MULTIDISCIPLINARIA
85161501 PARA CIRUGIA
MARCA RICHARD

WOLF

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO = TORRE VIDEO
MULTIPROPOSITO  (MONITOR-CAMARA A
TODO COSTO (INCLUYE REPUESTOS)

SERVICIO

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y
CORRECTIVO - SET  INSTRUMENTAL
LAPAROSCOPIA A TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO -  NASOLARINGOSCOPIO
FLEXIBLE S # 5000000189 A TODO COSTO
(INCLUYE REPUESTOS)

SERVICIO

MANTENIMIENTO  PREVENTVO Y
CORRECTIVO - OPTICA 30 GRADOS - 4 MM S
# 1100535779 A TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)

SERVICIO

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y
CORRECTIVO - CAMISA DE ARTROSCOPIA
LOTE # 1414697 A TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)

SERVICIO

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y
CORRECTIVO - CABLE DE FIBRA OPTICA
LOTE # M530230 A TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)

SERVICIO

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

(anexar este formato con firma del representante legal.)

Los oferentes deben tener en cuenta: Se deben cotizar todos los items segun la necesidad del E.S.M -No se aceptan

modificaciones.

¢ Los mantenimientos se realizaran de acuerdo a las necesidades de la entidad, por lo que el futuro contratista
debe asumir los costos de desplazamiento de técnicos y/o equipos para mantenimiento. Igualmente se
realizard 1 visita de mantenimiento preventivo al equipo que se le realice el mantenimiento correctivo sin
aumentar su costo adicional.

e El oferente debera realizar el debido proceso de eliminacion de los desechos (combustibles, baterias, filtros,
etc.) sin generar costo alguno y efectuar la salida de los mismos de la institucién evitando los riesgos al medio
ambiente.
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CONDICION DESCRIPCION

IDONEIDAD
PERSONAL

DEL

El oferente debera acreditar y certificar que la prestacion del servicio de Mantenimiento
sera Unicamente ejecutada por profesionales o especialistas del area propia del servicio
convocado y para el cual presente propuesta, bajo ninguna circunstancia el servicio
contratado podra estar a cargo de estudiantes en el area de pasantias o estudiantes
generales en proceso de formacidn, para este fin se aportaran las respectivas hojas de
vida con los soportes de estudio en el pregrado y postgrados, tarjeta profesional, con el
fin de precaver un servicio de calidad y con respaldo en la experiencia del personal
encargado de aplicar todos los mantenimientos correctivos.

CERTIFICADO
COPNIA-CONTE
Y CONSEJO
PROFESIONAL

El oferente debera presentar certificado COPNIA Y/O CONSEJO PROFESIONAL del
personal de ingenieros y/o técnicos se debera anexar la certificacion CONTE, los cuales
se encargaran de ejecutar el mantenimiento.

NOTA: NO debera estar en tramite, para validar su certificacion. Debe ser LEGIBLE para
el item solicitado, asi mismo se ejecutara verificacion en linea para corroborar su
informacion.

TIEMPO DE
RESPUESTA AL
LLAMADO

El oferente debe comprometerse a tener disponibilidad de una respuesta de servicio
Técnico inmediata, en el caso de soporte telefénico el oferente debe tomar contacto con
el personal de mantenimiento y/o operador del equipo en un horario de 7x24 sin
excepcion, debe poseer minimo dos lineas servicio telefonico incluyendo una teléfono fijo
y un correo institucional disponibles para servicio técnico especializado en el area del
objeto a contratar, una vez realizado se genera la orden de servicio la cual tendra un
consecutivo por parte del supervisor de contrato.

CONCEPTOS
TECNICOS

El oferente debera identificar las condiciones de funcionamiento de los equipos y emitir
conceptos técnicos a los equipos cuando se les realice mantenimiento preventivo,
correctivo y/o que requieran proceso de baja.

El concepto emitido debe determinar con certeza el grado de utilidad que tiene el equipo,
sin generar costo adicional para la entidad.

CAPACITACION

El oferente debera anexar una carta donde se comprometa a realizar capacitacion técnica
y de manejo al personal de los equipos que se relacionan y/o los que el supervisor estime
convenientes, de la misma forma emitir un certificado donde conste la capacitacién del
personal. Sin generar costo adicional para la entidad.

GARANTIA DE
MANTENIMIENTO
REALIZADO

El oferente debera dar una garantia por reparacion de seis (6) meses. El contratista
debera contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos y de
transporte necesarios para la correcta ejecucion del contracto

GARANTIA DE
REPUESTOS

En oferente debe asegurar el suministro de piezas y repuestos nuevos a reemplazar las
piezas que por su estado o por especificaciones técnicas no deben continuar en servicio
en la reparacion de los diferentes equipos, garantizando originalidad y excelente calidad.
Con una garantia de minimo 1 afio y/o vida util.

RECAMBIO DE
REPUESTO

El contratista deberd entregar en fisico el repuesto dafiado o defectuoso que haya
remplazado garantizando la transparencia del proceso de mantenimiento, aplica el
recambio solo aplica si hay descuento superior al 30% $ del valor mantenimiento ofertado

INTERVENCIONES
AL EQUIPO

El contratista debera hacer reparaciones de los equipos las veces que sea necesario
durante el tiempo que dure la garantia, es de resaltar que la falla no puede ser repetitiva.
De lo contrario se debe coordinar con el supervisor de contrato si aplica repotenciacion u
otra actividad diferente
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En caso que el oferente no pueda realizar el mantenimiento y requiera retirar el equipo
de las instalaciones por mas de 24 horas , deberd reemplazarlo por uno de éptimas
CONTINUIDAD DEL condiciones de funcionamiento durante el tiempo de mantenimiento para evitar
SERVICIO paralizacién del servicio , en todo caso este debera responder por el equipo que se lleve
y en caso de pérdida, dafio o robo se obliga a reponerlo por otro de iguales o superiores
caracteristicas técnicas
REPORTE DE Después de realizado el diagnostico de fallo del equipo y la reparacion depende de
SERVICIO / importacion de repuesto u otro parte, se debe entregar copia del registro de importacion,
PENDIENTE se informar al supervisor del contrato en un tiempo no mayor de1 hora.
REPUESTO
APROBACION DE Si, a consideracién del profesional de ingenieria del contratista, el mantenimiento
BAJA PARA EQUIPO | correctivo llegara a superar al 70 % del costo comercial del equipo, solo el supervisor del
Y/ O ANULACION DE | contracto autorizaria la ejecucion del mantenimiento previa aprobacién escrita por parte
PARTE Y/O de la direccion de sanidad.
COMPONENTE
En caso que la empresa contratista no cumpla con el tiempo de solucién de las
INCUMPLIMIENTO A | novedades de mantenimiento estipulado , esta debe justificar con soportes y evidencias
ORDEN DE de quienes intervienen en el procedimiento y las razones de la misma que en todo caso
SERVICIO debera obedecer Unicamente a razones de fuerza mayor o caso fortuito, NO PUEDE
GENERADA SER REPETITIVO” 242 [lamada”, NEGLIGENCIA siendo asi terminaria asumiendo los
costos que estd generando el equipo fuera de servicio y/o envid a la red externa, alquiler
del equipo.
PLAN DE En coordinacion con el jefe de servicio y/o E.S.M , jefe de mantenimiento se programara
MANTENIMIENTO la fecha de mantenimiento preventivo.
PREVENTIVO
COSTOS PARA LAS | El oferente asumira los costos de desplazamiento, comida y dormida por el tiempo
VISITAS necesario de su personal a cargo , durante el tiempo que desarrollo de las actividades
HERRAMIENTAS El oferente debe contar con las herramientas y equipos de instrumentacion necesarios
NECESARIAS Y con su respectiva calibracion para el desarrollo de la actividad, verificacion y ejecucion de
EQUIPOS DE la actividad y garantizar el 6ptimo funcionamiento del equipo.
INSTRUMENTACION
SERVICIOS Los servicios que se realicen sin autorizacion del supervisor de contrato no podran ser
AUTORIZADOS facturados y/o cancelados.
El oferente debe tener contacto directo con el importador directo de la marca en Colombia
SUBCONTRATACION | Par@ el caso de suministro dg rep'uestos ylo equipos propios de diagndstico de casa matriz
y/o mano de obra con experiencia en caso fortuito, para subcontratar se debe contar con
la autorizacion del supervisor de contrato.
La entidad con el fin de evitar traumatismos tiene disponibilidad para que los proponentes
ESTADO DE LOS realicen visitas Técnicas y/o segun corresponda para ver fallas en los equipos
EQUIPOS relacionados, sin generar costo ala Entidad y puedan participar en el presente proceso
de manera acertada.
El oferente debera hacer las reparaciones de los equipos las veces que sea necesario
CANTIDAD DE durante el tiempo que dure la garantia, igualmente asumira los gastos de movilizacion del
MANTENIMIENTOS personal que requiera movilizar, gastos de representacion y viaticos sin realizar cobros
CORRECTIVOS: extras a la institucién. Debe comprometerse a realizar el cronograma en conjunto con la
seccion de mantenimiento Biomédico, para no perjudicar ningun proceso.
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El proponente junto con la oferta debera anexar en documento independiente, la Garantia Técnica y Término
de respuesta para los items ofrecidos, debera ser suscrita por Representante Legal, asi:

. GARANTIA TECNICA

a) Que ampare el cumplimiento de las condiciones técnicas de los servicios adquiridos,
responsabilizandose de los reclamos que se den en la ejecucidn del contrato.

b) Que ampare la calidad de los insumos y material que sean suministrados en la ejecucion del objeto
contractual.

c) Que ampare las especificaciones técnicas de los servicios ofrecidos.

Il. TERMINO DE RESPUESTA

El término de respuesta a la garantia técnica no debe ser superior de tres (3) dias calendario, contados a
partir del requerimiento hecho al contratista por parte del supervisor del contrato, en el evento de que surjan
quejas, requerimientos y acciones judiciales interpuestas por los usuarios por causa o por ocasion del servicio
prestado en virtud del contrato de prestacion de servicios; todo ello dentro de los limites y términos
establecidos por el DMMED para tal fin, para ser resuelto por el contratista.

Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de su deber de
garantia, de lo contrario no se aceptara la garantia técnica, sino que se hara efectiva la garantia tnica de
cumplimiento por el amparo de calidad de los servicios.

IV. ORIGINALIDAD DE LOS BIENES

El oferente debera garantizar mediante documento independiente suscrito por el representante legal, que los
repuestos suministrados e instalados en el presente contrato seran originales.

4.5. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad requerirda como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales hasta
requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar, a la magnitud
y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de
labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias
a su experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

El proponente debe acreditar el haber celebrado y ejecutado a la fecha del cierre del proceso, Contratos con entidades
publicas y/o privadas, que en la sumatoria de este o de los allegados su valor sea igual o superior al cien por Ciento
(100%) del Presupuesto oficial del presente proceso de seleccion cuyo objeto se relacione con el objeto del presente
proceso de confratacion es “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE
INTERDISCIPLINARIA”.

Lo anterior se verificara a través de certificaciones que deben contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre o razén social de la empresa o persona contratante del servicio.
NIT de la empresa contratante.

Cargo de quien expide la certificacion.

Fecha de la certificacion.

Nombre o razén social del contratista.

ok whd =
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6. Objeto del contrato.
7. Fecha de terminacién del contrato o plazo del contrato.
8. Valor del Contrato.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes a través del documento
soporte. Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por el DMMED, la propuesta seréa objeto
de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan. Los documentos soportes en su contenido
deben ser totalmente legibles.

En caso de requerir aclaraciones sobre los datos contenidos en los documentos soportes, el DMMED las podra solicitar
al proponente, quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas.

Nota 1: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO-DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN se reserva el derecho de verificar la veracidad de
la informacién suministrada por el oferente.

Nota: no se acepta auto certificaciones

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA Y PARA LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO Y LAS
SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA,

El proponente extranjero y las empresas industriales y comerciales del estado y las sociedades de economia mixta,
acreditaran la experiencia requerida en el presente pliego de condiciones, mediante el diligenciamiento del
FORMULARIO N° 5 “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, en su parte de “ACREDITACION
EXPERIENCIA PARA OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA”.

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras y para las empresas industriales y comerciales del estado
y las sociedades de economia mixta, la experiencia debera acreditarse mediante certificaciones de contratos que den
cuenta de esta por el 100% del presupuesto oficial, por la ejecucién de contratos Para el efecto esta documentacion
debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en el exterior (cuando aplique). La
entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta suficiente para acreditar la
experiencia. La informacién se entiende bajo la gravedad de juramento

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL O
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Los consorcios o uniones temporales deberan acreditar la experiencia, asi: Cuando se trate de consorcios 0 uniones
temporales se requiere que la experiencia requerida para el proceso sea del 100%.

En todo caso la sumatoria de los porcentajes de acreditacion de la experiencia de todos los integrantes debera ser
igual al cien por ciento (100%) de los requisitos solicitados y deberéa acreditarse mediante certificaciones de contratos
y que los mismos sumaran el 100% del presupuesto oficial

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la
modalidad de consorcio 0 unién temporal, pero en tal caso solo se tendré en cuenta como experiencia del proponente
o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo
0 asociacion que ejecuté la actividad.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 77 C No 51 — 136 Los Colores Medellin Antioquia
precontractualdmmed@gmail.com

: Scanned with !
i & CamScanner’|


mailto:precontractualdmmed@gmail.com
https://v3.camscanner.com/user/download

P4g. 85 de 143 CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. 497-
DMMED-2025 PARA “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA
MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025

El objeto social de todos los integrantes del consorcio 6 unién temporales debe tener el mismo o similar objeto del
presente proceso de contratacion. Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la
experiencia que acredita corresponde exactamente a los servicios desarrollados por él de manera directa, o que se
han desarrollado mediante subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos. El Ministerio
de Defensa Nacional Ejército Nacional -DMMED, se reserva el derecho de verificar la informacion aportada, y no sera
tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.

4.6. ORIGEN DEL BIEN Y/O SERVICIO

La adquisicién de los bienes Y/O servicios objeto de este proceso, se encuentra disponible en el mercado nacional y
extranjero, por lo tanto, en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de bienes
de origen nacional en el mercado.

En virtud de lo prescrito en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 3.5.6° del Decreto 734de 2012, en
concordancia con lo establecido en el paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos
de seleccion de minima cuantia las entidades estatales se abstendran de aplicar las reglas y procedimientos
establecidos para las demas modalidades de seleccion, asi como de adicionar etapas, requisitos o reglas a las
expresamente establecidas en las normas citadas.

Por lo anterior, en el presente proceso no se le dara aplicabilidad a la Ley 1089 de 2006 y el decreto reglamentario
660 de 2007, ni a la Ley 816 de 2003.

1. DOCUMENTOS MINIMOS EXIGIDOS:

La propuesta debera conformarse con todos los documentos que se relacionan en la presente, la omision de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior seleccion,
de conformidad con la Ley 80 de 1993, articulo 25, numeral 15, inciso segundo, ademas los que resulten del proceso
precontractual y contractual.

La propuesta debera conformarse con todos los documentos que se relacionan en la presente, las omisiones de
aquellos no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos; por lo tanto, la Entidad podra solicitarlos; y el oferente debera allegarlos antes de la adjudicacién.
Ademas, los que resulten del proceso precontractual y contractual.

5. DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA. CUMPLE O NO CUMPLE.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA CON ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO Y/O PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente proceso de seleccidn conforme a la legislacion
colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de
presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:
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a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil, con
fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

b) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, no inferior al plazo del contrato y un (1) afio
mas de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para
la entrega de los bienes y/o servicios de la vigencia del contrato. En el caso de las personas naturales con
establecimiento de comercio, el término minimo de duracion debera acreditarlo mediante certificacion suscrita el
propietario, bajo gravedad de juramento el cual deberé allegar junto a la propuesta.

¢) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacién de la propuesta
y para la suscripcidn del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn del 6rgano social correspondiente
donde autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcidn del contrato, y para
actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d) Acreditar que el objeto social de la sociedad, y la actividad comercial, para el caso de las personas naturales, se
encuentra relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona natural la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos, el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

e) Las personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales deberan acreditar que cuentan
con establecimiento de comercio de conformidad con lo determinado por el cddigo de comercio colombiano.

CERTIFICADO REGISTRO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL.

Tratandose de persona natural nacional, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro Mercantil, para lo cual,
deberé allegar el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la entrega de la documentacion, en el que conste que la actividad econémica que ejerce
le permita celebrar y ejecutar la negociacion

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de
la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucidn y segun la participacion estatal
que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o
descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacién legal, salvo que dicha existencia y representacion se derive de la
Constitucién o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que conforme
ala Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos
por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante
el cual se dio la autorizacion para la suscripcién del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de
lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los
requisitos presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y
oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b) Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del contrato.

¢) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para
la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.
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d) Cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar, mediante documento

e)

legalmente expedido (poder), que su representante o apoderado estan expresamente facultados para presentar
oferta y firmar el contrato respectivo.

Acreditar que el objeto social se encuentra relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la
persona natural la celebracion y ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos, el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

PERSONAS JURIDICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en
Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacidn colombiana, sin
perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a)

b)

Acreditar su existencia y representacion legal a efectos de lo cual presentara un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre definitivo del presente proceso de seleccion, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta y suscribir el Contrato.

NOTA 1: Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia
del acta 0 documento en donde conste la decisidn del 6rgano social correspondiente que autorice al
representante legal para presentar la Propuesta, la suscripcion del Contrato y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar Adjudicatario.

NOTA 2: En caso de que el documento expedido por la autoridad competente del pais de su domicilio no
contenga toda la informacion requerida en el literal “a” el proponente, debera acompafiar a su oferta el o los
documentos publicos o privados mediante los cuales acredite el cumplimiento de lo exigido en el literal “a”.
Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de un (1) afio, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes/ servicio o de la vigencia del contrato.
Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del
acta en la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para
la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para
la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato y/o le permita
a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad

en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo

dispuesto en los articulos 74, 251 del Codigo General del Proceso, de conformidad con la Circular UNICA DE
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE y demas normas vigentes sobre abolicion de la legalizacion para documentos
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publicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los documentos deben llenar este requisito, tratandose de los
documentos de indole juridico y/o técnico, la oportunidad para allegarlos en original y con las formalidades establecidas
en este numeral se hara exigible hasta el término de traslado de las evaluaciones, de manera que para efectos de
presentar la propuesta el M.D.N. -EJERCITO NACIONAL-DMMED - aceptara documentos en fotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion (Convencion 12 de la Haya del 05 de octubre de
1961 o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE
FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que
requieren de actos notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera
el proponente aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y
certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato
del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el expedido en el exterior o0 en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que
sustancian los documentos aportados en la propuesta seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del
Codigo de Comercio.

DOCUMENTO APOSTILLADO QUE VAN A SURTIR EFECTO EN COLOMBIA.

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la “Convencion de la Haya” tenga validez en el territorio
colombiano, debe estar apostillado por la entidad competente en el pais en el que fue expedido. Una vez se haya
realizado el tramite de apostilla ante la entidad competente del pais, se podra presentar el documento ante la entidad
que lo requiera en Colombia.

Si el documento a Apostillar o Legalizar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano, debera ser
traducido por traductor oficial. El listado de traductores oficiales se encuentra en la base de datos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, para lo cual debe consultar el directorio de traductores oficiales. Una vez traducido el documento
debera Apostillarse o Legalizarse la firma del traductor oficial.

PROCEDIMIENTO PARA LA LEGALIZACION DE DOCUMENTOS EXTRANJEROS QUE DEBAN
SURTIR EFECTOS EN COLOMBIA .

El procedimiento para el tramite de la legalizacion de documentos extranjeros que deban surtir efectos en Colombia
sera:

a) Con el documento, dirigirse a la entidad extranjera designada para los tramites de legalizacion en ese pais,
cumpliendo con los requisitos y procedimientos por ellos establecidos.

b) Con el documento debidamente legalizado por parte de la entidad extranjera establecida para tal fin, dirigirse
al Consulado Colombiano de la circunscripcién de la entidad que verifico el documento, quien avalara la firma
del funcionario encargado de la legalizacion del documento extranjero.

c¢) Haciendo uso de los medios establecidos por el Ministerio de Relaciones Exteriores, efectuar el pago.

d) Presentar el documento debidamente legalizado por el Cénsul colombiano ante el cual se realizé el tramite
de aval de la firma del funcionario extranjero al Grupo Interno de Trabajo de Apostilla y Legalizaciones del
Ministerio de Relaciones Exteriores haciendo uso de los medios electrénicos para tal fin.

e) Se realizara la verificacion de la firma del Consul colombiano que avalé la firma del funcionario encargado de
la legalizacién del documento extranjero.
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f) En caso de que las firmas en los documentos sean coincidentes a las registradas ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores, se emitira un codigo de pago por concepto de la legalizacién. Sila firma del funcionario
publico no es coincidente con la registrada ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, el solicitante recibira
una notificacion electronica del o los documentos rechazados en dicho tramite.

g) Sieldocumento extranjero legalizado que debe surtir efectos en Colombia segun el procedimiento establecido
en el presente articulo se encuentra en idioma diferente al castellano y la entidad de destino asi lo requiere,
debera realizarse su traduccion oficial.

h) Dirigirse al Grupo Interno de Trabajo de Apostilla y Legalizaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia para legalizar el documento traducido oficialmente.

i) Haciendo uso de los medios establecidos por el Ministerio de Relaciones Exteriores, efectuar el pago de la
legalizacion del documento traducido oficialmente y la legalizacion sera remitida via correo electrénico o podra
ser consultada y descargada en la pagina web www.cancilleria.gov.co

Nota 1: Lo anterior, en concordancia con lo establecido en la Resolucion N° 3269 del 14 de Junio de 2016 “Por la cual
se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos” expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores”.

EN TODOS LOS CASOS, DEBERAN CUMPLIRSE TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS LEGALES
EXIGIDOS PARA LA VALIDEZ Y OPONIBILIDAD EN COLOMBIA DE DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL
EXTERIOR CON EL PROPOSITO DE QUE PUEDAN OBRAR COMO PRUEBA CONFORME A LO DISPUESTO EN
LOS ARTICULOS 74 y 251 DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO Y DEMAS NORMAS VIGENTES SOBRE
LEGALIZACION PARA DOCUMENTOS PUBLICOS EXTRANJEROS (APOSTILLE), COPIA SIMPLE.

APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberén acreditar en el pais un apoderado domiciliado
en Colombia, debidamente facultado para presentar |a propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 74 del Codigo General del Proceso.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos
los efectos de la contratacién.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme
con lo dispuesto en los articulos 74 y 251 de la Ley 1564 de 2012 (Codigo General del Proceso), y el articulo 480 del
codigo de comercio y las demas normas vigentes.

Dicho apoderado podré ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin otorgado
por todos los participantes del consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, debera acreditar su
condicién de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.
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OFERTAS CONJUNTAS.

PROPONENTES PLURALES.

Se debera dar aplicacién ala Ley 2160 de 2021 Art 1y 3 los cuales modificaron en la Ley 80 el Articulos 6 .."Las personas
juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio

mas’...
Y el Articulo 7:

5. Consorcio: Cuando dos 0 més personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion,
celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten
en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.

6. Unién Temporal: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucidn de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la
propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros
de la union temporal.

PARAGRAFO 1o. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y, en este tltimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara
al consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.
PARAGRAFO 2o0. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley
con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos
se regira por las disposiciones previstas en esta ley para los consorcios.

PARAGRAFO 3o. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones temporales no podran contratar acorde
con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio 0 unién temporal o promesa de sociedad
futura; en tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas,
y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Teniendo en cuenta lo dictado por La Agencia Nacional de Compras Publicas, Colombia Compra Eficiente en su “Guia
rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II” “Para participar en Procesos de Contratacion como
proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar
exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accién realizada desde la cuenta de cualquiera de los
integrantes no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.”

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no
las personas que lo conforman individualmente consideradas, Podrén participar consorcios, uniones temporales o
promesa de sociedad futura para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia, representacién legal y capacidad juridica de las personas consorciadas, asociadas en unién
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temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucidn del consorcio, la unién temporal y la sociedad futura,
asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucién del contrato, Esto para significar que todos los
miembros que conforman el Consorcio, la Unién Temporal y la Promesa de sociedad futura deben desarrollar una
actividad industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso,

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio, de la union temporal, tienen un término minimo
de duracién del consorcio, de la unién temporal y de la promesa de sociedad segun lo estipulado en la Ley 2160 de 2021
Art 1y 3 quien modifico el Art 6 y 7 de la ley 80 de 1993.

PARAGRAFO 1o. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y, en este tltimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara
al consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.
PARAGRAFO 20. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley
con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos
se regira por las disposiciones previstas en esta ley para los consorcios.

PARAGRAFO 30. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones temporales no podran contratar acorde
con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.

ADEMAS LOS PROPONENTES PLURALES QUE ESTEN INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL PRESENTE
PROCESO DEBERAN ESTAR INSCRITOS PREVIAMENTE COMO PROPONENTES PLURALES EN LA
PLATAFORMA DEL SECOP II.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este Ultimo caso, sefialaran
los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio y de la union temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al consorcio 0 union temporal y su suplente, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad.”

En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad
industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso, y se debera diligenciar el Formulario 3, para acreditar su
calidad de proponente plural.

PODER.

Cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar, mediante documento
legalmente expedido y con presentacion personal en notaria que su representante o apoderado esta expresamente
facultado para presentar la propuesta, participar o comprometer a su representado en las diferentes instancias del
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato ofrecido,
suministrar la informacidn que le sea solicitada y demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento, asi
como para representarlo judicial y extrajudicialmente. Este documento debera estar autenticado ante notario publico,
de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo 25 del Decreto 019 de 2012 y debera cumplir con lo prescrito
en el articulo 74 del Codigo General del Proceso, Ley 1564 de 2012.
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CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
RIESGOS LABORALES

El proponente debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal
del proponente, y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual se verifique que se encuentra
al dia en el pago al Sistema Integrado de Seguridad Social y Riesgos Laborales (en los casos que aplique, de acuerdo
a lo contenido en la ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014), en
concordancia con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que incluyo el inciso segundo del Art. 41 de
la ley 80 de 1993.

Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal o contador
publico, segun corresponda. Dicho documento deberé certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los tltimos seis (6) meses anteriores a la fecha cierre del Proceso de Seleccion.

En el evento en que la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio 0 Unién Temporal o Sociedad Futura cada uno de sus
miembros debera presentar lo solicitado anteriormente.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

NOTA 1: en el evento de tratarse de persona natural debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha cierre del Proceso de Seleccion.

NOTA 2: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decretos 3048 de
27-12-2013 y Decreto 014 de 2014, El M.D.N. -EJERCITO NACIONAL-DMMED, verificara el cumplimiento del
contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién. En caso de no
estar obligado al pago de parafiscales debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

Nota 4: En caso de proponentes plurales deberan anexar el requisito descrito de cada uno de los integrantes.

Cuando se trate de persona juridica no empleadora deberéa acreditar el pago de salud y pensién por la empresa con la
cual tiene convenio de trabajadores.

Cuando se trate de persona natural pensionada, debe presentar constancia de pension expedida por la entidad
respectiva y copia del pago al ADRES

CERTIFICADO RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA

El M.D.N. -EJERCITO NACIONAL-DMMED, consultara los antecedentes fiscales a través del mecanismo en linea
de la pagina de la Contraloria General de la Republica. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador.

Conforme al articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resolucidén No. 5149 de 2000, el oferente, junto con su propuesta,
debera certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
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General de la Republica del respectivo trimestre previo a la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas,
debera allegarse el certificado Fiscal de los representantes legales de cada una de las sociedades que la conforman
y del representante legal de la unidn o consorcio. De igual manera deberéa ser verificado por el comité evaluador.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio y/o unién temporal, la Entidad consultara a cada uno de sus
miembros.

VERIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE - PROCURADURIA

El M.D.N. -EJERCITO NACIONAL-DMMED, consultara los antecedentes disciplinarios a través del mecanismo en
linea de la pagina de la Procuraduria General de la Nacion. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador.

El proponente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por
la Procuraduria General de la Nacién, en caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales
de cada una de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio. Esta certificacién
debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, prevista en el cronograma del presente proceso.

NOTA: Sila oferta es presentada por un consorcio y unién temporal, la entidad consultara a cada uno de sus miembros.
VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL PROPONENTE.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), el
M.D.N. -EJERCITO NACIONAL-DMMED realizara la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo
en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador y en caso de que el proponente, persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio
0 union temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con
pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio y/o unién temporal, la entidad consultara a cada uno de sus
miembros

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION.

En este Formulario se certifica el compromiso del oferente de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningln funcionario
publico, en relacién con su oferta y deberé diligenciarse y presentarse en original por el oferente, por medio del cual
certifica los pagos en que incurrira el proponente asociados con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer
dadivas ni sobornos a ningun funcionario publico, en relacién con su propuesta

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD.

Debera diligenciarse por el proponente de acuerdo con el formulario No 6 destinado para tal fin en el pliego, de
conformidad con las politicas de transparencia, implementadas por el Gobierno Nacional.
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CEDULA DE CIUDADANIA.

El proponente deberd allegar junto con su oferta copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal del
proponente o del Representante Legal del Consorcio o Unién Temporal y cada uno de sus integrantes

ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS.

El proponente debera manifestar expresamente en documento independiente, debidamente suscrito por su
representante legal o apoderado, que los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente y de cada
uno de sus integrantes, cuando sea el caso, que empleara para el desarrollo del contrato provienen de actividades
licitas

AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Formulario No. 10.

El proponente deberd certificar mediante el Formulario No. 10 que no estd incurso en inhabilidades e
incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que
se encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127
de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, ley 1955 de 2019 y en las demas normas que las aclaren,
modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia, como lo es el articulo
90 de la Ley 1474 de 2011. Con la presentacion de la propuesta, el proponente manifiesta, tomandolo como prestado
bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el respectivo contrato, los proponentes que
se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacion de pagos, concursos de acreedores, embargos
judiciales, liquidacion y cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad
juridica, econémica o técnica del proponente para cumplir con el objeto del contrato.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA.

El M.D.N. —-EJERCITO NACIONAL-DMMED verificara que el proponente se encuentra al dia en el pago de las multas
establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia “Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC” (Ley 1801 de 2016). En caso de multa si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de esta, esta
no ha sido pagada con sus debidos intereses el proveedor seleccionado no podré suscribir el futuro contrato hasta
tanto se pague. Esta consulta se realizara en el siguiente link https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO.

El formulario No 9 compromete de manera unilateral, al proponente y a los funcionarios o asesores que se vinculen
a la presentacion de la oferta y la ejecucion del contrato, asumiendo el COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, que
se encuentra en los formularios establecidos en el pliego de condiciones

ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM
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El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional
a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas
que hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara
las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a
paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que
actle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que no se encuentra inscrito
en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en Colombia. El certificado debera ser expedido
para el proponente persona natural, o para el representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado
se puede expedir a través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/

CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE
2018)

El proponente persona juridica o persona natural deberé anexar el certificado respectivo. En caso de consorcios,
uniones temporales o promesa de sociedad futura se debera aportar el certificado respectivo de cada uno de los
integrantes de este.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
presente antecedentes, no podra contratar con el DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN. En todo caso, los mismos
seran verificados por la entidad, lo anterior, es autorizado por el proponente con la presentacion de la oferta.

VERIFICACION DEL FORMULARIO N° 5 COMPROMISO ANTISOBORNO

El proponente persona juridica o persona natural debera aportar junto con su oferta el documento donde se
compromete bajo gravedad de juramento de cero tolerancias con el soborno y la corrupcion, adoptando practicas e
impulsando campafias y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas
irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y programas
en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de Integridad de la entidad.

VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES) -REPORTE DE MULTAS Y
SANCIONES.

EL M.D.N. -EJERCITO NACIONAL-DMMED verificara en el Registro Unico Social y Empresarial (RUES) de la
Camara de Comercio lo concerniente al registro mercantil, Registro Unico de Proponentes (RUP) el estado actual del
registro mercantil teniendo en cuenta que este es una fuente para las consultas de multas y sanciones de proponentes
e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones del registro mercantil.

SISTEMA DE LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

El proponente debera diligenciar y presentar junto con su oferta el formulario No. 10, con el fin de certificar que cumple
con todas las medidas de seguridad personal y de terceros, en cuanto a la prevencion de accidentes y seguridad
industrial, que estén vigentes y hayan sido dictadas por las entidades competentes. Especificamente el cumplimiento
de lo establecido en el Capitulo 6 Art. 2.2.4.6.27, Art. 2.2.4.6.28 del Decreto Unico 1072 de 2015, el Decreto 052 de
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2017 y la Resolucién 0312 de 2019: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”,
define las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes,
contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

El proponente asumira todos los riesgos profesionales y demas erogaciones en que puedan incurrir sus trabajadores
con ocasion del desarrollq de la prestacion del servicip y/o entrega de Iog bienes, es decir que no existira vinculo
alguno entre el MDN — EJERCITO — DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN y el personal que desarrollara el objeto
del contrato.

NOTA:  Sera incluido como clausula en el contrato que surja del presente proceso el deber por parte del futuro
contratista en cuanto a la aplicabilidad del SISTEMA DE LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (SG - SST), durante la ejecucion del futuro contrato a suscribirse.

NOTA: EL OFERENTE ESTA EN LA OBLIGACION DE CARGAR EN EL SECOP Il TODOS LOS DOCUMENTOS
REQUERIDOS POR LA ENTIDAD, DEBIDAMENTE SUSCRITOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL (SI APLICA).
EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECOP II, PODRA ENVIAR
SU OFERTA A TRAVES DEL CORREO ELECTRONICO precontractualdmmed@gmail.com SIGUIENDO EL
PROCEDIMIENTO PREVISTO EN EL PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOPII.

NOTA: EL OFERENTE ESTA EN LA OBLIGACION DE CARGAR EN EL SECOP Il TODOS LOS DOCUMENTOS
REQUERIDOS POR LA ENTIDAD, DEBIDAMENTE SUSCRITOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL (SI APLICA).
EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECOP II, PODRA ENVIAR
SU OFERTA A TRAVES DEL CORREO ELECTRONICO precontractualdmmed@gmail.com SIGUIENDO EL
PROCEDIMIENTO PREVISTO EN EL PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOPII.

6. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA, ORGANIZACIONAL Y EVALUACION
ECONOMICA

6.1. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

El proponente indicara su identificacién tributaria e informacidn sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para
lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT (Datos y Normatividades vigentes ante sus
respectivas responsabilidades) y con sus respectivos Anexos, en su actividad mercantil, cargado en la
plataforma del SECOP II; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio 0 unién temporal acreditaran
individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente las actividades mercantiles relacionadas con bienes y/o servicios gravados con dicho impuesto. Lo
anterior conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que
adiciond el Articulo 437 del mismo estatuto.

NOTA: En caso de ser consorcio y/o uniones temporales ya constituidas deberan acreditar el RUT del consorcio y/o
unién temporal, en caso de que no se encuentre constituido se debera allegar el RUT de cada integrante consorcio y/o
unién temporal.
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6.2. CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera cargar en la plataforma del SECOP Il certificacion bancaria expedida por la respectiva entidad
financiera, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario antes de la presentacion de la propuesta, en la
cual se identifique el nombre o razén social e identificacion (NIT, CC, CE) del beneficiario proponente, identificacidn y
numero de la cuenta donde se abonaran los pagos.

En el evento de ser un consorcio o union temporal se debera presentar la certificacién correspondiente al Unico nimero
de cuenta bancaria, avalada por los integrantes de la unidn temporal o consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que
el sistema integrado de informacién financiera — SlIF, solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la
obligacién y orden de pago.

NOTA: Teniendo en cuenta que el presente proceso sera cancelado en pesos colombianos, si resultara adjudicatario
una empresa extranjera sin domicilio en Colombia, debera realizar apertura de cuenta bancaria en Colombia con los
bancos registrados en el SIIF, y allegar certificacion bancaria una vez le sea adjudicado el contrato.

6.3. FORMULARIO BENEFICIARIO CUENTA SIIF

El proponente debera diligenciar en su totalidad el Formulario “DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA”, cuyos
datos deben ser coincidentes con la certificacion bancaria original anexa a la propuesta, deberd estar debidamente
diligenciado, los datos deben ser coincidentes con la certificacion bancaria.

Nota. En el evento de ser un Consorcio o Union Temporal se debera certificar un Unico nimero de cuenta bancaria
para pago, avalada por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio, Lo anterior, teniendo en cuenta que el
sistema integrado de informacién financiera - SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion
y orden de pago, asi mismo en caso que alguno(s) o los miembros del Consorcio o Unién Temporal no hayan
contratado con el Ejército Nacional también deberan aportar cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema

6.4. FACTURACION ELECTRONICA

El PROPONENTE allegara anexo facturacion electrénica, para lo cual aportara con la oferta copia de Resolucion de
Facturacion Electronica; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unioén temporal 0 promesa
de sociedad futura temporal acreditaran individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables de
dicho documento. Lo anterior conforme RESOLUCION 000042 del 05 de mayo de 2020, la cual indica los obligados a
facturar electronicamente, los cuales estan clasificados de acuerdo a la actividad econdmica principal inscrita en el
RUT de acuerdo al grupo de los seleccionados por la DIAN para expedir factura electronica de venta.

6.5. PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debe cargar en la plataforma del SECOP Il la propuesta econdmica, mediante formulario electrénico, en
los términos establecidos en la invitacion publica, la cual sera objeto de evaluacién econémica.

En la plataforma del SECOP I se habilitarda TRES pregunta de propuesta econdémica que deben ser diligenciados en
su totalidad por los proponentes, tal como se indica a continuacion:

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO: AQUi EL PROPONENTE INCLUIRA EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO
ASIGNADO PARA EL PRESENTE PROCESO.
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FORMULARIO No 4. OFERTA ECONOMICA (FORMATO EXCEL) VALOR UNITARIO DE LOS ITEMS QUE
CONFORMAN LA PROPUESTA: AQUI EL PROPONENTE INCLUIRA EL VALOR UNITARIO IVA INCLUIDO (Sl
APLICA) DE CADA UNO DE LOS ITEMS SOLICITADOS POR LA ENTIDAD EN EL PRESENTE PROCESO EN
FORMATO EXCEL

FORMULARIO No 4. OFERTA ECONOMICA (FORMATO PDF) VALOR UNITARIO DE LOS ITEMS QUE
CONFORMAN LA PROPUESTA: AQUi EL PROPONENTE INCLUIRA EL VALOR UNITARIO IVA INCLUIDO (Sl
APLICA) DE CADA UNO DE LOS ITEMS SOLICITADOS POR LA ENTIDAD EN EL PRESENTE PROCESO EN
FORMATO PDF DEBIDAMENTE FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL (Se publica formato word para su
manejo)

6.6. EVALUACION ECONOMICA

Para el caso que nos ocupa “El precio es el factor de seleccion del proponente”. Es decir, EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN” adjudicara el Proceso de
Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas en los Documentos del Proceso (estudios
previos e invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre
las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN”
revisara las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién. Si esta
no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015.

Dando cumplimiento a lo anterior el comité econdémico evaluador aplicara el siguiente procedimiento:
6.7. PARA LA REVISION Y CORRECCION ARITMETICA:

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracion de la propuesta Econdémica”, que fue
diligenciado por el oferente en la plataforma SECOP II.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas,
en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion el MDN — EJC — DMMED realizara las correcciones necesarias
teniendo en cuenta dos (2) decimales.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el MDN — EJC - DMMED
podra hacer correcciones y para ello tomara como valores inmodificables el valor unitario de los precios cargados en
la plataforma SECOP Il mediante el formulario electrénica (sin adicionar o eliminar calculos que hayan realizado los
oferentes en sus propuestas) Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que sobrepase el
presupuesto oficial asignado. Cuando aplique.

6.8. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio ofertado no parece suficiente para
garantizar la correcta ejecucion del contrato. Esto, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector realizado en la etapa precontractual. A partir de esta
definicién, se expone el marco normativo del tema, cuyo origen se encuentra en la Ley 80 de 1993, que indica, como
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una de las manifestaciones del principio de responsabilidad, guarda una estrecha relacién con la valoracion econémica
del bien, obra 0 servicio que en algunos casos resulta inferior a otras ofertas sin tener un fundamento técnico aceptable,
y con el fin de asegurar la adjudicacion y ejecucién del contrato.

¢COMO PUEDEN IDENTIFICARSE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS?

Como ya ha sido mencionado, las ofertas artificialmente bajas se presentan cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el
precio no parece suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato. Esto, de acuerdo con la informacién
recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el Estudio del Sector. En consideracién a ello, y a la
naturaleza orientadora de este documento, en esta seccién se presentan algunas herramientas que ayuden a las
entidades a identificar cuando se encuentran ante una eventual oferta artificialmente baja en un Proceso de Contratacién
que puedan poner en riesgo la ejecucion del contrato.

Con la anterior indagacién, debera tener en cuenta que, si bien las ofertas en un proceso de contratacion se presentan
de manera integral, en los casos en los que existen precios desagregados, o se conforma una bolsa a partir de una lista
de precios unitarios que es susceptible de variar durante la ejecucion del contrato, la Entidad Estatal puede realizar,
ademas del analisis del precio total de la oferta, un analisis desagregado e independiente de precios para identificar la
estructura de la oferta y las posibles fuentes de riesgos en la ejecucién del contrato.

Métodos de comparacion

La identificacion de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante la utilizacion de las siguientes herramientas:
i) la comparacion absoluta y, ii) la comparacion relativa. Estas herramientas suponen que las ofertas son independientes
y competitivas. Por esto, la Entidad Estatal debe tener en cuenta la historia de colusion entre los proponentes o en el
sector, antes de aplicar estas herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas.

Comparacion Absoluta

En la comparacién absoluta, la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta con el costo estimado de la provisién
del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector elaborado por la Entidad Estatal, con el fin de identificar si la
oferta es significativamente inferior al valor estimado.

Se recomienda su utilizacién cuando desde la fase de planeacion existe claridad sobre el precio o costos para la entrega
de los bienes, servicios u obras que se estan contratando, y cuando en el desarrollo del proceso de seleccion recibe
menos de 5 ofertas.

Para la comparacidn, la entidad contrasta la variacién del valor de cada oferta con el costo estimado de la provision del
bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector, para lo cual podréa utilizar la siguiente formula:

Vo =—p X 100%

Donde

Vo es la variacién de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la Entidad Estatal
P es el precio estimado por la entidad estatal
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o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracién a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un mayor
porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal.

Comparacion Relativa

En la comparacion relativa, la Entidad Estatal contrasta la informacién que obtiene a partir del universo de ofertas que
presentan los proponentes en el proceso de seleccidn, y se sugiere utilizarla cuando la Entidad recibe cinco (5) 0 mas
ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas como artificialmente bajas, la Entidad utilizara la siguiente
metodologia para establecer un valor minimo aceptable:

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculara la mediana, dependiendo de la dispersion de los datos el promedio del valor de cada

oferta o0, de cada item dentro de la oferta.

Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Y finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la metodologia
explicada a continuacion.

o

Para calcular la mediana, la Entidad Estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta
en la mitad de la lista. Si el nimero de ofertas es par, debe tomar los dos (2) valores de la mitad, sumarlos y dividirlo en
dos (2).

Nota: La medida de tendencia central senalada también podra ser
calculada utilizando la funcion <<Mediana>> en Excel.

El calculo de la desviacion estandar del conjunto correspondera al resultado de aplicar la siguiente férmula:

Desviacion estandar: o

" (Valor de la oferta; — Promedio de los valores de las of ertas)?
n

Donde n es el nimero de ofertas.

Nota: La desviacidon estandar también podra ser calculada utilizando
la funcidn <<Desvest.p>> en Excel.

Finalmente, el calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de aplicar la siguiente férmula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estandar
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¢COMO SE MANEJAN LAS OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS?

Posterior a la identificacion de las ofertas que pueden ser artificialmente bajas a través de alguno de los métodos
descritos y sugeridos en el numeral 2 de la guia, la Entidad Estatal puede incluir la desagregacion de precios o analisis
de precio/costo con relacion al objeto del contrato y las demés herramientas que le permitan identificar la estructura de
costos del proponente o si la oferta artificialmente baja: i) pone en riesgo la ejecucion del contrato o i) hace parte de
una estrategia que afecte la competencia entre proponentes.

El articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece lo que debe hacer la Entidad Estatal cuando el precio de
una oferta parece ser artificialmente bajo:

e Requerir al oferente con relacion a los precios ofrecidos que parecen bajos para que sustente las razones del
valor ofrecido.

¢ Analizar las explicaciones del oferente, para revisar si estas sustentan los valores ofrecidos y si estos son
suficientes para ejecutar el contrato de acuerdo con los Documentos del Proceso.

o Decidir si continta con la evaluacion de la oferta porque la explicacién demuestra la habilidad del proponente
para cumplir adecuadamente con el contrato con los precios ofrecidos o, si rechaza la oferta porque la
explicacién no sustenta los valores ofrecidos.

o Enlasubasta inversa, lo anterior debera realizarse al finalizar el evento de subasta, de acuerdo con el precio
ofrecido al final de esta.

Solicitud de aclaraciones

La Entidad Estatal debe requerir al proponente para justificar por escrito y en detalle el valor de su oferta, indicando que
hace la solicitud al oferente por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La explicacién del proponente
debe ser integra, de tal manera que permita el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del
contrato. Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracion de la oferta, la siguiente
desagregacion de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida

El DMMED, se acoge a las recomendaciones dadas por Colombia Compra Eficiente y puede solicitar la solicitud de
aclaracién de la oferta donde el oferente justifique los costos del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal),
gastos generales, imprevistos, utilidad.

Analisis de las aclaraciones

La Entidad Estatal debe revisar si la oferta es baja con ocasion de cualquiera de las siguientes circunstancias, caso en
el que debera analizar si acepta la aclaracién o la rechaza:

e El proponente omitié diligenciar algun item o componente de la oferta, caso frente al cual se presenta una
oferta incompleta.
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o Elproponente cometié un error aritmético en la determinacion del valor de la oferta. Situacién frente a la cual,
la entidad debera determinar si acepta o rechaza la aclaracion, teniendo en cuenta que no mejore o modifique
el valor inicial de la oferta.

o El proponente ofrecié por una unidad de medida diferente a la solicitada por la Entidad Estatal

o Elproponente ofrece condiciones técnicas o de ejecucion del contrato que no se ajustan a las especificaciones
requeridas por la Entidad Estatal, caso frente al cual no cumple con lo solicitado en el pliego de condiciones

Decision sobre oferta artificialmente baja

La Entidad Estatal debera rechazar la oferta que puede tener precios artificialmente bajos en los siguientes
Casos:

e El proponente no presenta por escrito a la Entidad Estatal la aclaracion de la oferta.

e El proponente no envia parte o la totalidad de la informacion solicitada por la Entidad Estatal.

e Las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta
durante la ejecucidn del contrato.

e Las aclaraciones del proponente no desvirtuan la teoria de que esta utilizando su oferta como parte
de una estrategia colusoria o anticompetitiva durante el proceso de seleccion.

7. PRESUPUESTO ASIGNADO DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCION DEL PLAN DE COMPRAS:

El Gobierno Nacional mediante Decreto 1621 del 30 de diciembre del 2024, Por el cual se liquidd el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal 2025. Dicho presupuesto fue clasificado en los recursos 10 y 16 (Gastos
Generales), de acuerdo al plan anual de adquisiciones, el cual respalda la presente contratacion para la vigencia 2025
y demas presupuestos adicionales que se puedan generar en la misma vigencia, se hace necesario integrar los comités
con funciones precisas para que actuen como garantes de la transparencia con la que el Ejército Nacional por medio
del Dispensario Médico de Medellin — Séptima Division efectuara los procesos contractuales.

La distribucién de los recursos asignados por Sanidad Ejército mediante el rubro presupuestal A-02-02-02-008-007
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION)
por valor de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 120.000.000.00) incluido IVA, provenientes del recurso
10 CSF, disponibles para el “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE
LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025”, fueron situados mediante la Orden Administrativa - OAP 001 Enero 2025,
segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 44325 del 31 de enero de 2025, expedido por el Jefe de
Presupuesto del DMMED.

TIPO DE SUB :

GASTOS CTA | SUB | OBJ | ORD ORD REC | CIS DESCRIPCION VALOR
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO,
REPARACION  E  INSTALACION

A 02 02 02 008 007 10 CSF (EXCEPTO  SERVICIOS DE $120.000.000,00
CONSTRUCCION)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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r L J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante
- Nacion

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

MHamontoym ADRIANA MARCELA MONTOYA MOLINA
1501-11-084 DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN

2026.01-314:00p. m.

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “kems de afectacion de gastos™

— - e = 15071105 DISPENSARI WEDICO MEDELLIV
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DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE [ =0 Rso

1501-11-084

A
ARIO MEDICO
MEDELLIN (ExcePTO

objeto: MANTENIMIENTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA DEL DISPEN2ARIO MEDICO DE MEDELLIN Y 3U2 E3TABLECIMIENTOS DE LA REGIONAL 7 PARA LA VIGENCIA 2025

,L\wivu\ 1 rw)‘ L
Fi able

6.1 ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIOS Y CANTIDADES
6.1.1. PRECIOS HISTORICOS

Con arreglo a la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR — GEES Version 02 del 24 de junio de 2022,
expedida por Colombia Compra Eficiente; para emplear el mecanismo de anélisis de precios histéricos se debe verificar
la variacion de los mismos derivados del indice de precios al consumidor en cada afio, examinando si se han
presentado fendémenos econémicos que hayan implicado fluctuaciones importantes en la prestacion de los servicios.
En todo caso, las caracteristicas del bien o servicio deben ser las mismas entre una contratacion y otra.

De acuerdo con lo citado en el Numeral 1.1 del presente estudio previo del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR DE MEDELLIN NO cuenta con informacion de contratos con el mismo objeto del presente estudio.

6.1.2 PRECIOS DE MERCADO

Tal y como es reglado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de
2015, el cual sefiala: “El valor estimado del contrato de acuerdo con lo reglamentado en el numeral 4 del articulo
2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de 2015, el cual sefiala: “El valor estimado del contrato
y su justificacion, se procedi6 a consolidar las cotizaciones obtenidas por la Oficina de planes para los items objeto del
suministro de bienes.

Para analizar los precios de mercado y el cubrimiento de la necesidad con el presupuesto oficial asignado, el
Dispensario Médico de Medellin por intermedio del &rea de planes, procedié a solicitar cotizaciones a empresas
legalmente constituidas, a través de la plataforma SECOP II, mediante el evento nimero SIP-146-DMMED-2025 y SIP-
087-DMMED-2025 SOLICITUD DE COTIZACION PARA ESTUDIO DE MERCADO QUE TIENE POR OBJETO
‘SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE
MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN,
PARA LA VIGENCIA 2025, al cual responde UNA (01) empresas y ofertaron por la plataforma, como se evidencia a
continuacién:
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Proceso :
Solicitud de informacién a los Proveedores PROVEEDORES
SIP 146-DMMED-2025 [ Il S ]
Unidad de contratacién CMVED - REGIONAL 7 VIGENIA 2025 Interesados
SERVICIO DE MANTENIMENTO FREVENTIVO Y CORRECTIVO INOLUY E RERUESTOS A TODO OOSTO DE LA TORFE
MLLTIDISCRUNARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL. DISFENSARIO MEDICO DEMVEDELLIN, PARA LA VIGENOA 2025 Competidores
Gease Jpresamaaondeoﬂertas 102 M- Fecha de publicacién 3/10/2025 837 AM
LINEADE TIEMPO
“Fecha de publicacion de concurso * Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion de ofertas
LISTA DE OFERTAS Opcionesv
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
SIP 146-DMMED-2025 - MEDITEC S.A MEDITEC S.A. 3/10/2025 8:50 AM 61.763.165
EVALUACION ECONOMICA Opcionesv
Referencia Nombre btk i Estado Sumna de
ANALISIS DE PRECIOS UNIT  ANALISIS DE COTIZACI  3/10/2025 4:18 PM - Evaluacién econémica term 61.763.165
ARIOS inada
El comité técnico estructurador avala la cotizacidn recibida, asi:
FECHA MEDIO CONCEPTO
EMPRESA NIT % B
COTIZACION RECIBIDO TECNICO
03/10/2025 EMAIL CUMPLE
MEDITECS A 860038579 -7
03/10/2025 SECOPII NO CUMPLE

6.1.2.1. AVAL TECNICO DE COTIZACIONES

El Comité Técnico Estructurador avalo la cotizacidn recibida como consta en el siguiente documento:

ESPACIO INTENCIONALMENTE EN

BLANCO
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

Medellin (Antioquia), 03 de octubre de 2025

Sefior Coronel
JOSE BENEDICTO SOLANO VARGAS
Gerente del proyecto

ASUNTO: Aval Técnico de Cotizaciones Proceso de contratacion para el 2025 SIP 108—
DMMED-2025 cuyo objeto es el “SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE
MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025".

ConmdaatencammepemnomfonnaraISenorCcronelGemmedeleyecto una vez
allegadas las cotizaciones al comeo electronico glanescouzactonesdmmed@@all com a este
Comité. Las cotizaciones fueron solicitadas mediante comeo la plataforma
SECOPII, SOLICITUD COTIZACIONES DE SECOP Il No. SIP IOQ—DWED-ZOZS SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVQ Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE
MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF fueron confrontadas con los
requerimientos de indole técnico se pudo concluir una relacion de las entidades que cotizaron,
asi:

EMPRESA NIT FECHA MEDIO | CONCEPTO
COTIZACION | RECIBIDO TECNICO
N 03/10/2025 EMAIL CUMPLE
MEDITEC S A 800038378 -7 5371012025 SECOPIl__| NO CUMPLE

NOTA: se adara que la empresa MEDITEC S.A. cotiza los precios ofertados para los servicios
de mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo los repuestos, dado que el objeto
contractual se establecid a todo costo. no obstante, encasodequedurane la qeeuuondel
proceso adjudicado la torre multidisciplinaria presente una averia que requiera la adqutsneoon de
un repuesto que varie &l valor contemplado dentro del contrato, el supervnsot desaglado sera el
encargado de gestionar y autorizar la prestacion del servicio comespondient la
empresa MEDITEC S.A. certifica, mediante documento anexo, que cuenta con exdusmdad para
la prestacion de dicho servicio, al ser los Unicos autorizados por la marca de la tomre
multidisciplinaria RICHARD WOLF.

Las actividades economicas de la entidad fueron verificadas en la pagina RUES

https:/iwww rues.org co/ /
Respetuosamente, . avan MaBeRo
Sargento Viceprimero. FABIAMT LEONARDO MADERO CANO
Estructurador Técnico
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Para la empresa avalada por el comité técnico se verifico en la plataforma del Registro Unico Empresarial y Social

RUES, la actividad econdmica de la empresa que cotizd, obteniendo el siguiente resultado:
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RUES @ @ @

40 millones 750 entidades pliblicas 40 millones
de consultas alafio acceden alainformacion de consultas al afio

La fuente de informacion empresarial mas robusta con la que cuenta Colombia

Regitro Mercant v ss003578 .

Busqueda Avanzada

lver atr.
Filtrar por:
Cerca de 1 otros
Categoria
MEDITECS A @ Persona natural
Identificacién Persona juridica
860038579-7 Sucursal
Numero de Inscripcion
449 Agencia
Categoria Ver informacion Establecimiento de comercio
Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal
Csmara de Comercio Ver informacior Estado
Bogota Registro de Proponentes i —
NGmero de Matricula 4 @
42187 Comprar Cancelada (
Estado certificado Filtra S
Activa ™
Disponible para habl
-~
§¢ r s Inicio ¢Qué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes Servicios camaras Estadisticas Ayuda
)
N b nt g

Volver a los resultados de bisqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informaciongeneral | Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento
Servicios disponibles a través de la
Camara de Comercio
3250 - -
* i . Comprar Certificad
Fabricacion de instrumentos, aparatos y materiales médicos y odontoldgicos (incluido mobiliario)
4659

Comercio al por mayor de otros tipos de magquinaria y equipo n.c.p. Tenga en cuenta:

3312
. . — Sila categoria de la matricula es / @
Mantenimiento y reparacion especializado de magquinariay equipo i
. P P yequp Sociedad, Persona Juridica Principal 6
. X r el Certificado de :
Mantenimiento y reparacion especializado de equipo electrénico y dptico -
Existencia y Representacion Legal. ~

Disponible para hablar

NOTA: De acuerdo a lo sefialado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014, expedida por Colombia Compra Eficiente,
la clasificacion del proponente no es un requisito habilitante, sino un mecanismo para establecer un lenguaje comin
entre los participantes del Sistema de Compras y Contratacién Publica.

NOTA 2: Las cotizaciones estan determinadas en pesos colombianos asi Incluido impuestos tasas y contribuciones
(CUANDO APLIQUE) de acuerdo con la Normatividad Tributaria Vigente Colombiana.

6.1.2.2. PRECIOS HISTORICOS

De acuerdo a la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR — GEES Versién 02 del 24 de junio de 2022,
expedida por Colombia Compra Eficiente; para emplear el mecanismo de analisis de precios histéricos se debe verificar
la variacion de los mismos derivados del indice de precios al consumidor en cada afio, examinando si se han
presentado fenémenos econémicos que hayan implicado fluctuaciones importantes en la prestacién de los servicios.
En todo caso, las caracteristicas del bien o servicio deben ser las mismas entre una contratacion y otra.
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De acuerdo con lo citado en el Numeral 1.1 del presente estudio previo del Dispensario Médico de Medellin NO cuenta
con informacion de contratos con el mismo objeto al del presente estudio.
6.1.2.3. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

Tal y como esta reglado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, Modificado por el
Art. 1 del Decreto 399 de 2021 “Estudios y documentos previos” sefiala: “El valor estimado del contrato y la justificacion
del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma
como los calcul6 y soportar sus célculos presupuestales en la estimacion de aquellos {(...)", se procedio a consolidar
las cotizaciones obtenidas, para los items objeto del proceso de seleccidn, de la siguiente manera:

Teniendo en cuenta las cotizaciones avaladas se procede a consolidar los precios del mercado, asi:

El presente andlisis de precios se soporta bajo un estudio de mercado, para lo cual se solicitaron cotizaciones a
empresas reconocidas por medio de la plataforma SECOP Il y correo institucional habilitado para la recepcion, de las
cotizaciones requeridas se recibid6 UNA (01) cotizacién, la cual fue avalada para los items solicitados avalados
técnicamente; por ser un proceso de tracto sucesivo solo se analizaran las cotizaciones bajo un solo escenario de
pago establecido por Direccién de Sanidad Ejército para la vigencia 2025, (las ofras variables no aplicarian para el
presente analisis) siendo este pagos parciales que se realizaran con el recibo a satisfaccidn de los servicios prestados
mensualmente que deberan ser aprobada por el supervisor del contrato, durante el plazo de ejecucion establecido en
el contrato, teniendo en cuenta el lugar de ejecucidn de la prestacién del servicio enunciado en el presente estudio
previo.

EL Comité Econdémico Estructurador, una vez avaladas las cotizaciones anteriores por ser un contrato de tracto
sucesivo de prestacion de servicios no se proyectan cantidades, ya que estas se determinaran a lo largo de la ejecucion
del contrato, de acuerdo con presupuesto asignado que para este caso es el mismo presupuesto oficial.

TORRE MULTIDISCIPLINARIA MARCA: RICHARD WOLF

CODIGO | CODIGO | DESCRIPCION DEL DESCRIPCION TECNICA /
CUPS | UNSPSC EQUIPO SERVICIO

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
- TORRE VIDEO
MULTIPROPOSITO (MONITOR-
CAMARA A TODO COSTO
(INCLUYE REPUESTOS)
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
- SET INSTRUMENTAL
LAPAROSCOPIA A TODO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
- NASOLARINGOSCOPIO
FLEXIBLE S #5000000189 A
TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
4 -OPTICA 30 GRADOS -4 MM S | SERVICIO | 1 6.186.070 |  19% 7.361423
#1100535779 A TODO COSTO
(INCLUYE REPUESTOS)
MANTENIMIENTO

5 PREVENTIVO Y CORRECTIVO | SERVICIO | 1 410690 |  19% 488.721
- CAMISA DE ARTROSCOPIA

VALOR
UNITARIO
TOTAL

VALOR IVA (SI

LEH UNITARIO | APLICA)

UNI. MED. | CANT

SERVICIO 1 35486.230 |  19% 42.228.614

SERVICIO 1 4998100 | 19% 5.947.739

TORRE
MULTIDISCI
87240 | 42191600 PLINARIA PARA
CIRUGIA MARCA
3 RICHARD WOLF

SERVICIO 1 3.496.760 | 19% 4.161.144
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TORRE MULTIDISCIPLINARIA MARCA: RICHARD WOLF

CODIGO | CODIGO | DESCRIPCION DEL DESCRIPCION TECNICA / UNL MED. | CANT VALOR IVA (SI
CUPS | UNSPSC EQUIPO SERVICIO ’ ’ UNITARIO | APLICA)

LOTE # 1414697 A TODO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
- CABLE DE FIBRA OPTICA
LOTE # M530230 A TODO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)

VALOR
UNITARIO
TOTAL

ITEM

SERVICIO 1 1.323970 | 19% 1.575.524

6.1.2.4. ANALISIS DE LAS COTIZACIONES

Una vez revisada la cotizacién allegada por el comité técnico estructurador para cada uno de los items, se determina
su condicién de Unica empresa autorizada (se anexan documentos pertinentes) en el pais para realizar este tipo de
mantenimientos y suministro de repuestos para este tipo de equipos, razén por la cual se adopta la mencionada
cotizacién como precio de referencia o precio techo para el proceso.

6.1.3. PRECIOS DE REFERENCIA

TORRE MULTIDISCIPLINARIA MARCA: RICHARD WOLF ,
VALOR | METRICA
CODIGO | CODIGO | DESCRIPCION DEL | DESCRIPCION TECNICA VALOR | IVA(SI
ITEM | “cups | uNspsc EQUIPO I SERVICIO UNI.MED. | CANT | \;\iTARIO | APLICA) u;lgm!o CrlEr ol
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO y
RRECTIVO - TORRE .
1 S'%EOC \ SERVICIO | 1 [35486230| 19% | 42228614 mgg
MULTIPROPOSITO B ’ P cotizano
(MONITOR-CAMARA A
TODO COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO y
CORRECTIVO - SET UNICO
2 INSTRUMENTAL SERVICIO | 1 | 4998100| 19% | 5947739| VALOR
LAPAROSCOPIA ATODO COTIZADO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
TORRE
MULTIDISCIPLINARIA '\P"QQJEH'TY\}(E)NTO y
87240 | 42191600 | PARA CIRUGIA
CORRECTIVO i .
MARCARICHARD | (ONERT NS opio UNICO
3 WOLF o INGOSCOPIO I SERVICIO | 1 | 3496760 | 19% | 4161144 | VALOR
COTIZADO
5000000189 A TODO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO y
CORRECTIVO - OPTICA UNICO
4 30 GRADOS - 4 MM S # | SERVICIO | 1 | 6186070 | 19% | 7.361423| VALOR
1100535779 A TODO COTIZADO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENT .
5 PREVENTIVO ’ Y| servicio | 1 410690 | 19% 488721 \L/ngg
CORRECTIVO - CAMISA : 0 : COTIZADO
DE ARTROSCOPIA LOTE
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TORRE MULTIDISCIPLINARIA MARCA: RICHARD WOLF

CODIGO | CODIGO | DESCRIPCION DEL | DESCRIPCION TECNICA UNL MED. | cANT VALOR | IVA(SI
CUPS | UNSPSC EQUIPO / SERVICIO ’ ’ UNITARIO | APLICA)

# 1414697 A TODO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y ,
CORRECTIVO - CABLE UNICO
6 DE FIBRA OPTICA LOTE | SERVICIO | 1 | 1.323970| 19% | 1575524| VALOR
# M530230 A TODO COTIZADO
COSTO (INCLUYE
REPUESTOS)

VALOR | METRICA
UNITARIO | UTILIZADA
TOTAL

ITEM

Precio de Referencia: Precio unitario, que este comité recomienda establecer como precio maximo de referencia,
considerando costo beneficio, optimizacidn de los costos para la administracién.

NOTA 1: Tener en cuenta los precios de referencia de cada item.

NOTA 2: La adjudicacion sera total y la verificacion se realizara por item, en ningun caso el valor de la oferta podra
superar el valor de referencia por item.

NOTA 3: Sobrepasar los precios de referencia, llevara al oferente a estar incurso en una causal de rechazo.

NOTA 4: El proponente debera ofertar todos los ITEMS descritos en el presente proceso.

NOTA 5: El valor del IVA (para los servicios gravados a la tarifa del 19%) y el valor total deben presentarse sin
decimales.

NOTA 6: El valor de la oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

NOTA 7: Tributos: Son a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros
conceptos que genere la ejecucidn del futuro contrato.

NOTA 8: La oferta econémica debe cargarse en el SECOPII mediante el formulario electrénico Y EL Formulario No4.
Oferta Economica.

NOTA 9: Los precios ofertados se entienden fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna clase de reajuste.

Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo de ejecucion del presente contrato y
la utilidad razonable que el proveedor pretende obtener, en consecuencia, no se aceptaran solicitudes de reajustes,
fundamentados en estas circunstancias.

Es de aclarar, que por tratarse el futuro contrato de prestacion de servicios, el cubrimiento del mismo se determinara
en la ejecucion del contrato, lo anterior de conformidad con las necesidades aprobadas por el Ordenador del Gasto y
de acuerdo con la partida asignada, hasta agotar el presupuesto establecido.

La ejecucion y control del presente contrato estara a cargo del supervisor, quien debera basarse en la necesidad
aprobada por el ordenador del gasto y en los precios de referencia que se pacten en el contrato.

6.1.4. PROYECCION DE CANTIDADES MINIMAS Y CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

Es de aclarar que, por tratarse el futuro contrato de suministro, el cubrimiento del mismo se determinaréa en la ejecucion
del contrato, lo anterior de conformidad con las necesidades aprobadas por el Ordenador del Gasto y de acuerdo con
la partida asignada, hasta agotar el presupuesto establecido.

De acuerdo a la asignacion presupuestal realizada por la Direccion de Sanidad Ejercito y recursos presupuestales
disponibles del Dispensario Médico de Medellin El valor del contrato asciende a la suma de CIENTO VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 120.000.000.00) incluye impuestos y demas erogaciones, de acuerdo al rubro
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presupuestal A-02-02-02-008-007 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION (EXCEPTO
SERVICIOS DE CONSTRUCCION) provenientes del recurso 10 CSF, disponibles para prestar el suministro de lentes
y monturas para los usuarios del dispensario médico de Medellin, fueron situados mediante la Orden Administrativa -
OAP 001 DE 2025, segun certificado de disponibilidad presupuestal No.44325 del 31 de enero de 2025, pero el real
cubrimiento de la necesidad se establecera durante la ejecucién del contrato, por tratarse de un contrato de tracto
sucesivo, ya que en este momento es cuando se estableceran las cantidades exactas a adquirir y la limitacién posterior
cuando ello ocurra.

En la ejecucion del contrato resultante del presente proceso el control estard a cargo del supervisor del Contrato
designado mediante resolucién por el ordenador del gasto.

Moneda: pesos colombianos.
6.1.7 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

La necesidad sera cubierta hasta el agotamiento de los recursos asignados del presente proceso de acuerdo con los
requerimientos del DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN.

1. MODALIDAD DE SELECCI,(')N DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU SELECCION

El presente proceso se adelantard por medio de la modalidad de Minima cuantia consagrado en los numerales 5y 6
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de mayo 26 de 2015 modificado parcialmente
por el decreto 1860 de 2021.

La presente modalidad de seleccidn se aplica teniendo en cuenta que la cuantia de la contratacién no corresponde a
ningun otro procedimiento contractual, atendiendo a la regla general sefialada por la ley, garantizando la libre
concurrencia y transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar con
éxito el presente proceso selectivo escogiendo la oferta mas favorable para la entidad y asi lograr satisfacer la
necesidad previamente identificada, garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable a la entidad con la
observancia estricta de los parametros legales definidos para el efecto.

CUANTIAS PARA DETERMINAR MODALIDAD DE MiNIMA.

De acuerdo con la Ley 1150 de 2007, los valores para determinar la menor cuantia y que sirven de sustento para
establecer la minima cuantia son:

1. Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 S.M.L.M. V, la menor cuantia seral
hasta 1.000 SMLMV. La minima cuantia seral 100 SMLMV.

2. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 S.M.L.M. V e inferiores a 1.200.000 SMLMV, la
menor cuantia seral hasta 850 SMLMV. La minima cuantia seral 85 SMLMV.

3. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 S.M.L.M. V e inferior a 850.000 S.M.L.M. V, la
menor cuantia seral hasta 650 S.M.L.M.V. La minima cuantia ser&l 65 S.M.L.M.V.

4. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 S.M.L.M. V e inferior a 400.000 S.M.L.M. V, la
menor cuantia seral hasta 450 S.M.L.M.V. La minima cuantia ser&i 45 S.M.L. M.V
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5. Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 S.M.L.M. V, la menor cuantia serall hasta 280 S.M.L.M.V.
La menor cuantia serai 28 S.M.L.M.

El Ejercito Nacional de Colombia se encuentra clasificado dentro del rango No 1 por lo tanto la DISPENSARIO MEDICO
DE MEDELLIN, aplica como referencia de la minima cuantia el valor limite de 100 SMLMV.

Acorde con lo anterior y que el presupuesto oficial asignado para este proceso no supera el 10% de la menor
cuantia, se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, el
cual establece las modalidades de seleccion y la procedencia década una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011y el articulo 2.2.1.2.1.5.1, y siguientes del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, modificado y adicionado
mediante el Decreto 1860 del 24 de diciembre del 2021, el cual regula el procedimiento para la modalidad de
seleccion de MINIMA CUANTIA, buscando proponer facilitar el acceso de las Mipymes a la modalidad de
contratacion de Minima cuantia

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccion se sujetaré a las reglas establecidas en
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de 2015 modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, asil:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta dltima, el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el
cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil
antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) EI momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra
un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econoémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asil sucesivamente. Lo anterior sin
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perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal

PARAGRAFO. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier Mipyme nacional.

Una vez analizada la necesidad de las unidades centralizadas por el Dispensario Médico de Medellin, la modalidad
idénea para la escogencia del contratista se efectuara a través de la seleccién de MINIMA CUANTIA.

La entidad deja constancia que para el SERVICIO que se pretenden contratar, NO EXISTE ACUERDO MARCO DE
PRECIOS Vigente en la Tienda Virtual del Estado Colombiano y aunado a lo ya anteriormente sustentado a través de
la normatividad vigente, por lo cual se hace viable realizar el presente proceso a través de la Modalidad de Seleccion
de MINIMA CUANTIA de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015 modificado y adicionado mediante Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 y demés normas concordantes.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES ESTE PROCESO ES SUSCEPTIBLE DE LIMITAR A MIPYMES.

Teniendo en cuenta los incentivos en la contratacidn estatal y en especial lo dispuesto por el Decreto 1860 de 2021 se
tiene que:

ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y2.2.1.2.4.2.4. de la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales
quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley590de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de
Su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas.”

Agotado el anterior procedimiento el comitél juridico estructurador, verifico la cuantia del presente proceso para el cual
existe certificado de disponibilidad presupuestal por la suma de $ 12.000.000 millones incluido impuestos y demas

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 77 C No 51 — 136 Los Colores Medellin Antioquia
precontractualdmmed@gmail.com

Scanned with

‘B CamScanner’:


mailto:precontractualdmmed@gmail.com
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://v3.camscanner.com/user/download

P4g. 114 de 143 CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. 497-
DMMED-2025 PARA “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA
MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025

erogaciones, para los servicios que asil lo contempla el estatuto tributario, sus adicciones y modificaciones, observando
que el presente proceso no supera el umbral para convocatorias limitadas a mipymes establecido para la vigencia
2022, como se detalla a continuacién, en el valor de los umbrales vigencia 01/01/2022 al 31/12/2023 para aplicacién
de Acuerdos Comerciales y Umbrales MIPYMES publicada por el Ministerio de Comercio:

Nota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y
Turismo - MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente la publica por su
importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacién.

Nota 2: Segln el Ministerio de Comercio Industria y Turismo - MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia
del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i)
Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretaiia e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi)
Alianza del Pacifico y (vii) Corea.

Nota 3: Segln el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unién Europea, y
(iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia)

Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Tridangulo Norte de Centroamérica (El Salvador,
Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente documento dado que no se establecieron umbrales para su
aplicabilidad.

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calculardn y
convertirdn a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Republica
de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacién del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra.
(ver ejemplo en la seccién correspondiente)

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligaciéon de identificar los Acuerdos
Comerciales aplicables a sus Procesos de Contratacion, aplicando el estandar previsto en el Manual para el manejo
de los acuerdos comerciales que puede consultar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdoscomerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad

Nota 7: Sin perjuicio de las particularidades de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla
general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel
subcentral corresponden a las entidades del sector territorial.

Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales
en procesos de contratacion, las convocatorias limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacién de
los acuerdos comerciales. El umbral para la limitacién de MiPymes serd el previsto por la norma equivalente a
ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000).

Esta exclusion sélo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifique las condiciones previstas en el
respectivo Acuerdo comercial y en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcién no puede ser
utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos
previos o el borrador del pliego de condiciones.

MBRAL DE MIPYMES 2025
US$ 125.000
COL$ 533.287.768

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, reglamentado por el Decreto 1860 del 24 de Diciembre de 2021, para limitar la participacion del presente proceso
de contratacion a Mipymes Colombianas, se permitiral que presenten manifestaciones de interés de limitacién, las
MIPYMES que se encuentren en el Pais de Colombia, quienes presentaran la manifestacion entre el momento de
publicarse la invitacidn pubica y hasta un (1) dia habil antes de la expedicion de adendas o respuestas a observaciones,
seguin el CRONOGRAMA del proceso, establecido en la plataforma del SECOP 2y en esta invitacion publica.

El escrito deberal contener, ademas de la manifestacion de su interés en limitar la convocatoria a Mipymes
Colombianas, la de cumplir con tal condicion, lo cual se acreditard como lo establece el Articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021 Modificacion de la Subseccién 2 de la
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Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de pa parte 2 del libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos
2212422.,2212423.y2.21.24.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberal encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

La convocatoria serdl limitada siempre y cuando se hayan recibido minimo dos (2) manifestaciones de interés
solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes colombianas, caso contrario serdl abierta.

REQUISITOS MIiNIMOS DE LAS MIPYMES PARTICIPANTES

Las MIPYMES que manifiesten interés en participar en el presente proceso, deberan cumplir los siguientes requisitos
minimos:

e Las MIPYMES deberan tener por lo menos un (1) afio de existencia al momento de la convocatoria, lo que
también deberall acreditarse al hacer la manifestacion de interés. En la convocatoria limitada podran participar
uniones temporales o consorcios los cuales deberan estar integrados Unicamente por MIPYMES, En tal caso,
para efectos de la limitacion de la convocatoria, cada consorcio o union temporal se contara por si mismo, y
no por el numero de Mipymes que los integren; que deberan cumplir de manera individual los requisitos
minimos sefialados en el Decreto 1082 de 2015.

e Cuando la entidad haya recibido por lo menos 2 solicitudes de por lo menos 2 mipymes nacionales un dia
habil antes y hasta un (1) dia habil antes de la expedicion de adendas o respuestas a observaciones, segun
el CRONOGRAMA del proceso, establecido en la plataforma del SECOP 2 y en esta invitacion publica.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 77 C No 51 — 136 Los Colores Medellin Antioquia
precontractualdmmed@gmail.com

Scanned with

‘B CamScanner’:


mailto:precontractualdmmed@gmail.com
https://v3.camscanner.com/user/download

P4g. 116 de 143 CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. 497-
DMMED-2025 PARA “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA
MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025

o Deberall acreditar su condicion, con una certificacion expedido por el representante legal y el revisor fiscal o
contador (si esta obligado a tenerlo) en el cual conste que la mipyme tiene el tamafio empresarial establecido
de conformidad con la normatividad vigente.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA

. Si dentro del término para presentar manifestacion a mipymes, se cumplen los requisitos minimos
enumerados en el inciso anterior, el MDN-EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA- DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN expediral mediante un aviso dentro del proceso, indicando que en el proceso solo podran presentar ofertas
quienes ostenten la calidad de Mipymes colombianas.

7.1.  NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

Que, el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el art 2, del Decreto 1860
del 24 de diciembre de 2021 dispone: “Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Con la elaboracion de los estudios y documentos previos la entidad busca suministrar la informacion necesaria para
que los posibles oferentes puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que pretende satisfacer con el
proceso de contratacién. Estos estudios estaran a disposicion de los oferentes interesados por medio del nimero de
identificacion del proceso y en cumplimiento de la publicidad que se debe dar, estan disponibles en el portal SECOP
Il.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de
dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacidn realizados con cargo a recursos publicos, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

LEY 2069 DEL 2020 ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacién
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes.

2. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
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3. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

6. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

7. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacidn, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

8. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

9. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

11. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural .

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 77 C No 51 — 136 Los Colores Medellin Antioquia
precontractualdmmed@gmail.com

Scanned with

‘B CamScanner’:


mailto:precontractualdmmed@gmail.com
https://v3.camscanner.com/user/download

P4g. 118 de 143 CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. 497-
DMMED-2025 PARA “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA
MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025

12. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en
los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigliedad igual o0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.
PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos
en que concurran dos 0 mas de los factores aqui previstos.

DECRETO 1082 2015 -ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 - ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DEL
24 DE DICIEMBRE DE 2021). Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacidn realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

*Articulo 2.2.1.1.2.2.9. Factores de desempate. (Derogado por el articulo 8 del Decreto 1860 de 2021) En este sentido,
en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito
se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio
de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgaré desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para
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acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién
o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidén en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
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aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a
un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacidén con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
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raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracién.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacidn, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria 0 cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacién.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica estad constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacidn o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
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reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrén ser
empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditaré con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
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una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y
. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean

empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberéa estar establecido previamente en el pliego de
condiciones o invitacion o documento que haga sus veces.

Se dirimird entre los proponentes que estuvieron en igualdad de condiciones, mediante sorteo por APP SORTEOS
que se efectte.

El sorteo se realizara por el mecanismo APP SORTEOQS, asi:
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. El sorteo se realizara a través de medios electrénicos mediante un link emitido por la entidad el cual se le
notificara a través de mensaje publico a los Representantes Legales de los proponentes o sus apoderados
debidamente facultados, quienes seran los que participaran en el sorteo de desempate, con la finalidad de seleccionar
al adjudicatario.

. El adjudicatario del presente proceso de seleccion sera el proponente que quede en el primer lugar conforme
lo estipule la APP SORTEQS.

Este resultado es aceptado de antemano por los interesados involucrados en el empate sin lugar a reclamacion alguna.

PARA EFECTOS DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, LOS PROPONENTES DEBERAN
APORTAR CON SU PROPUESTA, LOS DOCUMENTOS QUE DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES
ACREDITEN DICHAS CIRCUNSTANCIAS.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para
la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacidn y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCiOs 0 accionistas.

Reglas de acreditacion:

0 Para el numeral 1: Dicha condicién debe manifestarse en la carta de presentacion de la oferta o en el formato
que disponga la entidad, segun corresponda.

I Para el numeral 2: Para la acreditacion de la situacion de mujer cabeza de familia, debera aportarse la
respectiva declaracion de dicha calidad efectuada ante notario, de fecha anterior a aquella fijada para el cierre del
proceso

-Para la acreditacion de la situacién de mujer victima de la violencia intrafamiliar, debera aportarse la respectiva
medida de proteccion proferida por el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este, el
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juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena —en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas.

Para poderse beneficiar del factor de desempate, el proponente plural debe estar constituido i) por mujeres cabeza de
familia 0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o i) por personas juridicas en las cuales tales mujeres participen
mayoritariamente. Como la norma exige que la participacion mayoritaria sea en la «persona juridica», en caso de existir
varias personas juridicas integrando el proponente plural, cada una de ellas debe acreditar la participacion mayoritaria
de mujeres cabeza de familia 0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Certificacién del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la
que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.
Adicionalmente, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas. Finalmente, en el caso de los Proveedores
plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del
50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona
juridica este debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna
de las condiciones ya mencionadas. La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la autorizacion
expresa del titular de la informacién, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo
establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

0 Para el numeral 3: La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién y adicionalmente, debera acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Si es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proveedor plural debera acreditar que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condiciéon de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio 0 unién temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, deber revisarse el documento
de constitucion en el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes. En este caso el
proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera adicionalmente acreditar
mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado
por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre desde el momento de la constitucion de la persona
juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion de la
orden de compra.

0 Para el numeral 4: La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificard, bajo la gravedad de juramento, el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de juramento el
numero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la
pension de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacién de servicios. Solo se
tendra en cuenta la acreditacidn de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensién,
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre. Para los casos de
constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
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constitucidn de la persona juridica. En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, deberé certificar
el numero de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o
por la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas.
La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de personas de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que
se preferira al Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

0 Para el numeral 5: La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, adjuntando copia de los contratos respectivos y la certificacion expedida por el Ministerio del Interior o la
autoridad que corresponda conforme a las leyes vigentes, con fecha no superior a 30 dias a la fecha de cierre del
proceso.

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o
gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona
juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de
identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende
acreditar esta condicion. En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificard que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor deberd anexar la
autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

0 Para el numeral 6: La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, adjuntando copia de los contratos respectivos y la certificacion expedida por la Agencia de Reincorporacion
y Normalizacién o la autoridad que corresponda conforme a las leyes vigentes, con fecha no superior a 30 dias a la
fecha de cierre del proceso.

El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: i) La certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) El certificado que expida el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas,
se entregara el documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracidn o reincorporacién. iii) U otro
documento que para el efecto determine las autoridades competentes. En el caso de las personas juridicas, el
representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
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reincorporacidn. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion. Debido a que,
para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El proveedor debera
anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

0 Para el numeral 7: El proveedor plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicién, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacién de
reintegracion o reincorporacion, de acuerdo con lo establecido 1.1.2. y 1.1.6. Para acreditar la participacion mayoritaria
el Proveedor deberd anexar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que méas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de
la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracién o reincorporacién. Para lo cual ademas
debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la
persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa Proveedor. Asi mismo el Proveedor debera
adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo,
en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre
el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad.

[ Para los numerales 8 y 9: La calidad de Mipymes (factor 8) o micro y pequefia (factor 9) se verificara de
conformidad con la informacion contenida en el certificado de existencia y representacion legal. En caso de que dicha
informacién no conste en tal documento, es responsabilidad del proponente acreditar la calidad referida allegando
certificacién donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacion, de la siguiente forma: 1. Las personas naturales mediante
certificacidén expedida por estas. 2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
o el contador o revisor fiscal, si estan obligadas a tenerlo, de conformidad con las disposiciones contenidas en el
decreto 957 de 2019.

La calidad de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal y
los estatutos de constitucion, en caso de ser necesarios.

[ Para el numeral 10: El oferente debe allegar los estados financieros o la informacién contable con corte al 31
de diciembre del afo anterior; donde se acredite por lo menos el 25% del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.
Tratdndose de un proponente plural, la forma de acreditar los porcentajes determinados en el numeral 10 del articulo
35, es mediante el documento que contiene el acuerdo de constitucion del consorcio o de la unién temporal.

La calidad de Mipyme, Cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara de la manera descrita en las reglas para los
numerales 8y 9.

El proveedor debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior realizados a
MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: En todos los
casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no podran
ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de
la figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:
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> Si se trata de Mipymes: El Proveedor debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacién
Legal,y

> Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas
en orden de precedencia para lograr el desempate:

> 0, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a
tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de
Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del
orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacion contable con
fundamento en la cual se evidencia la informacioén requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra
ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberan
dejar constancia.

> 0, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual,
segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

I Para el numeral 11: La calidad de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES, se acreditara con el certificado de existencia y representacién legal de la sociedad en el que conste que
retine los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 20186. Adicionalmente debe probarse la calidad de MiPYMES,
conforme con la regla establecida para los numerales 8y 9.

Conforme el cual: "Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquellas compariias que sean constituidas de
conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en
procura del interés de la colectividad y del medio ambiente”

0 Para el numeral 12: El sorteo se realizara por el mecanismo APP SORTEOQS, asi:

. El sorteo se realizara a través de medios electronicos mediante un link emitido por la entidad el cual se le
notificara a través de mensaje publico a los Representantes Legales de los proponentes o sus apoderados
debidamente facultados, quienes seran los que participaran en el sorteo de desempate, con la finalidad de seleccionar
al adjudicatario.

. El adjudicatario del presente proceso de seleccion sera el proponente que quede en el primer lugar conforme
lo estipule la APP SORTEOS.

Nota 1: En caso de ausencia del representante legal y/o apoderado de alguna de las empresas, la entidad procedera
a nombrar un funcionario en su representacion a efectos de participar en el sorteo.

Nota 2: Para efectos de la aplicacion de los criterios de desempate, los proponentes deberan aportar con su propuesta,
los documentos que de acuerdo con las disposiciones legales acrediten dichas circunstancias.

Nota 3: De conformidad al articulo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 392 de 2018, si
en la evaluacién hay empate entre dos 0 mas ofertas, la entidad estatal debe aplicar los criterios de desempate
previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9, incluyendo el contemplado en el numeral 4 del mencionado articulo."

Notas generales:
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Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una
antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

Las expresiones participacion o participacion mayoritaria referidas en los factores de desempate contenidos en los
numerales 2, 6 y 7 deben entenderse como “tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo al aporte en
dinero o trabajo” y debe demostrarse la participacién de las mismas, segun el certificado de existencia y representacion
—tratandose de personas juridicas— o del documento de constitucion del proponente plural.

En el caso de personas juridicas que constituyan un proponente singular, se debera aportar con su oferta el certificado
de existencia y representaciéon cuando en éste se evidencie quienes hacen parte de la persona juridica o acta de
constitucién en aquellos casos en que no sea posible evidenciar dicha situacion del certificado de existencia y
representacion legal.

ACREDITACION DE PERSONAL CON LIMITACIONES (LEY 361 DE 1997)

El proponente que de conformidad con lo dispuesto en los criterios de desempate tenga vinculado laboralmente
personal con limitaciones, como minimo del 10% de su némina, deberd acreditar tal circunstancia mediante
certificacién expedida por la oficina de trabajo de la respectiva zona.

A dicha certificacion se acompafiara por parte del oferente un documento independiente informando cual es el personal
en condicidn de discapacidad, en el que se acredite su condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 5 y 24
de la Ley 361 de 1997.

En el caso de consorcio o union temporal, se tendra en cuenta para cumplir este requisito que al menos unos de los
integrantes, acredite lo sefialado en el parrafo anterior.

La certificacion para acreditar la existencia de personal discapacitado debe tener una vigencia no superior a 180 dias
anteriores a la fecha de cierre del proceso.

NOTA 1: LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA EN ESTE NUMERAL POR PARTE DEL PROPONENTE
HARA IMPOSIBLE SU VERIFICACION'Y POR LO TANTO LA APLICACION DEL CRITERIO DE DESEMPATE.

NOTA 2: De conformidad con lo anterior se debe diligenciar el Formulario del pliego de condiciones, en el cual se
certificara lo relacionado al 10% de empleados discapacitados en nomina.

ACREDITACION DE PERSONAL ADULTOS MAYORES (LEY 2040 DE 2020)

El proponente que de conformidad con lo dispuesto en los criterios de desempate tenga vinculado laboralmente
personal de adultos mayores, se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley 2040 del 27 de julio de 2020 articulo 3, a aquel que demuestre la vinculacién del mayor porcentaje
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellos adultos mayores objeto de la Ley 2040 de 2020 que hayan estado
vinculados con una anterioridad igual o mayor a un afio a la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un afio (a la fecha del cierre del proceso) se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de esta.
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Dado el caso en que el contrato publico haya sido obtenido con ocasién a esta forma de desempate, el empleador
debera mantener el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la empresa durante la vigencia
de ejecucion del contrato. En caso contrario no podré hacer uso de este beneficio en cualquier otro contrato que celebre
con el Estado dentro de los 5 afios siguientes a la terminacion del contrato.

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

En el caso de consorcio 0 unién temporal, se tendra en cuenta para cumplir este requisito que al menos unos de los
integrantes, acredite lo sefialado en el parrafo anterior.

NOTA: LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA EN ESTE NUMERAL POR PARTE DEL PROPONENTE
HARA IMPOSIBLE SU VERIFICACION Y POR LO TANTO LA APLICACION DEL CRITERIO DE DESEMPATE

Nota: conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacidn y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCios 0 accionistas.

Si se cumpliera los criterios establecidos anteriormente, se realizara el desempate de manera virtual, para lo cual citara
previamente a los oferentes empatados.

9. ANALISIS DEL RIESGO:

Entiéndase por RIESGO cualquier posibilidad de afectacidn en la ejecucion del objeto del contrato resultante del
presente proceso de seleccion, que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier
forma y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros, o cualquier otro ser humano en su
integridad.

Este andlisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4 de la ley 1150 de 2007, la
asignacion de riesgos se le endilga a la parte que mejor los controla ya sea el futuro contratista o la administracion,
esta asignacion se da para mitigar el costo en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(...) las particularidades de
cada riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacion de su impacto y de su
cobertura, asi como su asignacion a los distintos agentes involucrados (...)” (Documento Conpes 3714 y Manual
Colombia Compra Eficiente.

9.1.  TIPIFICACION DE RIESGOS.
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De acuerdo a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Manual de Colombia Compra Eficiente
establece, se deberan incluir los soportes que permitan la tipificacidn, estimacion y asignacién de riesgos previsibles
que puedan afectar el equilibrio econdmico.

En la literatura internacional sobre el tema el riesgo en las adquisiciones se define como los eventos que pueden
afectar la realizacion de la ejecucion contractual y cuya ocurrencia no puede ser predicha de manera exacta por las
partes involucradas en el Proceso de Contratacion.

De esta manera, uno de los objetivos del sistema de compras y contratacién publica es el manejo del riesgo del Proceso
de Contratacién. En consecuencia, la administracion o el manejo del riesgo debe cubrir desde la planeacion hasta la
terminacion del plazo, la liquidacién del contrato, el vencimiento de las garantias de calidad o la disposicion final del
bien; y no solamente la tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo que pueda alterar el equilibrio econoémico del
contrato.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya
citadas contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente
puso a disposicién de los interesados el manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion M-ICR-01 del Sistema de Compra Publica buscando ofrecer lineamientos y principios metodolégicos de
manejo y en la gestion de Riesgos en el Proceso de Contratacion y el cual tiene en cuenta el Documento Conpes 3714
de 20115.

De igual forma, lo define como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un contrato. También, establece que la Entidad Estatal
debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de
acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

En sumatoria, los riesgos previsibles son todas aquellas circunstancias que se presente durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean
identificables y cuantificables en condiciones normales.

Los riesgos son estimados y distribuidos por parte de este Dispensario Medico de Medellin, con el propdsito de que
los interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

En tal sentido, se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con
este propdsito se establecio.

PROBABILIDAD DE RIESGO

Categoria Valoracién

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
Improbablemente (Puede ocurrir ocasionalmente)
Posiblemente (Puede ocurrir en cualquier momento
futuro)

Probable (Probablemente va ocurrir)

PROBABILIDAD

BlWw N
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| | Casi cierto (Ocurre en la Mayoria de circunstancias) | 5 |

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 prescribe:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de presentacién, el
andlisis necesario para conocer lo relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de
este analisis en los Documentos del Proceso.”

Notese que la entidad Estatal debe realizar un estudio del Sector desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo, asi las cosas se procederan a realizar el mencionado estudio desde
el aspecto legal.

LOS SIGUIENTES RIESGOS SERAN ASUMIDOS 100% POR PARTE DEL CONTRATISTA, QUIEN DEBERA
PRECAVERLOS A TRAVES DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO QUE CUBRIRA LOS PERJUICIOS
DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES O CONTRACTUALES DEL
CONTRATISTA.

LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD IMPUTABLE A LOS
PARTICULARES, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS
PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO
AMPARADO POR LA GARANTIA.

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS

CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEACION- SELECCION-

ETAPA oo . CONTRATACION- EJECUCION CONTRATACION-EJECUCION
TIPO SOCIALES 0 POLITICOS SOCIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS

. INESTABILIDAD DEL ORDEN SOCIAL ¥
DESCRIPCION( QUE PUEDE PASAR Y | a\ia/0 DE REGIMEN POLITICO OCURRENCIA DE PAROS O HUELGAS | GRAVE  ALTERACION DE ORDEN
COMO PUEDE OCURRIR) AR

CAMBIO CONJUNTO DE INSTITUCIONES
POLITICAS POR MEDIO DE LAS CUALES

EL ESTADO ORGANIZA LA MANERA DE LA SUSPENSION TEMPORAL O |LA SUSPENSION TEMPORAL O

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA

DEL EVENTO CIERCER B R SomRE | DEFINITIVA DEL CONTRATO. DEFINITIVA DEL CONTRATO.
SOCIEDAD.
VALORACION Y | 1 2 1
PROBABILIDAD | careGORIA RARO IMPROBABLE RARO
OBSTRUYE LA EJECUCION DEL OBSTRUYE LA EJECUCION DEL
CALIFICACION | CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO | AECTA LA  EJECUCION.  DEL | conTRATO SUSTANCIALMENTE PERO
CUALITATIVA | AUN ASI PERMITE LA CONSECUCION | p2tlRard ST - ALiERS AUN ASI PERMITE LA CONSECUCION
DEL OBJETO CONTRACTUAL DEL OBJETO CONTRACTUAL
IMPACTO CALIFICACION | INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO | S CRA_ UN (WPACTO SOBRE EU| INCREMENTA  EL  VALOR  DEL
CUANTITATIVA | ENTRE EL 15% Y EL 30% i »Y'| CONTRATO ENTRE EL 16% Y EL 30%
VALORACION Y | 4 3 2
CATEGORIA MAYOR MODERADO MAYOR
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VALORACION DEL RIESGO 5 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATANTE 100% AL CONTRATANTE 100% AL CONTRATANTE

LOS COMITES ETRUCTURADORES,
EVALUADORES, EL GERENTE DE

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE
MONITOREAR LA EJECUCION DEL

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE
MONITOREAR LA EJECUCION DEL

EL TRATAMIENTO

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER | PROYECTO Y EL SUPERVISOR DEBEN | CONTRATO CON EL FIN DE | CONTRATO CON EL FIN DE
IMPLEMENTADOS MONITOREAR EL REGIMEN POLITICO | IDENTIFICAR POSIBLES | IDENTIFICAR POSIBLES
VIGENTE CON EL FIN DE DETECTAR [ AFECTACIONES A ESTA Y LAS | AFECTACIONES A ESTA Y LAS
CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA ATERNATIVAS DE SOLUCION ATERNATIVAS DE SOLUCION
PROBABILIDAD | 1 2 1
IMPACTO IMPACTO 3 2 3
DESPUES  DEL | VALORACION 4 4 4
TRATAMIENTO DEL RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION  DEL S| S| S|
CONTRATO?
COMITES ETRUCTURADORES,
ZWEIZSE?W,?NTA:EI?‘;ORQI?:AB;I’;:NTO e EVALUADORES, GERENTE DE | SUPERVISOR DEL CONTRATO SUPERVISOR DEL CONTRATO
PROYECTO Y SUPERVISOR
G I STAD R e PLANEACION PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO | PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

FECHA ESTIMVADA EN QUE SE

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

COMPLETA EL TRATAMIENTO LIQUIDACION RECIBO DE SATISFACCION RECIBO DE SATISFACCION
CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE | CON LA EXPEDICION POR PARTE DEL | CON LA EXPEDICION POR PARTE DEL
como SE|LOS COMTES ETRUCTURADORES, | SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LOS | SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LOS
WONITOREG v | REALIZA  EL | EVALUADORES,  GERENTE  DE | INFORMES DE SUPERVISION DONDE | INFORMES DE SUPERVISION DONDE
o MONITOREO? | PROYECTOY SUPERVISOR AL REGIMEN | SE  INCLUYAN ALTERNATIVAS DE | SE INCLUYAN ALTERNATIVAS DE
POLITICO SOLICION DE POSIBLES CONFLICTOS _ | SOLICION DE POSIBLES CONFLICTOS
PERIODICIDAD
,CUANDO? DIARIOS MENSUALES MENSUALES
RIESGOS TECNICOS
Ne 1 2 3 4
CLASE ESPECIFICO ESPECIFICO GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA PLANEACION SELECCION CONTRATACION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
QUE NO SE ADJUNTE
PORPARTEDEELO | QUE SEMODIFIQUEN | MALA CALIDAD DE
DESCRIPCION Qéjlfs'églﬁgfoﬂ-gg’*& LOS OFERENTE LA CONDICIONES LOSBIEN Y LA
e, GARANTIATECNICAEN |  TECNICAS DE LOS PRESTACION DEL
DOCUMENTO BIENES SERVICIO
INDEPENDIENTE..
QUE LAS COTIZACIONES NO QUE;‘EOQSBERP lEJEDAN
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO CUMPLAN CON LOS INHABILIDAD TECNIcA | QUENOSEFIRMEEL | qrpyici0y Los
REQUISITOS MINIMOS CONTRATO
LB I8 BIENES, DEMORA EN
LA EJECUCION
PROBABILIDAD 2 2 2 3
IMPACTO 4 4 5 4
VALORACION DEL RIESGO 6 6 7 7
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
_ CONTRATISTA O LA
A QUIEN SE LE ASIGNA? COMITES ESTRUCTURADOR OFERENTE ENTIDAD peligliia
VERIFICAR QUE TODOS SACAR UN NUEVO MODIFICAR EL HACER EFECTIVA LA
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER SERVICIOS TENGAN LAS PROCESO CONTRATO POLIZA DE
IMPLEMENTADOS ESPECIFICACIONES VERIFICANDO QUE LAS | DEJANDOLO CONLAS | CUMPLIMIENTOY LA
TECNICAS CLARAS Y EMPRESAS CUMPLAN CONDICIONES DE CALIDAD DEL BIEN
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% 1 2 3 4
REALIZARUNANUEVA | CONLOS REQUISITOS TECNICAS
SOLICITUD DE COTIZACION |  TECNICOS QUE SE ESTABLECIDAS
SOLICITAN. DESDE LA INVITACION
PROBABILIDAD 1 1 1 1
IMPACTO 1 1 1 2
IMPACTO DESPUES DEL
TRATAMIENTO VALORACION DEL ) ) ) s
RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? NO NO sl sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL LOS COMITES LOS COMITES LOS COMITES SUPERVISOR DEL
TRATAMIENTO ESTRUCTURADORES EVALUADORES EVALUADORES CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL UNA VEZ REALIZADA LA UNA VEZ SE UNA VEZ SE
TRATAMIENTO UNAVEZ SE IDENTIFIQUE EVALUACION IDENTIFIQUE IDENTIFIQUE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL ANTES DE LA EJECUCION ANTES DE LA o DL DURANTE LA
TRATAMIENTO EJECUCION EJECUCION
CONTRATO
CON VERIFICACION DE CON LA VERIFICACION
{COMO SE REALIZA EL COMITES CONVERFICACIONDE | "DEL CONTRATOPOR | oo DORANTE DA
MONITOREO? ESTRUCTURADORES, Y . PARTE DEL GERENTE | FR-STACONDEL
MONITOREO Y AUDITORIA DE PROYECTO
REVISION
EN EL PROCESO DE
PERIODICIDAD 4 CUANDO? ENLAESTRUCTURACION | DURANTEELPROCESO | g;q0pipeioN DEL MENSUAL
DE EVALUACION
CONTRATO
RIESGOS REGULATORIOS

CLASE GENERAL

FUENTE EXTERNO

ETAPA PLANEACION- SELECCION- CONTRATACION- EJECUCION
TIPO REGULATORIO

CAMBIO DE  NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES QUE DEBA
ADOPTAR LA ADMINISTRACION POR SER APLICABLES AL PROCESO
CONTRACTUAL, EN CADA UNA DE SUS ETAPAS, CON EXCEPCION DE
NORMAS TRIBUTARIAS

DESCRIPCION( QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

DEBER DE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y DOCUMENTACION A

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO LO DETERMINADO POR LOS CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES

O DIRECTRICES
4
PROBABILIDAD VALORACION Y CATEGORIA PROBABLEMENTE
OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE
CALIFICACION CUALITATIVA PERO AUN ASI PERMITE LA CONSECUCION DEL OBJETO
IMPACTO CONTRACTUAL
CALIFICACION CUANTITATIVA INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
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VALORACION Y CATEGORIA MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
50% AL CONTRATANTE
; ?
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% AL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTE DE
PROYECTO Y SUPERVISOR DEBE MONITOREAR LAS NORMAS,
DISPOSICIONES O DIRECTRICES APLICABLES AL PROCESO
CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS CON EL FIN DE
DETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA

PROBABILIDAD 4
IMPACTO 3
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA RIESGO ALTO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTE DE
PROYECTO Y SUPERVISOR

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

PLANEACION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION

CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DEL
GERENTE DE PROYECTO AL REGIMEN

CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES
ETRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTE DE PROYECTO Y
SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES

MONITOREO Y REVISION POLITICO APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS
ETAPAS
DIARIOS DIARIOS
RIESGOS OPERACIONALES:
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEACION-
CONTRACTUAL-
ETAPA EJECUCION EJECUCION- EJECUCION
LIQUIDACION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
DISPONIBILIDAD

DESCRIPCION( QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

LOS

DEFICIENTE CALIDAD Y | OPORTUNA DE LOS
MAL FUNCIONAMIENTO DE | RECURSOS CON CARGO
YIO |A LOS CUALES SE
SERVICIOS

INADECUADA EJECUCION
PRESUPUESTAL DE  LOS
RECURSOS ASIGNADOS PARA
LA EJECUCION DEL PRESENTE

EJECUTARA EL PROYEGTO

PROYECTO.

AFECTACION ~ GARANTIA

DE CALIDAD Y CORRECTO |NO  EJECUCION  DEL
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO DE CALIDAD Y CORRECTO. | N0 et NO EJECUCION DEL CONTRATO
BIENES Y/O SERVICIOS
VALORACION Y |3 ]
PROBABILIDAD CATEGORIA POSIBLE RARO
PERTURBA LA EJECUCION | PERTURBA LA | PERTURBA LA EJEOUCION DEL
DEL CONTRATO DE EJECUCION DEL CONTRATO DE MANERA GRAVE
CALIFICACION MANERA GRAVE | CONTRATO DE MANERA IMPOSIBILITANDO LA
CUALITATIVA INPOSIBILITANDO LA | GRAVE IMPOSIBILITANDO | AFOSBLITANDO -~ LA
IMPACTO CONSECUCION ~ DEL |LA CONSECUCION DEL
OBJETO A CONTRATAR | OBJETO A CONTRATAR
CALIFICACION IMPACTO ~ SOBRE_ EL | IMPACTO _SOBRE = EL | 105010 SOBRE EL VALOR DEL
CALIFICACION VALOR DEL CONTRATODE | VALOR DEL_CONTRATO | MPACTO SOBRE ELVALOR
MAS DEL 30% DE MAS DEL 30% °
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VALORACION Y

5

5

5

CATEGORIA
VALORACION DEL RIESGO 8 6 6
CATEGORIA RIEGO EXTREMO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% CONTRATISTA 100% CONTRATANTE 100% CONTRATANTE
INSPECCIONAR DE | VERIFICACION
FORMA MINUCIOSA LOS | EXPEDICION DEL | VERIFICAR QUE SE REALICE EL
BIENES Y/O SERVICIOS Y | CERTIFICADO DE | REGISTRO PRESUPUESTAL EN
TRATAMIENTO /CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS COMPROBAR SU | DISPONIBILIDAD CUANDO SE SUSCRIBA EL

FUNCIONAMIENTO AL | PRESUPUESTAL POR UN | CONTRATO O  CUALQUIR
MOMENTO  DE LA |VALOR EQUIVALENTE A | ADICION AL MISMO
ENTREGA LA NECESIDAD DE
PROBABILIDAD 1 1 1
, IMPACTO 5 5 5
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO VALORACION  DEL
RIESGO 6 6 6
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl Sl Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO | SUPERVISOR GERENTE DE PROYECTO | GERENTE DE PROYECTO
CON LA SUSCRIPCIONDEL | CON LA ELABORACION | CON LA RESOLUCION DE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO R SN, oo R | Son.
CON EL ACTA DE RECBO | CON EL ACTA DE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO Gl T . CON EL ACTA DE LIQUIDACION
COMO SE REALIZAEL | INFORMES DE | INFORMES DE GERENTE | INFORMES DE GERENTE DE
o ?
ONITOREG Y REVISIGN gggggﬁgil) SUPERVISION DE PROYECTO PROYECTO
e MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS ECONOMICOS
N 1 2 3 4
CLASE ESPECIFICO GENERAL GENERAL ESPECIFICO
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA PLANEACION SELECCION CONTRATACION EJECUCION
TIPO FINANCIERO ECONOMICO ECONOMICO FINANCIERO
LA INADECUADA | PRESENTACION  DE .
DESCRIPCION ( que puede pasar y como puede | PROYECCION  DE | OFERTAS CoN | COSTOS ECONOMICOS | NO REALIZAR LOS PAGOS EN
: INCURRIDOS POR EL | LOS TERMINOS
ocurrir) PRECIOS DE | PRECIOS
CONTRATISTA EN LA | ESTABLECIDOS
MERCADO ARTIFICIALMENTE .
T SUSCRIPCION  DEL
CONTRATO.
DECLARATORA _ DE ,
DESIERTA DEL ACCION CONTENCIOSA EN
B eapel0 B8 | PROCESO DE , CONTRA DE LA ENTIDAD A FIN
SELECCION O UNA | LANO SUSCRIPCION EL | DE OBTENER EL PAGO DE LO
CONSECUENCIADE LA OCURRENCIA DEL EVENTO | CORRESPORDA AL | ADJUDICACION”  CON | CONTRATO DEBIDO Y DE LAS MULTAS Y
o PRECIO SANCIONES  ESTABLECIDAS
ARTIFICIALMENTE CONTRACTUALMENTE
BAJO
PROBABILIDAD 3 3 1 1
IMPACTO 3 5 5 3
VALORACIGN _ DEL
RIESGO 6 8 6 4
CATEGORIA ALTO EXTREMO ALTO BAJO
(A QUEEN SE LE 100%
et 100% CONTRATANTE | 100% OFERENTE 100% CONTRATISTA | (00 o
VERIFICAR L1 |POR__PARTE  DEL | APLICAR LA GARANTIA | POR PARTE DE LA ENTIDAD
TRATAMIENTO / PROYECCION DE PROPONENTE, DE SERIEDAD DE LA | CONTRATANTE, REALIZAR
CONTROLES A A OF | ReALIZAR UNA | OFERTA. REALIZAR EL | LAS SOLICITUDES DE PAC, EN
SER IMPLEMENTADOS REFERENCIA PROYECCION REAL DE | DEBIDO PROCESO Y | OPORTUNIDAD Y GUARDAR
PRECIOS, ANALIZANDO | ADJUDICARLO AL | LA DEBIDA DILIGENCIA EN

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 77 C No 51 — 136 Los Colores Medellin Antioquia

precontractualdmmed@gmail.com

Scanned with

‘B CamScanner’:



mailto:precontractualdmmed@gmail.com
https://v3.camscanner.com/user/download

P4g. 137 de 143 CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. 497-
DMMED-2025 PARA “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA
MARCA RICHARD WOLF DEL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025

Ne 1 2 3 4
COSTOS,  GASTOS, | SIGUIENTE LOS TRAMITES
UTILIDAD RAZONABLE | PROPONENTE ~ SEGUN | ADMINISTRATIVOS
Y DEMAS VARIABLES. |EL ~ ORDEN  DE | CORRESPONDIENTES.
POR PARTE DE LA | ELEGIBILIDAD
ENTIDAD
CONTRATANTE,
REALIZAR LA
VERIFICACION DE LAS
OFERTAS
ECONOMICAS DE LOS
PROPONENTES Y EN
CASO DE DETECTARSE
UN PRECIO
ARTIFICIALMENTE
BAJO  HACER EL
REQUERIMIENTO ~ DE
ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA
LEGISLACION
CONTRACTUAL
IMPACTO  DESPUES
DEL TRATAMIENTO | PROBABILIDAD 2 1 1 1
IMPACTO 1 1 1 3
VALORACION DEL RIESGO | 3 2 2 4
CATEGORIA BAJO BAJO BAJO BAJO
JAFECTA LA
EJECUCION DEL NO S| S| sl
CONTRATO?
PERSONA PROPONENTE Y UNA VEZ SE PRODUZCA EL
RESPONSABLE  POR COMITE  ECONOMICO | COMITE ~ ECONOMICO | GERENTE DEL | RECIBO PARCIAL DE LOS
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10. GARANTIAS:

GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN
EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA
REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

10.1.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que los contratistas constituiran garantia Unica para el cumplimiento de
las obligaciones surgidas del contrato.
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Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia, en garantias bancarias y en general en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el
Decreto 1082 de 2015, modificado parcialmente por el decreto 1860 de 2021.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN — Ejército Nacional — DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN - ANTIOQUIA teniendo en cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato frente a la administracién y/o terceros por la razén de la
celebracion ejecucion y liquidacion del contrato, con base en las reglas estipuladas en el decreto 1082 de 2015.

Su cuantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato y cubrira el plazo de ejecucion del mismo y
de las prorrogas a las que hubiere lugar, y cuatro (04) meses
mas hasta la liquidacion del contrato.
Su cuantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) del
CALIDAD DEL SERVICIO  valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo
duracion de ejecucion del contrato y un afio (1) mas.
Su cuantia seré equivalente al veinte por ciento (20%) del
CALIDAD DE LOS BIENES valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo
duracion de ejecucion del contrato y un afio (1) mas.

CUMPLIMIENTO, PAGO
DE MULTAS Y CLAUSULA
PENAL

PAGO DE SALARIOS,

PRESTACIONES Su cuantia sera equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
SOCIALES E total del contrato, con una vigencia igual a la duracion del
INDEMNIZACIONES contrato y tres (3) afios mas.

LABORALES

RESPONSABILIDAD CIVIL ~ Su cuantia sera equivalente 200 SMLMV con una vigencia
EXTRACONTRACTUAL igual al plazo duracion de ejecucion del contrato

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacién del
plazo de ejecucién del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion
expresa del -DMMED

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y seran de
su cargo el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora 0 banco a peticion del-
DMMED. y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al
-DMMED., para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se
entienda que el MDN- Ejército Nacional asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las
primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

En la Garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas. Asi como también debera constar que se renuncia al beneficio de excusion.
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Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el -DMMED., teniendo en cuenta que el objeto de las mismas,
sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente
a la administracidn y/o terceros, por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato

Dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de aceptacién de oferta, el oferente debera constituir
las garantias necesarias para iniciar la ejecucién del contrato.

El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacién con los riesgos asegurados, ninguno de los amparos otorgados podré ser cancelado o modificado sin la
autorizacién expresa del DMMED.

EI CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas y seran de su cargo el pago de todas las
primas y demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que
se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan

10.2. CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE
OBJETO LA TORRE MULTIDISCIPLINARIA PARA CIRUGIA MARCA RICHARD WOLF DEL
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, PARA LA VIGENCIA 2025”

Sera una vez se haya constituido y aprobado la péliza de garantia Unica, sus amparos y la
expedicion del certificado de registro presupuestal que respalden la ejecucion, hasta el 10
de diciembre de 2025, y/o hasta agotar el presupuesto asignado (lo que primero ocurra).

PLAZO EJECUCION
Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacién del contrato, se entendera que el domicilio contractual sera el Dispensario
Médico De Medellin.

LUGAR DE EJECUCION En las instalaciones del Dispensario Médico de Medellin.

VALOR Para este proceso el presupuesto asignado es de CIENTO VEINTE MILLONES DE

PESOS M/CTE ($ 120.000.000.00) IVA INCLUIDO.

Para este proceso el presupuesto asignado es de CIENTO VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 120.000.000.00) VA INCLUIDO, respaldados por el CDP No.44325
del 31 de enero de 2025, por el rubro presupuestal A-02-02-02-008-007 SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO, REPARACION E INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE
CONSTRUCCION), para la vigencia fiscal 2023 expedido por el Jefe de Presupuesto del
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIGSA- DISAN — DMMED realizara PAGOS
DE FORMA PARCIAL, de conformidad a la Ley 2024 del 2022 en pagos parciales a
cuarenta y cinco (45) dias, al recibido a satisfaccion de cada solicitud realizada por el
supervisor del contrato de acuerdo a las necesidades de la direccidén de Sanidad Ejercito
- Dispensario Médico de Medellin, no obstante, los pagos estaran sujetos a la asignacion
del PAC por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, previo cumplimiento de los
siguientes requisitos:

IMPUTACION PRESUPUESTAL

FORMA DE PAGO
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e Acta de recibo a satisfaccion por parte del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército
Nacional — DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN. Este requisito debe ser
plasmado en el informe del Supervisor y el Acta de Recibo a Satisfaccién Respectivo.

e Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Credito Publico Direccion
del Tesoro Nacional. (A 60 DIAS DISPONIBILIDAD DE ASIGNACION CUPO PAC).

e  Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes.

o Verificacion por parte del MDN-Ejército Nacional, del cumplimiento del contratista del
pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF, y Cajas de
Compensacion. (En los casos que aplique de acuerdo con el Decreto No. 0862 de
fecha 26 de abril de 2013.)

NOTA1: EN EL EVENTO DE AMPLIACION DEL PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO, SE POSTERGARA EL PAGO EN EL MISMO TERMINO, CONSIDERANDO
EL RECIBO A SATISFACCION.

NOTA2: EL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, no se responsabilizara por la demora
en el pago al CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la
documentacion que sirva de soporte para el tramite y no se ajuste a los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

Para los pagos, el contratista debera presentar factura comercial, de conformidad con el
articulo 617 del Estatuto Tributario, asi:

1. Denominacion expresa como factura de venta

2. Apellidos, nombre o razén social y NIT del vendedor o de quien presta el servicio.
3. Apellidos, nombre o razén social y NIT del adquiriente de los bienes o servicios.
4. Numero consecutivo de factura de venta

5. Fecha de expedicion de la factura

6. Descripcidn genérica o especifica de los articulos vendidos o servicios prestados.
7. Valor total de la operacion

8. Nombre o0 razon social y el NIT del impresor de la factura

9. Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas

10. Facturacion electrénica

Al momento de la expedicién de la factura los requisitos de los literales a), b), ¢), d), e), f),
g), h) y i) deberan estar previamente impresos a través de medios litograficos, tipograficos
o de técnicas industriales de caracter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema
de facturacion por computador 0 méquinas registradoras, con la impresion efectuada por
tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresién previa. El sistema de
facturacion deberd numerar en forma consecutiva las facturas y se deberan proveer los
medios necesarios para su verificacion.

Enviar la factura electronica, nota débito o nota crédito seglin se requiera, al correo de
recepcién del Ministerio de Hacienda: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co,
indicando en el Asunto:

15-01-03-084; N. del Contrato; del cual fue inscrito como supervisor del contrato el cual
debe enviarse en archivo.zip, archivo PDF, archivo XML, en el contenido de la factura en
Tipo de Naturaleza: Juridica, En el campo NIT: (sin digito de verificacién), en el campo
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digito de verificacion:4 y en el campo Notas de la factura se debe incluir el siguiente texto:
#$15-01-03-084; Contrato N.; Contrato; del cual fue inscrito como supervisor del contrato.

Es muy importante, que él envié de la factura electrénica, nota débito o nota crédito, cumpla
con esas condiciones de envi6 ya que es una plataforma la que valida la factura y la entrega
al DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN para que no sea rechazada por el Ministerio de
Hacienda, y asi garantizar su pago dentro de los tiempos establecidos en este contrato de
acuerdo a la asignacion de PAC.

1. Nombre o razén social

2. Numero de identificacion Tributaria NIT

3. Entidad financiera

4. Tipo de cuenta ahorro o corriente

5. Numero de cuenta.

EL CONTRATISTA se obliga ademas de las inherentes al contrato, las siguientes:
Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en la invitacion publica, los anexos, los
estudios previos, y de acuerdo con la propuesta presentada. 2. Acatar las instrucciones
que durante el desarrollo del contrato imparta el supervisor del contrato designado por LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN. 3. Mantener los precios ofertados durante la ejecucion del contrato. 4. Cumplir
y presentar con la respectiva cuenta de cobro la planilla de pago o certificado (cuando a
ello haya lugar, expedido por el revisor fiscal o por el representante legal) que acredite el
Ultimo pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con los
requerimientos de ley. 5. Informar de forma inmediata al supervisor del contrato de
cualquier anomalia que se presente durante la ejecucién del mismo. 6. No acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer
u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN a través
del Supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios. 7. Colaborar con LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN en lo que sea necesario para el cumplimiento del
objeto contractual. 8. Entregar a satisfaccidn los servicios objeto de esta contratacion. 9.
Suministrar los insumos de 6ptima calidad, tal cual esta descrito en las condiciones
técnicas del proceso y de la oferta que hace parte integral de la presente aceptacion. 10.
Disponer del personal especializado, para la prestacion de los servicios. 11. Acatar las
instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta LA DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR - DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN por conducto del
funcionario que ejercera la supervision. 12. Todas aquellas obligaciones inherentes al
contrato y necesarias para la correcta ejecucion del mismo. 13. Ejecutar el objeto del
presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas y técnicas
estipuladas en las cldusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la invitacién
publica los cuales hacen parte vinculante del contrato. 14. El contratista debera presentar
y mantener vigentes los permisos o licencias exigidos por parte de la ley o las autoridades
administrativas, civiles o sanitarias, para el ejercicio del servicio prestado. 15. Suministrar
los insumos correspondientes al objeto del contrato, de acuerdo con las especificaciones
descritas en su oferta y en los estudios previos de conveniencia y oportunidad, dentro del
término y en el sitio sefialado. 16. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario
encargado del control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto
de la presente contratacion. 17. El contratista debera presentar al supervisor del contrato
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la certificacion de pago de las obligaciones parafiscales, de conformidad con la ley 789 de
2003 y el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 (segun
el caso). 18. El CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacién de su personal
y la celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por
dichos actos. 19. Ejecutar el suministro de los insumos de acuerdo a las normas técnicas
y de calidad que se exigen para el mismo. 20. El riesgo y propiedad de los elementos seran
asumidos por parte del contratista hasta que se realice la entrega total a satisfaccion en el
lugar indicado. 21. Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y las
que se deriven directamente del objeto contractual. 22. Los demas servicios o elementos
que se requieran para el desarrollo del objeto y que no se encuentre contemplado dentro
de las necesidades especificas se requerira por solicitud del supervisor del contrato, para
ello se requiere que el oferente presente portafolio valorizado de todos los servicios y
medicamentos con los que cuenten.

1. Constitucion de las garantias y aprobacion por parte de la Subdireccién.

2. Existencia de Disponibilidad Presupuestal.

3. Aprobacion de acreditacion del pago de Resp. Fiscal (Articulo 23 Ley 1150 de 2.007).
El contrato se perfeccionara:

- Firma del contratista y Ordenador del gasto

- Registro presupuestal

MDN- EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO DE
MEDELLIN. Ubicado en el carrera 77C No 51-136

7. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situacion de irregularidad que se
presente durante la ejecucion del presente contrato.

8. Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para
cumplir cabalmente con el pago de los suministros que el Contratista haya efectuado
con base en el contrato.

9. El Contratante pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor
del contratista en la ciudad de Medellin, de acuerdo a la forma de pago establecida
en el contrato.

10. El Contratante verificara a través de su supervisor que el Contratista cumpla con los
servicios de conformidad a las caracteristicas y requerimientos exigidos en la

OBLIGACIONES DEL Invitacién y en la correspondiente oferta.
CONTRATANTE 11. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo
los lineamientos fijados en la Resolucién 6302 de 2014.

12. Verificar la calidad de los servicios de acuerdo a las condiciones establecidas en el
presente estudio y en la oferta del contratista.

13. Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones
contraidas.

14. Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan
durante el término de ejecucion del contrato, previa solicitud escrita plenamente
justificada por parte del CONTRATISTA.

Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la
obligacién de efectuar los aportes de que trata el Articulo 1 de la Ley 828 de 2.003.

EI MDN — EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO
DE MEDELLIN. Ejercera la supervision técnica del contrato mediante un supervisor que
sera nombrado por el Subdirector Administrativo del Dispensario Médico de Medellin.

REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO Y LA
EJECUCION DEL CONTRATO

DOMICILIO LEGAL

SUPERVISOR LOS INFORMES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO, deben contener como minimo:

1. Verificar que el objeto del contrato cumpla integramente con las especificaciones
Técnicas y que los suministros se entreguen en su totalidad y de conformidad a los
requerimientos.

2. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado.
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3. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar la

4. Exigir al contratista las certificaciones correspondientes al cumplimiento de aportes

correcta ejecucion del presente contrato. EL CONTRATISTA esta obligado a
suministrar la informacion solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga un
plazo cuando la naturaleza de la informacion exigida asi lo requiera.

parafiscales en cada pago que se deba realizar.

CLAUSULA DE MULTAS Y
PENAL PECUNIARIA

Por incumplimiento total, parcial en el suministro y/o prestacion del servicio o
incumplimiento de cualquiera de las clausulas del contrato se impondra una multa
equivalente a cinco (5) SMLMV por cada dia de retardo en el cumplimiento de las
obligaciones sin que pasen mas de 30 dias; a partir del dia 30 hasta el dia 90 la multa se
impondra en un maximo equivalente a quince(15) SMLMV, y sobrepasando este periodo
se procedera a la declaratoria de caducidad del contrato.

El contratista faculta al contratante para hacer efectivas las multas y su pago de los
saldos que se encuentren en poder de la contratante.

Comité Té€nico Estructurador

#

Mayor GRETTY MARCELA SOSA QUIROGA
Gerente de Proyecto

\Livc

RDO MADERO CANO ASJ. ANDREA MUNOZ ALVAREZ PS. E/HIGUERAP.

Comité Juridico Estructurador Comité Econdmico Estructurador
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