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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 19-11-2025.

Sefior (a)
Hernan Alberto Berdejo Martinez
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7258211

Cargo: Coordinador Agencia Publica de Empleo

Dependencia Despacho Regional Atlantico

Ciudad: Barranquilla/Atlantico.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 11 del afio 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7258211

Danitza Maria Thomas Blanco, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.886.608 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de Empleo SENA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total del contrato por la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($48.760.000). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de
2025 por valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($2.120.000), y b) Once (11)
pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE (S4.240.000), los honorarios seran pagados por el SENA
al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera
de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No0.453096547 del Banco de Bogota cuyo titular es
el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo
de las acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atencion de oferentes
y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestion y
colocacién que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar el registro de los | Se realizaron 22 Inscritos en el | Reporte de gestion
buscadores de empleo en la | aplicativo APE que se pueden | por funcionario APE.
plataforma del sistema de | validar por medio del reporte por
informacidn de la Agencia publica | funcionario del aplicativo APE.
de Empleo.

2 Realizar entrevistas individuales o | Se realiza entrevistas individuales | Evidencia Fotografica
grupales de orientacion o | de orientacién a aprendices y a
identificacion de barreras a | usuarios APE en convocatoria
buscadores de empleo, registrando | especial realizada junto al
la gestion en el sistema de | Ministerio del Trabajo y Feria
informacién de la agencia publica | Expo Empleo SENA 2025.
de Empleo.

3 | Aplicacion de prueba psicotécnicas | Para la presente se realiza | Evidencia correo
asociadas a la orientacién de | proyeccion de aplicacién de | electrdnico.
buscadores de empleo y | pruebas
poblaciones vulnerables como la | psicotécnicas(entrevistas)a
prueba de personalidad | usuarios que se acercan a oficinas
suministrado por la coordinacién | ape.
nacional de la agencia publica de
Empleo.

4 | Orientar la construccion, | Se realizaron 1712 Orientaciones | Reporte de gestidn
reconstruccion o actualizacidon de la | para un total acumulado de 6.015 | por funcionario APE y
hoja de vida de los buscadores de | anual que se valida mes a mes por | evidencia fotografica.
empleo y realizar actividades | medio del reporte por funcionario
individuales o grupales sobre | del aplicativo APE. Para logar este
herramientas para la busqueda de | indicador se realiza Taller de
empleo y actividades que ayuden al | Adaptacion a la vida laboral
fortalecimiento del perfil laboral | presencial a estudiantes de la CUL.
del buscador de empleo.

5 Realizar atencion a los buscadores | Se realiza atencién por medio los | Evidencia de correo
de empleo a través de los | canales entre ellos el OnBase de | electrdnico.
diferentes canales entre ellos el | pgrs, CRM vy solicitudes asignadas
Chat Bot, atendiendo de manera | por el coordinador via correo
oportuna cada una de las | electrénico.
solicitudes asignadas.
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6 Realizar acciones de atencién que | Se realiza los  siguientes | Reporte gestion por
contribuyen al cumplimiento de los | indicadores de metas en el mes: funcionario ape.
indicadores de producto, entre 1. Empresas Nuevas
ellos lo relacionados con Ia registradas: 17empresas.
estrategia campes Sena, 2. Orientacién a empresas
garantizando la calidad y veracidad por medio de atencidn
de la informacion registrada en el virtual y presencial en
aplicativo web de la agencia publica convocatorias especiales.
de Empleo. 3. Vacantes:84 vacantes de

empresas Su Servicio,
Grupo Logis, Espumados
del Litoral, etc.

4. Colocados:100 colocados.

7 | Alinicio del contrato capacitarse en | Se realiza induccién con el equipo | Evidencia Fotografica
el manejo del sistema de|ape y orientadoras para | Lineamientos  APE
informacidon y en el reglamento | conocimiento y asignacién de | 2025
operativo de la agencia publica de | lineamientos ape 2025.

Empleo.

8 Dar respuesta quejas y reclamos de | Se han realizado respuestas de las | Correo electrénico.
los usuarios de la agencia publica | solicitudes asignadas via on base
de Empleo. asignados por la Coordinacion.

9 | Apoyar la atencidon de buscadores | Se realiza cronograma de acuerdo | Plan estratégico
de empleo en la feria y eventos en | con lineamientos ape 2025 para | 2025.
los que participe la agencia publica | ferias, micro ferias y encuentro
de Empleo y construir con el | empresariales.
cumplimiento de los indicadores de
gestion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
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2, | XX | XX | XX | XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9493396678 de la planilla, Aportes en linea del mes de OCTUBRE. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Dyt

DANITZA MARIA THOMAS BLANCO
Contratista
C.C.No.1.1140.886.608

Recibi a satisfaccion:

Hernan Alberto Berdejo Martinez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.725821 de 2025.

Coordinador Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIAS:
20 de octubre al 18 de noviembre.

1. Reporte gestidn por funcionarios.

Tablero de Informes de Gestién por Funcionario

A continuacién podr ver mes a mes, el nimero de registros gestionados en el afio vigente

Nombre del Julio | Agosto | Septiembre iembre
Informe
Informe de 568 1346 1689 1403 1037 1789 791 948 809 1796 878 0

Gestion a
Personas

Informe de 2 63 10 23 22 92
Gestion a
Empresas

120 24 12 39 8 0

Informe de 15 282 191 224 164 236 170 167 162 177 86 0

Gestion a
Solicitudes

Informe de 0 1 0 2 2 5 3 2 3 7 3 0
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de 139 509 297 837 609 380 588 253 1346 590 0

Gestion
Orientacién a
Personas

Informe de 5] a7 15 26 88 143 12 47 14 46 3 0

Gesfion
Orientacion a
Empresas

Informe de 16 137 383 261 485 480 284 173 94 196 37 0

Gestion
Envios
Directos

Informe de 1 592 1354 888 506 1018 365 350 524 406 294 0

Gestion
‘Seguimiento

a
Postulaciones

1.1 Reporte de inscritos del 20 de octubre al 18 de noviembre

¥ smope

G s

N

Servicie Publica
de Emplec Agencia i5lca de Emplea
@lalpotsl @ inoo  Personas  Empresas  Solofwdess  Onertactn copaconals  Regodess  Cagaclacéns  CareleraVacaniess  Oweclono afonase  Banco de Insinuciores « A Usumia »

Inf Gestion de P
Acontinuacion podr ver el detalle del nforme de gestion & personas del a0 en Cursa gestionados durante el mes de octubre

Excel || POF | P Search

Fecha de Registo Funcionano Accion Fealizada Deseripeion Usuario Atectado

WO DI0EE  11406HS608 - DANITZAMARIA THOMAS BLANCO Activar £ candidan €3 seleccionado para OCUpal 13 vacane 1140874624 - JENNY CAROLINA CASTAREDAALCALA
WAI05202050 1140888608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Activar £ candidato e3 selectionado para ocupar la vacante 92260661 - PABLO ANDRES CRUZ MARTINEZ

3102025 11,0749 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Regstio inseribe en el Ager 1043126130 - JUAN DAVID CERVANTES GONZALEZ

IN102025 11 09 34 1140880608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANGO Actar - Es inscrito El cardiidato regisia un inters ocupacenal 1043126139 - JUAN DAVID CERVANTES GONZALEZ

INOR025 152622 140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Regatro inscribe en e Ager 1233330006 - ANA MARIA RAMOS SANCHEZ

INIOS SIS0 1140888608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANGO Activar - Es inscrito ) cancidato regisia un interés ocupacional 1233330096 - ANA MARIA RAMOS SANCHEZ
Sihawang 1,791 10 1,796 of 1,796 enres Previous 1 W6 T AT 119 | 180 | Newt

Agencia Pibkca de Empleo. SENA G Copyright Derechos reservados Repibhica de Colombia

Esle €5 n 5600 rAUID & MOSEMINGn. RECHEMSE Que &5 un Then PUBhED £Or 13var 103 un BuEn LS0 Gel MSma y promuala
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1.2 Reporte de usuarios orientados del 20 de octubre al 18 de noviembre.
de P O

A contiensacsin podra ver el detatie del informe e s personas orientadas del 330 en Curo gestionadas duante o mes de novemtre

Eue | POF | P Sewch
Facha de wcha

Orvertacron Tipo de Orentacson Dwscnpcson Unuano Atectado
ounzms 1140896608 - DANITZA MARIA oun02s EMPLEO MALAVEO 22530018 - ASTRID PEREZ
104510 THOMAS BLANCO 000000
12026 1140886608 - DANITZA MARIA 2025 Intermedacon laboral SE ACTUALIZAN DATOS EN LAAGENCIA PUBLICA DE EMPLEO MALAMBO 22420060 - MARGARITA NIETO SANCHEZ
104700 THOMAS BLANCO 000000
ounms 1140886608 - DANITZA MARIA U205 SE ICA DE 22669480 - ANA MARIA NIEBLE S
105048 THOMAS BLANCO 00000
w2028 1140686608 - DANITZA MARIA 42026 SEACTUAL T0S € ICADE EMPLE 48320119 - MARY! PAOLA PEREZ
105234 THOMAS BLANCO 000000 PEDROZO.
w2025 1140886608 - DANITZA MARIA w1206 Intesmeciacin lsboral SEACTUALIZAN DATOS EN LAAGENCIA PUBLICA DE EMPLEO MALANEO 5530005 - DEISY DEL CARMEN AUMEDA
105452 THOMAS BLANCO 000000 VERGARA
out1202s 1140008608 - DANITZA MARIA 412028 s ICADE 1872797 - LUZ DARIS HERRERA
10500 THOMAS BLANCO 000000
ow12025 1140886608 - DANITZA MARIA 04112025 Intermesacin ol SEACTUALIZAN DATOS EN LAAGENCIA PUBLICA DE EMPLEO 22528461 - MARTHA PATRICIA PEREZ
noexM THOMAS BLANCO 000000 MESINO
w1205 1140886608 - DANITZA MARIA ounzzs sobre ¢ 50 del aphcativo, acchiakzacon de dHos. 1043126136 - JUAN DAVID CERVANTES
10845 THOMAS BLANCO 000000 GONZALEZ
ounams 1140088608 - DANITZA MARIA 4112025 AAGENCIA PUBLICA DE 40067728 . LEDIS CATALAN
n2a THOMAS BLANCO 000000
o208 1140880608 - DANITZA MARIA w1206 s€ ICADE AMEO 6122 - CLAUDIA SALCEDO BARRIOS
nsn THOMAS BLANCO 000000

0 Nemt

Showng 110 10 of 560 entres Preves |12 3 4 5

1.3 Reporte de registro de empresas y gestion de solicitudes.

@ sope

§ e

7

Servicio Piblico
de Empleo Agencia Pitica de Empleo
Q@isipotl @m0 Pesons.  Empresas  Schofides.  Omentacon ocupaconale  Reporese  Capactacions  Carelera Vocantes  Dwectoro ofomas~  Banco de instruciores « & Usuano «
A contiuaon oo ver o detae def eforme de a0 en e cxtutre

Excal || POF | Pt Search

Fecha de Registro Funcienario Accion Reslizads Deseripeion Empresa Afectads

231072025 110236 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Actar La empresa regista prmera dermanda 1043282665 - FERRER GRAL KAROL
21072025 13143 1140836608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Regsuo La empresa se inserioe en 8 APE 1010034581 - DURAN QUINTANILLA MAYRE TH CAROLINA
23102025 1217 1140858608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Actvar La empres3 regrsa prmera demmanda 1010034581 - DURAN QUINTANILLA MAYRETH CAROLINA
231072025 113844 1140895608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Regatro La empresa se inscrive en s APE 72045570 - SANTAMARIA ELION JOSE

231072005 1:4016 1140836608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Actear La empresa regisira pmera dermanda T2045570 - SANTAMARIA ELKON JOSE

23102025 114654 1140886508 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Regstro La empresa se inscribe en 18 APE 72201872 - LOPEZ CASTRO JAVIER ESTEBAN
2102026 14739 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Acthar La empresa registra prmera demanda 72201872 - LOPEZ CASTRO JAVIER ESTEBAN
231072025 11,5743 1140895608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Regstro La empresa se inscribe en s APE 1045734006 - OSORIO CORONADO BLEIDY JULET
2102025 15842 1140836506 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Actear L3 empress regisra primera demanda 1045734006 - CSORIO CORONADO BLEIDY JULIET

Showing 31 10 36 of 38 entries.
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SENA

wN

sope

Agencla Pblica do Emplee

@ Trabajo

alporal gy o Personas  Empresas  Solicludess  Onentackn ocupacionals  Regores»  Capactacons  Canslera Vicantess  Directorio oficinas»  Banco de Instructores « & Usuano »
e .
\ Excl || poF | | Pt Search
Funcionano Solicud nro. Vacantes Empresa Fecha Accl Acolon
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026355 1 NIT 802000774 - CLINICAALTOS DE SAN VICENTE SAS. 08/11/2026 16.02 11 Publicado
CC 1140886600 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4020365 1 NIT 802000774 - CLINICAALTOS DE SAN VICENTE SA S 00/11/2026 16.03 12 Seguimiento
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026356 1 NIT 802000774 - CLINICAALTOS DE SAN VICENTE SAS. 061172026 160318 Cerrar
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4027810 1 NIT 900711378 - PROYECTOS Y COMERCIALIZADORA S A S SIGLA PAC PROYECTOS SAS 1041172025 1130 06 Regustro
CC 1140606608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4027819 ] NIT 900711376 - PROYECTOS Y COMERCIALIZADORA S A § SIGLA PAC PROYECTOS SAS 1001172025 113008 Actvar
CC 1140886006 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4027819 1 NIT 900711376 - PROYECTOS Y COMERCIALIZADORA S A S SIGLA PAC PROYECTOS SAS 1001172026 130,37 Publicado
CC 1140886606 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4030129 1 NIT 860020002 - CIRCULO DE VIAJES UNIVERSAL SAS 12111/2026 193715 Registro
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4000129 0 | NIT 860020002 - CIRCLILO DE VIAJES UNIVERSAL SAS 1201172025 19 3731 Publicado
CC 1140866608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4000138 1 NIT 500070578 - DIGITAL COLOMBIANA S A 12/1172025 20 56 58 Registro
CC 1140886806 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4030138 1 NIT 900070578 - DIGITAL COLOMBIANA S A 1211172025 20 56.23 Publicado
Showing 5110 60 of 86 entries Prevous 1 s[a]/7 8 9 N
1.4 Reporte seguimiento a postulaciones (colocados).
e e s e R —

Informe Gestién de Personas

A contiruacitn poded ver el detalle el informe del seguemiento a kas postulacones del aflo en curso gestionadas, durante el mes de noviemére

Excal | POF | P

echa de Registro. Funcionaric Solicisd  Estsdo  Usuario Coloesds  Descripeién
0B/1/2025 15 13 48 1140886508 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4014877 Cenado 22550135 - PATRICIA LUZ RODRIGUEZ PUENTES Fl canddatn e selerrionado para ooLpa (a vacanke -
OB/11/2026 15 38 47 1140836608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 026287 Cenado 1003205683 - LUIS JOSE REGINO RODRIGUEZ s E candidato es seleccionado para ocupar la vacante -
0B/11/2025 15 5853 1140836608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026335 Cemado 104887369 - DAYANA MARCELA RAMIREZ CERA si Bl candidato e seleccionado para ocupar (a vacanie -
0511025155853 1140805600 DAMTZAMARIATHOMASBLANCO 4026336  Cemado  XA70174 - SRLEY PAOLAPEREZ CARMONA si ] candiasio &5 Selecionaan para 0CLOa 13 vacanie =3
OBIN25 155853 1140806000 - DANTZAMARIATHOMASBLANCO 4026335  Cemado 1143166107 - ROSAISELA BETANCOURT MUROZ si El candican es seleccionado para oCupar 3 vacane =
0B112025 155853 1140808608 - DAMITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026335 Cemado 1143441562 - ANGIE ALMARALES AHUMADA s El candiciano €5 selecrionado para ocupar la vacarte. -
0B/11/2025 15 5853 1140836608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026335 Cenado 55305380 - MILENA DEL CARMEN ROCHA CAICEDO s El candidato &5 seleccionado para orupar |a vacante: -
0B/T1/2025 15:58:53 1140836608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026335 Cemado 1044217415 - JULIANA PADILLA BERDUGO si £l candidato e selecoonado para ocupar [a vacante. -
0B11/2025 15 5853 1140886508 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026135 Cemado THI1IT215 - CINDY JHOHANA GUERRERD SNETH s Fl candidan e selerrionado para ooLpl (a vacanke -
0B/11/2025 15 5853 1140836608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4026335 Cenado 1042424338 - JENIFER AYA CRTIZ s E candidato es seleccionado para ocupar la vacante -
Showing 11010 of 264 erwries Pevos |12 3 4 s 30 hem

GTH-F-062 V10




s R

2. Taller de orientacién ocupacional “Induccion del aplicativo y servicios APE” a aprendices
del Centro Nacional Colombo Aleman que participaron en el “Bootcamp vy
Hackathon” en el nodo TIC.

3. Asistencia a IV Feria de Diseifo y la Productividad para la Industria del Mobiliario
en el Nodo Madera en el municipio de Galapa.
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Asistencia y apoyo en Feria Nacional Expo Empleo SENA 2025, auditorio Giacometto,
Centro de Comercio y Servicios.

GTH-F-062 V10



SENA

vacantes

BARRANQUILLA - ATLANTICO

Lugar:

Auditorio Giacometto

SENA Centro de Comercio y Servicios
Carrera 43 # 42 - 40.

Conoce los puntos de atencién er

GTH-F-062 V10

JUEVES
OCT. 23
8:00a.m. a
4:00 p. m.

ape.sena.edu.co

col’(‘iH‘DAD

cumplimos
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5. Visita a la empresa de transportes Gaviota Azul para ofrecimiento de servicios APE,
articulacién con evaluacién por competencias y formaci6n a trabajadores.

‘}i.

R

G L BRI
. 3

L

6. Taller de orientacion ocupacional “Humanizar para cuidar” a personal asistencial de la
Clinica Altos de San Vicente.

11
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7. Visita a Formacion Complementaria en Recargues de Soldadura con Proceso SMAW,
desarrollada en articulacidon con la Oficina de Victimas, a través del convenio entre la
Agencia Publica de Empleo SENA y la Alcaldia de Malambo, por medio de la dependencia
de Desarrollo Econémico y Apoyo a la Alcaldia del Sur.

12
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8. Reunion con el area de Gestién Humana del Parque Industrial PIMSA para la organizacién
logistica de la Feria de Empleo en el municipio de Malambo.

|
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9. Reunidn virtual via teams con Pimsa, empresa aliada de Zona Franca, Secretaria de
Desarrollo econdmico para orientacion sobre Feria de Empleo en el Municipio de
Malambo.

@i Feria de empleo «++ Servicio Nacional de Aprendizaje . = a X
~

O 174 ® X @
wa Cinars, | Wathon, Comparte | 5a

1
"

Merlys Hena Camargo Ramos & /A Karen Acuna (No comprobado)

10. Asistencia via teams a la sesion del Subcomité Departamental de Gestion y Desempefio
en el Sector Trabajo con el fin de organizar Feria de Empleo de Trabajo Digno y Decente
organizada por el Ministerio del Trabajo.

dil Subcomité de Gestion y Desempeiio Sector Trabajo Atantico =+ Senicio Nacional de Aprendizsie () 9 X
o
cShoas O ss & © ® . L .8 -~
Chat  Gete Patcpar Rexcons Veta  Mis | Cimam  Misdfowo  Comparie | Sair

Milchell de Jesus Villarea! Molina (Extemo) . Carlos Garcla Maury (No comprobado) .

Danitza Maria Thomas Blanco &

Miguel Antonio Varela Rueda (Extero) Paola Andrea Jiménez Jaramillo (Externo) & Vanessa Pifieres Diaz (No comprobado) &

Paola Acevedo - Combarranquilla (No com... & Maria Alejandra Montalvo (No comprobado) & Yasmir Albor P (Fenalco) (No comprobado) . Fernando Martinez (Fxterno) &

Mileydis [sabel Ofioro Perez (No comproba... & Ricardo Jose Urueta Cantillo (Extemo) &, Sandra Restrepo Combarranguilla (No com... % Katherine Martinez (No comprobacio) &

v >

14
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11. Reunidn de seguimiento equipo APE y capacitacion sobre gestion documental.

12. Reunién con la empresa de transporte Gaviota Azul, en articulacion con el area de
Evaluacion y Certificacion por Competencias del Centro Industrial y de Aviacién, con el
proposito de socializar el portafolio de normas relacionadas con los sectores de

transporte y mecanica.

15
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@i REUNION SOCIALIZACION ECC PARA EMPRESA TRANSPORTES GAVIOTA AZUL «wt Servicio Nacional de Aprendizaje ’ =g X
O @ 1058 0 & 6 ©@ B8 @ a [ (R - | -~

Chat  Gente Paticpar Reaccionar  Vista  Controles  Salss  Aplicaciones  Mis Cimara  Moodforo  Comparte Sl

e

YM

Danitza Maria Thomas Blanco & YORMARYS ESTER PAREDES MONTENEGRO (No comprobacio)

Eyleen Vanesa Guzman Almanza

13. Participacion y Asistencia a Subcomisién Departamental de Politicas Salariales y Laborales
en el Atlantico- Ministerio de Trabajo.

K SUBCOMISION DEPARTAMENTAL DE CONCERTACION DE POLITICAS SALARIALES Y LABORALES DE ATLANTICO - SevicoNacionalde Aprencizie @) — 4 x
jo} e
O ot2145 &n 6 © B8 & X @ ~
Cat  Gente Patcipr Rescdonsr  Vita  Mis Gmaa  Miadforo  Comparte | Salr
Chat de reunién X

RN buenos dias doctora kenkin bienvenidos Todos.

Danitza Maria Thomas Blanco &, Marly Elena De la Cruz Arevalo (Bxterno) § Claudia Cristal Carrilio Lopez (Externo) & Avistarco De la Hoz (No comprobado) & rad

https://forms.

Algunas personas de este chat estan fuera de tu organizacion. Es
posible que tengan directivas relacionadas con mensajes que se X
MA CL AH aicarénachat s formacion

m/r/pNCp75ADXW

Fill | Subcomisién de...

OO 21 de Dctubre de 2025
Adalid Santiago Carmona (Extemo) & OTTO MAURY BELTRAN (Extemno) & Miguel Antonio Varela Rueds (Extemo) Rodrigo Jose Rodriguez Navaro (Extermo)

Ulpiano Ramon Ladron De Guevara Anaya (No comproba 9:29 3. m

UA Buenos dias

Kenkin Kathiska Morales Gonzalez (No comprobado) 931a. m.

KG LB LM NC B vioctas crocis
Kenkin Kathiska Morales Gonzalez (No .. & [l Luz Marina Bemate Barrios (Femo) & LEUDIS MADERA (No comprobado) & Niled del Rosario Hernandez Camacho... & AJaRd SSntisns Cadriond

AC Hola, buenos dfas. Ya iniciaron.

Kenkin Kathisks Morales Gonzalez (No comprobada) 9:38 2. m.

K6 Si se escucha!

Pavel liich Perez Morron (Extemo) & RUBEN VILLALBA (No comprobado) & Maria Alejandra Martinez Solivar (Exter... & Angie Duran (No comprobado) &, Escribe un mensaje

v @B + b
12 >

14. Reunidén via teams con empresa de Transporte Bolivariano para socializacién de vacantes
disponibles para la regional Atlantico y organizacién de convocatoria especial.

16
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@i Proceso Seleccion Sena Barranguilla

O o454

g3

Danitza Maria Thomas Blanco

ER MF

T
15. Asistencia a evento “Nuevos retos del mundo del trabajo” organizado por el Ministerio
del trabajo en alianza con los prestadores del servicio publico de empleo.

b5 o1l

Nuevos Retos del Trabajo
Mundo del Trabajo
. % £+ Barranquilla ~..-- N‘l

e

Combarranquilla
Sede Country Salones 2y 3
Jueves 13 CL 76 #57-61 8:00a.m. a

de noviembre de 2025 | g, ranquilla, Atléntico 12:00 m.

Temas/Agenda:

« Conversatorio: "Retos de la reforma laboral"

» Presentacién de ultados del programa Empleos para la Vida
cio de vacantes de empleo! Conectamos oportunidades laborales.
rama de la Juventud 2025
tegia de Plan de Empleo.

e S BERARGULLA * - )
de Empiec PORTUNIDADE o s

Empiey Emples covinuiar g e PMOPe

17
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16. Asistencia a taller “Empleos verdes: el trabajo del maifhana empieza hoy”, un espacio
disefiado para fortalecer las competencias de la Red de Prestadores del Servicio Publico

de Empleo y avanzar en la apropiacion de conceptos clave para la transicion laboral
hacia empleos verdes.

18
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17. Taller de orientacion Ocupacional sobre Hoja de vida exitosa y Entrevista Laboral a
estudiantes en procesos de practicas y egresados de la CUL.

& 3 Dl de ncuccon, ofrecimient deservic e paareazar oja de vid  enrevistsextoss, 3 cargo e 1 agenca publicade emple e s [
) S = e 5

O @ o11718 (€3] (] = @ F &» ¢ © B - ¢ @ -~

Ourdeco Ducho Vitaprovia Separar | Chat  Gente Parwpor Rescdonsr Vita M Comaa | Midfono  Comparte | Salr

Entrevista virtual

S ®  Recomendaciones

® Verifique que la conexion a Internet, audio y cémara
- funcionen sin problema.

) @ Seleccione un espacio adecuado del hogar, oficina o

U U lugar donde se vaya a desarrollar el encuentro. Cuide

que no haya ruido a su alrededor.

Realizar una prueba de llamada con otra persona para

probar el funcionamiento.
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18. Envié de hojas de vida a empresas via correo electrénico, realizandoles pre-filtro de
candidatos y seguimiento de vacantes

Outlook Q Buscar ® B Q0 8 - O x
’ @ = Achivo Inicio Vista Ayuda Nuevo Outiook (@D
- v-8 BB & & ~ Pasos rapidos ~ () Leido/Noleido O~ B~ £ - @ H
o Elementosenvi.. @ O ( = HOJAS DE VIDA AUXILIAR LOGISTICO J
+ danitza 2216@hotmail.com
22160 mapulgarorazco@gmail.com o X
CERTIFICADO APE. J " e > .
£3 Correo no deseado ) TS Para. freelancaseleceion®tkaimacend.com Jue 6/11/2025 143 P
v - ULGAR .
7 Bomadores 3 Importancia alta
B> Blementos enviados
& ':';:‘“:f",: :ﬂf;zx:‘x;‘f"“; ;‘ : © Retencion: Exchange Online (10 8A0s) Expiea: Dom 4/11/2035 1:49 PM
& Elementos efiminados Cordial saludo, estimada Sra, Alexandra Pal.
@« 3 Archivo w AUX BODEGA ALBEIRO ARIZAp.. w BRAYNER BONETT - AUX DE 8. “
Gladys De Jests Bolano Avenda... ! aw "
) 68 g ce i SOUICITUD E-CARD VACANTE L. Jue 6/11
> B3 danitzathomas22@gmailcom Cordial saludo estimada Gladys, Aprobada 1. w HOJA DE VIDA LOGISTICO JOR. o = LOGISTICO JASSON SIVA YEPE..
- - e %%
B3 Fuentes RSS e
£3 Hstoriat de conversaciones @ HOJADEVIDALEONARDO 202 ., i LOGISTICO ELKIN BORRERO.pdf
100K 0
£ Junk 1 Hernan Alberto Berdejo Martinez (3
Reunion de capacitacion en ges. Jue 6/11
@ Notas No hay vista previa disponible. m DILAN SANCHEZ pdf v
© Pospuesto
[ freelanceseleccion@tkalmac... & 1 .
BA Carpetas de busqueda HOJAS DEVIDA AUXILAR1OGL.  Jue &/11 7 aechivos adjuntos (3 MB) © Guardar todo en OneDri de Aprendizaie B Guardar 1005 los datos adjuntos
B Ira G Cordial saludo estimada Sta. Mana, Desde |
% AUXBOOEGAAL. 46 Cordial saludo estimada Sra. Maria,
~ dmthomas@sena.edu.co
O Bandejadeentrada 1452 ;;;:’C"; &‘;%' giensa:;ozag;"@ i S«' Desde la Agencia Publica de Empleo del SENA, reiteramos nuestro compromiso con el apoyo a las empresas en la
ECIMI ViCH ié 5/11 & 2 jere:
7 Boradores 37 Cordiat saludo, Gracias por su interés en nu. bosquaday salaceion del talant humding quie requl 3
> Elementos emviados 1 & FORMATOSOLCL. | +2 En esta oportunidad, me permito remitirle las hojas de vida de candidatos que cumplen con el perfil de Auxiliar logistico
J @ - y cargos afines, conforme a la vacante actualmente disponible en su empresa.
Elementos IN3cOs. 3
” Lilibeth Paola Salas Pizarro Adicionalmente, le informo que la vacante fue aperturada en nuestro aplicativo APE con el siguiente perfil:
B Do desda ! Traslado PQRS N* 7-2025-4196...  Mié /11
O A Barranquilla, Sefor(a) Leonarda Jiménez Fo. Cargo: Auxiliar de cargue v descargue
Outlook Elementos envi... < )6 Para: Juan José Gonzélez X TQ ® B Q0 &8 - B8 x
l F=) Archivo  Inicio  Vista  Ayuda Nuevo Outiook (@D
- 5} BBv © & 2~ [ Pasosrdpidos © (O Leido/Noleido O~ B v 2 L= :
o Todo Comeo Archivos Contactos 2 Tienedatos adjuntos =7 Noleido | & Param @ Memencions [ Marcado | { Importancia alta
+ danitza_2216@hotmail.com —
S Bandejadeentada 29313 oce ks mndtack Solicitud de informacién sobre parametros de vacante - Empresa LATAMKS @ Publica
orreo ) Externo Juan José Gonzale: 2 —
53 Convo ety > O su:t::u-mizmm;_ Joe 13711 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 11/11/2035 7:30 AM
oo B Cordiat saludo, estima..  Blementos envi.
> Blementos enviados ® OPERRIO MAQUI, 4 @ CANDIDATOS LATAKMS.xisx v w SOLDADOR JHON SOLANO RO. -

W Elementos eliminados
& Archivo
2 8andeja de salida

> B3 danizathomas22@gmailcom
B3 Fuentes RSS

£3 Historial de conversaciones

= SOLDADOR Hoja de Vida de Wi
oy

« = SOLDADOR hoja devida hisve..

A 4 archivos adjuntos (3 MB) € Guardar todo e OneDrive - Servicio Naconsi de Aprendizie 8 Guardar todos ios

Estimado sefior Juan Jose Gonzalez:

£ pak g Reciba un cordiat saludo.
@ Notas
o Me permito enviarle, en archivo adjunto, las 3 hojas para el cargo P! d
Maquina Roladora y afines. Cabe aclarar que no se ha recibido en gran cantidad este perfil, ni muchos
B Carpetas de busqueda i ifica en el ) la méquina. Sin embargo, la informacion de la vacante
#8 Ira Grupos ha sido divulgada a través de nuestras redes y, i i L lider di del centro de
i i i P peion de mé i
~ dmthomas@sena.edu.co .
un formato Excel con la relacién detallada de los candidatos, con el
&3 Bandeja de entrada 1452 propésito de apoyar su proceso de seleccion.
7 Bomadores 7 Le recordamos que, desde la Agencia Pablica de Empleo SENA, estamos comprometidos en ser su aliado
B Elementos enviados 1 la ba de tal ht . Por ello, le i respecto
J @ Bementos eiminados 3 ala del y{log
£3 Comreo no deseado 0 si g i adicional, no dud
e, conmigo a través d al . Estoya It i le el
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19. Solicitud de retroalimentacion de vacantes en seguimiento.

Outlook

Archivo

Inicio  Vista

* danitza_2216@hotmail.com
B3 Bandeja de entrada

2033
£3 Correo no deseado a7
7 Bomadores

B> Bementos enviados
W Elementos efiminados
& Archivo

8 8andeja de salida

35

> B3 danizathomas22@gmailcom
3 Fuentes RSS
£3 Historiat de conversaciones.
£ Junk 1
@ Notas
® Pospuesto
E Carpetas de busqueda
3 Ira Grupos

Archivo

(oo I

Inicio  Vista

~ danitza 2216@hotmail.com
&3 Bandejo de entrada

20313
E3 Correo no deseado 47
7 Bomadores 33
B> Bementos enviados
W Elementos eliminados
B Archivo
9 Bandeja de salida
> B3 danizathomas22@gmail.com
£3 Fuentes RSS

£3 Historis! de conversaciones
B3 Junk 1
@ Notas

© Pospuesto

B3 Carpetas de bisqueda

3 Ira Grupos

Q Buscar = ® B 0 & - B8 x
Ayuda Nuevo Outiook (@D
B8 B8~ © & 2~ [ Pasosripidos © ) Leido/Noleido O~ B v £ B @ ¥ D | e
Elementos envi... Q¢ =n Solicitud de retroalimentacion sobre vacantes en estado de seguimiento - Agencia Piblica de Empleo SENA @ Publica J
forres, Lilana Fatricia TR
Solicitud Ge retroakmentacién .. Vie 14/11 ,
Cordit saludo, estimada Sra, Luisa Ortega, © Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 11/11/2035 10:30 AM
awiliargh@acfcia.com 2 I @ VACANTES SEGUIMIENTO GRU...
FORMATO SOLICITUD DEVAC...  Jue 13/11 =
Cordial saludo estimada Yessica Mogolion.
FORMATO SOLICL. : :

& Cordial saludo, estimada Gabriela Rambauth,

Luisa Fernanda Ortega Vale.. @ ! Desde la Agencia Publica de Empleo del SENA, reiteramos nuestro compromiso con el apoyo a las empresas
Solicitud de retroamentacion .. Jue 13/11 en labusqueda y seleccién del talento humano que requieren.
Cordial saludo, estimada Sea. Luisa Ortega,

@ Solicitudes en 5e. De manera le solicito su sobre la! estado de
seguimiento dentro del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo SENA (APE), ms cuales se relacionan en al
archivo adjunto en formato Excel. Cabe resaltar que estas vacantes

Extema Juan José Gonzdle.. £ 1 R oo iyl el i

Solicitud de informacion sobre.. Jue 13/11 P ¥ . proces y

Cordial saluda, estimado St. uan G pi presente ai

o OPERROMAQUL. | +4 i algu iblerta, v
ya sea a través de la Agencia Pbli o
(=] Gabriela Rambauth Pacheco. 2 1 © por otro medio.

Solicitud de retroakmentacion ... Jue 13/11 Asimismo, en caso de que alguna de estas nt nos L

Cordiai saluda, estimada Gabriela Rambaut.. prooeueu r-mmru y apoyarle con el envio de més perfiles acordes -l cargo.

) VACANTES SEGUL permitira efectuar el cit iste

umin corresponda.
xtemo  carlos montenegro cervan. ” ol de Empleo del SENA son completamente
Postulacion a vacante internaci.. Jue 13/11
Coninl 2aN.00, esthmiio Gminde Cogtos Mo, ynmnm y aslén a disposicion de su empmsa para fortalecer sus procesos de seleccion. Agradecemos ser
como su aliads La gestio talento humano.
* Contificacén con
placer at y enla bisqueda de personal calificado. Si requiere

Extemo  Jesus David Rojano Gutiérr.
Postulacion - Diseflador Grafico  Jue 13/11

nuestros servicios, no dude en contactarme por este medio o al
numero 301 478 3255. Estoy a su disposicion para brindarle el apoyo necesario.

Q Buscar = ® B QO 8 - O x
Ayuda Nuevo Outlook (@D
8 Bg- © & 2~ [ Pasosripidos © € Leido/Noleido O~ B v £ B @ ¥ (S| 2
Elementosenvi.. @ O { = 1. HOJASDEVIDASST @ Piblia
Cambio de datos en la platafor.. jue 13/11 ~ . =5
Cordial saludo estimado usuano, Comparto. iFeliz tarde!
™ 1a7a2S5 0t Cordialmente,
. Externo Eric Cantillo ®
{Sin asunto) Jue 13M
Cordial saludo estimado usuario, Comparto.
= 21395283 p0f I SR) Sharon Cera Romero “« & ~» 8. i 9 B -
Para: @ Danitza Maria Thomas Blanco Vie 141172025 801 AM
Externo Wilmar jose Lara Rodriguez il B wn AM
Técnico soldador con experien. Jue 1311
Chrchal e i mimacio o ejcc Agfdece A organizacion. Bloguear remitente  Mostrar contenido bloqueado
¥ Hoja de Vida de .
& Sofcitudes seguimiento logisxsx
ok
Externo  Luis Vera 1
Hoja de vida Luis Vera Jue 13/11
Cordial saludo, estimado usuaric: Ageadece. Buen dfa, Dani
* hopa de vida lus
Cordial saludo,
Externo Sharon CeraR.. £ 1 © o 3
> E
(m} HERS0E NN e Le saludo con vibra Logis +
Cordial saluda, estimada Sharon Cera, Desd...
Te comparto como respuesta el personal que se ha contratado de las vacantes adjuntas:
& Solictudes segui.. 414
jtdigicolsa@yahoo.com 21
APERTURA DE VACANTE Y HO Jue 13M
Cordial saludo estimada Sra. Johana Tabord. iFeliz dial
* Frayls Daniela V. +13

Fvtornn_ Gahiiala Gicall Vac
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