<
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, noviembre de 2025

Sefior (a)

ESMERLIS CAMARGO TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8179898
Dinamizadora de Innovacién y competitividad

Centro Industrial de Energias Alternativa

Riohacha

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes noviembre del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8179898 del afio 2025

GABRIEL ANGEL PEREZ PINTO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.122.814.548 de
Barrancas, en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro Industrial y de Energias Alternativas,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTISES MILLONES, CIENTO TREINTA Y TRES MIL, TRESCIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS M/CTE (S 26.133.333,00) esta suma sera pagada por el SENA a cada contratista de
la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los veinte dias (20) dias del mes de
agosto por valor de TRES MILLONES, SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL, TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($ 3.733.333,00) b) cuatro pagos mensuales iguales correspondiente a los
meses de septiembre a diciembre por valor CINCO MILLONES SEICIENTOS MIL M/CTE (S
5.600.000,00), correspondiente a los meses de octubre a diciembre.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre 2025

OBIJETO: Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de I+D+i a
través de procesos de formacion, orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos
de la Linea de Disefio de Productos, de la estrategia Tecnoacademia itinerante del Ecosistema
SENNOVA.
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Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V10

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en los equipos de disefio y Se realizé una reunidn con el equipo TAI,
desarrollo curricular y metodoldgico para la revision del avance del proceso
interdisciplinarios convocados por la formativo y seguimiento de las
Tecnoacademia, para garantizar actividades vinculadas al proceso en su
integralidad en la formulacidén de fase final. De la misma forma se organizo |Le evidencia se
proyectos formativos, disefio de todo lo referente a la “Feria INNOVEM - [anexa en
actividades de aprendizaje y talleres, IV  encuentro de Investigacion, [informe
planes de sesion, que alimenten el banco | Innovacién y emprendimiento”, donde [contractual,
de proyectos. se veran plasmadas las estrategias imagen de
pedagdgicas implementadas en las reunidn
formaciones y contemplados en la guia |presencial.
del programa  APLICACIONES Y
DESARROLLO DE PROCESOS
BIOTECNOLOGICQOS, 22210045 version 2,
las cuales permitieron un aprendizaje
innovador.
2 Participar y apoyar activamente los planes | Se programa el acompafamiento y
de Induccion, sensibilizaciones, apoyo de la realizacién del EDT, | Le evidencia
transferencias, divulgacion del portafolio encabezado por la compafiera Wendy | se anexa en
de servicios de la Tecnoacademia y de los | Colmenares para el 20 de noviembre. informe
aprendices del Centro. contractual,
Se realiza el apoyo y acompafiamiento al | registro
EDT: INNOVABOT, realizado por el | fotografico.
compaifero Fainer Serpa.
3 Implementar el modelo pedagdgico y los Se desarrollo una actividad practica . .
. . . . " e s Le evidencia se
lineamientos asociados a las etapas 'y denominada: “Identificacidn de los nexa en
objetivos planteados en el proyecto 2025 | criterios de madurez del Bioabono con nforme
para la Tecnoacademia. ayuda de los indicadores sensoriales”.
Esta actividad se realizé en las cinco contr:?lctual, con
o . . el registro
Instituciones educativas ligadas al -
fotografico.
proceso.
4 Se adelantaron acciones de formacién
. . ) para fortalecer las capacidades de
Disefiar e implementar acciones de e L .
formacidn para fortalecer las capacidades analisis e |pvest|gaC|on a las aprendices
dei tieacién de los aprendices v |a de: IE TECNICO AGROPECUARIA DE | Informe
ejeeg"c?;ngde royectos qpue motive‘; . CONEJO (FONSECA), I. ETNOEDUCATIVA | contractual se
. o - CAICEMAPA, IE TECNICA MARIA | anexael
generacién d.eI conocimiento util en su INMIACULADA (FONSECA), IE RURAL | registro
ﬁ,ﬁg;‘:"to rjeg'onikjeesgzziir:: con d':S ., | GLADIS BONILLA GIL (DISTRACCION- | fotografico.
Tecnoacademiay del semillero. CHORRERAS,) ¥ IE RURAL BUENA VISTA
(DISTRACCION - BUENA VISTA), del del
sur departamento de la Guajira.
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Socializar actividades y buenas practicas
ejecutadas en las acciones de formacién
con el fin de ser divulgadas y recopiladas,
aligual que productos de laformaciony de
los proyectos de innovacién e
investigacion desarrollados con los
aprendices.

Se realizd visita del laboratorio de
alimento en el Centro Agroempresarial
y Acuicola de Fonseca, a la IE Maria
Inmaculada, para el desarrollo practico
en el reconocimiento de
Microorganismos Eficientes (EM).

Informe
contractual
se anexael
registro
fotografico.

Mantener actualizado, completo y en
buen estado el inventario de
la Tecnoacademia recibido, y velar por la
correcta utilizacion, cuidado y
mantenimiento de los bienes por parte de
los aprendices segun los requerimientos
del dinamizador, del Centro o de la
Direccidn de Formacion Profesional.

A la fecha se recibié una parte de los
materiales de formacidn, aun faltan
algunos elementos del listado de
materiales se encuentra a la espera de
su entrega.

La evidencia se
anexa en
informes
posteriores.

Mantener actualizada la informacién del

proceso formativo y sus respectivos
soportes en los aplicativos que se
requieran de acuerdo con los

procedimientos y herramientas definidas
como SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA y
los que sean requeridos por Ia
coordinacion SENNOVA, con criterios de
oportunidad, veracidad y confiabilidad.

Se actualiza la informacion con el rol de
instructor en Sofia Plus y se realiza el
proceso para generar los certificados
del proceso formativo con los reportes
del juicio evaluativo.

Informe
contractual se
anexa
pantallazos de
los procesos.

Ejecutar  Eventos de  Divulgacion

Se realizd apoyo y acompafiamiento a

Tecnoldgica (EDT) u otras actividades los EVENTO DE DIVULGACION Le evidencia
complementarias como talleres y eventos, TECNOLOGICA (EDT): “INNOVABOT” | se anexa en
relacionados con la linea tematica de la realizado por compafero Fainer este informe
Tecnoacademia, velando por su adecuado Serpa. contractual
desarrollo en las diferentes etapas Se planifico el “Biotecnologia con
Ambiental: Una herramienta para fotografias
enfrentar el Cambio Climdatico en La del evento
Guajira”, que estara a cargo de la realizado.
Compariiera Wendy Colmenares.
Participar en comités, mesas de trabajo, | Se realizd una mesa de trabajo con el
espacios de  gestidn,  planeacion, | equipo TAl, encabezado por su Le evidencia
innovacion, desarrollo tecnoldgico, | Dinamizadora de Innovacién y
investigacion, disefios curriculares y demas | competitividad para revisar las gestiones, tse anexaen
espacios para la estandarizacién vy | planeacionesy novedades sobre los informe
socializacidn de procesos | avances pedagdgicos, procesos Fontractual,
psicopedagdgicos a nivel nacional, | psicopedagdgicos a nivel nacional y la |mag.eln de
convocados por el centro, regional, enlace | planificacién de la “Feria INNOVEM - IV reunlon.
. . . . S, presencial.
nacional Tecnoacademia y/o Direccién de | encuentro de Investigacidn”.
Formacién Profesional.
3
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10 | Elaborarlos documentos técnicos paralos | Se desarrollé el proceso necesario para
procesos de adquisicién de materialesy/o | la entrega de los materiales y equipos
equipos de formacién, contratacion del de formacion, con el fin de avanzar en |La evidencia se
servicio de mantenimiento, busqueda y el proceso educativo. anexa en
evaluacidn de cotizaciones para estudio informes
de mercado y del sector, etc., en los posteriores.
procesos precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por la
Tecnoacademia.

11 | Trabajar de forma articulada y coordinada | Se realizé reunidn con el equipo de Le evidencia
con los demas roles SENNOVA en el Centro | trabajo, en cabeza de su Lider TAIl, para se anexa en
de Formaciéon para fortalecer las | ultimar detalles de planeaciony informe
diferentes estrategias y actividades | organizacién, en el desarrollo de contractual
desarrolladas. Igualmente, con las demas | actividades en conjunto como los EDT, imagen de !
dependencias para apoyar los procesos | los encuentros nacionalesy de la “Feria .
formativos. INNOVEM - IV encuentro de reunion

Investigacion”, bajo el desarrollo de las virtual y‘
lineas de formacién de SENNOVA. presencial.

12 | Guardar absoluta reserva sobre | Se diligencia y envia al correo | Enviadovia
documentos, informacidn, programas vy | institucional de la Dinamizador el | correo
materias que lleguen a su conocimiento | acuerdo de confidencialidad para la | electrénicoy
por el desarrollo del objeto contractual. vigencia 2025. se evidencia

en el informe
dela
vigencia
anterior.

13 | Demas funciones que sean asignadas por el | Para esta vigencia, mediante un correo, | Le evidencia
subdirector de Centro o Supervisor de | se realizd entrega de la agenda de | se anexaen
contrato. desplazamiento para el avance de los | informe

procesos a realizar en la Feria | contractual,
“INNOVEM”. pantallazos
del correo.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No 0, de Nueva EPS (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__ NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
qguedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

Gabriel Angel Pérez Pinto
Contratista
C.C. N0 1.122.814.548 de Barrancas

Recibi a satisfaccion:

Esmerlis Camargo Torres

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.8179898
Dinamizadora de Innovacion y competitividad

Centro Industrial de Energias Alternativa

Riohacha — La Guajira
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

INFORME DE EVIDENCIA DEL MES DE OCTUBRE

Presentado por:
GABRIEL PEREZ PINTO

Facilitadora Tecnoacademia

A:

ESMERLIS CAMARGO TORRES
Dinamizadora de Innovacién y competitividad

CENTRO INDUSTRIALY DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
SENNOVA
REGIONAL GUAIJIRA

NOVIEMBRE - 2025

GOR-F-012 V03

OO NOMB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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INTRODUCCION

Este informe se muestran las evidencias del mes de NOVIEMBRE del 2025, de acuerdo con
los compromisos estipulados en el contrato No. CO1.PCCNTR.8179898. En el mencionado
contrato, la contratista cumple las actividades acordes al rol como Facilitadora Sennova en
Tecnoacademia Itinerante y rinde cuentas a su supervisora, que es la dinamizadora

Sennova.
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EVIDENCIAS GESTION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES DE MES DE NOVIEMBRE DEL 2025

En el presente informe se detallan las acciones realizadas y proyectadas en el periodo de Noviembre de
2025. Estas acciones estdn vinculadas con los compromisos particulares descritos en el contrato de
Prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.8179898 del afo en curso.

Obligacion 1 “Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoldgico interdisciplinarios
convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, disefio
de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesidn, que alimenten el banco de proyectos”.

Accion Realizada:

Se realizé una con el equipo TAI, para revisién del avance de los procesos formativo y seguimiento de las actividades
vinculadas al proceso en su fase final. De la misma forma se organizé todo lo referente al “Feria INNOVEM - IV
encuentro de Investigacion”, Innovacidon y emprendimiento donde se veran plasmadas las estrategias pedagdgicas
para implementadas en formaciones, contemplados en la guia del programa APLICACIONES Y DESARROLLO DE
PROCESOS BIOTECNOLOGICOS, 22210045 version 2, las cuales permitieron un aprendizaje innovador.

Figura 1. Reunién con el equipo TAI.

Nota: Se evidencia reunién con el equipo TAIl para revisar los procesos formativo y seguimiento de las
actividades vinculadas al proceso en su fase final.

Obligacion 2 “Participar y apoyar activamente los planes de Induccidn, sensibilizaciones, transferencias, divulgacion
del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.”.

GOR-F-012 V03
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Acciones Realizadas:
e Se programa el acompafiamiento y apoyo de la realizacion del EDT, encabezado por la compafiera Wendy
Colmenares para el 20 de noviembre.
e Serealiza el apoyo y acompafiamiento al EDT: INNOVABOT, realizado por el compafiero Fainer Serpa.

Figura 2. Apoyo y acompafiamiento al EDT: INNOVABOT.

: éé’(‘

itud:13.9meter
: 0 4

10:26:09 a.m.

NOTA: Se evidencia la ejecucién del EDT: INNOVABOT, realizado por el compafiero Fainer Serpa en la Institucion
Educativa Rural Adolfo Robles Mindiola, en el corregimiento las Flores, del municipio de Dibulla.

Figura 3. Reunion de planificacion del EDT: Biotecnologia Ambiental: Una herramienta para enfrentar el Cambio
Climatico en La Guajira.

Nota: Se evidencia los correos enviados al area encargada, donde se le da trazabilidad a la solicitud de la creacidn

del EDT.

Obligacion 3 “Implementar el modelo pedagdgico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos planteados
en el proyecto 2025 para la Tecnoacademia.”

GOR-F-012 V03

OO NOMB
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Accion Realizada:

Se desarrollo una actividad practica denominada: “Identificacion de los criterios de madurez del Bioabono con
ayuda de los indicadores sensoriales”. Esta actividad se realizé en las cinco Instituciones educativas ligadas al
proceso, evaluando los criterios analiticos desarrollados a lo largo de las formaciones.

Figura 4. Registro fotografico de identificacion de Bioabonos en la IE Maria Inmaculada.

La Guajira

Colombia

ay N 10° 53' 33T WI7ZR5H56"

miérgoles, 28 dstubre de 2025, 3:52:08 p:m.

Nota: Se evidencia la realizacién de la actividad de identificacidon de bioabonos bajo los criterios
de maduracidn en la IE Maria Inmaculada.

Figura 5. Registro fotografico de identificacion de Bioabonos en la IE Técnica Agropecuaria de Conejo.
5 ‘ v

Altitud:272 1'meter

Velocidad:0i0km/h

N 10° 46' 43", W, 72047 49

martes, 21 de octubre de 2025, 12:02:09 p.m.
/

Nota: Se evidencia la realizacién de la actividad de identificacidon de bioabonos bajo los criterios
de maduracién en la |IE Técnica agropecuaria de conejo.
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Figura 6. Registro fotografico de identificacion de Bioabonos en la Institucion Etnoeducativa Caicemapa.

itud:1 Z/ 3 Altitud: 186.5meter
locid Q‘Ok e Wl - Velocidad:1.1km/h
stlracmo - ) Distraccion

La Guajira

Colembia

0° 50' 12", W 72°53"8)

migrcoles, 29 de octll de 20254784246 aims

Nota: Se evidencia la realizacién de la actividad de identificacion de bioabonos bajo los criterios
de maduracién en la Institucién Etnoeducativa Caicemapa.

Figura 7. Registro fotografico de identificacion de Bioabonos en la IE Rural Gladis Bonilla Gil.

Nota: Se evidencia la realizacion de la actividad de identificacién de bioabonos bajo los criterios
de maduracién en la IE Rural Gladis Bonilla Gil.

Obligacion 4 “Disefiar e Implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de investigacion de los
aprendices y la ejecucion de proyectos que motiven la generacion del conocimiento util en su contexto regional, de
acuerdo con las lineas de investigacion de la Tecnoacademia y del semillero”

Accidon Realizada: Se realiza la formacién en las 5 instituciones educativas del sur departamento
(I TECNICO AGROPECUARIA DE CONEJO (FONSECA), |. ETNOEDUCATIVA

6

de la Guajira:
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CAICEMAPA (DISTRACCION), IE TECNICA MARIA INMACULADA (FONSECA), IE RURAL GLADIS
BONILLA GIL (DISTRACCION - CHORRERAS) Y IE RURAL BUENA VISTA (DISTRACCION- BUENA
VISTA)). Realizando una dindmica competitiva para evaluar la que tanto adquirieron los a
conocimientos expuestos en lo que va corrido del programa, donde los estudiantes con preguntas
tedricas sobre el contenido pedagdgico en el campo de la Biotecnologia Ambiental enfocados en
el proceso de la formacion profesional integral relacionados con el programa APLICACIONES Y
DESARROLLO DE PROCESOS BIOTECNOLOGICOS, 22210045 version 2.

Figura 8. Formacion aprendices SENA de la IE TECNICO AGROPECUARIA DE CONEJO (FONSECA), facilitador
Biotecnologia Ambiental.

Altitud:264.5meter

Veélocidad:4.7km/h / Velogidad: 12.2km/h

N 1081267438 W 72° 47 41 N 10°46'43", WiF2° 47' 42"

frtes, 4 de noviergbre de 2025, 10:50:57 a.ny martesy4 de noviembre de 2025, 10°5%:17 a.m.

Figura 9. Formacion aprendices SENA de la de la|. ETNOEDUCATIVA CAICEMAPA (DISTRACCION), facilitador
Biotecnologia Ambiental.

lotidait: 1. 8km/h " ] E %@,
Distraccion | ‘ ColombIla

La Guajira / L N 10250" 12" "W 72° 63' 8
~ Colombia = 4iémoles, 5i noviembre de 2025
el

e

43:40a.m:
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Figura 10. Formacién aprendices SENA de la de la IE TECNICA MARIA INMACULADA (FONSECA), facilitador
Biotecnologia Ambiental.

“Colombia

K 3“ 31" W 72° 51' 9"
mlercoles\1 ) de | ov;embre de 2025, miércoles, 12 de noviembre de 2

3:47:56 p.m.

Figura 11. Formacién aprendices SENA de la de la IE RURAL GLADIS BONILLA GIL (DISTRACCION - CHORRERAS),
facilitador Biotecnologia Ambiental.

4 Altitud:263 9meter
: hig 1 Velocidad:0.3km/h
N 10° 55' 39' 3 3" N10° 55' 39", W 72° 56' 38"

jueyes, 6 de noviembre de 2023‘% 8:15 a.m» jueves, 6 de noviembre de 2025, 8:18:35a.m.
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Figura 12. Formacién aprendices SENA de la de la IE RURAL BUENA VISTA (DISTRACCION- BUENA VISTA),
facilitador Biotecnologia Ambiental.

‘\ "
o .
' 2 ‘ =
. Alttud:205.2mete Altitud:205.Tmeter
elocidad:0 Velocidad:0.6km/h
o Ristraccio ] ; Distraccion
0 225330 N 10° 52' 55", W 72° 53' 30"
erne 4 de noviembre de 20 0:03:39&.nf viernes, 14 de noviembre de 2025, 9:02:04 a.m.
°

Nota: Se evidencia las formaciones en las 5 instituciones educativas del sur departamento de la
Guajira, realizando una dinamica competitiva para evaluar su avance en el curso.

Obligacion 5 “Socializar actividades y buenas prdcticas ejecutadas en las acciones de formacion con el fin de ser
divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formacion y de los proyectos de innovacion e investigacion

desarrollados con los aprendices.”

Accidn Realizada:
e En un trabajo en conjunto con el laboratorio de calidad de alimentos, se realizé visita de laboratorio de alimento en

el Centro Agroempresarial y Acuicola de Fonseca a la IE Maria Inmaculada, para el desarrollo practico en el
reconocimiento de Microorganismos Eficientes (EM).

Figura 13. Visita de laboratorio de alimento del Centro Agroempresarial y Acuicola de Fonseca, en la IE Maria

7 - @Velpcidati@ 2km/h
? = Fonseca
N, 107 53"%4" W72°51'8"

~~ miércoles; 12.8e palienbre de 2025,
. ' 173 3:53B4p.m

#

7y
digh”’
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Nota: Se evidencia la visita a laboratorio de alimento en el Centro Agroempresarial y Acuicola de Fonseca, en la que
asistieron estudiantes de la institucion Educativa Maria Inmaculada.

Obligacion 7 “Mantener actualizada la informacion del proceso formativo y sus respectivos soportes en los aplicativos
que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como SOFIA PLUS, plataforma
SENNOVA y los que sean requeridos por la coordinacion SENNOVA, con criterios de oportunidad, veracidad y
confiabilidad”.

Acciones Realizadas: Se actualiza la informacidn con el rol de instructor en Sofia Plus y se realiza el proceso para
generar los certificados del proceso formativo con los reportes del juicio evaluativo.

Figura 14. Pantallazos de la actualizacion de los juicios de evaluacion realizados en la plataforma
Sofia Plus.

Nota: Se evidencia que los juicios de evaluacién fueron realizados.

Obligacion 8 “Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnoldgica (EDT) u otras actividades complementarias como talleres
y eventos, relacionados con la linea temdtica de la Tecnoacademia, velando por su adecuado desarrollo en las
diferentes etapas”.

Acciones Realizadas:
e Serealizé apoyo y acompafiamiento a los EVENTO DE DIVULGACION TECNOLOGICA (EDT): INNOVABOT realizado
por compafero Fainer Serpa.
e Se planifico el “Biotecnologia Ambiental: Una herramienta para enfrentar el Cambio Climatico en La Guajira”,
gue estara a cargo de la Compafiera Wendy Colmenares.

Figura 15. EVENTO DE DIVULGACION TECNOLOGICA (EDT): INNOVABOT.
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NOTA: Se evidencia la ejecucién del EDT: INNOVABOT, realizado por el compaiero Fainer Serpa en la Institucion
Educativa Rural Adolfo Robles Mindiola, en el corregimiento las Flores, del municipio de Dibulla.

Obligacion 9: “Participar en comités, mesas de trabajo, espacios de gestion, planeacion, innovacidn, desarrollo
tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demds espacios para la estandarizacion y socializacion de
procesos psicopedagdgicos a nivel nacional, convocados por el centro, regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o
Direccidn de Formacidn Profesional.”.

Acciones Realizadas: Se realizé una mesa de trabajo con el equipo TAI, encabezado por su Dinamizadora de
Innovacidn y competitividad, la Doctora Esmerlis Camargo, para revisar las gestiones, planeaciones y novedades
sobre los avances pedagdgicos, procesos psicopedagdgicos a nivel nacional y la planificacion de la “Feria INNOVEM
- IV encuentro de Investigacién”.

Figura 16. Reunidn presencial con equipo TAl, en cabeza de la Doc. Esmerlis Camargo.

NOTA: Se evidencia reunién presencial en cabeza de la Doc. Esmerlis Camargo aclarando dudas sobre para revisar
las gestiones, planeaciones y novedades sobre los avances pedagoégicos, procesos psicopedagdgicos a nivel nacional
y la planificacién de la “Feria INNOVEM - IV encuentro de Investigacién”.
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Obligacion 11 “Trabajar de forma articulada y coordinada con los demds roles SENNOVA en el Centro de Formacion
para fortalecer las diferentes  estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con las
demds dependencias para apoyar los procesos formativos”.

Acciones Realizadas: Se realizé reunidn con el equipo de trabajo, en cabeza de su Lider TAI, para ultimar detalles

de planeacién y organizacion, en el desarrollo de actividades en conjunto como los EDT, los encuentros nacionales
y de la “Feria INNOVEM - IV encuentro de Investigacion”, bajo el desarrollo de las lineas de formacién de SENNOVA.

Figura 17. Reunion del equipo TAI para seguimiento y revisidon de eventos programados

()

KRISTHY ELYS PADILLA MONTERO

Nota: Se evidencia la reunién virtual de seguimiento de la agenda de los eventos programados, y la
retroalimentacién, ajuste y avances de la Planeacion Pedagdgica, ademas de la guia de aprendizaje.

Obligacion 13 “Demds funciones que sean asignadas por el subdirector de Centro o Supervisor de
contrato.”
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Acciones Realizadas: Para esta vigencia, mediante un correo, se realizd entrega de la agenda de
desplazamiento para el avance de los procesos a realizar en la Feria “INNOVEM”.

Figura 20. Pantallazo del envio6 del correo para entrega de Agenda de Desplazamiento para Feria
“INNOVEM”.

Formato de agenda (2% Resumir

@ Respondis i Jus 13/11/2025 1257,

@evem ___ ... ...

Nota: Se evidencia el correo enviado a nuestra Psicéloga Bienestar del Aprendiz, para gestionar lo pertinente
gue permita realizar, la Feria INNOVEM.

Gabriel Angel Pérez Pinto

Contratista
C.C. N° 1.122.814.548 de Barrancas.
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