i@

Bucaramanga,

A9711-2025
Senora:
YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

Ref. Invitacion a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

Bomberos de Bucaramanga a través de la Oficina Asesora Juridica, se permite invitarlo a presentar propuesta
para:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LOS DIFERENTES ASUNTOS
DESIGNADOS POR LA DIRECCION GENERAL DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS BUCARAMANGA.

De acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

1. Prestar acompafiamiento y asesoria juridica al Director general en los asuntos propios de su competencia,
mediante la formulacion de recomendaciones juridicas.

2.Brindar apoyo y asesoria juridica en los asuntos que se deriven de la gestion administrativa, contractual y
misional de la entidad, proporcionando orientacion normativa y criterios juridicos requeridos.

3 Prestar apoyo en la revision juridica de proyectos de actos administrativos, minutas contractuales,
informes, comunicaciones oficiales y demas documentos que sean requeridos.

4. Apoyar la gestion juridica de la Direccion General, mediante la preparacion de insumos técnicos,
respuestas a requerimientos de entes de control, derechos de peticion e informes necesarios.

5. Acompaniar las reuniones, mesas técnicas o diligencias en las que se requiera soporte juridico,
suministrando anélisis y criterios orientadores para la toma de decisiones.

6. Participar de las diferentes actividades misionales que realice la entidad como también a las
capacitaciones, reuniones y cursos en todo lo relacionado a gestion del conocimiento y fortalecimiento de
competencias institucionales.

7. Las demas que le sean asignadas por parte del supervisor y que guarden relacion con el objeto
contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: La persona contratada no tendra relacion de subordinacion o dependencia laboral con
Bomberos de Bucaramanga.

PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con la organizacion administrativa, el alcance del proyecto y de
necesidades de Bomberos de Bucaramanga se podra disponer que la persona contratada se dedique prioritaria o
exclusivamente a algunos de los asuntos mencionados como parte del alcance del servicio.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara en Bomberos de Bucaramanga.

n EXCELENCIA'Y COMPROMISO

| Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13

| Bucaramanga, Santander

| PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 - 123
Telefax: Direccién General: 6522220
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5
de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: a) Estar afiliado
aentidad de seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes b) Prestar a entera satisfaccion el servicio,
c) Aceptar la supervision por parte de Bomberos de Bucaramanga) Prestar la colaboracion necesaria para el
desarrollo del objeto del contrato. e) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse. f) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien
por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad y demés autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. g) Afiliarse a la ARL de
conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. h) De conformidad con el articulo 18
del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
» Titulo profesional de Abogado

» Experiencia profesional de mas de veinticuatro (24) meses, acreditada mediante contratos junto con acta
de terminacion y/o liquidacion y/o acta final o certificaciones o constancias.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion del
contrato: Formato Unico de hoja de vida SIGEP, fotocopia de la cedula de ciudadania, fotocopia del RUT, examen
médico pre ocupacional y el pago de seguridad social como independiente. La entidad verificara los antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y contravencionales del proponente. La propuesta debera fimarse por el
proponente, indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales se deberan
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en especial
las actividades descritas en el alcance del objeto.

¢ El término de duracién

+ Precio estimado por el servicio

+ Formade pago

+ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de UN (1) MES Y SIETE (7) DIAS,
contados a partir de |a legalizacion del contrato y la suscripcion del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS ($7.400.000) MCTE

FORMA DE PAGO

Bomberos de Bucaramanga pagara al CONTRATISTA asi: pagos mensuales o fraccion de mes por la suma de
SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MCTE, pagos que seran cancelados de acuerdo a los informes que

EXCELENCIAY COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13
Bucaramanga, Santander

I PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 - 123
‘ Telefax: Direccién General: 6522220
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presente al supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion, anexando el
contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado, al
igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo
1 de la Ley 1150 de 2007.

El ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato
designado para tal efecto.

INDEMNIDAD:

El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tenga como
causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.
El contrato se liquidara en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.
LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacion requerida y a su
vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de contraccion
de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

JORGE EDUARDO VILLAREAL CAPACHO
Director General
Bomberos de Bucaramanga

Elaboré: Richard Eduardo Tasco Parra. Abogado/ CPS-101-2025. ’
Revis6: Ramon Oswaldo Amaya Rueda. Jefe Oficina Juridica

| EXCELENCIAYY COMPROMISO
i Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13

. Bucaramanga, Santander

| PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 - 123

i Telefax: Direccién General: 6522220
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Sefores

BOMBEROS DE BUCARAMANGA
Calle 44 No. 10-13

Ciudad

Ref. PROPUESTA DE SERVICIOS

Comedidamente me permito presentar mi hoja de vida para el proceso de contratacién que
tiene por objeto “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LOS
DIFERENTES ASUNTOS DESIGNADOS POR LA DIRECCION GENERAL DEL CUERPO
OFICIAL DE BOMBEROS BUCARAMANGA" anexo a esto presento los siguientes
documentos:

Propuesta técnico econémica del oferente.

Hoja de vida de presentacion firmada.

Manifestacion expresa de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades
hoja de vida del SIGEP, con soportes de estudios, experiencia y demas.
declaracion de bienes y rentas - funcion pablica.

Formulario de conflicto de intereses Ley 2013 de 2019.

Copia de la Cédula de Ciudadania.

Titulo profesional.

Titulos posgrados

Acredita la experiencia profesional requerida.

Certificado de antecedentes, fiscales, profesionales, disciplinarios, judiciales, medidas
correctivas, delitos sexuales y REDAM.

Registro Unico Tributario - RUT.

Certificado de Aptitud laboral / Médico Ocupacional.

Soporte de afiliacién de seguridad social en salud y pension.

Certificacion Bancaria.

El plazo del contrato es UN MES (1) MES Y SIETE (07) DIAS

El valor total del contrato es la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($7.400.000) MCTE

Atentamente,

TH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

C.C. 1.098.750.486 de Bucaramanga (Santander)
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XIOMARA
ORTIZ

CAMACHO

ABOGADA

EXPERIENCIA PROFESIONAL

PERSONERIA DE BUCARAMANGA
CONTRATISTA

FEBRERO DE 2024 - ACTUAL
* Emitir conceptos juridicos solicitados  por
Industrial de Santander, especialista en clientes internos y externos de la Personeria de
derecho  administrativo, honesta, leal, Bucaramanga.

responsable y con un profundo sentido ético e Brindar asesoria juridica, atender, proyectar,
y humano del ejercicio profesional, con mas resolver y/o revisar los derechos de peticién y
Qe Shboahas 0. Bxperlonte £} pigreacs O actos administrativos que le sean asignados.

contratacién del sector publico y privado, asf .
como  defensa jurldica en procesos * Proyectar y/ revisar todos los actos Yy

PERFIL PERSONAL

Abogada cum laude de la Universidad

administrativos y judiciales, adicionalmente documentos de las diferentes  etapas
con amplios conocimientos en las diferentes precontractuales, contractuales y pos-
areas del Derecho y actitud analitica frente a contractuales conforme las diferentes

las diversas situaciones que se presentan. ; "X
f P modalidades de contratacion

INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y

APTITUDES REFORMA URBANA DE BUCARAMANGA

SUBDIRECTORA JURIDICA
: NOVIEMBRE DE 2022- SEPTIEMBRE DE 2023

e Lliderazgo L. . . Y

* Proactividad * Apoyar, asistir y orientar juridicamente a la

« Pensamiento integral Direccion en la formulacién, coordinacién y

e (Creatividad ejecucién de las politicas y planes generales del
Instituto.

¢ Coordinar, dirigir y adelantar el proceso de
contratacion del Instituto con estricto apego a los
lineamientos establecidos en el manual de

INFORMACION DE CONTACTO

Teléfono: 3186148697

Correo electrénico:
xiomaraortiz0216@gmail.com
Direccién: Carrera 8#9-52
Floridablanca, Santander

contratacion del Instituto y la normatividad legal
vigente.

Responder oportunamente las Peticiones,
Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias, que
sean de su competencia

Coordinar y asumirla defensa juridica en los
procesos judiciales en los que haga parte el
instituto

Ejercer las funciones de la Unidad de Control
Interno Disciplinario.
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FGS -FONDO DE GARANTIAS S.A. ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
SECRETARIA DE JUNTA DIRECTIVA'Y ASESORA DIRECTORA OFICINA DE CONTRATACION

JURIDICA EXTERNA ABRIL-JUNIO DE 2019.

JULIO DE 2022- NOVIEMBRE DE 2022

* Asistir a las reuniones ordinarias y
extraordinarias de Junta Directiva y comités del
fondo de garantias.

* Elaborar las actas de las las reuniones ordinarias
y extraordinarias de Junta Directiva y comités del
fondo de garantias.

* Prestar la asesorfa juridica en los diferentes
asuntos que se requieran

* Elaborar y revisar los contratos que se originen
en las diferentes dependencias.

FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES
GERENTE JURIDICA

ENERO DE 2021- JUNIO DE 2022

« Coordinar y dirigir la gestién de contratacion,

« coordinar y dirigir la gestién de relaciones
laborales, asistencia judicial y administrativa de
la federacion y sus Asociaciones federadas.

« Fungir como secretaria general de la federacién

CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ABOGADA CONTRATISTA DE LA OFICINA JURIDICA
ABRIL 2020, SEPTIEMBRE A OCTUBRE DE 2020
SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DE 2021

« Brindar apoyo juridico en la estructuracion y
desarollo de las diferentes etapas contractuales
gue se desarrollan en la entidad

« Brindar apoyo juridico en la proyeccién de
respuestas a peticiones y demds requerimiento
gue se presenten por particulares o entidades
publicas

ALCALDIA DE FLORIDABLANCA

ABOGADA CONTRATISTA DE LA OFICINA DE
CONTRATACION
AGOSTO 2017- DICIEMBRE 2019.

¢ Brindar apoyo juridico a la oficina de contratacién en
la estructuracion y desarollo de las diferentes etapas
contractuales que se desarrollan en las modalidades
de seleccién previstas por la ley,

* Asesorar al Despacho del Alcalde Distrital y a las

dependencias de la administracién central y las
Alcaldfas Locales en el desarrollo de las
diferentes etapas del proceso de gestion
contractual correspondiente.

FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES

ASESORA JURIDICA

AGOSTO DE 2017- DICIEMBRE DE 2020
Apoyar la defensa juridica de la federacion
en las diferentes acciones administrativas y
juridicas
Apoyar la secretaria general mediante la
elaboracion de actas y acompafiamiento
juridico en las asambleas y juntas de la
federacion y sus asociaciones federadas
Apoyar los procesos contractuales en que
participe las asociaciones federadas
Apoyar la proyeccion de los contratos que se
requieran para el correcto funcionamiento
de la federacién

FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES
PROFESIONAL DE RELACIONES CONTRACTUALES
ABRIL 2016-JULIO 2017

e Liderar los procesos contractuales de la

federacién y sus asociaciones federadas en las
diferentes etapas para intervenir como
proveedor en el sector publico y privado

» Coordinar la gestién contractual de la federacion

y sus asociaciones federadas

* Apoyar la defensa judicial y administrativa de la

federacién y sus asociaciones federadas.

* proyectar  oficios, peticiones y demads

comunicaciones juridicas
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FORMACION ACADEMICA

Universidad Industrial de Santander
ABOGADA CUM LAUDE
* Graduacién en marzo de 2016

Universidad Libre

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO
* Graduacion en septiembre de 2017

FORMACION ADICIONAL
¢ Curso en Liderazgo efectivo

* Seminario: Entienda los procedimientos y evite
embargos de la UGPP

» Curso en ingreso y gasto publico

* Curso en integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcion

« Diplomado Sistema pensional en el contexto
internacional

» Diplomado en secop II.

REFERENCIAS

¢ Dra. Vannesa Millan Pdramo
Abogada
3012305505

e Dra. Roci6 Sarmiento Nufiez
Abogada
3008706602
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Bucaramanga,

CERTIFICACION

Y0, YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.098.750.486 de Bucaramanga (Santander), certifico que no me encuentro dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer

cargos, empleos publicos o para celebrar contratos de prestacion de servicios con la
Administracion Publica.

Atentamente,

IOMARA ORTIZ CAMACHO

C.C. 1.098.750.486 de Bucaramanga (Santander)
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién | INGRESO I Fecha de publicacién [ 2025-11-18 13:42 _I
Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

Documento de Identificacién
Tipo | CEDULA DE CIUDADANIA Nimero | 1098750486 ]
Lugar de nacimiento

Pais|{  COLOMBIA Departamento | SANTANDER | Municipio | PIEOECUESTA |

Lugar de domicilio

Pais | COLOMBIA Departamento | SANTANDER | Municipto | FLORIDABLANCA |

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios piblicos ¢ gque administren, celebren contratos y BOMBEROS DE BUCABAMANGA,
ejecuten bienes o recursos pablicos/Notarfas/Curadurfas/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento | SANTANDER Municiplo BUCARAMANGA —I
Direccién i I'Calle 44 No. 10-13'] j'
Cargo o funcién que cumple r CONTRATISTA —l

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y Jurldica, piblica o privada, que
presten funcién pablica, que presten servicios publices respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién

del servicio publico.

De r con lo consagrado en la y2013 de 201 9, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS
Los ingresos y rentas gue obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina1de5
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds Ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesant/as

Gastos de representacién
Arrlendos
Honorarios $179.550.000,00
Otius lngiesus y 1erias
TOTAL $179.550.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterlor son:

Saldo total de la cuenta a diclembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pals) Ihmedistamente snterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $15.000. 000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pals Departamento Municiplo Valor
INMUEBLE COLOMBIA SANTANDER PIEDECUESTA $130.000.000,00
MUEBLE COLOMBIA SANTANDER GIRON $28.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO HIPOTECARIO $58.000.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

1.2 PARTICIPACIGN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/ ASOCIACIONES

SID No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro Pals

Tanan

i : s 5 Saidnclansi Janl
S SNET PAMICIPaTICh SN CSIPSraCiOnTs, STCICTaCCC y 8TCCias.entsl

oyl nel 1
Si{X] Mo

feeaf

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion, i i Pal
e asnciaciin Tipo Calidad de socio als
FRANGO SAS SOCIEDAD SocCio COLOMBIA

1.3, DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS p’s 9?",‘.‘“‘75“,?‘??"_5@ b T f
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Tengo actividades econémicas privadas: sl D No E

Las actividades econdmicas de caracter privado, adiclonales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2 CONFLIGTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de Interés, asl como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parlentes y soclos de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si IE No D

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de Interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ANDRES FELIPE MONSALVE CARVAJAL
Tipo documento [ CEDULA DE CIUDADANIA | Nimero 1095809307 l

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACIGN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente 2 la labor o actividad que desempefio:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con f|:| [
S No | X

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo tEe afinidad y
primero civil que son susceplibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil sl son susceptibles de generar conflicto de Interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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. Tinn de y
Parentesco Parlente dowrmnto T B had Descripcién del potencial conflicto de Interés
Identidad

L 23 INTERESOIRECTO 0 AGTUACIONES DENTRO DEL ANOANTERIOR
Tuve Intereses directos o actué como representante, asesot, presidente, gerente, director, miembro de

Junta directiva o soclo de gremio, sindicato, socledad, asoclaclén, grupo soclal u organizacién con sf No | x
&nimo o sin &nimo de lucro y esto puede influir en mis decislones y acclones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve Interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con énimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede Influlr en las decislones y acclones de mi cargo actual:

[ ey e o o e P ——

| 24,0TRAS INVERSIONES s T
Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: St [:l No E
Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombla y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad Valor Pals

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: St l:l No

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pals

2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si D No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pdgina4 de 5
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2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: N D No E

Los conflictos de Interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negoclos que realiza o tiene con soclo o soclos de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante auteridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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FORMULARIO UNICO

m" 6 FUNCION PURLICA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1.1, DE BIENES Y RENTAS

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

YO, yineth xiomara ortiz camacho

IDENTIFICADO CON: C.C.x CE. TN N* 1,098.750.486 CON DOMICILIO PRINGIPAL EN:
Pals colomble [Departamento santander [Municipilo  foridablanca
Direccion G|, 3 #6546 [Teléfonos 3186148697
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Rosa Marla Camacho Barajas 63.439.790 madre
|Ricardo Ortiz Granados 5.691.110 padre

|Mariangel Monsalve Ortiz

1.095.809.307

hija

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1885, PARA TOMAR POSESION
IPARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

JEN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo” afio gravable tueron:

PARA RETIRARME

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
PARA ACTUALIZACION

JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION z
ARRIENDOS ki o
HONORARIOS 179.550.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS =
TOTAL $ 179.550.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
[ emoommce T e e D T
BBVA AHORROS 355217399 BUCARAMANGA s 15.000.000
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
“TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
INMUEELE Cra. 2 #23-70 APTO 1105 $ 130.000.000
MUEBLE HHM47 $ 28.000.000
l’ l. 1
;= & e s
EMPLEADOR O CONTRATANTE —_
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1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA

CONCEPTO

VALOR

Banco Caja Social

credito hipotecario

$ 58.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

Frango sas

s0Cio

c)En la actualidad:

Sl x NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
Andres Felipe Monsalve Carvajal

C.C.x CE.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°

Tl 1.098.750.486

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

JADECONOMICAPRIVADAR

forma acasional o permanente son las siguientes:

=

A BT R AT R A g

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA
{ A A
4
FIRMA DH_ FL O FONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
y G {
DA QAR

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000-917770
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REPUBLICA DE COLOMBIA

UDENTIFICACION PERSONAL
CEDRULA DE CIUDADANIA il

NUMERO 093 75() 486

ORTIZ CAMAGHO

APELL!DC}S

YiNETH XIOMARA

NG&'BQES

‘:"J{.,'. S i ‘:*"'” ‘FlRMA

- o Sagfll™ >
N 3R T4 ; h ..a.—‘" Wiy ‘

}a@mqrc: .ﬂ"i C‘ '

"f‘ { f‘ - -.rgnﬁ ﬂl’ - Rt % S !1”5- vuni--\"o'vm "‘""""" -y -" A. 5 :

LAY e

FECHA DE NACIMIENTO  16-FEB-1994

PIEDECUESTA
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.65 A+ =
ESTATURA G.S. RH SEXO
21 -FEB-201 2 BUCARAMANGA j
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ,J'; wa,,g’,ja..uj P
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

md’e ul,.‘?q‘- 4 !,*.

. Mg A e «"'i"l.. ot
'ﬁ#dhﬁw e

A-2700100-00573372-F-1098750486-20140515 0038617370A 1 7172858480
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE
ABOGADA

A

YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO

CEDULA DE CIUDADANIA N° 1.098.750.486 expedida en BUCARAMANGA

Quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Bucaramanga, EL 29 DE MARZO DE 2016

Registrado al folio 748 Libro 13-S Diplomas de Grado

& B
cto Secretario General

Personerfa Juridicg UIS - Resolucion No. 25 del 23 de Febrero de 1949 del Ministerio de Justicia

73259

s w4y
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Otorga la Distincion

DIPLOMA CUM LAUDE

A

YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO
ABOGADA

En reconocimiento a su desempefio académico como estudiante de la Universidad Industrial de Santander, por
haber terminado sus estudios cumpliendo con los parémetros de excelencia establecidos en el Acuerdo N° 017
del 21 de marzo de 2006, del Consejo Superior.

Bucaramanga, 29 de marzo de 2016

77 \\K& m\&\,\y d%&\o, Nﬁo\c fk&.ﬁ\s

HERNAN PORRAS DikZ SOFIA PINZON DURAN
I recror [ SECRETARIA GENERAL
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Repiblicn de olombia
m

o~ . » i yd -~
Pl Pniversivay Wibre
Persouerin Yurdien No. 192 de 1946

u e su representucion el Rector y los Jrofesares, en atencidn a que

Yineth Xinmara Ortiz Camachn
C.C. No. 1098750486 de Buraramanga

hia completada los estudins y demiis requisitos gue los regliamentos exigen para optar af titulo de

Espectalista en Berecho Administrativo

en nambre de [n Repaablice de Golombia p por avtorizacian del Ministerio de Eduencion Nacional,
Ie expide of presente Diplomn que acvedita su idoncidad, Eu testimonio de lo eual se fivina p enbricn
con el sello wagor de b Justitucion.

Tl Dinme Tl ‘“rrluh
~ N oy et I:“?"m
e v J";’,}:"Z}"\\“’:\\
T bz vimdad Ne STt P ‘Q\j“" Lo 4'
s 92 b SePhembont > 2013

22 de Dopteaiore o 2017
Regietrs 2313 Folin IV Uibeo Yokl
(OIS

Acts €97 Felie 97 Libre 3
cx 159108 :q.;.\?s’%.« SNAHNERE
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO
Con Cedula de Ciudadania No. 1098750486

Curso y aprobo la accion de Formacion

LIDERAZGO EFECTIVO

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los diecinueve (19) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

4/

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector 76735878 - 19/07/2021

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pdgina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225002356725CC1098750486C.
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El servicio publico’ SEERAEION
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Yineth Xiomara ortiz camacho

2 Ao LU TO, 4 D2

Participé y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.
Con una duracién de 20 horas.

LT LA C L

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo
Director de Participacién, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20251118-1836997

paginaldel

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el(la) doctor(a) YINETH XIOMARA
ORTIZ CAMACHO , identificado(a) con nimero de documento 1098750486 y tarjeta profesional No.
272019, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 18 DE NOVIEMBRE DE 2025.

Flmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comislén Naclonal
De Disciplina Judiclal
Bogoté, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 729a7fd18e0ebdcdd31343370795c2337abTf050e7119c35ba2d05850457d526
Documento generado en 18/11/2025 01:30:27 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial gov.co/FirmaElectronica
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Consefor Supering de 1o Judicatura

Unidad Reglatro Naclonal
de Abogados (URNA)

L Rama Judicdal \
Wy G Superior de In Judicatura [
u Repiblica de Colombla

CERTIFICADO N.%: 1508672

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias Impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demds novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefor(a) YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1098750486, registra la siguiente informacién:

VIGENCIA RNA }
R CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA1 | ESTADO DE INSCRIPCION RNA |
~ ABOGADO(A) INSCRITO(A) 07/06/2016 VIGENTE '

OBSERVACIONES

'NO REGISTRA i

L |
i VIGENCIA TPA |
[ N.° DE TARJETA i
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2

| PROFESIONAL 1
| ABOGADO(A) CON TPA 272019 07/06/2016 VIGENTE |
| OBSERVACIONES 3

J

|

|

INO REGISTRA

La presente certificacién se expide a los 18 dias del mes de noviembre de 2025.

1 RNA: Registro Nacional de Abogados.

2 conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia lnicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ www.ramajudiclal gov.co

% @ludicatural’$)

0 Consejo Superior de la judicatura
® Consejosuperiorjudicatura

@ hitps:/isimaramajudicial gov.co
£ Carrera 8 No, 128 - 82 Piso 4 (Bogotd)

€ (607) 3817200 Ext ?51‘?' 7519 @ Rama Judiclal - Consejo Superlor de la Judicatura
{3 regnal@cendoj.ramajudicial gov.co ® Administranda Justicla Padcast
2 csjsiknasoporte@deajramajudicial gov.co @ Consejo Superlor de la udicatvra
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m nspuaum DE COLOMBIA
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FEDERACION GREMIAL Y SECTORIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES
Nt B00 §36 50%-0
Persenerio Juridica Ma 02 Ministeriade Troba s nnru{;g:ﬂ&g}#:::mﬂ!

LA FEDERACION SECTORIAL Y GREMIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES ~ FET

CERTIFICA:

Quic la senorita YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificada con cedula de ciudadania
namero 1098750486 expedida en Bucaramanga - Santander, cjecuté el perfil de
PROFESIONAL RELACIONES CONTRACTUALES, durante el siguiente periodo: desde el dia 11
de Abril de 2016 hasta el dia 31 de Julio de 2017,

Las actividades que cjecuto fueron las siguicntes:

Funciones en desarrollo de la contratacién piblica y privada: Etapa Preliminar.

* Revision paginas web.

e Listado preliminar y clasificacion de posibles procesos.

e Analisis de pre pliegos y observaciones (Apoyo Proyectos especiales, Financiero y contable,
Recurso Humano, y todas las areas de la Federacion).

Funciones en desarrollo de la contratacién publica y privada: Etapa en Definitivos.

e Revision pliegos definitivos — observaciones si es del caso (Retroalimentar con la
coordinacion de proyectos especiales) participacion en las audiencias programadas dentro
de los pliegos.

e Elaboracion y entrega oportuna de la propuesta (en forma integrada con las demas areas),
solicitud de podliza de seriedad de la propuesta (cuando sea del caso).

e Revisién propuestas presentadas por otros proponentes en desarrollo de un proceso
licitatorio.

e Elaboracién observaciones a los informes de evaluacion (Retroalimentar con la
coordinacion de proyectos especiales).

e Meta adjudicacion de los procesos.

Funciones en desarrollo de la contratacién publica y privada: Etapa Contractual

e Legalizacion del contrato (Expedicion del contrato, Pélizas de cumplimiento del contrato,
Acta de inicio).

e Elaborar y depositar en el término de ley, todos los reglamentos especificos de los
diferentes Contratos colectivos suscritos por las organizaciones.

s Seguimiento del contrato: Adicién (Contrato de adiciéon - otro si, Expedicion poliza al
contrato de adicién, Acta de adicion).

s Seguimiento del contrato: Finaliza (Acta de liquidacion, Certificacion de cumplimiento del
contrato).

Oficing Central Corporativa: RBX:(7) 89699890 ~ Bucaramanga
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FEDERACION GREMIAL Y SECTORIAL DE
EMPRESARIOS Y TRABAJADORES
Nit 800,536 602-0
Personerio Juridica No. 02 Ministerio de Trobajo

FYBIYALION DI EUPATLARL
¥ TRADALSCOTTY

Funciones durante el desarrollo de la contratacién.

* Revisién de paginas (licitacién) e informe diario: Realizar el modelo y estructura del informe
que cumpla con los objetivos.

* Diligenciamiento, revision, verificaciéon y seguimiento a los vencimientos de los dependera
si se realiza adicién o nueva contratacion.

« Tramite total para expedir polizas de todos los contratos y sus respectivas renovaciones
en las condiciones 6ptimas.

* Archivo completo del paquete de contratacién: Adjudicacién, contrato inicial, pélizas de
cumplimiento, acta de inicio, adiciones a los contratos, pélizas modificatorias contratos
(AT'S y demas organizaciones: Entrega cuadro de vencimientos.

e Tramite para renovacién de contratos proximos a vencer: Este tramite segun adicioén, actas
de adicién, actas de liquidacion, certificacién de los contratos ya ejecutados.

e Elaboracion de la totalidad de las propuestas, poderes y paquetes de las licitaciones y
adiciones a presentar.

Otras funciones contractuales.
e Proyectar toda clase de contratos contractuales que se requieran manteniendo siempre los

parametros legales y juridicos.

» Mantener actualizado el cuadro de experiencia de FET y sus asociaciones federadas.

« Mantener, controlar y hacer seguimiento a que tenga actualizada la documentacion de
marco legal que regula a la Federacion y sus asociaciones federadas.

» Apoyar, gestionar, seguimiento y finalizar los procesos de legalizacién de nuevas
Asociaciones y demas organizaciones que se le encomienden.

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bucaramanga a los 23 dias del mes de
octubre de 2017.

Atentamente;

¢nto Humano
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[ FLORIDABIANTA . SoDIos:
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R “@Emn*‘,}j,%%[g)ﬁ“,ﬁwf‘[ Alcaldia Municipal de Floridablanca VERSION 00

CERTIFICACION
I PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

OFICINA DE CONTRATACION

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA, SANTANDER
NIT 890205176-8

CERTIFICA

Que el (la) seiior(a) YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificado(a) con niimero de cedula
1.098.750.486, prestd servicios bajo contrato de prestacion de servicios en la vigencia 2017 a
2019 como se detalla a continuacion:

| NODEL CONTRATO / CPS: _| 1419

“AFE:HA[A)ﬂEH!l_(_j[O = 15 agosto 2017

| OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN |
1 LA OFICINA DE CONTRATACION PARA BRINDAR APOYO JURIDICO
EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES
A CARGO DE ESTA OFICINA GENERANDO LA PROYECCION DE LOS |
ACTOS ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR EN CADA UNO DE |
LOS PROCESOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS Y
ANALISIS DEL SECTOR QUE SE REQUIERAN POR PARTE DE |
LA OFICINA DE CONTRATACION. :

2. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE |
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

3. REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION. '

4, PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A |

q LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE |

% CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN

; SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

5, REALIZAR LA REVISION DE LOS PROCESOS PRE-
CONTRACTUAL Y CONTRACTUAL QUE REALICE LA OFICINA
DE CONTRATACION.

6, REALIZAR LA REVISION DE LAS LIQUIDACIONES O
TERMINACIONES DE CONTRATOS QUE REALICE LA
OFICINA DE CONTRATACION,

7. REDACTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS |
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES. _ . }

ELABORO FECHA l REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencion: : www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes n - @alcaldiafblanca
E-mall: contactenos@floridablanca.gov.co 8:00ama 11:45y ! www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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> FLORIDABLANCA CODIGO:
k« E@ O 1 9] DA - F —103-11
-~ n mds para todos -' VERSION | 00
NECTOR MANTILLA RUEDA | ALCALDE Alcaldia Munlclpal de Floridablanca
CERTIFICACION
OFICINA DE CONTRATACION _I PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

8. PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS
POR LA OFICINA DE CONTRATACION,

9. REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

10. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A
SUSCRIBIRSE.

11. ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO |
CONTRACTUAL, LOS ARCHIVOS DIGITALES Y "Al
INFORMACION QUE SE GENERE.

12. Y LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR |
QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL

l

 FECHA DE TERMINACION: | 30 diciembre 2017 ]

| VALOR: $17.860.000 g
| PLAZO: - 4 meses y 21 dfas. |
| NO DEL CONTRATO / CPS: | 0009 R e o
" FECHA DE INICIO: O4cnero2018 RN

' OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) |

ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA |
ASESORAR PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS
TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
5 DEPENDENCIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS.

2. PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS
EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES, DE LOS
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE LA |

i OFICINA DE CONTRATACION.

3. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

4. REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS |
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION, i

5. PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

6. PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES.

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPQ DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014

Atencién:
Lunes a Viernes
8:.00ama 11:45y
2:00 pm a 5:45 pm

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583
E-mall: contactenos@floridablan v

NIT: 890205176-8

www.floridablanca.gov.co
" | @alcaldiafblanca
? www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial
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CERTIFICACION
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

7. PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS |
POR LA OFICINA DE CONTRATACION.

8. REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION |
DE L0OS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA |
OFICINA DE CONTRATACION. |

9, BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y |
DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A
SUSCRIBIESEN. ‘

10. ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO |
CONTRACTUAL, LOS ARCHIVOS DIGITALES Y LA
INFORMACION QUE SE GENERE.

11. REDACTAR Y REVISAR L0S DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES.

12, LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL.

03 junio 2018

" FECHA DE TERMINACION:

VALOR:

$21.000.000 |

5 meses.

ADICION:

2 meses y 15 dfas - $ 10.500.000

FECHA DE TERMINACION | 18 agosto 2018

CON ADICION:

' NO DEL CONTRATO / CPS:

" FECHA DE INICIO:

e R T

29 agosto 2018

| OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA |
ASESORAR PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS |
TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
DEPENDENCIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS |
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS. |

2, PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS |
EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES, DE LOS
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE LA 1
OFICINA DE CONTRATACION.

3, REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A |
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

4. REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS
DIFERENTES  PROCESOS DE  CONTRATACION QUE
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA |
OFIC lNA DE ('ON lRAlA( lON |

ELABORO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014

REVISO FECHA APROBO FECHA
RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERQ - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583

E-mall: contacten floridablan:

NIT: 890205 176-8

Atencién: wwwi.floridablanca.gov.co

Lunes a Viernes ‘ j @alcaldiafblanca
8:00 am a 11:45y | www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

2:00 pm a 5:45 pm
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CcODIGO:
DA~ F —103-11
Y VERSION | 00
Alcaldia Municipal de Floridablanca

CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION

“

6.

10.

11.

12:

13.

PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A
1LAS OBSERVACIONES DE 1,0S DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION. .

REALIZAR LA REVISION DE DOCUMENTOS QUE FORMAN
PARTE INTEGRAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE |

LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES.

PARTICIPAR DEL,  COMITE EVALUADOR EN
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS
POR LA OFICINA DE CONTRATACION.

'l PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

LOS |

REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION |

DE
OFICINA DE CONTRATACION.,

BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y |
CONVENIOS A |

DOCUMENTOS
SUSCRIBIESEN.
ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL,
INFORMACION QUE SE GENERE.

PREVIOS DE LOS

LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA |

LOS ARCHIVOS DIGITALES Y LA |

REDACTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS |

ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS ,

PROCESOS CONTRACTUALES.

LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR |

QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL.

FECHA DE TERMINACION:

29 noviembre 2018

' VALOR:

$13.200.000

' PLAZO:

3 meses.

' ADICION:

1 mesy 02 dias - $ 4.693.333

'FECHA DE TERMINACION

CON ADICION:

31 diciembre 2018

SN I | (S ()

| NO DEL CONTRATO / CPS: |

FECHADEINICIO:

| OBJETO:

03 enero 2019

PROCE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A)
ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA
ASESORAR,
TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
SOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
DEPENDENCIA.

PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

|

ELABORO I

EQUIPO MECI ENERO 2014

FECHA J

REVI

I1SO
RESPONSABLE PROCESO

APROBO

FECHA
EQUIPO DIRECTIVO MECI

ENEROQ 2014

FECHA
30 - ENERQ - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca
Tels: (5)(7) 6497777 ~ 6497603 FAX 6497583

E-malil: contactenos@flori .qov.
NIT: 890205176-8

Atencién:
Lunes a Viernes
8:.00ama11:45y
2:00 pm a 5:45 pm

TN
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cODIGO:
DA-F -103-11

Alcaldia Munlclpal de Floridablanca

VERSION

00

CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

—

N

w

L o

o

o

9.

REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS |

PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS.
PROYECTAR 1.0S ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS |
EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRAGTUALES, DE LOS 1
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE l,A
OFICINA DE CONTRATACION.

REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE |
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A |
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION. |
REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS |
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE |
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA |
OFICINA DE CONTRATACION. ‘
PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A |
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE |
CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN |
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION. .
REALIZAR LA REVISION DE DOCUMENTOS QUE FORMAN |
PARTE INTEGRAL DE L.0S CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. ~
PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS |
ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES. f
PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS
DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS |
POR LA OFICINA DE CONTRATACION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION |
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA !
OFICINA DE CONTRATACION.

10. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y |

11. ENTREGAR SOPORTES DE LA EJECUCION DEL OBJETO |

DOCUMENTOS PREVIOS DE LOS CONVENIOS A |

SUSCRIBIESEN.

CONTRACTUAL, LOS ARCHIVOS DIGITALES Y LA
INFORMACION QUE SE GENERE.

12. REDACTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS

13. LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR |

ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |
PROCESOS CONTRACTUALES.

QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL,

' FECHA DE I‘ERMINAC[ON. 26 abril2019
I VAL()R B - V$7184'56 666 S
| PLAZO: o 3me%sy23 dhs o

ELABORO FECHA
EQUIPO MECI

REVISO
ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO

FECHA APROBO

FECHA
ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atenclén: www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 - 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes ‘j i @alcald|aﬂél)zt1_n<.:a1
E-mail: contactenos@floridablanca.qoy.co 8:00 ama 11:45y www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficia

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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WECTOR MANTILLA RUEDA 1 ALCALDL Alcaldia Munlcipal de Floridablanca
CERTIFICACION
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
NO DEL CONTRATO/CPS: _[1481 "~~~ "~ ]
FECHA DE INICIO: O4julio2019 |
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A)

ASESORAR  PROYECTAR Y DAR ACOMPANAMIENTO A LOS
TRAMITES REQUERIDOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES LLEVADOS A CABO EN ESTA
DEPENDENCIA.

) ESPECIALIZADO (A) EN LA OFICINA DE CONTRATACION PARA
|

» OBLIGACIONES ESPECIFICAS: i

1. REALIZAR LA REVISION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS |
PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES OFICINAS GESTORAS.

1 2. PROYECTAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS |

f EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES, DE LOS
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

3. REALIZAR LA PROYECCION DE LOS PROYECTOS DE
PLIEGOS DE CONDICIONES Y LOS PLIEGOS DEFINITIVOS A
SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

4. REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS AUDIENCIAS DE LOS |
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION QUE |
ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN SOLICITUD DEL JEFE DE LA
OFICINA DE CONTRATACION.

5. PRESTAR APOYO EN LA PROYECCION DE RESPUESTAS A |
LAS OBSERVACIONES DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE

i CONTRATACION QUE ADELANTA LA ENTIDAD SEGUN |

! SOLICITUD DEL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION.

6. REALIZAR LA REVISION DE DOCUMENTOS QUE FORMAN |

‘ PARTE INTEGRAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE |

I SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION |

| PROVENIENTES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE |

i LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. !

l 7. PROYECTAR Y REVISAR LOS DOCUMENTOS Y ACTOS |

§ ADMINISTRATIVOS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS |

; PROCESOS CONTRACTUALES. ;

: 8. PARTICIPAR DEL COMITE EVALUADOR EN LOS |

1 DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS |
POR LA OFICINA DE CONTRATACION. :

9, REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA DE LEGALIZACION |
DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES DE LA |
OFICINA DE CONTRATACION. '

10. 10. BRINDAR APOYO EN LA REVISION DE LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS ~ PREVIOS DE LOS CONVENIOS A |
SUSCRIBIRSE,

11. REGISTRARSE COMO USUARIO EN LA PLATAFORMA DbL

SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA |

SECOPI1Y GESTIONAR Y REGISTRAR TODOS LOS PROCESOS |

Y EXPEDIENTES ELECTRONICOS EN ESA PLATAFORMA, DE |

CONFORMIDAD CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA |

ENTIDAD, ‘ E

LLEVAR A CABO LA ASESORIA Y CAPACITACION EN LAS |

12,
DIFERENTES ENTIDADES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO SE ,
) - ~ FLORIDABLANCA, RESPECTO ~ DE  LOS  TEMAS |
ELABORO FECHA REVISO l FECHA APROBO FECHA J
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPQ DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencién: www.floridablanca.gov.co
Tels: (5)(7) 6497777 - 6497603 FAX 6497583 Lunes a Viernes u’] i @alcaldiafblanca
E-mall; contactenos@floridablanca.gov.co 8:00 ama 11:45y Y www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

NIT: 890205176-8 2:00 pm a 5:45 pm
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NECTOR MANTILLA RUEDA | ALCALDE

e SE e CODIGO:
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K VERSION | 00
Alcaldia Municipal de Floridablanca

CERTIFICACION

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LAS ACTIVIDADES
DE ESTA DEPENDENCIA, SEGUN SEA REQUERIDO.

13. Y LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
QUE SE GENEREN DEL OBJETO CONTRACTUAL.

FECHA DE TERMINACION:

05 noviembre 2019 i

——— e ———

VALOR: $20.000.000

PLAZO: e 4 meses. D
ADICION 1: 1 mes - $ 5.000.000 1
ADICION 2: 19 dfas-$3.166.666

FECHA DE TERMINACION | 24 diciembre 2019 -
CON ADICION:

Se expide a solicitud del interesado a los 31 dias del mes de diciembre del 2019.

Proyecto: IBREGULLA
Profesional Universitario

Jefe Oficina de Contratacién (E

ELABORO FECHA REVISO l FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 - ENERO - 2014
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atenclén: www.floridablanca.gov.co

Lunes a Viernes
8:00ama 11:45y
2:00 pm a 5:45 pm

Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 6497583

E-mail: contactenos@floridablanca.qov.co
NIT; 890205176-8

‘ Wiy

@alcaldiafblanca
www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial
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M - DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
ALCALDIA DE SANTA MARTA CERTIFICACION nsﬁlgxrli [BJlré

Distrito Yurlstica, Cultural ¢« Histdrico

LA SUSCRITA LIDER DE PROGRAMA DE LA DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
OE LA ALCALDIA DE SANTA MARTA

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia laboral de la servidora publica YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.098.750.486 expedida en Bucaramanga, se
encontrd que presto sus serviclos en la Alcaldfa de Santa Marta, desempefiando el cargo de
DIRECTORA ADMINISTRATIVA CODIGO 009 GRAD 005 —~ DIRECCION DE CONTRATACION
DISTRITAL ADSCRITA A LA PLANTA GLOBAL DE LA ALCALDIA, vinculada mediante Decreto
No. 090 del 30 de Abril de 2019, posesionado mediante Acta No. 123 del 30 de Abril de
2019, se le aceptd la renuncia mediante Decreto No. 214 del 21 de Junio de 2019.

Que mediante Resolucidn No. 1099 del 21 de septiembre de 2017” POR EL CUAL SE MODIFICA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA DE SANTA MARTA”, las siguientes son las funciones
asignadas al cargo que se estipula en la parte que antecede:

1. Prestar asesoria juridica al despacho del Alcalde Oistrital, a los dependencias de fa
administracion central y los Alcaldfas Locales en el desarrollo de las diferentes etapas del
proceso de gestién contractual correspondiente,

2. Dirigir y adelantar la efecucion del proceso de gestion contractual de la Alcaldia Distrital, segun
los requerimientos legales y las modalidades de seleccion aplicables, en sus etapas
precontractual, contractual y post-contractual, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto
General de Contratacidn Publica —EGCAP_ o las normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan.

3. Revisar y aprobar juridicamente los procesos y documentos de contratacion sometidos a fa
firma del ordenador del gasto.

4. Liderar lo estructuracion 'jurfdica y financiera de los procesos de seleccién de contratistas,
prestando la asesoria juridica que para dichos efectos requieran las diferentes dependencias
de la Alcaldia. i

5. Preparar y presentar los informes consolidados de la evaluacion de las propuestas, para
conocimiento, andlisis, aprobacion y recomendacion de su adjudicacion a la instancia
correspondiente,

e

L Proyecto ‘[ Olga P. Pinedo = Técnico -314- 03 ‘

| y e KA MM S s e e e T SO S R TR T L St B
Catle 14 s2-49 Centro Histarico
Conmutadar: 57 (5) 4209600
Linea gratulta nacional: 01 8000 985 32
Nit. 891, 780.009-4
WWw.santamartagov.co
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\ﬁé’J DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
ALCALDIA DE SANTA MARTA CERTIFICACION » ELIE:C;:\rEIEI%

Distaito Turlstico, Cultural e Histérlco y
Liderar con las diferentes dependencias de la Alcaldia la planeacidn de la gestién contractual,

segun los procesos y procedimientos establecidos.

7. Aprobar las pdlizas de garantia con la cual se cumple fa legalizacion del contrato o convenio.
Conocer en representacidn del Alcalde Distrital lus actuaclones administrativas y uprobar los
actos administrativos de cardcter conminatorfo y/o sancionatorlo que se generen en el ejercicio
contractual, guardando los pardmetros de Ley.

8. Coordinar con la dependencia de la Alcaldia correspondiente la elaboraclén de los informes
relacionados con la actividad de contratacién de la Alcaldlu que deban rendirse conforme a las
normas legales y solicitudes de los entes de control y judiclales.

10. Responder por la guarda, custodia de los contratos, propuestas y demds soportes que den
cuenta del cumplimiento del proceso de seleccidn obfetiva de los contratos, asi como los
documentos que den cuenta de las actuaciones que surjan durante la efecucion de los contratos
celebrados con la Alcaldia Distrital.

11. implementar, mantener y mejorar el Sistema Integral de Gestldn para los procesos que dirige
o participa.

12. Las demds funciones que se le asignen, de acuerdo con las necesidades de la dependencia y
que correspondan al propdsito del cargo.

La presente se expide en Santa Marta los Cinco (5) dias del mes de Diciembre de Dos Mil
Diecinueve (2019) por salicitud de la Parte interesada

4
MAKTA, AMAYA
Capital Humano

— -

Proyectd Olga P, Pineda — Téenlco -314- 03 i %
< - : s

BT R e Y s e A S S s et e

* O bt

Calle 1, u2 49 Centro Histérico
Conmutader: 57 {5) 4209600
Linea gratuita nacional: 018000 955 532
Nit: 891 780.009-4
VWWsanlamana.gov.co
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LA FEDERACION DE EMPRESARIOS Y
TRABAJADORESFET

CERTIFICA:

Que la sefiora YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificada con cédula de
ciudadania nimero 1.098.750.486 expedida en BUCARAMANGA - SANTANDER, se
vinculé a la Federacién mediante Contrato de Prestacién de Servicios a término
indefinido como ASESOR JURIDICO, desde el 01 de agosto de 2017 hasta el 31 de
diciembre de 2020, desempefado las siguientes actividades:

1. Proyectar y coordinar la respuesta a peticiones, quejas, reclamos y sugerencias
a cargo de la Federacién o de sus asociaciones federadas.

2. Brindar asesoria juridica y emitir los conceptos que se requieran por parte de
las dreas que conforman la Federacién.

3. Apoyar la defesa juridica de la federacién y de sus asociaciones federadas en
los diferentes procesos judiciales o administrativos en los que actien como parte

interesada.

4. Apoyar los procesos de contratacién que se adelanten en la federacién y sus
Asociaciones federadas en sus diferentes etapas.

5. Apoyar el proceso de validacién y registro de las actas de Asamblea y Junta
Directiva de la Federacion y sus asociaciones agremiadas.

6 Las demas que se requieran y estén relacionadas con el contrato suscrito.

www.fet.co ; &6{%
Calle €2# 174 - 76 M

Barrio Lo Ceiba

(57) 695 9990

Powered by (B camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NIT. 900536609-0

PR b
e arios
tm%adorrs 4

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bucaramanga el dia 04 de
Octubre del2022.

Atentamente;

2!

/\4-7 sl
NANCY OLIVERO

Némina y Seguridad Social
Federacién de Empresarios y Trabajadores FET.
Vo.Bo. GIV

www.fet.co ?&6{%’
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LA FEDERACION DE EMPRESARIOS Y
TRABAJADORESFET

CERTIFICA:

Que la sefiora YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificada con cédula de
ciudadania nimero 1098750486 expedida en BUCARAMANGA - SANTANDER, se
vinculd a nuestra federacion desde el dia viernes, 01 de enero del 2021 hasta el
30 de junio de 2022; en virtud del convenio individual ejecutando el perfil de
GERENTE Il en el drea de ASUNTOS LEGALES YCORPORATIVOS, desarrollando las
siguientes funciones:

1. Representar a la organizacion y a sus federadas en las gestiones relacionadas con los
procesos o juicios civiles, mercantiles, penales, laborales y administrativos, ante las
instancias legales correspondientes, representéndola y defendiendo sus intereses.

2. Fungir como representante de la oficina juridica de FET y las asociaciones agremiadas.

3. Tener contacto directo y constante con quienes coadyuvan al correcto desempefio
del area de asuntos legales y corporativos, con el fin de mantener homogeneidad de
conceptos juridicos basados en la normatividad legal.

4. Liderar, revisar, corregir y finalmente aprobar la gestién realizada por cada uno de los
miembros del 3rea, estableciendo tiempos razonables de cumplimiento para cada
actividad.

5. Elaborar dictdmenes o emitir conceptos legales sobre los aspectos que sean

requeridos por la Federacion y sus asociaciones federadas.
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6. Proyectar o gestionar la emision de las respuestas a las peticiones y solicitudes en
general sobre el tema que se requiera.

7. Proyeccion de acciones de tutela y respuestas de aquellas que sean incoadas en
contra de FET o sus asociaciones agremiadas.

8. Asesoria y apoyo a los diferentes procesos de FET y sus asociaciones agremiadas,
respecto a los temas legales en los que se presenten dudas.

9. Dar cumplimiento a los procedimientos, procesos y registros internos del sistema de
gestién de calidad de FET en los que se encuentren incluido en su cargo.

10. Apoyar el proceso de elaboracion, implementacién y seguimiento de las politicas y
procedimientos internos de la federacién y sus agremiaciones federadas.

11. Liderar el proceso de implementacion y seguimiento al programa de proteccion de
datos personales de la federacidn y sus asociaciones agremiadas.

12. Asistir a las reuniones, comités, y mesas de trabajo para ejercer la representaciéony
defensa juridica de la federacion y sus asociaciones agremiadas.

13. coordinar la gestién contractual de la federacién y de sus asociaciones agremiadas
en los diferentes procesos contractuales adelantados por instituciones pablicas o

privadas, garantizando la intervencién oportuna en cada una de las etapas del proceso.

14. Apoyar los procesos de representacién y gestion sindical de la federacion y sus
agremiaciones federadas.

15. Brindar acompafamiento a la secretaria general de la federacion a efectos de
garantizar el cumplimiento de los estatutos, resoluciones y recomendaciones emitidas

por los érganos de gobierno y administracién.

16. Coordinar la Facultad disciplinaria de la Federacién, mediante la gestién de los
procesos disciplinarios a cargo de la federacion y sus agremiaciones federadas. :

www.fet.co i A
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17. Informar oportunamente a la organizacién acerca de los peligros y riesgos latentes

del lugar en el que ejecuta sus actividades.

18. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de la

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Se expide a solicitud delinteresado en la ciudad de Bucaramanga el dia 04 de

Octubre del2022.

Atentamente;

YA
)

Noémina y Seguridad Social

Federacion de Empresarios y Trabajadores FET.

Vo.Bo. GIV

www.fet.co

Calle €2 #17A-76
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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
NIT.804.003.778-1

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que la sefiora, YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificada con cedula de
ciudadania No, 1.098.760.486 de Bucaramanga (Santander), presté sus servicios
profesionales a esta entidad, tal y como lo relaciona en los siguientes Contratos de

Prestacién de Servicios:

* CONTRATO N° 061 DE 2020

Objeto del Contrato: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
BRINDANDO ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN LA ESTRUCTURACION DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION A CARGO DE LA OFICINA ASESORA
JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA”.

Obligaciones especificas:
1. Proyectar los actos administrativos requeridos en las diferentes etapas contractuales
de los procesos que le sean asignados por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica del
Concejo de Bucaramanga.

2. Realizar la proyeccion de los proyectos de plisgos de condiciones y los pliegos
definitivos a solicitud del Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Concejo de

Bucaramanga.

3. Realizar acompariamiento en las audiencias de los diferentes procesos de
contratacion que adelanta la entidad segin solicitud del Jefe de la Oficina Asesora

Juridica del Concejo de Bucaramanga.

4. Prestar apoyo en la proyeccion de respuestas a las observaciones de los diferentes
procesos de contratacién que adelanta la Entidad segln solicitud del Jefe de la
Oficina Asesora Juridica del Concejo de Bucaramanga.

5. Proyectar y revisar los documentos y actos administrativos en las diferentes etapas
de los procesos contractuales.

6. Prestar apoyo al Comité Evaluador en los diferentes procesos contractuales
adelantados por la Oficina Asesora Juridica del Concejo de Bucaramanga.

7. Entregar soportes de la ejecucion del objeto contractual, los archivos digitales y la
informacién que se genere.

Carrera 11 No, 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos; 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
www.caoncejodebucaramanga.gov.co
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8. Las demds funciones asignadas por el Supervisor que se generen del objeto
contractual.

Plazo total del contrato: UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS.
Periodo de ejecucion: 02/03/2020 AL 16/04/2020.

Valor total del contrato: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)
M/CTE.

+ CONTRATO N° 086 DE 2020

Objeto del Contrato: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO A
ESPECIALISTA, BRINDANDO ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS CONTRACTUALES, JURIDICOS Y ADMISTRATIVOS QUE MANEJA LA
OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA'.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo en los procesos contractuales que le asigne el Jefe de la Oficina
Asesora Juridica mediante la proyeccién de los estudios previos, proyectos de pliego
y pliego de condiciones definitivos.

2. Proyectar juridicamente los diferentes actos administrativos que surjan dentro de los
procesos y/o modalidades de seleccion de contratistas.

3. Proyectar informes y requerimientos de los entes de control realizados a la Oficina
Asesora Juridica.

4. Darrespuesta a derechos de peticion que Ie sean asignados para su tramite.

5. Apoyar al cumplimiento de los requerimientos a desempefiar por la Oficina Asesora
Juridica del Concejo Municipal dentro de las plenarias, cabildos abiertos y demas
actividades desarrolladas por la corporacién.

6. Apoyar en la revision de Proyectos de Acuerdo que le sean asignados por el
Presidente o por el Jefe de la Oficina Jurfdica.

7. Realizar acompafiamiento en las audiencias de los diferentes procesos de
contratacion que adelanta |a entidad segun solicitud del Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de! Concejo de Bucaramanga.

8. Prestar apoyo al Comité Evaluador en los diferentes procesos contractuales
adelantados por la Oficina Asesora Jurldica del Concejo de Bucaramanga.

9. Las demads que sean asignadas por el supsrvisor.

Carrera 11 No, 34-52 Fase |l Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
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Plazo total del contrato: CUATRO (04) MESES Y VEINTE (20) DIAS.
Perlodo de ejecucién: 10/08/2020 AL 30/12/2020.
Valor total del contrato: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000) M/CTE.

¢ CONTRATO N° 166 DE 2021

Objeto del Contrato: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA,
COMO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS JURIDICOS Y ADMNISTRATIVOS
QUE LE CORRESPONDEN A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJO
MUNICIPAL'".

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo en la estructuracién y segulmiento de las acciones a cargo de la oficina
juridica establecidas dentro del Plan de mejoramiento a presentar por parte del
Concejo de Bucaramanga a la Contraloria Municipal, en el marco de la auditoria
practicada por el ente de control a la Corporacion.

2. Realizar seguimiento a las metas de Plan de accion a cargo de la Oficina Asesora
Juridica del Concejo de Bucaramanga.

3. Dar respuesta a derechos de peticién que le sean entregados para su tramite.

4. Brindar apoyo en los demas procesos juridicos y administrativos a cargo de
la oficina asesora juridica y en los que lo requiera el supervisor.

5. Las demas que sean asignadas por el supervisor,
Plazo total del contrato: UN (01) MES
Periodo de ejecucion: 07/09/2021 AL 06/10/2021.
Valor total del contrato: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/CTE.

o CONTRATO N° 183 DE 2021

Objeto del Contrato: ‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIALISTA, EN LOS DIFERENTES PROCESOS JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS
QUE LE CORRESPONDEN A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL CONCEJO
MUNICIPAL".

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo en los procesos contractuales que le asigne el Jefe de la Oficina
Asesora Juridica.

Carrera 11 No, 34-52 Fase (| Alcaldia de Bucaramanga (Sétano)
Teléfonos: 6338469 - 6339032 - Telefax: 6420460
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Proyectar jurldicamente los diferentes actos administrativos que surjan dentro de los
procesos y/o modalidades de seleccidn de contratistas,

Realizar el seguimiento y apoyar la ejecucién de las acciones de mejoramiento
establecidas dentro del Plan aprobado por la Contraloria de Bucaramanga y que
estén a cargo de la Oficina Juridica de |la Corporacidn.

Realizar seguimiento a las metas de Plan de accibn a cargo de la Oficina Asesora
Juridica del Concejo de Bucaramanga.

Dar respuesta a derechos de peticién que le sean entregados para su tramite,

Las demés que sean asignadas por el supervisor,

Plazo total del contrato: UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS
Periodo de ejecucién: 16/11/2021 AL 30/12/2021.

Valor total del contrato. OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($8.250.000) M/CTE.

Contratos que reposa en los archivos de la Oficina Juridica del Concejo Municipal de
Bucaramanga y en la plataforma Secop Il.

Se expide la presente certificacion el dia cuatro (04) del mes de octubre del afio dos mil
veintidds (2022), a solicitud del interesado. Se adhiere y se anula estampilla pro Hospital,
por valor de tres mil seisclentos treinta pesos m/cte. ($3.630).

\edRLﬁéw lei SA R:guo R ROJAS
JEFE O SES JURIDICA

Proyect6:. Rogert Andrés Hernandez Porras-abogado contratista AJ-(:MB'fL
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LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - INVISBU

CERTIFICA:

Que, YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, Identificada con cédula de ciudadania No. 1.098.750.486
expedida en Bucaramanga, laboré en esta entidad desde el dia 09 de noviembre de 2022, nombrada mediante
Resolucion N°® 382 de 2022 y Acta de Posesion N° 006 de 2022, en el cargo da Subdirector Juridico Cddigo
070 Grado 19 del nivel Directivo, vinculada con caracter de Libre Nombramiento y Remocién, cargo que
desempedi6 hasta el dia 10 de octubre de 2023 segln Resolucién No. 425 de 2023,

Ejercid las siguientes funciones del cargo Subdirector Juridico, establecidas dentro del Manual Especifico de
Funciones y competencias laborales:

PROPOSITO PRINCIPAL

Apoyar a la Direccidn y a las demas areas del Instituto en la interpretacién de las leyes, normas, decretos,
procedimientos y reglamentaciones que le sean aplicables a la entidad, garantizando la defensa juridica y a
proteccion de los intereses generales del Instituto.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Apoyar, asistir y orientar juridicamente a la Direccion en la formulacién, coordinacion y ejecucion de las
politicas y planes generales del Instituto.

2. Emitir, proyectar y/o revisar los actos administrativos y conceptos que sean requeridos por la Direccion.

3. Apoyar, asistir y orientar juridicamente a las &reas del Instituto en los asuntos que sean de su competencia.

4. Coordinar el trémite para la asignacion de subsidios complementarios para Ja poblacion vulnerable que
pueda acceder a los proyectos de vivienda, mejoramiento de vivienda, infraestructura social y renovacion
urbana que desarrolla el Instituto.

5. Realizar el tramite juridico del proceso de reubicaciones.

Tramitar administrativamente los procesos de Titulacion de predios fiscales,

7. Realizar las acciones juridicas de legalizacion de los titulos originados por los planes de vivienda,
asentamientos de hecho o ilegales y renovacion urbana cuando sean de competencia del Instituto.

8. Coordinar y adelantar las actividades jurldicas de inspeccion a que haya lugar en los procesos a cargo del
area.

9. Revisar los documentos de las solicitudes de inscripcion de personeria juridica presentadas por las
propiedades horizontales, verificando el cumplimiento de los requisitos legales y proyectar los actos
administrativos a que haya lugar.

10. Proyectar las certificaciones sobre existencia y representacion legal de las personas juridicas de las
propiedades horizontales.

11. Asesorar, informar y/u orientar a la ciudadania, representantes legales y/o admlnlstradores de propiedades
horizontales en aspectos normativos que rigen a materia.

12. Revisar la radicacion de documentos para el ejercicio de actividades de enajenacion de bienes inmuebles
destinados a vivienda y registro de enajenador en el municipio de Bucaramanga.

13. Proyectar los actos administrativos que deciden sobre las solicitudes de radicacion de documentos y registro
de enajenador presentados por las constructoras.

14. Acopiar la informacion necesaria para la instruccion de los procesos administrativos sancionatorios contra
constructoras por infracciones a la normatividad que les resulta aplicable y remitir la misma al area
competente.

15. Coordinar, dirigir y adelantar el proceso de contratacion del Instituto con estricto apego a los lineamientos
establecidos en el manual de contratacion del Instituto y la normatividad legal vigente.

o
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16. Administrar la publicacion de la informacion web contractual, las publicaciones del SECOP y SIA OBSERVA,
conforme & los parametros establecidos en la normatividad legal.

17. Realizar la supervision de los contratos que le sean asignados.

18. Responder oportunamente las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias, que sean de su
competencia,

19, Coordinar y asumir la defensa juridica en los procesos judiciales en los que haga parte el Instituto.

20. Gestionar e Implementar la Politica Transversal de Defensa Juridica acorde a los lineamientos de la Agencia
Nacional para la Defensa Juridica del Estado - ANDJE, establecidos para cada una de las etapas preventiva,
prejudicial, judicial, accibn de repeticion y recuperacion de recursos pablicos en el marco del sistema de
Defensa Juridica del Estado.

21.Ejercer |a secretaria técnica de la Unidad de Control Interno Disciplinario.

22. Asistir y participar en capacitaciones, comités, consejos o reunlones relacionadas con asuntos de interas
ylo competencia del Instituto.

23. Asistir a la Direccidn y participar activamente en la Negociacion de la Convencion Colectiva de los servidores
publicos del Instituto y velar por el cumplimiento de lo pactado en la misma.

24 Cumplir las politicas, lineamientos y directrices legales, normativas y reglamentarias en materia de
Proteccion de Datos Personales.

25. Cumplir los lineamientos trazados en la politica de privacidad y seguridad de la informacion.

26. Cumplir con los lineamientos establecidos en la politica y el Plan Estratégico de Seguridad Vial adoptados
por el Instituto.

27.Elaborar y enviar oportunamente los informes y/o insumos de informacién, segun sea e! caso. para atender
los requerimientos realizados por entidades que ejercen funciones de vigilancia, control y/o supervision.

28. Reportar de manera inmediata cualquier accidente de trabajo a la Subdireccion Administrativa y Financiera
con Funciones de Talento Humano.

29. Mantener y actualizar el modelo integrado de Planeacion y Gestion MIPG de la Subdireccion Juridica.

30. Responder por la entrega de los archivos de gestion en desarrollo de sus funciones y actividades, dentro de
la normatividad vigente.

31.Dar uso adecuado a los equipos y herramientas de trabajo asignados bajo su responsabilidad, de acuerdo
con la normatividad vigente y directrices institucionales.

32. Verfficar la realizacion periddica de copia de seguridad, base de datos y archivo de gestién del érea a su
cargo.

33. Realizar las demés funciones que le asigne la ley, reglamentos o que surjan como consecuencia de
desarollos jurisprudenciales y demés asignadas por la Direccidn, de acuerdo con el area de desempefio.

Se adhiere y se anula recibo correspondiente a estampilla N° 2502300684396 (Certificacion de Documentos
Oficiales), seglin Ordenanza 012/05 y Decreto 605/06.

La presente certificacion se expide en Bucaramanga a los doce (12) dias del mes de diciembre de 2023.

AMPARO DANA HERNANDEZ
Subdirector AdmH lstratwo y Financiero
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1/8/25, 12:26 Policla Naclonal do Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:26:01 PM horas del 01/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098750486
Apellidos y Nombres: ORTIZ CAMACHO YINETH XIOMARA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 12:00 pmy
2.00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12
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1/8/25, 12.27 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/08/2025 12:27:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098750486 y Nombre:
YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 120852789 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men0 ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda B Imprimir

515 9000

} l
Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra, 59 N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bagota D.C.

< COLOMBIA
(. POTENCIA DELA
Linea de atencidn: 018000910112 t - VI DA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

n
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES -
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ke 07
GENERAL DE LA NACION No. 277594424

Bogotéa DC, 01 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1098750486:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanclones o Inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado cl Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 01 de
agosto de 20285, a las 12:24:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1098750486
Cadigo de Verificacidon 1098750486250801122424

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

//MLMV/,{"
Loz

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

P TR s CGRw=a
Con e] Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certiticado.

@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098750486 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/11/2025 07:35 PM

Codigo Verificacion: J32X6VBCPE
Valida hasta: 16/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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1/8/25, 12:29 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO C!
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 1¢

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:29:30 horas del 01/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciuc
Apellidos y Nombres ORTIZ CAMACHO YINETH XIOMARA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa municipio
890201222-0 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al car
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “‘por medio de la cual se establece el régimen
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro «
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
20178’, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas not
tratamiento de datos.

© Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

t, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112712 (resto del pe
&% Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL © |n5tagram: L‘ULU_DO'ICI&
© 2025 W Twitter: @DIJINPolicia

i Colombia comp.

@ Presidencia de |a Republica
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
, Persona Natural
Ubertod y Ortlen (Loybs 190 da 1995, 489 y 443 de 1098)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ortiz Carmacho Yineth Xiomara
DOCUMENTO DE IDENTIFIGACION GENERO NACIONALIDAD PAlS

ce. ®ce O ps O No. 10ssrs0186 FRMO MO [con ® exteaero O cotomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA O E T Ao CALLE 3 6 46 torre norte apto 703

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA

MUNICIPIO PIEDECUESTA TELEFONO 3186148697 EMAIL xiomaraortiz0216@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA
SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | ~ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
o B | s ) | T P 10° o mes [ 11 | a0 | 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
P PROFESI!
ACADEMICA APROBADOS S o OBTENIDO s o ONAL
ESPECIALIZACION EN DERECHO
017
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 09 2
PREGRADO 10 X DERECHO 03 2016 | 272019

EDUCACION PARA EL TRABAJ _- YELD

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

IELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl

ALCALDIA DE BUCARAMANGA - X doLomBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
OOTE257000 Dia | 15 | Mes| o8 | ano| 2055 [ pia | | wes | | a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 3510 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal

DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA X OLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6809966 Dia | 16 | Mos | o8 | ano| 2024 pia | 20 | mes| 12 | ano | 20
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA, CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION AUTOPISTA 4 null null
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Loyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
INSTITUTO DE VIVIENDA MUNICIPAL DE BUGARAMANGA - INVISBU + X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6077000320 Dl | 00 | Mes| 1 | Ao | 2022 o | 10 | mes] 10 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBDIRECTOR JURIDICO 01 OFICINA JURIDICA CALLE 36 15 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
FEDERACION DE EMPRESARIOS Y TRABAJADORES « FET X doLomsIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Su50980 Dia | ot | Mes| 01 | Ao| 2021 pia | 30 | mes| o6 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO OFICINA JURIDICA CALLE 62 17A 76
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAl
CONCEJO DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i Dia | 16 | Mos| 11 [ ano] 2021 pia [ 30 [ mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 11 34 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
CONCEJO DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6338469 pia [ o7 | Mes| 09 | ano| 2021 pia| o6 | Mes| 10 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 1134 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
CONCEJO DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6338469 Dia| 10 | Mes| 08 | Ato| 2020 | Dia| 30 | Mes| 12 | amo [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 1134 16
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pAl
CONCEJO DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
FLEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 02 | Mes| 03 | Ao | 2020 pia | 16 | Mes] o4 2 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA CARRERA 11 34 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIl
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 Dia | 04 | Mes| o7 | ano | 2010 pia | 24 | Mes| 12 [ ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLE5825
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, X GOLOMBIA
CULTURAL E HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4209600 Dia | 30 | Mes| o4 | ano| 2010 pia | 21 [ mes] o6 | A | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ADMINISTRATIVO AREA DE CONTRATACION CALLE 14 2 49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X doLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 pia | 03 [ mes| o1t | ao] 2010 | Dia [ 26 | Mes| o4 | ano ] 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLE5825
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
6497777 pia | 20 | Mes| o8 [ ano] 206 [ o] 3t [mes] 12 | ano 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLE 5825
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyos 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE FLORIDABLANGA X GoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0376497777 oia | 08 | mes| o1 | amo| 018 pia | 18 | Mes] o8 | Amo | 2018
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION CALLE 5N 8 25 Casco Urbano Floridablanca
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE FLORIDABLANGA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
497777 i | 15 [ mes| 08 | amo| 2017 pia | 30 | mes| 12 [ ano [ 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
OFICINA DE CONTRATACION

DIRECCION
CALLE 5N 8 25 Casco Urbano Floridablanca

® EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Pia: I P\Aes: l lMo: | Dia: l I Mes: I I Ado: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA (s

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION :
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSQS' UM_AI;QS _Y(d:GONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto | 0 Actualizacion

4. Nimero de formulario

VAR

141194703841

19470384 1

) 00 1

6.0V
0 "

12. Direccién secclonal
¥ Adunnas do B

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
10987504886

(\ ji. Buzén electronico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyonte 25, Tipo de documento 28. Namero de [dentificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098750486 / ) /
Lugar de expedicién 2B. Pals 29. Departamento 40, CiydadMuhicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 ‘Jl‘%}iamm"anga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / ( 34', 0463 nombres
ORTIZ CAMACHO YINETH L\ xtPMARA
35. Razon social -
36. Nombre comercial Q/
{4

,~UBICACION/~ - 7
36. Pals 39, Departamento \ ‘\:/ /;:‘;' \ //‘ ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander o~ \ ¢ </ 6 8 |Floridablanca 276
41. Direccion principal e s N N
CL204A 40 114 BRRLOS ANDES GOy

2. Cotren slectrénioo xiomaraortiz02 16 @gmail.com O / {

43. Codigo postal

|44 Tetetore A NN, L&/ N\ N6 07618323 7] 45. Tetétono 2

3186148697

7 e T
N\ 7 S\ CLASIFICACION
Actividad ecundniica’ Ocupacién
Actividad principal .A"_-l: Adad secunuaria, Otras actividades 52. Ndmero
L VN £ &/ o
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo“\ {48, Fecha icu;j{ctl cad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|6 9 1 0][2015;0205][|| | | | |2421] | |
1 2 3 4 s 6 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscsapls [22[49] | | | dode ool o bk )
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ] J I l l | | I l J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo ‘57. Modo l l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 [ | | | L 1 | Lo L
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia Ind yen ia no se exigira su renovaciéon

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: :l

59, Anexos

SID NOD

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso do constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984, Nombre
985, Cargo

Sin perjuicio da las verificaciones que la DIAN realice.

Fecha generacion documento PDF: 01-08-2025 01:15:12F
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MEDICO Y CIRUJANO - U. LIBRE DE BARRANQUILLA TP 13889731
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL « U. MANUELA BELTRAN RES, 2940 DE 2022
Floridablanca (Santander)
Celular: 3123099328
CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

DR. CARLOS EDUARDO ARCE POSADA s
L

TIPO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

PRE-OCUPACIONAL |X | PERIODICO i EGRESO ALTURAS
MEDICA

FECHA: 04 DE OCTUBRE DE 2023 CIUDAD: FLORIDABLANCA

EMPRESA:  INDEPENDIENTE CARGO: CONTRATISTA

NOMBRE: YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO CEDULA: 1.098.750.486 | Eoap: | 29
EPS: SURA | AFP: | PORVENIR ARL: | POSITIVA
Exdmenes Practicados Laboratorios Laboratorios Otros
JEvaiuacion Medica X Pruebas de

Ocupacional Colesterol Glicemia vertigo

Optometria/Visiometria Trigliceridos Serologia Perfil lipidico

Audiometria DHL Coprologico Rx de torax

Espirometria Hemoglobina Parcial de orina Rx columna

Electrocardiograma Hematocrito Cuadro hematico Otros

APTO PARA EL CARGO X

Apto con restriccion

No Apto

Aplazado

Egreso

Apto para trabajar en alturas - N/A | No apto para trabajar en alturas | N/A

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

SE ATIENDE USUARIA BAJO LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD.
SE VALORA USUARIA Y NO SE ENCUENTRA SIGNOS Y SINTOMAS COMPATIBLES CON COVID 18.
POR LO TANTO SE ENCUENTRA APTA PARA EL CARGO A DESEMPENAR,

SE DAN RECOMENDACIONES GENERALES: HIGIENE POSTURAL. PAUSAS ACTIVAS. USO ADECUADO DE E.P.P.

CARLOYEDUARGO ARCE POSADA FIRMA DEL TRABAJADOR
RES. 5.0. 2940 DE 2022 TP MEDICO 13889731 CC:
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RESOLUCION NUMERO - 02940 DE
POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucién 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO:

Que CARLOS EDUARDO ARCE POSADA identificado(a) con Cédula de Ciudadaniz No.
13889731 ha solicitado Renovacion de licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Salud Ocupacional,
mediante Resolucion No. 03764 de 20 de marzo del 2012 de la Secretaria de Salud de
Gobemacién de Santander y concedida por un término de diez (10) afios contados a partir de
la expedicion de la Resolucidn, la cual ha cumplido su vigencia.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembra ce
2012, el peticionario ha presentado la documentacién requerida para la Renovacién de Ia
Licencia en Salud Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el

trabajo
Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.

RESUELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: CARLOS EDUARDGC ARCE
POSADA. - MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL identificadc(a) con Cedula de Ciudadania No. 13889731, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area
técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacion, Capacitacién, Diseric,
Administracién y Ejecucién del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud en &l
Trabajo.

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el términa de Diez
{10) afios contados a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucién.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia. en el
término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander

para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal
e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE =
Dada en Bucaramanga a los 18 FE8

JJ
(£

02

. ,*
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

VoBe: Lus Fchpe Tarazona V,- Dlmcwr Desarrollo Vigilancia y Conzvul;
Revieo, Yeltza Hemandez G. ~C Grupo de Ac i alud y SOG
Proyec1é; Helena Cordilio O, - Grupo de Acreditacidn e¢n salud 8.0.G. c
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BBVA

TENODENCIA FINANCIERA
DE COLOVMRI

VIGILADO "

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente YINETH XIOMARA ORTIZ CAMACHO, identificado(a) con cédula de
cludadania numero 1,098,750,486 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 355217399 aperturada el 6 de abril de 2016
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 17 de
noviembre de 2025.

Para trémites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de humero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0355217399

Cuenta de 16 digitos: 0355000200217399

Cuenta de 20 digitos: 00130355000200217399
Firma autogréfica

Responsable seryicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no Incluye valores de cheques en pracesa de canje.
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