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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de noviembre del 2025

Sefior ()

ENAIS MARINA ORTEGA MORELO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 7559357
Coordinador académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes noviembre
del afio 2025

Referencia;: No CO1.PCCNTR. 7559357 del afio 2025

Jose Gregorio Vergara Granados identificado con la cédula de ciudadania No.78.750.707
de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROSCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVESCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL PESOS M/CTE. ($44.461.939). Nueve pagos iguales de marzo a noviembre
por valor de $4.599.511 cada uno y un ultimo pago por veinte dias de diciembre por valor
de $3.066.340 IVA incluido.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direcciébn Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta
de AHORROS No. 16606746591 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2025.
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OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTAS PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DEL
SENA REGIONAL CORDOBA.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Planeary ejecutar la Se realizé el desarrollo de
formacion profesional procesos académicos,
cumpliendo conla impartiendo formacion, en
programacion académica los programas de
predeterminada por la .,
coordinacién respectiva en formacion:
los programas y
competencias asignada, Anexo 1:
para el logro de los Aplicacion de Buenas | Lista de asistencia

resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las
horas de formacion de las
competencias de los
programas de formacién
equivalentes a la
programacion de la
Formacion Profesional
Integral.

Practicas Agricolas
Ficha 3337124

Competencia: Programar
cultivos agricolas segun
métodos y normativas

Ficha 3357830: Programar
cultivos agricolas segun
métodos y normativas

Ficha N.°3337124

Anexo 2:
Registro fotografico
ficha N.° 3337124

Anexo 3: lista de
asistencia ficha
3357830

Anexo 4: Registros
fotogréficos ficha
3357830
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Ficha 33578360:
Programar cultivos
agricolas segun métodos y
normativas

Total, horas mes: 160
horas.

Anexo 5: lista de
asistencia ficha
3357860

Anexo 6: Registros
fotograficos ficha
3357860

Anexo 7: Reporte
de Horas del
instructor mes
noviembre
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Apoyar la elaboracion de la
planeacion pedagogica,
guias de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo,
ayudas didacticas
requeridos para el
desarrollo de los procesos
de formacién asignados

Los anexos de esta
obligacién se subieron al
DRIVE

Que contiene los planes
concertados, guais de
aprendizajes. Asi como
los soportes para la
matricula y la creacion
de fichas.

Anexo 8: Pantallazo
del DRIVE y link

Registrar en el aplicativo

Durante este periodo Se

Anexo 9: Pantallazos

SOFIA PLUS, todas las asociaron aprendices de de las rutas
evidencias del proceso las fichas asociadas
formativo: crear las rutas 3357830-

de aprendizaje, asociar 3357860

aprendices, realizar

registro de inasistencia de

aprendices, planes de

mejoramiento y registrar Se registraron juicios Anexo 10.
juicios evaluativos, acorde | evaluativos aprendices de | Pantallazos de juicios
con los lineamientos la ficha 3337124 evaluativos
institucionales.

Participar en las reuniones | Durante este periodo no se No aplica
de equipos de ejecucion de | asistieron a reuniones por

la formacién por grupo o parte del equipo de

areas, segun la ejecucion de formacion del
determinacion de la centro

respectiva Coordinaciéon

Académica y de acuerdo

con las actividades de

aprendizaje.

Presentar las actas finales Durante este periodo no

de cierre de etapa lectiva se presentaron entrega . No aplica
de las fichas asignadas de materiales.

como responsable, acorde

con los lineamientos

institucionales.

Apoyar el trdmite de las Durante este periodo no No aplica

novedades de desercion de
aprendices acorde con lo

se tramitaron novedades
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establecido en el de desercion de
reglamento del aprendiz. aprendices

7 | Asistir alos aprendices en Durante este periodo no No aplica
las novedades acorde con | se presentaron novedades
lo establecido en el con los aprendices
reglamento del aprendiz.

8 | Aportar todos los Se reportaron novedades Anexo 11. Formato
documentos soporte del de ambiente de reporte de novedades
proceso de formacion aprendizaje de las fichas de ambiente de las
profesional, publicados en 3357830-3357860 fichas
la plataforma SIGA, asi 3357830-3357860
como los requeridos para
aseguramiento de la
calidad (Autoevaluaciony
Registro calificado).

9 | Participar en proyectos de Durante este periodo no No aplica
investigacion aplicada, se participd en proyectos
técnica y pedagdgica en relacionados con el area
funcion de la formacion de formacion profesional.
profesional de los
programas relacionados
con el &rea temética.

10 | Gestionar la colocacion de Durante este periodo no No aplica
aprendices en alguna de se realiz6 esta obligacion
las modalidades de etapa ya gue estamos
productiva y rendir impartiendo formacion
informes periddicos de los profesional integral
resultados alcanzados, complementaria
conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas

11 | Subir los documentos Se presento informe de Anexos en este

soporte del pago en la
plataforma del SECOP I
en los plazos establecidos
por la entidad y acorde con
los requisitos legales
exigidos. De evidenciarse
la falta de cargue de los
documentos para el
respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procedera con

ejecuciéon contractual
dentro de la fecha
requerida por supervisor
del contrato segun correo
electrénico remitido por la
secretaria de la
coordinaciéon académica.

informe.
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el inicio de proceso de
incumplimiento contractual.

12 | Comunicar al Supervisor Durante este periodo no No aplica
del contrato en un plazo se aportaron anomalias,
maximo de tres (3) dias inconsistencias,
habiles anomalias, novedades de aprendices,
inconsistencias, novedades | ni hallazgos en registro de
de aprendices y hallazgos | informacion
en el registro de la
informacion

13 | Comunicar al Supervisor Durante este periodo no No aplica
del contrato en un plazono | se presentdé comunicado al
inferior a quince (15) dias supervisor del contrato
habiles las anomalias, relacionado al contrato
inconsistencias, novedades
del Contrato (Cesion -

Terminacion).

14 | Atender las solicitudes Se atendi6 solicitud por |Anexo 12. Listado
realizadas por el supervisor | parte del supervisor para |asistencia y registro
del contrato. la asistencia a la reunién  [fotografico

en la sede La Vitrina-
CABP-Garzones
programa de victimas

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor Se lista a continuacion el soporte de la

legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del

presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENT
VIAJE 0]

FECHA DE

O INICIAL

DESPLAZAMIENT

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL

GTH-F-062 V10




o
SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de las planillas 4630691180 SOI del mes de octubre 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

JOSE GREGORIO VERGARA GRANADOS
Contratista
C.C. No. 78.750.707 DE MONTERIA

Recibi a satisfaccion:

ENAIS MARINA ORTEGA MORELO
Supervisora del Contrato No. CO1.PCCNTR. 7559357 de 2025

Coordinadora Académica
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ANEXO
Obligacion contractual 1
Anexo 1:

Lista de Asistencia Ficha No. 3337124 EN EL PROGRAMA DE FORMACION APLICACION
DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

=3 178
=T 4€
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Obligacion contractual 1

Anexo 2: Registro fotografico ficha 3337124 EN EL PROGRAMA DE FORMACION
APLICACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

\

N

Impartiendo formacion con aprendices vereda nuevo horizonte-las palomas, casa comunal
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Anexo 3: Lista de Asistencia Ficha N0.3357830. EN EL PROGRAMA DE FORMACION
APLICCION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA
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Continuacién Obligacion contractual 1

Anexo 4. Registro Fotografico Ficha No.3357830. EN EL PROGRAMA DE FORMACION
APLICACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

1
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Continuacién Obligacién contractual 1

Anexo 5: Lista de Asistencia Ficha No0.3357860. EN EL PROGRAMA DE FORMACION
APLICACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN EL MUNICIPIO DE VALENCIA
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Continuacién Obligacién contractual 1

Anexo 6: Registro Fotogréafico Ficha N0.3357860 EN EL PROGRAMA DE FORMACION
APLICACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN EL MUNICIPIO DE VALENCIA
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Continuacién Obligaciéon contractual 1

Anexo 7: Reporte de horas y diagrama del Instructor del mes de noviembre
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Anexo 8: Pantallazo del DRIVE ACTUALIZADO vy link

|

C

1 Comeo y calendario personal de Microsof X

&% drivegoogle.com

'9" " Correa: jose gregorio vergara granados -~ X A JOSEG- Google Drive
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https://drive.qgoogle.com/drive/folders/IWuddDKanzfRDm5iPAhILJ30y0jAcWBUR
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Obligacién contractual 3

Anexo 9: Pantallazo de los aprendices asociados a la ruta ficha 3357830-3357860

© Ayuda y soporte

# Disefio Curricular

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

§ Opciones de busqueda
[# Ejecucién de la Formacién

3357630 - APLICACION DE LAS BU

Ficha de caracterizacidn® 9
A PRACTICAS AGRICOLAS =4

3357830 (APLICACION DE LAS BUENAS

A rondizaje"
A PRACTICAS AGRICOLAS)

el de Planeacién

Consultar Aprendices.

La operacién Aseciar aprendices a ruta se realizo Resultado: 30 o
enviade un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

alaRuta de
Asoclar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje
Evaluar Ruts de Aprendizsie

Evaluar Ruts de Aprendissie Masivo
Listar Aprendices Asociados  Ruta

Recanocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Recanac
Pravios

niento do Aprendizajes

SOFIA Plus Versiin 9.0.50 Powered by SENA -+ & SENA 2018 - Bagot - Colmbia- ~-a179,

! Inicia | Gobiema de.

Sofiarius ¢

nstructor v

B Descarga tu cortfc.. ] G & Configuacién @ ConbguaddnsPiv-. ) W

& JOSE GREGORIO VERGARA © Ayuda y soporte

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Z Diseho Curricular

Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacién

Ficha de caracterizadion®

o4
- Rt de Aorenizse 3357660 APLICAC wéa
Consatr Aprendices
L3 oparacion Asociar aprendices 3 uta s resizo Resutado: 25 dots) 31 Ruta e

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizsje

enviado un correo electronico 3 los aprendices 3sociados 3 ka ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Recanocimiento de Aprondizajes
Previos
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Anexo 10. Reporte de juicios evaluativo ficha 3337124
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p & 8 c o £ £ G
Reporte de Juicios de Evaluacion

o [Focha der Rapore: T

5 Ficha de Caracterizacion: 33T

4 13310023

. i

¢ |[Denominacion: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

7 [Esiado de |a Ficha de Caracterizacidn: EM EJECUCION

o [Focha inic: ez

g Fecha Fin: 22102025

10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

1 |Rogionsi 43 REGIONAL CORDOBA

12 Centro de Formacién: 9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

13 Tipo de Documento [Namero de Documento [Nombre: Estado Resultado de Aprendizaje
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& ST SETVENDD A oe oa Feves FOR CERTICAR {79585 PROGRAAR CULTVO AFICOC SEGUN WETO00S ¥ NORMATIVA{ bhia? 71000105703 DLTERIMAR LS PRACTICAS DE MANEID DEL
“ SUEL0 PARA EL DESARROLLO DEL CULITVO SEGUM GRIERIG TECHHCD
e o7 HECTOR ENRIGUE [ESCALAITE ARGUMEDD [FOR CERTIFICAR |3859% - PROGRAMAR CULTVD AGRICOLA SEGUN WETODOS ¥ NORMATIVA|S0455 - 27041105705 VERIFICAR EL CUMPLIMENTO DEL PLAN D&
wl (g HECTOR ENFGUE |ESCALANTE ARGUMEDD [FOR CERTIFIGAR | 38545 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOUA SEGUN WETODOS v NORMATIVA snms 27040108704 \MPLEMENYAR PLAN I]E mwm CEL CULTVO O
= g FECTOR ENGUE [ESCACATTE ARGIVED R CERTICAR {79685 PROGRAWAR COLTVO AGRICOUA SEGUNWETO00S ¥ NOrRTIVA{ sttt 3 Toa01USri ESTABLECER LAS CNIGONES DE CAUGAD
. EISPON DA DEL AGUA PARA EL 6L TG SEGUR CATERO TECCE
i
o= T FECTOR ENFOGUE [ESCALAITTE ARGUWEDD PO CERTICAR (59 PROGRARAR CULTVI AGRICOUA SEGUR TOD0S ¥ NORATVA[:tbie - 1040 TITTT PREP RV AR TISTRACIONES ¥ RECREDs
&3 T FECTOR ENOGUE [ESCALAITE ARGUNEDD (FOR CERTIFICAR 3853 - PROGRAMAR GULTIVO AGRICOUA SEGUN METOD0S ¥ NORMATIVA|SISIE2 - 204010570 DETERMBAR LS PRACTICAS DE MANEJO DEL
SUELD PARA EL DESARROLLO DEL CULTVD SEGUN GRITERIO TECHCO
- T SRAWARCER O EASSE R CERTICAR 6635 ~PROGRANAT CULTG AGRICOUA SECUN WETG00S ¥ ORMATIVA
cC 233342791 (GINA MARCELA [BRUBASSA [POR CERTIFICAR 38505 - PROGRAMAR CULTVO AGRICOLA SEGUN METOD0S ¥ NORMATIVA|G
63 T S G ERErED O CERTICAR |69 - PROGRAMAR GOV AGRICOTA SE R WETO008 ¥ N VA e S eah s e B LA P e RS
“ DISPONBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERID TECHICT
= CC 2T (GINA MARCELA. [BRU BASSA [POR CERTIFICAR 38695 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOUA SEGUN METODOS ¥ NORMATIVA[6I9461 - 273‘0‘0970‘ F‘FEP‘RAR EGAE INSTN.I\CIONEE ¥ RECURSDS
= FEEEE A WARCELR O ERSER O CERTIFICAR 8635 - PROGFUNAR CULTVG AGRICOUR SEGUR WETO0GS ¥ NORSMATAs0ME2 - 27040105703 DETERMPAR LS BRACTICAS DE MANEJD DEL
“ SUEL0 PARA FL DESARROLLO DEL CULTW SEGUN CRITFRIO TECHHGCO
G T GAVEIDA WARGARITA R DGUEND0 FOR CERTIPGAR o3 - PROGRAWA CULTIVO ARICOUR SEGUR WETOD0S ¥ NORRATIVA{GIaisa - 1041106105 VERK AR EL CUMPLRRENTD DEL PLAT O
o TC TE=rase DAVEIDA MARGARITA [MORA OQUENDO! [POR CERTIFICAR 60'3-159 270‘0‘09"14 \MPLEMEVIYAR PI.&N DE MME}O DGL CUI.TNO 0E
3 5774456 DAVEIDA MARGARITA. OFRA DQUENDO. [FOR CERTIFICAR (38585 - PROGRAMAR CULTIVO AGRICOUA SEGUN METODOS Y NORMATIVA snmn 27h‘|)|n97|11 ESIAELEEEFI IAS tONDCIDM:S DE EMIDAB ki
DISPONEILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO TECHICS
& s
&3 T GAVEIDA NARGARITA R DGUEND0 FOR CERTIFICAR 39585 - PROGRANAR CULTIVD AGRICOLA SEGUN WETOTGS ¥ NORMATVAYSIE1 - 21041071 PREPARAR AREAS ISTALACIONES ¥ RECURSOS
&2 [PARA FI_CLETIVOL_ACORDE COMIAS BLUFNAS PRACTICAS AGRICOLAS ||~
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Obligacion contractual 8

Anexo 11. Formato reporte de novedades de ambiente de las fichas 3357830-3357860
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Obligacion contractual 14

Anexo 12. Listado de asistencia y registro fotografico, reunion Supervisora y equipo de
instructores programa de Victimas CABP
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SENA

Continua la obligacién contractual 14

Reunién trimestral de revision de metas e indicadores del programa de victimas CABP-
Sede la vitrina

Galaxy A32 56

18 de noviembre de 2025 9:31 a. m.
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