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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 652-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

KARY PATRICIA MACEA ARROYO

23.182.197

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1  AL 30 DE JUNIO DE 2020

APARTADÓ - ARN URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO A LA POBLACIÓN 

OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONÓMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS 

PROCEDIMIENTOS Y MÉTODOS DE OPERACIÓN ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Promover acciones que fortalezcan la participación activa e

ininterrumpida de las personas objeto de atención, ubicadas en los

distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los

lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la

población y el contexto territorial.

Durante el mes de junio se realizaron las acciones pertinentes para el seguimiento a Unidades de Negocio ISUN

al PDC con BIE-PDN-29162, BIE-PDN-29254 y BIE-PDN-27830, mediante vía telefónica, como lo establece el

protocolo para la prevención del Covid-19¸ cuyas indicaciones se establecen en los MEM 20-004535 y 005041

de 2020.

Se realizaron encuesta de acompañamiento post culminación a los PDC con coda: 33-00260 y 35-00359.

Evidencia:

ISUN BIE-PDN-29162

ISUN BIE-PDN-29254

ISUN BIE-PDN-27830

Pantallazo Arpa encuesta post culminación 202006

2. Aplicar los instrumentos de caracterización establecidos para el

diseño e implementación de los planes y programas que lidera la

Entidad, la formulación de los Planes de Trabajo de la población objeto

de atención, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia

de acompañamiento post, de acuerdo con la normatividad y

lineamientos dispuestos por la Entidad. 

Durante el mes de junio se realizó aplicación del cuarto seguimiento ISUN a unidad de negocio del PDC con

ISUN BIE-PDN-27830 en el sector pecuario, la unidad de negocio denominado peses del Moreno, está en

funcionamiento.

Tercer seguimiento ISUN BIE-PDN-29254 en el sector pecuario, unidad de negocio denominado cerdos Viloria,

se realizaron llamadas telefónicas a los números telefónicos que se encuentran en SIR y no fue posible

contactarse con el PDC, se puede decir que la unidad de negocio se da por cerrado pues en la anterior visita

ISUN tampoco se logró contacto.

Tercer seguimiento ISUN BIE-PDN-29162 en el sector servicio, alquiler de lavadoras, unidad de negocio no

contactada. 

Se realizó las recomendaciones y directrices de la ARN para la prevención del COVID-19.

1. Realizar la descarga del formato desde el SIGER. 

2. Si cuenta con los medios disponibles, se imprimirá el formato, diligenciarlo por medio de llamada telefónica

3. Si no cuenta con medios disponibles para imprimir, lo diligenciará digitalmente, guardará el archivo en formato

en PDF. 

4. Posteriormente, realizará el envío por correo electrónico al coordinador del GT y al encargado del GT para la

digitación en el sistema (técnico) y este correo electrónico servirá como evidencia para temas de gestión

documental durante el periodo que dure la emergencia sanitaria.

5. El encargado del GT registrará la totalidad del instrumento, como se hace en la operación normal de este

procedimiento.

Se realizó encuesta de acompañamiento post culminación a los PDC con coda: 33-00260 y 35-00359.

Evidencia:

ISUN BIE-PDN-29162

ISUN BIE-PDN-29254

ISUN BIE-PDN-27830

Pantallazo Arpa encuesta post culminación 202006

El día 2 de junio se realizó reunión de reintegración con el objetivo de entrenamiento y reentrenamiento a los 

profesionales reintegrador II, promotor de reintegración, de salud y justicia y paz.

El día 2 de junio se realizó reunión entre profesionales Reintegradores II comunitarios y el Profesional Facilitador 

del AETCR Brisas para organizar la atención de los NNAJ y las visitas domiciliarias familiares con el objetivo de 

fortalecer factores protectores.

Durante el mes de junio se realizaron varios encuentros por medio de videoconferencias, llamadas telefónicas y 

WhatsApp con el objetivo de presentar un proyecto de la comunidad de la Piña ubicada en el municipio de Turbo- 

Antioquia. 

 Participación de reunión el día 27 de junio de la Segunda Mesa Técnica Pilar 8. Reconciliación, Convivencia y 

Construcción de Paz Subregión Urabá Antioqueño, Murindó y Vigía del Fuerte, los compromisos fueron:

- Reunión general cada 2 meses, teniendo en cuenta calendario propuesto

- Reunión bilateral con cada municipio, para revisar avances

Evidencias:

Acta_de_reunion_REINTEGRACION_2 JUNIO

Acta_de_reunion_V3-Procesos comunitarios La Piña

Acta_Reunión Interinstitucional 20200625 

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento con las 

personas objeto de atención que le sean asignadas, con fundamento 

en sus características, su grupo familiar, el entorno comunitario y las 

dinámicas socioeconómicas y culturales del territorio, de acuerdo con 

los lineamientos de la Entidad.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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6, Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes

a la generación de alternativas productivas sostenibles para la

población objeto de atención asignada y su grupo familiar, mediante al

acceso a los Beneficios de Inserción Económica, proyectos

productivos y servicios de inclusión laboral e inclusión financiera, de

acuerdo con sus capacidades, el contexto económico y la normatividad

vigente. 

Durante el mes de junio se realizó aplicación del cuarto seguimiento ISUN a unidad de negocio del PDC con

ISUN BIE-PDN-27830 en el sector pecuario, la unidad de negocio denominado peses del Moreno, está en

funcionamiento.

Tercer seguimiento ISUN BIE-PDN-29254 en el sector pecuario, unidad de negocio denominado cerdos Viloria,

se realizaron llamadas telefónicas a los números telefónicos que se encuentran en SIR y no fue posible

contactarse con el PDC, se puede decir que la unidad de negocio se da por cerrado pues en la anterior visita

ISUN tampoco se logró contacto.

Tercer seguimiento ISUN BIE-PDN-29162 en el sector servicio, alquiler de lavadoras, unidad de negocio no

contactada. 

Se realizó las recomendaciones y directrices de la ARN para la prevención del COVID-19.

1. Realizar la descarga del formato desde el SIGER. 

2. Si cuenta con los medios disponibles, se imprimirá el formato, diligenciarlo por medio de llamada telefónica

3. Si no cuenta con medios disponibles para imprimir, lo diligenciará digitalmente, guardará el archivo en formato

en PDF. 

4. Posteriormente, realizará el envío por correo electrónico al coordinador del GT y al encargado del GT para la

digitación en el sistema (técnico) y este correo electrónico servirá como evidencia para temas de gestión

documental durante el periodo que dure la emergencia sanitaria.

5. El encargado del GT registrará la totalidad del instrumento, como se hace en la operación normal de este

procedimiento.

Evidencia:

ISUN BIE-PDN-29162

ISUN BIE-PDN-29254

ISUN BIE-PDN-27830

7. Propender por la culminación del proceso de reintegración de la

población asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y

lineamientos de la Entidad. 

Se realizó encuesta de acompañamiento post culminación a los PDC con coda: 33-00260 y 35-00359.

Evidencia:

Pantallazo Arpa encuesta post culminación 202006

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto

territorial identificados en el marco de la estrategia de

corresponsabilidad, para la visibilización de las Políticas de

Reintegración y Reincorporación, la obtención de beneficios dirigidos a

la población asignada, así como para la implementación de las

acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la

construcción del tejido social y la reconciliación. 

Realicé comunicación telefónica con actor estratégico del municipio de Dabeiba, la Dra. Inca Libertad Tigreros,

Gerente PDET, y envío por correo electrónico de información de los procesos comunitarios adelantados en el

municipio de Dabeiba en los años 2018, 2019 y 2020 que están acordes con el pilar N° 8 del PDET.

Evidencia:

Pantallazo envio informacion de proyectos del municipio de Dabeiba - pilar 8 PDET

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los

planes de trabajo de las personas objeto de atención que le sean

asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades

de atención, gestión, acompañamiento e intervención.

Se realizó gestión de llamadas telefónicas a PDC que están en la estrategia de acompañamiento Post

Culminación de las cuales se loro realizar encuesta de visita domiciliaria y de productividad a los PDC con coda:

33-00260 y 35-00359.

Se realizó entrega de Dx Participativo de los procesos comunitarios de entornos protectores de NNAJ del

AETCR Brisas y la vereda Llano Grande.

Evidencia:

Pantallazo Envio de informacion encuesta de Acompañamiento Post

Envio de Dx Participativo de procesos Comunitarios Brisas - LLano Grande

IR-F-84 Diag Part Inic Ter Com Llano Grande 2020

IR-F-84 Diag Part Inic Ter Com Brisas 2020

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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El día 2 de junio se realizó reunión de reintegración con el objetivo de entrenamiento y reentrenamiento a los 

profesionales reintegrador II, promotor de reintegración, de salud y justicia y paz.

El día 2 de junio se realizó reunión entre profesionales Reintegradores II comunitarios y el Profesional Facilitador 

del AETCR Brisas para organizar la atención de los NNAJ y las visitas domiciliarias familiares con el objetivo de 

fortalecer factores protectores.

Durante el mes de junio se realizaron varios encuentros por medio de videoconferencias, llamadas telefónicas y 

WhatsApp con el objetivo de presentar un proyecto de la comunidad de la Piña ubicada en el municipio de Turbo- 

Antioquia. 

Envío de información de avances y materiales del proyecto la Piña, ubicada en el municipio de Turbo- Antioquia.

Envío de información de los procesos comunitarios del municipio de Dabeiba que están en el pilar 8 

Reconciliación, Convivencia y Construcción de Paz, compromiso que quedo en la primera reunión de la mesa 

técnica del pilar 8 Reconciliación, Convivencia y Construcción de Paz.

Envío de información por medio de correo electrónico sobre encuesta de acompañamiento Post Culminación, el 

día 19 y 20 de junio. 

Envío de preguntas sobre el documento IR-F-84 por medio de correo electrónico.

Envío por medio de correo electrónico de formato de visita domiciliaria para el trabajo con NNAJ de Brisas.

Envío del documento terminado IR-F-84 para su revisión por parte de la Profesional de la ARN Laura Rojas.

 Participación de reunión el día 27 de junio de la Segunda Mesa Técnica Pilar 8. Reconciliación, Convivencia y 

Construcción de Paz Subregión Urabá Antioqueño, Murindó y Vigía del Fuerte, los compromisos fueron:

- Reunión general cada 2 meses, teniendo en cuenta calendario propuesto

- Reunión bilateral con cada municipio, para revisar avances

Evidencias:

Acta_de_reunion_REINTEGRACION_2 JUNIO

Acta de reunión procesos comunitarios Brisas 20200602

Acta_de_reunion_V3-Procesos comunitarios La Piña

Acta_Reunión Interinstitucional 20200625 

8. Participar en la implementación de acciones y escenarios locales 

relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido Social y la 

reconciliación según los lineamientos dispuestos por la Entidad y con 

fundamento en las necesidades identificadas de la población asignada, 

su grupo familiar y la comunidad receptora. 

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y

participar en la elaboración de documentos que por su contenido y

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado. 

Durante el mes de junio se realizó el envío de información solicitada por medio de correo electrónico en los

tiempos establecidos: 

Se realizó en el diligenciamiento del instrumento IR-F-84 diagnostico participativo de los procesos comunitarios

de entornos protectores de NNAJ de Brisas y Llano Grande.

Se realizó envío de ISUN en los tiempos establecidos.

Se realizó envío por medio de correo electrónico el informe de actividades del mes de mayo con el soporte de

pago se la seguridad social.

Evidencia.

Envío de Dx Participativo de procesos Comunitarios Brisas - Llano Grande

Envío de ISUN en los tiempos establecidos 202006

Envío de informe y seguridad social del mes de junio

El día 2 de junio se realizó reunión de reintegración con el objetivo de entrenamiento y reentrenamiento a los 

profesionales reintegrador II, promotor de reintegración, de salud y justicia y paz.

El día 2 de junio se realizó reunión entre profesionales Reintegradores II comunitarios y el Profesional Facilitador 

del AETCR Brisas para organizar la atención de los NNAJ y las visitas domiciliarias familiares con el objetivo de 

fortalecer factores protectores.

Durante el mes de junio se realizaron varios encuentros por medio de videoconferencias, llamadas telefónicas y 

WhatsApp con el objetivo de presentar un proyecto de la comunidad de la Piña ubicada en el municipio de Turbo- 

Antioquia. 

 Participación de reunión el día 27 de junio de la Segunda Mesa Técnica Pilar 8. Reconciliación, Convivencia y 

Construcción de Paz Subregión Urabá Antioqueño, Murindó y Vigía del Fuerte, los compromisos fueron:

- Reunión general cada 2 meses, teniendo en cuenta calendario propuesto

- Reunión bilateral con cada municipio, para revisar avances

Evidencias:

Acta_de_reunion_REINTEGRACION_2 JUNIO

Acta de reunión procesos comunitarios Brisas 20200602

Acta_de_reunion_V3-Procesos comunitarios La Piña

Acta_Reunión Interinstitucional 20200625 

Correo preguntas sobre el documento IR-F-84

Envio de Dx Participativo de procesos Comunitarios Brisas - LLano Grande

Pantallazo envio de informacion proyecto la Piña 202006

Pantallazo envio informacion de proyectos del municipio de Dabeiba - pilar 8 PDET

Pantallazo envio visita Domiciliaria Brisas

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Coordinador Grupo territorial o Punto de Atención para hacer 

seguimiento al cumplimiento del Plan de Acción. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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NOMBRE(S):

KARY PATRICIA MACEA ARROYO

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el mes de junio se realizó el envío de información solicitada por medio de correo electrónico en los

tiempos establecidos: 

Envío de avances de propuesta ASOSANJORGE en la construcción y presentación al Fondo internacional para

la Diversidad Cultural, para Fortalecer el Entorno Protector de la Piña - Turbo, a través de talleres de formación

Psicosocial, en artes plásticas, música, comunicaciones.

Evidencia:

Pantallazo envío de información proyecto la Piña 202006

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Información–SIR, la

información referente a la población asignada, la estrategia de

corresponsabilidad y la participación en acciones o escenarios locales

relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido Social y la

reconciliación, conforme a los procedimientos, instructivos y

lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable,

y veraz.

Se realizó registro oportuno en SIR cuarto seguimiento ISUN a unidad de negocio del PDC con ISUN BIE-PDN-

27830 en el sector pecuario, la unidad de negocio denominado peses del Moreno, está en funcionamiento.

Tercer seguimiento ISUN BIE-PDN-29254 en el sector pecuario, unidad de negocio denominado cerdos Viloria,

se realizaron llamadas telefónicas a los números telefónicos que se encuentran en SIR y no fue posible

contactarse con el PDC, se puede decir que la unidad de negocio se da por cerrado pues en la anterior visita

ISUN tampoco se logró contacto.

Tercer seguimiento ISUN BIE-PDN-29162 en el sector servicio, alquiler de lavadoras, unidad de negocio no

contactada.

Evidencia:

ISUN BIE-PDN-29162

ISUN BIE-PDN-29254

ISUN BIE-PDN-27830

12. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los

procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión

documental de la Entidad. 

La documentación producida en el mes de junio se custodiará hasta el momento que el protocolo establecido por

la ARN permita la entrega en físico al área de gestión documental, 

Se realizó gestión de documentación en SIGOB y una ISUN BIE-PDN-29162, ISUN BIE-PDN-29254 y ISUN BIE-

PDN-27830

Evidencia:

Pantallazo bandeja de SIGOB 26052020

ISUN BIE-PDN-29162

ISUN BIE-PDN-29254

ISUN BIE-PDN-27830

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el mes de junio a causa de la emergencia sanitaria por Covid-19 no se realizaron desplazamientos. Se

suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de la gestión; se

prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando

de conformidad con las normas legales pertinentes; actuando con lealtad y buena fe durante la celebración y

ejecución; se utilizó todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al área y se ejerció las actividades con

honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demás. Se cumplió el

pago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo

contractual; se aplicó los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se recibió y tiene

en custodia los bienes que la ARN brindó como el equipo de cómputo y su cargador, los cual se encuentran en

buen estado y se les ha realizado el uso adecuado; además, se utilizó los sistemas de información y

herramientas tecnológicas para apoyar las actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y

calidad de los datos que se registren, se presenta el Informe de actividades del periodo del mes de junio. Así

mismo, se cumplió el compromiso de mantener la integridad, reserva y confidencialidad de la información que

conozca con ocasión del acceso a documentos, bases de datos y en general todo el material que la Entidad

proporcione, de conformidad con la normativa vigente y la Política de Tratamiento de Datos dispuesta por la

ARN. Por último, se rindió de forma oportuna la información que solicitó el supervisor del contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


