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FECHA Noviembre de 2025

PARA CLAUDIA CIFUENTES ROBLES | CARGO | Secretaria Privada.

‘ ia de Desarrolios
DE JOHANA WILCHES DIMAS CARGO | gecretania de De

ASUNTO | Sclicitud de auterizacién para proceso de contratacion.

. Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el articulo 2 del Decreto 005 del 08 de
enero del 2025, se solicita autorizacidn para iniciar los trémites del proceso contractual que
se describe seguidamente:

DEPENDENCIA A CARGO: | Secretarfa de Desarrollo Social

DEPENDENCIA A

esatrollo Social
SUPERVISAR Secretarfa de Desarroll

Prestacion de servicios profesionales como Abogada, pal;a el

. |desarrollo de las actividades de la Secretaria de Desarrolla
OBJETO DEL PROCESC: Social en la atencién a la poblacién vulnerable dal
Departamento.

PRESUPUESTO OFICIAL | Cuatro millones ciento veinte mil quinientos diacinueve pesos
O VALOR ESTIMADO: (34.120.519) Mcte.

PLAZO DE EJECUCION: | Un (1) mes

ggﬁ%ﬁﬁ%lgﬁ: Contratacion directa.
PROYECTO: Adulle mayor
OBSERVACIONES: ISABELA FANDINO GOMEZ

La presente autorizacion es solo y tinicamente para dar inicio al proceso aqul descrito, no
exime a los secretarios de realizar los trémites para el contro] de legalidad que corresponda a
cada caso, aprobacidén por parte del comité de contratacion (sl hubiera lugar a ello) y demés
actuaciones que se requiera, para lo cual, deber4 garantizar los principios de la Coniratacién

Estatal, el cumplimiento de la normatividad sobre la materia y la aplicacién del Decreto 998
del 2023,

Nota: Esta autorizacién se otorga en el marco de lo establecido en el en el numeral 1 del
articulo 2 del Decreto 005 del 08 de enero del 2025, en base al estudio de la necesidad en
coherencia con las metas plasmadas en ¢! Plan de Dasarrollo Departamental vigente
presentada por la Secretarfa de Desarrollo Social de la Gobernacién del Departamento.

Atentamente,

o A VeoBo, CLAUDIAP CIACIFUENTESR
Sedretaria de Desarrollo Sogial Secretaria PNbda

Cra. 1, Av, Francisco Newbal, Edificie CORAL PALACE
FBX (8)5130807 Telefax 5123466
Paging Web: www.senandres.gov.co
San Andrés isla, Colormbia
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{DECRETO 1082 DE 2015)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE DESARROLLOQ SOCIAL
FECHA: NOVIEMBRE de 2025

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

C

De conformidad con fos postulados definidos en ef numeral 7 def Articulo 25 de ia Ley 80 de 1993, corresponde a fa enfidad estatal
contratante, sefalarla conveniencia o inconveniencia de! objeto a contratary las aulorizaciones y aprobaciones paraello, porloque
se analizaran o impartiran con antefacion al inicio del proceso de seleccion def contratista o al de la firma de! contralo, segin sea ef
caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma de!
contrato, deberén elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las
exigencias del contrato.

La efaboracion de unos adecuados estudios previos, fa verificacién oportuna de fa necesidad que existe en la enfidad, el analisis de
)Ias distintas alternativas que existen para satisfacerla, fa verificacion de las condiciones y precios defl mercado, efc., determinan el
éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por effo es recomendable que las entidades pablicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion
de fa coniratacion, en consonancia con las normas citadas, cormo los responsables de efecutarlos, con el fin de garantizar no sélo ef
éxite de los procesos de seleccion, sino el resuftado safisfactorio de los contratos, esto no sélo permite que el Estado cump/a con
sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oporiuna y sin mayores costos. La planeacién de la contratacion
constituye una de sus més importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se
presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacién del principio de economia, consagradoen ef articufo 25 de la Ley 80 do 1993, como
se desprende de lo dispuesto en fos numerales 6,7y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta fa ey 80
de 1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, fa celebracion, efecucion yliquidacion de los contratos no sea producto de
la improvisacion; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad piblica debe
estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econémica {...)."

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma cfara, tanto los procedimientos intemos de planeacion
de la contrataci6n, en consonancia con fas normas citadas, como los responsables de efecutarios, con el fin de garantizar no sélo el
éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que ef Estado cump/a con
sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna ¥ sin mayores costos.

)Asl mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de
seleccién, dentro de las cuales se enunciala modalidad de “Contratacién Directa” que procede, segtin el mencionado decreto, e ntre
ofros casos, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3de fa Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, fos cuales son aquefios que celebran
las entidades estatales para desarrolfar actividades relacionadas con fa administracion o funcionamiento de la entidad.

Asi mismo ef Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que ... Las entidades estatales pueden contratar bajo fa
modalidad de confratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestfion con fa persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y refacionada con ef drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya oblenido p reviamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrifa.

Los servicios profesionalesy de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza infelectual diferentes a los de con sulforia
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asf como los refacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciafes.”

La Gobemacion de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratanie sujela al Estatuto de Contratacion de la
Administracion Pablica, realiza a través del presente documento, Ia respectivajustificacion de la necesidad para fa contratacion bajo
la modalidad de Contrato de Prestacidn de Servicios.

La Gobernacion de San Andrés Isla, contrataré una persona natural o Juridica que prests sus servicios para la ejecucién del o bjeto
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que en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le oforga la ley, para lo cual oblendré una oferta que le permita
confratar con la persona idénea y con experiencia requerida en el terma,

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobemacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catafina, en desarroffo de objefo
institucional debe gestionar y promover el desarrolio de todos sus habitantes, mediante la adopcion y ejecucion de planes y

programas generales que propicien la dignidad humana y ef desarrolfo social sostenible que contribuyan al mejoramiento de
fas condiciones de vida de los fslefios.

Que la Gobemacién del Archipiéfago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, establece la estuctura de la
administracion publica deparfamental, fa cual define fa organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

Que el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Calalina es un teritorio étnico y cultural, prolegido de manera
especial porfa Constitucion y la ley.

En ¢l Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los servicios en general son ofrecidos por
personas naturales y juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La contratacion para una persona natural, resuita para
este caso més conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en forma personaly
coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “infuit personas”.

Actualmente, en la isla existe una oferta importante de profesionales, algunos vinculados de manera permanente y de carrera
a cargos piiblicos, ofros vinculados al sector privado de manera indeterminada y ofros que han optado por el camino de:la
independencia, siendo estos tlimos los que més conviene a fa administracion por cuanto fa labor a contratar no requiere de
tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una fabla de honorarios nacional y Unica para los pofesionales. Sin embargo, ha de decirse que el
Departamento, dado’ su carécter de piblico adquiere sus servicios y bienes a través de fa figura de contratacion para servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, a través de la modalidad de sefeccion denominada “contratacion directa”, fijando unos
honorarios mensuales previamente deferminados en un acto adminisirativo segtn el nivel de estudios y la experiencia de cada
persona y la labor para fa cual seré contralada.

Es de resaltar que la Gobemacion def Deparfamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Cafalina, dispone
como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente, por lo tanto, para fograr un archipiélago igualitario, en el que se
ciarren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del inferés particutar, por lo
tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para ello, el gobiemo local en fodas sus
dimensiones debe incidir en propiciar fos cambios que mejoren la calidad de vida de fodas fas personas y st enforno mismo.

En virtud de las funciones que son propias de la Secrefaria de Desarrolfo Sociaf fanto desde el punto de vista misional como
de gestion y de conformidad af Decreto 1082 de 2.015, se requiere apayar y acompafiar los diferentes procesos que adefanta
la entidad para su normal funcionamiento, siendo indispensable para la entidad garantizar el cumplimiento eficaz y eficiente de
fos pracesos y procedimienfos que se adelantan en dicha secrelaria.

Muy importante es resalfar que los procesos adelantados por la entidades estatafes, se tornan complejos debido a fa copiosa
regulacién y reglamentacion juridica que los cobija, fo cual genera la necesidad que la Gobsmacion de! Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catafina, como entidad ferritorial y por lo tanto entidad pablica cobijada por
las referidas normas, cuente con fos servicios de una persona natural, que acredife experiencia como Abogado para qte
brinde apoyo en los diferentes actividades de la Secrefaria de Desarrolio Social, prestando sus servicios profesionales en el
desarrollo de las actividades misionales de la entidad, con ef fin, de lograr que los procesos se ajusten y adecten a la

normatividad Consfitucional, legal y reglamentaria vigente y se satistagan asf los derechos de la comunidad.

En Ia aclualidad, la Secretaria de Desarrollo Social de la Gobemacion de San Andrés fsla se encuentra en crecimiento, por
tanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para responder a las necesidades de las diferentes
areas es insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de /a gestion para el desarrolfo social
que compelen a la misma, por lo cual se hace necesario confar con los servicios de una persona natural, con formacion
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académica como Abogada, para que refuerce la labor de las actividades que actualmente competen al personal de planta
adscrifo a la dependencia.

En virtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por la Secretaria de Desarroffo Social para fa ejecucién de las
actividades a su cargo, se estimé fa necesidad de contratar a una persona con nivel educativo de profesional como Abogada,
con experiencia especifica o relacionada de Once (11) meses, toda vez que el personal que se encuenira vinculado
directamente a la planta de la Secretaria de Desarrolio Social, no es suficiente para cumplir con la implementacion de sus
competencias; razén por la cual se hace necesaria fa contratacion de un colaborador que contribuya al cumplimiento de fos
fines de la Secrefaria.

La experiencia y formacién académica se debe acreditar en su oferta; fa propuesta que no retina el perfil y acredite experiencia
anfes exigidas serd rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

3.1 0BJETO Prestacién de servicios profesionales como Abogada, para el desarrofio de las actividades de Ja
) secrefaria de Desarrollo Social en la Atencion a fa poblacion vulnerable del Departamento.

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en ef contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo fas
mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objefo contratado, 2. Asistir
a las reuniones a las que se le convogue en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes
mensualesde ejecucion el Gitimo dia hébil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que
se fe soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo
de efecticién del contrato deberé devolver a la GOBERNACION cualquier documento que fe haya
sido confiado en razén de fa gestion encomendada, 5. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con
lo establecido enfas feyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6, Mantener la
reserva profesional segin la informacién que le sea suministrada en desarroflo dei objeto
contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pensién y salud de conformidad con o dispuesto en ef
articulo 282 de la Iey 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en
ef articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d Ia fey 1150 de 2007, para
3.2 OBLIGACIONES DEL | fo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite ef pago de los aportes a los
CONTRATISTA sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y saltd
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013, 9.
Conservary responder por el buen estado (salvo deferioro por su normal uso), de los bienes que le
sean entregados para ef cumplimiento contractual. 10. No acceder a peficiones o amenazas de
)i quienes actien por fuera de fa ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algiin acto o hecho,
informando inmediatamente a la entidad y demds autoridades competentes cuando se presentsn
tales peticiones o amenazas. 11. Cumpiir con fas demés obligaciones que se deriven de Ia
naturaleza de este conirato y aquellas ofras que en su momento pueda impartirel supervisor de este
durante su vigencia. Especificas: 1) Apoyar en los procesus contractuales de los programas y
proyeclos asociados a la atencion integral de fas personas adultas mayores liderados desde la
secretaria de desarrolle social 2) Apoyar a la supervision de la operacién centro vida 3).Apoyara fa
supervisién del proyecio de nutricion de adulfo mayor .4) Apoyar a la supervision del centro
bienestar Y/ o hogar del Anciano. 5) Y las Demas actividades que sean asignadas porel supervisor
del contrato,

El plazo definido para la ejecucion del contrato es por Un (1) mes, contados a partir del
3.3 PLAZO DE EJECUCION cumplimiento de los requisitos de efecucion art. 41 Ley 80 de 1993 y Decreto 111 de 1996.

3.4 DOMICILIO Y LUGAR | Ei domicilio contractual es San Andrés y ef lugar de ejecucion es la sede de la Secretaria de
DE EJECUCION Desarrollo Social de la Gobernacion def Archipiélago.

El valordel presente contrato es la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTAY
CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($4.120.519) MCTE. LA
3.5. VALOR Y FORMA DE | GOBERNACION realizaré el pago del valor del contrato en UNA (1) cuota mensual, una por
PAGO valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
SETENTA'Y CUATRO PESOS ($4.120.519) MCTE. E/ pago se realizaré mes vencido previa
certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacion de los pagos de sequridad .
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social y las estampillas e impueslos a que haya lugar.

| v' Carla de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con-la manifestacion expresa que
‘ conoce y acepta las condiciones para esta contratacidn; que no esta incurso en causales de
inhabilidad o incompatibifidad o prohibicin legal o constitucional y que se compromele a firmar
el contralo en caso de que le sea adjudicado.

Folocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afifiacién al sistema General de Seguridad Social en Safud y Pensién.
Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales — Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales — Cerlificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Comrectivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Regisiro de Deudores Alimentarios REDAN

Situacion Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

3.6. DOCUMENTOSDELA
OFERTA DE SERVICICS.

AN N N N NN N NE LR

La Supervisién del contrato sera efercida por la Secrelarfa de Desarrollo Social de la Gobemacién
3.7 COORDINADOR Y del Archipiélago, de conformidad con el artfculo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
SUPERVISOR concordantes, quien expedird las certificaciones de cumplimiento a satisfaccién del servicio
prestado, enire oiros. :

v' (arantizar fa apropiacion de los recursos econémicos para la ejectcion del confrato.
v' Realizar ef seguimiento o supervision de cumplimiento del objelo a contratar.
38 OBLIGACIONES DEL | Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccién por parte del
CONTRATANTE. supervisor,
v Las demas establecidas en el articuio 4° y 5°, respectivamente de fa Ley 80 de 1993.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION PUBLICA CONCURSO SELECCION CONTRATACION

_ PUBLICO ABREVIADA i DIRECTA X
Con fundamento en fas estipulacionas contenidas en ef Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de
seleccién el de “Coniratacion Directa”, tenfendo en consideracion que los servicios a conlratar comesponden a aqueflos de
prestacion de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacién y sustento fegal se soporta en ef liferal h) del numeral 4
def articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007, compifado en el del Decrelo 1082 de 2015.

En virlud de las. mencionadas disposiciones juridicas no se exigiré la presentacién de varias ofertas y resufta necesaria la
acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Secretarfa de Desarrollo
Social.

El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estarén somelidos a la legistacion y jurisdiccion
colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decrelos vigentes y demas normas que la
complementen, modifiquen o regfamenten, y por las nomas civiles y comerciales que regulen el objelo del presente proceso de

saleccion.

Para la cefebracion def presente conlrato la Asamblea Departamental mediante la Ordenanza 017 del 5 de noviembre 2024, “Por
medio def cual se fiquida el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y de Gaslos o Apropiaciones del Deparfamento |
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para la vigencia fiscal del afio 2025", la ctial en su articulo 72 autorizé al
Gobermador del Departamento para suscribir contratos.

El Gobernador del Departariento, mediante ef Decreto 0005 def 08 de enero 2025, autoriz6 a los Secretarios de Despacho
para suscribir contratos, “Por medio de! cual se hace unas delegaciones en materia contractual y se modifica ef manual
de contratacion, supervision e interventoria de la Gobemacion del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.”




. Fecha de Cédiao

GOBERNACION ' Aprobacion EO-AP.GA57
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS

DEL SECTOR PARA CONTRATACION DIRECTA Versién 02 Pagina 5 de 9

Codificacién de bienes y ;ervicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) v.14.080

El servicio a contratar se encuentra clasificado como:!

<’“> 5, ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

| Para determinar el valor estimado def contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se
ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del
mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que
se requiere cubrir la necesidad contractual, descrita en el objeto, con experiencia en el 4rea, para la contabilizacion de la
experiencia se tendra encuenta los periodos en los que el oferente haya cursado estudios de pregrado y postgrado, que haya
desarrollado simultineamente funciones que guarden relacién directa o sean afines con el objeto de estudio o titulo obtenido los
cuales deberan estar debidamente certificados de conformidad con en lo dispuesto en la Resolucian de honorarios niimero
000207 del 13 de enero 2025 modificado por la resolucion 000278 del 14 de enero de 2025, en concordancia con lo dispuesto
por el literal X de la parte considerativa (articulo 9 de la Ley 2221 de 2022); para la estimacion de los honorarios se tendran en
cuenta los factores antes mencionados, y finalmente el célculo de un factor que incluye el-aporte a Seguridad Social Integral y los
costos de legalizacion del respectivo contrato.

Experiencia: Once (11) meses*” -
Plazo de:ejecucion: Un (1) mes

Valor total del confrato: CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS {$4.120.519) MCTE.

d D_os honorarios, es el Gnico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera prestar los
| servicios fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose
que se cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de ia
Gobernacion.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido,
corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad, los factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate; por ser una Abogada y
finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion de! respectivo
conirato.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA 'I:IPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

A continuacian, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

f
Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para a Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
procesos de _coniratacion (version 1), adoptado por Colombia Compra Eficiente, a través del link

! http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion

”
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http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/201308 16manualderiesgos.pdf.

LA GOBERNACION, idenifico para el presente proceso de confratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente fabla:

M
Ge | Int il: g_z g:cezrig:?ima ;:]u a;ggtola eﬁ:g?éggg gﬁ ]:} Retrasos en la revisién y ajuste del estudio Proba | ©
1 | ner | em A I ' y I8l . previo por parte del abogado a cargo del n| Ao ] Alla
al o [2]co estudio previo, no se ajusta a la modalidad tema v del ordenador de! gasto ble o
én | nal | de seleccién aplicable. ¥ gasio. ;
: M
L6 B01 % | Gh | citions ol do-prsonas. que | s e o proceso do sl 4 e| |
n;r e;n did | cio | cumplan con el perfil requerido para fa ﬁgr;g;tésaig, que afecta la safisfaccién de la | Raro 2 Baio 4
n { nal | ejecucidn del contrato. ' "
Co Cp . Retraso en el inicio de [a ejecucidn del M
Ge | Ext | nlr era Se presenta cuando el profesionsl confrao y afectacion en el logro de los | Impro € Baj
3 | mer[em jata) o se!ecclopado no firma el contrato en el plazo objellvos y satistaccion de la necesidad | bable n | Bajo - a
al o | cid establecido v
0 nal propuesta, p
. Ocurre cuando se presentan retrasos o . N M
ge | Ext Eie | Op incumolimienios en la entreqa de los Afectacién de la elecucidn del contrate, a
4 |ner[em]| &[S informgs ylo productos a gcargo del safistaccion de I necesidacli y. posible | Posib y | Alo | Alta
a | o g | cio contratista, con ocasion de la ejecucion del incumplimienio de las cbligaciones y | e 0
n { nal ' ) actividades pactadas en el contrato,
contrato, r
Co Fin . Genera mora de la entidad en el pago que M
Ge | Int | ntr Se presenta cuando la entidad no cuenta . e .
an puede afectar al contratista, hasta el punto . Baj
5 | ner|em| ala e | o los recursos para pagar el valor del de romper la ecuacion econdmica del Rarc | n | Bajo a
al | o jcld contrato en los plazos establecidos, P ]
n fro contrato. ¢
, - M
Ge | Ext Ee | Re | Se p_resenta por [a exged:c:on de normas Genera una carga adicional a las previstas, e
6 | ner | em | €Y gul | que impongan nuevos fributos, impuestos o que puede alectar a cualquiera o a las dos Impro n | Bajo Baj
a | a cid | ato | cargas parafiscales, que pueden afectar el artes del contrato hable o a
n | ro { equilibric econdmico del contrato, P ' r
Forma de mitigarlo:
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Bajfa Verificando el
. limiento de fos
_ Se establecen plazos Insi cump ) )
1 CONTRAT | perentorios para el | Rar | gnif No Gabemacion y p:zaos estab[emdf;si g: dja\tfyﬁaqgi
[STA perfeccionamiento y | o | ica Contratista pe Heccionamiento contrato
ejecucion del conirato. nte periect y '
gjecucion del
) contrato,
Baja A fravés de Ia
Seguimiento ¥ lnsi verificacion de | Permanente y
verificacion del ' . cumplimiento de las | previo a Ia
2 COII';&AT cumplimiento de las Roar ?cng No Suﬂgm;%de‘ obligaciones del | expedicién del
obligaciones paciadas nte canfratista, en los | recibo a
en el confrato. plazos establecidos | satisfaccion.
en el contrato.
Revision y aprobacion Baja Se establecen
oparftna  de  [a Insi comités de Conforme &
3 (GOBERN | documentacion Rar | gnif No Supervisor del seguimiento y os 705
ACION |inherente a los| o | ica contrato supervision, para la contrac!tfaies
n . productos e Informes nte revisidn previa de los )
) A contrato. productos e informes.
| ‘ Baja En el momento de
s expedir el registro
Verificacion del valor presupuestal al Cadavegque
‘ total del contrato ylo contrato vio sus se expide
4 GOBERN | sus adiciones en valor, | Rar | Me No Gobemacian adiciones Zn valor registro
ACION | de manerapreviaala| o | nor vesificar que los " | presupuestal a
expedicion del registro un conirato yfo
valores correspandan oy
presupuestal. alos del registro adicion.
presupuestal,
Baja
GOBERN | Aplicacion  inmediata Insi
ACION | de las disposiciones . . Permanente canstlta
5 legales y ajuste de los R;xr ?gg No G%%]g::grs;itgn y actualizacidn | Permanente
CONTRAT | procesos Internos de nte normativa.
| ISTA | laentidad,

ot

]

+

8. ANALISIS .QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
~PROCESO.DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

“La Gobemacién de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian &l
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados-del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas
con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se conrata ¢ por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por
mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del confrato del informe
mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse de! incumplimiento total se establece la clausula penal
equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobemacion al contratista, o en su
defecto se cobrard por jurisdiccién coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la efecucion de! objeto y obligaciones del
contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra la GOBERNACION por asuntos que seglin:el
contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo méas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por [a Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume

debida y oporfunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al
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CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal mofivo. En caso de que asi ni lo hiciera el
CONTRATISTA, la GOBERNACION tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
mismo por razon de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantta, disposicién que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de
2015 que establece que la exigencia de garantias establecidas en [as disposiciones especiales del mencicnado decreto no es
obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacién directa, tomando en consideracion para el caso en
concreto el valor de la contratacion, [a naturaleza del objeto del confrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de
multas y Penal, ia Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantfa alguna de las
sefialadas en ] DECRETO 1082 DE 2015

9. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESQ DE SELECCION Y DEL CONTRATOQ.

Por tratarse de una contratacion mediante la modalidad directa, segiin lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, no le
aplican las obligaciones previstas en los acuerdos intemacionales, por o tanto, no se requiere establecer si el objefo a contratar
esta o no cubierto por dichos acuerdos.

~JOHANA WILCHES Dmﬂg:‘sj

Setretaria de Desarrollo %ocial.
Gobernacion Departamental del Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa Catalina.




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
' NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 6460
Fecha de Vencimiento  31/12/2025
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.025 Fecha de Expedicién: 07 nov. 2025

Objeto: SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA SEC. DESARROLLO
SOCIAL EN LA ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE DEL DPTO. (ISABELA FANDINO GOMEZ})

Solicitante: JOHANA WILCHES DIMAS - SEC. DESARROLLO SOCIAL

Identificacidn Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversi6n
03-2325.10.3- 111 2024002880139 - SERVICIOS DE CIUDADO PARA PERSONAS 4,120.519,00

ADULTAS MAYORES Y SUS CIUDADORES SAN ANDRES

Recurso Propio-Destinacion Especifiea
AMPILLA PRO BIENESTAR ADULTO MAYOR

RB EST.
TOTAL CERTIFICADO 4.120.519,00

fq i

O ELKIN JOSE GRAU ROJANO

Profesional Especializado

. —"

/ -
Elaboré; AMAYA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 6460
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cODIGO | 2400 cowsEcu*nvoJ
FECHA | Noviembre del 2025
JOSE NORRELL MITCHELL :
PARA NELSON CARGO | Secretario General
DE JOHANA WILCHES DIMAS | CARGO gﬁg{;‘a’ fa de Desarrollo
ASUNTO | Solicitud de Certificado inexistencia en planta

Cordial Saludo,

Mediante la presente, me

permito solicitar a usted que certifique si dentro de la Planta Gilobal de

la Gobernacién existe personal suficiente e idéneo que pueda cumplir con el siguiente objeto en
la secretaria general:
P:I;'o?!gs Cargo Objeto del Contrato
Prestacién de-servicios de apoyo a largestion para el desarralle de ias aclividades dela
10 BACHILLER Secrefaria de Desarollo Social en la alencidn a la poblacidn vulnerable del
: Deparfamento. N
10 Prestacidn de servicios de apoyo ala gestién para el dasarrollo de las-aclividades de la
TECNICO Secrelarla de Desariollo Social en Ia atencién a la poblacitn vulnerable del
. Departamento.
Prastacidn de sewvicios de 2poyo a la gestian para-el desarrelfo de las actividades de la
10 TECNOLOGO Secrelarla de Desarrollc Social en la alencién a la poblacion vulnerable del
Deparfamento.
9 Prestacién de servicios profesionales como Abogado para el acompafiamiento a |a
PROFESIONAL | Secretaria de Desamollo Social en los procesos de atencidn a la poblacidn vulnerable del
Depariamento.
PROFESIONAL Prestacitn de servicios Profesionales coma Medico Especialista para el desarrollo de fas
1 ESPECIALIZADO aclividades da fa Secretarla de Desarollo Socialen laatencién afa poblacion vulnerable
del Deparlamento;
PROFESIONAL Prestacién de servicios como Especialista en Prayecios de Desarrollp para el desarrollo
1 ESF'EC[ALIZADO | de las actividades de la Secretarla de Desamolio Sodial en [a atencidén aTa poblacion
wulnerable def Departamento,.
PROFESIONAL Preslacin de serviclos Profesionales como Fonoaudidloga Especializada pasa el
1 ESPECIALIZADO desarrallo de las actividades de Ia Secrataria do Desarrollo Social en I2 atencitn a Ja

poblacitn vulnerable del Departaments,

Atentamente,

81 ]
oA ke

Secrefaria de Desarrollo Social,

M
DE— - 28

e
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SECRETARIA GENERAL

Lt
San Andrés Islas, 05 de-novismbre de 2025

CERTIFICADO No. 0366
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funcionas y competencias. laborales de:la Gobernacion det Depar@émgnto Archipiélage de San
Andrés, Providencia y Santa-Catalina, se éstableca que, existisndo personal de planta, ésts no es'sbficiente! para ejecuiaria

actividad que describela necesldad de la Gobemacién Deparlamental del Archiplélage de San Andrés,

Pravidencia y Santa

Catalinag, asl: -
NIVEL OBJETO CANTIDAD
Prostacién de serviclos de apoyo a la gestidn para el desarrolle de las
BACHILLER actlvidades de 1a secretaria de desarrollo social en Ja atenclén a la ‘poblaclén 10
vulnerable de! departamento.
Prestacién de servicios de apoyo a la gestidn para ¢l desarrolle de las
TECNICO actividades de la secrataria de desarrolio soclaf en la atenclén a la poblacién 10
‘ vulnerable del departamento,
Prastacién de serviclos de apoyo :a la gestién para el desarrollo de las
TECNOLOGO actividades de la socretaria de desarrollo soclal en {a atenclén z Ia poblacion 10
: vulnerable del dapartamento.
Prestacidn de serviclo profesional como abogado para el acompafamiento a
PROFESIONAL la secretaria de desarrolio social en Jos procesos de atencidén a la poblacién 02
viinerable del departamanto. :
PROFESIONAL Prestacién de servicio profestonal como médice especiallsta para el
ESPECIALIZADO acompatfiamiento a la secretarla de desarrolle social en los procesos de 01
- atencion a la poblacién vulnerable del departamento,
Prestacién da serviclo como espacialista en pr. to de d ilo [
PROFESIONAL D proyec asarro para e
ESPgC!ALI;.IADO desarrollo de las actividades de la secrstaria de desarrollo social en la o1
‘ atenclén a la peblacién vulnerable del departamento,
Prastac/én de serviclo como fonoaudidloga eclalizada eld 1 )
PROFESIONAL \ fa especializada para esarrolio |
ESPECIALIZADG de las actividades de la secretaria de desarrollo socfal on las atencién a'la o1
poblacién vulnerable del departamento.

Este certificado se expide sin, borrones; tachones, ni enmendad
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Que ef numeral 3 del artlculo 32 de la Ley 80 de 1993 seﬁa!a gue “Son contratos de prostacién de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relaclonadas con ia administracién o funclonamiento
de la entidad, Estos contratos solo podrin celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”,

Que.de acverda con arfculo 2.8.4.4.5 del Decreta 1088 de 2015, “Se entiende que no exisfe personal deé planta en el
respective organisma, entidad; ente pubiico o persena jurldica, es imposible atender la: actividad conpersonal de
planta, porgue. de: ‘acuerdo con. Jfos manuales especificos, no existe personal que puedi-desarroliaria actividad para
la cual se requiere coniratar la prestacién del serviclo, o cuando ef desarroilo de la actividad requiere un grado de
especializaclén que impﬂca la contratacion del serviclo, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencla de personal suficlente deberd acreditarse por el fefe del respectivo organfsmo”

.
fin

.\ﬁ "
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San Andrés Isla, Noviembre de 2025

Sefior (a) i
ISABELLA FANDINO GOMEZ
Ciudad

vitacio: i? Ofedar.Servicios:

Respetado sefior (a),

La Gobernacién del Archipiélago a fravés de la Secretaria de Desarrollo Social esta interesado en recibir
propuesta para la contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

1. OBJETO; Prestacion de servicios profesionales como Abogado, para el desarrollo de las actividades de la
secretania-de Desarrollo Social en la Atencion a la poblacion vulnerable de} Departamento.

2. Lugar de ejecucion: Secretaria de Desarrollo Social de la Gobemacion del Archipiélago.

3. Término de ejecucién: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de Un (1) mes, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: El valor de! presente contrato es la suma de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($4.120.519)
MCTE. LA GOBERNACION realizara el pago del valor del contrato en Una (1) cuota mensual, una por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS ($4.120.519) MCTE. El pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion
del servicio, la realizacion de los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

5. Control y-Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Desarrollo Social de la
Gobernacion del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los
mformes de ejecucion, entre otros. ’

b‘ Obligacmnes del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
s1gwentes actividades:

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a las
que se.le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el Gltimo dia habil
de cada mes, sin perjuicic de los informes especlales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecuclon del contrato debera devolver a la GOBERNACION
cualquier documento que le haya sido conflado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Mantener la reserva profesional segtin la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objsto contractual.
7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley
100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el arficulo 50 de la ley 789 de 2002.
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d Ia ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato,
copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema
de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto
723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que
le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticicnes 0 amenazas de quienes actien
por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a [a
entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda
impartir el supervisor de este durante su vigencia.
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Especificas: 1) Apoyar a los procesos contractuales de los programas y proyectos asociados a la atencion
integral de las personas adultas mayores liderados desde la secretaria de desarrollo social 2) Apoyar a la
supervision de la operacion centro vida 3).Apoyar a la supervision del proyecto de nutricion de adulto mayor .4)
Apoyar a la supervisién de! centro blenestar Y/ o hogar del Anciano, 5) Y las Demés actividades que sean
asignadas por el supervisor del contrato.

7. Documentos que se deben anexar:

El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

v Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta
las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o
prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
Fotocopia de [a cédula de ciudadania

Copia del Registro,Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.
Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales - Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales - Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAN

Situacidn Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

AN N N N N N T Y N N NN

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria de Desarrollo Social de la Gobernacion del
Archipiélago, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de Ia presente invitacién, en el horario de 8: 00
a.m. ~12:00 M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

1
Cordialmente,

Secretaria de Desarrollo SociLl.
Gobernacién Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.




San Andrés Islas, Noviembre de 2025.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Dra. Johana Wilches Dimas

Ciudad.

PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Yo, ISABELLA FANDINO GOMEZ, Abogada, por medio del presente documento me
permito presentar mis servicios, comprometiéndome con el Departamento para
desarrollar las siguientes actividades:

1) Apoyar a los procesos contractuales de los programas y proyectos asociados a la atencion integral de las
personas adultas mayores liderados desde la secretaria de desarrollo soclal.

2) Apoyar a la supervision de la operacion centro vida,
3).Apoyar a la supervision del proyecto de nutricién de adulto mayor
4) Apoyar a la supervision del centro bienestar Y/ o hogar del Anciano.

5) Y las Demés actividades que sean asignadas por ! supervisor del contrato.

COSTO DE LA PROPUESTA

El costo de la presente oferta de servicios tiene un valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($4.120.519)
MCTE. por un plazo de Un (1) mes.

Cordial saludo,

AR %\\‘Ps gwo‘m O

ISABELLA FANDINO GOMEZ
1.123.633109 San Andrés, Islas.




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDGC APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES :
FANDIRO S GOME , « . |1sABELA. i
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION " GENERG NACIONALIDAD PAIS ;
co. ~@ce Q ras O No iz FRUMO N [ @ PARMNERC () .coomeia
LIBRETA MILITAR ‘ S A ”==1
~PRIMERA CLASE O ‘SEGUNDACLASE o NUMERS - DM. .
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO DIREGCION DE CORRESPONDENCIA ‘
. _ i
Natania 2 etapa - calle 17 #11A-85 Casa Natania 2 etapa .
FECHA pia [ 15|mes [os]ano [ 1e05 | _ , :
pAlS COLOMBIA o Pals COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
‘DEETO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO SAN ANDRES "~
MUNICIFIO CGALI TELEFONO L EMAIL  isafand:16@hotmail.com.  «

s

)]

2 i FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA ' !

“MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO. { LOS GRADOS DE 16, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS. GRADOS 6o, A 110, DE ¢
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) i

_ , - EDUCACION BASIGA TITULO OBTENIDO' | BASICA SECUNDARIA
'y o« _PRIMARIA ¢ e Jah  SECUNDARIA: MEDIA | .. 9 | . FECHADEGRADO, +s. 8t
1 | PR I 3 l 4° I 5° 5 I 7° | a° | o 00 [ o MES ' 12 I ANO l

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) -
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN.ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICAY TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) -+ "UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (POCTORADO O PHD) . .
OLACIONE- AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI £STA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY), £
"MQDAémAD No. SEMESTRES GRADUADO  } NoMBRE D LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No..DE TARJETA,
», -ACADEMICA. . APROBADOS -t . OBYENIDO . e .. PROFES X
. AGHOEMICA. | . APROE 5 | W% : ves | AR FOFESIONAL , ,
ESPECIALIZAGION EN DERECHO
POSTGRADC 2 CONSTTTUCIONAL 06 2021 308832
PREGRADO 10 X 08 2018 308832

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

a

EDUCACION PARA EL TRABAJD ¥ EL DESARRCLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRICTQ ORDEN CRONGLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL )} TR_DES (EDUCACION PARA EL. TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 198 de 1995, 489 y 443 de 1998}
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S Sw Ve e

4 ey IDIOMAS

(‘:‘\jeclﬂaus LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

- »
-

. _ 1

. 5 - T . R N i

A Toow o oiowe v 7| LOBABLAs: | . LOLEE 4|  LOESCRIBE ¥
T RipIoMAT T cee 4 - §

M R BMB| R B |MB| RT B {MB i

ESPAROL T X i 1 1x %

s T T I rx

5 o] EXPERIENCIA LABORAL

'RELACIONE su EXPERiENCINLABORAL 0 DE F'RESTACION DE’ SERVICIOS ENESTRICTO.ORDEN CRONOLOG!CO COMENZANDO POR EL ACTUAL* i

w o S W R e . R

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
'EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | PAlS.
GOBERNACION DE SAN ANDRES . RN X {coLomBia - . .
PARTAMENTO ., . |MUNICIFIO. . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
_PHIPIELAGO DE SAN ANDRES. * | SAN ANDRES 5 ' o
TELEFONOS . . ' — ' FECHA DE INGRESO ‘ ‘ FECHA DE RETIRO
3176662725 - ) ,‘bré‘ [ 26 | mes| ‘o1 | amo| 2022 o | 26 | aes] o5 | amo | 2022
CARGOOCDNTRATOACTUAL DEPENDENCIA | = |oiReCCION
ASESOR JURIDICO- ABOGADA  ~ v AVENIDA nult rull sl newball 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
"EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS ' ' .
-GOBERNACION DE SAN ANDRES g : . X | coLomsia
DEPARTAMENTO _ MUNICIPIO ) ' CORREQ ELECTRONICO ENT_IDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN'ANDRES, SAN-ANDRES L ! :
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO ~ FEGHA DE RETIRO ,
L R pia | Toa | mes| 12 | aio| 2020 bia K Mesl" - | Ado | <2021
CARGOOCONTRATOACTUAL s DEPENDENGIA , DIRECCION -
CONTRATISTA ER - '|aBOGADA AVENIDA riull null null newball )




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1985, 488 y 443 de 1998)

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
<EMPRESA QENTIDAD "%~ ~ 9 ik pOBLCA-. | FRIVADA | PAlS . ¥
GCJBERNAC]ON DE SAN ANDRES ‘ P L COLOMBIA n A
DEPARTAMENTO .~ ¢ 7, Municieio. T T T CORREOELECTRONICO ENT!DAD
ARCHIPIELAGQ DE SAN ANDRES s SAN ANDRES . T ' .
TELEFDNOS w0 E ‘," B E ‘FECHA DEINGRESO L T FECHA DE RETIRO .
3176682725, - pa| 28 ['Mes] 02 | ais] ‘2000 | DIaJ 28 | Mesl 12 | are | 2020
CARGOOCONTRATOACTUAL " |DEPENDENGIAST T T " =T .. | piRECCION v
ASESORJURIDICO | ABOGADA . . ) AVENIDA nuil nul pulk naw‘bal! catrera‘t no. 62
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD © .+ =~ ¢ e PUBLICA- '} PRIVADA | PAlS. ., ¥
SANTIAGO.DE CAL! DISTRIVO'ESPECIAL, DEPORTIVO R I - | coLomaIa 4
| CULTURAY, TUR[STICO, EMPRESARIALYDE servicios | ; '
DEPARTAMENTO- |mumiciero. e 'CORREO ELECTRON&'CO ENTIDAD ,
'TELEFONOé LT e S T ,FECHA DE INGRESO ™", i ‘ FECHA DE RETIRO - ;
8982016 . bl 19 | Mas] oé | Ao’ 2019 " {0 | 26 | Mes| 12 | amo | 2019
(—\FGOOCONTRATDACTUAL *7 | DEPENDENCIA o “ " YDIRECGION ’
- INTRATISTA . | PARTICIPACION CIUDADANA CAM avenida 2 narte #10-70.
EMPLED O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD I posuca | Prrvapa | pals - ‘ :
INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO F'UBL!CO L f - x .0 |colomsia. ’ *
R B ‘ ;
DEPARTAMENTO: ¢ ' , Mumgfri{fq T "CORRED ELECTROMCO ENTIDAD . 1
VALLE DEL CAUCA _ CALI _ {
TELEFONOS: ’ < ) FEGHA DE INGRESO N 7. FECHADERETIRO. - .
8s0e7E1 . _ pia’] 01 | M’ssl 1| Aﬁal 2017 | pm| 15.] Mes] 04 | Ao | 2019
CARGOOCONTRATOACTUAL S ‘ DEPENDENCM a . DIRECCION . = o
CONTRATISTA GERENTE DE PROYECTOS . CARRERA 4 1241
EWPLEC O CONTRATO ANTERIOR
. EMPRESA O ENTIDAD, " PUBLICA | "PRIVADA ['PAIS
FERNANDEZ CARDOZO Y ASOCIADOS - X 'COLOMBIA
DEPARTAMENTO . . {municipio Lh "1 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD :
VALLE DEL CAUCA JoaLt Tt * : ' ' i
TELEFONOS B L ‘FECHADEINGRESO .~ s " ' FECHA DE RETIRO, s
5208544056 " "ol | ot | Mes| 08 | Ado| 2015 Dfal 30 | Mes{ 09 | A | 2017
( RGO O CONTRATO ACTUAL - | DEPENDENCIA, - N DIRECCION -,
~—~ISTENTE JURIDICA DERECHO ’ {CALLE 11358 ofi 412
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
. EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA" | FRIVADA | PAS
msnnno COLOMBIANO DE-DERECHO PUBLICO b7 yer T [COLOMBIA . L
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD i
VALEE DEL CAUCA. - CALI ; T : e ' '

s i N 1
TELEFONOS - , ~FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO e
4802645, v v o Dfa[ of | Mes| o7 | Aﬁo] 2014 | oral 10 | Mes| 12 | am [ 7w
CARGDOCONTRATOACTUAL‘ B | DEPENDENCIA | DIRECEION . e
SECRETARIAEJECUTIVA =~ | DERECHO- CALLE 11 3'58 Ofic 412 :




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1985, 488 y 443 de 1998)

[ EXPERIENCIA LABCRAL DOCENTE

T IR
s

NO K ME ENCUENTRO DENTRODE LAS CAUSALES DEINHABIUDAD E INCOF’AT[BILTDAD DEL

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE'ST:

“ ORDEN’ GONSTITUCIONAL 07 LEGAL F'ARA EJERCER CARGOS EMF'LEOS PUBLICOS Q PARA- CELEBRAR CON'I'RATOS DE PRESTACI(‘JN DE. SERVICIOS CON:
ﬁ\ ADMIN]STRAC[ON PUBLICA e W o .

+\

i 3,
I ARA’ TODOS LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO QUE LOS DATOS POR'MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UN|CO DE HOJA DE VIDA 'SON
VERACES;, (ARTICULO 50 DE LA LEY 190]95) £ . AR v .

< s
34

Ce L E vt R % FIRMA DEL SERVIDORPUBLICOOCONTRAT!STA " P

e > - .
: ? : ‘ y E E an .
. ; ) I TSI : . _ .




e

*
e ,
,? b
13 1 .
Bmi e ' *
Il
Lt
te
L] —
- L
- %
. e
Es
. —
- -
. - ~
- .
» O . - .
L]
e - * =1 13 - =
LI E]
- .
.
. [}
¢ +
L0 # .
- - -
- -
13 -
o
*
PRI,
-. ~
. - . = = o
[P - .
i
1
PRI
i b
P -
. .
- 3 - e e
n 1e ’ N
«
. e
* : f
- - - — vk )
. 1 ’r -
. w—a -
. .
- -
» , e - o
£
-~ o [ ¥ A ra— -
. .
- %o [ —
LI
+ * .
i # 1
1 i
Iy .
N LA Ay
PR
" i
- —— -
. * -
PV - -

o e

i

1
R

N

#
¥
¥
f
t
f
.
§
t
3
~ .
;
-

<« Q




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1895, 485 y 443 de 1898)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YIQ CONTRATOS

LIHEA GRATUTTA DE ATEHCION AL CLIENTE Mo, 018000917770 PAGINA WEB: www furiclonpublica.gov.cs
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DATOS PERSONALES

Isabela Fandifio Gomez

Fecha de hacimiento:
15 de mayo de 1995

Identificacidn:
C.C N° 1.123.633.109 de
San Andrés Isla

Celular:
3176682725

Email:
isafand. 15@hotmail.com

R

-

PERFIL

-Alto nivel de compromiso, manejo de
procesos, excelentes rélaciones

.. Interpersonales -y habilidades para la
'comunicacion.

Facilidad ¥ disposicién para aprender,
responsable, creativa, organizada y
visionaria -

Capacidad analifica, para comprender,
interpretar, analizar y _poner en
practica los fendmenos inherentes al
campo del derecho.

Mi interés principal como abogada es
contribuir a que- la administracién de
justicia cumpla de manera eficaz su
funcién social, que sea un efectivo

mecanismo de solucién de conflictos y

herramienta de paz, cantribuyendo asi
al logro de los fines del Estado Social
de Derecho.

FORMACION

Especializacidn en derecho constitucional
Universidad Libre seccional Cali
24/11/2021

Especializacion:

Universitario: Abogada
Universidad Libre seccional Cali
T.P 308832 Consejo Superior de la Judicatura

26/04/2018

Institucién Educativa de la Sagrada Familia
San Andrés Isla — 1999 - 2011

Bachiller:

EXPERIENCIA PROFESIONAL

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES ISLA- secretaria de
Desarrollo Social.
19/05/2025 - 20/09/2025

Prestacion de servicios profesionales como abogada, para el desarrollo de las
actividades de la Secretarfa de Desarrollo Social en la atencion a la poblacidn
vulnerable del Departamento N

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES ISLA — Oficina de
Control, Circulacion y Residencla

09/03/2021 - 09/05/2021

30/10/2021 - 30/12/2021

26/01/2022 - 26/06/2022

* Proyector las respuestas a los recursos interpuestos en primera
instancia en contra los actos administrativos emitidos o emanados por
la Oficina de Control de Circulacién y Residencia — OCCRE.

» Proyectar respuesta a peticiones, quejas y reclamos, asi como a las
acciones constitucionales, asf como aquellos qle surjan con ocasién a
los procesos y procedimientos adelantados.

* Revisar la documentacion allegada con las solicitudes con el fin de
verificar que las mismas se ajusten a los requerimientos legales y los
parametros establecidos para el otorgamiento o negacion de las mimas
ajustadas a Ia ley, asi como ia custodia de los expedientes a su cargo.

» Asesorar, juridicamente los procedimientos administrativos y
sancionatorios adelantados para el Control de Ia Densidad Poblacional
en el Departamento.

= Asistir y/o acompafiar al director de la Occre en las reuniones, juntas
ylo comités cuando asi le sea requerido.

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES ISLA - Secretaria de
Movilidad
2510212020 - 28M0/2020 !

» Apoyar jurldicamente la gestion de cobro coactivo administrativo,

= Clasificacion de las obligaciones de acuerdo a su importancia y urgencia
para el cobro.
Apoyo al procese de cobro persuasivo para fa recuperacién de cartera.
Proyeccién de mandamientos de pago, por infracciones de transito.
Proyeccion de respuestas a derechos de pelicidn y recursos de
reposicion y apelacion elevados por ios sujetos de cobro coactivo.

» Todas aquellas actividades que sean requeridas por el Secretario de

LI e | LS IR )




ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI — secretaria de Desarrollo Territorial y Participacién
Ciudadana
14/06/2019 — 26/12/2019

. Prestar servicios profesionales para realizar talleres de formacion en el uso de metodologias
de planeacion y construccion de presupuestos participativos, en desarrollo del proyecto: capacitacion
y acompafiamiento a crganizaciones sociales en metodologias de presupuestes participativos en
sus territorios en el municipio de Santiago de Cali.

INCODERECHO - INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO PUBLICO
Capacitaciones en materia de fo contencioso administrativo y constitucional.
G1/11/2017- 31/08/2018

Proyeccion de propuesta de capacitacion a entidades publicas y privadas
Proyeccion de contratos por prestacion de servicios

Ejecutora de Contratos

Realizacion y Radicacion de cuenta de cobro

FERNANDEZ CARDOZO Y ASOCIADGS
01/06/2014 - 30/G5/2017
. * Revision de procesos ante lo contencioso administrativo y civil
=  Administracion de expedientes judiciales
= Proyeccitn de acciones Plblicas Constitucionales, Proyeccion de poderes, demandas de
reparacién directa, nulidad y restablecimiento del derecho, entre oftras.
Proyeccién de contratos
Apoyo en las asesorlas juridicas a entidades publicas
Notificacion de auios y sentencias a los usuarios de justicia
Informes de gestion
Atencion al cliente

REFERENCIAS LABORALES

James Fernandez Cardozo Pablo Sergio Ospina

Abogado Abogado

Docente Especialista en Derecho Laboral
Especialista en Derecho Administrativo Cel: 3147546828

Magister en Filosofia
Phd en Humanidades
Celular: 32185801327

REFERENCIAS PERSONALES
Omar Bent

3212438769

Kimberly Henry
3172267525




Gt 4 g

— .

" —————

Lﬁzd(d:mafb @z’ceac'ma s % @' ada G u/zw ?

oepalamenlo Ardl'lplél»go do San Mdfé\s. valdmcla ¥ Santa Calafina ,
Rasshucka Renavecion Ucencts de Funchramienis . uouma nﬁm 8e 201t

Secretuia coEuadn N0 de N0
Yaczpcta DANE 383001000003

Carretern San Luit. Teldfono 51616

Jemady MANANA '

Ent {3 cludad fe San Andiés, o a s 03 dias afef méSele, + Diciembre % 2018, sz reunieron, con effin de
_formafizar & graduacidn de (o5 afummos 4 :.lftlrrra gmrv, fas 5 _'zl"!f.r Rpctora Sttrtmnh, en 2 Rectoris de &z
JNSTITUCION EDUCATIYA O LA, \D'[W*Dﬂ 'D'IMIEM' 'mo;rzmﬂ: yar & Secretarfz de Educaciln
Departamental] para alcmar«f“zhnfa fﬁjﬂjaﬂﬁaﬂ& EO .u{ como pam qped' ir of mpcctm

diploma, a quicnes cufmmrm fes u]‘ud‘wi uﬁi” 'g ‘é‘:‘nﬂ" dedn ton’o: s d’e{ua: rzgnmra:d‘g Ly, '~
Habitendd comprobadu E.I:luantr. ‘};/gmﬂmim de cada rm: E:}’! uc.r gr{e :lu'mmﬂ b} cmeamu los
estudior comzipendientes & rxf Nvel d’& .ﬁ -Ecﬁram&' m:d"m, 3¢ procedid a nmyar o m'u.co tDI: QACHILLER

ACADEAUCD, of grad'umdb tuxa,,._im rareapelidos !T:'d'a: nﬂm;;g.n‘t'f{]:tu to dz ra!'mhﬁcf 3¢, relacions a

continuacid: g "‘5'?71?31#5 *exaﬂﬁ"b‘ M
:_“”..' f‘: . ‘ ' . .
'j ’rmw FANDINO GOMEZ ~,¢ ‘43:,-, : :
i eE 9.70515 OEJIDJ}INM I N, ;
H 'r % i .
b e s‘é \@ o -
‘.‘Elﬁc!'topra romatﬂ;’{rfﬁcm Ongmaf General Wo ' 42 g O ﬁ Diciembye 3 d¢ 201 ‘
ﬂ?—»‘ ﬂ-z’ -
gue constade 109 uzmﬁ‘dnm, m{mmfo m?c{ uonﬁzﬁ‘-g‘i?,ﬂommﬂ DEL ﬁcoé'm @jlcfmco, cpf[
f ; "’1 o
;{ammmu de ;d?nm{ad' i o8 940f1.9 -‘Hﬂr ﬂ’z?fs‘ ﬂn?d'.r, wtsﬁ ¥ P t}zrm. con of nomErz de
\: -
QAQOBEMD YEFES SMU!‘EZ con dﬁ:umentofud'mtdmf W I..IL‘J 030.1G8 xﬁ.ﬁ'anﬂnd’r&, Isfa.

"."*.. s .? """’""‘""""'““"5;3‘:! "'/

.-

v r——. W o ymib b Tyl 4 e

t, ‘: r'(
Dadw en San Andrés, sk, a fos 03 ™, 03 d‘u‘knf\ };Jl'lf&t} A %?CMEM 7 de 2011 H
F""!wf'(‘"r
‘ Firmada :

O - B Quisees M Botosio LU

:émg{ f%;; g;)z Son CATIND CAMEUZAND ‘CIREY 'DEL RDSARIO. IDBAR. VILLOTH
552642 de Medellln : C.C No. 39.554.808 de San Andris, Iifz |
Ryctord H Secretaria )
. . * 1
'; ! - T
» ’ b
X‘E - l Ll s - X
4+ [

-

e

. wmmw

et S mat—— 4

FRSITE

———

‘
RN

-t

[

o ———

e

- ———



@x" Lo REPURLICA DE COLOMIBIA
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SRS

SAN ANDRLES « ISLA

VACION DE LICENCIA DE RECONOCIMIENTO OFICIAL

f ‘Fﬁ,{ ca!ifggmg RESOLUCION N°000319 DE ENERO 28 DE 2011
gas
Eé i CONFIERE A

..,.;_,__

Teabela Fandifio Gomuez

IDENTIFICADO (4) CON T.] No. 9508{5-09510 DE San ANDRES laLAs
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ELTITULO DE:

Bachiller Acadimicn

Por Haber cursado y aprobado los estudios
correspondientes al nivel de Educacion Media

Académica,segin los planes y programas vigentes.
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) Actit de Grade No. DCPS-7701
R ) R i & ~Follo No, pCPS-7701
" En el anla mixima de la Universidad Libre, Sccclonol Calf, siendo lus 7:08 pm del die 26

S50 del mes deabril del afio 2018, s reunleron los Doctures’ LUIS FERNANDO CRUZ
-+ GOMEZ, Reclor Seccional, JOSE; HOOVER SALAZAR RIOS, Decana de I Facultad
Lt de Derecho, ‘Clencias Polfticas y Soctales y OFELIA CECILIA DORADO Z UNIGA,

) Secretaria Académica de fu misma Facultad; con of fin de levar a caho el acto de g:a:fu,

mediunte defegaciin efectuada por el Rector Naclonal contenida en la Hesolucion :\ = !

de 15 de Octubre de 2014, de actierdn can ef numeral 1° del brticula 34 del l;smllf.m

) Orgdnico da la Corporacidn Universidad Libre, el egresado: ISABELA FANDINO

* - - GOMEZ identlficada(a) con la Cédila de Cindadunia No. 1123633109 de San Anffrts;

* " gulen cumplid satisfactoriemente todos los requisitos exigidos por la Ley y ¢l Reglamento

del Programa para optar of fitula de: ABOGADO. ’

deto seguido se procede a rectbirle juramento y hacerle eitréga-al '(la) Graduadofa).
ISABELA FANDING GOMEZ del diplomay copiu de'la presente’ /dcta de Grado. .« &

»

Entestimonio de lo anterior, se firma {a presente Acta de. Grady, en fa ciudad de Samiqéé:': %
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Persopeta furidica No. 192 de 1546
veusurepmenmaénewecmylosmtesoms,enmcmnaque

ISABELA FA:

-

NDINO. go.wzfz

CONe 1.123.533.‘109 o= SAN ANDRES

mwm:mm&mmmmmummm@rmmmﬁna
Especialista en Derecho Constitucional

£n nombre de f2 Reptiblica de Colembia y por autostzacién del Ainisterto de Edocacsén Nactonal,
hm&dmmmwﬂnmwmmahwmumvm
con ¢l sello mayor de 1a Insttudibn,
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Ear e &7 ‘. 5o . a . .
I DAL R N - " . L - .ox
T Puy . lsisiemas e crsmiony conTro | Mksios0us 8P i PR
. pwETe T X 2 = INTEGRADOS : : T . T
3 T omiace. , . (SISTEDASGCYMECH VERSISN . P
Ca . SANTIAGO DECAL | GERTIFIGACION DE CONTRATG / | TEGmoE? ooum -
" e Sossuusava | ¢ GONVENIO ENAAR NI L
w4 T - ' = )
' . " . - . R S Pt i
E! suscrlio JEFE DE OFICINA DE LA UNIDAD DE APOYO.A.LA GESTION de 18 .~
l ecrotarla de- Dasarrollo Terttorial y Parliclpdcién Cludadanm, con base e o ©  ©
nformacion que reposa en el archiva de gestidn de contrataclén, hace constar quo . H
- ISABELA . FANDINO GOMEZ, identificads con . Cédula,_de , Gludadania " Ho- :
. 1.123.633.109, suscribi6 of sigulente contrato: . o rES e :
v T, ' P . ¥ .
ANO - - Y - ‘.".T_] :
TG 2018 T T
e Prastacion de Servicios da Apoyo a la Geation .
: 010.26.1.4 :
FECHA DE SUSGRIBCION :4;:,.%12:1 = . :
PORCENTAJE DE  PARTIGIPACION : - — . o
DEL  CONSORCIO : Bod )
| TEMPORAL Q UNION| NA . . .
OBJETO resiar sonicias prolasionales para fealizar tallares :
.. . de Iormaciénon el Uso de metodclogias de
plansacién y  construcclén -de: presupuestos M
parlicipativas, en  desamolio  del *» praysclo; .
Capacitacién y acompafiamlents a3 organizacionas :
soclales en melodologles de prasupuestos] - 3
- pariicipativos en sus territorlos en el Municiplo de s
. Santiage da Cali, BP 26000600, e R .
PLAZO (DESDE —HASTA) 18/4un/2018 hasta 26/dicr2019, .- .
VALOR $ 27.300.000, . .
VALOR EJECUTADO HASTA LA NIA . . A H
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS n .o 5
EN EJECUCION) Lf -
VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 27.300.000, .
{APLICA PARA CONTRATOS )
. IEJECUTADOS) .
ESTADD DEL CONTRATO | Terminado 1"
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA 100% B 2
: PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | . __ T
OBLIGACIONES GENERALES . ’1‘
No requeridas por sl solicitante . -‘;
OBLIGACIONES ESPEGIFIGAS - v EAETA
No requeridas por of soiicitente . R
» 7 INFORMACION ADIGIONAL: No apllca. R PN
ANEE Centro Adminlatrativo Municipal CAM Tome Alcaldla Piso0t * ** w® - g
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reseria e Biosfera Seafloner

Nit: 892.400.038-2

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA OFICINA DE MOVILIDAD

CERTIFICA

Que, una vez revisados los registros contractuales de esta oficina, se deja constancia que la
sefiora ISABELA FANDINO GOMEZ, identificada con cedula de ciudadania numero
1.123.633.109, expedida en San Andrés Isla, se vinculo a la Gobemacion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Secretaria de Movilidad, mediante el
slguiente contrato de prestacion de servicio que a confinuacion se enlistan:

Contrato de Prestacion de Servicios profesionales como abogada numero 069 del 2 de febrero de
2020, por un término de ocho (8) meses, suscrito el 25 de febrero de 2020, por valor de $3.351.845.

Adicion 01-069 por termino de dos (2) meses, suscrito el 26 de octubre de 2020.

Se suscribe Ia presente peticion del interesado, sin borrones, tachones o enmendaduras.

Dado en San Andrés Isla, a los doce {12) dias del mes de enero de afio dos mil veintiune (2021).

LUIS FERNANDO VILORIA HOWARD
Secretario de Movilidad

Elaborit [Fandina
Revisd L.VTorla/Secralario MovTidad

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdging Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés isla, Colombia

1700-63.08 - V202




DEPARTAM GOBERNACION

ENTO ARCHIPIELAGO DE SAN AN

PROVIDENGIAY SANTA CATALIA
Rhteva do Bisajona Sorfiewes

Nit: 662.400.038-2

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA DE CONTROL
DE CIRCULACION Y RESIDENCIA “OCCRE”

CERTIFICA

Que, una vez revisados los registros contractuales de esta oficina de control, se deja
constancia que la sefiora ISABELA FANDINO GOMEZ, identificada con cedula de
ciudadania numero 1.123.633.109, expedida en San Andrés lsla, se vincul6 a ia
Gobemacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Oficina de Control de Circulacién y Residencia “OCCRE”", mediante el
siguiente contrato de prestacion de servicio que a continuacion se enlistan:

Contrato de prestacién de Servicios profesionales en calidad de profesional en
Derecho nimero CO1.PCCNTR.3349406 de 2022 por el termino de cinco (5)
meses, suscrito el 27 de enero de 2022 por valor de cuatro millones de pesos
($4.00.000), mensuales.

Se suscribe la presente peticién del interesado, sin borrones, tachones o
enmendaduras.

Dado en San Andrés Isla, a los diez (10) dias del mes de agosto del afio dos mil

veintidés (2022).
SBAL%: MARARIAGAARCEBOLD

Direclor Admtinistrativo OCCRE

Elsbord: LFandifia’Abogads
Raviad: O NadantagaDirector Ocere
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) l A Nl Formulario del Registro (Inico Tributario : &

2. Conceplo | 4] l 2 | Actualizacién

4. Némero de formulario 14814629303

|| 1]

415) 707212489984(8020) 000001481462930 3

5. Nimero da Identificacitn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccin seccional K\\ /huzén electrinico
112363310 g|s [rreeviommdsnig /r_\\/él_
. IDENTIFICAGION AN AN _
24. Tipa de contribuyents 25, Tipo da documento 26. Nomero de Identificacisn A\"" ~ 27. Facha expedididn
Persona hatural o sucesién Hiquida 2 |Cédula de Cludadenfa 13 1123 Bé\S 109 (% . .
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Dapariamenta NV |46 cludaiiiicplo
O COLOMBIA 1 6 9 |sanAndrés % San Ajapss 001
34, Primer apelfida 32. Segundo apellido 33, Primer nombra \> 4050 nombres
FANDING GOMEZ ISABELA ((/7 ( n,

35. Razém sodial /?N#s Q\ S
36, Nombra comercial /}@ “g\‘ij

/,IBi(‘ACIUﬁ/;’ > N
38. Pais 29, Departamento \Q) 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [SanAndrés 8 8 |San Andrés o001
41, Diraccion prindpal
BRR NATANAIA SEGUNDA ETAPA ALD DE TIENDA LIMON ,\(O}
42, Corren electrinico isafand. 15@hotrmail.com 7 NS S
43. Cadigo postal Jsaverrond\ /3 LN N3 1766827 2 545 Teldtono2
S\ ELASIFICACION
Actlvl.!amacanémica'\w Ocupaticn
Actividad principal Acz!vm?a Otras actividades 52. Nomero
46. Cadigo 47, Fecha inicie actividad 48. Cadign \Qﬁcha‘i Ci0 3 0. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
B211f[20171023]|| I I | | - | ! |

~— \V[ Nkasl.onsablﬂdades, Calidades y Atrlbutos
C} 1 2 5( \“"’ d\%ﬂ; 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 28 I ;/
wsgolutmlilﬁ\ B I N e R I Y A B
22- Obligado a cumplir deberes formales a~.__~
4% - No responsable de IVA b

Q)

Usuariys aduaneros Exportadores '
1 z 3 4 5 6 7 8 ] 10 !
i l I l ! i | 1 l | | 55.Foma  65.Tipo Servidio 1 2 3
54, Cédigo 157_ Mado ) |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N N N I N I oo oo S—

‘IMPORTANTE: Sin perjulelo'de fas actuallzaclonés d qus haya lugar, b insciipelén en of Registro Unleo Tributario -RUT-, tendré, vlgencla Indefinlda y en cons tia fio se exlgiré 50 renovacisn

S : Para uso exclusivo defa DIAN j “s - Ty m T S
‘59, Araxos sl D NO- E

% N 2k . . .
4 60, No. de Felios: [:E . 61, Fecha [2022-02-24719:44:26 |
. . - . & .
La nformacion suministrada a travds det fnnﬂulanu ofitial da Inscripeion, acmahzamm suspension | Sin perjuicio de las verificaciones qua la DIAN realice.
y cancelacicn del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar | Fyma avtordzada:
inexactitud en algeno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segdn el casa Paﬁigrafo del artlculu 1.6.1.2.5 del Decreto 1625

del 2016. Dw igual al el 1) io fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre FANDIRO GOMEZ ISABELA
Firma del salicitante:

985. Cargo CONTRIBUYENTE




prer

CONTRALORIA

GENERAL DELAREPDBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacitn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 05 de
noviembre de 2025, a las 19:49:47, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO,RESPONSABLE EISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania: " ‘i_..:a:
No..Identificacion i1123633109 ... & .
Codigo de Verificacion 1 123633109251 105194947

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacmnal s1empre y cuando el tipoy nln
Tespectivo. documento, de. identificacion, coincidan conlos.aqui. regmtradosf‘““"’

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Caontralor Delegado




E’ E

]
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oS
19.50:.52
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do f
GEEWA ELA AN ) No. 283858363 ] -

Bogotd DC, 05 de noviembre del 2025

_La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica. que,una,vez consultado. el Sistema de Informacion de Registro de Sanciocnes. e Inhabilidades
(SIR), &l{la) sefior(a) ISABELA FANDINO GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1123633100:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de anlecedentes contiene las anotaciones de ias sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
O figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a [os incisos 3o, y40. del articulo238'Ley 1952 de-2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, da las decislones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas cantra servidores, ex servidores piblicas y particulares gue desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o lamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los férminos que
establezca [a Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con deblda ejecutoria recibldas de las autoridades nacicnales colomblanas: En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de Ja Entidad, validar la Informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/'www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos-Willlarm: Rodriguez-MIlian
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLG ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

|

\

|
ATENCION ;
TODAS LAS HOJAS,

- I

Divisitn de Refacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

\—.——l———



6/11/25, 6:30 a.m. Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL ‘
DE COLOMBIA. INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Constlta en linea de Antecedantes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policfa Nacionai de Colombla informa:
Que siendoe las 06:30:07 AM horas del 06/11/2025, el cludadano identificado con;
Cédula de Ciudadania N° 1123633109
Apellidos y Nombres: FANDINO GOMEZ ISABELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas gue no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
O la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con €l documento de
identidad registrado y solo aplica para e} tenitorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las i i la Polici
Nacional mas cercanas.

Direccidn; Avenida €] Dorado 4 76 —
25 batvio Modelia, Bogota D.C.

‘ Atencién administrativa: Lunes a

| Viemes 8:00 am a 12200 pm y 2:00

| ¥ . " pma&00pm

| Linea de atencién al ciudadanc:

| 5169700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pals: 018000910112
E-mait: difin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Ministerio de Defensa A5l Portal Unico de
. W y et

Republica . Nacional Contratacién

1 Todos los derechos reservados.
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CERTIFICA

Quz lafs) personals) relaconadals) a continezcidn estaln) o ha{nyestada a.‘)'tliada{s’) a

TIP0 Y MUMERD DE I0ERTIEICACION 1323633109
MOMBRES Y.APELLINGS Fandisa Gomez Isabeta
TIPODE AFILLADE Titofar

TIPO DE THABAIADOR Indapendiente /
FEEHA DE AFILIACTON ALREGIMEN 20/01/2022

ESTADD DE AFIELIACION Yigente

ESTADD DESERVICIO Habilitado

REGIMEN Lontribatlvn

Lz prassnte se explde a ombye de Fandlita Gomaz sabela, alos 06 dizs del mes da nowernbee det aho 2025.

IN0TA: Bsta certificaciin no consBiuye aprebacidn de trastado, ni es dosumenta vilids para saticitar
sepviclos médicos.

Banny Ya ritza Sarmianto Vanegas
Coardinztor Gestidnde fa Afiliacidn
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Aokl "
VIBILADD WEANEIRLES BLATR,

COLOMBIA
POTENCIADELA % {
((6 VIDA ?Colpensiones !

A ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFIGA GUE

Verificada la base de datos de aflliados, elfla sefior/a ISABELA FANDINO GOMEZ identificade/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania ntimero 1123633109, se encuentra afifiado/a desde 17/01/2024 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida {RPM) administradoc por la Administradora Tolombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia U5 de noviembre de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliactones

Nota: Certificado generado desde [a pAgina Web. Este documento no es vdlido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto 2 verificacién y no tiene costo alguno.

A

Calpeosiones Pheima |
Direcoabs: Caifers 10 56.72 ~ 33 Torie B Piso 11, Bogold 0.0, Coloiriea  Tovimutador: (#57) €01 437 0907; Linea Gratuita: 01 3000 410707 Wl Dol pansione:s. g oo




Certificacion
Bancaria

Martes, 10 de junio de 2025
A quien pueda interesar

O Bancolombia S.A. se permite informar que 15ABELA FANDINO GOMEZ
identificado(a) con CC 1123633109, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con
el Banco los sigulentes productos:

Fecha Apettura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd fstado

Cuenta Akorros / A la mano 34878071192 2012-01-06 ACTIVO i

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados antericrmente.

*5i desea verificar la veracidad de esta Infarmacion, puede comunicarse con la Sucursat Telefénica Bancolombia a los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: {57-4) 510 90 00 - Bagoté - Local; (57-1) 343 00 00 - Barranquilia - Local: (57-5) 361 88 8B - Cali - Lacal: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 955 717 - Estados Unides{1) 1 866 379 97 14.

-~
e
p
Y

Catalina Corlés Uriba.
Geranle Servicios Contact Cenlar & BPO.

ke, e Spbae by S

oL
Py

]

MGILADD

2= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus producios bancarios mediante vinculos de correo elecirdnico. En caso de redhir.alauno.........

[

repdértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombla.com.co 1 i Qeannadwith 1

H
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511125, 9:13 p.m. Caonsulta RNMC

i

L

Policia Nacional de Colombia (huﬁ: Jpeavon policia.giucof) 4

Portal-de-Servicios -al-Ciudadano -PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

a e i — T T s T T e ] [EREP - e - -~ -

& -Consulta-Ciudadano

s o - - e e s e A

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/11/2025 03:13:37 p. m. el dudadano con Cédula de Cludadanfa N°, 1123633109 y Nombre: ISABELA FANDINO GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Naclonal de Segutidad y Convivenda Cludadana®. Reglstro interno
~devalidacién-No. 126058372 - La persona-interesada-podra varificar-la-autenticidad-del-presente-documento a través-de la-pégina-welbr
O Institucional digitando hitps:/fwww,policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas carrectivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedidtn 86l mismo. Esta constilta es villida siempre y cuando €l niimero de c&dula correspenda con €l documerito de idenfidad
suministrado.

Q Nueva BusquedaJ[ B Imprimir ]

—_—— e g e e —————— -

B R Wy %‘ 15159000

- -
R B

‘Policia Naclenal de Colombia
Direccitn General - Cra, 8ON#26-21 -
CenhoAdmuustram Nacional CAN; BogotaD C.
i [nea demeﬂmm 018000—910112 by

4 4




8/5/25, 9:39

Formato de Historia Clinica - PDF

WED
3 S,
F- 2. Julidn Alejandro Ramirez Romin
® n PY "NIT --1123628447
2 ~r Cédlgo prestador; 1123628447
v P
MED
, Mo voke preventn, que carer,
Direccion: Teléfono:
AVENIDA 20 DE JULIO CR 4A#5-78LC 2 3205375445 - 3174040851
Datos del Paciente
Identificacién: Cedula de Ciudadania- Direceidn: natania 2a etapa Tipo Paciente: Cotizante
1123633102 Estada Civil: Unién Libre Convenio: PARTICULAR
Nombre: Isabela Fandifio Gomez Etnia: 6-Ninguno de los enteriores  Regimen Particufar
Edad: 28 afios Escolaridnd:, Profesional Jipo.Citar Atencion de Pacientes

Fecha de Nacimfento: 15/5/1995 0:0 AM  Genero: Femenino
Telefono: 3176682725 Nivel: 1
“QOcupacidny Contrutista

Fecha Atencidn: 08/05/2025 09:38 AM

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD
~OCUPAGIONAL

N*® Falie: 2737

Fuente: Copsulta. Externa

Fecha: 08/05/2025 (9:38 AM

TIPO DE EXAMENES REALIZADOS
TIPO DE CERTIFICADO: Ingreso
Exintestes realizados: Examen médico ocupacional, Osteomuscular
Coneeptos: Apto para laborar, Apto Con Valotacitn Medica
Osteomuscular
OBSERVACIONES: Paciente con valoracion fisica general con énfasis
osteorsuscular sin alteraciones osteoarticulares ni osteocingmaticas, sin
alteraciones neuroldgica ni del equilibrio, sin alteraciones
dermatoldgicas, con ausencia factores de riesge cardiovascular, Se
considera paciente apto para laborar, se recomienda realizar ejercicio
tres. vecss.a la semana, mantener estilos.de vida.saludable, higiene,
postural, uso de elementos de proteccion personal al cargo realizar,
tomar, pansas activas y, pasivas, cambios de posicion cada 2. homs como
minimo.

RECOMENDACIONES

Laborales: Estilo De Vida Saludable + Higiene Postural + Utilizacion
Epp + Realizar Pausas Activas.

-CONSIDERAGIONES JURIDICAS RELATIVAS A'L.OS
EXAMENES OCUPACIONALES: Las resoluciones 2346 del 11 de
julio de 2007 y junio del 2009 del Ministerio de la Proteccién Social
reglamentan la practica y contenido de lzs evaluaciones médicas
ocupacionales de ingreso, con ¢l objeto de determinar 1a aptitud para el
trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos par el
empleador en-cl-perfil del cargo-y-cstablecer 1a existencia de-
restricciones o limitaciones del aspirante. También establece que la
empresa solo puede conocer el CERTIFICADO.MEDICO
OCUPACIONAL del paciente.

Los documentos completos de 1a historia clinica ocupacional estin bajo
nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en la resolucidn
1918 de jugio 5 de 2009 del-Ministerio de la Proteccion Social y <l-
trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,
eatendiendo que-hace-parte-integral-de sihistorial-médico.

Firma

|

Julian Alcjandro.Ramirez
Roman

“RME: 1123628447

Especialista en Salud
Ocupacional

Pégina I de 1 fecha de impresién: 8/5/2025 9:39

Generado por:

http:/fwww.medicaladmin.co/

B8 Medical Admin
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COMISION NACIONAL DE ..
paginaldel :

Disciplina t
Judicial ;

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA.COMISION.NACIONAL DE.DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20251105-1795295

CERTIFICA .i

Que revisados'los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) ﬁoct'or(a)'I_SABELA'FANDI!'QO
GOMEZ, identificado(a) con nimero de documento 1123633109 y tarjeta profesional No. 308832,
-NQ-registra-sanciones-vigentes. p

s

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo disEgesto en el inciso
tercero del articulo 238 de Ja Lley 1952 del afo 2019, que cita «la certificacidn de
antecedentés debera contener fas anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes:»,

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se-trate de nombramiento o posesidn
.en-cargos-que;exijan-para-su-desempefio ausencia-de antecedentes,-se-certificaran-todas-las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado “haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medic del Acuerdo PCSIA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior-de fa Judicatura, ?F?or-medioadelﬁcual\se-re%[amenta"la-expedieién-deo os-certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina.Judicial’.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional .0.los nombres y/ o apellidos, presentan
errores;favor dirigirse ala-Unidad de-Registro-Nacional de-Abogados-(URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 05 DE NOVIEMBRE DE 2025,

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comiglén Nacional
De Disclplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogotd D.C., J

Esle documento fue generadoe con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispussto en [a Ley 527/39 y el decreto re_glamantario 2364112

Cédige de verificacion: bfaed0480d4da3a84407 347 292abbBeccd162703b3768d850df{ 370e465¢104
~Documentoe generado en05/11/2025 07:52:45-PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrdnico en Iz sigulente URL:
hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Consejo Supetior dela Judicatura
Unidad Registro Naclanal
de Abogados (URNA)

_ Rama Judicial
@ Conscio Superior de 1s Judicatura
Repriblica de Colombia

CERTIFICADO N.°: 1449355

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

- CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de fa Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Naciona! de Abogados v expedir Ia correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados v cambios, previa verificacién del cumplimiente de requisitos.
Ademas, le correspande anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asf.como de las penas accesoriasy.demds novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) ISABELA FANDINO GOMEZ, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.° 1123633109,

+registra.la-siguiente informacion:

VIGENCIA-RNA
CALIDAD . FECHADEINSCRIPCIONRNA!  |ESTADO.DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 24/05/2018 VIGENTE
e g T T OBSERVACIONES < i ¢ o R ITF T
NO REGISTRA
VIGENCIA TPA
1 N°DETARIETA ‘
CALIDAD - . | FECHA DE EXPEDICION ESTADO?2
, [PROEESIONAL \ | .
ABOGADO{A) CON TPA 308832 24f05/2018 VIGENTE
JNOREGISTRA

La presente certificacién se expide a los 5 dias del mes de noviembre de 2025.

1 RNA: Registro Nacional de Abogados.
2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demés escenarios de efercicio de la abogacia Ginicamente se requlere

estar inscrito en Registro Naclonal de Abogados.

_@wwwmna.’ndkial.mo

. L JudicaturaCs]

@ htpsismaramajudidal.gov.co x @ N |

& Carcera B No. 128 - 82 Piso & {Hogota) 0 Consejo Superiar dela fudkatura
.3 fonsejesuperiorudicalura

Do VAL W TUMWA Tk MIEAT TEAN

e 2im,

—




Firmado Por: t
Andrés Conrado Pamra Rlos i
Director Unidad
Unided Del Reglstro Nacional De Abogados Y Awdllares Da La Justicia
Bogotd, D.C. - Bogots D.C.,
Este dosumento fite generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme & lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decrelo reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacidn: 0afid1e0¢211da1f0ab96c7e8af07Tc4c8320b848adbd 2h8261 769647 1630657
Documento generado en 05/11/2025 07:53:286 PM

Descargue el archivo y valide éste decumento elsctrénico en la sigulente URL:
hitps/fprocesojudicial ramajudicial.gov.co/FirmakEiectronica
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Pollcfa Nadonal de Colombia Informa:
Que siendo las 08:25:16 horas del 12/11/2025, ¢ civdadano identificado con cédula de ciudadania No. 112633108,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracdn por la entidad o empresa Isabela Fandifio Gomez, con NIT
112633109-8 y su wtilizacion es exdusivamente dentro def proceso de seleceidn al cargo, ofido o profesidn, en
cumplimiento de la by 1918 del 12/072018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de Inhabilidades y se dictan
olras disposiciones”y sus Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medic del cual se reglamenta Iz Ley 1918 de
2018" con observanda de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demiés nomratividad rectora frente al
tratarpiento de datos,

DIRECCION DE INVESTIGACIGN CRIMINALE ~ ENLACESDE INTERES SEGANDS EN LAS REDES SOCIALES

INTERPOL

» Portalweb DIjiN

s ﬁ’@.\
T{l@f » Consuita Antecedentes Jutiiciales

i)
» Protecdién de Datos

Area de Administracién de informacite Criminal

Consulta deinhabilldades - Ley 1918 de 201E | Ley 2375 de 2024
0 3025 Pabicts Nadionul v Colomtlia - Grupo Tecnologias de L nforrmacién y L2s Comunicaciones DIN
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*Cédulai. sl 701123633109
Fecha deexpedlclon ' " 12/11/2025 +

Te informamos que actualmente no tienes muitas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 12 de noviembre de 2025 a las 07:56 a.m. es de cardcter gratuito y es vélido durante la fecha de
expedicién. Ademas, no aplica coma documento para’ realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacion contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Fedorarion Golawbiana do Moverios " Carsmead s S0t Ouign




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1123633109 NO SE
EN%%ES%TSRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
Mo

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/11/2025 06:03 PM

Cddige Verificacién: 26VFNZGUE4
Valida hasta: 01/02/2026

Direccion de Gobierno Digital :

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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*ﬁ'ﬁ‘“““m“’ T informacién del usuario
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Voo - wed ae il Cargo
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BB ttmicony conactonsa deuso Nomere ISABELA FANDINO GOMEZ
b n B - ¥ Apoliios
Fecha ds Nacimbento
Nive! Educativo
Girero Mujer
£Yhae aiguny

giscapacidad? S Ko
Nomtes yapefico ISABELA FANDINO GOMEZ
Tipa e documente Cédula de Cludadania

Mimero de

docements 1323633109
vireecion NATANIA 2DA ETAPA
Cidigo postal
Estratp
Ubieacion SAN ANDRES ISLAS
raiv COLOMBIA
Carmoeleetrinico Isafand, 15@hotmail.com
Teltone 3176682725
centar 3176682725

Configuracion

Zoastormsia (UTC-05.00) Bogots, Lima, Quito
o Espaiiol (Colombia)
Configutacidn esgionst Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Preguntz e soguidad 2 Cudit es el nombre de su abuefo?
Rewpoesta Hernando

S pamrespm . 4176682725
CONIraLena
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GOBERNACION Fecha de 1
: Lz Cadigo
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion EO-AP-GJ-27
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16-02-2017
CERTIFICADO DE IDONEIDAD Version 01 Pagina 1 de 1

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo con la hoja de vida que presenta el sefior (0/a) ISABELLA FANDINO GOMEZ, identificadofa con
la cédula de ciudadania No. 1.123.633.109 de San Andrés Islas, con su oferta de servicios, acredita los
requisitos de idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto
del contrato, asi como de [as obligaciones que de él se derivan, tal como se consagrd en el estudio previo para la
contratacion, lo cual ha sido verificado asi:

FORMACION APORTADA EXPERIENCIA APORTADA
1. Titulo: Abogado - Once (11) meses de experiencia
relacionada.

Por ofra parte, se verifico lo siguiente:

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMG
Paz y Salvo SIMIT

Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de Noviembre
de 2025.

Secretéria de Desarrollo Soclal.
Gobernacion Departamental del Archipiélago de San Andrds, Providencia y Santa Catalina.




GOBERNACION ) Fecha de Cadiao:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacién: | .- AP-?B ).
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

CLAUSULADO , Pagina
CONTRATO DE PRESTACION DE Version: 1ded
SERVICIOS

CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas y
condiciones plasmadas en laplataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA — OBLIGACIONES DE
EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2, Asistir a las
reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrate, 3. Presentar informes mensuales de gjecucion el
ttimo dfa habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que s le soliciten, y un informe final al finalizar
el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la
GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada, 5.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato, y de la gjecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Manteneria reserva profesional seglin fa informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual.
7. Estar afiliado a los sistemas de pensién y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100
de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
Decrsto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato,
copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumpiir sus abligaciones del sistema de
riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por ¢l decreto 723
de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le
sean entregados para el cumplimiento confractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por
fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algtin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas
obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas ofras que en su momento pueda impartir
el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para efectos de establecer las obligaciones
especificas del contratista para el presente contrato, se entenderan las establecidas en los estudios y
documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacion directa.
Por lo tanto, nos remiimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO
ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo
a la accién del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes Compromisos, sin
perjuicio de su obligacion de cumplir [a ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni
ninguna otra forma de halago o dadiva a ningiin funcionario pliblico en relacién con su contrato, 2.- Se obliga
a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el presente contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario,
tampoco a relacién jerarquica pero en su ejecucion el contratista tendré en cuenta los lineamientos sugeridos
por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA
GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracion que la
CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informacion y documentacion que se requiera para la
buena ejecucién de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacion de
servicios en la formay dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el derecho
a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacién correspondiente al
regimen o cuando el Contratista diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR
Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se
entendera el establecido en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual
bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA:
SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervision del contrato sera ejercida por el secretario o jefe de la
dependencia que como tal se designe en los estudios y documentos previos, de conformidad con el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes, quién tendra entre ofras las sigufentes funciones: 1)
Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion del Contrato. 2) Expedir el certificado de prestacién a
satisfaccion delservicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboracién y
suministrar toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a laCONTRATISTA, para la ejecucién del contrato. 4)
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Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion
del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccion del servicio suscrito por el
supervisor previa verificacion del pago de Jos aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL
si es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes,
recomendaciones u observacionesdel supervisor al contratista, deberan realizarse POR ESCRITO, al igual
que las modificaciones que requieran autorizacion del ordenador del gasto y/o del que este delegue, las
cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En
razon a que para el gjercicio de las actividades descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar
informacién confidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel de complejidad e interes para la
Gobernacidn, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacién debe corresponder a las obligaciones
que desempeiiay mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones
legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABQRAL Y AUTONOMIA
DEL CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco
del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantés y complementarias, por lo
cual declaran que no existe ninguna refacion laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere
vinculo laboral con el CONTRATISTA; por lo tanto, no asumird ninguna obligacion de caracter laboral,
asistencial, prestacional o indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos
inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA; su ejecucion se hara sin subordinacién alguna,
gozando el contratista de independencia en la preparacién y ejecucién del contrato. Por lo que EL
CONTRATISTA actuaré con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por el presente confrato. Ademas, el contratista no fiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o.iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacién del Contratante. CLAUSULA SEPTIMA-
MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO 1% El contratista con Ia
suscripcion del presente contrato manifiesta la intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacién sera a cargo del CONTRATISTA, con la
excepcion que la Gobemacion realizara | afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea
reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacidn con el Ministerio del
Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan
su voluniad de definir como causas de terminacién del conirato las que se enuncian a continuacion: 1) Por
vencimiento del plazo y cumplimiento del objefo contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA; 3) Por interdiccién judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las obligaciones
a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato, siempre que de manera
escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la
terminacién del contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la
liquidacion del contrato en el estado enque se encuenire y no habra lugar a indemnizacion de perjuicios a
favor del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total
o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA
GOBERNACION cobrara como indemnizacion una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacién cobrar integralmente €l
valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran
ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, podra descontar y tomar directamente
el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que se le adeude
al CONTRATISTA, en razon del contrato. Si lo anterior no fuera LA GOBERNACION cobrar4 la pena
pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que
conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacion, simultdneamente con el cobro
de la pena aqui pactada, cuando elio sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como aqto
independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACION impondra mult.as
diarias equivalentes al uno por ciento (1 %) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas exceda el diez
por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontara el valor de las multas
de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la
CONTRATISTA para descontar lassumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas
se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecufiva coactiva, para lo cual, el presente
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contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas
y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de San
Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria se tomaré del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto Giltimo no
fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato
autoriza de manera irrevocable a la Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a
adeudar por cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse.
CLAUSULA DECIMA _PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De
conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la
Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales,
sometimiento a la iey nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden incorporadas en
el presente contrato, PARAGRAFO: El acto administrativo que declare la caducidad dard por terminado el
contrato y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad con los
articulos 67 y 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera
sobre el mismo el recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales
buscarén solucionar en forma &gil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual a fravés de los mecanismos de solucién de conflictos, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria o de lo contencioso administrativo segdn sea
el caso, CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS E INDEMNIDAD:De acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no serdn obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, Tomando en consideracion el valor de la presente
confratacion, la naiuraleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacién considera que la
CONTRATISTA no deber4 constituir garantia alguna de [as sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la
CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA,
durante [a ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion
legales contra la Gobernacién por asuntos que segtin el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA,
se le comunicaré lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la Ley para mantener indemne a la Gobernacion y adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa de la Gobernacion, este podré hacerlo directamente previa comunicacion escrita a la
CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asf
ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacién tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO
CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de! contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones
que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL
CONTRATO.- Este conirato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el
tltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningtin caso generara relacion laboral, ni
prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993,
18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO
SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIJAL: EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su
compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales, conforme
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013.
CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 DE 2015, y demds normas que regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA:
PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el
objeto y la contraprestacion elevado ha escrito, que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral
del negocio juridico a fravés del Secop |l. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la ejecucion del contrato se requerira que se efectte el correspondiente registro presupuestal
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por parte de |la Gobernacion. Para la realizacién de cada pago, ademés de verificar [o anterior y ef cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de
la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente €l
presente contrato debe serobjeto de publicacién en el Portal Unico de Contratacion (SECOP Il). CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION - De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley
019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de Ja Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los
contrafos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el contrato sera
objeto de liquidacién cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la gjecucion
contractual, caso en el cual, debera en primera medida convacar al contratista para liquidar el contrato
bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacién unilateral del mismo en los
términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMG SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNACION estan
sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HAGEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma Secop 1.
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA — PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El
presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del Conlratista, por lo tanto este
acepta con la suscripcion del contrato la prohibicién expresa de no ceder los derechos y obligaciones que Q
emanan de! mismo, LA CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato sin expresa autorizacion por escrito

que de ello otorgue la GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion
formulada. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se
compiomete a mantener en total reserva los datos y demas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del
contrato; los datos y demas informacién a que tenga acceso solo podrén ser empleados en la ejecucion del
mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos legales se sefiala la ciudad de
San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la suscripcion
del contrato por la Plataforma SECOP il

El presents clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la plataforma
Secop Il.

Q




