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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

La Declaracidn Universal de Derechos Humanos, en su articulo 25, reconoce que toda persona tiene dere-
cho a un nivel de vida adecuado que le garantice, junto a su familia, la salud y el bienestar, incluyendo
alimentacién, vestimenta, vivienda, atencion médica y los servicios sociales esenciales. Asimismo, esta-
blece el derecho a recibir proteccion mediante seguros en casos de desempleo, enfermedad, invalidez,
viudez, vejez u otras circunstancias ajenas a la voluntad que impliquen la pérdida de medios de subsisten-
cia.

Por su parte, la Constitucion Politica de 1991, en su articulo 2°, sefiala como fines esenciales del Estado el
servicio a la comunidad, la promocion de la prosperidad general, la garantia efectiva de los derechos y
deberes constitucionales, la facilitacion de la participacion ciudadana en las decisiones que les conciernen
y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural del pais, la defensa de la independencia nacional,
el mantenimiento de la integridad territorial y la garantia de la convivencia pacifica y de un orden justo.

En concordancia, los articulos 49 y 95 de la Carta Politica disponen que toda persona tiene el deber de
velar por el cuidado integral de su salud y la de su comunidad, actuando bajo el principio de solidaridad
social y respondiendo con acciones humanitarias en situaciones que pongan en riesgo la vida o la salud de
otras personas.

El articulo 113 establece que el Poder Publico se organiza en tres ramas: legislativa, ejecutiva y judicial.
Junto a las entidades que conforman dichas ramas, existen otros érganos autonomos e independientes
encargados de desarrollar distintas funciones del Estado. Aunque cada drgano estatal cumple competen-
cias diferenciadas, todos cooperan de manera armadnica para alcanzar los objetivos estatales.

El articulo 209 dispone que la funcidon administrativa debe orientarse al servicio del interés general y ejer-
cerse con base en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y pu-
blicidad, utilizando para ello mecanismos como la descentralizacidn, la delegacion y la desconcentraciéon
de funciones.

El articulo 1° del Decreto Ley 1421 de 1993 dispone que, en cumplimiento del articulo 322 de la Constitu-
cion Politica, la ciudad de Santafé de Bogota, capital de la Republica y del departamento de Cundinamarca,
se constituye como Distrito Capital, con autonomia para gestionar sus propios asuntos, dentro de los limi-
tes fijados por la Constitucidén y la ley.
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En la misma linea, el articulo 39 del citado decreto establece que la accién administrativa en el Distrito
estara orientada por el Alcalde Mayor, quien debera expedir las normas reglamentarias necesarias para
garantizar el respeto a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad,
publicidad, descentralizacién, delegacidn y desconcentracidn, en el ejercicio de las funciones y en la pres-
tacion de los servicios a cargo de la entidad territorial.

Por su parte, el articulo 40 del mismo cuerpo normativo faculta al Alcalde Mayor para delegar las funciones
que le asignen la ley y los acuerdos en otros funcionarios distritales, conforme a lo previsto en las leyes
organicas y demas disposiciones aplicables. Esta atribucién incluye la posibilidad de delegar competencias
en funcionarios de la administracion tributaria, asi como en las juntas administradoras y en los alcaldes
locales.

En lo relacionado con la contratacién estatal, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 sefiala que los servidores
publicos, al celebrar y ejecutar contratos, deben procurar el cumplimiento de los fines del Estado, la pres-
tacidn continua y eficiente de los servicios publicos, y la garantia de los derechos e intereses de los admi-
nistrados que colaboran con las entidades para alcanzar dichos fines. Asimismo, el articulo 66 de esta ley
establece que todo contrato celebrado por las entidades estatales esta sujeto a vigilancia y control ciuda-
dano, facultando a las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad comun
para denunciar ante las autoridades competentes las actuaciones, hechos u omisiones que puedan cons-
tituir delitos, contravenciones o faltas relacionadas con la contratacién publica.

De igual forma, el articulo 3° de la Ley 489 de 1998 dispone que la funcion administrativa debe desarro-
Ilarse bajo los principios constitucionales, en especial los de buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, eco-
nomia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Estos
principios también aplican, en lo pertinente, a la prestacion de los servicios publicos. Por su parte, el ar-
ticulo 6° de la misma ley, en virtud del principio de coordinacidn y colaboracion, ordena a las autoridades
administrativas actuar de forma armadnica para cumplir los fines y cometidos estatales, facilitando las fun-
ciones de otras entidades y evitando obstaculizarlas.

En este marco normativo, la Alcaldia Local tiene como misién actuar como dependencia de la Secretaria
Distrital de Gobierno, apoyando la ejecucion de las competencias asignadas a los alcaldes o alcaldesas
locales. Entre sus responsabilidades se encuentran coordinar la accion distrital en las localidades, partici-
par en la definicién de politicas para la promocion y gestion del desarrollo territorial, fomentar la organi-
zacion comunitaria, promover la participacion ciudadana en la gestidn publica, incentivar la convivencia y
facilitar la resolucién de conflictos.

La Secretaria Distrital de Gobierno en el Decreto Distrital 411 de 2016, art. 1 tiene por objeto “orientar y
liderar la formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad
democrdtica en el ambito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales,
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la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocion de la paz y la cultura democrdtica, el uso
del espacio publico, la promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de
las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles”.

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del
Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un
organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y
liderar la formulacion y sequimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad
democrdtica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y
constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocion de la paz y la cultura
democradtica, el uso del espacio publico, la promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y
la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

El articulo 1° del Acuerdo Distrital 740 de 2019, establecid que: “(...) Las Localidades en las que se organiza
el territorio del Distrito Capital, como Sector de la Estructura Administrativa, son divisiones de cardcter
territorial, cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
en su respectiva jurisdiccion”.

En ese contexto, de la mencionada norma, el articulo 8 reza que: “En cada una de las localidades habrd
un Fondo de Desarrollo Local con personeria juridica y patrimonio propio. Con cargo a los recursos del
Fondo se financiardn las inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local, en concordancia con el Plan
Distrital de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial. La denominacion de los Fondos se
acompafiard del nombre de la respectiva localidad”. La denominacion de estos fondos se acomparard del
nombre de la respectiva localidad, siendo para este caso el Fondo de Desarrollo Local de Usme. Que,
ademds, de acuerdo con el primer pardgrafo del articulo 1° del Decreto 168 de 2021 “La Secretaria Distrital
de Gobierno, expedird los lineamientos para la contratacion y ejecucion presupuestal con cargo a los
Fondos de Desarrollo Local sin perjuicio de las funciones delegadas en materia contractual y de ordenacion
de gasto, que se encuentran asignadas en los/las alcaldes/as locales.”

El articulo 11 ibidem sefiala que “{...) El Alcalde Mayor de Bogotd D.C., serd el representante legal de los
Fondos de Desarrollo Local y ordenador del gasto, podrd delegar respecto de cada Fondo la totalidad o
parte de dichas funciones, de conformidad con el articulo 40 del Decreto Ley 1421 de 1993”.

Que, la Alcaldia Local es una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de las
competencias asignadas a los Alcaldes Locales. En este sentido, se ocupa de facilitar la accién del Distrito
Capital en las localidades y ejecutar las funciones delegadas por el Alcalde Mayor, o desconcentradas
segun las disposiciones legales, en cumplimiento de los fines del Distrito Capital.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme cuenta con personeria juridica y patrimonio propio y con cargo a los
recursos del Fondo se financiaran las inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local, en
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concordancia con el Plan Distrital de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial de conformidad con
el Capitulo Il del Decreto Distrital 768 de 2019.

Que, el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1474 de 2011, en su Articulo
87, determina que: “(...) 12. Previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del contrato en el
caso en que la modalidad de seleccion sea contratacion directa, deberdn elaborarse los estudios, disefios
y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones, segun corresponda”.

En el ambito especifico de la Localidad de Usme, se adopta el Plan de Desarrollo Economico, Social, Am-
biental y de Obras Publicas 2025-2028 “Usme Camina Segura”, mediante Acuerdo Local N2 004 del 28 de
agosto de 2024. Este plan contempla como uno de sus pilares el Objetivo Estratégico 2 “Bogotda Confia En
Su Bien-Estar”, dentro del cual se establece el Programa 10: Salud Publica Integrada e Integral, orientado
a mejorar las condiciones de vida de la comunidad Usmefia a través de acciones articuladas entre los ni-
veles distrital y local.

Ahora bien, para asegurar el cumplimiento efectivo de los anteriores objetivos, es crucial destacar que la
caracterizacién integral de la Localidad de Usme se basa en un enfoque robusto y multifacético; por
lo tanto, esta caracterizacidn, esencial para el desarrollo de programas y procesos contractuales en salud
publica, se construye a partir de fuentes oficiales confiables.

Incorpora una perspectiva territorial, poblacional y ambiental, lo que permite una comprensién profunda
de las dinamicas especificas de Usme; Ademas, se alinea rigurosamente con los marcos normativos nacio-
nales e internacionales que promueven el bienestar colectivo y la equidad en el acceso a servicios esen-
ciales, garantizando que cada accién contribuya a un futuro mas saludable para la comunidad, como se
demarca a continuacion:

La Localidad de Usme esta situada en el suroriente del Distrito Capital de Bogota. Limita:
e Norte: San Cristébal, Rafael Uribe Uribe, Tunjuelito
e Sur: Sumapaz
e Este: Cerros Orientales y municipios de Ubaque, Chipaque y Une (Cundinamarca)
e Oeste: Ciudad Bolivar

Segun datos de la Secretaria Distrital de Planeacion (SDP, 2020), Usme abarca una extension de 21.506,7
hectareas, lo que representa aproximadamente el 13.1% del drea total de Bogota. De esta superficie, un
porcentaje significativo de 18.500,1 hectareas (86%) corresponde a suelo rural, evidenciando su marcada
vocacion agricola y ambiental. El suelo urbano ocupa 2.104,6 hectareas (10%), mientras que el suelo de
expansion suma 901,9 hectdreas (4%). Es importante destacar que la Resolucién 228 de la SDP en 2015
ajustd el perimetro urbano, reduciendo en 45 hectareas el suelo urbano y aumentando en la misma
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proporcién el suelo rural en Usme, lo que subraya la importancia de preservar su entorno natural; como
se representa en la siguiente grafica.

Tabla No 1. Distribucién Territorial de la Localidad de Usme por Clasificacion de Suelo (2020)

Clasificacion del Suelo Hectareas % sobre Usme
Suelo Urbano 2.105 ha 10%

Suelo de Expansion 902 ha 4 %

Suelo Rural 18.500 ha 86 %

Total, Area 21.507 ha 100 %

Fuente: Secretaria Distrital de Planeacion, 2020

De acuerdo a la tabla anterior La poblacién proyectada de Usme en 2023 presenta una mayoria de perso-
nas adultas (60 %), seguida por niflos y adolescentes (30,3 %) y adultos mayores (9,6 %). Esta estructura
demogréfica orienta la focalizacidn de servicios sociales, educativos y de salud.!

La localidad se divide en 7 UPZ: La Flora, Danubio, Gran Yomasa, Comuneros, Parque Entrenubes, Ciudad
Usme y Alfonso Lépez, ademas de 14 veredas, que sostienen valores ambientales, sociales y culturales
clave.

La Estructura Ecoldgica Principal (EEP) es el pilar del ordenamiento territorial de Bogota, fundamentada
en la proteccion y valoracidn de los recursos naturales. En este sentido, Usme destaca de manera sobre-
saliente, con un impresionante 82,8% de su territorio dedicado a la EEP. Esto la situa 24,2 puntos porcen-
tuales por encima de la participacion promedio del Distrito Capital en su totalidad (SDP, 2020). Los cerros,
el valle aluvial del rio Bogota y la planicie son componentes esenciales de esta estructura en la localidad,
haciendo de Usme un pulmén vital para la ciudad.

Tabla No 2. Participacion de EEP por Localidad (Usme vs Bogota)

Localidad % del territorio EEP
Usme 82,8 %
Bogota Total 58,6 %

Fuente: Diagndstico Local No. 5 Usme — SDP, 2020
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Usme es la localidad con mayor porcentaje de su territorio destinado a la EEP, con un 82,8 %,% superando
el promedio distrital en mas de 24 puntos. Esta condicion ambiental exige proteccidn prioritaria y planifi-
cacién sostenible.

Usme alberga zonas de paramo, cerros, quebradas y parques naturales, como Entrenubes y la Hacienda El
Carmen, que incluyen vestigios arqueoldgicos y ecosistemas estratégicos para el ciclo hidrico urbano.

En cuanto a su organizacion territorial y demogréfica Internamente, la localidad de Usme se organiza en
siete Unidades de Planeamiento Zonal (UPZ): La Flora (52), Danubio (56), Gran Yomasa (57), Comuneros
(58), Parque Entrenubes (60), Ciudad Usme (61). Ademas, cuenta con 14 veredas en su zona rural: Chi-
guaza, Arrayanes, Chisaca, Corinto Cerro Redondo, Curubital, El Destino, El Hato, El Uval, La Unidn, Las
Margaritas, Los Andes, Los Soches, Olarte y La Requilina. Esta combinacion de areas urbanas y rurales de-
fine la complejidad y diversidad de su tejido social.

Tabla No 3. Piramide Poblacional Por Grupos Etarios

Sexo Cantidad Porcentaje
Mujeres 179.256 50,45 %
Hombres 176.056 49,55 %

Fuente: Secretaria Distrital de Planeacion — Visor Proyecciones 2023

La proyeccién de poblacion de la SDP para 2023 estimo6 que Usme alberga a 355.312 personas. De este
total, el 50.45% (179.256) son mujeres y el 49.55% (176.056) son hombres. El perfil demografico de Usme
refleja una poblacidn predominantemente joven y adulta, con un 60% en el rango de 20 a 59 aiios. La nifiez
y adolescencia (0 a 19 aflos) representan el 30.3%, y la poblacién de la tercera edad (60+ afios) el 9.6%.

Distribucion por edad:

e Adultez (20-59 afios): 60 %
e Niflez y adolescencia (0—19 afios): 30,3 %
e Vejez (60+ afios): 9,6 %

Comunidades Etnicas (SDIS, 2021)

e Gitana o Rom
e Indigena
e Afrodescendiente / Mulatos
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e Palenquera
¢ Raizal

La localidad de Usme alberga cinco comunidades: Gitana o Rom, Indigena, Afrodescendiente, Palenquera
y Raizal. Esta diversidad cultural es esencial para el enfoque diferencial en politica social.

En cuanto a la orientacién sexual, la localidad de Usme, segun el Diagndstico Local Usme-SDIS 2021, cuenta
con una poblacion que se identifica como heterosexual, homosexual y bisexual, reflejando la diversidad

inherente a una gran ciudad.

Tabla No 4. Identificacidon de Orientacion Sexual — Usme 2021

Identificaciéon Sexual Presencia en la localidad
Heterosexual Mayoritaria

Homosexual Significativa

Bisexual Reportada en menores porcentajes

Fuente: Diagndstico Local Usme — Secretaria de Integracion Social, 2021

La presencia de personas con orientacion heterosexual, homosexual y bisexual evidencia la necesidad de
programas inclusivos que reconozcan y protejan la diversidad sexual en la localidad.

A pesar de su riqueza natural, Usme enfrenta importantes desafios socioecondmicos. En 2017, la pobreza
monetaria en la localidad se ubicé en un 33.8%, ligeramente por debajo del promedio de Bogota (35.8%).
Sin embargo, la pobreza multidimensional en 2021 alcanzé el 12.8% en Usme, una cifra considerablemente
superior al promedio distrital del 5.7% (SDIS, 2021). Estos datos revelan carencias en dimensiones clave
como educacion, salud y condiciones de vida.

La Encuesta Multipropdsito de 2017 destacé que Usme tiene el mayor nimero promedio de personas por
hogar (3.1) y la mayor proporcidn de hogares con 4 o mas personas en Bogota (45.0%). Ademads, un 34.1%
de los hogares en Usme tienen ingresos totales entre 1 y 2 salarios minimos mensuales legales vigentes,
lo que subraya la prevalencia de ingresos econdmicos limitados para muchas familias. En el area rural de
Usme, el nimero promedio de personas por hogar es de 3.4, con un 26.3% de jefatura femenina. La crianza
de nifos menores de 5 afios entre semana recae en un 65% de los casos en los padres o madres en el
hogar.
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Tabla No 5. Comparativo De Pobreza Monetaria Y Multidimensional — Usme Vs Bogota

Indicador Usme Bogota
Pobreza Monetaria (2017) 33,8 % 35,8 %
Pobreza Multidimensional (2021) 12,8 % 5,7 %
Personas por Hogar (prom.) 3,1 2,9
Hogares con 24 personas 45 % 35 %

Fuente: Encuesta Multipropdsito 2017 — DANE / SDIS

Estos factores socioecondmicos se entrelazan con problemas sociales que afectan especialmente a nifios,
nifias y adolescentes. Las carencias econdmicas, sumadas a una baja presencia parental en muchos hoga-
res, contribuyen a comportamientos sociales inadecuados, embarazos a temprana edad, y violencia en
entornos escolares y vecinales.

Usme registra pobreza monetaria del 33,8 % y pobreza multidimensional del 12,8 %, ambas superiores a
las cifras promedio de Bogota. Este contexto requiere intervenciones articuladas en educacion, salud y
desarrollo econdmico.

Los ingresos familiares predominantes en Usme se ubican entre 1y 2 salarios minimos legales mensuales
vigentes. Ademas, el 26,3 % de los hogares rurales reportan jefatura femenina, y el cuidado infantil esta
mayoritariamente a cargo del padre o madre en casa (65 %).

La alta proporcién de hogares numerosos con ingresos bajos (entre 1y 2 SMLV) y jefatura femenina en
zonas rurales (26,3 %) configuran una situacién de vulnerabilidad para los nifios y adolescentes, acentuada
por condiciones de abandono parental y violencia escolar.

Usme se articula con instrumentos internacionales como:
e Pactos Internacionales de Derechos Civiles y Econémicos (Ley 74 de 1968)
e Convencion sobre derechos de trabajadores migrantes (ONU, 1990)
e Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible: ODS (Resolucion ONU 66/288, 2015)

Estas herramientas promueven la equidad, la inclusiéon y la atencidn prioritaria a grupos vulnerables me-
diante politicas publicas eficaces.

El proyecto busca contribuir al cumplimiento de los ODS en el &mbito local mediante:
e Inversidn eficiente en sistemas sanitarios
e Acceso integral al personal médico
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e Disminucidn de mortalidad infantil y materna
e Educacidn en salud, higiene y cuidado preventivo
e Prevencién de enfermedades emergentes y crénicas

Se propone articular actores nacionales, distritales y locales para desarrollar estrategias que aseguren
mayor equidad en salud y condiciones de vida digna.
La localidad enfrenta desafios graves en materia social, especialmente para nifias, nifios y adolescentes:
e Déficit econdmico familiar
e Baja presencia parental
e Embarazos a temprana edad
e Violencia escolar y comunitaria
e Desercion educativa

Estas problematicas inciden en el desarrollo psicosocial y educativo de la poblacidn joven, y exigen inter-
venciones articuladas y sostenidas.

En el marco de Derechos Humanos y desarrollo, Usme se alinea con compromisos globales que promueven
la inclusion y la equidad:

e Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) — ONU, Resolucion 66/288

e Pactos Internacionales de Derechos Humanos — Ley 74 de 1968

e Convencion de Derechos de Trabajadores Migrantes — Resolucién ONU 4558 (1990)

Este proceso se articula con los ODS y pretende fortalecer las condiciones de salud en la localidad me-
diante:

e Atencidn sanitaria eficiente e inclusiva

e Acceso oportuno a personal médico capacitado

e Mejora en indicadores de esperanza de vida

e Prevencién de enfermedades crénicas y emergentes

e Educacidon comunitaria en salud e higiene

En conclusidn, la localidad de Usme emerge como un territorio de inmenso potencial y riqueza, caracteri-
zado por su vasta extension rural y su significativa contribucién a la Estructura Ecoldgica Principal de Bo-
gota. Estas caracteristicas la posicionan como un activo ambiental fundamental para la ciudad.

A pesar de los desafios socioecondmicos y la presencia de poblaciones vulnerables, Usme es un lu-
gar donde las oportunidades de desarrollo y bienestar son palpables; pues la urgencia de intervenciones
coordinadas se transforma en un catalizador para la accidn, impulsando la implementacion de estrategias
alineadas con los lineamientos internacionales e nacionales, Distritales y locales de desarrollo sostenible
y salud publica.
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Desde las acciones de la planificacion local, el Fondo de Desarrollo Local de Usme (FDLU) juega un rol
crucial; dado que, desde lo local no solamente se busca abordar las necesidades existentes, sino que tam-
bién se compromete activamente a contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la pobla-
cion Usmefia a través de la implementacidn y desarrollo de proyectos de inversion local que contribuyan
a la construccién de un futuro mas equitativo, inclusivo y préspero para todos los habitantes de Usme,
capitalizando su potencial y transformando los desafios en oportunidades de crecimiento.

En ese sentido, a Localidad de Usme asegura la armonizacion entre el Plan de Desarrollo Distrital y el Plan
de Desarrollo Local, conocido como el PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE
OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE USME 2025-2028 “USME CAMINA SEGURA” adoptado mediante
Acuerdo Local Numero 004 del 28 de agosto de 2024, el cual constituye la carta de navegacion para la
atencién de las necesidades sociales como parte de una apuesta democratica y en si mismo un derrotero
de las acciones administrativas que implementara la administracion de la localidad de Usme 2025-2028.

Por lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Usme, cuenta con los proyectos de inversidn registrados
en el Banco de Proyectos de Inversiéon del Distrito, No. 2429: —“Usme Fortalece la Salud y el Bien - Estar
Ciudadano”, con actividades complementarias para la salud 2025 —2028; el cual desarrolla los siguien-
tes tres componentes que se referencian a continuacién:

Tabla No 6. Descripcion proyecto de Inversion 2429 —“Usme Fortalece la Salud y el Bien - Estar Ciuda-
dano”

Numero o Cadigo del Pro- NEGITEIE) IEECED) 8 e

ecto de Inversion Componente Proyecto canzar vigencia 2025 (segtin
v indicador)
5429 V‘|r1cular pe‘r:sonas a estra‘teglas de preven-, .o
cion y atencion de maternidad temprana
2429 Beneficiar personas con acciones para la pro—300
mocién y atencién de la salud mental
2429 Vincular personas con discapacidad, cuidado-

res y cuidadoras, en actividades complemen-250
tarias en salud.

2429 Vincular personas a las acciones desarrolla-
das desde los dispositivos de base comunita-500
ria en respuesta al consumo de SPA

Lo anterior se determina, con el fin de generar una oferta incluyente para fortalecer la prestacién de ser-
vicios en salud desde diferentes estrategias que permitan no solamente articular una perspectiva preven-
tiva si no también, atender las necesidades en salud publica de la localidad de Usme.
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A continuacion, se desarrolla cada uno de los componentes anteriormente referenciados y que hacen
parte del presente proceso:

Componente 1. Vincular 400 personas a estrategias de prevencién y atencién de maternidad temprana.

Este componente tiene como objetivo, la implementacidn de estrategias para la disminucion de los indices
del embarazo, las corresponsabilidades entre géneros y la capacitacidn y sensibilizacidn sobre la sexuali-
dad mediante los métodos anticonceptivos y la relacidon sexual consentida; estableciendo con esto, un
dialogo consciente y transformador, entre los nifios, nifias, adolescentes y jévenes de la localidad.

Por otro lado, en cuanto al marco legal sobre la prevencion del embarazo en adolescentes, la Administra-
cion Publica ha realizado grandes esfuerzos por socializar de manera real, cercana, que la sexualidad es
mas que la genitalidad, pues la sexualidad puede definirse como un aspecto de los seres humanos presente
en todas las etapas de la vida, involucrando funciones importantes para su desarrollo y realizacién. Esto
quiere decir, que la sexualidad esta relacionada con nuestra forma de ser, pensar, sentir, actuar, amary
de relacionarte contigo mismo y con otras personas. Estas funciones son:

Funcion reproductiva de la sexualidad: Mediante el contacto genital es posible que hombres y mujeres
se reproduzcan. Como pareja se debe ser consciente que al contacto sexual genital existe la posibilidad de
un embarazo. Por ello se debe tener claro si se desea o no tener hijos/as en ese momento, o si se desea
planificar y usar métodos anticonceptivos que permitan a la pareja regular su fecundidad.

Funcion comunicativa/relacional de la sexualidad: Involucra aspectos fisicos, sentimentales y emociona-
les (atraccion, interaccidn, expresién, afecto) de las relaciones humanas.

Funcion erética de la sexualidad: Esta relacionada con la capacidad de sentir placer, con el cudl se activan
respuestas genitales y corporales. Muchos de estos se dan, de hecho, lejanos a los genitales, en el sistema
nerviosos central.

Ahora bien, si la sexualidad es mucho mas que el ejercicio sexual, pues “La sexualidad influye en todos los
aspectos del ser humano, en la unidad de su cuerpo y de su alma. Concierne particularmente a la afectivi-
dad, a la capacidad de amar y de procrear y, de manera mds general, a la aptitud para establecer vinculos
de comunién con otro.”

De esta manera es importante enunciar que la Salud sexual puede ser definida como la experiencia del

proceso permanente de consecucion de bienestar fisico, psicoldgico y sociocultural, relacionado con la
sexualidad; La Salud Reproductiva, es definida por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) como:
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“Un estado general de bienestar fisico, mental y social, y no solo de la ausencia de enfermedades o dolen-
cias en todos los aspectos relacionados con el sistema reproductivo, sus funciones y procesos.

Para que la salud sexual se logre y se mantenga, los derechos sexuales y los derechos reproductivos deben
ser respetados, protegidos y ejercidos a plenitud”.

Esto permite el desarrollo de las capacidades de las personas para tener una vida sexual placentera, pro-
tegida, segura y responsable.

El desarrollo de politicas en educacion y salud sexual y reproductiva en Colombia se basa en los compro-
misos adquiridos por el pais en el marco de las conferencias internacionales al respecto y en las leyes
nacionales vigentes.

La Politica Nacional de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos — PNSDSDR se enmarca
en una perspectiva de derecho humanitario internacional teniendo en cuenta el principio de bloque de
constitucionalidad teniendo en cuenta los principios consagrados en las declaraciones internacionales
desde una perspectiva de Derechos Humanos emanadas de los denominados Sistema Universal y Sistema
Interamericano, que a instancias de la ONU y de la OEA respectivamente, han planteado orientaciones y
recomendaciones de caracter tematico y sectorial, para los paises miembros en su calidad de sujetos de
derecho internacional publico y estados parte de aquellas organizaciones; por lo cual tuvo en cuenta los
siguientes datos:

La tasa general de fecundidad ha descendido, con una disminucién de 16,8 nacidos vivos por cada mil
mujeres, aunque su comportamiento en poblacidn joven y adolescente mantiene otra tendencia. El nu-
mero promedio de hijos de mujeres entre 15 a 19 afios, es de 154.707; de nifias de 10 a 14 aios, nacen en
promedio 6.292 cada afio. Los departamentos con mayor fecundidad adolescentes son Antioquia, Valle
del Cauca y Bogota. Sin embargo, el mayor nimero de atenciones relacionadas con el cuidado de la salud
de las mujeres gestantes, a nivel nacional se concentran en madres de 20 a 49 afios (Media 671.167) que
en las de 10 a 19 afios (Media 171.630).

La tasa de fecundidad de las mujeres menores de 20 afios fue de 70 nacimientos por mil habitantes en
1990, 89 en 1995, 90 para el 2005 y 84 para el 2010. Esto debe ser tenido en cuenta, en consideracion a
gue el embarazo en adolescente tiene implicaciones para la acumulacién del capital social y econdmico
del pais, y para el desarrollo individual de mujeres y hombres adolescentes, sus familias y sus hijos.

La decision en pareja o individual frente a la maternidad, la paternidad y la planificacion familiar, pasa por
lainformacién y educacién recibida; segtin la ENDS 2010 la prevalencia de uso de métodos anticonceptivos
alcanza el 79,1% de las mujeres actualmente unidas, mientras que las adolescentes que se encuentran
unidas a una pareja sexual, solo el 55.1% de ellas utiliza un método anticonceptivo moderno; el 70.5% de
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las adolescentes no unidas pero sexualmente activas hace uso de estos métodos anticonceptivos que-
dando un porcentaje alto de adolescentes que no se protegen con métodos modernos.

En términos generales, podria afirmarse que la falta de garantias para el ejercicio de los derechos humanos
de las mujeres, en especial el derecho a la vida afecta los indicadores de mortalidad materna. A esta situa-
cién se suman determinantes de tipo social, econdmico y cultural que se reflejan en una mayor vulnerabi-
lidad de las mujeres ante las complicaciones obstétricas.

Uno de los temas con mayor brecha es la responsabilidad que asumen mujeres y hombres en torno a la
consulta de asesoria en planificacion familiar, las cifras registran una escasa participacion de los hombres,
de tal manera que mientras en promedio cerca de un millén de mujeres entre 18 y 44 afios consultan cada
afio, solo lo hacen 50.000 hombres y en la poblacién menor de 18 afios consultan aproximadamente
171.000 mujeres y 20.000 hombres.

La violencia de género, los delitos sexuales cuantificados por el Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses muestran tendencia aumentada con tasas por cien mil personas que crecen de 40 en
2004 a 46 en 2012 afectando mas a mujeres y las menores de edad. Los datos del Sistema Nacional de
Vigilancia en Salud Publica permiten resaltar que las mujeres (73%), con residencia habitual en dmbito
urbano (83%), afiliadas al régimen subsidiado (49%) son las mas afectadas durante el 2012. Los departa-
mentos de Antioquia, Santander, Valle del Cauca, Guainia y La Guajira presentan cifras que superan am-
pliamente el promedio nacional.

Colombia logrd reducir la tasa de embarazo adolescente en 4,17 puntos entre 2019 y 2020, dato consoli-
dado mas reciente, de acuerdo con los reportes del Grupo de Convivencia Social y Ciudadania del Minis-
terio de Salud y Proteccién Social. Este indicador, explicé Ana Maria Pefiuela, coordinadora del grupo y
asesora del despacho, pasd de 57,95 nacimientos por cada 1.000 mujeres de 15 a 19 afios en 2019, a 53,78
nacimientos por cada 1.000 mujeres del mismo rango de edad en el 2020.

Para ver en datos reales, en 2019 hubo 115.176 nacimientos en ese rango de edad, frente a los 106.957
de 2020, es decir, una reduccién de 8.219 partos. "La reduccion de la tasa de embarazo en adolescentes
refleja una labor importante, y destacé que Colombia mantiene un descenso representado en mas de
8.700 nacimientos anualmente, lo que muestra los efectos de las intervenciones realizadas a nivel inter-
sectorial para afectar los determinantes del embarazo adolescente", resalté Pefiuela.

Por regiones, Bogotd, Atlantico, Cundinamarca, Bolivar, Valle del Cauca, Narifio, Magdalena y Sucre son

las que mejores indicadores registraron en esta materia; mientras que Putumayo, Quindio, Chocé y Meta
reportaron mas partos en este rango de edad en 2020.
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Por otra parte, explicd Pefiuela, la tasa de fecundidad adolescente para Colombia sigue siendo elevada en
comparacién con el promedio de los paises de la Organizacidn para la Cooperacién y el Desarrollo Econé-
micos (OCDE), "que para el 2019 reportd una tasa de 21,56 nacimientos por cada 1.000 mujeres de 15 a
19 anos", indicd la funcionaria.

Por ello, precisé que, si bien la reduccién de la fecundidad adolescente es un logro como Estado, se re-
quiere continuar fortaleciendo en los departamentos y municipios acciones dirigidas para que adolescen-
tes y jévenes reciban en la escuela como fuera de ella, informacién y educacién integral en sexualidad.

En este esfuerzo es fundamental y necesario garantizar el acceso efectivo y de calidad en la atencién en
salud diferenciada para adolescentes a cargo de las EPS y su red de prestacion de servicios4.

En cuanto en el Distrito Capital, de acuerdo con datos de la Secretaria Distrital de Salud el embarazo a
temprana edad es considerado un evento de alto impacto en salud publica, no solo por las repercusiones
en salud asociadas a mayor riesgo de morbilidad y mortalidad materno-perinatal, si no, por los impactos
directos que genera sobre la nifia o adolescente que lo experimenta, los cuales se asocian a alteraciones
en su proyecto de vida, originadas por:

e Desercion escolar

e Inadecuadas condiciones laborales en las que prevalece el trabajo informal
e Posible ausencia de la figura paterna del nifio, inadecuadas redes de apoyo
e Discriminacion en diferentes ambitos sociales, entre otros.

Este fendmeno se asocia a una baja movilidad social, conocida como trampa de pobreza; situacién que
repercute directamente sobre la crianza de los niflos en los primeros afos de vida, en los cuales se pone
en riesgo su estabilidad psicoldgica y emocional, afectando de manera importante su crecimiento y desa-
rrollo.

De esta forma el analisis del comportamiento del embarazo temprano se convierte en una herramienta
distrital clave para abordar el problema desde la éptica de la necesidad y los derechos de este grupo de
edad, con el fin de replantear las atenciones en el contexto de las circunstancias, aprovechando las opor-
tunidades y generando respuestas efectivas. Se define como indicador para el seguimiento de embarazo
en adolescentes en Bogot3d, la Tasa Especifica de Fecundidad?®, la cual analiza los nacidos vivos de mujeres
por cada grupo de edad, siendo para el caso de las nifias y adolescentes los grupos desagregados de naci-
dos vivos en adolescentes de 10-14 aios y 15-19 aiios por cada 1.000 mujeres de los mismos grupos du-
rante un mismo periodo, este indicador se calcula de manera anual por ende los datos presentados co-
rresponde al seguimiento de nacidos vivos para el periodo de andlisis, datos preliminares hasta el cierre
definitivo de las bases de datos y se referencia en la siguiente grafica.

Grafico 1. Tasa global y general de fecundidad en Bogota D.C
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Fuente: ver ficha indicador - Fecha actualizacién: marzo 21 de 2023 - 2022: dato preliminar

Fuente: Saludata-2005-2022 Bogotd D.C

Segun lo presentado con anterioridad, “En Bogotd D.C. entre el afio 2005 y el 2022, el numero de hijos que
en promedio tiene una mujer en su periodo fértil ha disminuido pasando de 1,9 a 1,0 hijo en el ultimo afio
(dato preliminar). La tasa general de fecundidad calculada para el afio 2022, presenta 29 nacimientos por
cada mil mujeres en edad reproductiva, evidencidndose asi, una disminucion de 28,4 nacimientos frente a
lo registrado en el afio 2005. En ambos indicadores la reduccion registrada es estadisticamente significa-
tiva. Las localidades de Santa Fe y los Mdrtires en el periodo 2017 a 2019 muestran tanto en tasa global,
como tasa general de fecundidad un incremento, a diferencia del comportamiento observado en las demds
localidades de la ciudad, sin embargo, los dos ultimos afios sus tasas vuelven a descender estando en con-
cordancia con el comportamiento distrital”*

Ahora bien, en el caso de Usme, se ha ido presentando una disminucién considerable con respecto a los
demas afios para el tema de los nacidos en la localidad:

Grafico 2. Tasa global y general de fecundidad en Bogota D.C
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Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogota

Con respecto a la tasa de fecundidad por grupo etario, este es el analisis que nos presenta SALUDATA: En
el periodo de 2007 a 2022, la fecundidad en Bogotd vista desde el grupo de edad de la madre, evidencia
tasas bajas al inicio del periodo reproductivo, y suben rdpidamente hasta un mdximo de las mujeres de 20
a 24 afios, sequido por las de 25 a 29 afios; luego a medida que avanza la edad las tasas de fecundidad van
disminuyendo. Este patrén se mantiene a través de los afios, pero muestra un claro descenso de las tasas
en todos los grupos de edad. Al analizar el cambio porcentual anual de cada grupo de edad, se observa un
descenso estadisticamente significativo para todos los grupos. Las variaciones anuales de las tasas mds
representativas se observaron en mujeres de 10 a 14 afios (-15,75) y 15 a 19 afios (-16,09) (Jointpoint ver-
sion 4.8.0.1).

El comportamiento de las tasas especificas de fecundidad por grupo quinquenal muestra variaciones al
analizarlas por localidades; en el 2022, las localidades con las tasas mas altas al inicio de la edad fértil son:
Los Martires, Santa Fe, Ciudad Bolivar, Sumapaz, USME y Usme. Mientras que las localidades con tasas
mas altas en mujeres mayores de 45 afios son: Chapinero, Los Martires, Ciudad Bolivar y Antonio Narifio”.

Respecto a la capital con referencia a Usme, en el afio 2022, la localidad se encontraba por encima del
promedio porcentual con referencia a la tasa de natalidad desde los 15 hasta los 30 afios, encontrando su

mayor diferencia, 8 puntos porcentuales de los 15 a los 19 afios®:

Grafico 3. Tasas de fecundidad por edad en Bogota D.C
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Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogotd D.C

Con respecto a la tasa de fecundidad para las ultimas 3 décadas, en la localidad se ha ido presentando una
disminucién considerable de los casos porcentuales dependiendo de su grupo etario, viendo de buena
manera, como el grupo etario entre los 15 a 19 afios, cada vez presenta menos casos con respecto a sus
vigencias pasadas.

Grafico 4. Tasas de fecundidad por edad en Bogota D.C
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Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogotd D.C

Tener sexo por primera vez en una edad temprana estda frecuentemente asociado con sexo no seguro, por
falta de conocimientos, de acceso a la anticoncepcion, pues la tercera parte (33%) de las adolescentes
alguna vez ha usado métodos anticonceptivos, siendo los mas usados los métodos tradicionales y folkléri-
cos (22%), el condén (18%), el retiro (17%) y la pildora (10%) (Cuadro 5.2.1).
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La encuesta nacional de demografia y salud (ENDS Colombia 2015)’, presenta que conocimiento tiene por
regiones en cuanto a métodos anticonceptivos y Bogota se destaca con el menor nivel de conocimiento
con un (54,0 %), comparada, por ejemplo, con la regidn Central, el cual tiene un (64,0 %) y la regién Pacifica
tienen un (63,0 %), sobre el conocimiento de su poblaciéon sobre métodos anticonceptivos.

Por lo anterior también encontramos la demanda insatisfecha de métodos anticonceptivos, pese a la gra-
tuidad de los anticonceptivos, en Colombia, segin la Encuesta Nacional de Demografia y Salud del 2010,
el 7% de las mujeres tiene una demanda insatisfecha de anticoncepcion y ese porcentaje sube al 20% entre
las adolescentes. 48% de las mujeres no saben que el Sistema General de Seguridad Social en Salud cubre
los anticonceptivos de manera gratuita7, es por ello que la educacién sobre el conocimiento de estos mé-
todos anticonceptivos y su adquisicién en adolescentes se convierte en un eje de vital importancia pues
las politicas de salud sexual y reproductiva para los adolescentes de ambos sexos, deben buscar el mejo-
ramiento de sus condiciones de vida mediante el fomento de la equidad generacional y de género en su
acceso a las oportunidades, la promocion del desarrollo de sus capacidades, el respeto e incentivo del
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales, y la priorizacion
de aquellos que se encuentran mas desprotegidos.

Por otro lado, la localidad de Usme es la segunda localidad que reporta problematicas como; falta de for-
macion en sexualidad, entre ellos, el bajo nivel educativo de los padres y madres, la formacién especifica
de los y las docentes, los mitos, la desintegracion familiar y la baja cobertura escolar entre otros, es por
esto que la prevencion del embarazo en adolescentes, es una de las prioridades de la administracidn, ya
que, se pretende beneficiar en la vigencia 2023 a 430 personas que vivan en la localidad y que no hayan
sido beneficiada en vigencias anteriores.

Finalizando este componente, nos podemos dar cuenta que, los fendmenos sociales de embarazo a edad
temprana estan directamente relacionados con factores de salubridad publica, donde se deben llevar a
cabo acciones encaminadas a la prevencion de los mismos, permitiéndoles a la poblacidn de la localidad
de Usme, generar mas oportunidades para el fortalecimiento de su proyecto y calidad de vida, de igual
manera, se debe mitigar las consecuencias negativas que conlleva el embarazo a edad temprana , tales
como, afectaciones econdmicas, sociales, culturales, etc.

Componente 2. Beneficiar 300 personas con acciones para la promocién y atencién de la salud mental.

Este componente tiene como objetivo la implementacion de estrategias para la prevencién y disminucién
de los indices de trastornos emocionales y conductuales, asi como el fortalecimiento de las redes comuni-
tarias de apoyo y la corresponsabilidad entre instituciones, familias y comunidad, a través de procesos de
capacitacion, sensibilizacion y promocién del autocuidado. Con ello se busca establecer un didlogo cons-
ciente y transformador sobre la salud mental entre nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos de la
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localidad de Usme, generando cambios en la forma en que se reconoce, aborda y acompafia el bienestar
emocional y psicoldgico.

En Colombia, la Constitucion Politica de 1991 en su articulo 49 sefala que la atencion de la salud es un
servicio publico a cargo del Estado, garantizando el acceso a los servicios de promocion, proteccién y re-
cuperacion. Esto incluye el componente de la salud mental, que se ha convertido en un eje estratégico
dentro de la politica publica nacional y distrital. En Bogot4, el Plan Distrital de Salud Mental 2022-2031 y
la estrategia “Salud Mental para la Vida” priorizan territorios como Usme, donde confluyen retos de vul-
nerabilidad social, altos indices de violencia intrafamiliar, intentos de suicidio en poblacién adolescente y
barreras de acceso a servicios especializados.

En este sentido, la salud mental debe ser entendida como un proceso integral, que no se limita a la ausen-
cia de enfermedad, sino que abarca la manera en que las personas piensan, sienten, construyen sus rela-
cionesy participan en la vida comunitaria. En Usme, las encuestas y reportes locales evidencian que menos
del 2% de la poblacién accede a consultas psicoldgicas o psiquiatricas de forma regular, mientras que in-
dicadores como la violencia intrafamiliar y los intentos de suicidio en jévenes siguen siendo una alerta
prioritaria. Frente a esto, la administracion distrital y local busca fortalecer espacios de prevencién, acom-
pafiamiento psicosocial y construccion de entornos protectores, reconociendo que la salud mental es un
derecho fundamental y una condicién para el desarrollo social y humano.

Segun los informes de Saludata en los datos de morbilidad atendida en salud mental, a nivel distrital se
observa que, en los hombres, los trastornos de salud mental mas frecuentes corresponden a los trastornos
del desarrollo neurolégico (17,36%), los trastornos de ansiedad (12,90%), la epilepsia (11,34%), los tras-
tornos del suefio-vigilia (11,07%) y los trastornos cognitivos (10,85%), mientras que en las mujeres predo-
minan los trastornos de ansiedad (21,95%), los trastornos del estado de animo (16,34%), los trastornos
cognitivos (13,08%), los trastornos del suefio-vigilia (11,31%) y la epilepsia (8,49%). De manera general, el
33,8% de las atenciones por trastornos mentales y neurolégicos se concentran en la poblacién de 29 a 59
afios, seguidos por las personas mayores de 60 afios con un 29,4%, lo que evidencia una alta demanda de
atencién en salud mental tanto en la poblacion adulta como en la adulta mayor.

En Usme, la alta incidencia de pobreza multidimensional (3.6 %) influye de manera directa en la aparicién
y el tratamiento de las enfermedades mentales, ya que factores como la precariedad en la vivienda, las
limitadas oportunidades educativas, la inseguridad laboral y las dificultades en el acceso a servicios de
salud generan condiciones de estrés crénico, ansiedad y depresidn en la poblacién. Estas carencias no solo
incrementan el riesgo de desarrollar trastornos emocionales, sino que también limitan las posibilidades
de recibir atencion oportuna y de calidad, pues las personas deben priorizar necesidades basicas inmedia-
tas sobre el cuidado de su salud mental. En este contexto, el tratamiento de los trastornos se ve condicio-
nado por barreras econdmicas, geograficas y sociales que reducen la continuidad terapéutica.

Pagina 19 de 107

Alcaldia Local de Usme 2 dioor

Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32 Codigor GC,(,)‘GCLFOSS

Plazoleta Fundacional de Usme Version: 06

Usme Centro . . .

ﬁ:édigo ) 110541 Vigencia: 14 de septiembre de 2023 4

Tel. 7693100 Ext. 306 Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
Informacioén Linea 195 DE BOGOTA DC.

www.usme.gov.co



‘* SECRETARIA DE ESTUDIOS PREVIOS

BOGOT. GOBIERNO

LICITACION PUBLICA
ALCALDIA LOCAL DE USME

En la siguiente grafica se evidencia que, entre 2019 y 2023, el nimero de atenciones presentd un incre-
mento sostenido hasta alcanzar su punto mas alto en 2023, mientras que el nimero de personas atendidas
se mantuvo relativamente estable durante todo el periodo. Esto indica que, aunque la poblacién que ac-
cede a los servicios no varia de manera significativa, las personas que ingresan al sistema requieren un
mayor numero de consultas y seguimientos, lo que se refleja en un concentrado de atenciones por persona
entre 1,2 y 1,5. Esta tendencia confirma la creciente necesidad de fortalecer la capacidad instalada y los
programas de continuidad en la atencién en salud mental, priorizando la calidad y sostenibilidad del acom-
pafamiento.

Grafico 5. Concentracion en las atenciones en salud mental

Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogotd D.C

Se debe analizar y sumar a la problematica de salud mental, la permanencia en los tratamientos ya que la
localidad enfrenta importantes limitaciones que afectan la continuidad del proceso terapéutico. Aunque
existe una creciente demanda de consultas por ansiedad, depresidn, trastornos del animo y del suefio,
muchos pacientes no logran sostener los tratamientos en el tiempo debido a la falta de recursos econé-
micos, la lejania de los servicios especializados y las dificultades de transporte desde sectores periféricos
de la localidad. A esto se suman la ausencia de apoyo familiar y laboral, que con frecuencia minimizan la
importancia de las enfermedades mentales en comparacidon con las fisicas, lo que genera desercién tem-
prana y abandono de la atencidn. Esta situacién refleja cdmo los determinantes sociales de Usme (como
la pobreza multidimensional, la informalidad laboral y las barreras de movilidad) inciden directamente en
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la continuidad de los tratamientos, aumentando el riesgo de cronificacion y complicaciones en la salud
mental de la poblacion.

En este contexto, resulta fundamental abordar de manera prioritaria el fendmeno del suicidio, dado que
constituye una de las manifestaciones mas graves de los problemas de salud mental en la localidad de
Usme. Los registros epidemioldgicos recientes evidencian un aumento en los intentos de suicidio, espe-
cialmente en poblacién adolescente y joven, asi como en personas adultas mayores, lo que refleja la in-
teraccion de multiples factores de riesgo asociados a la vulnerabilidad social, la pobreza multidimensional,
la violencia intrafamiliar y las limitaciones en el acceso a servicios de atencidn oportuna.

Grafico 6. Ideacion suicida en Usme
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Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogoté D.C

En la Grafica anterior se muestra una tendencia preocupante en la ultima década: los casos han aumen-
tado de manera sostenida desde 2012, alcanzando un punto critico en 2023 con 1.724 reportes y una tasa
de 43,4 por cada 10.000 habitantes, el valor mas alto del periodo analizado. Aunque en 2024 se observa
una ligera disminucion (1.583 casos y una tasa de 39,5), las cifras siguen siendo significativamente supe-
riores a los registros histéricos. En conclusidn, estos resultados evidencian que la ideacion suicida se ha
convertido en un problema de salud publica creciente, con un impacto cada vez mayor en la poblacién.
Por otro lado, la ideacion suicida encuentra su manifestacidén mas critica en la consumacion de los intentos
de suicidio, los cuales han mostrado un comportamiento histdrico que refleja la gravedad del problema'y
la necesidad de un abordaje integral que permita no solo prevenir la ideacidn, sino también reducir el paso
hacia la accién.

Grafico 7. Intentos de suicidio en Usme
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Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogotd D.C

En el siguiente grafico, al igual que en el de la ideacidn suicida, se evidencia un aumento progresivo en las
cifras a lo largo de la ultima década, alcanzando sus niveles mas altos en 2023 y 2024. Esta coincidencia
confirma que tanto la ideacién como los intentos de suicidio han crecido de manera paralela.

Grafico 8. Suicidios consumados en Usme
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Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogotd D.C

La serie histdrica de casos consumados de suicidio muestra una tendencia variable entre 2012 y 2025, con
incrementos significativos en los afos 2016, 2018 y especialmente en 2023, cuando se alcanzé el mayor
numero de registros con 28 casos y una tasa de 7,1 por cada 100.000 habitantes. En 2024 se mantiene una
cifra elevada con 23 casos y una tasa de 5,7, mientras que en 2025 los datos preliminares reportan una
disminucién a 7 casos con una tasa de 1,7. Estas cifras, analizadas junto a los datos de ideacidn e intento
de suicidio, confirman que el comportamiento del fendmeno ha mantenido una presencia constante y con
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picos de aumento en los Ultimos afios, consoliddndose como un indicador critico de la salud mental en la
localidad.

Tabla No 7. Suicidio consumado por hombres y mujeres en Usme
O N 2 T N T N T T 2024p  |2025pp
mm.m

Hombres 6 353 10 584 8 463 633 21 1201 12 681 622 10 545 12 639 17 894 13 677 19 980 19 972 6 305
Mujeres 2 114 2 113 2 112 422 2 110 1 055 6 322 4209 4 204 3N 5 249 9 443 4 195 1 048
Total 8232 12344 10 285 15424 23 646 13 362 17 468 14 373 16 417 20 514 18 458 28 706 23 575 7 1,74

Fuente: Saludata- Observatorio de Salud de Bogotd D.C

La tabla presenta la distribucidn histdrica de los casos de suicidio consumado en la localidad entre 2012 y
2025, diferenciados por sexo y expresados en nimero de casos y tasas por cada 100.000 habitantes. Se
observa que la ocurrencia es mas alta en los hombres, quienes alcanzaron sus picos en 2016 con 21 casos
(tasa de 12,01) y en 2021 con 17 casos (tasa de 8,94), mientras que en las mujeres los registros han sido
menores, con valores que oscilan entre 1y 6 casos anuales y tasas que en general no superan 3,22. El total
de casos muestra variaciones a lo largo del periodo, destacandose los incrementos en 2016 con 23 casos
y en 2023 con 28 casos, que representa la cifra mas alta del registro con una tasa de 7,06. En 2024 se
mantienen niveles elevados con 23 casos y una tasa de 5,75, mientras que en 2025 los datos preliminares
reportan un descenso a 7 casos con una tasa de 1,74.

La situaciéon de salud mental en Usme refleja una problematica compleja y en aumento, en la que conflu-
yen factores sociales, econdmicos y culturales que impactan directamente el bienestar de la poblacién.
Los registros muestran que los trastornos mas frecuentes corresponden a la ansiedad, los trastornos del
estado de animo, los cognitivos y del suefio, con una mayor demanda de atencién en adultos y personas
mayores, aunque con barreras de acceso que limitan la continuidad terapéutica. De igual forma, la pobreza
multidimensional incide de manera significativa en la aparicién y manejo de estas condiciones, al generar
estrés cronico, violencia intrafamiliar y dificultades para acceder a servicios especializados.

En este contexto, los indicadores de ideacion, intentos y suicidios consumados evidencian un crecimiento
sostenido en la ultima década, con picos en 2023 que confirman la magnitud del problema y el predominio
de los hombres en las cifras de mortalidad. En conjunto, estos elementos posicionan a la salud mental
como un desafio prioritario de salud publica en Usme, cuyo abordaje requiere comprender la interaccion
entre vulnerabilidad social, carga de enfermedad y patrones epidemiolégicos que se expresan en el terri-
torio.

Componente 3. Vincular 250 personas con discapacidad, cuidadores y cuidadoras, en actividades comple-
mentarias en salud.
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La labor del cuidado es una actividad muy importante en nuestra sociedad, segin una encuesta de 2022
publicada por el DANE, en Colombia, el 34,9% de las personas con discapacidad reciben cuidados por parte
de una persona al interior del hogar y el 82,1% de quienes asumen dicho rol son mujeres, en la Localidad
05 de Usme un porcentaje del 5.6% del total de personas con discapacidad (137442 ), requieren del cons-
tante cuidado dado que son totalmente dependientes en sus actividades de la vida diaria (como la alimen-
tacidn, bano, vestido, aseo personal, calzado, control de esfinteres, traslados y cambio de posicion para
evitar puntos de presion y escaras). La mayoria de los cuidados a personas dependientes por razones de
salud se realizan en el interior de los hogares y son de caracter no remunerado, y sélo una pequefia parte
son provistos por las instituciones prestadoras de salud. Las mujeres representan en mayor porcentaje la
labor del cuidado de personas con discapacidad; actividad que representa un compromiso de tiempo com-
pleto (incluso las 24 horas del dia y los 7 dias de la semana).

El cuidado constante de una persona con discapacidad trae consigo algunas consecuencias relacionadas
con la salud; dentro de las mas representativas se encuentran las de caracter emocional, como el estrés
psicoldgico, estados de animos bajos, pérdida de sensacién de control y autonomia, depresidn, senti-
miento de culpa y frustracién. El estrés continuado debido al cuidado puede dar lugar al denominado sin-
drome del burnout ("sindrome del quemado"), que se caracteriza por la presencia de sintomas de agota-
miento emocional, despersonalizacion en el trato e inadecuacion con la tarea que se realiza. El cuidado
familiar también tiene consecuencias en la salud fisica de los cuidadores. Se ha comprobado que los cui-
dadores tienen tasas de morbilidad mayores que el resto de la poblacién, y que experimentan cansancio
fisico, deterioro de su salud y falta de tiempo para el autocuidado debido a esta actividad.

La labor de las personas cuidadoras generalmente se torna invisible para la sociedad y, a menudo, para el
propio entorno familiar que dan por hecho que es su obligacidon; Ademads, en demasiadas ocasiones, no se
repara en la necesidad de repartir las obligaciones de forma equitativa para evitar la sobrecarga del cui-
dador principal. Esta labor trae consigo sobrecarga fisica y emocional, que a mediano y largo plazo desen-
cadena en enfermedad e incluso discapacidad para los cuidadores.

Teniendo en cuenta la Caracterizacion y condiciones de los cuidadores de personas con discapacidad se-
vera en Bogot3, la cual describe las caracteristicas socioecondmicas, funciones asumidas y morbilidad sen-
tida de un grupo de cuidadores de personas con discapacidad severa en Bogota. El acercamiento a la
muestra fue posible gracias al convenio entre dicha entidad y la Universidad Nacional de Colombia, cuyo
objeto central era la verificacion de las condiciones de las 4.044 PDS registradas en la base de datos de
la SDIS,® como beneficiarias del programa de canasta bésica de alimentos. La muestra de 2.557 cuidado-
res, equivale al 63,2 % de quienes asisten a la poblacion de PDS registrada en Bogota. El equipo investiga-
dor disefd el instrumento Caracterizacion de la persona en condicion de discapacidad severa, que fue
administrado a 2.557 cuidadores que estuvieron presentes durante las visitas domiciliarias a las PDS, efec-
tuadas por equipos interdisciplinarios de un terapeuta ocupacional y un nutricionista dietista y cuyos re-
sultados arrojados fueron los siguientes:
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Entre las principales caracteristicas se detectd que prima el género femenino (91%) y que la mayoria tiene
51 afios 0 mas (55%), seguida de quienes tienen entre 36 y 50 afios (28%). Aunque con poca representati-
vidad muestral, se identificaron cinco casos de cuidadores menores de 10 afios de edad. El 48 % de la
muestra reportd como nivel educativo alcanzado la primaria completa, y fueron los motivos econémicos
la principal razén para no continuar sus estudios (85 %). Las actividades mds rezagadas al ser cuidador son
el trabajo remunerado, estudio, actividades de ocio y relaciones con otras personas, respuestas que se
presentaron de forma recurrente (85 %).

La mayoria no percibe compensacidn econdmica por su labor (92%), a pesar de ser reportada como la
principal ocupacidn que realizan. Le siguen quienes son, a la vez, jubilados y cuidadores (8%). Sélo un
reducido porcentaje trabaja (9%), y de ellos la mayoria (94%) lo hace en el sector informal, en actividades
como la venta ambulante de llamadas por celular y de productos al menudeo (dulces, cigarrillos). Redes
de apoyo Principalmente sefalaron no participar en actividades de socializacidn o pertenecer a grupos con
fines de recreacion o esparcimiento (66%), mientras que el 20% si asiste a actividades de tipo religioso o
espiritual y el 11 % comparte con familia y amigos. En materia de organizaciones, grupos y redes sociales
articulados al tema de la discapacidad, el 60% de los cuidadores sefialé no estar vinculado a alguno. El
desconocimiento de la existencia de opciones, asi como la falta de tiempo, son las principales razones por
las cuales justifican su falta de participacién (87%). Morbilidad sentida La mayor parte de la muestra ma-
nifiesta experimentar problemas de salud que considera asociados al ejercicio de su labor (77%). Se repor-
tan principalmente condiciones de estrés, cefalea, lumbalgias y alteraciones del suefio. También se men-
cionaron manifestaciones de ansiedad y depresidn en la mayoria de los cuidadores encuestados (80% y
82% respectivamente, entre quienes reconocen problemas de salud). El 58,2% refiere dificultad para con-
centrarse, asociada a estados de nerviosismo, tensidn, preocupacion e irritabilidad.

El 74% de la muestra expresa sentimientos de cansancio frente a la carga que implica responder simulta-
neamente por actividades de cuidado de la PDS, por las actividades del hogar y por aquellas de indole
personal. Dedicacidn al cuidado informal Priman los casos que dedican mas de 12 horas diarias a este rol
(86%); y para el 94%, es su labor habitual durante todo el afio. En cuanto a la trayectoria en este oficio, la
mitad de la muestra lleva 10 o mas afios ejerciéndolo. Los datos anteriores podrian estar explicando que
el 68 % de los cuidadores manifiesta sentir algun grado de sobrecarga producto de su ocupacion.

Las actividades en las cuales consideran experimentar mayor dificultad para brindar un apoyo efectivo y
adecuado a la PDS son los desplazamientos y traslados (76%); la comunicacién e interaccidn con otros
(64%); y las actividades de higiene personal (62%). Una tercera parte asume también el cuidado de nifios
menores de 10 afios (32%), y un 7% responde por el cuidado de dos o mas personas en situacion de disca-
pacidad.

En el 40% de los casos el cuidador sefialé que asume la labor sin la colaboracién de otros; mientras que
aquellos que reciben apoyo adicional respondieron que comparten su labor principalmente con familiares
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del mismo hogar (90%). Sin embargo, el mayor porcentaje percibe que la familia no le brinda suficiente
colaboracion en el cuidado de la PDS (89%); por tanto, terminan asumiendo individualmente la carga de-
rivada de estas funciones. Este Ultimo aspecto podria estar sumando a la sensacidn de sobrecarga experi-
mentada por mas de la mitad de la muestra. Formacién como cuidador El 39 % sefialé que no ha recibido
formacidn u orientacidn para cualificar el apoyo que proporciona a la persona con discapacidad.

El 60% afirmo que ha participado en procesos de capacitacion en temas relacionados con derechos huma-
nos. La mayoria (83%) sefialé interés en vincularse a procesos formativos. Al indagar con ellos sobre posi-
bles areas de interés, mencionaron la cualificacién del rol de cuidador (77%) y el aprendizaje de un oficio
que le permita generar recursos adicionales para el sostenimiento del hogar (69%). A pesar de ello, un
porcentaje significativo (17%) sefiald que no estaria dispuesto o interesado en vincularse a procesos de
este tipo.

Funciones del cuidador: Resultado de este acercamiento, se pudo conformar un inventario con las funcio-
nes asumidas cotidianamente por el cuidador de PDS, a partir de lo referido en las entrevistas efectuadas
durante las visitas domiciliarias. Este ejercicio permitio construir un perfil del oficio, con las tareas ejecu-
tadas, como son: asistir las actividades basicas cotidianas, entre ellas, preparacién y consumo de alimen-
tos, higiene mayor y menor, y vestido; apoyar cambios de posicién del cuerpo, requeridos por la PDS;
apoyar desplazamientos dentro y fuera del domicilio, y transporte fuera de éste; colaboracion en tareas
de cuidado basico en salud; realizacién de las actividades domésticas; ayudar en la administracién de me-
dicamentos, dinero y bienes; gestionar el acceso y consulta de servicios de salud; resolver situaciones de
crisis, por ejemplo, ante urgencias o accidentes; disponer y manipular equipos médicos (sillas de ruedas,
oxigeno, ayudas ortopédicas, etc.); mediar en la comunicacidn con terceros y en la integracién de la familia
con la persona cuidada (motivar visitas, apoyo econdmico y acompafiamiento); atender las visitas y acom-
pafiar las actividades de ocio de la persona cuidada; ademas de hacer “pequenfias tareas”, como alcanzar
o retirar algun elemento que la PDS considere necesario.

Sistemas de cuidado y ODS: politicas publicas para la sostenibilidad de la vida*®

Debido a la importancia que tiene para promover la igualdad de género, el ODS 5 llama al reconocimiento
y valoracion del trabajo doméstico y de cuidado no remunerado a través de la provision de servicios pu-
blicos, infraestructura y politicas de proteccién social, y la promocién de responsabilidades compartidas
dentro de los hogares y las familias, segun las capacidades nacionales (meta 5.4). Adicionalmente, el cui-
dado es un tema transversal a todos los ODS.

Todavia existe una brecha de género grande en el tiempo dedicado a las actividades domésticas y de cui-
dado. El peso enorme del trabajo doméstico y de cuidado no remunerado en la vida de las mujeres es la
consecuencia de lo que definimos como la injusta organizacion social del cuidado; Esto refiere a la desigual
distribucion de responsabilidades por un lado entre Estado, mercado, hogares y comunidad, y por el otro
entre hombres y mujeres.
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El cuidado puede ser considerado como un derecho humano. Las personas tienen derecho a recibir cui-
dado y a proveerlo bajo condiciones que no restrinjan el ejercicio de otros derechos o de otras dimensio-
nes de la vida, por lo tanto, los Estados deben responder con politicas adecuadas para promover, proteger
y garantizar este derecho.

Esas politicas deben generar oportunidades para que las personas puedan elegir como satisfacen sus pro-
pias necesidades de cuidado y las de aquellas personas con las que conviven, deberian tomar en cuenta la
diversidad de situaciones personales y familiares, deberian proveer acceso al cuidado para el amplio con-
junto de trabajadores y trabajadoras informales, deberian ser integradas e intersectoriales, deberian estar
adecuadamente financiadas con recursos presupuestarios y deberian garantizar condiciones de trabajo
decentes (incluyendo salarios decentes) para los y las trabajadores remunerados del cuidado.

Los seres humanos somos vulnerables e interdependientes. A lo largo del ciclo de vida, las personas re-
guerimos cuidado cuando somos nifios, cuando somos mayores, cuando estamos enfermos, cuando esta-
mos embarazadas, cuando sufrimos discapacidades permanentes o temporales. La nocién de cuidado re-
fiere no solamente al cuidado directo brindado por unas personas hacia otras, sino que también refiere al
autocuidado, a la creacién de ciertas precondiciones necesarias para la provisién de cuidado (como es
todo el trabajo doméstico necesario para que el cuidado pueda desarrollarse en un ambiente adecuado),
y también refiere a la gestidon del cuidado; El Distrito Capital ha sido pionera en el reconocimiento de la
labor del cuidado, pues las politicas publicas se encuentran encaminadas a la reduccidn y redistribucion
de la sobrecarga de estas labores sobre todo en las mujeres, es por ende que, el presente componente
busca ofrecer estrategias encaminadas a mejorar las condiciones de vida de las personas con discapaci-
dad y de sus personas cuidadoras, partiendo del reconocimiento de las exigencias que demanda el cuidado
de otros y de si mismo, de las implicaciones que éste tiene en la salud mental de las personas y de la
importancia de incluir elementos culturales, sociales y ambientales que propendan por el bienestar de
este grupo social.

Componente 4. Vincular 500 personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos de base comu-
nitaria en respuesta al consumo de SPA.

El consumo de sustancias psicoactivas a nivel mundial siempre ha sido un problema de salud publica, tra-
yendo consigo inestabilidad, desigualdad y al mismo tiempo dafios incalculables a la salud fisica y mental
de las personas, en un estudio realizado por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(UNODC)-2024, informaron que, el nimero de personas que usan drogas se elevé a 292 millones en
2022, lo que representa un aumento de 20% en 10 afios; por otro lado, el cannabis sigue siendo la droga
mas ampliamente consumida en todo el mundo (228 millones de consumidores), seguido por los opioides
(60 millones de consumidores), las anfetaminas (30 millones de consumidores), la cocaina (23 millones de
consumidores) y el éxtasis (20 millones de consumidores).
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La Organizacion Mundial de la Salud — OMS define las “sustancias Psicoactivas o drogas como toda sustan-
cia que, introducida en el organismo, por cualquier via de administracion, produce una alteracion del fun-
cionamiento del sistema nervioso central y es susceptible de crear dependencia, ya sea psicoldgica, fisica
o0 ambas. Ademds, las sustancias psicoactivas, tienen la capacidad de modificar la conciencia, el estado de
dnimo o los procesos de pensamiento de la persona que las consume”*?, de igual forma la Organizacion
Panamericana de la Salud refiere “que las sustancias psicoactivas son diversos compuestos naturales o
sintéticos, que actuan sobre el sistema nervioso generando alteraciones en las funciones que regulan pen-
samientos, emociones y el comportamiento”*3; Existen regulaciones para el control y fiscalizacién del uso
de estas sustancias, ya sea para uso recreativo, como el alcohol o el tabaco; para uso farmacolégico, como
los tranquilizantes o analgésicos opiaceos, o de uso general, como los solventes industriales.

En Colombia segun un estudio realizado por el DANE y el Fondo Rotatorio del DANE-FONDANE y el Minis-
terio de Justicia y del Derecho en el 2019, en donde dicho estudio arrojo que el mayor consumo se da en
sustancias como bebidas alcohdlicas (Cerveza, vino, chicha o licores fuertes), en segundo lugar, se encuen-
tra sustancias como el tabaco (Cigarrillos, pipas, puros u otros) con un porcentaje del 33,3 %, tal como lo
muestra la siguiente grafica:

Grafico 1. Prevalencia vida de consumo de Sustancias Psicoactivas (Poblacion de 12 a 65 anos) Total Na-
cional 2019.
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Fuente: DANE, Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas — 2019

Por otro lado, en Bogota seglin un estudio realizado por la Secretaria Distrital de Salud de Bogotd, en
coordinaciéon con la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) para la Region
Andina y el Cono Sur, y con el apoyo técnico y operativo del Centro Nacional de Consultoria — CNC, reali-
zaron en 2022, se evidencio que el consumo de sustancias psicoactivas en general es mayor en los hom-
bres que en las mujeres; en los jévenes entre los 12 y 24 aios y en los estratos 4, 5y 6, aunque el abuso o

dependencia se incrementa en los estratos 1y 2. Entre los adolescentes de 12 a 17 afios ya se presentan
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tasas de abuso y dependencia’®: ademas en la encuesta arrojo resultados tales como, es mayor en los
hombres que en las mujeres; en los jovenes entre los 12 y 24 afios y en los estratos 4, 5y 6, aunque el
abuso o dependencia se incrementa en los estratos 1y 2. Entre los adolescentes de 12 a 17 afios ya se
presentan tasas de abuso y dependencia.

El consumo de cualquier sustancia ilicita: debe entenderse en este documento como el uso de uno o mas
psicoactivos incluidos y que puede variar segun la temporalidad del indicador que se esté analizando. Asi,
la lista de sustancias para el indicador prevalencia de vida contiene mas sustancias que las incluidas para
los indicadores prevalencias de ultimo afio y ultimo mes.

El consumo de sustancias psicoactivas en menores de edad segun el estudio anteriormente mencionado
expone lo siguiente:

Edad de inicio: “Representa la primera experiencia en el uso de sustancias, y dado que en esta seccion se
aborda el uso de cualquier sustancia, y por lo tanto una persona puede haber usado mds de una de ellas
en la vida, la edad de inicio se determina como la edad mds temprana de uso (la edad minima). se observa
que la edad promedio global es de 19,4 afios, con cerca de dos afios de diferencia entre hombres y mujeres.
La edad mds frecuente de primer uso es a los 18 afios, igual que la mediana. Sin embargo, un 25% de
quienes declararon haber usado en su vida alguna de estas sustancias, lo hicieron por primera vez a los 15
afios o antes (percentil 25). Por otra parte, la edad de inicio en el estrato 1 es la mds baja y con cerca de
dos afios de diferencia respeto de los estratos 4 a 6, considerando el promedio (18,7 y 20,4 afios respecti-
vamente) y un afo de diferencia tomando la mediana (17 y 18 afios respectivamente)”

Tabla No 7. Indicadores de consumo de cualquier sustancia ilicita, segin sexo

Total 19,42 18 18 15 20

Fuente: Estudio Nacional De Consumo De Sustancias Psicoactivas Colombia 2019

Por otro lado, el flagelo del consumo de sustancias psicoactivas se ha convertido también en un problema
para los nifio, nifias y jovenes del pais, pues al menos 520 mil estudiantes de colegio, cuyas edades estan
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entre los 12 y los 18 anos, han consumido drogas por lo menos una vez en su vida; esa cifra representa al
15,9 % de los escolares del pais entre los grados séptimo y 11 (uno de cada seis) y confirma como el con-
sumo se convirtié hace tiempo en un problema de salud publica para el pais, asi lo demuestra los datos

revelados segun informe realizado por el Observatorio de Drogas Colombia en la siguiente grafica

Cartografia No 1. Estudio Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas
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Fuente:
Situacién del consumo de drogas en Colombia-2016

En la anterior gréfica se consulté a mas de 80 mil jévenes a los que les preguntaron por el conocimiento
de los riesgos y el eventual consumo de sustancias como la marihuana, la cocaina, el bazuco, el éxtasis, la
heroina, el LSD y otros alucindgenos, incluidos solventes y pegantes. El 11 % de los consultados dijo que el
consumo se hizo en el Ultimo afio, y un 6,1 % consumio en el Gltimo mes, no de los datos mas preocupantes
del estudio es el acceso a las sustancias, tanto legales como ilegales. Un 70,2 % de los estudiantes dijeron
gue para ellos es facil comprar alcohol, pese a que la ley prohibe expresamente la venta a menores de
edad. La marihuana encabeza la lista de las mas faciles de conseguir para los nifios, con 37,3 %; le sigue
el bazuco con 12,4 %, la cocaina con 12 %, los inhalables, con 8,5 %, y el éxtasis, con 7%.

Por lo anterior, Colombia se encuentra en una constante lucha sobre el consumo de sustancias psicoacti-
vas, es por ello que, ha creado un marco legal bastante amplio que las regula entre ellos se encuentra
nuestra carta magna la Constitucidon Politica en su Articulo 49 modificado por el Acto Legislativo 2 de 2009,
establece, entre otros, que la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a
cargo del Estado, garantizando a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccién y
recuperacion de la salud; y para el efecto, organizar, dirigir y reglamentar la prestacidén de servicios de
salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad.
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En la ciudad de Bogota en los ultimos afios se ha venido agudizando el problema de consumo de sustancias
psicoactivas, un estudio realizado por la Alcaldia, la Secretaria de Salud y la oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga vy el Delito, en Bogota el mayor consumo se presenta en el alcohol y el tabaco sustancias
licitas, mas de la mitad de la poblacion dice haber consumido tabaco alguna vez en su vida, pero el 16.2%
indica consumo actual siendo el grupo poblacion de 18 a 24 afios el que tiene el mayor consumo. La ma-
rihuana continuta siendo la droga ilicita de mayor consumo en la ciudad. Entre 2009 y 2016 el consumo
reciente o del Ultimo afio de marihuana pasé del 2.3% al 4.1%. Cerca de 240 mil personas como lo muestra
la siguiente cartografia.

Cartografia No 2. Estudio de consumo de Sustancias Psicoactivas.
Muestra efectiva ee 6.398 habitantes de Bogota, entre 12 y 65 afos
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Fuente: Secretaria de Salud y Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (2016).

Por otro lado, el consumo de sustancias por parte de los adolescentes puede tener un gran impacto en su
salud y bienestar, si bien, es importante encaminar las acciones a buscar la disminucidn del consumo y en
el caso de los nifos, nifias y adolescentes al no consumo, los propdsitos de la prevencion son amplios y
acorde con las caracteristicas de las personas y el contexto en el cual se vaya a implementar el proceso
preventivo, el consumo alguna vez en la vida de éxtasis presenta un aumento significativo, pasando del
0.9% en 2009 al 1.7% en 2016, las tasas mas altas de consumo en el 2016 se presentan en Engativa, Fon-
tibon y Usme.
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Segun cifras de la Secretaria de Educacion de Bogota en el 2016, Usme contaba con 453 casos de consumo
reportados, encontrandose como la localidad mas afectada por el expendio de sustancias psicoactivas en
entornos escolares, es por ello que si bien, es importante encaminar las acciones a buscar la disminucion
del consumoy en el caso de los nifios, nifias y adolescentes al no consumo, los propdsitos de la prevencion
son amplios y acorde con las caracteristicas de las personas y el contexto en el cual se vaya a implementar
el proceso preventivo.

Por lo anterior, es de anotar que, la localidad de Usme presenta la tasa mas alta de prevalencia en el
consumo de bazuco en el ultimo afo, seguida de ciudad Bolivar y Suba, como se denota en la siguiente
grafica.

Grafica No 2. Prevalencia de consumo de bazuco del ultimo aiio seglin zona

0.4

0.34

013

0.11 0.11
0.1
0.09 0.08

0.05

7 © s 9 H a 3 10 "
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Fuente. Alcaldia Mayor de Bogotd, Secretaria Distrital de Salud de Bogotd & Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC).
Estudio de consumo de sustancias psicoactivas en Bogotd D.C., 2022.

Por lo anterior expuesto, y en aras de contrarrestar la problematica que aqueja la localidad de Usme en
cuanto al consumo de sustancia psicoactivas, el Fondo de Desarrollo Local, desarrolla el presente compo-
nente en aras de orientar los programas de prevencion enfocados en la disminucidn de los factores de
riesgo y el fortalecimiento de los factores protectores, brindando una linea clara de abordaje y siguiendo
los lineamientos del sector de acuerdo a las necesidades del territorio.

Componente 3: Dispositivos De Asistencia Personal

Uno de los esfuerzos institucionales frente a la poblacidén en condicidén de discapacidad es la inclusion y la
eliminacion de barreras que generen desigualdad de condiciones frente a quienes no la tienen, pero a
pesar de estos esfuerzos, recientes estudios demuestran que las personas en condicidn de discapacidad y
su nucleo familiar tienden a tener una mayor incidencia en cuanto a pobreza multidimensional, en Co-
lombia, para agosto de 2020 habia en total 1.319.049 Personas con Discapacidad identificadas y localizadas
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en el registro oficial del Ministerio de Salud y Proteccidn Social. Esta cifra equivale al 2,6% de la poblacidon
total nacional. (Boletines poblacionales: Personas con Discapacidad. Ministerio de Salud y Proteccidn so-
cial. Diciembre 2020). Especificamente para el caso del Distrito Capital de Bogot3, el registro de localiza-
cién y caracterizacion de Personas con discapacidad sefiala un total de 245.372 personas con discapacidad
para el 2020, como lo demuestra la siguiente tabla.

Tabla No 8. Poblacidn con discapacidad, condicion “vivos”, segiin momento del curso de vida y sexo; Bo-
gota D.C; 2004-31 de agosto de 2020. (n=245.372). datos preliminares

Momento del SeKo
Curso de Vida Hombre Mujer Intersexual Total
Pcd % Pcd Pcd Pcd
Primera Inancia 96 603% o4 0 1520
Infancia U3 B 2182 0 5655
Adolescenc %15 6 3745 0 9380
Juwentud 14181 588% 9944 0 24125
Adultez 39651 42577 1 82229
Vejez 66 s 79806 0 122372
Sin edad 2 468% 59 0 111 00%
Total 106454 434% 138917 1 245372 100.0%

Fuente: Registro para la Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad, Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretaria Distrital
de Salud.). *Ultima fecha de actualizacion 21 de septiembre de 2020.

De acuerdo a la demanda de personas en condicidn de discapacidad el Distrito Capital y en virtud del
articulo 1 del Decreto Distrital 374 de 2019, las Alcaldias Locales, que como finalidad corresponden con-
tribuir a las metas del Plan de Desarrollo Distrital, se comprometen a tomar acciones para promover el
“ejercicio efectivo de los derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcion de medidas de
inclusion, accion afirmativa y de ajustes razonables, eliminando toda la forma de discriminacion por razén
de discapacidad”

De acuerdo con la Ley 1618 de 2013, establece en su articulo 2° algunas definiciones, como son:
“Articulo 2°. Definiciones. Para efectos de la presente ley, se definen los siguientes conceptos:

1. Personas con y/o en situacion de discapacidad: Aquellas personas que tengan deficiencias fisicas, men-
tales, intelectuales o sensoriales a mediano y largo plazo que, al interactuar con diversas barreras inclu-

yendo las actitudinales, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con las demds.
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2. Inclusidn social: Es un proceso que asegura que todas las personas tengan las mismas oportunidades, y
la posibilidad real y efectiva de acceder, participar, relacionarse y disfrutar de un bien, servicio o ambiente,
junto con los demds ciudadanos, sin ninguna limitacion o restriccion por motivo de discapacidad, mediante
acciones concretas que ayuden a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

3. Acciones afirmativas: Politicas, medidas o acciones dirigidas a favorecer a personas o grupos con algun
tipo de discapacidad, con el fin de eliminar o reducir las desigualdades y barreras de tipo actitudinal, social,
cultural o econémico que los afectan.

4. Acceso y accesibilidad: Condiciones y medidas pertinentes que deben cumplir las instalaciones y los ser-
vicios de informacion para adaptar el entorno, productos y servicios, asi como los objetos, herramientas y
utensilios, con el fin de asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones,
al entorno fisico, el transporte, la informacion y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones, tanto en zonas urbanas como rurales. Las ayudas técnicas se hardn
con tecnologia apropiada teniendo en cuenta estatura, tamarfio, peso y necesidad de la persona.

5. Barreras: Cualquier tipo de obstdculo que impida el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con
algun tipo de discapacidad. Estas pueden ser:

a) Actitudinales: Aquellas conductas, palabras, frases, sentimientos, preconcepciones, estigmas, que impi-
den u obstaculizan el acceso en condiciones de igualdad de las personas con y/o en situacién de discapaci-
dad a los espacios, objetos, servicios y en general a las posibilidades que ofrece la sociedad;

b) Comunicativas: Aquellos obstdculos que impiden o dificultan el acceso a la informacion, a la consulta, al
conocimiento y en general, el desarrollo en condiciones de igualdad del proceso comunicativo de las per-
sonas con discapacidad a través de cualquier medio o modo de comunicacion, incluidas las dificultades en
la interaccion comunicativa de las personas.

c) Fisicas: Aquellos obstdculos materiales, tangibles o construidos que impiden o dificultan el acceso y el
uso de espacios, objetos y servicios de cardcter publico y privado, en condiciones de igualdad por parte de
las personas con discapacidad.

6. Rehabilitacion funcional: Proceso de acciones médicas y terapéuticas, encaminadas a lograr que las per-
sonas con discapacidad estén en condiciones de alcanzar y mantener un estado funcional éptimo desde el
punto de vista fisico, sensorial, intelectual, psiquico o social, de manera que les posibilite modificar su pro-
pia vida y ser mds independientes.
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7. Rehabilitacion integral: Mejoramiento de la calidad de vida y la plena integracion de la persona con
discapacidad al medio familiar, social y ocupacional, a través de procesos terapéuticos, educativos y for-
mativos que se brindan acorde al tipo de discapacidad.

8. Enfoque diferencial: Es la inclusion en las politicas publicas de medidas efectivas para asegurar que se
adelanten acciones ajustadas a las caracteristicas particulares de las personas o grupos poblacionales,
tendientes a garantizar el ejercicio efectivo de sus derechos acorde con necesidades de proteccion propias
y especificas.

9. Redes nacionales y regionales de y para personas con discapacidad: Son estructuras sin personeria juri-
dica, que agrupan las organizaciones de y para personas con discapacidad, que apoyan la implementacion
de la convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Por otro lado, la Localidad de Usme cuenta con el 5,7%, representado en 14.067 personas en condiciones
de discapacidad, como lo muestra la siguiente tabla.

Tabla No 9. Poblacién con discapacidad, condicion “vivos”, segun localidad de residencia y sexo, Bo-
gota D.C, 2004-31 de agosto de 2020. (n=245.372), datos preliminares.

SN0 Total
Localidad Hombre Mujer Intersexual
Pcd Yo Pcd Yo Pcd Yo Pcd Yo
Usaquén 5799 41,0% 8330 59,0% 1 0,0% 14130 5,8%
Chapinero 1741 45 7% 2067 54 3% o} 0,0% 3808 1,6%
Santa Fe 2720 47,0% 3066 53,0% o} 0,0% 5786 2,4%
San Cristobal 7854 45 6% 9367 54 4% 0 0,0% 17221 7,0%
Usme 6171 43,9% 7896 56,1% o] 0,0% 14067 5,7%
Tunjuelito 3719 42 1% 5118 57,9% 0 0,0% 8837 3,6%
Bosa 10341 41,5% 14566 58,5% o} 0,0% 24907 10,2%
Kennedy 13539 41,0% 19472 | 59,0% o} 0,0% 33011 13,5%
Fontibon 5123 42 4% 6966 57,6% 0 0,0% 12089 4.9%
Engativa 8046 47,.2% 8997 52,8% 0 0,0% 17043 6,9%
Suba 8836 46,2% 10310 53,8% 0 0,0% 19146 7,8%
Barrios Unidos 2866 43,1% 3785 56,9% o} 0,0% 6651 2, 7%
Teusaquillo 1658 46,5% 1907 53,5% 0 0,0% 3565 1,5%
Los Martires 2344 49, 7% 2369 50,3% 0 0,0% 4713 1,9%
Antonio Narifio 1841 43,3% 2412 56,7% o} 0,0% 4253 1,7%
Puente Aranda 5091 41,4% 7199 58,6% o} 0,0% 12290 5,0%
Candelaria 735 45, 3% 889 54, 7% o} 0,0% 1624 0,7%
Rafael Uribe 8714 39,3% 13480 60,7% o} 0,0% 22194 9,0%
Ciudad Bolivar 9108 46 4% 10516 53,6% o} 0,0% 19624 8,0%
Sumapaz 204 50,0% 204 50,0% o} 0,0% 408 0,2%
Sin Dato De Localidad 4 80,0% 1 20,0% o} 0,0% S 0,0%
Total 106454 43 4% 138917 56.6% 1 0.0% 245372 100,0%

Fuente: Registro para la Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad, Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretaria Distrital
de Salud.). **Ultima fecha de actualizacion 21 de septiembre de 2020.
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De acuerdo a lo anterior, y a la alta demanda que tiene la localidad de Usme de personas en condicidn de
discapacidad que requieren ser incluidas dentro de los diferentes programas y proyectos no solo a nivel
distrital si no a nivel local, es por ello que, dentro del plan de desarrollo se encuentra el programa de
sistema distrital de cuidado, en el cual, se encuentra inmersa el proyecto “Apoyos y estrategias en salud
para la localidad”, que pretende garantizar el pleno goce efectivo de los derechos y la inclusidn social de
las personas en condicidn de discapacidad, fortaleciendo el programa distrital del banco de ayudas técni-
cas entiéndase por ayuda Técnica o dispositivo de asistencia personal, segun lo descrito en la norma NTC-
ISO 9999, como:

"cualquier producto, instrumento equipo o sistema técnico utilizado por una persona con limitacion, fabri-
cado especialmente o disponible en el mercado, para prevenir, compensar, mitigar o neutralizar la defi-
ciencia, incapacidad o impedimento. Las ayudas técnicas se pueden clasificar de alta y baja complejidad;
las de alta complejidad se refieren a dispositivos electrénicos que no sean de uso cotidiano; las de baja
complejidad son menos elaboradas, mds comunes y con accionamiento mecdnico o eléctrico. La SDS basa
acciones para la atencion de personas con discapacidad en la Clasificacion Internacional del Funciona-
miento, la Discapacidad y la Salud (CIF). La CIF incluye las ayudas técnicas en el componente Factores Am-
bientales, en el cual son definidas y clasificadas de acuerdo con la ISO-9999). Esta norma clasifica las ayu-
das técnicas en clases, subclases y divisiones; cada una de las cuales maneja un cédigo y un nombre técnico.
En el cuadro 1 se presentan las diez (10) clases de ayudas técnicas de la norma con su respectivo cédigo™®

Por lo anterior, y en pro del reconocimiento de derechos y la inclusion de esta poblacion vulnerable, los
Fondos de Desarrollo Local con la politica publica para personas en condicidn de discapacidad busca con
estas ayudas técnicas o también denominados dispositivos de asistencia personal permitir a las personas
llevar una vida digna, sana, productiva y autbnoma, entre otras mds, como estudiar, trabajar y participar
en la vida social, ademas se busca reducir la necesidad de asistencia sanitaria, asi como la carga de los
cuidadores y de esta manera contribuir a la segregaciéon y exclusién de esta poblacion vulnerable.

Asi las cosas, el Fondo de Desarrollo local en cumplimiento de sus funciones misionales, administrativas y
operativas requiere garantizar la oportuna prestacidén de los servicios de soporte logistico y operativo
demandados para la atencién del proyecto antes mencionado.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El Acuerdo Distrital 878 DE 2023, da lineamientos sobre el Sistema Distrital de Planeacion el cual se define
como un conjunto de principios, normas, procedimientos y actores del ejercicio de la planeacién en el Distrito
Capital, que posibilita ordenar y articular los distintos instrumentos de planeacién en cada una de las fases
del ciclo de las politicas y promueve la incidencia de la ciudadania en la toma de decisiones de la planeacién
de la ciudad.
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Consecuente con lo anterior, el Decreto Distrital 572 de 2023, reglamenta el Sistema Distrital de Planeacién
en relacién con la articulacidon entre sus componentes estratégicos, esto es con las Politicas Publicas
Distritales, el Plan de Ordenamiento Territorial, y los Planes de Desarrollo Distrital y Locales.

De conformidad con la necesidad de la entidad, resulta inevitable y pertinente contratar los servicios
logisticos acordes a las necesidades y lineamientos de la entidad conforme con las especificaciones
técnicas y los servicios, los cuales seran definidos por la entidad para garantizar las actividades, teniendo
en cuenta que tales requerimientos varian de acuerdo con las necesidades de cada actividad.

Este proceso se enmarca en la necesidad de consolidar una estrategia intersectorial que supere la ldgica
fragmentada de cada drea y promueva una articulacion funcional orientada al logro de metas comunes
para la ciudad en el corto y largo plazo. En ese orden de ideas, el Plan de Desarrollo Local de Usme 2025-
2028 “Usme Camina Segura”, adoptado mediante Acuerdo Local No. 004 del 28 de agosto de 2024, con-
templa cinco objetivos estratégicos vinculados directamente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) establecidos por la Agenda 2030. Las metas trazadoras y sectoriales del plan exigen la formulacién
e implementacién de programas que respondan con pertinencia a los contextos locales desde una pers-
pectiva multidimensional.

De acuerdo con lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Usme, en concordancia con los lineamientos
del sector salud y conforme a lo estipulado en la Circular CONFIS 004 de 2024, incorpora el presente pro-
ceso como instrumento de respuesta técnica frente a las necesidades identificadas en el territorio; por lo
tanto, en este marco, la Alcaldia Local de Usme cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco
de Proyectos de Inversion bajo el codigo 2429, denominado “Usme Fortalece la Salud y el Bienestar Ciu-
dadano”. Dicho proyecto contempla una estrategia de fomento del autocuidado mediante iniciativas
orientadas a la salud publica, cuya ejecucion permitird beneficiar directamente a 1.450 personas residen-
tes en la localidad, mediante cuatro (4) componentes que conforman la columna vertebral del proceso.

La ejecucién del proyecto contribuird no sélo al cumplimiento de las metas institucionales trazadas en el
plan de desarrollo, sino también al mejoramiento integral de las condiciones de vida de la poblacién local,
con especial énfasis en grupos vulnerables y territorios priorizados. En atencién a la naturaleza técnica y
especializada de las actividades previstas, se ha determinado que el procedimiento adecuado para la con-
tratacién es la Licitacion Publica, garantizando asi la seleccion de un contratista con experiencia suficiente,
capacidad financiera comprobada y el dominio técnico requerido para ejecutar de manera eficiente cada
uno de los componentes.

La contratacion permitira implementar acciones concretas que materialicen los principios del plan, garan-
tizando el cumplimiento de sus metas y el impacto positivo en la calidad de vida de los habitantes de
Usme. Adicionalmente, la presente contratacidn se enmarca en los fines de la contratacidn estatal consa-
grados en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, en tanto busca garantizar la continua, eficiente y oportuna
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prestacién del servicio publico a cargo de la administracién local. De igual manera, responde a los fines de
la funcion administrativa establecidos en el articulo 209 de la Constitucidn Politica, orientados al cumpli-
miento del interés general y al desarrollo de la gestién publica bajo los principios de economia, celeridad,
eficacia, imparcialidad y publicidad.

Desde esta perspectiva y teniendo en cuenta que el Fondo de Desarrollo Local de Usme no cuenta con el
personal idéneo ni con la infraestructura necesaria para la efectiva prestacion de los servicios de soporte
de acuerdo con las necesidades de las diferentes dependencias de la entidad, se requiere contratar una
empresa especializada, que con su propia infraestructura y personal idoneo, esté en capacidad de prestar
los servicios de organizacion logistica en los eventos y/o actividades institucionales de las dependencias y
proyectos del nivel local y distrital para el FDLU.

Asi mismo, toda vez que la naturaleza del objeto a contratar responde a una actividad econdmica
desarrollada de manera eficiente y eficaz por el sector privado, la relacion costo beneficio resulta mas
favorable para el FDLU al contratar los servicios de organizacion logistica en los eventos y/o operacion
logistica.

En este orden, se hace necesario adelantar el proceso para la contratacién de los servicios de organizacion
logistica con el fin de evitar contratiempos en la gestidén de las areas de la entidad, en beneficio de la
ciudadania en general. No tenerlo afectaria la prestacion de los servicios ofertados por el Fondo de
Desarrollo Local y los proyectos para la atencidn de los ciudadanos de la localidad y de Bogota, D.C., de
acuerdo con lo exigido por la poblacién capitalina.

En consecuencia, analizada la conveniencia de la contratacién el comité de contratacién de la entidad,
encuentra pertinente el desarrollo del proceso contractual a través de la modalidad sefialada en el acdpite
correspondiente de estos estudios previos y demas documentos que hacen parte integral, que para efecto
legales los mismos seran publicados en el Sistema Electrdnico para la Contratacién Publica SECOP II.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme, ha definido la Licitacion Publica como el proceso de seleccion del
futuro contratista, de conformidad con los documentos necesarios para surtir la publicacion en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP Il, bajo la salvaguarda de los principios Constitucionales
establecidos en el articulo 209, los Principios Legales sefialados articulo 24,25y 26 de la Ley 80 de 1993 y
ensuarticulo 3°delalLey 1437 de 2011.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.
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El contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL, LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, LA INCLUSION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LA PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR COMUNITARIO EN LA
LOCALIDAD DE USME”.

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

Clasificacion Segmento Familia Clase
Servicios de Gestidn, Serviciosservicios de asesora en
80101600 Profesionales de Empresa y Ser- ., Gerencia de proyectos
. . . gestion
vicios Administrativos
Servicios de Gestion, SerViCiOSServicios de administra{Servicios de apoyo geren
80161500 Profesionales de Empresay Ser{ ., . PoYo &
. . ) cion de empresa cial
vicios Administrativos
Servicios Politicos y de AsuntoslServicios comunitarios yDesarrollo y servicios so-
93141500 . . .
Civicos sociales ciales
Servicios Politicos y de AsuntoslServicios comunitarios - . .
93141501 L. y . ySerV|C|os de politica social
Civicos sociales
Servicios Politicos y de AsuntoslServicios comunitarios yServicios de andlisis o ges-|
93141509 . . L .
Civicos sociales tion de problemas sociales
Servicios Politicos y de AsuntoslServicios comunitarios .,
93141600 . y . yPobIaC|on
Civicos sociales
Apoyo en areas administrativas - L. -
. . "Servicios de gestion delServicios de recursos hu-
80111600 financieras o de recursos huma- . g. .
negocios y de oficina. manos.
nos
Organizaciones, asociaH{Asociaciones de defensa vy
94132004 Organizaciones y Clubes ciones y movimientos civi{promocion de los derechos
cos humanos

2.3 ESPECIFICACIONES

Las especificaciones técnicas de los bienes y servicios requeridos en el presente proceso, se encuentran
incorporadas en el documento denominado Anexo Técnico, que hace parte integral del presente estudio

previo.
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ANEXO 1.
2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS regulado

por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demds normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en
las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de selecciéon pertinente para esta contratacién corresponde a Licitacion Publica de
conformidad con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
en concordancia con lo descrito en en el capitulo 2, seccién 1, subseccién 1 LICITACION PUBLICA articulo
2.2.1.2.1.1.2 y siguientes, del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacidn se justifica en
atencidn al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima hasta la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE. ($ 3.480.790.808) M/CTE, IVA incluido,
de la vigencia fiscal 2025, con cargo a los proyectos 2429 Usme Fortalece la Salud y el Bien - Estar
Ciudadano

META VALOR ACTIVIDADES |TALENTO HUMANO |VALOR TOTAL
Beneficiar 1.200 personas con
acciones para la promocion vy

atencién de la salud mental. S 469.359.453,83| $ 33.127.712,50| $ 502.487.166
Vincular 1.000 personas con
discapacidad, cuidadores VI
cuidadoras, en actividades
complementarias en salud. S 1.358.821.751,99| S 33.127.712,50| $ 1.391.949.465
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Vincular 1.600 personas a las
acciones y estrategias para
promover la salud sexual v
reproductiva consciente en los

diferentes ciclos de vida. S 1.190.496.201,87| S 33.127.712,50| $ 1.223.623.914

Vincular 2.000 personas a las
acciones desarrolladas desde los
dispositivos de base comunitaria
en respuesta al consumo de SPA. |$

TOTAL S

362.730.263
3.480.790.808

329.602.550,15| S
3.348.279.957,84( $

33.127.712,50| S
132.510.850,00| $

Para realizar el costeo de variables del estudio previo se realizé la estructura de costos utilizando la Canasta
de Precios FDLU-2025, la Resolucion No.1124 de 2024 Tabla de Honorarios 2025 de la Secretaria Distrital
de Gobierno y precios referencia de procesos similares ejecutados por el FDLU en la vigencia 2024 y coti-
zaciones. Lo anterior, bajo las recomendaciones de la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SEC-
TOR AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA -COLOMBIA COMPRA EFICIENTE- 2025/ 5.2.5. Es-
tudio de mercado / ii) Consulta de bases de datos especializadas v iii) Revisidon de precios histéricos; para
definir las referencias y los precios unitarios los cuales dan como resultado la Estructura de Costos para el
presente proceso.

Por lo anterior, a partir de los criterios sefialados para la adquisicién o contratacidon de los diferentes bienes
y servicios requeridos por la Alcaldia Local de Usme, se elaboré con diferentes cotizaciones del sector un
estudio

de mercado y para el presente proceso una estructura de costos, documentos que se anexan al presente
y hacen

parte integral del mismo. (VER ANEXO ESTRUCTURA DE COSTOS USME 2025).

ANEXO 2 — ESTUDIO DE MERCADO.

Las etapas que surgieron del presente proceso para establecer el presupuesto oficial fueron dos:

1. Uso de la canasta de precios de referencia FDLU 2025.

2. Cotizacion directa a proveedor para aquellos items no encontrados dentro de la canasta de pre-
cios de referencia. Las cuales estan detalladas en el documento "Analisis de Sector” Por lo anterior, a
partir de los criterios sefialados para la adquisicion o contratacion de los diferentes bienes o servicios

requeridos por la Alcaldia Local, se elabord para el presente proceso una estructura de costos, documen-
tos que se anexa al presente y hace parte integral del mismo. (Ver Estructura de Costos).
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COSTOS DE TRANSACCION RANGO TASA/TARIFA

De conformidad con la normatividad aplicable

RETEFUENTE .
en la materia

De acuerdo con la actividad econdmica y la

RETENCION DE ICA (Impuesto de Industria y Comercio) . )
normatividad vigente.

IMPUESTOS Y GASTOS

De acuerdo con la actividad econdmica y la

IVA (Impuesto Valor Agregado) normatividad vigente

De acuerdo con la actividad econdmica y la

RETE IVA L .
normatividad vigente.

IMPUESTO DE TIMBRE 0,5% de acuerdo con el Decreto 0175 de 2025

Los costos y gastos en que incurran los
oferentes para la elaboracién y presentacion
de las propuestas, al igual que los costos y
gastos generados durante la ejecucién del
contrato derivado del presente proceso seran
de su propia cuenta y riesgo. El Fondo de
Desarrollo Local de Usme no reconocera ni
COSTOS Y GASTOS: reembolsara valor alguno por este concepto.
Todos los gastos no previstos en la propuesta
serdn a cargo del contratista. Para |la
presentacion de la oferta el proponente debe
contemplar los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier
otra erogacion necesaria para la ejecucion del
contrato.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo de
Desarrollo Local de Usme, requiere la celebracién de PRESTACION DE SERVICIOS, cumpliendo con el deber
de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso.
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El mencionado analisis contempla una verificacion del sector objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica conforme el documento anexo al presente

estudio previo.

ANEXO 3 - ESTUDIO DEL SECTOR.

‘ 5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del
presente proceso de seleccidn se justifican en los siguientes criterios:

De acuerdo con lo establecido por el articulo 52 de la Ley 1150 de 2007 la escogencia del contratista
atenderd estrictamente al deber de seleccion objetiva con el propdsito exclusivo de lograr que la oferta
seleccionada conlleve el ofrecimiento mas favorable para el Fondo de Desarrollo Local de Usme y a los
fines que la entidad busca.

Teniendo en consideracion el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, ademas, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 la oferta
mas favorable se determinara atendiendo a la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados
en puntajes o fdrmulas.

Conforme a lo anterior, el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
en su tenor literal, sefiala: “(...) En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal
debe determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta: (a) La ponderacion de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio que representen la mejor relacion de costo beneficio (...)” Subraya fuera del texto original.

Previo a la aplicacién de los factores de seleccion EL FONDO adelantara el procedimiento de verificacidn
de requisitos habilitantes sobre capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y
condiciones de experiencia que se exigiran a los proponentes en el pliego de condiciones de conformidad
con lo sefialado en el numeral 12 del articulo 52 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto
por el Decreto 1082 de 2015.

Considerando el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir y atendiendo lo sefialado en el articulo

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el numeral 52 del articulo 2.2..1.1.2.1.1 Ibidem,
el Fondo de Desarrollo Local de Usme determind establecer los requisitos habilitantes, que se describen
mas adelante, teniendo en cuenta: a) El Riesgo del Proceso de Contratacidn; b) El valor del contrato objeto
del Proceso de Contratacion; c) El analisis del sector econdmico respectivo, cuyo documento se anexa a los
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presentes estudios previos, sobre lo cual se deja expresa constancia en los términos del articulo
2.2.1.1.1.6.1 Ibidem; y d) El conocimiento de fondo del sector comercial de los posibles oferentes.

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA, el proponente debe cumplir
con todos y cada uno de los siguientes FACTORES HABILITANTES:

REQUISITOS VERIFICACION HABILITANTE
REQUISITOS JURIDICOS Cumple/No Cumple
REQUISITOS FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Cumple/No Cumple

REQUISITOS TECNICOS (EXPERIENCIA, EQUIPO MINIMO, Y
ACEPTACION CONDICIONES TECNICAS)

Cumple/No Cumple

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

De acuerdo con lo sefialado en el Numeral 1 del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos
habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacién como
oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los
proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sélo evalle las ofertas de aquellos que estan en
condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

El proponente debe presentar los documentos requeridos en este capitulo para acreditar los
criterios habilitantes exigidos para este proceso de Contratacion.

El Fondo verificara si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes y los mismos no
otorgaran puntaje alguno.

5.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada por el proponente en forma
completa y siguiendo el modelo que se presente en el pliego de condiciones (FORMATO ANEXO —
CARTA DE PRESENTACION), la cual debe venir firmada por el proponente o su representante legal
o por el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso.
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El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de
condiciones y en el modelo de carta suministrado por la Alcaldia.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el
poder que asi lo faculte. El poder debera contar con las formalidades exigidas para el mismo en el
Decreto 019 de 2012.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unidon Temporal, la carta de presentacién
debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unidn Temporal, designado conforme
a lo establecido en el articulo 7, numeral 6 y 7 de la Ley 80 de 1993, modificado por la ley 2160 de
2021, Art. 3

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

*En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En caso de ser
presentada por un suplente del representante legal de la persona juridica, debera encontrarse
registrado en el certificado de existencia y representacién legal con las mismas facultades del
titular, y aportar o declarar en la carta de presentacion de la propuesta que actua en la condicion o
en virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, segln sea el caso.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el
poder que asi lo faculte. En este caso, la facultad de representacion comprendera las de presentar
la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion
de la propuesta implica la transgresidn del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la
ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta, ademas, allegar
autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, seglin corresponda.

*En caso de ser consorcio o unién temporal: En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio
o Union Temporal, la carta de presentacion debe estar firmada por el representante del Consorcio
o de la Union Temporal, designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Tal facultad de representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato
(en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo.

*En caso de tener la calidad de persona natural: Debera presentar certificado de camara de

comercio- registro mercantil donde realice actividades comerciales relacionadas con el objeto del
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proceso. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero, que se
encuentren dentro del pais, deberan estar acompafiadas de la autorizacion correspondiente,
expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigente.

*El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de
condiciones.

Apoderados

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermediario de apoderado,
evento en el cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se
confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente procesoy
en la suscripcién del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal
en Colombia, sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con
un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
la presentacién de la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi
como el contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, representarlo judicial y
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del
poder comun otorgado por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos exigidos
de autenticacidn, consularizacion y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién de la
Estructura Plural.
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Asi mismo, serd aplicable lo dispuesto en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente,
en lo referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacion requieren
nota de presentacion personal.

NOTA: EL OFERENTE ESTA EN LA OBLIGACION DE CARGAR EN EL SECOP Il TODOS LOS DOCUMENTOS
REQUERIDOS POR LA ENTIDAD, DEBIDAMENTE SUSCRITOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL (Sl
APLICA). EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECOP I,
PODRA  ENVIAR SU  OFERTA A  TRAVES DEL  CORREO  ELECTRONICO
alcalde.usme@gobiernobogota.gov.co SIGUIENDO EL PROCEDIMIENTO PREVISTO EN EL
PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il Vigente a partir del 25 de enero de 2022. Cédigo
CCE-SEC-GI-14.

5.1.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL O
APODERADO, SEGUN CORRESPONDA.

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica, o documento equivalente para las personas extranjeras
que funjan como representante legal o apoderados. El nombre que aparece en la misma debe
coincidir con el consignado en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio
o la unién temporal o promesa de sociedad o de las personas naturales que la integran.

5.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE REGISTRO
MERCANTIL (SEGUN APLIQUE).

Tratandose de personas juridicas, deberan encontrarse inscritas en la cdmara de comercio y tener
vigente y renovado el certificado de existencia y representacion legal y para personas naturales
acreditar que este renovado el registro mercantil, para lo cual debera allegar expedido por la
Camara de Comercio , con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias, anterior a la fecha
del cierre del proceso, en el cual, de conformidad con la normatividad vigente se certifique su
existencia y representacion legal, debe estar vigente, renovado y en firme; donde conste que el
objeto social permita celebrar y ejecutar el objeto contractual, y que la duracidn de la sociedad sea
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superior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, de conformidad con el inciso 2 del
Articulo 6 de la Ley 80 de 1993

Ademas, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
adjuntar la autorizacidn expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en
la que conste que se faculta para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto
oficial fijado, debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacién de la propuesta,
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta

En el evento en que en el certificado mencionado se indique restricciones de las facultades del
representante legal o la duracién de la sociedad, el proponente debera presentar el documento
correspondiente de la autorizacion expresa. En el caso de Consorcio o Uniones Temporales deberdn
presentar el certificado de existencia y representacion legal vigente, de cada uno de los miembros
integrantes de los mismos, en las mismas condiciones indicadas en el parrafo anterior.

Cuando el proponente sea persona juridica sin dnimo de lucro, debera presentar junto con su
propuesta los Estatutos de constitucion con sus correspondientes reformas vigentes. Lo anterior,
en caso de ser necesario para verificar informacidn que no se pueda constatar con el certificado de
existencia y representacion legal.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero con sucursal en Colombia se someteran
en todo caso a la legislacion colombiana.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar el documento expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio y que cuenta con un apoderado debidamente
constituido con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentarlas
extrajudicialmente hasta la constitucidn de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada
su propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VII del libro 1l del Cédigo de Comercio
Colombiano.

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicién igual o
inferior a un (30) dias calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y
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en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia
del acta o documento en donde conste la decisién del érgano social correspondiente que autorice
al representante legal para presentar la Propuesta, la suscripcién del Contrato y para actuar en los
demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar Adjudicatario.

NOTA 1: En caso de que el documento expedido por la autoridad competente del pais de su
domicilio no contenga toda la informacién requerida en este numeral, el proponente deberd
acompafiar a aquel, los documentos publicos o privados mediante los cuales acredite el
cumplimiento de lo aqui exigido.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberd adjuntar el
poder que asi lo faculte, en este caso, el poder debera estar otorgado con las condiciones
establecidas por la ley para los poderes especiales.

En caso de consorcios, uniones temporales se deberd aportar el certificado respectivo de cada uno
de los integrantes de este.

5.1.5. ACTA DE AUTORIZACION DE LA ASAMBLEA O JUNTA DE SOCIOS

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unidn
Temporal requiere de autorizacién de sus érganos de direccion para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, deberd anexar los documentos que acrediten la
existencia de dicha autorizacién, de conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos
de la sociedad.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con
amplias facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben
presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idoneo para presentar la
propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.
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En caso de representacidén conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unidn Temporal
debera estar autorizado para conformar dicha asociacion.

5.1.6. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
EL PAIS REGLAS COMUNES A LA ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURIDICAS
EXTRANJERAS:

a. Quien firme la carta de presentacion de la propuesta debe acreditar que es el representante legal
o apoderado del Proponente y en el documento deben estar especificadas las facultades que le
fueron otorgadas.

b. Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
representarlas judicial y extrajudicialmente. Deben mantener dicho apoderado, como minimo, por
el término de vigencia del contrato resultado del Proceso de Seleccion y un (1) afio mas. No tienen
la obligacién de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales vigentes, tienen
obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del contrato.

c. Los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacion requieren nota de
presentacion personal, de acuerdo con la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

d. Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio expedido a
mas tardar dentro del mes anterior a la fecha de cierre del presente proceso, en el cual conste su
existencia, fecha de constituciéon, objeto, duracidon, nombre representante legal, o nombre de la
persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del drgano directivo que lo
faculta.

e. Si una parte de la informacidn solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las
Leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, debe manifestarlo
mediante declaracion que seguln la legislacidn del pais de origen, las certificaciones o informacién
no pueden aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del
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Cdédigo General del Proceso y la informacion tiene que presentarse en documento independiente
expedido por una autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por
el maximo drgano directivo de la persona juridica.

f. La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe acreditar su existencia mediante la
presentacién de la copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o
permanente en Colombia.

En lo pertinente se aplicara lo establecido en la circular Unica externa emitida por Colombia Compra
Eficiente.

5.1.7. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se deberd dar aplicacién a la Ley 2160 de 2021 Art 1 y 3 los cuales modificaron en la Ley 80 el
Articulo 6” Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas” ...

Y el Articulo 7:

Consorcio: Cuando dos o mds personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones,
hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos
los miembros que lo conforman.

Unién Temporal: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacion, celebracidon y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de
acuerdo con la participacién en la ejecucién de cada uno de los miembros de la unidn temporal.

PARAGRAFO 1o. Los proponentes indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o unién
temporal y, en este Ultimo caso, sefialaran los términos y extensidn de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
la entidad estatal contratante.
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Los miembros del consorcio y de la union temporal deberan designar la persona que, para todos
los efectos, representara al consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

PARAGRAFO 2o0. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades
previstas en la ley con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato
estatal, la responsabilidad y sus efectos se regird por las disposiciones previstas en esta ley para los
consorcios.

PARAGRAFO 3o0. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones temporales no podran
contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria,
fiscal o penalmente.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura; en tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el
grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Teniendo en cuenta lo dictado por La Agencia Nacional de Compras Publicas, Colombia Compra
Eficiente en su “Guia radpida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II” “Para
participar en Procesos de Contratacion como proponente plural (ya sea para manifestar interés,
enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de
proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no
es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.”

En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas, Podran
participar consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura para lo cual se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia, representacién legal y capacidad juridica de las personas consorciadas,
asociadas en unién temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del
consorcio, la unidon temporal y la sociedad futura, asi como de la propuesta para la presentacion,
celebracidn y ejecucion del contrato, Esto para significar que todos los miembros que conforman
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el Consorcio, la Unidn Temporal y la Promesa de sociedad futura deben desarrollar una actividad
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso,

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio, de la unién temporal,
tienen un término minimo de duracidn del consorcio, de la unién temporal y de la promesa de
sociedad segun lo estipulado en la Ley 2160 de 2021 Art 1 y 3 quien modifico el Art 6 y 7 de la ley
80 de 1993.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso podra haber
cesion de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Unidn Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley
con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la
responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios
y uniones temporales, por lo tanto, para el caso de conformacion de proponente plurales, es
obligatorio sefialar los términos y porcentaje de participacion de cada integrante en la propuesta 'y
en la ejecucién del contrato.

En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el
documento de constitucién segun el formato pliego de condiciones FORMATO ANEXO -
COMPROMISO CONSORCIAL y/o FORMATO COMPROMISO UNION TEMPORAL. Seguin corresponda,
en el cual deberd indicar como minimo lo siguiente:

1) Si los proponentes desean participar como consorcio o como unidn temporal.

2) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes (para el caso de Uniones
Temporales).

3) Deberan indicarse ademas los términos y extension (actividades y porcentaje) de la participacion
en la propuestay en la ejecucién del contrato, lo cual no podra ser modificado sin el consentimiento
previo de la Alcaldia.

4) Que el término de su duracidn no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afios mas. Asi mismo
el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.
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5) Que se haya designado un representante principal y suplente, que debera estar facultado para
actuar en nombre y representacidn del consorcio o unién temporal. El representante legal debera
contar con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
consorcio o la uniéon temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacidn expresa
y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante
debera constar con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la union temporal.

6) El representante del consorcio y/o union temporal tendra todas las facultades necesarias para
actuar en nombre del consorcio y/o unién temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los
asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la propuesta 'y
la celebracidn y ejecucion del contrato, en el caso que la Alcaldia le adjudique el proceso.

En especial tendra las facultades suficientes para:
1. Presentar la Propuesta.
2. Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

3. Atender todos los posibles requerimientos que formule LA ALCALDIA relacionados con la
propuesta.

4. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboracion y presentacion de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccidn.

5. Suscribir el contrato.

6. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucién del
Contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la seleccion.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién
temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que
representan en la figura asociativa, debera adjuntar la autorizacién expresa del érgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para
celebrar actos y/o contratos por minimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo
de la oferta presentada por la figura asociativa.
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Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en cuenta que:

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal deberd presentar los
documentos requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos
técnicos que sean requeridos en estos pliegos de condiciones, segun se trate de persona natural o
de persona juridica.

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en los
presentes pliegos so pena del rechazo de su propuesta.

3. Deberdn registrar en el documento de constitucion el porcentaje de participacion y las
actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecucion del contratol.

4. La Alcaldia no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios
o Uniones Temporales.

5. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacidn, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o
unién temporal constituida.

6. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extensidn de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo
de la Alcaldia.

7. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio
0 unién temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacidén escrita de la
entidad. En ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la
unién temporal, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

En ningln caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en
forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, so pena del rechazo
de su propuesta.

1'Si en el documento de conformacién de la Unién Temporal, no se expresa el porcentaje de participacion o la extension
de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unidn, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento

de aplicacién de sanciones por parte de la Alcaldfa, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.
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En ningln caso podra haber cesidn de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la
Unién Temporal, de conformidad con lo establecido por el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Nota 1: Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio o unidn
temporal), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como
tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como
proponente plural, so pena que su propuesta sea rechazada.

Nota 2: En ninglin caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya
sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, so pena del
rechazo de su propuesta.

Nota 3: No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacidn de Consorcios o
Uniones Temporales.

5.1.8. ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (MISMOS REQUISITOS PERSONA JURIDICA).

Las Entidades sin Animo de Lucro—ESAL, surgen como desarrollo del derecho fundamental de
asociaciéon contenido en los articulos 38 y 39 de la Constitucién Politica, en donde el Estado
garantiza la libertad de las personas para reunirse y desarrollar actividades comunes desprovistas
del animo de lucro.

Para ello, el ordenamiento juridico colombiano exige que dichas entidades nazcan a la vida juridica
como el resultado de la expresion de voluntad para asociarse y la creacion de reglas de participacidn
democratica de quienes se asocian.

Las ESAL son personas juridicas diferentes de las personas que las conforman (asociados), que
pueden ejercer derechos, contraer obligaciones, y estar representadas legal, judicial y
extrajudicialmente en virtud del desarrollo y ejecucion de las actividades propias de su objeto.

Estas Entidades no persiguen animo de lucro, es decir, no pretenden el reparto, entre los asociados,
de las utilidades que se generen en desarrollo de su objetivo social, sino que busca engrandecer su
propio patrimonio, para el cumplimiento de sus metas y objetivos que, por lo general, son de
beneficio social, bien sea encaminado hacia un grupo determinado de personas o hacia la
comunidad en general.
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Para que una entidad sin danimo de lucro necesita cumplir con los requisitos legales y de
documentacion. Estos requisitos estan regulados por la Ley 80 de 1993.

Capacidad Legal:

Debe tener capacidad legal para contratar y cumplir con los objetos de la licitacion, lo que se verifica
a través de sus estatutos y objeto social. (documentos de constitucién de la ESAL.)

Experiencia:

Debe demostrar experiencia en el objeto de la licitacién para desarrollar las actividades que se van
a contratar.

Inscripcién en el RUP (Registro Unico de Proveedores):

Si bien el Decreto 092 de 2017 establece que las entidades sin animo de lucro no requieren
inscripcion en el RUP para la presente contratacidon que se contempla, es necesario dicho requisito
de acuerdo a la ley 80 de 1993.

e laentidad debe presentar toda la documentacidn solicitada en el pliego de condiciones, incluyendo:

o Estatutos: Que definan su objeto social y las normas de funcionamiento

o Documento de autorizacién: Cuando tenga restriccidn para contratar.

5.1.9. RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA JURIDICA DE FUNDACIONES, CORPORACIONES Y/O
ASOCIACIONES DE UTILIDAD COMUN Y/O SIN ANIMO DE LUCRO (SI APLICA)

(...) “DECRETO 479 DE 2024 (diciembre 27)

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Distrital del Sector Gestidn Juridica EL ALCALDE MAYOR
DE BOGOTA, D. C.

Articulo 252. De las competencias de registro. En cumplimiento de las funciones atribuidas por la
Ley 22 de 1987, Decretos Nacionales 525 de 1990 y 780 de 2016, las secretarias sefialadas en el
presente decreto y de acuerdo con sus competencias y funciones aqui asignadas, realizardn las
siguientes actuaciones y tramites, respecto de las entidades sin dnimo de lucro exceptuadas de registro
en la Camara de Comercio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto Ley 2150 de
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1995, modificado por el articulo 5 de la Ley 537 de 1999, y el articulo 2.2.2.40.1.3 del Decreto Nacional
1074 de 2015, conforme con la especialidad en cada materia. (...)

5.1.10. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y PARAFISCALES.

El proponente persona natural o juridica que participe debera haber pagado los aportes a seguridad
social (salud, pension, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), e impuesto
sobre la renta y equidad CREE cuando aplique para lo cual allegara certificacién expedida por el revisor
fiscal cuando cuente con esta figura segun el tipo societario, o por el representante legal, en el cual se
sefiale que la sociedad ha cumplido en los ultimos seis (6) meses de conformidad con lo sefialado en el
inciso 22 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en
concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. En caso de que sea el revisor fiscal quien firme
esta certificacion, deberd aportar una fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no superior a noventa (90)
dias anteriores a la fecha de entrega de la documentacién.

En todo caso debera aporta el FORMATO ANEXO - DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGU-
RIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURIDICAS Y/O NATURALES).

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certifi-
cacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de existencia de representacion legal expedido por
la Cdmara de Comercio.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la grave-
dad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los De-
cretos 3048 de 27-12-2013 y 014 de 09-01-2014, la Alcaldia a través de los documentos sefialados por
la norma, verificara el cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion. En caso de no estar obligado al pago de parafiscales debera ma-
nifestarlo bajo la gravedad de juramento.

NOTA 2: En caso de que, el oferente se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales
(Sena e ICBF), debera también realizar una manifestacién suscrita por el revisor fiscal y/o representante
Pigina 58 de 107

Alcaldia Local de Usme 2 dioor
Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32 Codigor GC,(,)‘GCLFOSS
Plazoleta Fundacional de Usme Version: 06
Usme Centro . . .
ﬁ:édigo ) 110541 Vigencia: 14 de septiembre de 2023 4
Tel. 7693100 Ext. 306 Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
Informacioén Linea 195 DE BOGOTA DC.

www.usme.gov.co


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=181#5
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=62508#2.2.2.40.1.3

‘* SECRETARIA DE ESTUDIOS PREVIOS

BOGOT. GOBIERNO

LICITACION PUBLICA
ALCALDIA LOCAL DE USME

legal, que acredite su condicién de beneficiario de dicha exoneracién al cumplir con los presupuestos
normativos del articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013.

La informacidn presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

En caso de consorcios, uniones temporales se debera aportar el certificado respectivo de cada uno
de los integrantes de este.

51.11. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, PERSONERIA DISTRITAL DE
BOGOTA, JUDICIALES, REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC Y REGISTRO
DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES.

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica
expedidos por la Contraloria General de la republica, la Procuraduria General de la Nacién en el mes de
cierre del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente.
Ademas, deberd presentarse el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria
de Bogotd, antecedentes judiciales y registro nacional de medidas correctivas expedido por la Policia
Nacional del representante legal. Igualmente deberd adjuntar consulta registro de inhabilidades por
delitos sexuales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1918 de 2018.

En caso de consorcios, uniones temporales se debera aportar el certificado respectivo de cada uno
de los integrantes de este.

En caso de no aportarlos con la propuesta, el FDLU consultara en las paginas WEB de dichas entidades
la informacién.

En caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de
sus integrantes y sus representantes.

5.1.12. ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS — REDAM

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el
Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obliga-
ciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcidén en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podia contratar
con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también

se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la persona juridica
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que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que no se
encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en Colombia. El
certificado debera ser expedido para la proponente persona natural, o para el representante legal del
proponente persona Juridica. Dicho certificado se puede expedir a través de la carpeta ciudadana Digital
en el link: https://redam.gov.co/.

En caso de consorcios, uniones temporales se debera aportar el certificado respectivo de cada uno
de los integrantes de este.

5.1.13. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Cada proponente debera incluir en su propuesta una garantia de seriedad de la propuesta, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la cual debe cubrir la
sancioén derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el plazo para la

adjudicacioén o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

e Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

e lavigencia serd de tres (3) meses contados a partir de la presentacidn de la oferta hasta la aprobacion
de la garantia de CUMPLIMIENTO del contrato oferta

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Para la constitucidn de esta, se debera tener en cuenta lo siguiente:
BENEFICIARIO: Bogota DC - Fondo de Desarrollo Local de Usme. (Calle 137 Sur #3a-44).

AFIANZADO: El oferente Persona Natural o Juridica, en el caso de los consorcios o uniones temporales
deben aparecer los miembros que lo conforman como afianzados.

VIGENCIA: Noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre del proceso. En caso de prérroga

del cierre, esta garantia debera constituirse o prorrogarse a partir de la nueva fecha de cierre.
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CUANTIA: DIEZ (10%) por ciento del valor total del presupuesto oficial,

QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el representante legal cuando el proponente sea
persona juridica o persona natural, de conformidad con el nombre registrado en el certificado de
existencia y representante legal.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unién Temporal,
Consorcio o Contrato de Asociacidn futura, la garantia debe ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural.

TEXTO: El texto de la garantia deberd indicar textualmente el nimero de proceso, afio y objeto exacto al
cual presente propuesta.

FIRMAS: La garantia deberd encontrarse suscrita por lo menos por quien la expide?.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura, la péliza
debera tomarse a nombre del consorcio o de la unién temporal o la promesa de sociedad futura, segin
el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), y
debera expresar claramente que serd exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran
cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual manera debera
establecer el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes conforme al acta de
constitucién.

El proponente acepta que FONDO DESARROLLO LOCAL DE USME NIT 899.999.061 -9 le solicite ampliar
el término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de
indemnizacion, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado, evento en el cual la pdliza se hara exigible como sancién de conformidad con
el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste al
FONDO DESARROLLO LOCAL DE USME , de exigir por los medios reconocidos en Colombia la
indemnizacion de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a
causar.

2 Al respecto, indico la Corte Suprema de Justicia, en radicacién SC2803-2016 - Radicaciéon n° 05001-31-03-003-2008-00034-01 del 04 de marzo
de 2016 que: “El documento donde obran las estipulaciones pactadas puede o no tener la firma del tomador, sin que la falta de la misma conlleve
a la invalidez del acuerdo o un disentimiento de éste con su contenido, ya que por lo general corresponden a formularios preimpresos con un
proposito netamente demostrativo de los puntos que fueron conocidos desde un comienzo por los involucrados”.
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En el evento en que el adjudicatario no suscriba el contrato, no constituya o no presenta las garantias
contractuales correspondientes dentro del término sefialado por el Fondo de Desarrollo Local, salvo
fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostrado, se ordenara hacer efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta.

La garantia de seriedad debe presentarse a través de la Plataforma del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica - SECOP II.

NOTA 1: La no presentacién en la plataforma SECOP Il de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma (Paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de
2018).

NOTA 2: En caso de que se llegue a suspender el proceso de contratacién con posterioridad a la fecha
limite de presentacion de las propuestas, el proponente debera ampliar el plazo de la pdliza, por un
término igual al nUmero de dias que el proceso fue suspendido.

5.1.14. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Este contiene entre otros los siguientes aspectos:

e Queesinterés del PROPONENTE y LA ENTIDAD apoyar la accion del estado colombiano, para fortalecer
la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.

e Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de contratacién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso y, en tal sentido, suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcidn, que se regira por las siguientes clausulas:

COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante la suscripcidén de la carta de presentacion de
la propuesta, asume los siguientes compromisos: 1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni
ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacidn con su propuesta, con el proceso
de contratacidn, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta;
1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en sunombre; 1.3. ELPROPONENTE
se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes
de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion
mediante el presente proceso y la relacidn contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las
obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Alcaldia, ni
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a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta; b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de
la Alcaldia, durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
gue tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de seleccion o la distribucion
de contratos entre los cuales se encuentre el contrato que es materia del presente proceso de seleccion.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion de la carta de presentacionde la oferta el compromiso
anticorrupcion, las consecuencias previstas en el proceso, en caso de comprobarse el incumplimiento
de los mismos.

LA CARTA DE PRESENTACION DEBE SUSCRIBIRSE. CON LA FIRMA DE ESTE DOCUMENTO SE ENTIENDE
QUE EL PROPONENTE CONOCE Y ACEPTA LAS OBLIGACIONES DEL COMPROMISO ANTICORRUPCION
Y, POR LO TANTO, NO SERA NECESARIA LA ENTREGA DE ESTE DOCUMENTO AL MOMENTO DE
PRESENTAR LA OFERTA.

5.1.15. PACTO DE TRANSPARENCIA

Con la suscripcién de la carta de presentacion de la propuesta el proponente se compromete a:

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacién de manera que siempre
produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracidn en los documentos o requisitos exigidos en el proceso
de contratacién.

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas del proceso de contratacion, primen
los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

V. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratacidn, asi como
realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar
con los elementos de juicio e informacién econémica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria
para tomar una decisién sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propédsito de que
la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacion y
en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato,
asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.
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No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacidn, con los encargados
de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion del proyecto y
presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con otros Propo-
nentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el proceso de con-
tratacion y no hacerlo de manera oral por ningiin medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias
publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacidn. Igualmente, las observaciones al pro-
ceso de contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en
los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccién.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demds proponentes y sus pro-
puestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sdlidos, que razonablemente permitan
considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En
caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicidn de la
Entidad para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacidn y evaluacion de las propuestas, argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacién de competidores o la dilacidn del Proceso de selec-
cién.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra dnicamente cuando
sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la entidad. En caso de
desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley
Aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni refe-
rirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatire-
mos asuntos relacionados con el proceso de contratacion

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion utilizando so-
lamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacién.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra naturaleza a
ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacién o con
ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio del
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régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion
y en la Ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un
pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los invo-
lucrados en la preparacién de la propuesta y en la ejecucion del contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o pro-
mover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales
a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacidn ni durante la eje-
cucién o liquidacion del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia
politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad
tome respecto de Procesos de contratacidn estatal, bien sea en su adjudicacion, supervisién o termina-
cién.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de seleccién por
los canales definidos en los documentos del Proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econé-
mico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador,
con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacidn privilegiada, relacionada con el Proceso de
seleccién.

Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o
denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso de Contratacidn o con cargo
al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de Trans-
parencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud, ofre-
cimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacién o atencion social, efectuada por Propo-
nentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios pu-
blicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y
decisiones del Proceso de seleccién, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan
la intencion de inducir o direccionar alguna decision relacionada con la adjudicacion.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcidn de la carta de presentacionde la oferta el pacto de
transparencia, las consecuencias previstas en el proceso, en caso de comprobarse el incumplimiento de
los mismos.
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LA CARTA DE PRESENTACION DEBE SUSCRIBIRSE. CON LA FIRMA DE ESTE DOCUMENTO SE ENTIENDE
QUE EL PROPONENTE CONOCE Y ACEPTA LAS OBLIGACIONES DEL COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
Y, POR LO TANTO, NO SERA NECESARIA LA ENTREGA DE ESTE DOCUMENTO AL MOMENTO DE
PRESENTAR LA OFERTA.

5.1.16 MANIFESTACION NO ESTAR INCURSO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal,
cuando el proponente sea plural, debe manifestar en la carta de presentacién de la propuesta bajo la
gravedad de juramento, no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de
interés alguno, que le impida ser contratista del Estado y ejecutar el contrato que surja del presente
proceso de seleccion, de conformidad con las previsiones de la Ley 80 de 1993, el Estatuto Organico del
Sistema Financiero y demas normas concordantes.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcidn de la carta de presentacion de la manifestacién no
estar incurso inhabilidades e incompatibilidades, las consecuencias previstas en el proceso, en caso de
comprobarse el incumplimiento de los mismos.

LA CARTA DE PRESENTACION DEBE SUSCRIBIRSE. CON LA FIRMA DE ESTE DOCUMENTO SE ENTIENDE
QUE EL PROPONENTE MANIFIESTA NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD NI CONFLICTO DE INTERES ALGUNO Y, POR LO TANTO, NO SERA NECESARIA LA
ENTREGA DE DOCUMENTO ADICIONAL ALGUNO AL MOMENTO DE PRESENTAR LA OFERTA.

5.1.17. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE
LAVADOS DE ACTIVOS

El proponente con la suscripcién de la carta de presentacién de la propuesta declara que no se
encuentran relacionados en ninguna lista restrictiva de lavado de activos de ningun pais, como las
denominadas Listas OFAC, Lista Clinton o en listas nacionales o internacionales de organismos policiales,
judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones delictivas (NO ESTAR INCURSO EN
LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS), por medio del cual declara
expresamente que la Empresa, ni el proponente estan incluidos en listas nacionales o internacionales
de lavado de activos.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta la declaracion
no estar incurso en las listas nacionales e internacionales de lavados de activos, las consecuencias
previstas en el proceso, en caso de comprobarse el incumplimiento de estos.

LA CARTA DE PRESENTACION DEBE SUSCRIBIRSE. CON LA FIRMA DE ESTE DOCUMENTO SE ENTIENDE
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QUE EL PROPONENTE MANIFIESTA NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD E

INCOMPATIBILIDAD NI CONFLICTO DE INTERES ALGUNO Y, POR LO TANTO, NO SERA NECESARIA LA
ENTREGA DE DOCUMENTO ADICIONAL ALGUNO AL MOMENTO DE PRESENTAR LA OFERTA.

5.1.18. DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR

Respecto a los documentos expedidos en el exterior la entidad para su valoracién aplicara las siguientes
reglas de acuerdo con la fase en la que se encuentre el proceso de seleccién:

Proponentes

Todos los documentos publicos o en los que intervenga funcionario publico expedidos en el exterior
(original o copia) deberan ser aportados de conformidad con el tramite de apostillado. Entiéndase por
apostillaje el trdmite mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde emana el docu-
mento certifica la autenticidad de la firma, a qué titulo ha actuado la persona que firma el documento
y, cuando proceda, la indicacién del sello o estampilla que llevare.

Los documentos privados pueden ser aportados en original o en copia simple, estos no requieren ser
apostillado.

Los documentos con los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos a este y ser presentados en su
lengua original junto con la traduccion al castellano. El proponente puede presentar una traduccion
simple debiendo allegar la traduccidn oficial hasta el momento previo a la realizacidn de la subasta,
salvo lo referente a certificaciones o fichas técnicas que podran presentarse en traduccién simple.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacion de acuerdo con la Convencidn de la
Apostilla o la legalizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacién
no es procedente para los documentos privados.

Cuando en un Proceso de Contratacidon un proponente presenta un documento publico legalizado de
acuerdo con la Convencidon de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el
tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

Los extranjeros que soliciten la aplicacién del tratamiento establecido en el paragrafo segundo del
articulo 20 de la ley 80 de 1993, deberan acreditar con su propuesta la existencia de la reciprocidad, de
acuerdo con lo sefialado en las disposiciones legales para ello.

En lo pertinente se aplicara lo establecido en la circular Unica externa emitida por Colombia Compra

Eficiente.
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5.1.19. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Teniendo en cuenta que el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
19 de 2012 establece que: “Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales,
se inscribirdn en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la CAmara de
Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal”, los proponentes deberan allegar el Registro Unico
de Proponentes vigente, cuya fecha de expedicidn no podra ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre y entrega de propuestas del presente proceso.

La certificacion de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio debe
presentarse acorde con lo dispuesto en la normatividad vigente.

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 Inscripcion, renovacidn, actualizacion
y cancelacion del RUP, las personas naturales y juridicas, o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades deben estar
inscritas en el RUP, salvo excepciones previstas de forma taxativa en ley. Asi pues, los interesados en
participar en el presente proceso de contratacidn deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. La inscripcion: Antes del vencimiento del plazo para subsanar requisitos, el proponente debera
acreditar la firmeza en la inscripcién del RUP. Si no ocurre asi, se tiene que no cumple con los requisitos
exigidos por la norma para contratar.

2. La renovacion: La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro
a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP,
es decir, se requiere estar en firme el acto de renovacion, so pena de considerarse como no habil.

3. La actualizacién: Si llegado el momento del vencimiento del plazo para subsanar requisitos
habilitantes sin que la actualizacién esté en firme, se mantienen los efectos juridicos de la inscripcion
anterior y la evaluacidn se realizara con base en la informacion que repose en firme en el RUP.

Dado lo anterior, los proponentes deberan allegar el Registro Unico de Proponentes vigente expedido
por la Camara de Comercio cuya fecha de expedicion no podra ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, debe estar renovado y en firme.

La verificacién de los indicadores financieros se realizard de acuerdo con la informacion que aparezca
reportada en el Registro Unico de Proponentes vigente, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se
refleje en el citado registro, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo transitorio del articulo
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2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 de 2015, sustituido por el decreto 1041 de 2022.

La entidad verificara en el RUP LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO como
contratista dentro de los ultimos cinco (05) afios, derivadas del incumplimiento de las obligaciones
contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas.

Lo anterior, de acuerdo con la ley 1474 de 2011, ARTICULO 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO
REITERADO. Quedara inhabilitado el contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

a. Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de uno o varios
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios.

b. Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afos.

c. Haber sido objeto de imposiciéon de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extenderd por un término de tres (3) afios, contados a partir de la publicacion del acto
administrativo que impone la inscripcién de la tltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de
Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas. La inhabilidad
pertinente se hard explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

d. Haber sido objeto de incumplimiento contractual o de imposicién de dos (2) o mas multas, con una
o varias entidades, cuando se trate de contratos cuyo objeto esté relacionado con el Programa de
Alimentacion Escolar. Esta inhabilidad se extendera por un término de diez (10) afios, contados a partir
de la publicacién del acto administrativo que impone la inscripcion de la dltima multa o incumplimiento
en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacién remitida por las entidades publicas.

La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.
(Literal adicionado por el Art. 51 de la Ley 2195 de 2022).

Nota 1: Conforme lo establecido en la Circular Unica emitida por Colombia Compra Eficiente, el
proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de
evaluacion, salvo para lo previsto en el proceso de seleccidn a través de subasta inversa.

Nota 2: El comité juridico evaluador podra verificar el RUES para validar el estado actual teniendo en
cuenta que este es una fuente para la consulta de multas y sanciones de proponentes e inhabilidades,
impedimentos y prohibiciones.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unidn temporal, que vayan a proveer los servicios
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objeto del presente proceso de seleccidn, tratese de personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras (con domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico
de Proponentes de la Cadmara de Comercio, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015y articulo 6 de la Ley 1150 del 2007.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal sin domicilio y/o sucursal
en Colombia, no se requerira su inscripcién en el RUP.

Para todos los efectos, la exigencia de la Inscripcidn y/o presentacion el RUP aplica Unicamente aquellas
entidades que por disposiciones legales asi lo requieran, caso contrario se entiende como no aplicable.

De no existir claridad en la documentacién e informacién o que esta no repose en el documento RUP, la
Administracién podra requerirla en cualquier momento para efectos de analizar la capacidad e idoneidad
del proponente como requisitos habilitantes en el proceso seleccionado.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Para la verificacion de la situacion financiera del proponente y de conformidad con lo establecido por el
Decreto 1082 de 2015, se solicita allegar el Registro Unico de Proponentes en firme con la informacién
financiera a 31 de diciembre de 20243, emitido por la Cdmara de Comercio y con fecha de expedicién no
mayor de 30 dias CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

La informacion financiera debe estar en firme y vigente para la fecha de cierre. Si la CAmara de Comercio
a la que se encuentre inscrito hace parte del RUES, la entidad contratante verificara este requisito.

Todos los proponentes, sean personas naturales, juridicas, sociedades unipersonales, consorcios y/o
uniones temporales, deberan cumplir con los siguientes indices financieros, so pena de resultar no habiles:

TABLA 1 - INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO

Liquidez Act|Yo corriente/Pasivo Mayor o lgual a 2,05
corriente

Nivel de Endeudamiento -T—gf:(o Total / Activo Menor o igual a 52%

3 Decreto 1082 de 2015 “Artiondo 2.2.1.1.1.5.1. La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mids tardar el quinto dia habil del
mes de abril de cada ao. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en e/ RUP puede actnalizar la informacion registrada relativa a su experienciay capacidad
Jjuridica en cnalquier momento”. e
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Razén de cobertura de intereses | Utilidad Operacional /
Gastos de Intereses
Capital de Trabajo Activo corriente — Pasivo | Mayor o Igual al 70 % del
corriente Presupuesto Oficial

Mayor o Igual a 6,53

Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El cdlculo de los indicadores
anteriormente descritos se hard con la siguiente metodologia®:

Indicador en valor monetario
= Indicador, * Participacion, + --- + Indicador; * Participaciéon; + -+
+ Indicador, * Participacion,

n
= Z Indicador; * Participacion;

=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Nota 1: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la informacién
a tener en cuenta es aquella con el corte trimestral mas reciente, caso en el cual debera anexarse Estados
Financieros Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
profesionales del Contador que los certifica.

Nota 2: Cuando el indicador de cobertura de intereses sea igual a INDETERMINADO, teniendo en cuenta
gue el gasto por intereses es igual a cero, se considera que éste cumple con el parametro establecido,
precisamente por su caracter de indeterminado, y por tanto cumpliria con la capacidad financiera en
cuanto a este indicador se refiere.

Nota 3: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, debera cumplir con la totalidad
de los indices requeridos anteriormente, en caso contrario quedara No Habilitado y en consecuencia

incurrird en la causal de rechazo.

A. Verificacion de la Capacidad de Organizacion.

4 MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION.
CODIGO: CCE-EICP-MA-04. VERSION: 03 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023.
Pagina 71 de 107

Alcaldia Local de Usme 2 dioor

Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32 Codigo: GC,O‘GCLFOSS

Plazoleta Fundacional de Usme Version: 06

U Cent . . .

ﬁ:ésdT;‘, o) 110544 Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Tel. 7693100 Ext. 306 Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
Informacién Linea 195 DE BOGOTA DC.

www.usme.gov.co



‘* SECRETARIA DE ESTUDIOS PREVIOS

BOGOT. GOBIERNO

LICITACION PUBLICA
ALCALDiA LOCAL DE USME
El Fondo de Desarrollo Local de Usme verificara el cumplimiento de los siguientes indicadores para medir

la capacidad de organizacién del proponente, segln la informacién registrada en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, a 31 de diciembre de 2024°:

TABLA 2 - INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,00
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo Total Mayor o igual a 0,06

Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El célculo de los indicadores
anteriormente descritos se hara con la siguiente metodologia®:

Indicador en valor monetario
= Indicador, * Participacion, + --- + Indicador; * Participacion; + ---
+ Indicador, * Participacion,

n
= Z Indicador; = Participacion;

=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Nota 1: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la informacién
a tener en cuenta es aquella con el corte trimestral mas reciente, caso en el cual debera anexarse Estados
Financieros Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
profesionales del Contador que los certifica.

Nota 2: Cuando el indicador de cobertura de intereses sea igual a INDETERMINADO, teniendo en cuenta
gue el gasto por intereses es igual a cero, se considera que éste cumple con el parametro establecido,
precisamente por su caracter de indeterminado, y por tanto cumpliria con la capacidad financiera en
cuanto a este indicador se refiere.

3 Ibidem

6 Ibidem.
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Nota 3: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, debera cumplir con la totalidad
de los indices requeridos anteriormente, en caso contrario quedara No Habilitado y en consecuencia
incurrird en la causal de rechazo.

5.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.3.1 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE — FORMATO 12

Los proponentes deberan aportar EXPERIENCIA GENERAL en maximo CUATRO (4) contratos terminados y
liguidados con entidades publicas y/o privadas, el valor a certificar como acreditacidon de experiencia sera
la sumatoria de los contratos presentados la cual debe ser igual o superior al CIEN POR CIENTO (100%) del
valor del presupuesto oficial estimado en SMMLYV, informacidn que debera estar contenida en el Registro
Unico de Proponentes.

Las certificaciones de los contratos mencionados anteriormente, deberan acreditar en su objeto:
fortalecimiento de la capacidad protectora de las instituciones locales a familias y de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes y/o Servicios prevencidon de violencia y fomento del buen trato y/o Fomento de la
sana convivencia para generar comportamientos que propicien entornos saludables y/o prevencion de la
violencia intrafamiliar y/o violencia sexual.

Los contratos que aporte el proveedor deberdn contener en conjunto al menos CINCO (5) de los siguientes
codigos Clasificadores de Bienes y Servicios en el RUP:

Clasificacion Segmento Familia Clase

Servicios de Gestidn, ServiciosserviCiOS de asesora en
80101600 Profesionales de Empresa y Ser- ., Gerencia de proyectos

. . ) gestion

vicios Administrativos

servicios de Gestion, SerViCiOSServicios de administra-{Servicios de apoyo geren
80161500 Profesionales de Empresay Ser{ ., . PoYo &

. . ) cion de empresa cial

vicios Administrativos

Servicios Politicos y de Asuntos{Servicios comunitarios y|Desarrollo y servicios so-
93141500 . . .

Civicos sociales ciales

Servicios Politicos y de Asuntos|Servicios comunitarios - . .
93141501 L. y . ySerV|C|os de politica social

Civicos sociales

Servicios Politicos y de Asuntos{Servicios comunitarios y|Servicios de analisis o ges-
93141509 . . . .

Civicos sociales tion de problemas sociales

Servicios Politicos y de Asuntos|Servicios comunitarios .,
93141600 L. y . yPobIaC|on

Civicos sociales
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Apoyo en areas administrativas - L. -
poy "Servicios de gestion delServicios de recursos hu-

80111600 financieras o de recursos huma- . L.
negocios y de oficina. manos.
nos
Organizaciones, asocia-Asociaciones de defensa vy
94132004 Organizaciones y Clubes ciones y movimientos civijpromocion de los derechos
cos humanos

El proponente debe diligenciar y anexar a su propuesta el formato Relacidn De Experiencia y adjuntar las
correspondientes certificaciones y sefialar el nimero de contrato en el RUP.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros deberd acreditar
como experiencia general, los valores SMLV seran calculados la participacién porcentual de cada una de
las certificaciones presentadas y registradas en el RUP de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros deberd acreditar
especifica, cada una de las certificaciones presentadas deberan estar registradas en el RUP de cada uno de
los integrantes del Consorcio o Union Temporal.

La conversidn a salarios minimos para toda la informacion presentada se debe hacer con el valor del
SMMLV en la fecha de terminaciéon del contrato respectivo. Para efectos de los calculos, se debe hacer uso
de la siguiente tabla de equivalencias durante los ultimos Once (11) afios:

ANO SMMLV
2025 $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $ 689.454
2015 $ 644.350
2014 $ 616.000

Cada certificacion debera contener la siguiente informacidn:
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e Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccidn y teléfono.

e Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

e Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.
e Valor del contrato

e Paralos contratos ejecutados en unién temporal se debe especificar el porcentaje de participacion
e Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacién
Firma de la persona que expide la certificacion.

El resultado de la verificacion sera: HABILITADO O NO HABILITADO.

Para efectos de acreditacion de experiencia general entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacidn del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

e Copiadeladeclaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes,
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato.

En caso de relacionarse mas de Cuatro (4) contratos en el formato relacién de experiencia general, el
FONDO, para salvaguardar los principios de transparencia e igualdad, tendra en cuenta sdlo los cuatro
primeros descritos para la experiencia. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos
sus miembros deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los miembros
del Consorcio o Uniones temporales.

Si la constitucién del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar este requisito con la experiencia
registrada de sus accionistas, socios o constituyentes.

El FONDO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitarlas
aclaraciones que considere conveniente.
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5.3.2. EXPERIENCIA HABILITANTE DIFERENCIAL - FORMATO 12 Y 12 A

La Entidad incluird como requisitos habilitante diferencial para incentivar los emprendimientos y empresas
de mujeres, de conformidad con lo descrito en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, el
siguiente criterio diferencial: “En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia
y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluirdn
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Y en concordancia con el analisis del sector, la entidad determina que para el caso de que los oferentes
sean MIPYMES o EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUIJERES, este tipo de concurrentes podran
acreditar las condiciones minimas habilitantes de experiencia a través de un mdaximo de CINCO (5)
contratos terminados y liquidados con entidades publicas y/o privadas, el valor a certificar como
acreditacién de experiencia sera la sumatoria de los contratos presentados la cual debe ser igual o superior
al CIEN POR CIENTO 100% del valor del presupuesto oficial estimado calculado en SMMLV.

Lo anterior con las mismas condiciones del numeral 5.3.1.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme o acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.3.3. CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS FORMATO 13.

El FDLU tendra como parametro de verificacién técnica la ACEPTACION por parte de los oferentes del
“FORMATO 13 -ESPECIFICACIONES TECNICAS” en todas y cada una de sus partes.

Deberdn suscribir por el representante legal el FORMATO 13 aceptacion del ANEXO TECNICO deberan
adjuntar todos los soportes requeridos por la entidad.

Los aspectos técnicos son de obligatorio cumplimiento.

Las especificaciones requeridas son minimas, por lo tanto, se pueden ofertar mejores caracteristicas, sin
sobrepasar el presupuesto oficial.

5.3.4. CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO — SGGT — FORMATO 10 Ay 10 B.
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En atencidén a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28
gue sefalan la obligacion de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se
identifiquen y evalten en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los
aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacidén y seleccidén de proveedores y contratistas, se
debera diligenciar el formato respecto al cumplimiento igual o superior al 85% de cumplimiento para
empresas con maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento igual o superior al 85% de cumplimiento
para empresas con mas de 10 trabajadores, segun sea el caso que corresponda.

Los oferentes dentro de su oferta deberan adjuntar la certificacién de que trata el presente numeral, y con
el diligenciamiento del Formato correspondiente.

Para el caso de las figuras plurales, todos sus miembros deberan presentar la certificaciéon indicada y el
diligenciamiento del formato correspondiente.

5.3.5. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES Y GUIA DE CONTRATACION SOSTENIBLE — FORMATO 2.

Los oferentes dentro de las documentales anexas en su oferta y del diligenciamiento del Formato 2, para
la evaluacién del presente requisito habilitante (especificaciones técnicas), deberan dar cumplimiento a
los criterios definidos en:

v" Ficha No. 23. Servicio de logistica / catering (elaborar y/o servir bebidas y alimentos en un
evento).

El contratista deberd ajustarse al Plan Institucional de Gestién Ambiental (PIGA) y a las demas normas
establecidas por la Secretaria de Gobierno de Bogota D. C., Guia Verde y las normas ambientales emitidas
por el Ministerio del medio Ambiente.

. Uso eficiente del agua.

. Uso eficiente de la Energia

. Gestion Integral de Residuos.

. Consumo Sostenible.

. Implementacién de practicas sostenibles

. Guia de Contratacidon Sostenible - Cédigo: GCO-GCI-INOO1 - Versidn: 04.

. Cumplimiento Ficha No. 23. Servicio de logistica / catering (elaborar y/o servir bebidas y alimentos

en un evento).

La Politica del Sistema Integrado de Gestidn de la Entidad y esta orientada por la Norma ISO 14001 de
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2004, que sefiala que la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional
de Gestion Ambiental —PIGA-, que se concreta a través de los Programas de Gestién en Residuos, Agua,
Energia, Condiciones Internas, Buenas Practicas y Gestidon Contractual. Dichos Programas estan sujetos al
mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el beneficio general.

5.3.6. CUMPLIMIENTO DEL DECRETO DISTRITAL 332 DE 2020 MODIFICADO POR EL ARTICULO 1° DEL
DECRETO DISTRITAL 634 DE 2023, el cual determina que: “(...) Sin perjuicio de la autonomia presupuestal
y contractual de la que estdn investidas las entidades y organismos distritales, el drea técnica respectiva o
la dependencia que solicita la contratacion, segun corresponda, incluiré en los pliegos de condiciones,
estudios y documentos previos y en las cldusulas contractuales de los procesos de seleccién publica y/o
contratos y convenios estatales que adelanten, la obligacion del futuro contratista u asociado de vincular y
mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, segun los porcentajes que se
establecen a continuacion, y garantizando que la vinculacion se realizard con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables”.

5.3.7. DOMICILIO PRINCIPAL Y/O SEDE Y/O SUCURSAL Y/O OFICINA Y/O AGENCIA EN LA CIUDAD DE
BOGOTA.

El proponente debera acreditar la existencia de un domicilio principal, sede, sucursal, oficina o agencia en
la ciudad de Bogota, que cuente con los servicios administrativos, logisticos, operativos y de atencidn al
cliente necesarios para el desarrollo del objeto contractual, dicha oficina operativa permite atender los
requerimientos y citaciones realizadas por el Fondo de Desarrollo Local, garantizando una respuesta agil y
oportuna en el menor tiempo posible. En virtud de lo anterior, la entidad verificara en el certificado de
existencia y representacién expedido por la Cdmara de Comercio respectiva.

En el caso de proponentes plurales, el documento de constitucidn de la figura asociativa debera establecer
gue el domicilio serd en la ciudad de Bogota.

Ademas, uno de los integrantes debera acreditar, mediante el certificado de existencia y representacion,
gue cuenta con sede, sucursal, oficina o agencia en la ciudad de Bogota.

5.3.8. RECURSO HUMANO HABILITANTE — FORMATO 13

El proponente debe garantizar la disponibilidad minima de personal indicado en este numeral, con la
dedicacion necesaria durante el desarrollo de las actividades. En todo caso, el contratista debera contar
con el personal adicional que se requiera para cumplir con el cronograma establecido, incrementando
turnos o personal segun sea necesario, sin generar costos adicionales para el FDLU.
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Profesional en | Certificar
ciencias sociales o | minimo cinco
ciencias (5) afios de
administrativas o | experiencia
ciencias profesional.
economicas, o

COORDINADOR | 1 100% ciencias de Ia

- ENLACE educacion o

FDLAN ciencias humanas o | Con
ingenieria. experiencia

especifica en

Con Tarjeta | la
Profesional y Titulo | coordinacién
profesional y de | de proyectos

posgrado en el | de
nucleo basico del | veinticuatro

conocimiento  en | (24) meses.
derecho,
politologia o

antropologia
(Segun SNIES).

5.3.9.1. El oferente debera presentar Hoja de Vida y soportes del profesional descrito en el presente
numeral con su oferta, anexando los siguientes documentos:

- Copia del Diploma de formacién profesional o Acta de Grado.

- Copia de la Tarjeta Profesional (si aplica)

- Copia de la Cédula de Ciudadania.

- Situacidn militar definida (si aplica).

- Copia del Certificado de contraloria, procuraduria policia, medidas correctivas, inhabilidades por delitos
sexuales, antecedentes judiciales, REDAM y Personeria de Bogota.

Para acreditar la experiencia solicitada, debe aportarse certificaciones expedidas por la entidad o empresa
contratante, que contengan como minimo la siguiente informacion:
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- Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccién y teléfono.

- Nombre del ejecutor a quien se le expide la certificacion.

- Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto solicitado.
- Valor total del contrato.

- Fecha de suscripcion del contrato.

- Plazo de ejecucion fecha de inicio y terminacion del contrato.

- Firma de la persona que expide la certificacion.

Condicion para la verificacion de experiencia del profesional

Para la acreditacion de la experiencia NO se tendran en cuenta periodos traslapados, es decir NO se
pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

El proponente debe diligenciar el anexo respectivo y adjuntar los soportes sobre experiencia y formacion
académica solicitados Los documentos aportados para certificar la experiencia del recurso humano
deberan, en todos los casos, estar relacionados con contratos ejecutados con Entidades Publicas y/o
Privadas. El Fondo de Desarrollo Local de Usme debera verificar la informacién suministrada.

Cuando la persona natural, persona juridica o la figura plural o uno o mas de los integrantes sea él mismo
quien certifique la experiencia de su recurso humano debera adjuntar copia del contrato respectivo o
certificacion de este, en donde desarrollé sus actividades y el pago de la seguridad social que ampara todo
el plazo de la relacién laboral o contractual.

En ningln caso se contaran los lapsos de suspension sefialados en las certificaciones presentadas Si las
certificaciones incluyen varios contratos solo se tendra en cuenta el tiempo que tomad la ejecucion del
contrato especifico de aplicacion requerido en el estudio previo y pliego de condiciones.

5.3.9.2. Para efectos de acreditacion de la experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (seguin corresponda) y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

e Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA), correspondiente al periodo de ejecucién del
contrato o impuesto de timbre del contrato.
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5.3.9.3. Las obligaciones del COORDINADOR del Contrato seran entre otras las siguientes:

Servir permanentemente de enlace entre la FDLU y el contratista.

Ser el representante del contratista en la ejecucion del contrato; debera contar con plena autonomia
para actuar y tomar decisiones en su nombre.

Tener disponibilidad de comunicacién durante las 24 horas de los 7 dias de la semana con el(la) Super-
visor del contrato designado por la Entidad o quien éste destine y con cada uno de los coordinadores
operativos del contratista.

Asistir a las reuniones de coordinacién previas a la realizacion de los eventos, cuando el supervisor del
contrato asi lo requiera.

Entregar informes de la gestidon adelantada siempre que se hayan realizado actividades contempladas
en el contrato dentro del respectivo plazo, los cuales debera hacer llegar al Supervisor designado por
el FDLU junto con la factura o cuando el supervisor lo requiera.

5.4 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, para el objeto, cuantia y naturaleza
del contrato a suscribir, los factores de escogencia de la oferta mas favorable en el presente proceso de
seleccién son:

La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y/o férmulas. La ponderacién
de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo- beneficio.

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas
legales pertinentes, el criterio de HABILITADO, serdn tenidos en cuenta para la asignacién de puntaje, de
conformidad con los criterios de seleccién y adjudicacién que se establecen a continuacion, los cuales
determinaran Los puntajes maximos que seran asignados a cada uno de los factores de la evaluacién son
los siguientes:

FACTOR DE ESCOGENCIAY CALIFICACION PUNTAIE

FACTOR ECONOMICO (PONDERACION ECONOMICA) 45

FACTOR TECNICO DE CALIDAD 43.5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES 0.25

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES 0.25

INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD |1

TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS 100
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5.4.1 OFERTA ECONOMICA: CUARENTA 'Y CINCO (45) PUNTOS

El valor de la propuesta no debe superar el valor de los unitarios y del presupuesto oficial, de conformidad
con el estudio de mercado; so pena del rechazo de la misma.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que
genere la ejecucion del contrato, impuestos nacionales y distritales y demas gastos que origine el mismo,
los cuales estaran a cargo del contratista.

Los proponentes deberan diligenciar el FORMATO 24 INFORMACION COMPLEMENTARIA LISTA DE
PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) EN LA PLATAFORMA DEL SECOP I, y diligenciar en el SECOP Il el valor de
su oferta y como soporte de su ofrecimiento los valores ofertados los cuales no podran superar el precio
promedio de cada item presentado por la entidad en el estudio de mercado so pena de rechazo.

e LA NO PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA EN DEBIDA FORMA COMO SE INDICA POR LA
ENTIDAD ES CAUSAL DE RECHAZO, SE RECOMIENDA CUMPLIR CON LO SOLICITADO

e El valor registrado en el formato econdmico debe coincidir con el cuestionario electrénico de la
plataforma del SECOP II.

La propuesta econémica FORMATO 24 “INFORMACION COMPLEMENTARIA LISTA DE PRECIOS (OFERTA
ECONOMICA) EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II, deberd presentarse en pesos colombianos en valores
enteros (sin centavos), incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

Cualquier error de célculo del proponente al momento de determinar el valor econdmico de cada item de
la propuesta correra a su cargo. EL FONDO procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en
cuenta para la evaluacién, adjudicacion y suscripcion del contrato, el cual sera notificado al oferente en la
evaluacion.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehusa aceptar
dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

En el SECOP Il se brinda la informacion de las caracteristicas del servicio y bienes que requiere el FONDO
para el presente proceso.
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Para evaluar este criterio es necesario que desde el momento de presentacion de la propuesta el
proponente diligencie la oferta econdmica que debera incluir los costos de la oferta. Seran objeto de
evaluacion econdmica solamente las propuestas que hayan sido verificadas como HABILITADA en los
aspectos juridicos, financiero y de técnicos habilitantes.

Con las propuestas habiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos en los
presentes pliegos, se aplicara la formula indicada mas adelante.

Se verificaran aritméticamente las propuestas. Se corregiran los errores aritméticos que se presenten en
los productos y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Presupuesto Total (corregido y ajustado al
entero) serd el utilizado para la comparacidn con los correspondientes a otras propuestas. Si se presenta
cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en la oferta diligenciada por el SECOP Il y cualquier
otra informacién contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecerd lo indicado en el citado
CUESTIONARIO DEL SECORP II.

Se procedera a realizar la evaluacion econdmica de las propuestas y la asignacion de puntajes, para el factor
Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento:

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 447 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO: En la venta y prestacién de
servicios, la base gravable serd el valor total de la operacion, sea que ésta se realice de contado o a crédito,
incluyendo entre otros los gastos directos de financiacion ordinaria, extraordinaria, o moratoria,
accesorios, acarreos, instalaciones, seguros, comisiones, garantias y demas erogaciones complementarias,
aunque se facturen o convengan por separado y aunque, considerados independientemente, no se
encuentren sometidos a imposiciéon. Por lo tanto, el proponente debera agregar en el cuestionario
electrdnico el valor de IVA correspondiente a la totalidad de los elementos cotizados. Si el proponente al
diligenciar el cuestionario electrdnico calcula de manera errada el impuesto al valor agregado (IVA), el
FONDO corregira el valor aplicando el 19% del valor total de la oferta sin IVA. Dicha operacion se entendera
como una correccién aritmética. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el
procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DEL FACTOR ECONOMICO.

Se seleccionara el método de ponderacién de la Propuesta econdmica de acuerdo con los métodos que se
nombran a continuacion:

NUMERO METODO

1 MEDIA ARITMETICA

2 MEDIA ARITMETICA ALTA

3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
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4 MENOR VALOR

Para la determinacion del método se tomaran los dos primeros decimales de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) que rija el segundo dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre y
recepcidn de ofertas del presente proceso.

NOTA 1: La fecha del cierre del proceso para los efectos del presente numeral, sera la del cierre y recepcién
de ofertas del presente proceso.

NOTA 2: El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacién: Se determinara el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta
a continuacion. Esta TRM se tomard del sitio web de la Superfinanciera de Colombia
https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-
credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819

RANGO -

(INCLUSIVE) NUMERO | METODO

De 0.00 A0.24 1 MEDIA ARITMETICA

DE0.25 A 0.49 2 MEDIA ARITMETICA ALTA

DEO0.50A0.74 3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
DE0.75A0.99 4 MENOR VALOR

e MEDIA ARITMETICA
Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacidn de puntos en

funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:

= Media aritmética.
xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula
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A x| Para valores menores o ignales

Puntajei

Axl1-2 Para valores mavoresa |

Donde,

X = Media aritmética.

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Namero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de

la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
ponderacidn.

formula de

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de

la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
ponderacidn.

e MEDIA ARITMETICA ALTA

formula de

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida
mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

. il
\ ; = max

Donde,

XA = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:
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Puntajei

Donde,

XA = Media aritmética alta

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacidn.

Los factores de las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendrd en cuenta puntaje
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacidn.

Los factores de las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendrd en cuenta puntaje
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

e MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcidn de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida. Para el célculo de la media
geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacidn en el célculo tantas veces como se indica en el siguiente
cuadro.
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Tabla 7- Asignacién de nimero de veces del presupuesto oficial

Namero de Ofertas (n) Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)
-3 1
-6 2
7-9 3
10-12 &
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vélidas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a
lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula

Gpo = """/POX PO X .. X POpy X P, X P, X ... X P,
Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
= Numero de Ofertas véalidas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P, = Valor de la oferta economica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

G v
x(1-C2 L ')) para valores menores o iguales a Gp,
s 9 G

Puntaje i = x(1- (L)) para valores mayores a G,

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Nomero de oferta.
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En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomarad el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la
oferta, como se observa en la férmula de ponderacién. Para todos los métodos descritos se tendra en
cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

e MENOR VALOR

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacién econdmica de menor
valor.

Vinin = Minimo (Vy; Vs..; ... Vi)
Donde:
* Vj: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
* m: Es el niUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

* Vpin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * V,,;,

Puntaje =
Donde:
. Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

CRITERIOS APLICABLES A LA PROPUESTA ECONOMICA

La lista de precios (oferta econémica) debera diligenciarse simultdneamente con los requisitos habilitantes
y técnicos a través de la plataforma del SECOP lI, la cual sera desencriptada por la Entidad en el término
establecido en la Plataforma del SECOP II.

Para el diligenciamiento de la Lista de Precios (Oferta Econdmica) de la Plataforma SECOP II, los

proponentes deberdn tener en cuenta la informacién incluida en el FORMATO 25“INFORMACION
COMPLEMENTARIA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) EN LA PLATAFORMA DEL SECORP II.
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El VALOR TOTAL DE LA OFERTA incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y
utilidad u otros gastos para la prestacion del servicio o bien a contratar de conformidad con las
especificaciones técnicas definidas, y debera considerar y contener todas las especificaciones técnicas
definidas en el presente documento, asi como en el anexo técnico.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Nacional 1082 de 2015 el Comité
Evaluador en la etapa de evaluacion econdmica, si considera que el valor de las propuestas habilitadas
dentro del presente proceso parecen artificialmente bajas, requerira al (los) oferente(s) para que explique
(n) las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la informacion que tenga a su
alcance, el comité evaluador recomendara al Ordenador del Gasto la decisidon a adoptar, en concordancia
con la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion” y se procedera a
la asignacion de puntaje respectivo.

5.4.2 FACTOR DE CALIDAD (HASTA 43.5 PUNTOS) FORMATO 18:

El proponente que ofrezca los siguientes elementos adicionales a los establecidos en el Estudio Previo
obtendra un maximo de 43.5 puntos. Para ello el proponente deberd allegar con su propuesta, la
descripcion del servicio y la cantidad que se comprometera a entregar se divide asi:

OFRECIMIENTO PUNTAIJE

El proponente que ofrezca sin costo adicional para la entidad, un coordinador que,
sumado a la experiencia y calidades del conocimiento requeridas, aporte acredita-
cion en posgrado en el area de direccién o coordinacion. 43,5

El oferente deberd presentar Hoja de Vida y soportes del profesional descritos en el presente numeral con
su oferta, anexando los siguientes documentos:

- Copia del Diploma de formacién profesional o Acta de Grado.
- Copia de la Tarjeta Profesional (si aplica)

- Copia de la Cédula de Ciudadania.

- Situacion militar definida (si aplica).
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- Copia del Certificado de contraloria, procuraduria policia, medidas correctivas, inhabilidades por delitos
sexuales, antecedentes judiciales, REDAM y Personeria de Bogota.

Para acreditar la experiencia solicitada, debe aportarse certificaciones expedidas por la entidad o empresa
contratante, que contengan como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccién y teléfono.

- Nombre del ejecutor a quien se le expide la certificacion.

- Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto solicitado.
- Valor total del contrato.

- Fecha de suscripcion del contrato.

- Plazo de ejecucion fecha de inicio y terminacion del contrato.

- Firma de la persona que expide la certificacion.

Condicidn para la verificacion de experiencia laboral y profesional

Para la acreditacion de la experiencia NO se tendran en cuenta periodos traslapados, es decir NO se
pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

El proponente debe diligenciar el anexo respectivo y adjuntar los soportes sobre experiencia y formacion
académica solicitados Los documentos aportados para certificar la experiencia del recurso humano
deberan, en todos los casos, estar relacionados con contratos ejecutados con Entidades Publicas y/o
Privadas. El Fondo de Desarrollo Local Usme deberad verificar la informacién suministrada.

Cuando la persona natural, persona juridica o la figura plural o uno o mas de los integrantes sea él mismo
quien certifique la experiencia de su recurso humano debera adjuntar copia del contrato respectivo o
certificacion de este, en donde desarrollé sus actividades y el pago de la seguridad social que ampara todo
el plazo de la relacién laboral o contractual.

En ningln caso se contaran los lapsos de suspension sefialados en las certificaciones presentadas Si las
certificaciones incluyen varios contratos solo se tendra en cuenta el tiempo que tomad la ejecucion del

contrato especifico de aplicacion requerido en el estudio previo y pliego. de condiciones.

Para efectos de acreditacion de la experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda
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con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores.

e Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA), correspondiente al periodo de ejecucién del
contrato o impuesto de timbre del contrato segln sea el caso.

Los compromisos suscritos por el oferente adjudicatario, seran objetos de seguimiento control y vigilancia
del Supervisor y Apoyo a la Supervisidon al Contratista bajo las caracteristicas, plazos y condiciones del
formato 18.

5.3. PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS) - FORMATO 20 Ay 20 B.

En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y Decreto 680 de 2021, el Fondo de
Desarrollo Local de Usme, asignara el siguiente puntaje:

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos. Los puntajes para estimular a la
industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de servicios Nacionales o con Trato 10
Nacional

Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros

Composicion del . . . .
No. e — Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Unicamente Promocién
1. . Decreto 1082 de 2015
integra de
ntes colombianos Servicios

Nacionales o con
Trato Nacional

Colombianos en asocio Promocin de
2. . Decreto 1082 de 2015 Servicios
con extranjeros con trato Nacionales o con
nacional Trato Nacional
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La regla de origen del pais con el que se
Unicamente integrado tenga acuerdo comercial o la del Decreto Promgcién de
3. por 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no Ser\{ICIOS
extranjeros  con  trato esp.ecifica a cudl regla se acoge, se Namonale; 0 con
nacional aplicard la del Decreto Trato Nacional
1082 de 2015.
Proponente plural en el Incorporacion de
4 qgue al menos uno de los No aplica la regla de origen del Decreto componente
) integrantes 1082 de 2015, ni la de los pal’ses de nacional en
es extranjero sin origen. servicios
trato nacional. extranjeros.

Acreditacion:

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato sefialado en el pliego de condiciones (Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional),
alguno de los siguientes documentos, segln corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Acreditacion:

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato sefialado en el pliego de condiciones (Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional),
alguno de los siguientes documentos, segln corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.
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Acreditacion

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el proponente o su apoderado
deberd diligenciar el Formato sefialado en el pliego de condiciones (Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros), en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el formato indicado en el acapite anterior (Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros), no haya recibido puntaje alguno por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato de Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
qgue al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato de
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato de Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
6.1.2.1. del pliego de condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.4. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERESEN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015) (0.25 PUNTOS) - FORMATO 22 A, By C.

En aplicacidn a los incentivos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se asignaran
5 puntos adicionales al proponente que acredite la condicién de emprendimiento y empresas de mujeres,
es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del articulo2.2.1.2.4.2.14 del decreto, a
saber:

OPCION 1. Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

OPCION 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean

ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
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OPCION 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

OPCION 4. Asociaciones y cooperativas, cuando més del 50% de los asociados sean mujeres y la
participacién haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidn.

ACREDITACION:

Para la 1° opcidn. Participacién en la Persona Juridica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y
Representante Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde conste la distribucién de los derechos en
la sociedad (Certificado de Composicién accionaria) y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Para la 2° opcidn. Participacidon en la Direccién: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y Representante
Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres el tiempo de vinculacion.
Para esta opcion el Certificado ademas debe detallar: © La relacion del nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo. ° Anexar copia de
los documentos de identidad ° Copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones °
Certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Para la 3° opcion. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para la 4° opcidn. Asociaciones y Cooperativas: Certificacion expedida por el representante legal.
PROPONENTES PLURALES: El puntaje adicional se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
que es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene una participacién igual o superior 10% en el
consorcio o la unién temporal.

5.5. MIPYME - FORMATO 23 Ay B.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
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calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
gue lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentaciéon. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera.

Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el evento que la subsuncién del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica que
la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Contratacidn, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y valorara la informacion
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de iUnicamente una aclaracion
o actualizacién de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podrd otorgar al
proponente el puntaje por este criterio.

5.6. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - FORMATO 19

Se le asignara Un (1) PUNTO al proponente que cumpla con las siguientes condiciones, exigidas en el articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, asi:

Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. (Adicionado
por el articulo 1° del decreto 392 de 2018). En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos,
para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales
deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a
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los proponentes que acrediten la vinculacidn de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente
o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignard 1 PUNTO, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de person{ minimo de trabajadores
del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

U WN|E

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
la respectiva.

5.7. APLICACION DE LA REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS LEY 2195 de
2022.

La Entidad reducira el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso asi:
Si se evidencia que al proponente le fue impuesta una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas (cierre). Esta reduccion

también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacién anterior.
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No serd objeto de la anterior reduccion de puntaje si con la presentacidn de la oferta anexa o acredita que
frente a la multa o cladusula penal se haya interpuesto medio de control en los términos del CPACA contra
el acto administrativo respectivo.

5.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

ANEXO 4 - CRITERIOS DE DESEMPATE

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El FDLU, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007, reglamentada por Decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborados

por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacién.

ANEXO 5 — MATRIZ DE RIESGOS.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Analizados los posibles riesgos imprevisibles de la presente contratacion, el contratista debera constituir,
a favor del Fondo de Desarrollo Local de Usme, una garantia que ampare dichos riesgos, segun lo dispuesto
en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo a
su cargo debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME, NIT 899.9999.061 -9, una
de las siguientes garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual serd aprobada por el
Fondo de Desarrollo Local de Usme, si retinen los requisitos legales y contractuales exigidos, que ampare
a favor de esta Entidad, los porcentajes y riesgos sefialados a continuacion:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza
2. Patrimonio auténomo
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3. Garantia Bancaria
Pdlizas exigibles:

El presente Contrato Sl requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015,
por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotd D.C — FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE USME, NIT 899.9999.061-9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una péliza.
b) Patrimonio Auténomo.
c) Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

1. Cumplimiento: Por el Veinte (20%) del valor total del contrato, vigente desde la suscripcidn del con-
trato, por el plazo de ejecucién del mismo y hasta su liquidacién. Este amparo debe ser constituido a
partir de la fecha de suscripciéon del contrato.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el Cinco (5%) del va-
lor total del contrato, vigente desde la suscripcién del contrato, por el plazo de ejecucion del mismo y
tres (3) afios mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

3. Calidad del servicio: Por el Veinte (20%) del valor total del contrato, vigente desde la suscripcion del
contrato, por el plazo de ejecucidon del mismo y 6 meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir
de la fecha de suscripcion del contrato.

4. Responsabilidad civil extracontractual: Por Doscientos 200 SMMLYV, vigente por el plazo de ejecucidn
del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en los eventos
que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cambios en su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccién 1l subseccién | del decreto 1082 de
2015.

NOTA 3: Las garantias y pdlizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por
el Fondo de Desarrollo Local.
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NOTA 4: Los valores asegurados v las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segun el acta

de liquidacién del mismo.

‘ 8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, es necesario
indicar si la presente contratacion estd cobijada por un acuerdo Internacional o un tratado de libre
comercio vigente en el Estado Colombiano, conforme a los requisitos que a continuacidn se establecen:

Para que un bien y/o servicio se encuentre regulado en su totalidad por el capitulo de compras publicas
de algun tratado de libre comercio o acuerdo internacional debe cumplir con los requisitos anotados en
el Manual de Colombia Compra Eficiente, para lo cual sefialaremos, si el bien o servicio a contratar se
encuentra cobijado por alguno de los acuerdos descritos a continuacion:

Alianza Pacifico Meéxico S| NO Sl NO NO
Chile Sl Sl Sl NO NO
Peru SI SI SI NO NO
Canad3 SI NO NO NO NO
Chile SI SI NO NO NO
Corea SI NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO Sl
Estados Unidos SI Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO Sl NO NO
México Sl NO NO NO NO
Trian- El Salvador S NO Sl NO NO
ulo Guatemala SI Sl Sl NO Sl
8 Honduras Sl NO NO NO NO
Norte
Unidn Europea Sl Sl NO NO NO
Israel SI Sl Sl NO NO
Rei . i
Reino Unido e Ir S S| NO NO NO
del Norte
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Comunidad An- SI Sl Sl SI SI
dina

Por lo anterior, el presente proceso de contratacidn se adelantara acorde con las obligaciones contenidas
en los acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos
del proceso, asi como el plazo minimo para la presentacion de ofertas.

De igual manera, se deja constancia que la entidad debe dar a los servicios prestados por proponentes de
la CAN que se presenten a este proceso de seleccidn, el mismo trato que da a los servicios colombianos
en aplicacion a lo dispuesto en la decision No. 439 de 1998 de la entidad.

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es de OCHO (08) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

9.2 VALOR

El valor del contrato sera el valor total de oferta econdmica incluido lva, Tasas y demds gravamenes directos
e indirectos.

En todo caso, no se podra superar el valor del presupuesto oficial establecido por la entidad que
corresponde a la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE. ($ 3.480.790.808) M/CTE, IVA incluido, y todos los impuestos, tasas
y contribuciones de caracter nacional y/o distritales vigentes que se causen durante la ejecucion del
contrato.

9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:
EI NOVENTA (90 %), del valor total del Contrato de Prestacién de Servicios se pagara al contratista en actas

parciales de la ejecucidn fisica real de los Bienes y Servicios que sean recibidos a satisfaccion por el Fondo
de Desarrollo Local de Usme, previa presentacién de los siguientes documentos:

e Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision y el contratista en los formatos establecidos la Secretaria Distrital de Gobierno.
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e C(Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

e Acta deingreso de los bienes al almacén.

e Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.

e Copiade la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

e Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
y cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.

El DIEZ (10%), del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios restante, se pagara al contratista
contra acta de liquidacidn suscrita de la ejecucion fisica real de los Bienes y Servicios que sean recibidos a
satisfaccion por el Fondo de Desarrollo Local de Usme, previa presentacion de los siguientes documentos:

e Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision y el contratista en los formatos establecidos la Secretaria Distrital de Gobierno.

e C(Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

e Acta deingreso de los bienes al almacén.

e Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.

Nota: De conformidad con el articulo 42 la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al
paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que:
“Pardgrafo 3o0. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista
para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo
contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. {(...)".

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del mismo.
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3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestidn Institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacidn y Gestién — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o con
ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacidn con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. Noinstalar ni utilizar ningin software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccidn de Tecnologias
e Informacién de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo
el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcion al valor mensual del
contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.
Entregar para cada pago, la certificaciéon suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA vy cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

8. Vincular y mantener minimo el 50 % segun el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de mujeres
para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se realice con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado,
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicion especial.

9. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal,
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucién
del contrato el 50 % segun el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de mujeres adjuntando el
listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado
presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con
alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicidn especial.

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacion de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

11. Vincular o contratar para la ejecucidn del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de
la dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de
2011 “Democratizacion de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasién
de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo,
suspensiones, y demds modificaciones que afecten su vigencia o monto.
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13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, junto
con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).

14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar y dar cumplimiento a los documentos del proceso contractual, al cronograma aprobado
para cada componente, indicando las actividades especificas, responsables y fechas a fin de facilitar el
seguimiento a la ejecucion.

2. Presentar para aprobacion las hojas de vida de los profesionales o perfiles especificos requeridos
para la ejecucién de las actividades, siguiendo las especificaciones y caracteristicas descritas en el Anexo
Técnico.

3. Consolidar informacidn relacionada con bases de datos de ciudadanos inscritos, fotografias, actas
y demas evidencias de manera cronoldgica y ordenada para cada evento ejecutado.

4, Presentar para aprobacion los formatos, metodologias, fichas de evaluacidn, encuestas y demas
herramientas requeridas para la ejecucién y evaluacion del proyecto.

5. Asistir a los Comités Técnicos de Seguimiento aportando informacidn actualizada y de valor para
la toma de decisiones en dicha instancia.

6. Entregar un informe mensual en el formato establecido por el FDLU, dando cuenta de la ejecucion

técnica y financiera del contrato, de conformidad con las actividades solicitadas, ejecutadas y facturadas
de acuerdo con el cronograma de actividades y el Plan de Trabajo aprobados por el Apoyo a la Supervision.
7. Asistir y levantar acta como evidencia de todas las reuniones con comunidad beneficiaria, con
actores institucionales y/o las instancias requeridas para garantizar el buen desarrollo de las actividades
contempladas en el proyecto.

8. Garantizar el suministro oportuno de los bienes y servicios requeridos en cada actividad, cum-
pliendo las caracteristicas de calidad y cantidad sefaladas en el Anexo Técnico para cada caso.
9. En los casos que asi lo requieran, tramitar hasta su aprobacion, los permisos necesarios ante las

personas naturales o juridicas, publicas, privadas o de economia mixta, para ejecutar actividades en espa-
cio publico o privado.

10. Dar cumplimiento a los criterios ambientales de Contratacidn Sostenible de la Secretaria de Go-
bierno y adoptar buenas practicas ambientales enmarcadas en los programas del Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA y el fortalecimiento del Sistema de Gestién Ambiental SGA.

11. El/la contratista deberd hacer entrega de informe de impacto del proyecto donde este deberd
contener relacidn de personas beneficiarias discriminados de acuerdo con su grupo poblacional, pertene-
cia étnica y orientacién sexual al igual que un analisis de participacion de hombres, mujeres y poblacion
LGTBI en la ejecucién del proyecto.

12. Presentar un informe final de ejecucidn con anlisis cualitativos por cada uno de los componentes
de acuerdo con la descripcién del Anexo Técnico. Asi mimo, deberd incluir un analisis cuantitativo a través
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del cual evidencie el cumplimiento de las metas asociadas a cada actividad y/o componente, adjuntando
los respectivos insumos tales como tablas de datos, graficas, listados de asistencia, fotografias, actas y
demas soportes documentales que respalden las conclusiones del informe. Este requisito sera indispensa-
ble para la aprobacion y tramite del ultimo pago.

13. Sera obligacion del Contratista mantener el equipo de trabajo presentado en la oferta, en caso de
ser necesario reemplazarlo, el nuevo personal debe contar con las mismas o mejores calidades que el
requerido por la entidad y aprobado por la supervision.

14. Disefiar y presentar para aprobacion de la oficina de Prensa de la Alcaldia Local de Usme todas las
piezas graficas requeridas para las diferentes fases de los eventos: presentacidn publica, convocatoria,
inscripciones, etc.

15. Los bienes adquiridos deberan ser ingresados al Almacén de la Alcaldia Local de Usme dentro de
la ejecucién del contrato, de acuerdo con el procedimiento establecido por dicha dependencia, y siguiendo
las directrices y manuales de la Secretaria Distrital de Gobierno.

16. Garantizar la entrega completa del expediente del contrato y que este se encuentre debidamente
foliado y organizado de conformidad con las normas y lineamientos dados por el Archivo del Fondo de
Desarrollo Local de Usme, asi como garantizar que se realice el cargue oportuno de documentos de segui-
miento contractual relacionados con pagos e informes de ejecucidn en la plataforma SECOP Il dentro del
componente de ejecucion contractual.

17. Cumplir a cabalidad con lo exigido en el factor técnico y factor de Calidad adicionales que son parte
de la propuesta.

18. Verificar en la plataforma de SECOP 2 de todos los informes de ejecucidn, por parte del apoyo a la
supervision.

19. Las demas que sean necesarias para lograr la adecuada ejecucion del contrato.

9.6 OBLIGACIONES DE FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucién del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacidn, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. \Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demads establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION
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La supervision del contrato sera ejercida por el/la alcalde(sa) Local o por quien designe como su Apoyo a
la supervision.

El supervisor ejercerd sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y estd obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El/la alcalde(sa) Local, podra designar mediante comunicacidon escrita un servidor Publico que se
denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar a este en la supervision en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisidon de contrato en un tercero.
9.8 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (04) MESES siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucidn del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacidn, o a la
fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria
gue le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacidn por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en
relacidn con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

En el presente estudio previo se adjunta los veinticinco (25) formatos gque a continuacion se describen:

FORMATO 01 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
FORMATO 02 - COMPROMISO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
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FORMATO 03 Ay B - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

FORMATO 04 - PACTO DE PROBIDAD DE PROPONENTES VEEDURIA DISTRITAL

FORMATO 05- PERSONA NATURAL

FORMATO 06 A - PERSONAS JURIDICA

FORMATO 06 B- UNION TEMPORAL O CONSORCIO

FORMATO 07 -MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

FORMATO 08 - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
FORMATO 09 - PACTO DE TRANSPARENCIA

FORMATO 10 A- MENOS DE 10 TRABAJADORES DECRETO 1072 DE 2015

FORMATO 10 B - MAS DE 10 TRABAJADORES DECRETO 1072 DE 2015

FORMATO 11 - AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

FORMATO 12 - EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

FORMATO 13 - CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

FORMATO 14 - ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

FORMATO 15 -AUTORIZACION Y PRIVACIDAD PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
FORMATO 16 - AUTORIZACION DATOS SENSIBLES

FORMATO 17 y 17 A- CONFORMACION PROPONENTE PLURAL

FORMATO 18 - PUNTAJE FACTOR DE CALIDAD

FORMATO 19 - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO 20 Ay 20 B - PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 21 A, B, C, D, E, F, G Y H - FACTORES DE DESEMPATE

FORMATO 22 A, B y C - ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
FORMATO 23 Ay B - ACREDITACION MIPYME

FORMATO 24 INFORMACION COMPLEMENTARIA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) EN LA
PLATAFORMA DEL SECOP II.

FORMATO No. 25 - PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

Asi mismo, el presente estudio previo se adjunta los CINCO (05) anexos que a continuacion se describen:
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ANEXO 1. ANEXO TECNICO

ANEXO 2 — ESTUDIO DE MERCADO
ANEXO 3 — ESTUDIO DEL SECTOR
ANEXO 4 — MATRIZ DE RIESGOS
ANEXO 5 - CRITERIOS DE DESEMPATE
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ANEXO 6 — DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

Verificacion del proceso Firma

Elaboré

Jorge Lino Macheta — Contratista - Planeacién /(ﬂ&%
Fecha de Comité de Contratacion 19 de nviembre 2025
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