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INFORME DE ACTIVIDADES DE ARRENDAMIENTO DE VEHICULO
CONTRATO No. SA-MC002-2025-

ENTIDAD CONTRATANTE: Alcaldia Municipal de La Pintada, Antioquia

EMPRESA OPERADORA: COMPANIA DE TRANSPORTES DE LA MONTANA S.AS.
PERIODO DEL INFORME: Fecha de inicio (01/09/2024) - Fecha de finalizacion
(30/09/25).

1. INTRODUCCION

El presente documento tiene como finalidad formalizar el arrendamiento de un vehiculo
destinado al transporte del alcalde del municipio de La Pintada, Antioquia. Este
arrendamiento se realiza con el propdsito de garantizar la movilidad eficiente, segura y
oportuna del mandatario municipal en el desarrollo de sus funciones oficiales, facilitando
su desplazamiento dentro y fuera del territorio municipal para el cumplimiento de
compromisos administrativos, institucionales y de representacion.

El vehiculo arrendado debera cumplir con las condiciones de seguridad, comodidad y
operatividad necesarias para asegurar el adecuado desempefio de las actividades del alcalde,
en concordancia con la normatividad vigente y las politicas de administracion de bienes del
municipio. Asimismo, este acuerdo establecera las condiciones contractuales, obligaciones
de las partes y términos del servicio, garantizando el cumplimiento de los requisitos técnicos
y legales exigidos para su operacion.

2. DETALLE DE ACTIVIDADES REALIZADAS

2.1. Cobertura y Rutas

e A nivel nacional.

2.2. Vehiculos Utilizados

« Relacion de vehiculos empleados (tipo, placa y capacidad).
RELACION DE VEHICULOS
TIPO PLACA CAPACIDAD
Suv EINO36 7
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2.3. Personal Operativo
o Conductor y personal transportado autorizado.
3. INDICADORES DE GESTION

o Se evalud la calidad del vehiculo, dando como resultado un excelente
funcionamiento del mismao, asi garantizando la seguridad y comodidad en los
servicios de traslado continuo de sus ocupantes.

« Incidentes o0 novedades reportadas no se presenté ninguna, en funcion al transporte
realizado.

o Cumplimiento de protocolos de seguridad, Se verificd que el servicio cumpliera con
las normativas de seguridad establecidas, incluyendo el uso de cinturones de
seguridad, control de velocidad, mantenimiento preventivo del vehiculo.

4. CONCLUSIONES

o Durante el periodo evaluado, el servicio de transporte cumplio con los objetivos
de seguridad, en la mayoria de las rutas establecidas. Se logr6 mantener un alto
nivel de eficiencia en la operacién, con mejoras continuas en la coordinacion de
horarios y mantenimiento de vehiculos.
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