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CcTO 059‘3 DE 2025 -

/

' CUENTA DE COBRO No. oz

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001 794-2

DEBE A

ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA /
Cédula No. 3451300 /E»E PTO Tejada Cauca

La suma de: Dos millones ochenta mil pesos M/Cte. ($2.080: 00) Por concepto
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
- PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
- NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION o
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y

COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025

EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA A
'ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA”, penodo de 01“DE-

SEPTIEMBRE, DE 2025 AL 30 DE SEPTIEMB?E DE 2025, segun contrato No.
059/5/2025 : ; , ! o

Consugnar a la cuenta de ahorros Nro. 430028266 DE CONF‘ IAR COOPERAT!VA :
~ FINANCIERA - .

Anexo planillo de pago de segundad Somai No.1076047451, fecha de paga/ 01 de
,OCTUBRE de 2025

»IAIM Afv—mxl\ Lzmuo/

ANAIS PATR IA LOZANO GARCIA :

- CC. 34513006 DE PTO TEJADA CAUCA ‘
Direccién: CL 2 -4B 25 BARRIO LAGOS DE MALIBU
: Telefono Celular 3044206700 o ,
CORREO lozanogarcnapatncxa@gmall com






£

IFORME DE ACTIVIDADES

v \

{ FECHA DE ELABORACION: 83 DE OCTUBRE DE 2025 j i / i 8

NOMBRES ¥ APELLIDGS: < ANAIS PATRIGIA LOZANO SARCIA i ; g

KUMERD CONTRATO: 0595 DE 2025 & e

VIGENGIA DEL CONTRATO: 05 DE AGOSTO 2025 AL 28 DE RO 2026

FECHA DE EJECUCION: : 01 6F SEPTIEMBRE DE 2025 AL 30 D SEFTIEMBRE DE 2025

VALOR INICIAL DEL._CONTRATO: yd 5 ; 21,080,800 . :

[VALOR A COBRAR BERIQDO: 7 2.080,000 ¢ ¢

OBJETO DEL CONTRATO: : PRESTACION DE

( ;
| SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL HUNICIPIO DE SOAGHA EN El. MARCO DE LAB NORMAS VIGENTES,
MEGIANTE LA [MPLEMENTACION DE EUUTPUS BASICOS D SALUD BN €L CONTEXTO DE LAS ACCIONES OF PROMOCION ¥ SIANTENTRENTO DE

CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MURICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA.

i Pamdpar an'la inducdgny cap.mtamunes ds, Equipos Bésicos do
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‘fntngraf(ao Ewéenma an carpata en ddve yla NAS

¢ para
precision y exactitud de los da\og aportados en el informe de
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El abordaje de los micro territorios dobe ser de manera articulada
entre los EBS para fograr.ia efectividad requerida, no se permite of
sbordaje de las famlilas, individuos y/o entomes de marnera individual
o fuera de los baridos que se

realicen.

se realizo el abordaje de el microterritorio asignado, barrio
parques del sol de manera articulada con ¢l EBS 022

‘1Actas de asistencia 4 teritorio asignado y registro fotografico.

Ewdencm en carpeta en dnve yla NAS

googie. 10_WLAuheInYCpD: 9

TMDDVSNLcE 7usp=sharing

Asistic y participar attivamente en brigadas, jormadas de salud y
demas actividades pragramadas.

durante este mes no se realizaron brigadas pero se
estuvo en disposicion de haceria
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de sus actividades

hosphtal verde y

disposicién de hacerlo

TRADDVSHLCEZuspsharing-
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ante & supey con la
msl("ﬁcaré el pago de los hcnaranus pactados en e presente awerdo
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do mejora para suh&anar @l cumplimento, cuando sea factible, en caso

de no evi 'y acordes al objeto
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no at isla, se reflejard en Iz posterior
liguidacién, actuacidn que se aprucba por parte dej conltratista con la
suscripeidn det contrato

se cumplio con todas y cada una de jas actividades
aslgnadas durante & periode de gjecucion

pt pian de trabajo,

y generel, formate de
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de sistemas. ia.en carpeta e
driveyla NAS
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Lse demas Actividades que fe sean asignadas durante el mes y estén
acordes con ta naturalezs det objeto contractua

$e estuvo en disposicion de realizar actividades
propuestas por ol referents del programa

NA block da notas Evidencia en carpsta en dnvs yia NAS
googe. 10_WLAubednYCpDi al

TMDDvSnLcEusp=sharing

. | El contratista se obliga a ejecutar ef 100% de Ias actividades y metas
establecidas en la resoiucitn 1010 de 2025, los cuales deben

@ reglas de i i catidad'y iay
que serdn oigjeto de avditoria en ef tereno por parte de los
supervisores del contrato y sus apoyaes, esto con ei fin de poder
certificar su cumplimiento y efectuar et pago correspondiente

se y se-someten
averacidad y aadnona por parte de los supervisores del
contrato

NA hlm:k de nmu.s Ewdanda en carpa(a en drive y la NAS
hitps: o 10_WLAubeSnYCpDnsE3gEFg:

TMDDISnLcEmsp”shying

Al finalizar ef contrato devolver camné; porta carmé, gorma
y chagueta en perfecto estado.

:

no se realiza entega de porta ¢arné, gorra
y chiagueta por continuidad de contraio

" NA black do notas Evidencia en carpota en drive y 1a NAS

google, 10_WLAUbeSnYCpDi 9
7MDDvSnLcE7usp-—shanng : .

Al finslizar ef contrata devolver squipns blomédicos, tecnolégicos y
demas que fe sean éntregados.

. no se hace devolucion de equipos blomédicos y
tscnoidgicos por continuidad de contrato

NA black de rotas vadenaa en carpeta en drive y fa NAS

https: fdi fsi{ 10_WLAube@nYCph
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Fresentar oportunamente tas cuentas de cobro y fos respectivos
soportes de aporte a seguridad sacial

s@ presenta vpénunsmenle cuenta de cobro segun
salicitud def referente del programa con respectives
soporte de aporte a sequridad sockat

PDF farmatos diligenciados de cuenta de cobra y soparte de planilla
mes de agosto. Evidencia en carpeta drive'y NAS.
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COORDINADURA EQUIPOS BASICGS DE SALUD
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Ju{m Cesar 2
Pefialoza

LA SUSCRITA COORD!NADORA DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA o
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior ( YANAIS PATRlCIA LOZANO GARC%A , identificado (a) con Cédu!a de Ciudadania -
No. 34513006 ejecutd las actividades solicita a nda del periodo de la certificacion del
contrato de prestacion de servicios No. 0595- Ag,v;é?{)jem contractual es “: PRESTACION DE
SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL

- MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS .
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION - Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE

- CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JUL!O CESAR

PENALOZA N . : / \
Que el valor de pégo cbrresporize/l perfil de AUXIL!AR DE ENFERME/ IA la suma de $2. 0( 000;
para el periodo DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025, periodo
‘durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las

evidencias presentadas’'y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-
INTRANET y el fisico en el archlvo correspondiente.

Soacha, OCTUBRE 03 de _2025. / ) P SRS - ’

JEIMMY VARGAS H\ZTADO // A

~ COORDINADORA EQUIPOS BASICOS DE SALUDY

ELABORADC POR : , REVISADO POR APROUBADU POR f

Referente de Calidad

Gerente

{Subgerente Administrativo y Financiero

Referente de planeacién



N




E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA juLIO CESAR
Tt PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO = . | : : CODIGO: A-JURCON-F 005
: - , - Formato: : —
| proceso: GESTION JuRriDicA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsiON:01 -
ACTIVIDAD:CONTRA?‘ACIGN i PERSONA NATURAL ‘ | FECHA: 26/11/2021

/

El (LA) SUSCRlTO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULlO CESAR PENALOZA

;;RT[HCA'QUE:

ElL(la) sefior (a) ANAlg/éTRICIA LOZANO GARCIA , identificado con Céduia de
Ciudadania ° 34513006, ejecuté la Prestacién de Servnmo segup-contrato No
0595-20254as actividades realizad sen el periodo DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE
2025 AL 30 DE SEPT!EMBRE DE 2025, durante el cual ejecutd el objeto contractual
pactado y las obhgamones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo soportan : s

Durante el penodo de certlﬂcamén el contratlsta ejecutd el 69% de Ias actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago corre;p’ondlente al valor de
~ $2.080.000 (DOS MILLONES OCHENTA MIL PESOS MIC)

by

Soacha, 03 DE OCTUBRE 2025

IVONNE BELLO DRIGUEZ

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION ‘

Py

ELABORADO POR b REVISADOPOR =~ APROBADO POR |

Referente gestion ~_Referente de Calidad -

~Gerente
documental :
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
- CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO Formato: lt):oozmc;o A-JURCONF
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  vErsioN: o1
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
' NATURAL
FECHA DE ELABORACION - OCTUBRE 03 DE 2025
CONTRATO No. 0595-2025 « '
CONTRATISTA ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA ~
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION : N/A
REPRESENTANTE LEGAL -
IDENTIFICACION - 34.513.006 7,
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION

DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE

[EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES|

DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION

RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO /CESAR PENALOZA.

PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARGCO]

INDIVIDUAL, COLECTIVA'Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA| |

FECHA DE INICIO

05/08/2025

FECHA DE TERMINACION

28/02/2026 7 )

DURACION

INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP Ii, SIN QUE DlCHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E|

PRORROGA: NA ;
VALOR DEL CONTRATO $21.000.000
INICIAL :
VALOR ADICION | $0 /
VALOR TOTAL DEL CONTRATO _ [$21.000.000

{DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PERIODO FACTURADO -

VALOR A GIRAR - 1$2.080.000 fﬂ

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL . : _

ACTIVIDADES EJECUTADAS El  contratista ‘ejecuta las obligaciones contractuales . especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

X
ELABORADO POR REVISADO POR \ APROBADO POR \

Rofaranta cactidn Aaruimantal

I Garonta

t






yESE....... | E.S.E.MUNICIPAL DE SOACHAJULIO |'
Seasa~ | CESAR PENALOZA -

Pafaloza

X

, MACROPROCESO APOYO | e - CODIGO: A-JURCONF
. p 002 ;
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  version o7
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
- ! : NATURAL
OBSERVACION . |Et contratista allega planilla de seguridad social N° 107604 4}‘54»’ pagada el
; : 01/10/2025, cuenta de cobro N02 2025 . e informe de actividades. Teniendo:en
cuenta que el contratista ejecgto el’69% de las actividades correspondientes- a la
meta de mes de SEPTIEMBRE -2025. De acuerdo con la certificacion de actividades
lemitido las Coordinadora de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas#iurtado|
; donde autorizan el pago de la'suma correspondiente al valor a girar estipulado para
el periodo certificado.-El valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor]
disponible en el contrato de la contratista.
IBC: A : $1 .423.500 .
; o NO. DE PLANILLA: : 1076047451 4/ '
INFORMACION PLANILLA DE $SS yaT 5R PAGADO PENSION: N/A CERTIFICADO DE SALDOS| ¢
[VALOR PAGADO SALUD: $178.000 V.
VALOR PAGADO ARL: o $34.700| /4
_ VALOR CONTRATADO ) $21.000.000
RELACION DE PAGOS ; SR ‘ :
K ; o ht 7
VALOR PAGADO A LA FECHA : $3.000.000 >3
[VALORAGIRAR $2.080.000 /;
LA . SALDQ POR EJECUTAR : T $15.920.000
NOMBRE Y CARGO DEL '
SUPERVISOR .
, IVONNE BELLO RODRIGUEZ PESEL
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
. |FIRMA SUPERVISOR ol
| Juonve Pelto /Zﬁ‘

.ELABORADO POR ;5 - REVISADO POR APROBADO POR \

Rafarants aactidn dacnmantal . I Goranta 1
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

ACROPROCESO: APOYQ

ROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO
ACTIVIDAD : TALENTO HUMAND

EVALUACION EJECUCIéN CONTRATOS DE
" PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

CODIGO: A-TH-EECPS.F 004

[FECHA: 01/04/2025

o

. - 3 . - f
FECHA DE LA EVALUACION 03DE OCTUBREDE 2025 *
HORBRE LEL EVALLARG -« | ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA © P

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD
EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE

LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUMITARIA DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE

_ : , SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. pa
NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADQ ' IVONNE BELLO RODRIGUEZ
CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuamon de la evaluaciénes de 1a 5

® Cada item tiene una puntuacrén de 0.5 méxnmo
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD Foh
_CUMPLIMIENTQ g OBSERVACIONES |
Tlempo de ejecucion fabores: Fy
1 Cumple los tiempos en los que ‘debe ejecutar sus actwudades, segin ;
corresponda a las agendas programadas, atenmén a usuarios internos, §
externos, al publico en general 04 /
+ 4 : . 4ot o
i Asiste a las reumones y actnvxdades convocadas.
- .Oportumdad y Calidad en la entrega de productos y tareas
: asugnadas.‘ Entrega cuando le es sohmtado los productos -
: 0.3
&1 " Entrega con calidad los productgs derivados de! cumplimiento de sus -
actividades contractuales
o Relaciones mterpersonales Es buen compaiero. y/o lider, tlene la !
oportunidad de hablar con &t o ella) y compamr,,. ;
34 No genera conflictos dentro de la empresa ./
3.2 Comparte sus conocimientos conlos derﬁés 03 :
= ;
3"’7 Se comunica adecuada y asemvamente con las demas personas {pide )
: | favores y da “Ordenes” de una manera correcta) i
3.4 B ; T .
; Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

ELABORADO POR ‘ B "REVISADO POR

"~ APROBADO POR

Referente de Talento Hun'\—ano

X ‘
Referente Gastidn Documentat Seletssne decaliad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
' JULIO CESAR PENALOZA

N

CROPROCESO: APOYO ' : G ' ' ST A TEECR 50T
7 o ‘ EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE '
Hﬁgﬁﬁ%" 5597"0” DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO )

IFECHA: 01/04/2025.

N

4 .Conocimientos para ejecutar sus‘ actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus ' ‘
actividades. ; o4
4.1 Se esmera por capamtarse y actualizarse en el cumplimiento de ias '
mismas. ’

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, . i i
5 presentacion. personal e higiene soclahzados an la Circular 005 de 13 de 03 ]
febrero de 2025 . =0k

Segm:merto de los Pnfémtf% establscidos respecic s la adopcidn
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
6 Usa los elementos de proteceion personal. .

6.1

Hace buena disposicién de los residuos que genera

2 Desarrolia las actividades de'aeuérdo con los procedimientos de trabajo

6.3 Hace uso de los elementos distintivos  institucionales como chaqueta y 04

carné, cumpliendo los parametros establecidos

7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de fa |
plataforma estratégica mststuclonal (Mnssén vision y valores corporatwos)

- de la empresa.

7.1 Asume una posicién de pertenencla respeta y atiende con voluntad las

indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su

trabajo

0.3

8 Afencion al cliente intemo ¥ externo Realiza sus actividades sin
.| inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios internos y o
externos 04

8.1
) Demuestra una capacxdad resolutiva ante las neces:dades de estos

9 Desempeno y compromiso con el sistéma de gestién Integral. El
contratista aplica los procedimientos .del Sistema de Gestion lntegfal
(Cafidad, Seguridad y Safud en el trabajo y ambiental)

9.4 . | Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromlso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa'y
otros.

0.3

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades; Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0.3
de las actividades 'y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAE = Sumaforia de los parametros e\raluad_os B b 34

‘% Evaluacion ejecucién contractual: puntaje de1ab

SOBRESALIENTE: 4.1 250 ; ; ' i
SATISFACTORIO: . 3.024.0 ' , : . « h ~SAT'SFACTC,’R‘°‘
| NO SATISFACTORIO: 0229 L

ASPECTOS POR MEJORAR Dillgenclar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobadcsw

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo- semanal para que pueda lograr la meta al 100% M” i :
ANN& PAIM me A AEg tonmg  [Zello géif
- - ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA / T . IVONNE BELLO RODRIGUEZ = 7
ELABORADO POR - 'REVISADO POR : APROBADO POR

Referente de Talento Humano . Lo ’ ’
Referente Gestién Documental . » Referente de Calidad Gerente
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 900.379.759

Hace constar que: St

Eitay Sener{a) LOZANG GARCIA  ANAIS PATRICIA fdent;ﬁcado(a} con CC namere 34 513068 reefbto una
~ Devolucién de Saldos de VEJEZ, por valor de $ 11.9989.944 generada el 23 de nov;embre de 2023.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 02 de octubre de 2025

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporie para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros: :
Linea de servicio Proteccion: Bogota 482-33 64 - Medellin 510:90 99 - Cali 386 00 80
Barranquslla 3197999 - Cartagena 64249 99 o lldmanos desde tu computador desde
cualquter lugar det mundo ingresando a https: licustomers.wolkvox. comlc!lcktocalllproteccmn
: +a escribenos a iravés de WhatsApp: +§7 318 226 55 75
b www.proteccion.com
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ESE

Muni,cip‘al de Soacha

Fecha: miércoles, 22 de octubre de 2025

e e E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

AAAAAA

Julio César

Penaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

632.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 18797

Confirmado

22/10/2025

Cédula de ciudadania - 34513006 - ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA
34513006 - ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA

24010108 - SERVICIOS

1144 Compromiso: 1274 Obligacion: 2879
DS0000012284 Fecha: 22/10/2025 Plazo:
$2,059,200

DOS MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS CON CERQ CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000012956)

Contrato No. 0595 Pago prestacion de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencion
primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 595

CONCEPTOS _
Cuenta contable | Base I Centro de,ed&os lNaturaIeza Valor /
032 73120203 - HONORARIOS Debito $2,080,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,080,000.00 Credito $20,800.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 22/10/2025 $2,059,200.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO: JOSE CIE TO GOMEZ
Reporte: PGRPCxP Pagina 33/62

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415



Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

/.\I._.VA\I'.\/‘\Y.\
J Julio Casar
Penaloza

Confirmado
22/10/2025 9:47:08 AM
1144

1274

OBLIGACION

2879

34513006 - ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA

00000000012956
EBS

B 0 il HWH S EWANI BE Sl e e WIS AW I WLV WL OMIN M EINALA LA

832001794

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: MES DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 595

RUBROS
Codigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025 001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.11 EBS MINISTERIO DE SALUD  ICORRIENTES lOPERACION $2,080,000.00 $0.00 $0.00|  $2,080,000.0:
Total Obligacion : $2,080,000.00 $2,080,000.0(
Pagina 34/6.

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD7920841!
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ANAIS PATRICIA LOZANO GARCIA - Documento No.: 34513006

P LUIT.LUV, VU

DOS MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS CON CERO

CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : miércoles, 22 octubre 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000020444

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000020444 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 22/10/2025 2:26:26 p. m. Valor : $2.059.200,00
Beneficiario 34513006 LOZANO GARCIA ANAIS PATRICIA
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001200 Numnero Nota: 00000001200
Valor en Letras DOS MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 10/22/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 34513006 11100634 $0,00 $ 2.059.200,00
EBS
COMODIN 34513006 24010108 $ 2.059.200,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001200
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000012284 $ 2.059.200,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 1010
DE 2025 EBS 001 - RECURSOS
2879 20251022 2.4.5.02.09.11 MINISTERIO DE CORRIENTES $ 2.080.000,00
SALUD
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA 'Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque







DAVIVIENDA

Comprobante de Pago 24/10/2025 - 7:40

Datos del Proceso de Pago

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Nombre Empresa CESAR PENALOZA

Nombre Proceso EBS 35

Cuenta Origen de los

Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410
Fecha del Pago 22/10/2025

Hora del Pago 12:19

Detalle Proceso de Pago

Nit Destiho 34513006 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 430028266 Entidad destino CONFIAR

Valor - $ 2.059.200,00 Estado Pago Exitoso







