Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL CAQUETA

Centro Zonal Florencia 1 ( Caqueta)

BIENESTAR
CLASIFICADA » FAMILIAR

MEMORANDO

R AN

Radicado No: 202538001000105953

. Para: SEBASTIAN RODRIGUEZ VARGAS
Coordinador Grupo Juridico ICBF Regional Caqueta

_ Asunto: Octavo Informe de Supervision Cto 18001432025

Fecha: 2025-11-19

Atentamente me permito remitir a usted documentos soporte de octavo informe de
supervision del contrato de aporte 18001432025; de la FUNDACION NUEVOS
KAMINOS, del Centro Zonal Florencia 1.
" Anexos:
1. Acta del octavo comité Técnico Operativo.

LLos documentos se encuentran debidamente Digitalizados.
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MREZ CHAUX
¢entro Zonal Florencia 1

Anexo: Uno (19 Folios)

Aprobd: Ronal Rémirez Chaux— Coordinadora Centro Zonal Florencia 1
Revisé: Ronal Ramirez Chaux — Coordinadora Centro Zonal Florencia 1
Proyecté: Yesith Rojas Barrera
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8 DEL 01 DE OCTUBRE AL 31 DE

Periodo de:l informe OCTUBRE DE 2025 Numero de contrato/convenio: 18001432025
Tipo de contrato/convenlo: APORTE Fecha suscripclén contrato/convenlo 21/02/2025
valor Iniclal def contrato/convenio 30/09/2025 Plazo de Ejecucidn Inictal {hasta cudndo): 3070572025

Plazo de Ejecucién Flmal (hasta cudndo): De
corformidad con la Ultirna ordrroga

Objeto: '

i PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA|
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTAGO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A
SIEMPRE"

Alcance de! objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segin cldusula de Profeslonal Universitario Centro Zonal
supervisién del contrato/convel kI’ e 5 Florencia | h 4
o py 1 s
Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocl de la JEFFERSON SANCHEZ MUROZ Fecha en la que realizo 1a supervisidn {desde y hasta

efecucién de) contratofconvenic - En a ¢cuando) « En orden ¢ronoldaico
Nombre y cargo del Supervisor KCBF (para efectos

14/04/2025

de lluidacién) Supervisores otras entidades {cooperantes) - (Sl aplica)
Otros supervisores (¢) Cargos de otros supervisores
*1 rata de var deber i o

3.'Datgs contratista
et s

Nombre Contratista: FUNDACION NUEVOS KAMINOS céaula o 90.550,203-2
Direccién: CARRERA 4 No. 30-54 Barrio Cristo Rey Corre: fuoukstundacionnuevostaminos@ernail.com
Representante Legal  que  suscribid electrbnlc

contrato/convent HERLINDO SOFI PALACIOS MURILLO o:

Representante Legal que suscribird el acta de ldentiﬁcac

Liquidacidn {1} Ane

Documentos que acreditan |2 competencia y Agertar & nd:
facultades para liquidar

dsteneis v
), 2

Persanariz jure
Fares )

5, 2t €@ posesin |

Fecha Certificado Actualizado de Existencla y
Representacién Leqal (i):

20_dias..

ligench il

Fecha inicio del contrato/convenio: 2710212025 Fecha de terminacién Inicial: 30/09/2025

Fecha aprobacién pélizas: 270272025 Fecha expedicién R.P.: 2110272025

Fecha acta de iniclo (si aplica): 270212025

Fecha documento de Prérroga (si aplica): 28/09/2025 g:a'::ﬁ“o hasta cudndo (st 50/10/2025
Fecha aprobacién péliza de 3 prérroga: 1/10/2025

Fecha documento de Prorroga (sl aplica): 31/10/2025 :;‘I’,;’a‘;?"“" hasta cudndo (si 22/12/2025
Fecha aprobacién pdliza de la prérroga: 171172025

Si se presentan mds prérrogas, Incluir mds filas para dstas,

Auntes de Imptimir este documento... plense en el medio ambiente!
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 BIENESTAR
i l'AMILlAR

Valnr Iniclal del comralo/convenlo $ 1.545.174.073,4’2 ’ N -

Aporte ICBF $ 1.515.072.621,00

Aporte Cantratista (si aplica) $ 30.301.452,42

No. de CDP: 18025 Fecha CDP: 31/01/2025 Valor de CDP: $ 1.515.072.621,00
Ne. de VF { st aplica) Fecha VF: Valor de VF:

No. de RP: 25325 Fecha RP: 31/01/2025 Valor de RP: $ 1.515,072.621,00

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicidn; 29/09/2025 valer Adlcién: $ 134,503.444,58

Descripcién del concepto de adlcién realizada en el periodo:

Fecha inicial y/o de

No.CDP Adicién: 18025 gpe{fﬁié[’é‘df" ;:Dg 31/01/2025 Valor CDP Adicién: $ 132.258,279,00
. echa inicial y/o de .
No. de RP Adicién: 25325 operacién del RP 31/01/2025 Valor RP Adicién: $ 132.258.279,00
Valor adicién aporte contratista: $ 2.645.165,58
Fecha aprobacidn pdliza de la adicién 1/10/2025
Fecha Documento Adicién: 31/10/2025 Valor Adicién: $ 178.308.,308,00
Descripcién del concepto de adicidn realizada en ef perlodo:
. Fecha iniclal y/o de .
No.COP Adicidn: 18025 gpe’f‘:‘,"sﬂ‘gfl /cog 0/01/1500 Valor COP Adicién: $ 174,812,067,00
. echa iniclal y/o de - Lo
No. de RP Adicién: 25328 operacion del RP 31/01/2025 Valor RP Adiclén: s 174,812.067,00
valor adicién aporte contratista: ' s 3.496.241,00
Fecha aprobacién péliza de la adicién 1/10/2025
si ; i ;.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: 21/07/2025 Valor disminucién ; $ 127.729.614
Descripcidn del concepto de disminucién realizada en el periodo: Mediante otrost No, 1 del 21/07/2025 se realizé modificacién y liberacién de recursos por inicio tardio e inejecuciones.
Na.COP disminucién Fecha iniciat y/o de : .
é‘ e - 18025 gpe;a(:‘lén dlel /CDdP 31/01/2025 Valor CDP disminucién :  § 127.729,614,00
0. de echa inicial y/o de " .
disminucion : 25328 cperacién del RP 31/01/2025 Valor RP disminucidn @ $ 127.729.614,00
Valor disminucién aporte contratista: 4 - .
Fecha aprobacién pdliza de la disminucion
(=) VALOR TOTAL (daspués de modificaclones) $ 1.730.856.212 Y
Valor anticipo (sl aplica): . Fecha pago anticipo (sl aplica):
Porcentaje amartizacidn (sl aplica): Periodo facturado:
CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: B
El valor del presente contrato corresponde hasta ia suma de MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.545.374.073) incluidos
- |impuestos, contribuciones, castos directos e indirectos a que haya Jugar, compuesto de la siguiente manera:
1. La suma de MIL QUINIENTOS QUINCE MILLONES SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($1.515.072.621), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANOC DE BIENESTAR FAMILIAR para la
atencidn de los usuvarios.
2. Los aportes de contrapartida que redlizard 1a EAS, por valor de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CI‘E, ($30.301.452)
PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de contrapartida serdn los correspandientes al 2% del valor de la zona a Ia cual se manlfieste interds,
PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencidn UDS, que requieren el re del valor de arr el mismo deberd ser asumido por parte del futuro contratista en e! marco de la
ejecucién del contrato comn aporte de contrapartida. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizard un aporte en especie para I3 a!enclén, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los
términos indicados en el presante contrato, (Este pardgrafo no aplica para el servicio de HCB INTEGRAL que )
Forma de Pago: El Valor del aporte efectuado por el ICBF serd desembolsado de la siguiente manera: - X . = g T . N
Vigoncia Ooscmbites | Poriodo - |valer LT |
T VENSUAL % 395,645,755
1= “[MENSUAL_ |s 78878372
R 3 MENSUAL $178.875.172
2028 ) MENSUAL | $ 170,876.972
. NI [ MENSUAL | € 176.076.172
& MENSUAL $178,876.472
7 MENBUAL 3 174.978.172
. ) MENSUAL | $ 210.669.860
“Lyorar $.1615072.621

Antes de Imptimlr este Jocutmenta... plensc en el medio ambiente!
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Forma de Pago:

Forma de Pago:

Forma de Pago:

Forma de Pago:

Forma de Pago:

Forma de Pago;

i
Forma de Pago:
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£l gire de las desembolsos se hard efactlvo previa aprobaclén por parte del supervisor y/o interventor da los por el repr legal de |a EAS, o quien se ancuentre debldamente !amllado:.

Para el primar desambolso: a) Presupussta inicial da Ingrasos y gastos aprobado por al supervisor y/o Interveatar del contrato, el cual dobe guardar caharancla con fos costos de referencia dol servicio, y Ia Informacién registrada
mensualmante &n SIM - Metas Soclales y Fi b) de la , cwendo aplique, por el supervisar yfo Interventor del contrato. ¢) Reporia generado por el Sistema de Informacidn y valldado por el

Irapresentante legal o quien haga de sus veces de los datos dol Representante Legsl, EAS, direcclén exacts, teldfonn exacto de 1a sede principe) de [a EAS, contrato, servicio y valeres de acuerdo con la documenteaclén fisica, d) €l
fistado actualizado da las UDS en las cuales se prostardn los servicios de atentidn a los participantes segin los datos existentes (cédigo de unldades, nombres, direccién, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya
creados en el Sistems de Informaclén que el ICBF dispanga. e) Ustado da los datos basicos da los participantes de continuldad en (a unidad de serviclo y los que ingresan segin lo establecido en la Guia para la Focalizacién de!
usuarios de los servicios de Primara Infancia y las demds directrices del ICBF ) Acta da visita, ficha y registro fotogréfico realizado par el suparviser y/o interventor dal contrato {conforme a Is Resolucién No. 4733 ds 2022, o

que [a modifi © que soporte que la Infraestructura ofertada cumple con las cendiclones fisicas de las ionadas pare ta on del serviclo a contratar {Solo aplica cuando el JCBF, para la.
[ seleccidn, tuvo en cuenta la sado propia ofertada por la antidad), g) Copia da los contrates celabrados con el talento humano contratado para fa ejecucion y copia de las certificaclones de vinculaclén de estos al Sistema Integral de
|Seguridad Soctal y parafiscales.

Para el sajundo desembolao: 8) Presupuesto Iniclal de Ingresos y gastos avatado por el Comité Técnico Operativo y aprobade por ¢l Supervisor y/o interventor. b) Programacién de aporte de la eontrapattida y valores técnlcos
|agregados, euando aplique, avalados por el comité técnica operativo y aprobado por el supervisor yjo . €) Cr de acti H a la cjecucidn de las con la
|prestacion dal servicio. &) Certificado de cobertura que refleje el ndmaro de nifios v nifias atendidas en el periodo anterior {debe coincldir con los soportes antragados para el rubro del Talento Humano en los pariodos raspectivos).

@) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en ta minuta patrén aprobada por el nutriclonlsta del LCBF. 1)
Informe de la ejecucidn linanciera del primer en con el de de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Gulas Operativas Manuvates Téenicos y Gulas Oparativas, este informe debe ser coherente con|
los costos de canasta del serviclo y [a lnformacion registrada mensualmente en SIM - Metas Seclales y Financleras, g) Informe de ejecucién técnica y administrativa del” perlodo anterlor que deberd tener ol cantealdo previsto en ios Instrumentos que|
entreque para clio ¢l ICBF. h} Copla del extraclo bancario o Infostne de los movimlentos bancarlos, segdn aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos apotados pot el ICBF, cotrespandlente at periodo anterlor. 1) Reporte de Informacién!
con calldad generado por el Sistema Cugatame o aquel que se dispunga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, can el 100% de la Infoumacién de tas procesos de formacidn a lamilias qua hayan asistido a fas jotnadas de formacién de
acuerdo con ¢l manual y e 100% da la respectiva loma autriclonal y el seguimlento realizado de acuerdo con el estado nuticlonal, seydn los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técaitos y Gulas Operativas ce la modalidad. J) Reglstia,
|actualizacién y reporte del 100% de fos datos con calidad del talento humano con su respectiva perfil profesianal y cargo con el cual se desempeda en tas UDS y contratade para la efecucion, en el Stitema de Infarmactén que el ICBF disponga, k) Reporte,
generada por el Sistema de Informactén del 100% de fas UDS asociadas al contrato, manteniendo el cdigo del Sislema de nformaclén Cuéntare o aquel que se disponda por paite det ICBF y actuallzando los datos del nombre, fespansable o
los datos de dlreccidn exacta (segdn serviclos pabficos), telélono y dotactén de matartates culturales entregados en el marco de la polltica pibllca de primesa Intancia y Ja tolacién de acuendo 3 Ja gula orlentadora para la
compra de la dotacién en Modalldades de educacion Inicial en el marco de fa atencidn Integral {cuando el ICBF lo disponga). m) Reglstru Mensual Je Asistencia -RAM en el [nstrumento gque defina e ICBF segdn la atenclén. ) Copia del contrato de
comodato finmado cuando apiique. o) que dd cuenta al del negaclo Juridico cualqulera que sca su tpologia, @ acto Jutldico, respecto a fa dispesicién det blen Inmucble donde se prestard el sefvicio de atencidn a
1a, Primera Infancla (por ejemplo; contrato de atrendamiento, contrato de comodata, certificado de libertad y tradictdn, o el documento Iddneo donde se acredite dicha condfclon seqidn cofrespanda) p) Soportes de |a Implementacidn de los planes de

Y ataniilas y del talento humano, q) Reporte de comprass locales de alimentos realizadas en el perfodo at ef valor total del componente alimentasio. r) Soporte del pago
de honozarios o salarios del mes anterlor,  la totalidad del talento humano vinculado a la atentlén, acompaNado del saporte de pago de fos aportes al Sistema Integral de Segurldad Soclal y parafiscales.

Para (o8 demas desembalsos (teicero, cuallo.. y Uillmo): a) Informe de 1a ejecucion fnanciera del periodo anterior. en con con &l de e cuentas delinido en (o5 Manuales Técnicos, Gulas Operailvas Manuales
Técnices y Gulas Opetalivas, este Informe debe ser coherente con los costos de canasts del servicio ¥ la Informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Soclales y Financleras. by Infonme de ejecucidn técnica y administrativa del periodo anterior
que deberd tener el contenido previsto en los Instrumentos que erireyue para ello el ICBF. c) Capia del extracto bancarlo o Informe de los movimtentos bancarios, scgdh aplique, de fa cuenta excluslva para & manejo de los recursos aportados pot et
ICOF, correspondiente al perlodo anterior. d) Certiticado de cobertura que refieje el nimero de nifios y nlitas atendidas en el perlodo anterlor (debe colactdir cen los soportes entregados para el rubro del Talento Humana en los periodas respectivos). e}
Reporte gencrado por el Sistema de Inlotmactén del 100% de fas UDS asociadas al contrato, mantenienda el codigo del Sistcma de Informacidn Cuéntame o aquel que se disponga por parte det ICBF y actualizando los datos del naimbre, tesponsable o

los datos de direcclén exatta {segiin servicios podlicos), telélono y dotacidn de matertaies culturates entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y 1a dotacién de acuerdo con f2 gula orlentadora para
1a compra de la dotackén para las Madalidades de educacidn Inictal en el marco de 1 atencldn Integral (cuando ef 1CBF lo disponga). 1) Reporte de Informaciéh con calidad generado por el Sistema Cuéntamne o aquel que se disponga par parte del 1CBF, del
100% de Jos participantes atendidos, con el 100% de 1 tntormacldn de los procesos de farmacién a padres 0 cutdadares que hayan asistido a las. Jornadas de lormacién a las famillas de acuerdo con el tanual y e! 100% de la tespectiva toma nutricional

reallzada de acuerdo con el estado futriclonal ¥ el seguimicnto sequn los Manuales Técnicos, Gulas Operativas Manuales Técnlus de |a Modatidad y Guias del setvicto 9) Reglstro y del 100% de de
las atenclones priorizadas de acuerdo con las orientaclones de 1a Direccidn de Primera Infancia, h) Reglstro Mensual de Asisicncla -RAM - en el tnstrumento que defina ol ICUF segdn I atencién, I) Soportes de la implemeatacidn de los planes de
a famitias del talento huinano J) Reporie de compras locales da altmentos realizadas en e! perlodo al el valor total def componente alimentario, k) Sepotte del pago)

A4 Y
de honorarlos o salarios del mes antetor, a la totalldad del tatento humana vinculado 3 ta atenctdn, acompadado del sopotte de pago de los aportes al Sistema Integral de Sequridad Socia y parafiscates,

PARAGRAFO PRIFIERO (Centro de Desartollo Iniantil CD - Hogares Infantiles HI - Educacion Iniclal Compesina EIC- Educacion Inicial Propia € Intercultural (Diaria) = Jardines InEreaiurates] . E1 onio 4€ (o3 apories & desembolsar acorde con 13 1307
de fa presente cldusula serd squivalente a: para c! primer desembolso: se calculard multiplicando el costo de I fasc preparatorla, par el ndmero de cupos contratados de acuerdo a a cacasta del serviclo, mas €l costo cupa mes de atencién, por el total
de cupos contratados por un mes, menos ef valor de un dla de allmentacién o racldn servida por un mes por e! total de cupos contratadus por conceplo de desarrollo de ta Jomada de reflexibn pedagogica (en fos serviclos que aplique). b: Fara el segunda,
tercer (.): e calculars el costo cupa mes de atencidn, por el lotal de cupos contratados pot un mes, menos el valor de un dia de alimenlactdn o raclén servida por un mes por ¢ total de cupos contratados por concepto de|
desairalio de Ia Jornada de reftexién ¢ Para el iltimo se calculard el costo de la fase de clewre, por el nimero de cupos contratades de acucrdo con [ canasta del serviclo, mds el costo cupo mes de atencldn, por el
total de cupos contratades por un mes, mcnos el valor de un dfa de alimentacidn o racién servida por un mes por el total de cupos cantratados por concepto de desarrollo de fa Jornada de reflaxién pedagbglea.PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del
contrato corresgonderd a I prestactén efectiva y real dcl servicio, En caso de terminactdn anticlpada, cesln o suspension del contrato, sdlo habrd lugar al pago proporclonal de los serviclos efuctivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO: Ei 1CBF
realizard un aporte en especie para I slencién, fepresentado en fos Allmentos de Alto Valor Nutricional -AAVN suminisirzdos en fos términos Indlcadas en el presente contrato. (Este pardgralo no elica para el servicio de KCB INTEGRAL que contempla
i a ) CUARTO: La EAS aportard para la ejecucidn del contralo la contrapartida o valores lécnicos agregados asumidos cuando haya lugat y aprobadas por el supervisor como requisito para el pago de! primer|
{desembolso y avatadas en el primer comité técalco operativo del contrato. PARAGRAFO QUIfITO: Las solicitudes de desembolso previstas en la presente cléusula deberdn sar presentadas por la EAS, dentro de fas primeros cinco dias hablies del mes|
|correspondiente af desembolso, a excepcién del primero, con tos sapoites. PARA XTO: La entrega de aportes a que sc reflere la presente clausula se encucntra sujectos a: 1) ef cumplimiento de [ totalidad da tas
obligaclanes por parte del contratlsta, sin perjuicia de los sefatado en el documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS HCB, MCB
AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, HCB MULTIPLES, HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES, en refacién con los desembolsos parciales, cuando a ello hublere lugar, el aal hace parte Integral del presente contrata,

1) 1a presentation e 12 cucnta de coblo b factura ) del Supervisor del de fas que apliquen para 1 Iecha de este Iv) 1a disponibilidad del respectivo PAC por cada una da fas
fuentes de financlacldn (recursos CREE y proplos), v) Ia cerilficacin de! revisor fiscal o legal, seqin sobre el en el pago de tos aportes pataliscales y da seguitdad soclal de sus empleados de acuerdo con lo
{estabtecido en ef articulo 50 de ta Ley 789 de 2002 y articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007,
|PARAGRAFQ SEPTIMO: De las sollcitudes de desembolsos presentadas por 1as EAS, el supervisor podrd reallzar el descuenta conlotme o o dispuesto en el Anoxo para el proceso de revisidn y legalizacién de cuchtas en fos contratos de aparte, ef cual hace
parte del Manual Operativo de Ia Modolidad segun el serviclo y ol del € de Ia Calidad de los Datos, en los Sistemas de Informacién de los Serviclos de Educacldn Inictal para la Primera Infancia
del ICBF” o documento que o madifigue o sustituya., PARAGRAFO GCTAVD: Una vez vencido cf plazo de ejecuctsn del contrato y con el fin de proceder a su liguidacidn cn el témino previsto para ello, fa EAS deberd entregar al 1CBF los sigulentes|
documentos: 1) Los Inloumes técnicos y administrativos consofldados que rellefen la ejecucion total del contrato, I1) E Informe financiero dct Gitimo mes de efecucion del contrato y el consalidado de toda la ejecucién de contrato, que deberd tener el
contentdo previsto en 103 Instrumentos que entregue para cilo el ICBF, con el fin de determinar los saldos a lavor de las partes. 11 Copia del extracto bancarlo de 1a cuenta exclusiva para el Mmanejo de los recursos agortados por el 1CBF para el presente)
cantralo, que Incluya los dos Gltimos meses de ejecucién del contrato y los extractos de los meses sigulentes hasta que la cuente este en ceros (0] o hasta la tiguldacién del contrato, Iv) Planillas de pago al talento humano, acompaiadas det soporte de|
pago de los aportes al Sistenia Integral de Seguridad Soclal y parafiscales, cotrespondientes at itimo mes de ejecucién, v) cettilicado de cobertura que rellefe el admero de nlios, niflas y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucldn,
Junto con 1a copla de RAM de dicho mes. vi) Reporte generada por el Sistcma de Infasmacidn de la desvinculactén e los usuarlos, talento humano y UDS o UA del contrato finalizaco. vil) Entrega de documentas y soportes de gestién de Ia vigencla del
conteato, que defina el supervisor del contrata viil) En caso de que 1a EAS o continde can I3 operacién del serviclo contratado o de algunas UDS o UA, hard entregs de manera Inventarlada fas carpetas con fa documentacion de los alflos y nifas que|
deben permanecar dispontbles en las UDS o UA para su custodla y almacenamiento a la EAS que fe Informe el ICBF.

PARKGHAFO NOVENQ: €n todo ¢aso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a I situaclén de los recursos por parie del Ministerio de Hocienda y Crédita Publico, una vez se chcuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizada de Cafa). PARAGRAFO DECIMO: 51n perjuitio de lo anlerior, queda entendida que b forma de pago o desermibolso supone 1a entrega real ¥ efectiva de los Informes pactadas y de las las del de las generales|
¥ especilicas, PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Los serdn por el 1CBE 2l C en ia cuenta de I3 entidad financlera que para ol electo establezca ol contsalista y que s¢ encuentee reglstrada y habllitada
en e SIF. PARAGRAFO DECIMO SEGUHDO RETENCIONES: EI ICBF descontara sobre cada pago, los Impuestos, tasas, conleibuclones, a que hubler lugar, de acuerdo con I normatlvidad vigente. £ CONTRATISTA autoriza al 1CBF a realizar Jos descuentos|
¥ retenciones establecidos en 1a ey y los ordenadas por autoridad Judiclal.

Medlante otrosi No. 1 del 21/07/22025 Modiliquese el documento del contrato suscrito en la piataforna SECOP 11 denominado “CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA, EDUCACION INICIAL PROPIA E
INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL".

CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

E1 valor del presente contrato corfesponde hasta 3 suma de MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y RUEVE M/CTE ($1.417.644,459) Incluldos Impuestos, contribuclones,
costos directos e Indirectos a que haya lugar, compuesto de la sigulente manera;

12 suma de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SIETE PESOS M/CTE ($1.387,342.007), coimo aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios,

Los aportes de contrapartida que realizard 1a EAS, por valor de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE, ($30.301.452).

PARAGRAFO PRIMERD. Los aportes de contrapartida serdn los cortespondlentes al 2% del valor de la zons a la cual se manifieste Iisterds.

SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencién UDS, que fequieren el del vator de €l mismo debera ser asumido por parte del futuro contratista en el marco de Ia efecucién del contrato como aporte de|
contrapantida.

PARAGRAFO TERCERO. EI ICOF realizard un aporte en especle para Ia atencldn, representada en ef Alimenta de Alta Valor fiutricianal suministrado en los Wérminos indicados en el presente contrato. (Este pardgralo o aplica para ef servico de HED)
INTEGRAL que contempla Gnicamente la cualificacién.) . .

€1 Valot det aporte efectuado por el ICBF serd desembolsado de 1z sigulente manera:

[[_Vigencta_ | Desembaiso Pertodo Valor
1 Mensual $ 230.645.729,00
2 Mensual $178,976.172,00
3 Mensual 156.665.107,00
" 2025 a4 Mensual 175.853.270,00
‘ 5 Mensual 176.641.790,00
6 Mensual 178.976.172,00
7 tAensual - - $178.976.172,00
| ) Mansual S 110.608.595,00
I TOTAL - . - $1.387.343.007.00
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Proceso FLP18.ABS
ADQUISICION OF GIENES ¥ SERVICIOS 12/08/2025

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Veusldn §
Pigina 4 e 23

Claslficacién de 13 informarion Piilica

EJ giro de 05 descmbalsos se hard efective previa aprobacion por parie del suprvisor y/o interventor da (05 siguicntes por el Tegal de I EAS, 0 quien se encucntre debidamenle facultado: (1) Para &l primer]
|desembolsa: a) Presupuesto iniclal de Ingresos y gastos aprobado por ef supervisar y/o Interventor det contralo, el tual debe guardar coherencla con los costos de referencia del serviclo, ¥ la Informacién reglstrada mensualments en SIM - Metas Sociales
¥ Anancleras. b) grobacién de la contrapantida, cuando apllque, por el supervisor y/o Interventor del contrato. c) Reparte generado por el Sistema de Informacidn y validado por el representante legal o qulen haga de sus veces de los datos del
Representante Legat, EAS, direccidn exacta, telélono exacto de la sede principal de 1a FAS, tontrato, serviclo ¥ valores de acuerdo can la flsica. d) El listado de Ins UDS en las cuates se prestardn las servicios de atencién a los|
pasticipantes segun los datos existentes [codigo de unidades, nombres, direccién, teléfono y responsable) tomando cama Insumo las datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e) Listado de tos datos bisicos de los pasticpantes|
de continuidad en fa unidad de serviclo y los que ingresan seqin lo establecido en la Gufa para 1a Focallzacién de usvarios de los servicios de Primera Infancla y tas demds directrices del ICBF 1) Acta de visita, ficha y reglstta fotogsdfica reallzado por el
supervisor y/o Interventor del contrato {conforme a Ja Resoluckén No, 4233 de 2022, 0 documento que la modifique o sustituya) que soporte que [a infraestructura ofertada cumple con las fistcas de tas para ta
prestacin del servicio a contratar (Solo aplica cuando e ICBF, para 13 seleccidn, tuvo en cuenta Ia sede propla ofertada por 1a entldad). g) Copla de los contealos celetrados con al talento humano contratado para la clecucldn y copla de tas centficaciones
de vincufacién de estos al Sistema Integral de Sequridad Social y parafiscales. (il.) Para el sequndo desembolso: a) Presupuesto Iniclal de Ingresos y gastos avalada par el Comité Técnica Operativo y aprodado por ef Supervlsor y/o Interventor. b)

de apone de la y valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comitd técnico operativa v aprobado por el supervisor y/o i € C ¢e 2 1a ejecucion de las|
|obligaciones contractuates retacionadas con la prestacién det serviclo, ) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y mifias atendidas en el periodo anterior (debe colncidir con Jos soportes entregadas para el rubro del Talento Humano en los|
perlodos respectivos). e) El clcio de menis de conformidad con lo establecida o la minuta patrén aprobado por et nulricionista del 1CBE, 1) Informe de 15 efecucién financlera dal primer en con ol de de|

cuentas deflnida en los Manuales Técnicos, Gulas Operativas Manuales Técnlcos ¥ Gulas Operativas, este Informe debe ser cohetente con los costos de canasta det serviclo y la Informacién registrada mensualmente en S1M - Metas Socales y Financleras,
9) Informe de ejecucién técnica y administratlva del perdodo anterior que deberd tener el contenida previsto en los Instrumentos que entregue para elfo el JCBF. h) Copla del extracta bancarla o Informe de los mavimientas bancartos, segin aplique, de la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspandiente al perlodo anteslor, 1) Reporte de Informacién con calldad generado por ¢l Sistema Cudntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los|
particlpantes alendidos, con el 100% de fa Informacidn de los procesus de formacién a familias que hayan aslstido a fas jornadas de formacién de acuerdo con el manual y el 100% de Ia respectiva lema nutricional  ef segulmiento realizado de acurido|
con el estado autricional, segin los Manuales Técnicos, Guias Operalivas Manuales Técnicos ¥ Gulas Operativas de ta modalidad. J) Reglstro, actualizacién y reporte de! 100% de los datos con catidad del talento humano con su respectivo perfl
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para [ ejecucién, en ef Sistema de Tnformacién que e ICBF disponga. k) Reparte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asocladas al contrato, manteniendo el
codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actuallzando los datos del nombre, o los datos de direccién exacta (segln serviclos publicos), teléfono y dotacin de
materlalas culturates entregados en el marco de ta polltica piblica de primera (nfancia y la dotactén de acuerdo a a guia orlentadora para la compra de la dotaclén en Modalidades de educacién Inicial en el marco de fa atencién Integral (auando e ICBF (o)
dispanga). m) Reglstro Mensual de Aststencla -RAM en cf Instrumento que defina el ICBF sequn Ia ateaclén. n) Copla del contrato de comodato firmada cuanda aptique. o) que dé cuenta al del negocio jurfdicol

que sea su tipafogla, o acto Juridico, respecto a la disposicion del blen Inmucble donde se prestard el servicio de atenclén a Ia Primera Infancla (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrata de comodato, centificado de livertad y tradicién,
o el documento idéneo donde se acredite dicha condicldn segin corresponda) p) Soportes de la Implementacidn de Ios planes de formacién y a familas y del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos

en e perioda al el valor total del 1) Soporte del paga de honorarlos o salarlos del mes anteriar, a la totalidad del talenta humano vinculado a la atenclén, acompanado del
soparte de pago de los aportes a) Sistema Integral de Sequridad Social y parafiscates.

(il.) Para Jos demis desembolsos (fercero, cuarto.., y titimo): a) Informe de {a ejecucidn linanciera del periodo anteriar. en con can el de de cuentas definldo en los Manuales Técnlcns, Gulas Operativas Manuales|
Técnicos y Gulas Operatlvas, este infoime debe ser coherente con los costos de canasta del servicio ¥ la Informaclon iegistrada mensualmente en SIM - Metas Saclales y Financieras, b} Informe de ejecuctdn 1écnica y administrativa del pesiodo anterlor|
que deberd tener el cantenldo previsto en los Instrumentos que enlreque para ello el 1CBF. <) Copia del extracto bancaria o Informe de los movimlentos bancarios, sequn aplique, de fa cuenta exclusiva para el manejo de fos recursos apartados por o
1CDF, correspondiente al pericdo anterior. d) Cestlficado de cobenura que refleje el nimere de nifas y nifas atendldas en ¢l periodo amterior {debe coincidir con los saportes eniregados para el rubro del Talento Humano en los petiodos respectives), e}
Reporie generado por ¢l Sisterna de Informacldn del 100% de Jas UDS asociadas al contrato, mantenlendo ¢l cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga pos parte del ICBF y actuallzanda los datos del nombre, responsable of
los datos de direccién exacta (segiin serviclos pibiicos), teléfona y dotaclén de malerlales culturales entregados en el marco de la politica piiblica de primera Inlancia, y la dotacldn de acverdo con fa Quia orlentadora para)
la compra de la dotacion para las Modalldades de educacién Inicial en el marco de 1a atencidn Integeal (cuando of ICBF lo disponga). ) Reporte de Intormacin con catidad generado por el Sisterna Cuéntame o aquel que sa disponga por parie del ICBF, def|
180% de los pasticipantes aterdidos, con ) 100% de b laformacidn de Jos procesos de formacin & padres o culdadores que_havan asistido a fas foradas de formacion a las familias de acuerdo con cf manual y el 100% de fa respectiva toma futriclonal
featizada de.acuerdo con et estado nutriclonal y el sequimtcato seqin los Manuales Técnicos, Gulas Operativas Manuales Técnicos de la Modalldad y Gufas ded servicla g} Registio y del 100% de de|
las atenclones pricrizadas de acueido con las orlentaclones de la Direccién de Primera Infancla. h) Reglstro Mensual de Asistencla -RAM - en el Instrumento que deflna el ICBE seqiin fa atencin. 1) Sopories de la tmplementacién de fos planes de
y atamillas y def talento humane J) Reparte de compras locales de allmentos reatizadas en ol periodo al el valor total del componente alimentario. k) Soporte del pago)
de honorarios o salarlos del mes anterlor, a I totalldad del talento humano vincuado a la atenctén, acompafiada del soporie de pago de las apories al Sistema Integral de Sequridad Soclal y parafiscales PARAGRAFO PRIMERO (Centra de Desareollol
Infantll COI - Hogares Infantiles HI ~ Educaclén Iniclal Campesina EIC- Educacldn Inicia! Propla e latercultural (Dlarla) - Jardines Interculturates), €1 monto de fos apertes a desembolsar acorde con la tabla de-la presente cliusula serd cquivalente a:
para cf primer desembolso: se calculard multiplicando el costo de Ja fase preparatoria, por el mimero de cupos contratados de acuerdo a 1a canasta del servclo, mas el costo cupa mes de dteackn, por el total de cupos contratados por un mes, menos el
valor de un dla de alimentacidn o rackén servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la Jornada de refiexidn pedagdgica {en los servicios que aplique). b: Para el sequndo, tercer desembolso (..): se calculara]
{muttiplicando el costo cupo mes de atencldn, por el total de cupos contratados por un mes, menas el valor de un dla de allmentacidn o racidn servida por ua mes por ef total de cupos contratados por cancepto de desarralla de Ia Jornada de refiexlén,
pedagéglca. c: Para el (llimo desermnbolso: se calculard multiplicando el cost de Ia fase de clerre, por el nUMero de cupos contratadas de acuerdo can 1 canasta det servicio, mis e costo cupo mes de atencldn, por el total de cupos contratados por un
mes, menos el valor de un dfa de allmentaclén o facién servida por un mes por el total de cupos tontrataros por concepto de desarrollo de la Jornada de refiexén pedagdglca PARAGRAFO PRIMERO Iniclal Propla e ( ).
manta de los aportes a desembotsar acorde con la tabla de la presente clusula sard a: para ef primer se calculard ef costo de 1a fase por el nimera de cupos contratados de acuerdo con I3 canasta del
serviclo, mis el costo cupo mes de alencion, por el total de cupos contratados por Gn mes. b: Para el sequndo, tercer desembolso (..): s¢ calculara mulliplicando b costo cupo mes de atencidn, por ¢l total de Cupos contratados por un mes c: Para el
iltimo desembolso: se calculard multiplicando e} costo de fa fase de clerre, por el nimero de cupos contratados de acuerdo con fa canasta del serviclo, mas el costo cupo mes de-atenclén, par €l total de cupos contratadas por un mes. . PARAGRAFO
PRIMERO (DIER]. El maato de los apartes a desembolsar acorde con la tabta de la presente cldusula serd equivalente a: para el primer desembolso; se calculard el costo cupo mes de atencldn, por el total da cupos contratadas por un mes. b: Para cf
sequndo, tercer (.. el costo cupa mes de atenclén, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un ¢la de alimentacién o racién servida por un mes por el Lotal de cupos contratados por concepta
e desarrollo de 1a Jornada de reflexitn pedagdglca. c: Para el fltima desermbolso! se calcutard ef costo cupa mes de atencldn, por el total de cupos contratados por un mes

PARAGRAFO PRIMERD (Hogares Comunitarios de Bienestar HCB - Jardines Comunitarlo de Bianestar JCB). EL manto de o5 apories a desembolsar acorde can 1a tabla de ta presente cldusula serd a: para el primer e calculard|
{multiplicando el costo cupo mes de atencién, por ef total de cupas contratados por Un mes, menas cl valor de un dia de allmentacén o racibn servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jomada de reflexisn|
pedagégica {en los servictos que aplique). b: Para el sequndo, tercer desembolso (..): se caleulard multlplicando el ¢osto cupo mes de atenclén, por el tatal de cupos contrataros por un mes, menos el valor de un dla de allmentacién @ racldn servida por
un mes por ef total de cupos cantratados por concento de desarrollo de fa fornada de reflexlén pedagégica, ¢: Para al Gltimo desembelsa: se calculard multipticando el costo cupo mes de atencidn, por ef total de cupos contratados por un mes, menos cl|
valor de un dfa de aflmentacién o tacidn servids par un mes por ef total de cupos cantraladas por concepto de desarralio de Ja Jornada de reflexidn pedagdgica. PARAGRAEG PRIMERO (HCB FAMI - HCB FAMI BIENVENIR). EI monto de los aportes
desembotsar acerde con 1a tabla de I prasante cléusula serd equivalente a; para cl primer descmbolso: s6 ealtulard multiplieands el casto cupa met de atencldn, por cf latal de cupos coniratadas par un mes. b: Para ef sequndo, tercer desembolse (..):
se calcutar multiplicanda ef costo cupa mes de atenckn, por el tolal de clipes contratados por un mes. c: Para el dltima desembolso: se calculard multiplicanda e! casto cupa mes de atencién, par ¢l totat de cupos contratados par un mes, PARAGRAFQ
SEGUNDO: El valor final def contrato corrasporderd a 1a prestacién cfectiva y reat del serviclo. En casa do ticipada, cesién o del contrala, sélo habrd tugar al page de las servicios prestados.,
PARAGRAFD TERCERO. Ef [CBF realizard un aporie en espacle para la stencibn, 1epresentado en los allmentos de alta valor nutriclonal AN suministrados en los 1éiminos Indicados en el presente contrato, PARAGRAFO CUARTO. Ef prestador de los
servicios de atencién a 2 prime:d Infancla aportard paia I ejecucion dol contrato la contiapartida o valores tecalcos agregadus cuando haya fugar, y deben ser avalados en el primer coniité Iécnico operalivo ol contrato. PARAGRAFG QUINTO. Las|
| soltciudes da desembolsa previstas ea fa presente cldusula deberdn ser presentadas pr €l prestador de los strvicios de atencidn a la primerd (nfancla en ef mes al de los requisits por la supervision del
cantrato, anexanda Jos respectives sopartes, de acuerdo con ol procedimiento de leqallzacién de cuentas estableclio en los Manuales Técnicos, Gulas Operativas Manuales Técnicos PARAGRAFO SEXTO. La entrega de apartes 3 que se reflcre 12 presente]
clausula se encuentra sujetos a: 1) el cumplimiento de 13 totalidad da las obligaciones por parte de! contratista.

Wedlante oo No. L del 29/0973025 s¢ modIficd ¢l docurr<nto 4l contrato SHSCHIG en 1a plataforma SECOP I denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMHENTOS GENERALES, ¥ ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTRGS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -Hl-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION [NICIAL CAMPESINA, EDUCACION INICIAL TROPIA E
INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL. . ~

CLAUSULA 6. VALOR DEL COKTRATO Y FORMA DE PAGO: El valar del presente contiata corigsponde hasta 1a suma de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL HOVECIENTOS CUATRO FESOS M/CTE|
($1.552.547.904) Incluldos impurstos, contribuciones, costos directos e indlrectos a que haya hugar, compuesto de fa siguiente manesa:

1.La suma de MIL QUINIENTOS DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE {$1.519.601.286), comu aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para 1 atencién de 105 usuasios.

2.L0s aportes de contrapartida que realizard 13 EAS, por valor de TREINTA ¥ DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE, ($12.946.618).

PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de conlrapartida serdn tos carrespandienies 3 2% del valor de ' zona a | cual se manifieste interds.” -
PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unfdndes de Atenctér UDS, que requieren el del valor de el mismo deberd ser asumido por parte del futuro contratista en el marco ¢e Ia ejecuclén del contrato como aporte de
contrapartida, y s N

GRAFD TERCERO. E} ICBF reallzard un aporte en especle para 1a atenclda, representado en el Alimento de Allo Valor Nutricionat suminlstrado en los términos indicados en el presente contrato. (Este pardgrafo na aplica para el servicio de HCB
INTEGRAL qua contempta Unicamente la cualificacién.)

El valor del aporie efectuado per el ICBF serd desembaisado de Ja siguiente manera:

Vigendia Dosambolso Parioda Valor
1 Mensual 230.645.729,00
2 Mensual 178.976.172,00
3 ensua 156.665.107.00,
a ensual 175.853.27
2025 5 cosial 176.641.750,00
cosual 164.123.370,00
ensual 168.458.423,00
Mensual 100.812.443,00
casual - 167.424.982.00 .

TOTAL 1,519.601.286,00

Mediante otrosi No. 2 del 31/10/2025 se modificé of documento del contrato suscrito en la plataforma SECOP If denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APQRTE
PARA LA ATENCIOW A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTROS DE DESARRCLLO INFANYIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL.

CLAUSULA 5, PLA20 DE EJECUCION; €l contrata tendrd un plazd da ejecucion asi;

«En el sarviclo Centro de desarrallo Infantil A sin racidn - Institucional hasta el 22/12/2025.

«En el servicio Educacién Inicial Campesing A Sin Racidn - Propia E [ntorcuttural hasta el 07/12/2028

»£n ¢l sarviclo Educacion Inicial an cl Hogar A Sin Raclén - Familiar y Comunitaria hasta et 07/12/2025

Contados 2 partir del cumplimiento de los requlisitos de perfecclonamionto y ejecucion,

CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del prasente contrato corresponde hasta 1a suma de MIL SETECIENTOS TREINTA MILLONES OCHOGIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DOCE PESUs M/CTE
{$1.730.856,212) incluidos impuestos, contribuciones, costas directes e Indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. la suma de MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.694.413.353), como aparte del INSTITUTC COLOMBIANG DE BIENESTAR
FAMILIAR para la atencion da los usuarios.

2.L0s aportes do contrapartida que realizard la EAS, por valor do TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESDS MCTE, ($36.442.859).

|PARAGRAFO PRIMERO, Los zportes de serén los i al 2% del valor de ta 20n2 3 la cual se menifieste intords. -

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencion UDS, aue requleren el iocimienta del valor de ol mismo debera ser asumido por parte del futuro contratista an el marco de |a ejecucion del
contrato como aperte de cortrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. El ICBF reallzard un aporte en cspecie para la atencién, representado en ol Allmento de Alte Valor Nutricienal suministrado en los términos Indicados en el presente contrato. (Este pardgrafo no aptica para el
servicio de HCB INTEGRAL que J la én.) .

Antes de Imprimie este documento... plense en el media ambiente! -
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Clasificatidn de la Informacion Publca

Vigencia Desembolso Periodo Valor |
Menawa) 3 BAETI800]
Mensual £ 7887672,0
Menaual g 55.665. 137,01
Mensuel 75.253.270,0:
Forma de Pago: 5 hensual 175.641.7350:
2025 3 Visnsusl 16431233700
7 Mensual: . * 168.456.423.01
g Mensust ’
9 - [Mensual®
10 Mensual - 174.812.057,KX
TOTAL " S 1.694.413,353,0
Atratacion derlvada.{ N o N
Et supervisor certifica que duranta la ejecucién del contrato/ convenio No, XXXXX {NO existio contrataclén Derivada o existio derivada segdn apltque) . .
; 5. de Ubjeto del Facha de Inicio Plazo del Valor total dal Fecha de Certificacion gel
Contrato/gon )\ Yi del ontrato/ ontrato/ Hauidaci contratista
QuE dicha contratacion
56 eacuentry
Este aparte debe diligenciarse_el cuadro en el evento de existir controtacidn derivaga, Se debie alleqar 1a relacidn de Ia misma v 13 certificacion de paz v salvo debigamente stiscrits por of Contratanta correspondiente v 1as actas de fiquidacion,
fsiti 3G Jal ak i . .
e g s S o i e e
para pagos or &l supeivisor
et i Ayl e sttt B R TIN
Perlodo cartificado Facha do certificacién Valor pagado Ubleaclén del documento soporte Observaclones
Los documentos soportes de
tramite de desembolso se radican
O1.NTC, ante el gurpo financiero &
27 de FEI?RERO al 28 de FEBRERO del 2025 17/03/2025 $ 230.645.729 ublicAressTruekisModalaFalse Igualmete se encuentran cargados
en |a ruta del contrato on fa
platadorma SECOP IT,
. Los documentos soportes de
tramita de desembolso sa radlican
ecop O1NIC. ante el gurpo financiere e
01 DE MARZO AL 31 DE MARZO 11/04/2025 $178.976.172 ublicAreasTrue&isModal=fatse Igualmete se encuentran cargados
en ia ruta del contrato en la
platadorma SECOP 11,
Los documentos soportes de
X tramite de desembolso so radican
/ i i 01,N1C. 768304 ante el gurpo financloro o
01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL 23/04/2025 $ 156.665.107 olieAreanTrueRistodal-Fal tgualmeta se encucntran cargados
en la ruta del contrato en la
ma SECOP II,
Los docunientos soportes do
tramite de desembolso sa radican
01 Yo o! . X i i i 01 NTC. ante el gurpao financiero e
DE MAYO AL 31 DE MA! 27/05/2028 $ 175.853.270 ublicAreaTie LisModal: False fgualmete se encuentran cargados
en la ruta del contrato en la
| ma SECOP 11,
Los documentos soportes de
) tramite de desembolso sa rodlcan
01 DE JUNIO 25 641,790 ecop, il i OLNYC. ante el gurpo flnanclero ¢
AL 30 DE JUNIO 15/06/20 $176.641.79 blicArgaaTrve8lsModat=False Iguaimete se encuentran cargados
an la ruta del contrato en la
platadorma SECOP II,
) Los dotumentos soportes de
tramlte de desamboiso se radlcan
01 DE JULIO AL 31 DE JULIO 16/07/2025 64,123.370 = OLNIC ante of gurpo flnanclero o -
AL 31 DE J! /027 $1 N ublicAreasTrue&isModatsFalse Igunimete se encuentran cargados
eh la ruta del contrato en la
platadorma SECOP 11,
tos dvucu'mcntos soportes de
' tramite de desembolso se radican
o £ AGOS 0 'u X \ X i OL.NIC. . ante cf gurpo flnanclero ¢
1 DE AGOSTO AL 30 DE AGOSTO 20/08/2025 $ 168.458.423 ublicAreasTyucaisModsl:False igualmete se encuentran cargados
en la ruta del contrato en la
platadorma SECOP 11,

Antes de tmprimir este documento... plense en el medio ambienta!
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i Clasfcacién de fa tnformacién Publica

.. e o S e ke e e e
8, Fagas‘Erect ados segﬂvg _t;_stado de cuenta o ln'ormacgén uminlstrada por la:Direcclén Financlera -

N S PR S & 8 i
ﬁwwmm—*ﬂm
pagoe/ (el cotr dli fs] gl valor pagado fue diferente al pactado en la Ublcactén del documento soporte
1 $ 230.645.729 16/04/2028 112708425 - 01.NYC,
2 $ 178,976,172 25/04/2025 124633025 il O1.NTC, 76820894
. . FromPublicArcasTiveRistodyt=False
Las Inejecuciones presentadas por la sum agde .
3 $ 156,665,107 : 20/05/2025 153663625 $22.311.065 corr a talento h OLNIC,
en cuenta que se vinculo a partir.de! 12 de marzo del " -
. f FromPublienvea=TrurRisModalcfaise
2025
Las inejecuclones por la suma de $2,334,382 .
corresponden a:
EIH:
1, Pr de Atenclén Psl 12l $150,234,
EIC
1, CoordInador $1,233,077. p i £ tic/
4 $ 175.853.270 13/06/2025 192637425 2, Pr de b $644,865, i i 01.NTC.
[} 4] fromPublicAreszTrue B Modalafshe
1, Profeslonal pslcasaclal $304,230. . .
2, Docente perfll 1 $153
3, Docente perfll 3 $611
4. Auxlllar pedagogico 3458, gestor da allmentos
$4548, serviclos genaralas 306.
Las Inejecuciones por la suma de $2,334,362
corresponden a;
EIM:
1, Prof de At i $150,234,
EIC
. . 1, CoordInador $31,233,077. i i
5 $ 176.641.790 15/07/20258 242939825 2. Pr de $644,865. i 01.N1C,

cot: FromPublicAreasTryekisModstzFahe
1. Profeslonal psicosocial $304,230, °
2. Docente perfil 1 $153
3, Docente perfll 2 $611
4, Auxlilar pedagaglco $458, gestor de alimentos
$458, sarviclos ganerales 306,
Las lenejcuclones presentadas por Ja suma de
$14,852,802 corresponden a: :
"CDI: Baja cobertura de 37 cupos ( CDX Sotano 27
cupos CDI Monongucte 10 cupos) $11,502,013.
* Coordinadora $706,429. . .
* Agente Educativa perfll 1 $255,922,
*Agunte educativa perfll 2 $1,387,133.
*Psicosocial $1,074,494,
*Nutriclén Perfll 1 $1,142,690, -
6 $ 164,123,370 6/08/2025 276158225 *Nutriclén parfll 2 §785,012. " o1nrc

s*auxillar pedagoglco $2,448,340, ;
omPyblicAreasToueRlsModalzfalsg
* Gestor da Allmentos $2,448,340. ombblipueaaTuckistlodslalal

*Auxillar administrative $1,248,653.

EIH: Inejrcucion $390,616
! *Pslcosocial $399,616,

EIC: Inefecucionas $2,960,180,
* Psicosocial $ 2,704,260,
* Agente cducativa parfil 1 $255,020,

Las [ancjcuciones presentadas por |a suma de
$10,517,749 corresponden at
CDI: Baja cobertura de 37 cupos ( COI Solano 27
cupos CDI Mononguete 10 cupos) $9,540,6595.
¢ Coordinadora $706,429,
* Agante Educativa perfil 1 $255,911,
*Psleosacial $500,320, . . N .
*Nutrician Perfil 1 $1,147,690,
7 $ 168.458,423 24/09/2025 350820725 *Nutriclén perfil 2 $785,012.
vAuxtiiar pedagagleo $2,448,340.
* Gastor do Alimentos $2,448,340,
*Auxlitar administrativo $3,248,653,

01.NTC,

FromPublicAreaalrye&istodalzFalse

EIC: Inejecuciones $977,054.
* psicosocinl § 721,132
* Agnnte nducativa parfll 1 $255,922,

Las Inojrcuclones por la suma de $9,796,144 https:/ /community.secop.gov.co/P

corr a: Agente EIC 255,579. ublic/Tendering/OpportunityDetal)

8 $ 100,812,443 8/10/2025 379530625 *La suma de $9,540,568 a'Inefecuclonas de CDI por la] /Index?notlceUID=CO1.NTC, 76820

: baja cobertura de 37 cupos de los CDI SOLANO 27 Y |89&isFromPublicArea=TruekisModa
CDI MONONGUTE 10 cupas. 1=False B

TOTALES $ 1.352.176.304
al valor ksl ,ait’l,!ca); s H
Fecha Descuento/Liberaclén/Reducclon lL|bY-a?§:rl6nl " - Congopto D /LIberacidn/| ]
25/08/2025 s 1272.729.614,00 Mediante otros| No. 1 del 21/07/2015S sa reallzé modificacldn y libaracién de recursos por Iniclo tardlo o Inejecuclones,
TOTAL $ 127.729.614
- ~*, 10, Reintegros- efectuados (sl aplica) Lo PO . . T - D l
K- e N - RGN - Y i e oL B T

Tipo de Relntegro Fecha relntegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro [ Justificaclén det relntegro I

Antes de Imprimit este docainento... plense en el medlo ambicntet
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i . Clasificacién de s Informacién Pablies

Fecha de Ta certificaclén del Entidad 'Ban:ana {aplica
cierre de la cuenta bancaria para rendimient;

* Para el informe fina, debe adfuntarse a este gocumento extractos de cuenta bancana que soporten el valor report3da G& rendimientos inancieros, copias de consignaciones dc rendimientos y certificacidn de ia Direccion Finaciera que avale

dichas consignaciones. - . - - . -

Nota: De acuerdo con el tipo de conlrato/convenlo a llquldar, se ' deberd’ selec:lonar el cuadro de balance rnancnero més ajustado o cer:ano a Ias condlclones del mismo... .

Apllca para todos aquellos contratos tales como apone

atives y demds
nartardn indirar an octs acnarcih " CERO 1NN L Lw _ = A

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 1.545.374.073
VALOR APORTE ICBF: . $ 1.515,072.621
VALOR APORTE CONTRATISTA: (S| Aplica) 4 30.301.452
VALOR TOTAL ADICIONES $ 134,903,445
VALOR ADICION APORTE ICBF: $ 132.258.279,
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (S Aplica) $ 2.645.166
VALOR TOTAL REDUCCIONES $127.729.514
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $ 122.729.614
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (S Aplica) $ 0|
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 1,552.547.904
'VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 1.519.601.286
. VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (St Aplica) $ 32,946,618
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 1.467.481,520
, VALOR EJECUTADO APCRTE ICBF; $ 1.452.336.520
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica} $ 15.145.000
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 1,352.176.304
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $0
! VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (SI Aplica) $ 12,801.618,
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 167.424.982]
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 50

gt g

Este aparte sblo debe dlllgenclarsc en el evento de presentarse algura de las siguentes suuac!ones, 2n €aso de que no apliGua dejar vacio ©

Saldos n liberar: 1. Que el valor a fiberar det RP No, XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar tas razones por 1as cuales no fue necassrio ejecutar estos recursos)
stado de (08 rCCUrE08S @ | 2. WJUE 105 TECursos N0 BJECULadts en virtud Gel RP XZXK 4 13 1echa &6 ancuehtran fenncidns 7 o POaTan 56t Wberados & 1a ATESENTE Vigenaia Hscal | SElecions 14 0560n que COrrespenaa) ae conformiaad

i bt:F <on vl sonortg expedido ef { fecha ) por Ja Direccién Financiera £ o quien 11393 sus vaces en Ja ramnnat § Si axicten cartificacignes Dor ta Direccldn finanqiers o ouien haga sus vecer s¢ deberd sedatar an
: :’ pendientes por 3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde 3 la suma de VALOR EN LETRAS (§ VALOR EN NUMEROS) por concapto de XXXXXXXXX.
B s vaTsarocurees
39200 2t contrati

reinteqrados; 2YQr 032d! ta por recursQs no efecyladosy
ompensaclon por 5 s:. IMBUSO SANCION ai Contratista y Se hiace Uso Ge 1a figura d€ 1a COMPEnsat/on SC GEDEra NCAT 18 SIGUente fotasT
al

sanclén 2 -Que el ICAF le adeud: at contratista ta Suma de XXXXX por concento de XXXXXXXXX: asi 3¢ cosas, ee procederd i reallzar 13 ¢ i6n gel yalor yersys el yalor de 13 cancidn impuest

queé: { 2plica para rendinuento INZRTEros ¥70

Fecha estado de cuenta

Antes de Imptimir este documento... plense en el medto ambiente!
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Clasificacion de la Informacidn Publica

Amparos

Compaila aseguradora

No. de péliza No. de anexo

CUMPLIMIENTC DEL CONTRATO

3 ALES, E |
INDE E| A

CALIDAD DEL SERVICIO

RESPONSABILIDAD CIVIL

SEGUROQS.DEL ESTADO

SiA

45-44-101165194

3oy s

45-40-101099400

IS0y

ER VST Ry

60972028

Nota: E€s necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato, Asi mismo, Ia garantis de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccidén de Contratacion o las Coordinaciones

Jurldicas en lzs Reqionales del ICDF, seqin sea ef caso, :

T

Marque con una “X” el tipo de sancién impuesta al contratista.

Tipo de Sancion Nuniero y fecha gel acto

Numero y fecha
del agto,

Facha da ejccutorla del proceso

at] lo.

Valor de Ia sanclén impussta

selgeclanar cony ina x} atiyo aue resuelys el
ulta, (art, ey

EL
de

Total
incumplimie Parcial

Eaéucéaa (art. 14,

18. ey 1150 de

umplimlento de gaclones del Sisfema Integrado e Grstign
(1

umplimicAto (5T,
PENDIENTE,

oy 14, Cumplimlento do Obllgaclones N oo '

ocumento que evidancia |
dela

caclon del documeanto soporte an el
contractual

Obsarvaclones {lv)

T TR T

B

LA

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE tA ENTIDAD ADMINISTRADORA BEL SERVICIO

e Ty

RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

T
;

e

3.1.1, Asegurar que el personal requerido para 2 prestacion de! serviciol
cuente con el perfil de: Educacidn (formal: primarta, secundaria,
pregrado, posgrado), formacidén {cursos especificos de la actividad a

st

Acta det Primer Comité Tecnico Operativo
11/03/2025 .

En la carpeta contractuat en la oficina juridica

La EAS aposta la evidencia en el CD del informe

¥

{sugerencias (PQRS), en el marco de (a ejecucidn del objeto contractual

calibracion y verificaciones intermedias

de 3 regional

desarrallar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o Hojas de vida del Talento Humano de a regional teenico correspondiente 3l mes de OCTUBRE 2025.
experiencia para garantizar la dptima prestacién del servicio,
3.1.2 Socidlizar con el equipe de trabajo que realiza las acl
fdefinidas en ¢l contrato, 1a informacion bisica del ICBF (Mision, Visién,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema s1 ;;A:é:od:n el’n:;cs:?:s:all?:’l:b:;umanu Welen 1a carpeta contractual en la oficing jurldicajLa EAS aporta la evidencia en el CD del informe,
Integrado de Gestidn SIGE) asl como dar a conocer los diferentes 9 P : de la regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
i técnicos, proc guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacién de los servicios.
1. Protocolo de encuesta de satisfaccién
servicio EIC - EIY - COI
2. Encuestas de satisfaccion familias, nifios|
y nifias par grupo de atencién,
3.1.3 Entregar los resuitados de |a percepclén del beneficiario frente a 51 ?a'm"l\l?ads"s'smgz:"me:i:a:mzfr“df:p: l:: En |3 carpeta contractual en [z oficing juridicalLa EAS aporta la evidencia en el €D del Informe
la prestacién del serviclo o bien adquirido. atenclér’m Y por g de 13 regional tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 2025.
4. Encuestas de satisfaccién TH por :
servicio,
5. Andlisis de encuesta satisfaccién TH por|
servicio,
Correo electronico de fecha 04/07/2025|
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de st f:;::imllaems’f I;n::‘rs{::aclg:zs LE;"?; En la carpeta contractual en la oficina jurldicalLa EAS aporta fa evidencia en ¢l CD del informe
manera adecuada ta prestacién de servicio Solano con [0s recursos de mantenimineto de la regional tecnico correspondlﬂen(e al mes de OCTUBRE 2025,
que tlene el contrato.
3{‘;2"“::;2“')1-cf:“"::;:;ma:m:’as d;cetiir:lz:t:sda qﬂ:;:s Iamzle:;%csldn‘j s1° 1, Acta de apertura de Buzén de|En ia carpeta contractual en la oficina juridicalta EAS aporta la evidencia en el CD del informe
sugerencias (PQRS), en el marco de I3 efecuclon del objeta contractual Sugerenctas del mes por GA. de ta regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
3.5 Contar con informacin documentada para (a recepcion, La EAS cuenta con los centificados de}En 13 carpeta contractuat en la oficina juridicajla EAS aporta la evidencia en el CD del informe
[tratamiente y respuesta a les peticiones, quejas, reclamos y Sl

tecnico correspondienta al mes de OCTUBRE 2025,

3,3 Eja dé segurlddd 46 la

Srmaciaf

2

T

3.2.1, Certificar el cumplimtento, seguimiento y revistén ce los asuntos,

La EAS cuanta con el formate firmado por

ejecucion de este.

contingencta F25.G7,ABS,

de !a regional

correspendientes 3 seguridad de 13 informacidn enmarcado en fa 51 la  superviscra del contrato en ell€n la carpeta contractual en la oficing juridica|la EAS aporta la evidencla en el CD del informe
normativa Interna del ICBF vigente en virtud de 13 efecucién del objeto de 13 politica de seguridad dejde la regional tecnico carrespondiente al mes de OCTUBRE 2025.
del contrato, la Infrmacion.
3.2.2 Suscribir un documento de campromiso de confidencialidad el 1.Formato compromiso confidencialidad de .

; En la carpeta contractual en la oficina juridica|La EAS aporta la evidencia en el CD det inferme
cual deberd ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el 81 Ia informaclén, 'ﬁ‘rmado per el de ia regional N tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
contrato. representante legal al inicio del contrato.
3.2.3 Informar al supervisar, en el momento que ocurran incidentes de
|segurldad o sea materialice un riesgo de seguridad de 13 informaclén que 51 iﬁforfaeax::il::“r:'n\a‘:!eo ;gl/géj‘;g;ées ordeel En la carpeta contractual en fa oficina jundica|La EAS aporta la evidencia en el CO del informe
afecten Ila  disponibilidad, integridad y/o confidencialided de 3 e résenlan’le tegal de la EAS, P de !a regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 202_5,
informacién del ICBF, en et marco de la ejecucidn del contrato P 9 "
3.2.4 Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio . N iAo ; i

informe

contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimianto de la st Plan de continuidad recuperacion y|En 13 carpeta contractual en fa oficina juridicalla EAS aporta la evidencia en el CD del ri

tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

N i

'v3:3 Ejesde Segurldad y Salud

Y el Trabajo.5y

TRE Eikd

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud
en el trabajo, que cumpla con el perfil establecico en la Resolucién 312
de 2019, o a la norma que adicicne, modifique o sustituya y garantice ¢!
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de
la ejecucidn del contrato o convento y ta normatividad vigente

s1

El Representante legal de fa FUNDACION
NUEVOS KAMINOS NIT. 900550203-2, ha
decidido nombrar a AYDA MARCELA SERNA
BERNAL, [dentificada con numero

de cedula 1.117.504.745 de Florencla, con
numero de Licencia Resclucién 18-771

de 2024 como representante de la
Dlreccién, responsable del Sistema de
Gestidon de la Seguridad y salud en el
Trabajo,

En {3 carpeta contractual en 13 oficina juridica
de la regional

La EAS aporta

tecnlce correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

la evidencta en el CO cel informe

Antes de Imprimlr este documento... plense en ef medio Ynbiente!
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3.3.2 Presentar la Identificaclén de peligros, valoracién de rlesgos y
determinacién de controles, documentados, en el marco de la Seguridad

51

1. Matriz de identificacidon de peligros,

En la carpeta contraciual en la oficina juridica

La EAS aporta 1a evidencla en el CD del informe

y Salud en €] Trabajo durante [ ejecucién del contrato o convenio. de la reglonal tecnico correspondiente ai mes de OCTUBRE 2025.
:;;?-.azneml.‘:"elzrculgb:’::I:ilonu::o eoq:I;‘o efxlzo :‘:l::“;:egrz:;e":}:ﬂ::r“ s1 Acta de induccion por la profesional en SST|En I3 carpeta contractual en la oficina juridicalLa EAS aporta la evidencla en el CD del informe
] on v 9 Y reallzada al talento humano contratado. de |a regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
Salud en el Trabajo.
. Para el mes de jullo, [a EAS realizé entrega

géifaf"m'"'S:“:gn'?o"’lzSme‘;ﬁ:;an‘::;ez:‘"::1:2&:‘":(;:;fc;dﬂzri‘ﬁ - de clementos de proteccién personal sejEn Ja carpeta contractual en fa oficina juridicaLa EAS aporta la evidencia en el CD del informe

rato o col ! o 4 q anexa como fuente de verificacidn:|de la regional tecnico correspondlente al mes de OCTUBRE 202S.
para (a realizacidn de sus actividades, 1. Formato de EPP.
3.3.5 Presentar el concepto mddico ocupacional favorable de los| st 1. Certificados meédicos ocupacionales del|En la carpeta contractual en 1a aficina juridicalLa EAS aporta la evidencia en el CO del informe|
colaboradores vinculados para |2 ejecucion del contrato o convenlo, talento humano. de la regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
3.3.6" Formular e implementar el plan de prevencién, preparacidn y st Plan de prevencién, preparacién  y|En la carpeta contractual en Ja oficina juridica{La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
respuesta ante emergencias. . respuesta a emergenclas, de ta regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

R
A

lul 14,/ =

‘4. Eje ambv

3.4.1, Adoptar las medidas necesartas para el ahorro vy uso eficiente de
agua, energia, papel, y imanejo de residucs que se generen durante la

En ta carpeta contractual en la oficina juridica

La EAS gporta la evidencia en el CD del informe

necesarlas para el manejo adecuado de los residuos generados.

ejecucién de! contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la st 1. F33. Certificacidn de cumplimlento de|de a regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
Entidad buenas précticas ambientales.
3.4.2 Presentar 105 ylo vigentes| Qficio de gestién radicado en la alcaldla de .
requeridas para prestacién det servicio. Asi como fas evidencias del st solano donde se sollcita el certificado de,; 5: [Iaar:arig:t:l contractual en Iz oficina Juridica ‘l‘::nEl::c:rrue:aori:ie?\v::i?::ese:e ZIC%B;;lzlnggrme
cumplimiento de [os requerimientos establecides en dichos decumentos zona segura. g P "
:;:'gu:::'ﬁ:ﬂ;assp':‘::;g:s":lfﬁ:i'?:;ﬂ;:a:L:lz‘:::&aeﬁ:l:gjgcn&':‘Zj; ' st En 12 carpeta contractual en la oficina juridicajla EAS aporta la evidencia en el CD del informe
contrato; de acuerdo con (a normatividad vigente. ;ngfﬁlms_rormam manejo sustancias|de a regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la . .
disposicién final de les residuos especiales y/o pellgrosos que se B 1. F37 G 7. ABS_forimato manejo residucs 52 ,I: r?rlgf‘: contractual en la oficing jurldica tL:mEl?os::rpr:';aorzzl:vtf:’::‘ae:ge gcﬁﬁ;;:lzg\;gme
generen durante 1a ejecucioén de) contrato, especlales y/o peligrosos. gl P 0 "
3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como, .
minime los programas de limpieza y desinfeccitn, manejo de reslduos, s1 1. Formatos implementacién de PSS En la carpeta contractual en 1a oficina juridicajla EAS aporta la evidencla en el CD del informe
control de plagas y abastecimliento o suministro de agua potable, de, 2. Registro Fotografico Implementacién delde la regional tecnlco correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
acuerdo con 13 normatividad vigente, PS8
3.4.6 Utilizar p . ¥ materfales con el medio En Ja carpeta contractual en I3 oficina juridicafla EAS aporta la evidencia ea el CD del informe|
SI 1. f34.g7.abs_productos, empaques
ambiente, materizles amigables con e  medio Y|de ta reglonat tecnico correspondiente at mes de OCTUBRE 2025,
. amblente.

3 4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de a trampa de grasas y/o|

© tr de aguas resi N/A N/A N/A La EAS no cuenta con trampa de grasas en sus

unidades.

Cumplimlento de Obligaclones Generales d‘el Contrato y/o
s Convenlo (1)

Cumplimlanto (SI,

NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE,
N/A) (1)

o que el
cumplimiento de la obllgaclén

L del soporte en el
oxpediente contractunl

Observaclonas (Iv)

2.1, Cumpllr con el objelo Yy Ias obllgacuones del presente contrato,
acatandu lo dispuesto’ en (a Ley, normativa, reglamentes, fineamientos,

de las o serviclos y sus|
anexos, asl como las demés orlentaciones técnicas y administrativas)
expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su

1. Formatos Ram EIC, EIH, CDi
2. Formato SIM

En la carpeta contractual en Ja oficina juridica

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe|

horarlo de atencidn, segin orientaciones del 1CBF descritas en la Guia
Orlentadora para la Gestidn del Rlesgo en fa Primera Infancla, o el
que lo i o derogue.

mes de septiembre Se adjuntan soportes de:
las uds.

de la regional

celebraclén, sus respectivas actuallzaciones o que Se expldan con st 3. Formato Cobertura de Ia reglonal tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
posteridad, relacionadas con !a suseripcién y efecucidn del contrato, los 4, Reporte Cuentame de vinculados
cuales hacen parte Integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano
que este vincule para la prestacidn del serviclo,
. 1. INFORME TECNICO,
2.INFORME FINANCIERO
Formato  dillgenciado  de  Informe )
Financicro acorde al avance de B
ejecucién del contrato.
' * OCTUBRE Oficlo de radicade dellos documentos se encuentran en el
. Informe téenico y financiero mediante|expediente contractual el cual reposa en el
2.2, Suminlslrar al ICBF [a Inlorma:idn técnica, administrativa, ndmero’ - “de radicado|grupo Jjuridico de la sede Regional del
y_ Juridica | con la ejecuclén del 202538001000063832 con fecha del Caquetd, Igualmente la Informacidn se
contrato ue aporte, de acuerdo cun las especificaclones dadas en el 06/11/2025. encuentra en la platadorma SECOP (I La EAS suminstra la informacién tecnica y
presente contrato, en el Manual de Cunlrataden vigente, en el Manual SI cargada en el punto 7 Ejecucién dei financlera de acuerdo a tos lineamientos
Operativo de 12 corr ell Técnieo para Planilla de seguridad social CDl No.|contrato en e sigulente link establecidos de la modalidad,
la Atencnén a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y demds| 9494 110578corr o 6n|https://c .Secop.gov.co/Public/Te
normatividad que le aplique, modifique o sustituya. OCTUBRE, salud NOVlEMBRE ndering/OpportunityDetail/ Index?noticeUID
. =CO1.NTC.76820898&isFromPublicArea=Tr °
i Acta No. 5 comite tecnico operativo{ueisModal=False
! realizado el 06/10/2025 en la cual se
' realizé aprobaclén del presupuesto|
' correspondiente a ta adicién de octubre,
| {Ublcacién:  Expediente  contractual
. grupo juridico)
2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado .
por el ICBF el Ingreso al espacio donde se brinda la atenclén, de. 1, Protocolo ingreso a terceros.
cualquier persona ajena a la prestacién directa del servicio, en el st 2. Formato de ingreso a terceros para ellEn la carpeta contractual en Ja oficina juridica|La EAS aporta la evidencla en el €D del Informe

tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

Antes de imprimir este docutnento... plense en ¢l medto ambiente!
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Clasificacidn de la Informacién Piiblica

2.4, Garantlzar ta aplicacidn de los criterios de focalizacién, para la
identificacién, priorizacién y seleccldn de los usuarics, segim lo

1. Certlficacién de no proselitismo expedido

En I3 carpeta contractual en (2 oficina juridica

La EAS aporta la evidencia en el CD de! informe,

establecido en la "Gula para la focalizacién de usuarios de los servigios: ST por el representante legal con fecha de 30 . . "
de Primera Infancia“, que se encuentre vigente durante l2 suscrlpcién o septiembre de 2025. de 1a regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
efecucién del contrato de aporte,
2.5, Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en 12 UDS ; g::;g‘eazo;:rl:glgnEdl:ilccsoslervlclcs.
actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches| st 3' Formato SIM 4 ’ En la carpeta contractual en I3 oficina juridicalLa EAS aporta la evidencia en el CD del informe
alusives a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o 4‘ Formato Cobertura de 1a regional tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 2025.
actividades no relacionadas con la prastacidn del servicio. .
2.6. Permitlr y colaborar en el efercicio y desarrollo de las actlyidades
de seguimiento y supervisién y/o interventoria del ICBF, entre otras
acciones, documentando su gestidn, facilitando el acceso a toda l2 N
informacién y documentacién relacionada con la prestacién del servicio, N/A N/A N/A Par‘:‘"erl“:ﬁz :e’as:getlceurzltz’r"elrex:"s‘:arcallzaron visitas de
respondiendo en el marco del plazo ctorgado las selicitudes formuladas, seg ) N
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando |as,
recomendaciones y acciones gue le sean requendas.
1. Asistencla Técnica Direccidn do Mutricidn
Hetramientas en DHA para NUTRICIONISTAS de
las EAS.
Fechas: 11 y 12 de septiembro do 2025
Tipo de aslstencia: Presencial .
Lugar: Auditorio ICBF Reglonal Caquetd
2.7. Permitir la participacion del talento humano vinculado a 1a Profesionales a quien va dirigido; Sélo|
efjecucion del contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes, Profeslonales en Nutriclén,
a los procesos de formacién, cualificacion, capacitacién y fortalecimiento 2. Asistencla Técnica Espacio como documontar|
convocados por el ICBF y demds entidades en el marco de la - Ideas Innovadoras y transformadoras en log
implementacidn de la politicz de Estado De Cero a Slempre conforme a ;2’:‘;";'_"1'2d:::;;‘u‘:r':;‘r:“'z‘;"z';“' 1car
La::;:::':céllz\,;;égl\gg’?SE:‘::dLm:aasrgadLara‘mleldlgde:::amde!o:c:;csssrencaﬂc‘i’g: st Hora: 3:0C PM En la carpeta contractual en 13 oficina juridica|La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
o . A : N " |Modalidad: Virtual de 13 regional tacnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
de talento humano, se priorizard la continuldad de los diversos perfites 2. Asistancia Técnica Plan da  articulacién .
que cursan procesos de formacién en los cuales haya destinacién de s Interinstitucional
recursos por parte del ICBF, al momanto de perfeccionamiento y Facha:16 de septiembre 2025
lagalizacién, y durante la ejecucidn del cantrate de aporte, lo cual se Hora: 9:;00 AM
revisard y de ello se defardn las evidencias respectivas producto de la Modalidad: Virtual
(s) sesidn {es) de los comitds técnicos aperativos. 4. Asisiencia Técnica Nutrlcldn - Derecho
Humano a Ja Alimentacién Adecuada |
Tarri ién de la C 6
Alimentaria - 2025
Focha;30 de septiernbre 2025
Hara: 2:00 PM
Madalidad: Virtual
2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamentol| La FUNDACION NUEVOS KAMINOS con NIT
::n::e:p(en?énilr;r?s c;zi'nlzics:m:ﬂilas[:ﬂalﬁz:um.e:';:icéggs ;Z;‘;:;ﬁ_: st numero  900550203-2, certifico  quelEn la carpata contractual en la oficina juridicalta EAS aporta 13 evidencia en el CD del informe
P . o v dispone de una sede administrativa en la{de la regional tecnico correspondlente al mes de OCTUBRE 2025,
la ejecucién del contrato disponibles en formatos fisicas y/o digitales en ciudad de Florencla Caquetd, en la direccidn
el mamento que el superviser los requiera. Calle 1G No. 19-04, Barrio V’apura Sur.
2.9. Con el propésito de centribuir a paner fin a los factores que inciden
en la violencia y maitrato infantil, (a EAS deberd tener en cuenta para.el " . .
disefio e implementacidn de tos planes de acompafiamiento y formacién Como fuente dz verificacion se anexa:
ificacio St
;O{:;nglaszgziualiﬁaa“mon gell !alnmol humazﬁ'cllé‘; ‘::pl":“%ﬁ;:‘cl\‘:;'gv st 1. Acta de Plan dé sensibiizaclén a familias. [En [a carpeta contractual en fa oficina juridica|La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
? de 1, € eamiento para ia prev - 35 Vi e 2. Acta de Plan de sensibilizacidn a Talento|de fa regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
los nifios y nifas de la primera infancia y el “Protocolo ce actuaciones Humano. .
ante alertas de amenaza, vulneracidn o Inobservancia de derechos en B
fos servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” o el documento
que to modifique o sustituya. )
2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los Durante el perido el informe 1a EAS no fue objeto de
S qui los or i de vigil Inspeccién y . i . control del,
control del Estado 2 que haya lugar, implementando las N/A A Nia n;e;:de;lm ento por parte de organismos de trol de
ri i y procedimi cuando sean r :
Lk e e ares ol 3 ke 3 b i ousnie o porate rsaate 1o
extraordinarlas n durant‘e’ I:. s 123 situ cdcl servI:Io que st presentaron situaciones de riesgo quelEn la carpeta contractual en 13 oficing juridica|t.a EAS aporta la evidencia en el CD del informe|
y e ! ional’ leo correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
pongan en rlesgo e cumplimiento del abjeto contractual, en articulacién 222‘;“,‘;““::.. cumplimiento  def  objeto| de 1a regfonal tecnico pondi
con las entidades competentes, tuando haya lugar ‘
2.12. Informar de manera ofictal al supervisor o las autoridades y!
i de manera y cportuna, los cascs en
que se Identifiquen situaclones que pongan en riesgo Ja vida o Ja
integridad de las nifias, nifos y mujeres gestantes, garantizando con Para el periedo reportado no se presento " evi " ! -
ello la activacidn de las rutas de atencidn y/o actuacién en articulacién st dificultad de cumplimiento en la obligacién 5: : r:‘;';:f":‘ contractual en fa oficina juridica I:-eacnslgzs::r‘::?;nr::leﬁ::?:rl\ae::e :chfl?a:; znggrme
con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuactones| ni activaciones de ruta, :
Ante Alertas de Amenaza, Vuineracién o Inobservancia de Derechos en
los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o el documento
que lo modifique, sustituya o derogue y demds dacumentes.
2.13. Garantizar que en 13s Unidades de Servicio - UDS ¢ Unidad de
Atencion -UA se brinde fa atencidn en el marco del Modelo de Enfoque Para el periodo repertado no se brinde .
i X orta la evidencia en el CD del Informe
Diferencial de Derechos del Instituto Colomblano de Bienestar Familiar| 134 atencién a participantes en el marco del En 2 carpeta contractual en 12 oficing jurtdicalt.a EAS ap videndia en "

MEDD - Resolucidn 1264 de 2017 o documento que lo modifique,
sustituya o deroque

modelo de enfoque diferenclal,

de fa regional

tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

Antes de Imprunit este documento.., plensc cn el medio ambiente!
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2.14, Articular acclonies con las entidades del Sistema Naclonal de
Blenestar Famillar, en el teritorio, para mejorar la calidad del servicio y

de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrallo:
Integral de la Primera Jafancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

el cumplimiento de las atenciones a niflas, nifos y mujeres gestantes, |

=
{sigulentes articulaciones y/o gestiones.

|Preventiva,

PaE T TEs I T TERZaTOT T

* €SE Fablo Jaramlo SEDE Solano
Capacitacion al Talento Humano en Derechos,
Reproductivos  Equidad de Genero y  Salud

08/09/2025

* institucién Educativa Campo Ellas Marutanda -
1ECEM

Espacio para vislta de transiio armonico con los)

nifios y nifias,
08/09/2025

En la carpeta contractual en la oficina juridica

La EAS aporta la evidencia en el CO del informe

215 Comunicar de marera nmediata y formaNizar & iraves el correo
electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho
de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de
primera infancia, ast como diligenciar y entregar de manera completa,
oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de
presuntos hechos de y de los
usuarics de 10s servitios de primera Infancia® 0 el documento que lo
modifigue o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia,
accidentes, y fallecimlentos de los usuarlos activos que se presenten en
cudlquier lugar. En caso de no se presentarse las situaclones
mencionadas anterformente con 1os usuarios de los serviclos de
atencibn, la EAS deberd reportar mensualmente a través de corred
electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violenclas,
accidentes y fallecimlentos. PARAGRAFO: En casec de presentarse
tallecimientos de usuarios activos, se deberd diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dlas hébiles sigulentes del conocimiento del hecho,
el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuarlo Fallecido” o el
documento que to modifigue o

2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo

dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE|

AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS

SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el
que lo o

2.17. Cumnplir con Jas normas laborales apilcables al talento humano y,
en particular, cumplir con las obligaclones con ei Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laberales, asi como con
el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo
que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener Indemne al {CBF.

2,18, Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y
prestadores de serviclos profesionales y técnicos que vincule a la
operaclén del servicio

i

2.19. Con:slrulr e acclones a fortalecer la
calidad y pertinencia def servicio a través del Plan de gestién de calidad
de la atenclén, durante Ia ejecucién del contrato, teniendo en cuenta los
resultados: de visitas de Inspeccidn, Vigilancia y Control, la aplicacién
del instrumento de verificacidn de condiciones de calidad,
autoevaludcidn, visitas de verificacidn de condiciones de calidad en
Unidades de Servicio -UDS- Unided de Atencién -UA y Entidades
Aumlnlslraduras del Servicio -EAS- segdn Jo sefalado en el Manua!
Operative del servicio correspondiente,

2,20, Realizar la socializacidn de los servicios af inicio y al final de ia
ejecucién contractual, segin la “Guia de Participacidn, Ciudadana para
los Servicios de Primera Infancla®, y demds orientaclones establecidas
por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato,

st Esg’::;"ﬂ::;sgr;f:V:ER:‘,':,I‘:,’;"':?"'::,:T“; ‘E:: Jos| e la reglonat tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
nifios y nifias,
{o8r09/2025
* Comisaria de familla
Gestidn y articulaclén  Imerinstitucional  paral
capacitar sobre la proteccidn y pravencidn de la
violencia
08/09/2025
* Policia Ractonal
Apoyo en formacidn en lgualdad y equidad de
énero.
04/09/2025
1, Certificado de 13 no ocurrencias de
st presuntos  hechos expedido por  el[En 1a carpeta contractual en |2’ oficing juridicajta EAS aporta la evidencia en el CD del informe
representante legal con fecha de 30 de|de {a reglonal tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
septiembre de 2025,
1,Protocolo de Ac ante
. . En la carpeta en la oficina juridicalla EAS aporta la evidencia en el CD dei Informe:
st ;’ot"sln:e:f‘l:?::;2?::::‘7:2:3:.deremos €M ge ta reglonal tecnlco correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
TN FOITTE TECICo:
2.INFORME FINANCIERO
Formato  dlligenciado  de Informe
Financlero  acorde 4l avance de
ejecucién del contrato,
* OCTUBRE Oficlo de radicado de Los documentos se encuentran en el
informe técnico y 0 medianle contractual el cual reposa en el
ndmero radicado}  grupo juridico de la sede Reglonal del
202538001000063832 con fecha del| Caquetd, igualmente la informacidn se
06/11/2025. encuentra en la platadorma SECOP 11 En el mes de octubre se evidenclo que el talento
ST cargada en el punto 7 Ejecucién del humano vinvulado laboraimente se corroboro el
Pianilla de segurldad social CDX No., contrato en el siguiente link pago de seguridad social.
9494110578corr 16n] https:// .secop.gov.co/Public/Te
OCTUBRE, salud NOVIEMDRE ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUlD
=CO1.NTC.7682089&isFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comite tecnico operativo ue&isModal=Faise
realizado e 06/10/2025 en la cual se
reallzé aprobacién del pr
correspondlente a la adicién de octubre.
(Ublcacién:  Expedlente  contractual
diari \!
1, INFORME TECNICO,
2.INFORME FINANCIERO
Formato diligenclado  de  Informe .
Financlero acorde al avance de
ejecucidn del contrato,
* OCTUBRE Oficic de radicado de Los documentos se encuentran en el
Informe técnico y financiero mediante| expediente contractual el cual repasa en el
nimero de radicado|  grupo juridico de la sede Regional del .
202538001000063832 con fecha del{ Caquetd, igualmente fa informacién se Seguin lo revisado en legallzacion del mes de
06/11/2025. encuentra en fa platadorma SECOp 11 | SEPTIMEBRE se evidencid las pagos Del mes
st cargada en el punto 7 Ejecucidn del antes mencionado, quedando en cuentas por
Planllla de seguridad soclal CDI No. contrato en el siguiente iink pa?ar la suma de $87,560,474 correspondiente a
9494110578corr https://c .secop.gov.co/Public/Te a carga prestacional,, autoabastecimienta y
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetail/ Index?noticeUID paguete didactico.
=CO1.NTC. 768ZOBQ&ISFromPublchrea-Tr
Acta No. 5 conite tecnico operativo uelisModal=False *
realizado el 06/10/2025 en la cual se
realizé aprobacién del presupuesto
correspondiente a la adicién de octubre.
(Ublcaclén:  Expediente  contractual
grupo juridico)
En la carpeta contractual en 13 oficing juridicajla EAS aportd fa evidencia en el CD del informe
si Plan de gestion de calidad dela reg!ﬁnal ! tecnico corprespondienke al mes de CCTUBRE 2025.
Para el mes de Septiembre se reaiiza la
segunda Socializacidn de los serviicos de
Pl
st |I;Sl::fl:/r::|°:5 ?fe ':”pm’LT:‘;:;:z:":gﬁl",:c:: En [a carpeta contractual en Ja oficina juridica|La EAS aporta la evidencia en el CD del Informe|

07/05/2025.
3. Insumos de !a segunda soclalizacion de
los servicios de Primera Infancla con fecha
04/09/2025

de la reglonal

tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 2025,

1os oaras

Antes de Imiprimir este documento... plense en el medlo atnbiente!
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2.21. Comunicar 3l supervisor del contrato y a la aseguradora que
expidlé 1a pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia
de sinlestros dentro de los cinco (5) dlas hdblles sigulentes 2 |a fecha en
que se conocid o se debid conocer la ocurrencia del siniestro.

sI

1. Se anexa péliza N.55 - 68 - 1000000972
fecha de expedicidn: 23/03/2025

En la carpeta contractual en fa oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencia en el CO del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.22. Aportar cuando aplique [os valores equivalentes por!
concepto de contrapartida (tanto la de cardcter obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segin el criterlo de cvaluactén
respectivo, si a ello hubiere lugar) y/o valores técnicos agregados
y llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con
el ofrecimlento realizado por la EAS segin la manifestacién de
interds presentada en el marco de la Invitacién Piblica IP-003-
2019 (Actualizacién 2021), sus modificaciones y actualizaciones
que haya lugar, asl como lo en el proc

SI

administrativo de seleccidn vigente durante {a ejecucién del
contrata, 0 en ultimas segdn lo pactado dentro de los contratos de
aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de
Contratacidn del ICBF vigente; para lo anterior el contratista
deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la
descripcién de las actividades que componen cada valor de
contrapartida y/o valor técnico ofertado y su cuantificacién
indlvidual,

ACTA DE COMITE TECNICO OPERATIVO
DEL 13/03/2025

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en el
grupo juridico de la sede Regional del
Caquetd, Igualmente 1a informaclén se
encuentra en la platadorma SECOP IT
cargada en el punto 7 Ejecucion del

. contrato en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetail/Index?noticelID
=CO1.NTC.768208380isFromPublicArea=Tr

ue&isModal=False

A corte del mes de octubre la EAS ejecuto por
contrapartida la suma de $15,145,000.

2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que d¢
cuenta al perfecclonamiento del negocio juridico cualquiera que sea su

donde se prestard el servicio de atencién a fa Primera Infancia (por,
ejemplo: contrato de arr contrato de certificado
de libertad y tradicidn, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condicién segun corresponda),

|tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicidn del bien inmueble]

s1

La EAS cuenta con contrato de Comodato,
18002442025 del 19/05/2025

En 1a carpeta contractual en la oficina juridica
de R regional

La EAS aperta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de QCTUBRE 2025.

2.24, Las demds obligaciones que se deriven de la Icy, reglamento,
Operativos y vigentes, relativos a 13 ejecucién
dei objeto contratado,

sI

TumphmlIento do OBligacioncs Especiiicas del Lontrato/
[{)]
>

LInforme tecnico de actividades, fianciero
RAM, 5IM, Certificado de cobucrtura

Documeanto que evidencla a
de la ob |

En la carpeta contractual en la oficing juridica
de 1a reglonal

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 2025,

Uklacion dal docuinento soparte an.ef

nte contractyal

OBLIGACTONES ESPECIFICAS T

E LA'EN]

I'SERVICION,

Obsorvaclones (Iv)

SRR AR

AFASE PREP,

Y

(El proceso de concertacién aplica unicamente para los serviclos que
acogen mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad
Propla ,e Intercultural). La EAS debe garantizar !as condiclones
necesarlas para dar iniclo al servicio, segin {o establecido en el Manuat
Operativo de 1a modalldad segun corresponda el servicio, en referencla
a las actividades que hacen parte de fa Fase Preparatoria,

St

1.Concertacién con comunidades

2. Hojas de vida del talento humano
contratado por: CDJ,EIN,EIC

3.Acta de induccidn al talento humano,

4, Oficlos de gestibn y articulacidn
| Interinstitucional

5. Formalizacién de cupos a atender:
-Pre matrlcula de EIC

-Pre matricula de EIH

-Pre matricula de COL

-Formato de Inscripicién EIC
-Formato de Inscriplcién EIH
-Formato de Inscripicién COI

6. Presentacidn de Presupuesto

7. Documentos de Proveedores
alimentos aprobades

de

En I3 carpeta contractual en la oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencla en el CD del informe
tecnico correspondlente al mes de OCTUBRE 2025.

TTTAT

i3 7:0bH

2.1.1. Brindar educacién iniclal en el marco de la atencién integral a
niftas y niftos, en el (los) servicie(s) (segin aplique), en las UDS.

correspondlentes 2l Centro Zonal del centrato, de la respectiva
[Regicnal, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar,

Como fuente de verificacidn se anexa:

En i3 carpeta contractiral en la oficina juridica

La EAS aporta fa evidencia en et CD de! informe

usuarios en la UDS.

3. Plancaclones encuentro
encuentro comunicativo EIC.

grupal  y

|dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de 3 st 1. Certificado de cobertura por ol contrato, lde la regional tecnico correspondiente ai mes de OCTUBRE 2025,
Modalided de atencidn, en cuanto a su estructura operativa, o fraccldn 2. Registro de atencidn mensual (RAM).
proporcional a partir  del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y efecucién del contrato de aporte respactivamente. N
2.1.2 Realizar I3 atencién de los usuarios conforme a I2 distribucisn de
UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en
el siguiente cuadro: i

o — )

,,::._:, [ R AT (PR RS st ff’?:n?,‘;:;ca%i‘gi:ﬁ:ﬁ”p:ﬁ :In:::iralo En Ia carpeta contractual en la oficing juridicalla EAS aporta la evidencia en el CD del informe

el . 2. Registro de atencidon mensual (RAM), de la regional tecnico correspondiente al mes de GCTUBRE 2025.

W, fdl R INTY

T | soma 01 :

Adw nae.a
3.3. Garantizar la gratuldad de! servicio a 13s y los participantes, (Salvo
el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las;
tasas compensatorias conforme 3 lo sefialado en la Resolucién 1740 de:
2010 o normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los
pa:r:s, dmadres, f“"da?mes l” otras personas T‘"m}es v_;u_r(;d(:as, Como fuente de verificacién se anexa: En la carpeta contractual en 3 oficina juridicajLa EAS aporta la evidencia en ¢l CD del informe,
podran dar apurlf.s voluntarios como recursos de cofinanciacion, en st 1. Certificado de gratuldad del servicic|de la regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
atencién a lo- dispuesto en cl Manual Técnico de la modalidad dido por e representante (egal
correspondlcnte y Guia Operativa del servicio correspondiente. La faita expedido p L ante legal. -
de pagn de dichos aportes no constituye una causal pzra impedir el
ingreso del usuario al serviclo, para Interrumpir su atencién o retirarlo
de este.

ToMo fuente de verficacion se anexa;
1. Planeaciones pedagégicas CDI.

2.1.4. Desarrollar gias que pr 1a p de los st 2. Planeaciones encuentro grupal EfH. En la carpeta contractual en la oficina juridicalLa EAS aporta fa evidencla en ef CD del informe

de la reglonal

tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

- 234 otitgcions

21 Compananta da Famlifa; Camunidad y{Redes Saci

2.2.1, Dar cumplimiento a cada una de las condiclones de calidad -
Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de 13 Modalldad segln

sl

corresponda el servicio, y las demds ori yior es
expedidas por el ICBF.

Como fuente de verificacién se anexa:

1. Actas de realizacién proceso de Control
Social.’

2, Verficacién proceso de Control Social.

3. Reglstro fotografico de Contro Social.

En i3 carpcta contractual en la cficina jurldica
de 1a regional

4, Cualificacién  TH por  pr
Psicosocial.

ta EAS aporte la2 evidencia en el CD del informe
tecnico correspondlente al mes de OCTUBRE 2025.

‘o4 pavay

Antes de Imprimit este documenta... plense en el medio amblentef
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2.2.2.Incluir en los planes formacién y acompafamiento a familias, las
acciones que permitan sensibillzar a madres, padres o cuidadores de los,
usuarios de! servicio sebre la proteccién de los derechos de nifas y
nifos, las farmas de violencia y !as consecuencias que afectan fa safud
mental y su desarrollo, en los servicios de 12 modatidad familiar se dard
desde el fortalecimiento, resignificacién o impulso de las pricticas
priorizadas para el acompafamiento a las familias, lo anterior, con el
propésito de contribulr 3 poner fin a los factores que inciden en las
violencias contra nifas, nifios y mujeres gestantes.

S1

Como fuente de verificacién se anexa:

1, Actas Plan de sensibiizacién a familias,

En la carpeta contractual en l2 oficina juridica
de (a regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.2.3 L2 EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a los,
protocoles y realice las capacitaciones, talicres o demds activigades que!
desde el ICBF se sedalen, en relacidén con la prevencién de posibles,
situaciones de vlolencta sexual en contra de los nifios y ninas, segin las:
indicaciones que para el efecto emita la Direccidn de Primera {nfancia o
&l supervisor y/o interventor del contrato.

st

Como fuente de verlficacién se anexa:

1. Actas Plan de sensibilizaclén a Talento
Humazno.

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la regional

La EAS aporta {2 evidencia en el CO del informe
tecnico correspondiente al mes de QCTUBRE 2025.

2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
|Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun

€n la carpeta contractual en la oficina juridica

L2 EAS aporta la evidencia en el CD del informe

usuarios y segin lo sedalado en el Manual Operativo de la Modalidad y|
el servicio que corresponda.

sI
corresponda el servicio, y 1as demds or y/0 rec de la regional tecnico correspondiente at mes de OCTUBRE 2025.
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 1. Cualificacién TH por Nutricionista .
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucidn del
contrato el plan de saneamlento bdsico (programas de limpieza y|
desinfeccién, manejo de Residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de| .
agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas ‘1:0;:':;::1:(:‘:pdx:nv‘;remsc:nc;darr‘n?:n:ge;:s]co de
précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, st EiC EIH, COI En 1a carpeta contractua! en la oficina juridica|La EAS aporta la evidencia en el CD del Informe
transporte, recibo, almacenamiento, preparacién y distribucién de ’ " " de |a regional tecnlco correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
- 2. Formates de huenas practicas de
alimentos que apliquen segun la Modalidad o servicio, de acuerdo con fa m.anufaclura de EIC, EIH, CDI
normatividad vigente y con la Gufa técnica del componente de, * ’ ‘.
alimentacién y nutriclén para los programas y proyectos misionales del
ICeF
G
" o . Como fuente de verificacidn se anexa:
2.3.3, Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el 1, Formato de entrega de Refrigerios EIH.
iniclo de I2 atencidn efectiva a los usuarios, el ciclo de ments segdn lo 2' RF Entreqa de Re?rl erios ElE{ '
defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haclendo uso de los 3' Formamgde entre agde olla :;amunlmrla
documentos que Jo complementen y en los formatos establecidos por el st EiC 9 En la carpeta contractual en la oficina juridica|La EAS aporta la evidencia en el CD det Informe!
ICBF, de conrormldad con {o descrito en la “Guia técnica del a R.F de entrega de olfa comunitatria EIC. de la regional tecnlco correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
y nutricidn para los programas y proyectos . o
misionales nel ICEF' Y to definldo en ia minuta patrdn vigente para la : Acuerdos Trimestral Olia comunitaria
modalidad y servicio de Primera Infancia segun corresponda 6 (foncerlaclén Menu Trimestral EIC.
2.3.4. Garantizer 12 entrega de alimentos a través de las raciones
|alimentarias preparadas o para preparar o refrigerlos o segun lo defina .
el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, .
teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el ICBF, utilizando st fﬂr::#;zl%:ee:f;‘e';:a::HR:‘;EEHI?E-.ElH _|En la carpeta contractual en Ia oficina juridicafta EAS aporta la evidencia en ef CD del Informe
{materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos| cbr de la regfonal tecnlco correspondlente 2l mes de OCTUBRE 2025.
establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de .
manufactura; ast mismo, se deberd defar registro documental de la 1. RF de entrega de RPP EIC - EIH - CDI
relaclén de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA.
e AT TUITUTHR M e VEnmTaorT e,
este mes, 1o siguiente:
2.3.5. Notificar al supervisor y/o Interventor del contrato dentro de los
1. Documentos legales del proveedor
;'r"‘"vze‘;’:fe:'g:'i’l:::nfos“‘;fI;?:&"r’;‘a"::—‘o:"c;a;pfe‘r'n“:r:"’;f:’:‘;jd‘:':‘a':: - -ISOLL - PLASTIASEO FLCIA En fa carpeta contractual en la oficina Juridica|La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
-ASFERA -ASOCIACION DE FAMILIAS|de la regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, EMPRENDEDORAS RURALES AMAZONICAS-
cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. PEQUENO PRODUCTOR
2,3.6, Pianear y desarrollar acciones de educacldn alimentaria y Sociailzacion y publicacion de la minuta en
nutricional, en el marco de !a Estrategia de Informacién, Educacién y todas las unidades de serviclo. Comol
Comunicacidn en Seguridad Alimentaria y Nutriclonal del ICBF para el st fuente de verificacion se anexa: En la .carpeta contractual en la oficina juridica|La EAS aporta ia evidencia en el CD del informe|
fomento de prdcticas alimentartas saludables, segdn lo descrito en la 1.Acta de soclalizacion de la minuta RPP,|de 1a regional tecnlco correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
“Gula técnica del componente de allmentacidn y nutricién para los REFRIGERIOS, OLLA COMUNITARIA Y]
programas y proyectos mislonales del ICBF, RACION PREPARADA.
) “Para el presente perlodo la EAS cuenta
con la minuta presentada al centro zonal
2,3.7, Garantizar e! cumplimiento de lo establecido en la “Gula téenica ;h!iﬂi::s(:p;:f’z:ﬁ?o ::n:‘;}:::d:"; la
sfly:‘:"g‘;";f;:ia‘l’:s aimentacién ’r'e:u‘:;"[f:"sa:i’:risgs  rosramas ¥ st 2 Minuta RRP_CT 18001432025 En la carpeta contractual en la oficina juridicalLa EAS aporta la evidencia en el CO del infarme
R 3. Minuta Refri_CT 18001432025 de la reglonal tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
alimentos de acuerdo con ef tipo de alimentacién suministrada, que se 4. Minuta Olla Comun. CT 18001432025
 en el manual op para cada de atencion 5' Minuta RP.CT 18001432025
6. Minuta rpp_Receso_CDI_agosto
2.3.8. Realizar ia toma de medidas antropométricas y activacién de ruta z:":eﬂn'::;::, Junia se anexa como fuente
de acuerdo con el estado nutrictonal de cada beneficiario (por parte del ' '
profesional de salud y nutricidn de la UDS), de acuerdo a la “Gula 1 Formato captura de datos
técnica operativa sistema de segulmiento nutritional®, la Gula técnica st aﬁ:rupemelrl:os de pnlﬁas nidas que En la carpeta contractual en la oficina jurldicajLa EAS aporta la evidencia en el CD_del infarme
para la metrologia aplicable a los programas de [0s protesos mlslonalesx hacen parte del contrato 1800Y1432025 e ge @ regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
del ICBF ¥ tos Opt core ala en . ’
tos tlempns y perlodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los. f;“m ;:;'::5 d:ap:;:mesdeue :::::
beneﬁclarlos atendidos durante el periodo de 1a toma. partepc!el contrato 18:0”32025“
I
!
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacién y de
gestién para la atencidn en los servicios de salud de las nifas y nifios R
con uasnymclbn aguda de los servicics de primera infancia de! ICBF, asi| N/A N/A A La EAS durante la vigencla del Informe la EAS no|’
como proceder de conformidad con [as orientaciones del Manual presento casos de desnutricion,
Operatvo de la Modalldad, y las demds orientaciones y/o .
rec g i técnicas y ativas por el 1ICBF
!
2.3.10 Disefar y dxhgenclar enel do:umenlo que el ICBF disponga, las
acclones iay "
de acuerdo con los- de Ia " ica de los N/A NA N/A La EAS durante la vigencia del informe Ja EAS no

presento casos de desnutricion.

o1 ares

Antes de tmptimir este docurento... plensa e e} medio ambiente!
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2.3.11. Coordinar I3 capacitacién del talento humano de las EAS con el
Instituto Naclonal de Salud a través de sus referentes regionales, esto
incluye capacitacién en la etapa preparatoria de las contratos y en casos
de rotacién de personal en las

N/A

NIA

N/A

Durante la vigencia del informe 13 EAS no realizo
acciones de articulacion con el {nstituta Nacional de
Salud en temas de capacitacion

2.3.12. Como Unldades Informadoras recopilar y comunicar la
informacidn relevante para el reporte al SIVIGILA de las niftas y los
nlﬁos en el mar:o ael evento 113, mcdlame una vigilancia por|
€3 0 una basada en en el marco de los
en los en Salud Pablica
del Instituto Naclunal de Salud, Decreto 780 de 2016 y !as demds
normas que Ja complemente, medifique o derogue, PARAGRAFQ,
Cuando por razones ajenas a la EAS na sea posible realizar 13 toma
nutriclonal a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la
toma, deberd aportarse para cada caso I3 justificacidn y soporte que!
sustente dicha situaciéa,

N/A

N/A

N/A

Para el mes de septiembre no se presentd eventos de
SIVIGILA.

2.3,13. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se
presenta una enfermedad transmitlda por alimentos - ETAS.

s1

1. Formato de ETAS por GT del contrato
18001432025,

En la carpeta contractual en fa oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnlico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

B N R S e

“Invantarlo Y

T )

ctstodiada jos Alimentos de AltoValaF Nutrici¢

Rk

2.8.1, Suministrar a 1a regional del ICBF los datos del punto de entrega
0 puntos primarios donde el contratista recibird los Alimentos de Alto
Valor Nutriclonal (municipio de ubicacién del punto, nombre del
responsable y suplente, nimero de tdentificacion, teléfonos, horario de
atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los camblos de 105 dates del punto de entrega
primario 2 la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario
del mas.

ST

Se anexa como fuente de verificaclén la
informacién suministrada a la regional det
ICBF:

1.La Direccién Punto de AAVN:CL 8 N 5 56
BARRIO BELLAVISTA

2. Nombre completo responsable: LINA|
MARJA GASCA OVALLE

3, N° de CC y de Cel. Responsable; CC.
1.117.548.124

TEL: 3183477165

4, Nombre Completo Suplente: KAREN
VIVIANA CEBALLES MEDINA

5. N° de CC y de Celular Suplente: CC.
1,077.855.554

TEL: 3506455676

6. Acta de entrega del transportador mes)
de agosto del municipio Sotano.

7. Planilla de entrega Unidades Ejecutoras
mes de septiembre,

En 13 carpeta contractual en la crcma Juridica
de 1a regional

La EAS aperta la evidencla en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Vator Nutricional inicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministre de la
2limentacion 2 12s nifias v nifios usuarios para Ia Modalivad de atencidn,
de -conformidad con las directrices, lineamientos, normas vy
{procedimientos establecidos por el ICBF, En ningun caso, se podrd
donar, vender, Intercambiar, usar Indebidamente, destinar o en general
[disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricicnal en forma diferente a
l2 autorizada por ef ICBF,

Se anexa como fuente de verificacién to
| siguiente:

1. Planillas de Entrega de AAVN del mes de
septiembre.

2. Registro fotografico entrega AAVN dei
mes de septiembre.

En la carpeta contractual en la cficina juridica
de la regional

La- EAS aporta la evidencia en el CD det informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

25 3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario

con fo en Ja nori i legai vigente, y de
acuerdo can las instrucciones que imparta el ICBF, cocn el fln de
garantizar su conservacién.

St

Para el mes de septiembre no se
presentaron dificultades en 12 entrega de
AAVN.

En 1a carpeta contractual en la2 oficina juridica
de la ragional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondlente al mes de OCTUBRE 2025,

2.8.4, Informar al ICBF oportunamente (como mdximo el dia 15 de
cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrolle del
servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto
Valor Nutriclonal recibldes, asi como los saldos de los AAVN en los
puntes de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en e! slguiente mes y reallzar as acciones correspondientes.

51

Para el mes de septiembre no se
presentaron dificultades en el desarrolio del
servicio en el punto de entrga del AAVN.

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de [a regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondlente al mes de CCTUBRE 2025,

2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutrtclonal a
las unldades ejecutoras o de servicic o usuarios gue hardn usc de los
mismos, para evitar su deterioro.

ST

Se anexa como fuente de verificacion lo
siquiente;

1, Acta de entrega a unidades ejecutoras
mes de septiembre,

En Ia carpeta contractual en 12 oficina jurldica
de 1a regional .

La EAS azporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondlente al mes de CCTUBRE 2025,

2.8.6 Lievar cantrol por escrito en los formatos definldes por e! ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de 1a rotacién de inventarios y la
entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio ¢ usuarios, donde se registre el movimiento de!
los alimentos, los saldos y las personas responsables de sy racibo vy
distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios:
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o!
en documento fisico de acuerde con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensuaimente durante
los diez primeros dias hébiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de infiuencia en el municipio donde estd ubicads el punto de
entrega.”

34

Se anexa como fuente de verificacion o
|sigulente:

1. Control de
septiembre.

inventartos  mes  de|

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la regional

La EAS aporta !a evidencia en ei CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

ejecutoras o de servicio en condiciones adecusdas que garanticen la
inocuidad def AAVN.

2.8.7 Transportar los Allmentos de Alto Valor Nutricional  ias unidades|

ST

L2 EAS Transporta los AAVN a las UDS, en
condiciones adecuadas que garantiza la
inocuidad del AAVN. El transportador|
cuenta con acta de inspeccibn sanitariaf
favorable para el transporte de! AAVN,
cuanda sea necesario.

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de 1a regional

La EAS aporta o evidencid en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcidn, custedia y distribucién de los!
Alimentos de Alto Vafer Nutricional,

St

Durante ¢! mes de agosto no se solicito
apoyo ni asescriz técnica de! ICBF en
cuanto al manejo, recepcién, custodia y
distribucién de los Afimentos de Ao Valor|
Nutricional, por tal motivo no se 3nexa
ningun soposte 2 esta actividad contractual.

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del [nforme
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.8.9 Realizar actividades que promuevan el contro! sccial para el
adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutriciona! de acuerdo con
13s indlcaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones,
mesas publicas, rendicidn de cuentas o audienclas de veeduria
ciydadana a las cuales se le convoque por parte de! ICBF.

ST

Se anexa como fuente de verlficacién:

1. Acta de verlficacion de comité de contra}
social por GA.
2. acta de reunidn de comité de control
social por GA.
3; RF, verificzcion de comité de control
social por GA,

En 1a carpeta contractual en la oficina juridica
de la reglonal

la EAS aporta la evidencia en el CD del informe,
tecnico correspondlente al mes de OCTUBRE 2025.

Antes de Imptim este documenta... plense en ol medio ambienta!

438 DATOT PROPGATIONADST FEMEN TRATADO! BE ATVAAG A 44 PTIIIIGA B THATAMIEATO UE DATAS FENTORALES DI ICBT ¥ & (A LEY (53108 2013




i

. é‘%‘%} |
i PR |

qf-Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FLP1RABS

12/08/2025

Versién §

Phgina 15 de 23

Clasificacié de fa tnformatign Pablica

2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,

La EAS fue objeto de requerimicnto en el mes de

Alto Valor Nutricional gue queden en sus puntos de entrega de acuerdo
con las Indicaciones que Imparta el ICBF,

especlalmente para dar respuesta a los organismos de control del N/A NA
Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por 1a N/A 4 jseptiembre, especto a los alimentos de AAVN.
Interventoria y/o el ICBF
2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor|
Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averlas por| Para el mes de septiembre no se anexa fuente de
mal almacenamlento, redlistribucién de producto, hurto o pérdida, NIA N/A NA verificacién por que no hubleron veneimientos o
tentiendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por| bolsas averiadas.
el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Allmento de Alte Valor
Nutriclonal,
2.8.12 Atender con oportunidad fas visitas que se efectien pn_r parte det Para el mes de Septiembre se realizo una
1CBF o la interventarla del contrato de produccién y distribuclén de vista el 10/09/2025 por parte de los, . P e fwente d
Alimentos de Alto Valor Nutriclonal y leer y firmar el acta de visita organismos de control Interventoria y/o el|€n la carpeta contractual en 1a oficina furidica Par_u el mes de septiembre no se anexal ||.|cn e de,
anotando las observaclones a que haya lugar. Asl mismo, dar trémite SI " verificacién por que no hubleron vencimlentos o
. ICBF. Como fuente de verilicacién se|de la regional ! ad,
oportuno, a las acciones preventlvas y correctivas necesarias para la anexa: bolsas averiadas,
solucién de las n'oveaades generadas producto de las visitas del ICBF o 1. Acta de Visita con fecha de 10/06/2025,
de 1a interventaria,
Para esta actividad contractual, el contrato

N " N°18001432025, se encuentra en efecucion, af
2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberd fedlsm?ulr por sul derre del contrato se tendrd en cuenta  las
cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de N/A NIA NA indicaciones del ICEF para el saldos de fos Allmentos

de Alto Valor Nutricional que se encuentren en cada
punto,
No se anexa fuente de verlficacién,

T‘PW
2. Planeacidn encuentro grupal y encuentro
comunicativo EIC.

3. Planeacidn encuentro grupal EfH.

4. Planeacitn de encuentros en el hogar

demds or impartidas por el JCBF

y/o
{Aplica Unicamente para el servh:lo FAMI B!envenlr)

2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiclones de calidad - EIC.
Esléndares- establecidas en el Manual Operallvn de !a Modalidad segin ST 5. Planeacién de ancuentros en el hogar{€n Ja carpeta contractual en 12 oficina juridicajLa EAS aporta la evidencia en el CD del informe
currespcnca el servicio, y 1as demds or y/o i EIH. de !a reglonal tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 202S.
expedmas por el ICBF. 6. Acta reflaxién pedagoglca. N

i 7. Ficha socio famlitar digital.

J 8. Ficha de practicas ya acciones digital.

. ,
2 Realizar acciones para garantizar el trdnsito arménico de niflas y,
nifios al sisterna de educacidn formal de acuerdo con lo establecido en Para el presente mes se anexa como fuente
la Guia Orientadora para el trdnslto de los nifios y niflas desde ios| de verificacion lo siguiente:
Programas de atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de st 1. Cronogramas de transito armonico por(En la carpeta contractual en la oficina jurldicalLa EAS aporta la evidencia en el CD del Informe
Educacién Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacién con GA, 2, Soporte ejecucion del transito|de fa regional tecnico correspondlente al mes de OCTUBRE 2025,
las famitias, y Entes lo anterior a armonico por GA segiin cronograma,
la luz de Io establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segin
corresponda el servicio,

Para el mes de jullo se reallzo entrega de
2,4.3, Garantizar la entrega- de! paquete diddctico familiar dando! paguete diddctico familtar.
cumplimiento a cada una de l3s condiciones de calidad -Estdndares- 1- Actas de entrega del del paquete
establecidas en el Manual Técnico de 1a Modalidad que apliquen para tal st didactico. 2-  Evidencias| 5" Ila can;petal contractual en la oficina Juridica|La E]AS aporta la e"'“?m en of CD del_Informe
fin, y las demds ori impartidas por el fotograficas 3- e |3 regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,
ICBF {Aplica Gnicamente para el servicto Educacién Iniclal Campesina). Planecion donde se evidencio la firma
original de entrega del paquete didactico,

2, Garantizar |z entrega del Kit de bienvenida ¢ando cumplimiento a
los establecido en la guia operatlva del servicio FAMI BlenVenlr, y las N/A NA NA Aplica solo para el servicio de FAMI BIENVENIR

obllgacl nus dehtoﬁmonemefralnnt

2.,5.1, Dar cumplimiento & cada una de las conalciones de calidad -|
Estdndares- establecidas en el Manual Operativo de |a Modalldad seglin

de verificacién lo siguiente:
1.Hojas de vida de taleno humano que

Para el presente mes se anexa como fuente

=]

En 1a carpeta contractual en la oficina juridica

La EAS aports la evidencia en el CD del informe

que requieran apoyos para la realizacién de actvidades de la vida diaria
y favorecer la particlpacién en el desarrolfo de las experiencias
peaagbgicas

:::‘rresponda el servicio, y las demds or yior st Izrtgreézr:lfh‘f:csnmes_[?‘e agp:srlm profesional de 13 regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
partidas por el ICBF.
Psicosocial.
3. Cualificacién TH por profesional Salud y
2.5.2. Asegurar la incorporacién de madres, padres comunitarios y/o
agentes que se en jas UDS que han, .
transitado a servicios de educacitn inicial en el marco da la atencién:
integral previo cumplimlento de los requisitos establecidos en el Manual 1. Se anexa hofa de vida del TH vinculado
Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio de un agente| 51 en el mes de agosto, En la carpeta contractual en ia oficina juridicalLa EAS aporta la evidencla en el CO del informe;
educatlvo, padre o madre comunitario que han transitado de otras| 2. Acta de induccién al TH nuevo, vineulado|de 1a regional tecnico correspondiente al mes da OCTUBRE 2025.
Modalldades, se avalard en Comité Técnlto Operativo, previo en el mes de agosto.
del debido proceso por parte del empleador, asi mismo,
de requerir el camblo de un agente deberd ser r
por uno de igual o superior perfll,
2.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos! . -
de atencién dada la .estructura operativa’ de cada servicio, con|
experiencia en procesos de educaclén Inclusiva para el acompafamiento . Par.a el presente mes no se anexa fuente de
en la atencién de nifios y nifas que presenten discapacidad multiple, N/A N/A N/A verificacidn, debido & que no se presenta "l

necesidad de contratar con un profesional con
experiencla en procesos de educacién Inclusiva,

Aurtes de Imprimir este docutnento... plense en ¢ medlo ambtente!
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2.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2,4.2,16 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en,
cu3nto a que 1a Entidad Adminlstradora del Servicio -EAS contrate para,
13 ejecucién del contrato de aporte en una proporcién igual al 5%, entre!
otros, a victimas del confiicto armade Interno, mujeres cabeza de|
famllia, adultos mayores, personas en condicidn de discapacidad, asi|
como poblaclén de las comunidades indigena, negra, afrocclombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetas de especial proteccién
constitucional. Lo anterior, en cumplimlento a los Estdndares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencién. PARAGRAFO
PRIMERQ. El supervisor o el interventor, seqln el caso, reallzard ol

iseguimiento y verificard que tas personas vinculadas a! inicio y durante

la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupas poblacionales!
enunciados en la presente obligacidn, PARAGRAFO SEGUNDO. Sin
per]ul:m de las sanmnes que puedan decretarse, en caso de
de 13 presente obligacién, en el
marco del Comité Técnico Operatlva, se presentard por parte de 1a EAS
12 (s) hoja (s) de vida del (lcs) candidato (5) con todos fos soportes que
acrediten 13 experlenciz y formacién académica de! personal,
seleccionado {que no pertenezcan a los grupos poblacionales,
enunciados en J2 presente obligacidn), de acuerdo con lo establecido los;
Estdndares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operatives de
atenclén, v se cumplird con las actividades establecidas alli.

14

1. Matriz de Caracterizacién del TH del
contrato de aporte 18001432025
actualizada,

En fa carpeta contractual en 13 oficina juridica
de |2 regional

7
.w

biigacines d

de) Componénto! Amb(entas Edijtativos

2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiclones de calldad -
|Estdndares- establecidas en el Manual Operativo de fa Modalidad segun

1. Radicado Informe técnlco y Rnanciero

En la carpeta contractual en fa oficina juridica

La EAS aporta /a3 evidencia en el CD del Informe:
tecnica correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe

de 1a Modalidag que corresponda ¢l servicio y 1a Guia Qrientadora para
la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la
modifique o sustituya, v 1as demds orientaciones y/o recomendaciones
técnicas y administrativas expedidas por ef 1C8F.

3. Acta socializacidn Plan Desastres TH,
4. Acta socializacién Plan De Desastres
Padres,

corresponda el servicio y las demés orfentaciones y/o recomendaciones st TS:BF'“ES de septiembre presentados al de la reglonal tecnlico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.
expedidas por el [C8F, .

2.6.2, Prestar el servicio durante Ja ejecucién del contrato en la

infraestructura auterizada por el ICBF. Cuando se requlera el traslado La EAS cuanta con ef AVAL por parte del

de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada ST ICBF correspondiente a [3 Infragstructura 5" Ila carpetal contractual en la oficina juridicalLa ?AS aporta ';. evlderlu:m en eolcgg del Il;\;arme
|previamente por el supervisor del contrato, segin las orientaciones| donde se prestan los servicios. ¢ la regiona tecnico correspongiente al mes de BRE 2025,
establecidas por el 1CBF

.6.3. ibir | Ll 5 i

2.6.3. Suscriblr los contratos de comodato que se requieran, cumvphr La EAS cuenta con contrato de ComodatolEn Ia carpeta contractual en Ja oficina juridicajta EAS aporta 1a evidencia en el CD del informe
con las obligaciones de los mismos, o 1as modificaclones necesarias, st 18002442025 del 19/05/2025 de fa regional tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025
para la recepcién de inmuebles, cuando aplique. “ gl ecnico correspondiente al mes de :
2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad de! ICBF|

objeto de comodato, al supervisor{a) y/o interventor del contrato, N/A N/A N/A El contrato se encuentra en ejecuclon

cuando aplique

S, La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la N ;

Idenllﬂcacldn mitigacién de rlesgos y actuacién oportuna en caso de ;\'cd:ecrl\:e TS:cnaHza:lén Plan De  Riesgo

accidentes y emergencias que afecten 13 vida e integridad fisica de 2. Acta sc;c!allzaclbn Plan De Riesgo

nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo st A’ccideme Padres. 589 en 12 carpeta contractual en la oficina juridicajla EAS aporte la evidencia en el CD del Informe|

de Ia regional

tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

%, ,; ,v,»sp

i

2.6.6. Llevar [a cantabilidad de los bienes muebles por “clasificacién ge
fuentes y usos®, de acuerdo con lo establecido en [os lineamientos
técnico- adminlstratives vigentes que rijan para el servicic, en fos casos
que aplique,

SI

"se anexa fuente de verificacién.
1. inventario de los GA"

La EAS aporta 1a evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025, ~

2,6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICEF de [os
bienes de dotacidon necesarios para la prestacion del serviclo en el
marco de 1a cjecucidn del contrato, garantizande el buen uso de {os|
mismos

ST

"se anexa fuente de verificacién,
1. nventario de los GA*

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de ia regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe,
tecnlco correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.6.8 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos,
salvo ¢l deterioro normal, o dafos ocaslonados por caso fortuito o
fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contra\o, 1o anterior|
deberd reaiizarse previo a 1a terminacion del contrato.

N/A

NfA

N/A

El contrato se encuentra en ejecucion

2.6.9 Diligenciar al iniclo y at final de [a vigencia del presente contrato el
“Formato Inventario de Dotaciones” en su versidn vigente, relacionado
en el documento “Guia Orlentadora para Ja Compra de la Dotacién para
las Modalidades de Educacidn Inicial en el Marco de una Atencidn|
Integral”, en su Gltima versidn; asi mismo sa deberd actualizar y)
reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervisidn del,
contrato,

i

st

"se anexa fuente de verificacién.
1, inventarie de los GA®

En la carpeta contractudl en [3 oficing juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.6.10 Actuatizar el "Formato Inventario de Dotacicnes” en su verslén
vigente, relacionado an ef documento "Guia Orientadora para la Compra
de J2 Dotacidn para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de
una Atencién Integral”, en su UGltima versidn cada vez gue se realice
reposicién o se recidan bienes de datacién, o Se den ¢2 baja bienes
muebles de-acuerds a fo estipufado en el “Procedimiento de Baja
Definitiva de Bienes Muebles” en su Gltima versién en cada una de las

etapas de ejecucidn det contrato

SI

"se anexa fuente de verificacién,
1. inventario de tos GA”

En la carpeta contractual en 13 eficina juridica
de |3 regional

La EAS aporta l2 evidencla en e CD del Informe
tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 2025,

Antes de tmprimit cste documento... plense an cf medfo ambiente!
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2.6.11. Relacionar en acta y en el "Formato [nventario de Dotaciones”
en su version vigente, al inicio de a ejecucién del contrato y durante su
ejecucién, los bienes de dotacién de propiedad de la EAS, puestos 2
|disposicién de Jas UDS.

st

"se anexa fuente de verificacién,
1. Inventario de los GA"

En fa carpeta contractual en la oficine juridica
de 12 regional

La EAS aporta la evidencla en el CD del inferme:
tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 2025.

2.6.12. Garankizar que, en caso de trasiado o cierre de Ja UDS, los
elementos’ de dotacién que sean de propledad del ICBF y sean
transferldos a Ia nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato
Inventario, de Dotaciones® cn su versibn vigente, en presencia del
supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el
Representante Legal de la EAS y del almacenista de ja Direccion
Regional :yendo aplique,

N/A

NIA

N/A

La EAS no realizo trastado de UDS

2,6,13. utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos
durante la i del contrato para efectos dei
cumplimiento de las obligaciones cantractuales.

SI

La EAS esta dando el correcto uso de la
dotacion de acuerdo al objeto contractual,

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de |a regional

La £AS aporta la evidencla en el CD del Informe
tecnico correspondtente al mes de OCTUBRE 2025,

2,6.14, Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la
accesibilidad y panlclpa:nOn de nlﬂas. nifos y mujeres gestantes con
de ajustes r establecida
en los manuales operatlvos y con base en 13 informacién registrada en
1a ficha de caracterizacidén pedagdgica para 1a inclusién de nifas y nifios.
con discapacidad anexa a éstos

st

La EAS garabtiza la accesibilidad vy
pasrticipacion de las nifias y los nifies y
mujeres gestantes,

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la regjonal

La EAS aporta la evidencla en el CD del Informe
tecnico cerrespondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.,6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a [a
aseguradora la existencia de sinlestros centro de los cinco (5) dias.
hébiles a su ocurrencla

k34

verificacién: certificade de no ocurrencia
con fecha de expedicidn 30 de junio de
2025,

£n la carpeta contractual en 13 oficina juridica
de |a regional

La EAS aporta Ja evidencla en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.6.16, D‘iligen:lar y entregar a 1a supervislén del contrato el "Formato
de identificacién de Necesidades de Dotacién® y el "Formato Inventario
de Dotaclones” en sus versiones vigentes, para su posterior andlisis y
toma de decislones por parte de !a supervisién de! contrato, con el
abjetivo de Identificar los blenes de dotacién a adquirir.

N/A

N/A

N/A

La EAS no ha realizado entrega de necesidades de
dotacion

8. 17.Camplir a cebalidad con 125 GRentaciones relacionadas en el
{documento “Gula Orientadora para la Compra de la Dotaclén para las
Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencibn Integral®,
en su Gltima verslén, frente a la adquisicién de dotaciones con recursos,
ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La
EAS serd responsable de la reposicién de los bienes muebles|
devolutivos de propiedad del ICBF, en los sigulentes eventos; a, cuando
el hecho hublere scbrevenida por culpa suya, inclusive levisima; b,
cuando por peligro del bien prestado o proplo, haya preferido Salvar e
suyo; y C. cuando expresamente haya aceptado 1a responsabilidad del
caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO, La falta de reporte de los bienes
muebles develutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato
de aporte, 0 su no devoluclén a la finalizacidn del contrato, hardn
incurrir a! operador en responsabilidad cantractual disciplinaria, fiscal y
penal

34

La EAS realizo la compa de una nevera
para el CDI Hogar Infantil Salano teni
encuenta la guia de Orlentadora para la
compra deDotaclon del ICBF,

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la reglenal

La EAS aporta la evidencia en el CD det inferme
tecnico correspondlente al mes de QCTUBRE 2025.

2.6,18, Garantlzar como minimo e! cumplimiento de las fichas técnicas
de los elementos, conforme a fas directrices Impartidas del ICBF para ia
compra por reposicién o adquisicién por primera vez. Para la seleccldn
de los elementos a comprar, deberd levantar las necesidades de cada
unidad de serviclo, atendlendo las orientaciones que para ¢l efecto
imparta el ICBF, presentar el consolldado 2l comité técnico operativo, y
minime tres cotizaciones de proveedores que cumplan con fas!
especificaciones técnicas dadas en la gula para 12 aprobacién de la
compra, La seleccién de los elementos deberé estar soportada en las
neceslidades y el presupuesto para 1a compra de los elementos. Una vez,
sean adquiridos 10s bienes de dotacién con recursos entregados por el
IC8F, ceberd presentar al supervisor de contrato e! informe de entrega
a cada Unidad de Serviclo -UDS y las correspondientes facturas

st

La EAS reaslizo 12 compa de una nevera
para el CDI Hogar Infantil Solanc teniendo
encuenta la guia de Orientadora para la
compra deDotaclon del ICBF.,

€n la carpeta contractual en l2 oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencla en el CO del Informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 202S.

[OblgacIBRes del:Componente Adminlstrativo. ¥ deiGastish,.

2.7.1, Dar cumplimiento a cada una de 1as condiciones de calidad -
Estdndares- establecidas en el Manual Operativo de fa Modalidad seglin
corresponda el servicio, y las demds orientaclones y/¢ recomendaciones
expedidas por et [CBF.

st

1, Certificado de cobertura par el contrato
2. Reglstro de atenclén mensual (RAM)

En |a carpeta contractual en Ia oficina jurldica
de |3 reglonal

La EAS aporta la evidencia en el CD del Informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

i
2.7.2. Responder y soportar €] 100% de los requerimlentos realizados|
por el supervisor y/o Interventor del contrato en el plazo Indicado por,
este,

NO

Requerimlento reallzado el dia 09/09/2025
con numero 202538001000030021 por]|
presuntos incumplimlentos contractuales

En 3 carpeta contractual en la oficlna juridica
de 1a regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

L1:Obily
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i
2.9.1. El contratista deberd cumplir con la Ley 2046 de 2020,
invirtlendo al menos el 30% de 105 recursos ejecutados para la compra

Estrategia de Compras Locales* vy deberdn ser
mensualmeme al supervisor del contrato, haciendo uso de I3 dltima
verstén del formato que para el efecto se encuentre apficable en el
proceso ‘de adquisicidn de bienes y servicios de la entidad o del medio
que para tal efecto adopte el 1CBF dentro del Sistema de Gestidn de
Calidad.;

de dirt afos productores,

agropecuarms locales, productores de Ja agrlcullura campesina, famitiar| . -
ta locales, or de estos es 0 a las

lndustrlas Yy empr ios materias|

primas aaqulrldas dnrenamenle a estos proaur:tores locales, Estas.

compras, deberdn reallzarse Y n lo en

la gula “G5.ABS- Gula O para la on de ta

ACTA DE COMITE TECNICO OPERATIVO
DEL 11/03/2025

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en el
grupo jurldico de la sede Repional del
Caquetd, igualmente la informacién se
encuentra en la platadorma SECOP 11

No aplica para el contrato tenlendo en cuenta que|

cargada en el punto 7 E 6n  del
contrato en el sigulente link
https://community.secop.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetall/Index?noticeUID
=C01.NTC,7682089&isFromPublicArea=Tr
ueBisModal=False

contr cuenta solo con el comp
pedagogico.

Autes de Impriente este docutnento... plense cn el medio amblente!
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2.9.2. El Contratista deberd pagar contra entrega el, o los productes|
adqulndos a los pequedios productores y productores de la Agricultura

i Famillar y Ct ia, 0 de sus La forma
de pago utillzada por el Contratista para realfizar el pago de los
praductos a los pequeitos productores y demds actores de I3 agricultura

i familiar y itaria, 0 de sus or se deberd
reallzar en efectivo o transferencla bancarta a cuentas de ahorros,
cuentas corrientes o transferencias a través de blfleteras digitales, |
depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de,
trdmite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: EI reporte de las
campras publicas focales de alimentos debe realizarse haciendo usa de
Ia Gltima versién del formato de sequimiento, en un archivo dnico para
cada vigencia fiscal, discriminando el valor total cel componente
alimentarlc para cada periodo, Cada reporte mensual dcbe ser|
entregado al supervisor y/o Interventar de! contrato para su revision,
validacidn y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o
interventar, con [3 misma periodicidad establecida para la presentacidn
de Informes de efecucion del contrato. Las adquisicicnes de allmentos
deben cumpllr con ta normatividad sanitarla vigente.

ione!

0
-

ACTA DE COMITE TECNICO OPERATIVO
DEL 11/03/2025

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en el
grupo juridico de la sede Regional del
Caquetd, lgualmente la informacién se
encuentra en la platadorma SECOP II
cargada en el punto 7 Ejecucién del
contrato en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO01.NTC.76820898&isFromPublicArea=Tr
uedisModal=False

No aplica para el contrato teniendo en cuenta que
cantractualmente cuenta solo con el compgnente
pedagogico.

e
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2.10,1. Realizar et registro vy actualizacidn permanente en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa,
exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de fa informacién.

con los ios y sus familias, las atenciones
prlonzadas de acuerdo con Ja politica de estado para el desarrollo
integral de la primera infancla conforme 2l Manual Operativo y las,
cirectrices de la Direccidn de Primera Infancla, y demds datos gue sean
requeridos de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF
cumpliendo con la calidad requerida.

134

1. Reporte de vinculados del aplicativo
cuéntame,

2. Reporte de talento humano vinculado

3. Reporte de unidades de servicio

4, Reporte RAM CUENTAME

En 13 carpeta contractual en la oficina juridica
de 13 regional

La EAS aporta 12 evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2,10.2 Realizar al inicio de! contrato y cada vez que 2 operactén lo
requiera el registro y actualizacidn de ta Informacién en fas plataformas
tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén’ Social,
Representante Legal, dalos de contacto segun recibos (direcclén vy
teiéfono exacto de la sede principal)

114

Reporte Cuentame donde reglstra Ia

del repr legal y |

razon sacial.

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico carrespondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.10,3 Remilir 2 la administracién del Sistema de Informacién
Cuéntame regional la solicitud al infcio del contrato y cada vez que
exista cambios contractuales aprabados por el ICBF, la actualizacién de
la informaclén del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de
Servicto -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacidn generada contractualmente,

N/A

N/A

N/A

ta EAS aporta la evidencia en el CD del informe|
tecnico correspondiente ai mes de OCTUBRE 2025,

2.10.4 Remitir a2 la aoministracién del Slstema de Informacitn
Cuéntame los dates actualizados de las UDS 2t Iniclo de) contrato y cada
vez que el servicio lo requiera conforme 2 Ja aprobacion del ICBF,
manteniendo el cddigo de la UDS. La actualizacién de 1a informacidn de!
las UDS deberd incluir: el nombre de la UDS, la direccidn conforine a los!
recibos de servicios plbllcos, los datos del respensable ce la UDS y I3
georreferenciacién en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos.

SsI

1. Reporte de UDS del aplicativo cuéntame.

En la carpeta contractual en 13 oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencla en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.10.5 Registrar fa vinculacién en |as plataformas tecnoldgicas gue el
ICBF defina la informacién de las nifas y nifios recién nacides vives
nijos de 1as usuarias mujeres gestantes, de manera inmedtata, una vez,
se tenga conogimiante de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30!
dfas calendario siguicntes a su nacimlento (cuando aplique), con el
objetive de formalizar su condicién de usuario en fos servicios de
2tencion a la primera [nlan:na, y a su vez realizar la desvinculacién de la
mujer gestante.

ST

1, Reperte de beneficiarios vinculados del
aplicativo cuentame.

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de 2 regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del Informe
tecnico correspondiente al mes de CCTUBRE 2025.

2.10,6 Realizar el registro de informacidn de los beneficiarios y sus
familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haclendo fa vinculacién
2 13 UDS con I3 fecha real del inicio de ia atencién, para lo cual debe
recolectar la autorizacién de los adultos cuidadore princinates ¢
responsables para el tratamiento de datos personales de 105
beneficiarios, caracterlzacidn, lugar de residencia con fa direccién
conforme a los recibos de servicios piblicos, la georreferenciaclén en
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados,
minutos y segundos (cuande aplique) y/o registro fotogrdfica dei
beneficiario, los estdndares definidos por el ICBF.

st

1. Reporte de bencficiarios vinculades del
aplicativo cuéntame,
2. Reporte de Formacién a familias del
aplicativo cuéntame.

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del Informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la.informacién
en la pletaforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano
contratado para la atencién de los beneficiarios segun el Manual
QOperative de la Modalidad, su formacién académica y experlencia,
incluyends la informacién correspondiente a [os praceses de formacidn
y cualificacién en el marco det presente coptrato

SI

1. Reporte de talento humano vinculado
por unidad de serviclo dal aplicativo
cuéntame.

En fa carpeta contractual en la oficina juridica
de [a regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.10.8 Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacién
Cuéntanie de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna
(fecha real) y cuando i3 atencién asi fo requiera o una vez finalice 13
prestacién de! servicio, En los casos que sea detectado una
desvincufacien inoportuna del beneficiarlo, la EAS tenord la obligacidn
de desvincular al beneficiarlo dentro de los cinco (5) dias siguientes al
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procederd a desvinculer la
informacion del Sistema Cuéntame y generar 1as acciones respectives,

ST

1. Reporte de beneficiarios vinculados det
aplicative cuéntame.
2. Reporte de talento humano vinculado det
aplicativo cuéntame.

En la carpeta contractual en la oficing jurldica
de 12 regicnal

La EAS aporta la evidencia en el CO del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.10.9 Reportar 3 la administracién de! Sisterna de Informacién
Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuande se
presente el fallecimlento de un beneficiario o integrantes del grupo
famillar, agentes educativos del serviclo, para que se realice |3
correspondiente actualizacion del registro.

ST

1. Certificado de la no ocurrencias de
presuntos hechos, con fecha 31/08/2025

En la carpeta contractual en la oficing jurtdica
de la regional

ta EAS aporta I3 evidencla en el CD del Informe
tecnico correspendiente al mes de OCTUBRE 202S.

2.10.10 Solicitar cportunamente y de manera oficial al 1CBF Ja creacion,
activacidén o Inactivacion de los usudrios del Sistema de Informacién
Cuéntame o sistemas integrades para io cual la EAS deberd garantizar|
la {doneidad, capacitacién y gestién del conocimiento del talento
humano usuarto def sistema

ST

{2 EAS solicito fa creacion de usuarios del
slstema de informacion cuentame,

En la carpeta contractual en I3 oficina juridica
de la reglonal

La EAS aporta la evidencia en el CD del informel
tecnlico correspondiente al mes de OCTUBRE 20285,

Antes de tmprimit este docamenta... plense en of mcdio ambiente!
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2.10.11 -Registrar la informacién de 1a asistencia diaria de los
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF|
soilcite el diligenciamlento del mddulo RAM en las | plataformas
tecnolégicas que el 1CBF defina, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la Imposibilidad det diligenciamiento del RAM digital,
|a EAS deberd presentar al supervisor del contrato dentro de los clnco
(5) dias babiles siguientes a Ja finalizacién de cada mes de ejecucién,
los formatos de registros de aslstencia mensual (RAM) en fisico,
garantizando la coherencia entre la Informacién reportada en el RAM y
el registra de informacién en la atencidn de los beneficiarios.

s1

Reporte cuentame RAM

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de fa regional

La EAS aporta la evidencia en ¢ CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025,

2.10.12 Registrar la informacidn en las plataformas tecnoldgicas que el
ICBF defina las dotaclones de las UDS de acuerdo con la guia
orientadora para la compra de Ja dotacidn en Modalldades de educacién,
inicial en el marco de la atencién integral segdn las directrices del 1CBF.,

St

La EAS realizo |3 compa de una nevera
para el CD! Hogar Infantil Solano tenlendo)
encuenta la gula de Orlentadora para la
cormpra deDatacion del ICBF,

En la carpeta contractual en la oficina juridica
de la regional

La EAS aporta fa evidencla en el CD del Informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2,10.13 Diligencler y firmar el formato de “Compromiso de
confidencialidad y no divulgacién de la Informacién, version vigente”, en
cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencralidad de la
informacién,

34

La EAS firmo formato de compromiso de
cifidenclahdad el cual reposa en la carpeta
contractual del contrata.

En la carpeta contractual en 1a oficina juridica
de [a regional

La EAS aporta la evidencia en el CD del informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

2.10.14. Reglstrar y actualizar permanente en las platalormas
tecnalégicas que el ICBF defina, fa informacién del talento humano
contratado para [a atencidn de los usuarios conforme a los estdndares o
tineamientos definidos por el ICBE. (Cuando aplique). PARAGRAFO
PRIMERO: Cuando por razenes ajenas a la EAS, no sea posible registrar
en el Sistema de Informacidn en las plataformas tecnoldgicas que el
ICBF defina fa toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de 13 toma o la formacién de las familias y

i es de los i © no participen de las!
actlvidades de formaclién a las ramlllas segln el Manual Operativo de
cada 1a Entidad adora del Serviclo deberd aportar la
Justificacién y los soportes que sustente dicha situacién, 13 cual serd
validads por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para
tal efecto, no ses poslible realizar el registro de la Informacién, la EAS
deberd aportar la justificacion con el ndmero de caso, la cual serd
vaildada’ por el supervisor del contrato, PARAGRAFO TERCERO: En caso
de evidenctar falsificacién o adulteracién por parte de la EAS de
documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del tontrato deberd denunciar el delito de Ia falsedad en
documentos tiplficado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el
Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién,

SI

1. Reporte de talento humano vinculado
2, Reporte de formacién a familias
3. Reporte de Unidades de servicio

En la carpeta contractual en fa oficina juridica
de la reglonal

La EAS aporta I3 evidencia en el CO del Informe
tecnico correspondiente al mes de OCTUBRE 2025.

ndradds

2.11.1, Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval,
el presupueste de operactdn de los servicios contratades, en los
formatos financieros por e} 1CBF, i0s valores
por concepto de cuctas de participacién y recursos de cofinanclacién y
cuando aplique el aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y
fa forma de efecucién de estas. Cuando los conceptos de gasto de la
contrapartida y/o vator técnico agregado se hayan cumplido, y quedea
recursos por ejecutar, 1a EAS deberd presentar propuesta de
redistribucidn de estos recursos at Comitd Técnico Operativo, la cual
deberd ajustarse a las necesidades reales del servicio, En los casos en
que fa EAS requlera realizar ajustes al presupuesto, (65 mismos deberdn
ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revisién y
aprobacién.

S1

ACTA DE COMITE TECNICO OPERATIVO
DEL 11/03/2025

Los documentos se encuentran en ¢l
expediente contractual el cual reposa en el
grupo juridice de 1a sede Reglonal de}
Caquetd, Igualmente la informacién se
encuentra en la platadorma SECOP 11
cargada en el punto 7 Efecucién del
contrato en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetall/Index?noticeUlD
=CO1.NTC.76820898&isFromPublicArea=Tr
ueBisModal=False

En el primer comité tecnico operativo se realizé la
verlficacién del presupuesto donde se avidencio
una dlferencla de canasta entre lo contratado vs

lo pr una vez la canasta
quedo un saldo para llberar por la suma de
$99,961,266.

2.11.2. un control pr y financiero c
para [3 ejecucién, administraclén y manejo de los recursos aslgnados
en virtud del presente contrato y de los demds recursos que reciba para
13 efecucitn de este; lo cual se verificard a través de Ios informes
técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente,

s1

1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO
Formato diligenclado de Informe
Financiero acorde al avance de
ejecucién del contrato.

* OCTUBRE Oficio de radicado de
Informe técnico y financlero mediante
namero de radicado
202538001000063832 con fecha del
06/11/2025.

Flanilla de segurldad soclal CDI No.
9494110578correspondiente a pensidn
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE

Acta No. 5 comite tecnico operativo
realizado el 05/10/2025 en la cual se
realizé aprobacién del presupuesto
correspondiente a la adiclén de octubre.

{Ubicacién: Expediente con‘tractual
grupo juridico)

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en cf
grupo juridico de la sede Regional del
Caquetd, Igualmente la Informacién se
encuentra en la platadorma SECOP It
cargada en el punto 7 6n del

Segtin soportes financieros del mes de octubre se
evidencio que la EAS mantiene un control

contrato en el slguiente fink
https://community.secop.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetall/Index?noticeUID
=CO1.NTC,76820898isFromPublicArea=Tr
uclIsModal=False

pr parala del
contrato de aporte,

_l.ll.‘.i UTSPONEr G TNa CUENtT O€ ariorTos, COlT 13 Cuar 5€ MevarT or
manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para fa
ejecucién del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al
1CBF debidamente diligenclado y firmado, el formato de autorizacién
para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF, anexando certificacién bancarla {con
saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
bancqﬁa que haya utitizado previamente para el manejo de recursos
proplos, deberd estar certificada por parte del Banco con saldo cero.

GRAFO PRIMERO, En cualquier tiempo de ejecucién del contrato,
en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podrd el ICBF
solicitar fa conversidn de la cuenta que se tenga o la apertura de una
nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria maestra,
tenlendo en cuenta las definiclones, criterios de seleccidn y la
aperatividad de la cuenta que para tal fin establezea ¢! [CBF de acuerdo
a lo exigido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 2020,
modificada a través de tas Resoluciones 8300 dei 4 de noviembre de
2021 y Ja Resolucién 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la
modifiquen. Dicha decisién serd debidamente notificada por el 1CBF a
través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la
obligatariedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir ia
existente en una cuenta maestra en cualqulera de las entidades
bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso
de que 1a entidad bancarla en la que estd radicada la cuenta a que se

refiere el presente trémlte no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra® serd del u realizac los reAmites

s1

CERTIFICACION BANCARIA
CERTIFICADO ABONO EN CUENTA
CUENTA DE AHORROS N° 220-380-
28735-9
BANCO POPULAR

ndering/OpportunityDetall/Index?noticeUID

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en el
grupo juridico de la sede Reglonal del
Caquetd, Iguaimente la Informaclén se
encuentra en la platadorma SECOP 11
cargada en el punto 7 Ejecucidn del
contrato en el siguiente link
https://community.secop.gav.co/Public/Te

=C01.NTC.76820898&IsFromPublicArea=Tr
ue&istiodal=False

Medlante cﬂclt; N° 202538001000008121 del 11
de marzo del 2025 se les envio oficlo de solicitud
de conversién de la cuenta a cuenta maestra.

seatn

(Antes de tmpimir este documento... plense en el medlo amblente!
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2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demds
recursos que llegare a recaudar con ocaslén del presente contrata sean
utillzados Gnica y exclusivamente para el financiamiento de las
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato

1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO
Formato diligenciado de Informe
Financiero acorde al avance de
ejecucidn del contrato.

* OCTUBRE Oficlo de radicado de Los documentos se encuentran en el
Informe técnico y financiere mediante | expedlente contractual el cual reposa en el
ntmero de radicado grupo juridico de la sede Reglonal del
202538001000063832 con fecha del Caquetd, igualmente la informacian se
06/11/2025, encuentra en fa platadorma SECQP IT En los soportes de ejecucion presentados por la
SI cargada en el punto 7 Ejecuclén del EAS, se constata que no recauda recursos de
Planilla de seguridad social CDI No. contrato en el siguiente link terceros.

9494110578correspondiente a pensidn | https://community.secop.gov.co/Public/Te
QCTURRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.76820898IsFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comite tecnico operativo ueldsModal=False

realizado &l 06/10/2025 en la cual se
realizé aprobacién del presupuesto
carrespondiente a la adicién de octubre,

(Ublcacién: Expediente contractual
grupo juridico)

2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autonizados a los
USUarios 0 a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo
establecldo en relacién con fos recursos de cofingnciacidn establecidos

en el Manual Operativo vigente de |3 Modalidad Correspondiente.

1. INFORME TECNICO,
2.INFORME FINANCIERO
Formato diligenciado de Inferme
Financiero acorde al avance de
ejecucion del contrato.

- * OCTUBRE Oficio de radicado de Los documentos se encuentran en el
informe técnico y financiero mediante | expediente contractual el cual reposa en el
nimero de radicado grupo juridico de 1a sede Reglonal det
202538001000063832 con fecha del |, Caquetd, igualmente la informacion se
st 06/11/2025: eg:rl;ea[::;aezne:apz:::d7°ir§?;acu5ciEéCno§eI|I La EAS no realiza Iccbrus ndn :utolrlzadqs teniendo
Planitla de seguridad soclal CDT No. contrato en el sigulente link en cuenta [a gratuldad del servicio.
9494110578correspondliente a pension | https://community secop.gev.co/Public/Te
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUl0
=C01.NTC.76820898isFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 camite tecnico operativo ueisModal=False

realizado ¢] 06/10/2025 en la cual se
realizd aprobacién del presupuesto
correspondiente a la adicién de octubre.

(Ubicacion: Expediente contractual
grupo juridico)

2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de Ja ejecuctn del
contrato, los recursos corr i alas pr i sociales y/o
remuneraciones del talento humano contratado y demds conceptos que

se requieran para garantlzar las obligaciones de pagos a terceros.

1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO
Formato diligenciado de Informe
Financlero acorde al avance de
ejecucidn del contrato.

* OCTUBRE Oficio de radicado de Los documentos se encuentran en el
informe técnico y financiero medlante | expediente contractual el cual reposa en el
nimero de radicado grupo jurldico de la sede Regional del
202538001000063832 con fecha del Caquetd, Igualmente fa informacién se
06/11/2025. encuentra en la platadorma SECOP 11 Para cl mes de octubre quedo provisionado las
S1 cargada en el punto 7 Ejecucion del prestaciones sociales del talento humano
Planilta de seguridad soctal CDI No. centrato en al siguiente link vinculado laboralmente.
9494110578correspondlente a penslén | hitps://community.secop.gov.co/Public/Te
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetail/Index?noticelID
=C01.NTC.7682085&isFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comite tecnico operativo ue&isModal=False

realizado el 06/10/2025 en la cual se
realizé aprobacién del presupuesto
correspondiente a la adicidn de octubre.

(Ubicacién: Expediente contractual
grupo juridico)

2.11.7. Realizar de manera opartuna el pago de salarios, prestaciones,
aportes 3 seguridad social y parafiscales del personal vinculado
laboralmente por la EAS para la atencidn del servicio, cuando aplique,
asl come el pago de honcrarios para ef talento humanao vinculado
mediante contrato de prastacion de servicios, preferiblemente por
transferancia bancaria, No cbstante, cuando por 135 condiciones
geograficas y ubicacién no sea posible que el talento humana tenga
acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud dei
trabajador se reguiera el pago en efective, 1a EAS informard en la
planillz de némina que hace parte del informe financiero, et medio de
pago aplicado,

1. INFORME TECNICO,
2,INFORME FINANCIERQ
Formato diligenciado de Infarme
_FInancicro acorde al avance de
ejecucitn del contrato,

* OCTUBRE Oficlo de radicado de Los documentos se encuentran en ¢l
Informe tdcnico v financiere mediante | expediente contractual el cual reposa en el
nimero de radicado grupo juridico de la sede Regional dei
202538001000063832 con fecha del Caquetd, lgualmentc la infarmacion se A corte del mes de octubre la EAS realizé los
05/11/2025, encuentra en la platadorma SECO?P 11 pagos de SALARIOS y HONORARICS de manera
s1 cargada en el punto 7 Ejecucién del aportuna, a la fecha cuenta con saldo de cuentas
Planilla de seguridad saclal CD1 No. contrato en el siguiente fink por pagar correspondiente a las prestaciones
9494 110578correspondlente a pensién | https://cammunity.secop.gov.co/Publlc/Te sociales.
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetall/Index?noticelID
=CO1.NTC.76820896&IsFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comite tecnico operativo uekisModal=False

realizado el 06/10/2R25 ¢en la cual se
realizé aprobaclén del presupuesto
correspondiente a la adicién de octubre.

(Ubicactén: Expediente contractual
grupo juridico)

Antes de finprimit exte documenta,.. piense en el medio ambiente!
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2.11,8. Realizar de manera oportuna los pagos & proveedores
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones
excepcionales (geograficas y ubicacién) no sea posible que el tercero

1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO
Formate diligenclado de Informe
Financlero acorde af avance de
ejecucldn del contrato.

* OCTUBRE Oficlo de radicado de
Informe técnico y financiero mediante
numero de radicado
202538001000063832 con fecha del
06/14/2025.

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en el
grupo juridico de ta sede Regional del
Caquetd, lgualmente !a informacién se
encuentra en la platadorma SECOP If

A corte del mes de octubre la EAS realizé los

interventoria, el 30 % minimo det valor de compras locales para cada

- periodo.
i

'
!
i

i
!
I
!
3
'
I

Planilla de segurldad social CDI No.
9494110578correspondiente a pensidn
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE -

Acta No. 5 comite tecnico operativo
realizado el 06/10/2025 en 1a cual se
realizé aprobacién del presupuesto
carrespondiente a la adicién de octubre.

(Ubicacldn: Expediente contractual
grupo juridico)

54 cargada cn el punto 7 Ejecucidn del | pagos de PROVEEDORES de cuentas por pagar
tenga af‘es" "l"’ apertura de un:bcue:t;,':Lf:g%;e‘?oar;?‘gw;:‘zﬂo Planilla de segurldad social CDI Na. contrato en el siguiente link corr alas pr sociales.
con el mecanismo que se apé:er:l:lo. 9494110578correspondiente a pensién | https://community.secop.gov.co/Public/Te
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.7682089&isFromPublicArea=Tr
Acta No, 5 comlite tecnico operativo uc&lsModal=False
realizado el 06/10/2025 en la cuat se
realizd aprobacién del presupuesto
correspondlente a‘la adicién de octubre,
{Ubicacién: Expedlente contractual
grupo juridico)
1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO M
i Formato ditigenciado de Informe
Financiero acorde al avance de
ejecucidn del contrato.
2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los * OCTUBRE Oficlo de radicado de Los documentos se encuentran en el
primeros clnco (5) dlas habiles sigulentes &l mes ejecutado, que tenga informe técnico v financiero mediante | expediente contractual el cual reposa en el
como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios nimero de radicado grupo juridico de la sede Regional del
EIJ(:’;C::;T;:IZSS *;e; :;f‘ies";f é&?é:i?aiss' :;":; ::g;sc Is:l'frf“;sg'm 202538001000063832 con fecha del Caquetd, igualmente |a informacién se
prest u
de los trabajadores 3 su cargo, cuando apligue, asl como pago de st 06/11{2025' EQ:::;EaI:it;acinc:apﬁLatt:‘;ogzacuséf;\o:e? La EAS radica de manera oportuna los Informes
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de financieros y tecnicos del mes valldado,
presréclbn de servicios, certificado que deberd ser emitido por el Planilla de seguridad soclal CDI No. contrato en el sigulente fink
Revisor Flscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, 9494110578correspondiente a pensién | hitps://community.secop.gav.co/Public/Te
segn aplique; y copta del extracto bancario o informe de los OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetall/Index?noticeUID
movimientos bancarios, segln aplique, de la cuenta exclusiva para et =C01.NTC.7682089&isFromPublicArea=Tr
manejo de los recursos aportados por el ICBF. Acta No. 5 comite tecnico operativo uebdsModal=False
realizado ef 06/10/2025 en la cual se
realizé aprobacién del presupuesto
correspondlente a I3 adicién de octubre,
(Ubicacidn: Expedlente contractual
9rupo juridico)
h Los documentos se encuentran en el
expedlente contractual el cual reposa en el
grupo juridico de !a sede Regional del
Caquetd, lguaimente la informacién se
rer\zéllr:;ér?t'o?%s;%r:ﬂtr:: 'lfeT:::::o;:";::lalg:r:_"“::e":: ;‘e:‘i‘?:"‘ [:: a o soporm " encuentra en la platadorma SECOP II * Los rendimientos financieros del mes de
eJecucién del contrato. La EAS deberd remitir copla de la consignacion ES DE CONSIGNACION cargada en el punto 7 Efecuclén del oc_tubre se reportaron al grupo financiero
| bancaria al supervisor del contrato. contrate en el siguiente link mediante radicado No. 202538001000102363
https://community.secop.gov.co/Public/Te con fecha 11/11/2025.
ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
' =CO1.NTC.76820898&IsFromPublicArea=Tr
uellsModal=False
' 1, INFORME TECNICO.
i 2.INFORME FINANCIERO
N Formato dlligenciado de Informe
: R Financlero acorde al avance de
ejecucidn del contrato,
1
. Los documentos se encuentran en el
| lnln:ncerféiiszo%ﬂ:l:aﬂztrzf:kr:i:ﬂ:?\te expediente contractual cl cual reposa en el
ntmero de radicado grupo juridico de la sede Regional del
2.11.11, Incorporar en el infarme financtero la recepcidn de recursos de 202538001000063832 con fecha del i:é:e:i' ;guallmerl\tte l: lnforr;;(c:lgrl: ;’Ie
cofinanctacién de cualquier fuente destinados a fa efecucldn del N/A 06/11/2025. . entra en 12 platadorma
contrato, incluidos 1os Ingresos por las cuotas de participacién par el cargada en el punto 7 Ejecucién det La EAS no recauda recursos de cofinanciaclén,
servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas Planilla de seguridad social CDI No. contrato en el siguiente link
9494110578correspondlente a pensién https://community.secop.gov.co/Public/Te
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID.
‘ =CO1.NTC.76820898isFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comite tecnico operativo uetlskodal=False
realizado el 06/10/2025 en la cual se
' realizé aprobacién del presupuesto
N correspondiente & la adliclén de octubre.
{Ubicacién: Expediente contractual
H 1. INFORME TECNICO.
| 2.INFORME FINANCIERO
, Fermato dlligenciado de Informe
Financlero acorde al avance de
; ejecucién del contrato,
i
! * OCTUBRE Oficio de radicado de Los documentos se encuentran en el
‘ informe técnlco y financlero mediante | expedlente contractual el cual reposa en el
: numero de radicado grupo juridico de la sede Regional del
2.1:1.12. D?saiminar en el informe financiero e! valor total del 202538001%%32?;;3%;“ fecha del i:\izee;ét'r;g::l;:T)’l‘::algulr"r::g‘ggg: ;Ie
componente alimentario, en aras de verificar desde la supervisién y/o N/A cargada en el punto 7 Efecucién del No aplica teniendo en cuenta que el contrato es

contrato en el siguiente link
https://community.secop.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetaii/IndexnoticeUID
=CO1.NTC.76820898IsFromPublicArea=Tr
ue&isModal=False

pedagogico.

Antes de Imprimir esle documento... plense en el medio ambiente!
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2.11.13. Presentar al supervisor de! contrato los informes de ejecuctén
técnica, administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de

1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO
Formato diligenciado de Informe
Financiero acorde al avance de
efecucidn del contrato.

* OCTUBRE Oficlo de radicado de
informe técnico y financiero mediante
nlimero de radicado
2025380010000623832 con fecha del
06/11/2025,

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual e! cual reposa en el
grupo juridico de la sede Regional del
Caquetd, fguaimente la informacién se
encuentra ep fa platadorma SECOP i1

La EAS presenta los informes de efecucién tecnica

que hayan sido objeto de pérdida por cualquler causa atribuible a la
EAS.

Planilta de seguridad social CDI Mo.
9494 110578correspondiente a pensidn
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE

Acta Na. 5 comite tecnico operativo
realizado e! £6/10/2025 cn la cual se
realizd aprobacion del presupuesta
correspondiente a la adicién de octubre.

{Ubicacion: Expediente contractual
grupo juridico)

acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF L34 ' cargada en el punto 7 Ejecucion del ¥ financiera de manera oportuna para los
para ello, Planllla de seguridad social CDI No. contrato en el siguiente link tramites de desemboisos,
949411057Bcorrespondiente a pepstén hitps://community.secap.gov.co/Public/Te
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.7682089&sFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comite tecnico operativo uelisModal=False
realizado el 06/10/2025 en {a cual se
realizé aprobacién del presupuesto
correspondiente a la adiclén de octubre.
(Ublcacién: Expediente contractual
grupo jurldico)
< Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en el
2.11.14. Garantizar el cubrimienta de la péliza de seguro en caso de grupo juridico de la sede Reglonal del
accidentes a todas las nifias, nliios y mujeres gestantes, desde ef Caquetd, lgualmente la informacién se
primer dia de atenci6n y vincutacién al Sistema de Informacién 1. Se anexa péliza N.55 - 68 - encuentra en la plataderma SECOP 11
Cuéntame en el servicio y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, 81 1000000972 fecha de expedicién; cargada en el punto 7 Ejecuclon del
tenjendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectlvas 23/03/2025 contrato en el siguiente link
modificaclones, y entregar al supervisor del contrato el respectivo https:/fcommunity.secop.gov.co/Public/Te
soporte de page ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID:
=C01.NTC,7682089¢&isFrompPublicArea=Tr
uelisModal=False
1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO
Formate dlligenclado de Informe
Financiero acorde al avance de
ejecucién del contrato.
* OCTUBRE Oficlo de radicado de Los documentos se encuentran en ef
informe técnico y financiero mediante | expediente contractual el cual reposa en el
numero de radicado grupo juridico de la sede Regional del
202538001000053832 con fecha del Caquetd, igualmente [a informacién se ) )
2.11.15, Abstenerse de utilizar los recursos aportados par el ICBF 06/11/2025. encuentra en a platadorma SECOP 11
demds blenes que reciba o adguiera en €] marco del presente contraylo sI cargada en el punto 2 Condiciones en el Los recursos ‘Ijlel [(;or::rzt% dzjzfovct:n:o:;tlal:zados
en cualquier tipo de asunto o acta politica, . Pianilla de seguridad social CDI No. siguiente link en cumplimento del ebjeto contractual.
9494 110578correspondiente a pensién | https://community.secop.gov.co/Public/Te
OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/Opportunity Detailf Index?noticelID
=CO1.NTC,7504796&isFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comile tecnico operativo teBisMotlal=False
realizado el 86/10/2025 en la cual se
realizé aprobacién del presupuesto
correspondiente a 1a adictdn de octubre.
(Ubicacién: Expediente contractual
grupo juridico)
1. INFORME TECNICO.
2.INFORME FINANCIERO
Farmato diligenciado de Informe
Financiero acorde al avance de
ejecucién del contrato.
* OCTUBRE Oficlo de radicado de Los documentos se encuentran en el
2.11.16. Reintegrar a ta cuenta bancaria que defina el 1CBF al término informe lé:.nlco y Mnanciero mediante | expediente contractual el cual reposa en el
del contrato de aporte, los recurses no ejecutados del aporte del ICBF, nimero de radicado grupo furidico de la sede Reglonal del
que no hayan sido descontados en (os desembolsos, nl lberados 202538001000063832 con fecha del Caquetd, Igualmente la informaclén se No se presentaron descuentos de Inejecuciones
durante fa vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran 06/11/2025. encuentra en ia platadorma SECOP 11 en el desembolso teniendo en cuenta que los
corresponder entre otras: a} No prestacidn del servicio. b) Inicio tardio S5I cargada en el punto 2 Coiidiciones en el recuros se utilizaron para la adicién de -
de la prestacién del servicio, ¢) Talento humano no contratado. d} Planilla de seguridad social CDI Ne. sigulente fink noviembre
Raclones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los 9494110578correspondiente a pensidn | https://community.secop.gov.co/Public/Te .
costas variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS OCTUBRE, salud NOVIEMBRE ndering/OpportunityDetall/ Index?noticeUID
cerradas o trastadadas sin autorizacion del Comité Técnlco Operativo, =C01.NTC.7504796&isFromPublicArea=Tr
Acta No. 5 comite tecnico operativo uelistodal=False
realizado el 06/10/2025 en la cual se
realizd aprebacidn del presupuesto
correspandiente a la adicién de octubre.
(Ubicaclén: Expediente contractual
grupo juridica)
1. INFORME TECNICO.
2,INFORME FINANCIERO
Formatoe diligenciado de Informe
Financiero acorde al avance de
ejecucion del contrato.
= OCTUBRE Oficio de radicado de Los documentos se encuentran en el
Informe técnlco y financiero mediante | expediente contractual ¢l cual reposa en el
nimerc de radicado orupo juridico de fa sede Regional del
202538001000063832 con fecha del Caquetd, igualmente {2 informacién se .
2.11,17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacién del servicio, 06/11/2025, encuentra en fa platadorma SECOP II Ala fecha no se ha presentado perdida de
N/A cargada en ¢l punto 2 Condiciones en el

siguiente link
https://community.secog.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetail/Index?noticeUiD
=C01.NTC,750479G68isFromPublicAreas=Tr
uclisModal=False

recursos.
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2.11.18, Presentar el informe linal de efecucién con todos los soportes
de cada una de l2s obligaciones contractuales, con el gropdsito de
liquldar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por
Ia supervisién del contrato

N/A

—Tos documentos se encuentran en el
expedlente contractual el cual reposa en el
grupo jurldico de la sede Reglonal del
Caquetd, Iguatmente la informacién se
encuentra en la platadorma SECOP II
cargada en el punto 2 Condiciones en ¢l
slgulente fink
https://community.secop.gov.co/Public/ Te
ndering/OpportunityDetall/Index?noticeUID
=CO1.NTC.7504796RisFromPublicArea=Tr

i ueBlsModal=False

Contrato en ejecucién,

2.11.19. Relntegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en l2
liquidacién del contrato dentro de los términos establecidos,
PARAGRAFO, Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros
© inejecuciones que no sean redistribuidos o relnvertidos conforme a lo
dispuesto en ef presente contrato, se realizard otros! modificatorio para
gestionar Ia lieracién de dichos recursos,

N/A

Los documentos se encuentran en el
expediente contractual el cual reposa en el
grupo juridico de la sede Reglonal del
Caquetd, igualmente la informacién se
encuentra en la platadorma SECOP II
cargada en el punte 2 Condiciones en el
siguiente link
https://community.secop.gov.co/Public/Te
ndering/OpportunityDetali/Index?noticeUID
=CO1.NTC.75047968&IsFromPublicArea=Tr
uedisModal=False

Contrate en ejecucion.

en las

del contrato/convenio.

(1) €] Supervisor deberd registrar todas las cbligaciones

corr

(1) Si el Supervisor establece gue “no" se ha dado el cumplimlento a una obligacién, dentro de uno de los Informes periddicos, deberd Indicar las razones por 12s cuales es asl, y qué accienes se han tomado sobre dicho Incumplimiento. Si el
raporte de “no cumplimlento” se presenta en el Informe Final de Supervislén, el supervisor deber4 allegac copta y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo, Si el supervisor sefiala que una obligacién "N/A” debera justificar

por que no se requiric y como esto no ye un posible i el supervisor seflala que una obligaclén esta "PENDIENTE” en el Informe Final de Superwsxbn se debera seflalar las acciones sancionatorias adelantadas frente at
misma. Si el supervisor seflala que una obligacién es "PARCIAL" cn el Informe Final de Supervisién se debera sedalar el porcentaje de efecuclén realizado y el de y debera el plazo para su cumplimlento y
estlpular los Que daran a dicha

[{1)}3] supemsar deberd relacionar todos los que de la obligacidén correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfacclén o de reumunes, informes, certificaclones, comuntcaciones, oficios,

memorandes, y en general cualquler documento que pruebe que la obllgmbn fue efectivamente cumplida. Deberd iguaimente indicar el folio del documento y su ublcacldn.

{Iv) El supervisor deberd sefialar. en "Observaciones” cualquier informacién que consldere relevante r con el ¢ dela €l dili i de esta-columna no es obligatoria,

. i R FR 15, Segulmiento a matriz de rlesgos™ "~ 7, f. " - o s B

PR J - - . A PRt . PRI N B e e [P T .- -
Realizé seguimiento a 1a matriz de riesgos del presente contrato/convenio? sf X NO
Luego del seguimiento detectd alguno con aita probabilidad de ocurrencia? st NO x
Detalle cual(es) riesgos detecté con alka probabllidad de ccurrencia;
Observaciones adicionates:

debe @ la Rlreccidn de Contratacién de ta Sede cneral.

St hay algan riesgo que se materializd o que tiene aita pr de

Et supervisor, con la suscripclén del presente Informe, certifica que el contratista cumplié con su obllgaclén de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Soclal Integral y Parafiscales correspondlentes, de|
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 da la Ley 789 de 2002,

Facha emlsién de Informe 19/11/2025

Firma

Nombre Supervisot JEFFERSON SANCHEZ MUROZ

Cargo Supervisora

Firma

Nombre Legallzador de cuentas CLAUDIA PATRICIA PIMENTEL ORDONEZ

Cargo L de cucnlas P de ala

Firma

Nombre Revisor Tecnico Mmi ROJAS BARRERA

Caigo Navllol Téentco Profesional de seguimionto a la djecucion
tecnies

Nombre otro revisor

Cargo otro ravisor

Nota: Shse requiere fa firma de mds personas que intervinieron en el ejerciclo de supervision, se padrén incluir.

Antes de itmprirmir cste docutmento... plense en el medio anbiente!

09 04161 PROPOACKIRANDE £€RLR TATADOS BR ACLEIGA & LA FOLITICA OE TRATAMENTO OF DATGE HLIEDUALEE GEL (C67 ¥ A LALEY W01 DC Fols
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 005

Hora: 8:30 A.M. A Fecha: 06 de octubre de 2025
Lugar: Auditorio Centro Zonal Florencia 1

Dependencia que Supervisor del Contrato No 18001432025

Convoca:

Proceso: . Misional-Prevencion: Primera Infancia e

Realizar Quinto Comité Técnico operativo extraordmarlo en el marco del
contrato 18001432025 con la EAS FUNDACION; NUEVQ§;I§AMINOS el cual
tiene como objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN
EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA

INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES

Objetivo: TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE" :

Agenda

1. Saludo y verificacién de quorum
2. Revision y aprobacién del orden del dia, . <
3. Aprobacion del presupuesto de adicion segun orlentamones del memorando No.
202516000000109803 de fecha 2024 08- 27» o
4. Proposiciones y varios: < ,! (‘
E

/x

s RS

Desarrollo de la Agenda

1. Saludo y verlflcaclon de quorum-l:'Se b“ﬁ"da saludo por parte del supervisor del del contrato de
aportes No? 18001432025 as Ios asnstentes’ los cuales agradecen la convocatoria y se disponen para
el desarrollo de la agenda. 5

YA
Lo
}

T

. X x,\. ,

- L3

Asi mismo se procede a reallzar la verificacion de quérum, encontrandose la asistencia por parte de la EAS
FUNDACION NUEVOS KAMINOS, a la profesional DIANA ASTRID MORA identificada con cedula de
ciudadania 30.507.805 de Florencia Caqueta, a quien el sefior Representante Legal HERLINDO SOFI
PALACIOS MURILLO, identificado con cedula de ciudadania 12.021.126 de Quibd6 Choco delga mediante
oficio del dia 06/10/2025, para que en su nombre y representacion asistan con voz y voto al Comité Técnico
Operativo extraordinario del contrato de aportes 18001432025, por parte del ICBF - CZ Florencia 1 asisten
JEFFERSON SANCHEZ MUNOZ  supervisor del Contrato, CLAUDIA PATRICIA PIMENTEL ORDONEZ
como Profesional financiero, YESITH ROJAS BARRERA como enlaces de seguimiento a la ejecucion
técnica, por lo cual se define que hay quorum para la realizacién del comité.

2; Revisién y aprobacién del orden del dia

Se aprueba el orden del dia sin modificaciones

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Aprobacion del presupuesto de adiciobn segln orientaciones del memorando No.
202516000000109803 de fecha 2024-08-27

Con asunto: “Orientaciones para la suscripcién de adiciones y prérrogas de los contratos de aporte
y convenios que contemplan la prestacion de los servicios de educacion inicial en el marco de
atencion integral a la Primera Infancia, que finalizan a partir de septlembre hasta diciembre de
2025”. -

financiar la contmundad de la atencion, asi: ATy

Plazo: Las modificaciones de los contratos de aporte que se suscrlban con ocaSIon de los procesos
de contrataciéon que se orientan a través del presente memorando tendran un plazo de ejecucioén
hasta el 31 de octubre del 2025.

Para dar cumplimiento a las orientaciones |mpart|das en -el Memorando.No 20251600000010803
de fecha 2024-08-27 se requiere adicionar al contrato de" aporte 18001432025 la suma de CIENTO
SESENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS

OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($167 424 982) asi: o
MUNICIPIO sERVicio “. % S T SO?L%gU” CUPOS | VALOR ADICION
i Centro de desarrollq lnfantll Asnn racm $350.677 08 $ 34.366.346

Instltumonal\

Educacion Inicial, Campesma A Sln

Solano , Racion - Prop|aE lntercultural $ 259.768 477 $ 123.909.336
“|-Educacion  Inicial ™ Campesma A Sin
. Raolon ProplaElntercuItural $182.966 50 § 9149.300
TOTAL : 625 $167.424.982
\

Dando cumpllmlento a Ias ohentamones impartidas por la Direccién de Primera Infancia quienes dan
conceptoxfavorable para reinvertir las inejecuciones para apalancar la adicién vy prorroga del
Memorando® No 202516000000109803 de fecha 2025-08-27 asi:

Contrato de Aporte \‘> V1§|°r Requerido Adicion Valor de Inejecuciones (2) | Valor Adicionar (1-2)
18001432025 $167.424.982 $ 35.166.703 $132.258.279
TOTAL $ 167.429.982 $ 35.166.703 | $132.258.279

En consecuencia, se realizara el tramite de modificacion contractual para reinvertir los valores de inejecucion y
adicionar de recursos por valor de CIENTO TREINTA'Y DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($ 132.258.279).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Por lo anterior se realizé modificacién de la clausula sexta VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente
contrato corresponde hasta la suma de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA'Y SIETE
MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($1.552.547.904) incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos
a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

e . La suma de MIL QUINIENTOS DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS UN MIL .DOSCIENTOS OCHENTA'Y SEIS
~ PESOS M/CTE ($1.519.601.286), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANOY. DETBIENESTAR FAMILIAR para la
: atenCIon de los usuarios. - \7

Vigencia Desembolso Periodo..,

1 Mensual o™ ] N 230 645.729, 00
2 Mensual N 178.976.172,00
3 Mensual | 156.665.107,00
4 Mensual 175.853.270,00
2025 5 Mensual 176.641.790,00
6 .~ Mensual ™, 164.123.370,00
77" |Mensual \D\ 168.458.423,00
g Mensual.. . ™" 100.812.443,00
AL o N [Memsial < 167.424.982,00
vi S TOTAL 1.519.601.286,00

NN ‘

La FUNDACION NUEVOS KAMINOS presento ante el supervisor el presupuesto distribuido para dar
cumplimiento a la atencion deI mes de octubre, el cual una vez revisado se da la aprobacion de dicha
distribucion. . N o

! Fr,/f(v.!/” . "\ '\}\ x "‘\. T
Presupuesto para Centro de Desarrollo infantil:

.\ ».,2‘ r’ /

La EAS presenta’la ;tespectiva respuesta con los valores a fortalecer, los cuales una vez revisados el supervisor del
contrato da su respectlvo aval:

| g \\\
: S " eanacyg -PROPUES
; N : ECANAS,‘TA TA

TALENTO
HUMANO

COORDINADOR/A ALBA LUCIA CALDERON

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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; $
AGENTE EDUCATIVO $
PERFIL 1 135213 | 98 ;3.250.88
2 |2:448.341:
y EISY PENAGOSY;ALENQA SO-LA-N‘O‘ S _|2.448.341
'GENTE EDUCATIVO T e T e T g o
 KAREN BIBIANA CEBALLES MEDINA - SOLANG {12417 | %8, | o v+ |2aagi3ar
ADIELA RODRIGUEZ GALLEGO - SOLANO . o + o aas 2.
LANCANIDIASILVASIGINDO 18, .o
PROFESIONAL DE T s s
ATENCION INGRID MARCELA LOZADA . 98
PSICOSOCIAL PERFIL 1 _!‘ { 13.521 e 1.325.089 | 1.500.000
"~ PROFESIONAL _ : $ R $
'NUTRICION PERFIL 1 JAIME ANDRES ROSALES 13521 | %® |1.325.089 | 1.000.000
- PROFESIONAL ' , - $ s - s .
NUTRICION PERFIL 2 LINA MARIA GASCA OVALLE 12202 | B . 1.589.400
AUXILIAR $ $ $
PEDAGOGICO LIVIATOLE VALENCIA - SOLANO 48.967 98 4.798.748 | 2.448.341
- CLARA EDITH NUNEZ BERMUDEZ - SOLANO, ; 2 448,341
GESTOR DE' $ $ s
ALIMENTOS GLORIA ISABEL RAMOS URREA - SOLANO 48.967 28 4.798.748 | 2.448.341
FLORELSI ARIAS BASTO - CON FUNCIONES SERV. : s
GENERALES MONONGUETE 2.448.341
AUXILIAR DE . - s | < s
SERVICIOS . ARGENIS CALDERON - SOLANO ) v 98 ‘ .
GENERALES S 32.685 3.203.164 | 2.448.341
AUXILIAR >, S| ™o s $ $ $
ADMINISTRATIVO L. v ANDERSON-ROSERO ROSERO 12242 | °® |1199.687 |1.190.687
INFRAESTR S N S $ $
UCTURA SERVICIOS PUBLICOS 5.554 28 544,292 544.292
GASTOS | — s s s
OPERéAle/p GASTOS OPESAT[VOS T 508 9B | ecoes | 186969
SEGURO NINOS ™7 . S $ $
SEGURO APOLIZAS) | 1.062 %8 1104076 |104.076
INFRAESTR MANTENIMIENTOY $ os | $ $
UCTURA ADECUACIONES 5.300 519.400 | 519.400
- : SUBT.TAL cosros Fos - ¥ * +|:33.127:23 33:127:23"
MATERIAL DIDAGTICO s s .
DOTACION DE CONSUMO Y 98
DE S APELERIA 8.480 831.040 |831.040
CONSUMO DOTACION DE ASEO $ S $
PERSONAL 4.164 408.072 408.072
. i S s s
- SUBTOTAL COSTOS VAR'ABLES T 1.239;11_2 ‘1_23'9_112'1

iAntes de imprimir este documento...

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

piense en el medio ambiente!
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o . < |Modai |vAaor | .- . |.. | N e | vawor | TOTA
FRNRITUR B . 2| dades | FASE. | oo | anei | wnavd i | wind Ve o | aeTurr b OR
Component-| : : MARZ | ABRI'| MAY | JUNI | JULI | AGO | SEPTIEMBR | OCTUBR |~ FASE |,
) - - Rubro alas PREPA | ™ . . . ] v x APOR
es N o 'L | o | o | .0 |sTo ‘E.. | “E |PREPARAT
- .l que - RATORI , v R 1. , PR - "~ ORIA - - . TES
laplica |- A .. b S M R P ICBF
— [INSTIT 7 182
COORDINADOR/A | JC'ON | 963882 o $2000.001 638,820 | £6.87
L col - "6
’ AGENTE ILT(?II)I!E $676.06 | 5188
EDUCATNO | o : $2.704.263 $0|  $701.660 |-40.78
PERFIL 1 A w0
INSTIT E .
AGENTE ar 3810
EDUCATIVOPERFI | HCION iz/-‘«‘;,f’;; $0.793.363 | $122417 | 52.806.640 [ '32.62
L2 col |~ S 0
PROFESIONALDE [INSTIT |~ ™ Teiis
PQIE%NS%%{XG XELON\ $456,34- $1.825.378 $1'5°°'°8 $0 | 85.66.
PERFIL1Y | | cDI% - |: ™ -
¥ TINSTITS]. = X
PROFESIONAL $14.0
NUTRICION | 2O1ON 17 $2.472.748 | 3100000 02:67
PERFILA". .8,
TALENTO LT lcoi v
< - oy I —
HOMANG | prorESIONAL ™ ILTSQL $41315:L' 81 $1.589.40 $12.8
A, Sl $1.984.630 | 158940 1233
CDI*. o
INSTIT~ -
sl $47.3
: XE'_ONK ?“1'&23566' e $7.345.022 $2'448'3‘1‘ $1.758.300 | 90.12
| cDl. | e .8
; N 77 [Nstm $52.2
‘ Rt vl dn $7.345.022 | 3734592 41758 300 | 86.78
| NS col 4
S INSTIT ennn
| AUXIEIAR'DE : $3.08 ' $36.6
3 SERVICIOS™, XE'ON 3898'8; 1.700, 24623 243'32 2465832 :46,29 $4.89 | o4 06,682 | $2448.34 1 gano 540 | 6821
l GENERALES -3| Ak~ 60 : 682 | 6.682 1 a2
| 2:?| coi R
! INSTIT T IS S
: $1.55 $14:5
. AUXILIAR | UCION | $413.15 244 | $2.44 199, &
| aouisTRATVO [ A | TS 0615, Sae1 | Sa s2aa8.341 | V1901 5305605 4
| col -
i INSTIT ,
UCION
INFRAESTR $749.
el ARRIENDO (AL~ so| sooo| so| so| so| so| so $0 s0| sraa7e0 | ST
{Con .

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



PROCESO ’ F9.P1.MI 31/05/2024

4 MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 6 de 13
FAMILIAR
arriendo
)
INSTIT 5557, T , —
SERVICIOS | UCION | $748.79 ' $333. | $196. | $244. | 3588, | $479. $6.45 ;
PUBLICOS | AL- 0 7508 735| 480 | -180| 750| 240 $2656.385) $544.202 $0f.2612
CcDI : ] o
INSTIT z
GASTOS $1.23 | $1.23 S
GASTOS UCION | $257.58 $1.81 | $576. | $333. | $1.95 . ~$9.44
OPERéRTIVO OPERATVOS | AL~ o 5'515% 5.5195 0406 | 634| 000 |cesa| $1492560| $277.311 s257.580 | o9
Dl g
_ INSTIT $1.00 L
SEGURONINOS | UCION : iy : ‘$1.10- :
SEGURO (POLIZAS) AL $0 3'5?6 $0] so| so| so| so 78104076 $0 | 7666 ‘
o, 8
cot Y ‘
INSTIT T _ —
INFRAESTR | MANTENIMIENTO | ;0,55 $715. $270. | $4.00 S Ao |- $6.24
UOTURA % AL $o| s000| so| el sof so| ol | $518.400 ~<87483500 | $5A0
ADECUACIONES | 0 ~, [N g
} 17$30,9 | $44.9 | $45.3 | $32.7.| $34.7 | $40.2| T $331.
SUBTOTAL $10887 70,07 62.21{ 72.62 | 11.75 | 74.01 | 87.63 | sar.see.01a | $BATE | qg6a1815 | 172.4°
.801 - . ’ . 76. ¢ s
1] . a 9| 9 5 5 .| . 32
T - RN
1.2.2, Costos Variables LX I T '\""\, \k AN
Y% YA \ A
MATERIAL INSTIT =N PRE N TR L
DIDACTICODE | UCION $1.14 | $1.14 | $1.14 *$1 14| $1.14,) $1,14 A “$8.84!
DOTACION | CONSUMO Y AL- %01 45800 | 4800 | 4800 | 4'800°4.800 .40 | ¥11448%0 | $831.040 %0 4540
DE PAPELERIA chl N = :
_ INSTIT o~ T
CONSUMO 1 potacionpe  |.ucion so| 5562 | g562 | s562. | 3562, 362562 gm0 | 406072 50 si4
ASEO PERSONAL | AL- 140 |40 | 140 | 140 | 130 140 - : 3.082
coi : -
' INSTIT p N
DOT@S'ON DOTACION NO UCION $2.80 | $325. | o | 83557 oo 00 $0 so| $6:85
FUNGIBLE AL- 0.000 |.- 000 6.000 : 0:000
FUNGIBLE oD i e A
. INSTIT | - <~ R
ALIMENTACION < T »
ALIMENTAC | ci (RPP, QoIoN o] soll Lsod so i ol ,.)so’ $0 $0 $0 so| so
FORTALECIDA) | &, S AN N ‘
- —_— T ~—— —T — . — o |"$200
, P S _ en | $1:70| $1.70 | $4.50| $2.03 | $1.70-| $5.26 $1.239.11 Y e |- A
. SUBTOTAL -~ - %0 - 6.940 | 6.940 | 6.940 1940 | 6.940 | 2940 $1.878.940 | 7T $o ’?—7'32-
R
. AHORROS POR PERIODO . -, SOy - $0,
" N : '. — U‘ | "j - e
INEJECUCIONES POR PERIODO . so J . © 50
= e
== - S34 ‘ Ao lel ol T
NosAne 3‘0’:% U.{] I ’JB l ] | omcms "rc— " 25,‘ :sna.‘,:@b .
\\ DIFERENCI
: ; A
INGRESOS $0
FRENTE A
N EGRESOS
,
Presupuesto para Educacién Inicial y Campesina:
La EAS presenta la respectiva respuesta con los valores a fortalecer, los cuales una vez revisados el supervisor del
contrato da su respectivo aval;

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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.
CANASTA PROPUESTA
4 .
RUBRO CARGO NOMBRES VRCUPO | CUPO"| * VRTOTAL VRTOTAL | ool cceR
s i v
COORDINADOR/A ALFARY POVEDA MURCIA s 167 | ° 5 3
11.933 1.992.811 1.992.811 -
DURLIZA ROSARIO MARQUEZ $ B E S . $
MEJIA 11.933 3.699.230 3.699.230 -
DINA SOLANYI ARREDONDO $ $ $
MARIN 135213 | 17 15 o 624 2.298.624 -
AGENTE EDUCATIVO ] $ $
PERFIL 1 LORENA ENRIQUEZ ALVIRA 135213 17 |7 o0 s 5908624 o
$ $ _
MAGNOLIA GARAY MARTINEZ 1352131 17 | o0 oo 5 298,624 i
$ $ $
NOREY! ARAGONES CALVO 135213 | 17 |00 60a 5 081,090 A
$ $ $
LEIDY JOHANA POVEDA TAPIERO | 135213 | 16 | .. 1958673 )
FERNANDA RENTERIA $ $ $
RODRIGUEZ 1352131 17 | )95 624 2.081.090 -
JOHANNY YARETH GARCIA $ $ $
MARTINEZ 135213 17 | ) o498 624 2.081.090 -
YESICA TATIANA SANTOFIMIO $ $ $
MEDINA 1352131 171 ) 508 624 2.081.090 -
$ $ $
YINA YISELA PULIDO VALENCIA 185213 | 17 |2 00, 5081.090 v
$ $ $
. ANGY LORENA SOTTO BECERRA 135213 | 16 | o0 1058673 i
$ $ $
| R ENTOHUMANG ESTHER MARTINEZ TIQUE 135213 | 16 | 0,0 1958673 )
BEATRIZ EUGENIA BENJUMEA 135213 16 |3 $ $
HOLGIN ’ 2.163.411 1.958.673 -
$ $ $
ADRIANA GRAJALES AYA 135213 16 |7 000 158,673 )
; AGENTE EDUCATIVO | DANIELLE YARLENY CARDOZO 135213 20 $ S $
PERFIL 2 ROJAS ) 2.704.263 2.448.341 -
$ $ $
YULI ROCIO LOPEZ FALLA 135213 20 |0 o 5448341 i
< $ $ $
EDITH PERNA ROJAS 135213 | 17 |00 eon 5 081090 i
ENA FERNANDA GUTIERREZ $ $ $
ZAPATA 1852131 171 5 598 624 2.081.090 -
MARIA ALEJANDRA MONTERO $ $ $
AMAYA 135213116 |0 hes 411 1.958.673 -
MARIA EUGENIA GUERRERO $ $ $
FIERRO 1352131 16 |5 63410 1.958.673 -
$ $ $
MARIA YINETH CLAROS GUEVARA | 135213 | 20 | o . 5 448.341 )
$ $ $
MARILUZ VALENCIA LUNA 185213 16 | o000 1958.673 i
$ $ $
MARLY CUELLAR AYA 1352131 17 |00 s 5 081,090 )
MONICA ANDREA CAPERA $ $ 3
GARCIA 1352131 20 150, 563 2.448.341 -
$ $ $
NANCY )
ZAPATA LOPEZ 185213 16 | 00 1958673 i

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR
NORMA PIEDAD RIVAS PIZO - | 135.213| 16 |5 K IR SR
A " ~ 2.163.411- 1.958.673 -
DEULY SAN . . . $ .
EULY SANCHEZ GARZON 1352131 17 | 7o on . 5081000 ..
MAIRAALEXANDRA PROANOS ’ R 3
AMAYA e S Bcand e PETEV T 1.958673. |-
1 $- - $ .o s
R 21 : .
YANETH MA GERYORDONEZB 135213 17 {0864 5081080 . |-
: DAYANAANDREAARTUNDUAGA . $ 18 7 1
Lo .. . | CABRERA. - : oo 18902 187 5 ernsys. | 28205757 -
PROFESIONAL DE LINA MARIA RODRIGUEZ ‘ [ 3 ‘ $
. ATENCION PSICOSOCIAL GALEANO. G | 1°9%) PO lasssaar  |2swsaar |-
PERFIL 1 . : e
. i A i902| 160 |2 . 5 , &
o  MARILYN GORDON DIAZ ™. SR SN 1070426870 [2.704263 0 7 [,
; 1, -
INEEINORESIROSATESIU REAN O It 1.801.583
B NINA MARYELY LEYTON . | $ $ $
BERMUDEZ : - 15302} 167 |, 5o5 456 2555456 |-
PROFESIONAL . B - 15302 | 150 |8 $ $
NUTRICION PERFIL2 | PATSY YUREMA RUIZ GARAY ' 2.295.320 2.295.320° -
SARA PATRICIA CAICEDO $ . -$ $
. CARABALI . 15.302] 1801 448341 2.448.341 -
PROFESIONAL S | S 3
i ADMINISTRATIVO EDUAR ANTONIO BECERRA [ ki N 3,649.558 3.649.558
GASTOS - $ $
OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS 4683 | 2234055 2.234.055
SEGURO NINOS oS $
SEGURD {POLIZAS) 10621 4774 56 574 ) 506.574
cuadernos de ' -~
acompafiamiento familiar |-, .= )
VARIABLES cartillas de trabajo e $ S
pedagogico _ _
Redes comunlcatlvas y S S
comumtarlas 5’ ™ 1.308.411 1.308.411
TRANSPORTE TRANSPORTE \ : 16008 | 477 | acare 635,816
$ $
ACOMPANAMIENTO ACOMPANAMIENTOS 2880 | 477 | 405260 1373760
AUTOABASTACIMIE P‘RACHCA DE 26387 | 477 | 2 $
NTO |~~~ABASTECINAENTO ) 12.586.599 12.586.599
DOTACION DE . :;[-MATERIAL DIDACTICO DE sessl 477 | % $
CONSUMO | CONSUMO Y PAPELERIA ’ 1.282.176 1.282.176
~ S e
DOTACION DE’Z\SEO DOT,‘ACIpN DE ASEO™.. 1706| 477 | s s
AL PERSONAL ’
PERSON = ,/ / 856.692 856.692
. |.=" PAQUETE DIDACTICO $ $
K PEDAGOG'CO"\ ¢ FAMILAR 205711 477 | 5 812 367 9.812.367
’ TOTAL $ 123.909.336 | $ 123.909.336
; , 2.2. Gastos o o
R R :,VARLO T T T . “Ttom
‘Compone | L. FASE | MA |ABRI| MAY | JUNI | Jurr | Ago |SEPT|OCT |- - VALOR.. 4 L
ntes ~Rubro | Boep lRzo| L |0 | 0 | o |sTo|'EMB|UBR 'FASE - APO .
MES o] c E R S B | RE | E| PREPARATORIA- | RTES"
SR . | ARAT" | 1 - » I i i
L cooo - | ORAL i LR R A 22 MR 1

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.2.1.Costbs Fijos _ -
) $36] $56] $4.4] $56| $56] $5.6 "$45.0
COORDINAD $1423) 49| 920 38.9| 920| 920| 820 3209|5009 $1.423.010 | 42.19
' 60| 41| 64| 41| 41| 41| : K
AGENTE | o) 5o, | $68| $10.| $10. SIORREGTORESHOS $82.3
EDUCATIVO | *“27| 50.8| 735.| 817. $2.264.820 | 29.25
PERFIL 1 : 00| 449| 053 2
AGENTE | oo | $37.| $58.] $58. "$467.
EDUCATIVO | *72°71 214.| 760.| 760. $12.547.747 | 021.0
PERFIL 2 : 784| 179| 179 S 20|
PROFESIONA
. L DE s2015| 55:1| $82| 875 b | $60.4
TALENTO | ATENCION ‘oo7| 059/ 31.1| 882 e ~.$0| 99.95
HUMANO | PSICOSOCIA | - 87| 01| 46 7 2!
L PERFIL 1 / A ,
PROFESIONA $11] $3.0( $3.0| $3.0| $3.0] $3.0 K $22.2
LNUTRICION | ¥19071 230| 62.9| 629 . g| $3.06132.56 $0| 56.19
PERFIL 1 88| 69| 69 : 5
PROFESIONA | ¢ o, [ $4.6| $7.4 §7.4 $58.4
LNUTRICION | *2201 227 | 62.1| 52.1 ,  $0| 59.46
PERFIL 2 : 45| 38| 38 9
PROF!IE_SIONA w005 538 234
ADMINISTRA %01 0| "og0 "“{95'2, "9.558 $912.360 ‘1«8'03
TIVO "
GASTOS N $5.6| $5.0|. 54.8| $3.7| $6:6 . | $398
OPERATIV | [ SASTO8 |™87.4| 350 339 347357218223 $2.383.238 | 80.63
0s L i81| 94| 80| o8|" : - 4
SEGURO G N NEEE =
SEGURO NINOS 7§01 80| 30| $0| %0 $5507€ii 30 "245;32
(POLIZAS). :
: $100| $99.| $100| $104 | $103.$89.0° . $802.
SUBTOTAL .854.| 539.| .421.| .043.| 386.2 |53.85 © $19.531.205 | 959.3
) 587| -953| 964| 911 .53 3 , 03
O “"\ " “.:'.
\;‘ﬁ " .2.2,.Costos Variables
cuadermnos de | -~ ‘
*oto famitiar $13.8
e $0| $0| $0| $0| 0| $0 $0{ 80.70
VARIABLE | carirasde 0
S trabajo
pedagogico
Redes $19| $25| $1.4| $2.0 $1.15 | $1.30 $10.4
comunicativas $0| %0 $0| 99.9( 42.0! 579| 00.0 8.907 | 8.411 $0| 67.31
y comunitarias 98 53 47 00 ™ ) 6
$76| $7.6| $7.6| $7.3| $7.6| $7.8 $61.0
TR’;"T'EPO TRANEPORT $0| 35.8| 35.8| 358| 75.8| 35.8| 358 22?2 278'?2 $0 | 86.52
16| 16| 18| 16| 16| 18|> : 8
ACOMPAN | ACOMPARAM §13| $1.3| $1.4| $14] $1.3[ $14| oo $11.0
AMIENTO | IENTOS $0| 73.7| 36.5| 10.8| 11.9| 73.7| 11.9| 320|330 $0| 66.31
60| 42| 88| 20| 60| 20| : )
AUTOABA PRADCET'CA $37. $50.3 | $12.5 $100.
STACIMIE | rcrsTEciMi $o0| $0| $0| $0| $0| 758.| $0]48.19|86.59 $0 | 692.7
NTO ENTO 000 3 9 92

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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: MATERIAL .
D%T'SCE"O- DiDAé;glco . $2.5 . $2.5 $25 5128 $1.28 $102
- ' 0| 64.3 0| 64.3| $0| 64.3] $0|2'; : . $0} 57.41
'cor\gsuwl CONSUMO Y 52 56 55 2.176|2.176 e
PAPELERIA : SRS
DOTACIO O»
.NDE DOTACION | 817 $1.7 $1.7
ASEO | DEASEO so| 13.3| so0| 133| 0 $856. | $856 $6.85
PERSONA | PERSONAL 84 84
L ] .
CKIT PAQUETE ] $2e.
PEDAGOG | DIDACTICO $0| 0| 0| g0l 437
C |co FAMILIAR 101
' - - | $13.] $22.| $15.| $40.
SUBTOTAL :

AHORROS POR PERIODO
IlNEJECUCIONES POR

EREEEE

| S5 r;u?']n ey xlnmun
<l 5 @JI_@J TR

DIFERENCIA

INGRESOS
FRENTE A-
EGRESOS

: " CANASTA |  PROPUESTA"’
RUBRO | i - "cARGO. .. - |..-nomBRes. . |vRcuro [SO° | voraLi | . ToTAL . ’FORTALECER
‘ : ‘ ALBALUCIA |S 5 3 B
COORDINADOR/A CALDERON. - |12728 | *° |636.422,48 |640.00048 |3.578,00
AGENTE EDUCATIVO PERFIL R T8 50 | % $ T s -
1 i 54.085 2.704.263,16 | - -
"[AGENTE EDUCATIVO PERFIL| EDNA PIEDAD _ | § e 3 s
TALENTO , PROFESIZON'AL —= C RIVAS 48.967 - 2.448.341,00 |-
. HUMANO | \TenciON PsicosociaL | INGRID MARGELA | 5 s0 | % 3 >
’ . PERF.”. 1 . LOZADA. - |18.028 901.421,05 950.000,05 48.579,00
PROFESIONAL NUTRICION | JAIME ANDRES | § w | g 3
- PERFIL 1 . ROSALES 18.028 85.307,33 265.186,16 179.878,83
PROFESIONAL NUTRICION | LINAMARIA | § w |3 $ s
PERFIL2 .. GASCA 16.322 816.113,67 |840.000,00 | 23.886,33

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR
YENNI PAOLA $ S S $
AUXILIAR PEDAGOGICO PALACIOS 48,967 >0 2.448.340,80 | 2.448.340,80 |-
ANDERSON $ $ $ $
AUX'L'AR ADMINISTRATIVO " ROSERO 8.161 >0 408.056,83 | 408.056,83 |-
TRANSPO APORTE PARA S $ $
RTE DESPLAZAMIENTO TH 489.450,00 489.450,00 -
OPEORSATN GASTOS OPERATIVOS 382.824 67 382.824,67. .
- R Y S
.SEGURO SEGURO NINOS (POLIZAS) 53.100,00, :*53-3-00100 )
MATERIAL DIDACTICO DE s w8 s
DOTACION| CONSUMO Y PAPELERIA -|.134.400,00 *, | 134.400,00~-.| -
CONDS%MO DOTACION DE ASEO $ & A
”\TSEE'?'SS%LNPE\L 89.600,00 489\:600,00 -
TOTAL CANASTA ES > LS 3
: 9.149.300, 9.149.300,00 | 255.922,16
“§—— s $
VR ADICION 9.149.300,00 | 9.149.300,00 |255.922,16
"2.2. Gastos
: _ Modatida | ~VALOR : : : ~ [ vaLor | ToTAL
comene |, | 022 | EASE |z | s [ invo | oo | anso | 8 |sEETEm ooty | e | drom
: que aplica | " 5,4 : : . ORIA" - | ICBF
. 2.2.}1. Costos Fijos
MODALID
D By
COORDINAD | FAMILIAR 403.0 | '$636.4 | $636.4 | 36364 ! : . 178.
ORA y | 8189106 $!:“:?'68 36369 | 96364 | 96364 | 96364 | 96364 | ses6a22 | 4001  gi50.108 | 5 poe
COMUNIT | ™, o
ARIA W :-._“ "( -/»
MODALID | . |
AD S
AGENTE ‘
EpucaTivo | PAMILIAR $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 so| . so0
PERFIL1 | comuniT :
ARIA
TALENTO MODALID
HUMANGC | AGENTE ene
. . FAMILIAR $1.550. | $2.448. | $2.448. | $2.448. | $2.448. | $2.448. | $2.448.34 | $2.448. $19.913
EDLCATIVO Y $612.085 | " gig | 341 | 341|341 34| 341 1| Ta4q| 9612085 Tigs
COMUNIT
ARIA
PROFESION | MODALID
AL DE
FAMILIAR $5709 | $901.4 | $751.1| $510.8 | $901.4 | $901.4 $950.0 $6.613.
nggsccl%‘A Y $225.355 00 21 87 05 21 21 | $901.421 00 $0 | "3z
COMUNIT
L PERFIL 1 P ‘
MODALID
PROFESION $111.1 | $175.5 | $175.5 | $175.5| $1755| $1755 $265.1 $1.450.
AL FAI\'I?IEI AR $21.827 67 26 26 26 26 26 | $175.524 86 $0 837

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR g
NUTRICION Y
PERFIL1 | COMUNIT
ARIA
MODALID
PROFESION |  AD '
AL FAMILIAR $516.8 | $816.1 | $816.1 | $816.1 | $816.1| $816.1 $840.0 $6.457.
NUTRICION Y $204.028 72 14 14 14 14 14| S816.114 00 80| " gga
PERFIL2 | COMUNIT
: ARIA
MODALID
AUXILIAR | e\ 0 o $1.550. | $2.448. | $2.448. | 52.448. | $2.448. | $2.448. |'63.448.34 | $2.448 $19:913
PEDASOGIC Y $612.085 | " ate | aa1| 341|341 | sat|  aail s 1. aar| 9612085 Togy
COMUNIT [
ARIA "
MODALID
AUXILIAR | £, 0, $258.4 | $408.0 w2 | saae
ADMINISTRA v $102.014 ” +0 sibzgta | #3318
TIVO .
COMUNIT o
ARIA
~ MODALID
APORTE .| AD :
PARA | FAMILIAR so| 53009 | s489.4 so| $3.73.
: DESPLAZAMI Y 85 50 “138
TRANSP | ENTOTH | COMUNIT :
ORTE ARIA
MODALID )
GASTOS | GASTOS | \ila | ss828 | s3e2s | sss2s - $382.8 $3.528
OPERATI | OPERATIVO v $382.800 28| $e8as 8 $382.800 >3 | sas2800 | $2828-.
VOS S RN B
COMUNIT 4
ARIA '
MODALID
SEGURO | puian $53.10 $424.80°
SEGURO |  NINOS v $0 $0 1 so | $42480
POLIZAS) ,
( COMUNIT :
ARIA
MATERIAL | MODALID 1., R
DIDACTICO AD i i
e FAMILIAR “§1344 | 81344 | $13414 | $1344 | $1344 | s1344| o000 | 1344 so| $1.975.
: 2 “..00| 00| 00 00 00 00 : 00 200
poTAcio | SONSUMOY | comuniT 1
PAPELERIA o
N DE ARIA .
CONSUM | DOTACION | MODALID T
0 DE ASEQ AD Mot ~
PERSONAL | FAMILIAR “$86i60 | $89760 | $89.60 | $89.60 | $89.60 | $89.60 $89.60 $716.80.
$0 FaY $89.600 $0 =
E Y C 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIO | COMUNIT |-, J
NAL ARIA | A ,
$6.250. | $8.930. | $8.780. | $8.539. | $8.930. | $8.930. | $8.920.47 | $9.149. : $72.628
SUBTOTAL $2318801 | " "qgy | * a72|  208| 86| 472| 472 ‘2| 300 $1.:868.090 333
SUBTOTAL $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 . so| so
I I
AHORROS POR PERIODO 0
 INEJEGUGIONES POR PERIODO " $0

'ABRROBADO

PRESURUESTOJREAIN
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Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y CINCO
MIL CIENTO SESENTA'Y SEIS PESOS M/CTE, ($2.645.166) correspondiente al 1% de alimentacion y al 1% de bienes
y servicios queda pendiente la respectiva propuesta para su revision y posterior aprobacion por la supervisora del
contrato de aporte.

|

Para el mes de octubre se realizé 1a adicién correspondiente a dicho periodo. No obstante, tenlendo en cuenta Io establecndo enel
Memorando No. 202516000000109803 de fecha 2024-08-27, y con el fin-d€¢ garantlzar la contmwdad del\serwmo si se
considera procedente realizar una adicion para el mes de noviembre, fremwrtlendo los reclirs@s no ejecutados del mes
de octubre, la DPI impartira nuevas instrucciones para la atencion delnfes de noviembre, %

4. Proposiciones y varios:

1
Por lo anterior hay que estar atentos a las nuevas onentamones parg dar, {ramlte alas respectﬁ;s modificaciones que
den a lugar.

‘:l

‘a& \\Q:::i{j/ |

Compromisos  tareas (’{'A/v )‘1 ,Responsables/ Fechas
Presentar propuesta de ejecumon /de N
contrapartida correspondleﬁl'?é\al valor-de-la E;ﬁlar\fggd Nuevos 07/10/2025
adicion del mes de ottubre. ™. AN <5 )
N NN \FIRMA ASISTENTES
Nombre \ At \Cargo I\Dependenma Entidad Firma
DIANA ASTRII MORAw \ epresentante Legal { Fundacion - < o
i \ delegada mediante oficio del | Nuevos i ’
\ < _107/10/2025. KAMINOS &/}\O&b‘
JEFFERS@N SANCHEZ MURIGZ- Supervisor Centro Zonal
Florencia 1
YESITH ROJAS BARRERA Profesional  Técnico de | ICBF- Centro —a
N \ Apoyo para el Seguimiento a | Zonal Florencia 1 m
RN la Ejecucion - ‘
CLAUDIA PATRICIA‘\;PIMENTEL Profesional Financiero ICBF- Centro y
ORDONEZ Zonal Florencia 1 %"m &
Lo . Fecha Hora Lugar
Proxima reunion
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