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No. CONTRATO/CONVENIO:

CONTRATISTA:

890907748-3

OBJETO:

200-10-01-12-0205-2025

IPS PROSALUD S.A.

FECHA DEL ACTA DE INICIO:

08/07/2025

Contratar los servicios para la realizacion de examenes |
médicos ocupacionales y pruebas complementarias para
los funcionarios de CORPOURABA, en el marco del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

PERIODO DEL INFORME: | Del 01/11/2025 al 12/11/2025.
CUMPLIMIENTO cumplimiento: de Marque con TS
OBLIGACIONES Obligacién T Nombre
SEGURIDAD SOCIAL: R T s |
(Solo para contrato de prestacion de X | i P ,
servicios) SRR : 7994420695/ )
' Pago de Pension: : Ver planilla
) ki | 79944206957
 Pago Riesgos Laborales: | ok ] Ver planilla < |
X i Administradora: | 7094420695 |

ESPECIFIQUE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y SU DESARROLLO DURANTE EL-

PERIODO:

(Favor agregue las filas que requiera)

No. OBLIGACION

' En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga a:
Realizar los siguientes examenes médicos y pruebas complementarias relacionadas, a
solicitud del supervisor

Ne

ITEM

Examen de ingreso laboral: Contiene Optometria, examen medico osteomuscular y
Audiometria Tamiz.

Examen Médico Periédicp Conductores: Contiene: EXAMEN MEDICO OSTEOMUSCULAR
(PERIODICO), AUDIOMETRIA TAMIZ, OPTOMETRIA, GLUCOSA (GLICEMIA )1 EN AYUNAS,
Prueba Psicosensométrica, DROGAS DE ABUSO (COCAINA- MARIHUANA)

Examen Médico Periédico Administrativo: Contiene Optometria, examen médico
osteomuscular y Audiometria Tamiz.

Examen periédico Laboratorio (quimico): Contiene Examen meédico osteomuscular,
audiometria tamiz, optometria, hemograma electronico, espirometria, creatinina,
Transaminasa, oxalacetina (GOT -AST-ASA), Transaminaza piruvica ( TGP-ALT- ALAT)

Consulta Concepto Medico Ocupacional (Reubicacion, Reingreso al trabajo, paciente
Crénico, Restricciones laborales) :

Examen de retiro: Contiene Optometria, examen médico osteomuscular y Audiometria
Tamiz.

Examen aleatorio Conductores: EXAMEN DE DROGAS DE ABUSO (BRIGADAS) PANEL
DE 12, Cocaina, MARIHUANA ( CANNABINOIDES ) , ALCOHOL "PRUEBA RAPIDA EN
SALIVA" y ETANOL (ALCOHOL ETILICO) EN SANGRE.

Estudio de puesto de trabajo

Consulta por Psicologia por primera vez

10

Consulta por Psicologia (Seguimiento)

11

Examen perfil para alturas Contiene: (Examen médico osteomuscular, audiometria
tamiz, optometria, hemoglobina y hematocrito, glicemia, colesterol total, triglicéridos y
electrocardiograma)

12

Capacitaciones por hora (temas SST)

13

Consulta por nutricion




» Concertar dia y horarios de realizacion de los examenes médicos con el supervisor
del contrato. . |
» Presentar informe a la Entidad personalizado en el que incluya estado de salud y
restricciones de los funcionarios.
Garantizar la calidad y oportunidad en la entrega de los examenes médicos.

Entregar al supervisor del contrato la respectiva factura de los servicios prestados,
discriminando las cantidades y los valores desagregados por items.
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MEDICC OSTEOMUSCULAR , AUDIOMETRIA
TAMIZ, OPTOMETRIA, GLUCOSA GLICEMIA,
Prueba Psicosensometrica, DROGAS DE ABUSO)

2 EXAMEN MEDICO PERIODICO Unidad $115.000.00 1 $115.000,00
ADMINISTRATIVO [AXAMEN MEDICO
OSTEOMUSCULAR, OPTOMETRIA Y
AUDIOMETRIA)

3 | Conceplomédicolaboral Umidad $170.000,00 1 $170.000,00
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» Mantener la custodia de las historias clinicas dé los examenes practicados a los
funcionarios conforme a la ley y la normativa vigente en la materia.

« El contratista debera soportar licencia vigente de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 4502 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

« El contratista debera soportar Registro de habilitacién por el Ministerio de Salud,
del Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud -REPS conforme a lo
establecido en la Resolucién 3100 de 2019.

e EI| contratista debera tener sede presencial en el Municipio de Apartado,
Antioquia, para garantizar la prestacion del servicio solicitado.

 OBLIGACIONES GENERALES:

e Cumplir con el pago oportuno de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
y parafiscales.

e Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
supervisor del contrato.

» Las demas que establezcan la ley de conformidad al objeto contractual.

» Prestar el servicio donde lo requiera el supervisor del contrato

No.  ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1 Durante el periodo del informe se realizaron los exdamenes de Concepto médico para los
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siguientes funcionarios:

Fecha Numero de cédula Nombres y Apellidos
2025-11-07 43144077 Yudi Elena Orozco Rojas

CONCEPTO MEDICO LABORAL
s Prosalud

o JHeien 1 Tt

Fecha y lugar: 2025-11-07 14.28:48 Apartado - Antioquia - Colombia

Empresa: 800907748-3 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
Actividad economica: AUTORIDAD AMBIENTAL

Motivo de consulta: Concepto Médico Laboral

Nombre completo: Yudi Elena Orozco Rojas Identificacion: CC 43144077

Fecha nacimiento: 1978-10-08 (Medellin - Antioquia - Colombia) Edad: 47 Afos

Género: Femenino Estado civil: Union libre
Lugar de residencia: Carepa - Antioquia Teléfono: 3114542019
Direccion de residencia: COCA COLA Correo: YOR4@HOTMAIL COM

El teléfono y correo del paciente se encuentra actualizados de acuerdo a la ultima informacion suministrada por el mismo,
para efectos de un contacto oportuno ante cuarquier eventualidad

EPS: EPS Sura
Tipo usuario: Contributivo

ARL: Colmena Riesgos Profesionales

AFP: Colpensiones Administradora Colombiana de Pensiones

Datos.

b e e TN e e L A A e IR A b

Escolaridad: Profesional Profesion: Sociologia
Responsable: Marina (2) Tel: Residencia actual: 3118696003
Acompanante: Sin Acompaiiante

Cargo: Tecnica administrativa

i Ve et W Mg i ST

Una vez revisada la documentacion y la historia clinica de la usuaria y examinada la paciente se conceplua:

1. Que puede reintegrarse a laborar durante los proximos 4 meses con las siguientes recomendaciones y restricciones

lahnralac:

s }
Durante el periodo del informe se realizaron los examenes Periédicos Administrativos
para los siguientes funcionarios: |

Fecha Numero de cédula Nombres y Apellidos
2025-11-05 71670005 Edison De jesus Isaza Ceballos
; R-RI-20
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!%{ CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
S prSB|Ud

Fecha de apertura: 2025-11-05 08:14:25

Fecha de cierre: 2025-11-05 12:06:42

Lugar: Apartadé - Antioquia

Empresa: 890907748-3 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
Actividad econdémica: AUTORIDAD AMBIENTAL

Cargo: Profesional especializado Area de trabajo: gestion ambiental

La Empresa aporta perfiles ocupacionales: No

Antigiiedad en la empresa: 30 Afios y 294 dias

Antigiiedad en el oficio: 30 Afos y 294 dias

Examen Médico: Penddico

1D: 98626

INFORMACION GENERAL :

Nombre completo: Edison De jesus Isaza Ceballos Identificacion: CC 71670005
Fecha nacimiento: 1966-02-27 (Medellin - Antioquia - Colombia) Edad: 59 Afos

Género: Masculino Estado civil: Union libre

Lugar de residencia: Apartadé - Antioquia Teléfono: 3146818980

Direccion de residencia: GUALCALA Correo:
EISAZA@CPORPOURABA GO.CO

EPS: EPS Sura

ARL: Colmena Riesgos Profesionales AFP: Colpensiones Administradora
Colombiana de Pensiones

El teléfono y comreo del paciente se encuentra actualizados de acuerdo a los tltima informacion suministrada por el mismo,
para efectos de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad

| LABORATORIOS: ]
No se realizo ayudas clinicas.

| PRUEBAS COMPLEMENTARIAS: . s |
Audiometria Tamiz (05/11/2025), Optometria (05/11/2025).

| INMUNIZACIONES: s
No trae el camet de vacunas.

| CONCEPTO |
Sin restricciones para: Trabajo osteomuscular. :

X

Durante el periodo del informe se realizaron los examenes Periédicos para Conductores
para los siguientes funcionarios:

Fecha Nimero de cédula Nombres y Apellidos :
2025-11-05 71384183 Raul Jaime Marin Zuluaga é :
2025-11-12 1152191269 Johan Jose Avila Lopez !
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.,(/ CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
ws Prosalud

Fecha de apertura: 2025-11-05 11:12:50

Fecha de cierre: 2025-11-14 14:46:30

Lugar: Apartado - Antioquia

Empresa: 890907748-3 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
Actividad economica: AUTORIDAD AMBIENTAL

Cargo: Profesional especializado Area de trabajo: ambiental

La Empresa aporta perfiles ocupacionales: No

Antigiedad en la empresa: 11 Afios y 154 dias

Antigiiedad en el oficio: 11 Afos y 154 dias

Examen Médico: Periodico

ID: 98659

| INFORMACION GENERAL
Nombre completo: Raul Jaime Marin Zuluaga Identificacion: CC 71384183
Fecha nacimiento: 1982-01-31 (Medellin - Antioquia - Colombia) Edad: 43 Afos
Género: Masculino Estado civil: Union libre
Lugar de residencia: Apartado - Antioquia Teléfono: 3105916547
Direccién de residencia: URB COMFAMA Correo: raulmar06@gmail.com
EPS: Nueva EPS '
ARL: ARL Sura AFP: Porvenir

El teléfono y comeo del paciente se encuentra actualizados de acuerdo a los Gltima informacion suministrada por el mismo,
para efectos de un oommmamewalqamwemuahdad
[LABORATORIOS: |
Glicemia (05/11/2025), Multidrogas X 2 (14/11/2025).
[PRUEBAS COMPLEMENTARIAS: |
Prueba Psicosensométrica (05/11/2025), Optometria (14:11:2025) Audiometria Tamiz (05/11/2025).
| INMUNIZACIONES: A |
No trae el camet de vacunas. .
[concepTO ‘ |
Sin restricciones para: Trabajo osteomuscular, Conductor.

qf CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
ws Prosalud

Fecha de apertura: 2025-11-12 07:41:03

Fecha de cierre: 2025-11-12 15:19:55

Lugar: Apartado - Antioquia

Empresa: 890907748-3 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
Actividad economica: AUTORIDAD AMBIENTAL

Cargo: Profesional universitario Area de trabajo: Educacion

La Empresa aporta perfiles ocupacionales: No

Antigiledad en la empresa: 8 Afios y 30 dias

Antigiiedad en el oficio: 8 Afios y 30 dias

Examen Médico: Penodico

ID: 99018

|INFORMACION GENERAL

Nombre completo: Johan Jose Avila Lopez Identificacion: CC 1152191269
Fecha nacimiento: 1991-04-17 (Ayapel - Cordoba - Colombia) Edad: 34 Afos

Género: Masculino Estado civil: Union libre

Lugar de residencia: Apartadé - Antoquia Teléfono: 3116275248

Direccion de residencia: EL REPOSO Correo: johing_17@hotmail.com
EPS: Nueva EPS

ARL: Colmena Riesgos Profesionales AFP: Colpensiones Administradora
Colombiana de Pensiones

EmymMMwmmmwamaMQMammmednusmo.
paraefodosdeuncarﬂacboponumartGwalquereveerad

[LABORATORIOS: |
Glicemia (12/11/2025), Multidrogas X 2 (12/11/2025). :
[PRUEBAS COMPLEMENTARIAS: |
Prueba Psicosensométrica (12/11/2025), Optometria (12/11/2025), Audiometria Tamiz (12/11/2025).

[INMUNIZACIONES: : |
No trae el camet de vacunas.

| CONCEPTO S X
Sin restricciones para: Trabajo osteomuscular, Conductor.
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No. ~ ACTIVIDADES PENDIENTES:

Las actividades se van desarrollando en la medida que se presenta solucrtud del supervisor y
| de acuerdo a la necesidad del servicio en la Entidad.
No. | OBSERVACIONES

. (Para las cuentas de manejo conjunto relacione por favor el nimero de cuenta bancaria, beneficiarios, nimero de cheque y valor).

Se adjuntan soportes de exdmenes médicos realizados

~ Por valor del contrato, los servicios prestados y facturados, se debe liquidar el contrato
debido a que se agotaron los recursos del mismo.

. | FORMA DE PAGO PACTADA

CORPOURABA pagara mensualmente, por los servicios generados durante el mes,
previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor del
contrato, previa revision de soportes de pago a seguridad social (Salud, Pension, ARL |
|y caja de compensacion), de acuerdo al cronograma de pagos de la CORPORACION.

VALOR TOTAL DEL CONTRATOICONVENIO

EJECUCION FINANCIERA

___(Para los convenios solo se tendran en cuenta los recursos aportados por CORPOURABA)

'VALOR CONTRATO $7.650.983

'VALOR PAGADO 3 : ' $6.906.000

VALOR A PAGAR HONORARIOS/SUMINISTRO DE BIENES Y $737.000
'SERVICIOS

_(Transporte, gastos de viaje, arrendamientos, entre otros que incluya el contrato/convenio)
bkl $737.000
BT T et R A

EJECUCION PORCENTUAL

. (Para los convenios solo se tendran en cuenta los recursos aportados por CORPOURABA)

sy e _TIPO 3 | %
EJECUCION FINANCIERA 99.90%
'EJECUCIONFISICA o 99.90%
. ROL [ 'NOMBRE | — CARGO , _ FIRMA
SUPERVISOR(A) Johan José Avila Lépez Profesional
| 4 -~ Universitario (E)
'SUBDIRECTOR(A) | Cristian Camilo mestra | Subdirector SAF (E)
DEL AREA i Jaramillo 3
' COORDINADOR Cristian Camilo mestra |~ Subdirector SAF (E) :
' PROYECTO Jaramillo
R-RI-20
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