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Jornada pedagdgica CDI aeioTU Lomas del peye.

ACTA DE REUNION N° 5

Fecha 25 Julio del 2025

Hora de inicio 7:30am

Hora Finalizacion | 11:30am

Lugar Biblioteca Institucién Educativa Pies Descalzos

Diana Ortega- Coordinadora proyectos
Marcela Carvajal — Lider técnica de proyectos
Cindy Obando- profesional psicosocial

14 maestras CDI aeiotu Lomas

Asistentes

Objetivos:

e Fortalecer en las maestras de primera infancia la capacidad para identificar y
cuestionar estereotipos, sesgos y practicas desiguales de género en el aula,
promoviendo entornos de aprendizaje equitativos que favorezcan el desarrollo
integral de los nifos y nifias.

Desarrollo de la sesidn:

1. Bienveniday construccion de acuerdos
Se realizo el recibimiento a las participantes, quienes diligenciaron la lista de asistencia y el
pre-test. Se compartieron los objetivos de la formacidn y se construyeron de manera
colaborativa los acuerdos de convivencia. Ademas, se entrego la bitdcora como
herramienta pedagdgica para registrar aprendizajes y reflexiones.

2. Experiencia 1: Conectar para sensibilizar
Se desarrolld un recorrido por un museo vivencial con tres zonas tematicas: frases
comunes sobre género, materiales clasificados por estereotipos y un mural participativo
con frases que marcaron la infancia. Esta experiencia buscé sensibilizar a las docentes
frente a los estereotipos de género presentes en su historia personal, familiar y
pedagdgica.
Finalizd con un conversatorio reflexivo sobre emociones, recuerdos y practicas cotidianas.

3. Experiencia 2: Comprender para transformar
Mediante una actividad grupal, las docentes exploraron conceptos clave como
estereotipos, sesgos, igualdad, equidad y habilidades del siglo XXI. Posteriormente, se
realizd una conceptualizacion acompafnada de carteles visuales para fortalecer la
comprension de estos términos y su aplicacion pedagdgica.
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4. Receso y pausa activa
Se ofrecid un refrigerio a las participantes. Luego, se realizé una pausa activa con frases
para reflexionar sobre el lenguaje inclusivo y libre de estereotipos.

5. Experiencia 3: Crear para aplicar
A través del pensamiento de disefo, las docentes identificaron situaciones problematicas
en su practica pedagdgica, definieron retos, idearon soluciones y prototiparon estrategias
concretas para implementar en sus aulas. Al final, compartieron sus prototipos en una
exposicién abierta con recorrido reflexivo entre pares.

6. Asamblea final

Las participantes visualizaron una accién concreta que pueden aplicar en sus aulas para
promover habilidades del siglo XXI sin estereotipos de género, la escribieron como un
compromiso en su bitacora y algunos compartieron de forma voluntaria. Se aplicé el post-
test y la encuesta de satisfaccion.

Compromisos: Realizar por semanas unas acciones pedagodgicas:

Tema Actividad/Compromiso Cuando Responsable
Semana 1: Accidon pedagogica 1: Revisa las | 28 Julio al 1 | Maestras CDI
Comprendery frases que usas con niflos y nifias | de Agosto aeioTU Lomas
reflexionar sobre los durante las experiencias que | del 2025 del peye.
estereotipo, sesgo, desarrollas con ellos.
equidad e igualdad En vez de: “Qué linda estds”
desde una perspectiva “Siéntate como una princesa” “Los
de género en el aula. nifios no lloran”
Usa también: “Todos nos sentamos
bien” o “Puedes llorar si lo
necesitas””
Accién pedagdgica 2: Invita a los
nifios y nifias a dibujar personajes
diversos (nifas cientificas, nifios
cuidadores, familias diferentes, etc.).
A partir de esos dibujos, creen
pequenas historias o cuentos
narrados por ellos, y creen sus
propios libros, cuentos e historias.
Semana 2: Accion pedagoégica 1: Haz un | 4al8de
Reconocer y cuestionar escaneo de género en tu aula esta | Agosto del
estereotipos o sesgos semana. Preguntate: ¢Tanto nifios | 2025

consientes o
inconscientes.

como nifias estan rotando por todos
los rincones? ¢Quiénes estdn
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liderando actividades? ¢A quiénes
escucho mas o menos?

Accion pedagdgica 2: Implementa
una “semana de cambio de roles” en
los juegos. Por ejemplo, si siempre
juegan en cocina y/o con mufiecas
las nifias, propdn que esa semana
todos roten por ese rol.

Semana 3: Accion pedagégica 1: En tu
Proponer soluciones planeacion propdn liderazgo rotativo | 11 al 15 de
pedagdgicas que donde cada nifio o nifia tenga la | Agosto del

promuevan el desarrollo | oportunidad de liderar un juego, | 2025
de habilidades del siglo recoger materiales o contar un
XXI cuento.

Accion  pedagdgica 2: Crea
herramientas  pedagdgicas que
incluyan imagenes con profesiones y
actividades sin marcar por género
(nifias futbolistas, nifos artistas,
mujeres cientificas). Deja que los
nifios y nifias exploren diversos roles
gue no son tradicionales.

Anexos fotografias:
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