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Instrucciones generales de diligenciamiento

3. En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.

3. La informacién solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revision en el ejercicio de supervision.

1. El formato se encuentra con algun sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la elaboracion del informe de supervision.
2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de qecumén entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje maximo de avance por mes es el 10%.

Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prorroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ltimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberé ser dividido por fos 6 meses pendientes por ejecutar.
Ej 2: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ltimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes que esté en ejecucion.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 13004302025

Cupos:611

Servicio que presta: Centro de Desarrollo Infantil

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 27-02-2025

Periodo reportado: 1/08/2025 al 31/08/2025

|Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Cartagena Bolivar

N° de unidades de servicio: 3

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Carulla aeioTU

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Victoria Arciniegas Gomez

Regional: Bolivar

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Centro zonal Virgen y Turistico

Nombre(s) del (Ios) Supervisor(es): Eva Alvarez Ligardo

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2. OBLIGACIONES GENERALES

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES

% DE AVANCE EN EL

respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

salud y nutricién y asistencia y cobertura,

clausulas contratuales.

ITEM
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION O R CTE TN TRE TN Ry Sl ATGE IR GION FUENTE DE VERIFICACION CUMPLINIENTO
Se cumple con el objeto del contrato 13004302025 teniendo en cuenta que contamos con una cobertura para atender a 611 nifios y nifias en el programa de
atencion Integral a la primera infancia modalidad institucional; brindandoles un servicio de calidad y entomos ricos en aprendizaie, siguiendo los ineamientos
Cumpii con el objeto y las obligacionss del presente conirato, acatando o dispuesto en [a Ley, normativa, reglamentos, fineamientos {écricos y operatios establecidos on os manuales y normaiva d la ey 1804 de 2015 e i estrategia do Caro a Siempre. Actuaimente conlamos con 696 Para el periodo reportado, la EAS continua el proceso de
Man:’a‘es P mﬂ‘vo " zs iy res otvae mo§a|| ades 5 scion st anem"asi v ayémés ot Clgnes oouan o sdminatiativas | Peneficiaros vinculados a las 3 UDS, garaniizindoles las atenciones priorizadas mediante Ia ejecucién de acciones adelantadas a través de triculas, debido a que en las UDS de Bicentenario y
P P y a y atencion o cual se puede evidenciar a parti de las descripciones y soportes que se presentan con este informe técnico: 10 han alcanzado la cobertura, esto debido a la sobreoferta N
24. expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracién, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con msmcmna‘ o1 zana y lomeo tardio para el micio de I peracion, | oM @Plcativo Cuentame 875%
posteridad, relacionadas con la suscripcién y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio , . . ¥ tiemp P P
D e e e el s Se lleva a acabo el diligenciamiento del RAM en fisico para verificacion de asistencia y se contrasta la informacion con las bases de datos con informacion de mo, la demanda que hay en cuanto a la poblacién, no son las
y cumpl porp: y a P P - beneficiarios y la racion servida. Para el periodo reportado tenemos estas cantidades de beneficiarios por UDS: u!enadas, estas son de nifios menores de 2 afios de edad.
UDS Bicentenario: 296 UDS Lomas : 207
UDS Manzanillo 90
Suministrar al ICBF Ia informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte,
de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la s i Sin inconvenientes ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Soporte de notificacion de entrega de los soportes de
22. i . ° Se comparte toda la informaci6n de la ejecucion del contrato. La cual se puede evidenciar en las respectivas carpetas, con la informacin compartida. i 87.5%
Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad clausulas contratuales. cada componente.
que le aplique, modifique o sustituya
Para el periodo reportado, se adelantaron las gestiones
UDS Manzanillo del mar Atticulaciones
Insticonsiescon  DADIS, ESE Gatagens.para s slenidn resecac por s bora-— 1o e presentaca en al GO de Marzanil del mar, n ot
Comunicar al supenvisor del contrato a ravés del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier | 21170 también se realizd alianza institucional con fundacidn Serena del Mar y la Universidad de San n el programa 1. Correo electronico de soliitud de autorizacién y
! ! relzaciin d o pricices prieslonsie de s ssiudintss, skna o, secisira e paicpacin, ad Crouter bvliteea do v ds Boamimaoy y |Sin inconvenientes ni alertas que afecten el cumplimiento de las A "
23. persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora aprobacion 875%
ara la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia., o el documento que lo sustituya, modifique o derogue. Club de L eones Medellin Monarca, furon aliados en los CDI de Bicentenario y CDI Lomas del Pey: clausulas contratuales 2. Formato de Ingreso de personal.
P go . a ya, a 9 | Ademas se inicia el proceso de transito de lo inicial a lo formal y se generaron alianzas con las msllluclanes educativas del distrito, institucion educativa técnica 9 P
manzanillo del mar, Institucion educativa Gabriel Garcia Mérquez, Institucion educativa pies descalzos, Institucion educativa Jorge Garcia Usta, Institucion
Educativa Gustavo Pulecio e Institucion educativa Manuel Clemente Zabala con el fin de generar un acompanamiento permanente durante la ejecucion de este
proceso, esto desde los tres CDIs
an Abstenerse de realizar o permitr que se realicen en la UDS actividades proseliistas, como far o istribuir anuncios y afiches alusivos a Ninguna. No ss permiten aciiidades de ningdn tio relacionadas con proselitismo, Sin inconvenientes i aertas que afecten of cumplimiento de as |1 s . e bincipio de gratuidad 87.5%
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacién del senvicio. clausulas contratuales.
Para el periodo reportado, la EAS continua el proceso de
25. la “Guia para a focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del : poyey g P P o e i o de sn, |1 Acta de focalizacion 87.5%
contrl do aporte vinculados 593 nios y nifias, los cuales son atendidos teniendo en cuenta los criterios de focalizacion. institucional en la zona y tiempo tardio para el inicio de la operacion,
asi mismo, la demanda que hay en cuanto a la poblacion, no son las
ofertadas, estas son de nifios menores de 2 afios de edad.
Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supenvision y/o interventoria del ICBF, entre otras acciones,
a6 documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, Durante el mes de Agosto se recibio supenvision de todos los componentes en la UDS Manzanillo del mar. En la UDS Lomas del Peyé se recibid supenvision de | Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las (1. Acta de Visita de supervision a7.5%
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Permitir la participacion del talento humano vinculado  la ejecucion del contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes, a los.

implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos

Para el periodo reportado no se presentan procesos de cualiificacion por parte de otras entidades al talento humano

1. Correo electronico de invitacion a cualificacion.

21. procesos; : En todo Ia etapa de talento humano, se priorzara la continuidad de los diversos No aplica para el periodo reportado 2. Acta de reunicn o registro de asistencia 87.5%
perfles que cursan procesos de formacién en los cuales haya destinacién e recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y
legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, o cual se revisard y de elo Se dejarn las evidencias respectivas producto de la (5)
sesion (es) de los comités técnicos operativos.
La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en Ia cual repose toda la documentacién, formatos y soportes
28, (i, onices, admiisaivo  rdcos soodon &1 evucon 8 conyae dapenile o oo ooy gt el LA EAS cuenta cn sodsaaminsata dond rposa i nfracion ernte aloscomponente decalldad n o a UDS Manzanila e mar callo 25 do Par ol prado reporado o et fa nfomacon 564 1 penetscueame de EAS a7.5%
momento que el supenvisor [os requiera.
Con ol roposto doconiir a poner i s factore queincden o a vidnci y maislofana EAS debor ener o cueia ars 1Pl macn ol o umane,
diserio delos planes de y formacion a familias y cualficacion del talento humano, lo dispuesto en Ia Ley Sin inconvenientes i lertas que afecten ol cumplimiontodo s |3, P o oo i
29. 2056 c 2031, of Linsamiento para  prevencion de s violencias do s sy s do 1 primera infancia y 1 “Prolocols o acuacione.|Para el perodo reporiado s realiza contrtacion en la UDS Bienlenario dos reemplazos de auxires pedagdgicos e entes e ceso do tlento humano 87.5%
ante alertas de amenaza, wineracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o ol st
documento que lo modifiue o susttuya.
oD, Responder y resolver oportunamente y con eficencia los hallazgos que formulen los organismos de vigiancia, inspeccion y control del Estado [Durante el mes de Agosto se recibio supenvisién de todos los componentes en fa UDS Manzanillo del mar. En la UDS Lomas del Peyé se recibio supenvision de | Sin inconvenientes, i alertas que afecten el dotas |, ¢ énico de solcitud y respucsta a7.5%
a que haya lugar, las cuando sean requeridos salud y nutricién y asistencia y coberlura. clausulas contratuales.
Para el periodo reportado, en los CDI Bicentenario, Lomas del Peyé y Manzanillo del mar se brindo_atencién integral  la primera infancia y de educacion inicial a
ol Informar de manera oficial al ey las a“‘“”““;j :’;m’:ﬁ;?&:z‘;ﬁg’::":ﬁ:‘;‘:d:‘a ¥ oportuna, las situaciones a"“'ﬁaz: o: inculados al programa de Cero a Siempre de los 611 cupos asignados a las UDS en la cobertura contractual correspondiente al contrato m:;:z:"ffﬂ;zg:;‘;a':bﬁ;s;::;";‘r“*’l:s‘ Procese. g?cemmam |- Goreo elecienico para el reporte de nformacin Yio 7.5%
piopit indcimpdteistittiiaiiuiviodva b g 13004302025 en la modaidad e atencicn COI Instucional, conforme a os objeios, normas,ineamientos t6cnicos, adminiirativos, financieros y estandares  |1°¢aizeckon y malriculas, debido a que en las UDS do Bier registro de Novedad
d establecidos por el ICBF para el sevicio, los cuales hacen parte fundamental del presente conlrato y la EAS declara conocer. , esto d .
institucional en la zona y tiempo tardio para el iicio de la operacion,
asi mismo, la demanda que hay en cuanto a la poblacién, no son las
ofertadas. estas son de nifios menores de 2 afios de edad.
Informar de manera oficial a supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se 3
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la D“f:"e’ la primera semana df““':es de ag:’f‘“" ‘?g'::\“"“a :‘a e Sonnaraen . UDS| ’v:\?m:m"o FZ‘ mar‘de‘ brote b?:;‘ Wit et a,‘ 2‘5 * dde @ e ectrénico para o reporte de inf i
212, activacion de las rutas de atencion ylo actuacion en articulacion con las entidades competentes, descitas en Protocolo de Actuaciones Ante g‘;nzm‘fhfa’;%ni ;"e‘;uﬁfeiz) s 5‘;2022‘;;,"5"?;”;,,";‘? ‘ZL%“fé’;ﬁi?:eﬁinya"élnfgoifo o iica stencion normal hasta modio dia yeil::: O eloma | Se reporta via correo electrénico a ICBF y DADIS o oty bara el report do informacion Yio 87.5%
Alertas de Amenaza, Vuneracion o Inobsenancia de Derechos en os Serviios de Atencion ala Primera Infancia del ICBF o el documento | %¢711290100 ¥ Se9umionio o€ o0 casos airiamerio A part o 1 seour o
que lo modifique, sustituya o derogue y demés documentos.
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde a atencion en el marco del Modelo de Enfoque e T Lenaro, LOmas dol Pey® ¥ Manzanilo de mar deniro de 2 Experioncia Equcaliva <@ Implementa of mod D:e o e e aicas |Sin e, i alrt {ecten el cumplimiento de | 1. Acta de Ind Modelo de Enfoque diferencial
. e cl erotos o st ol g Bromems Famir MEDD - Reapucion 1364 0o 5017 & oeaments aun 1o moataue, |derechos. siendo inclusvos en a prestacin del sencio de atencién a a Primera Infancia a raves de Ia laboracin y fecucien de las oxperencias pedagsgicas [Sin nconvenientes, i aeras que afecten el cumplimiento do las e Induccidn Modelo de Enfoque diferencil a7.5%
it oo propuestas a los nifos a partr de sus particularidades. En el plan de formacion a familias y Talento Humano, se inclu referente a la 2. Planeacién pedagégica
1264 de 2017 o documento que lo modifique, suslituya o derogue, los cuales se sociaizan y aplican con toda la comunidad educativa.
Para el periodo reportado en la UDS Manzanillo d con ¢l DADIS, ESE Cartagens, para la atencién presentada por virus boca
— manoy pies presentada en el CDI de Manzanillo del mar, en este centro también se realiz6 alianza institucional con fundacion serena del mar y a universidad
Aricular acciones con las entidades el Sistema Nacional de Bienestar Familar, en el teriorio, para mejorar la calidad del senvicio y el de san buenaventura con el programa de fonoaudiologfa para a realizacién de [as précticas profesionales de los estudiantes , aluna mévl secretaria de . 1. Plan de articulacién
a5 et o 2 toncones & s, oy ulres Gesante, i scuerd oo 10 ctaeiaa an Pl de Etaqo pars o Desarll.[P21I9Pactn, iudadccr, bibloteca do  ciudadde icetenario cub e eones medolin monare, fueron liados o o3 CDI do ¥ CDI lomas del|Sin i alrtas que afocten o cumplimiento delas [+ d° ariouac a7.5%
e eNbat Arotet st peye . Ademas se inicia el proceso de inicial a o form alianzas con las educalivas del distito, institucion educaliva | clausulas contratuales 2 e e o o actiidad
Toenica manzanilo 06l mr. Insttucion Educaiia Gabiel Garca Marauss, InSuCan educate pios descalzos, nstiucion Sducaiia Jorge Garca Usa
Insttucion Educativa Gustavo Pulecio e Insiitucién educaliva Manuel Clemente Zabala con el fin de generar un acompaamiento permanente durante la
ejecucion de este proceso
Comunicar de manera inmediata y formalizar @ través del correo electrGnico al supenvisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de.
violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los senvicios de primera infancia, asi como diigenciar y entregar de manera completa, 1 Formato do reports de prosuntos hochos de viclencia
oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de repore de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios . Formalo de reporte de :
de los seniios de primera nfancia o el documento que o modifque o susluya, Sobre o presuntos hechos e vilencia, acoidentes, y | En la UDS Bicentenario se presents siluacion de orden pibiico | dia 19 de agosio se alendié a o nifos medio dia y 20 de agosto se suspendid alencion como. [ oo o (S STIemeReS. L
2.15. fallecimienos de los usuarios activos que se presenten en cuauier ugar. En caso de 1o s presentare as siuaciones mencionadas medida preventiva sin atencion debido a que la comunidad se enconiraba en estado de alerta y ha generado gran preocupacion en las familias, con el finde |17 oo venientes, ni lertas q 2 Formato de novedad, : 87.5%
anteriomente con los usuarios de los servicios de alencion, la EAS deberé reportar através de 1a viday el bienestar de todos, esta situacion fue noliicada al centro zonal ot d oo ocurtenca do presunios hochos de
del contrato la no ccurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios 3 cerfcado de o Scurendla de
aciivos, se deber diligenciar y enviar al supenvisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento el hecho, el “Formalo Informe de la :
Atencién Prestada al Usuario Fallecido’ o el documento que lo modifique o sustituya
(Garantizar las actuaciones que le comesponden de acuerdo a lo dispuesto en ef PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE S
2.16. AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL | Durante el periodo reportado se tiene en cuenta el prolocolo de actuaciones ante situaciones de amenaza en los servicios de primera infancia. S Inconvenientes. o aleras que afecten el cumplimiento delas | Acta de reunién de prolocolo de actuaciones 87.5%
B o o o o vty clausulas contratuales. 2. Reporte de presunto hecho de violencia
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en partiular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de
247, Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de |La EAS cumple con las obligaciones del sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, e entes, i alertas que afecten el cumplimiento de 125 |4 jyforme financiero (Talento Humano Seguridad Social) 875%
rabaio que celebre, respecto de o cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
218, Cumpte aporunament con 0 pagos  rovesdrss yprestadores desenveiosprofesanales y 6cncos e vincul 1 oeraian o So roalzan los pagos cortspondiontes a proveedores  senicos piblicos Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento delas (oL a7.5%

clausulas contratuales.
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Realizar la socializacion de los servicios al incio y al final de la ejecucion contractual, segn la "Guia de Participacion Ciudadana para los e -
Senvicios de Primera Infancia®, y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. No aplica para el periodo reportado No aplica para el periodo reportado 1. Acta de socializacion de los senvicios 87.5%
Constrir e i fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a raves del Plan de gestion de calidad de la Pera ol periodo reportado, 12 EAS conlinua o proces0 e tenario
aencion, duranie la fecucion delconirato, tenendo en cuenta 0s esuitados de visias de Inspeccién, Viglanca y Conlro a apicacion del R oA S A Y
calidad visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Para el idencia baj enlas UDS e e ol o eracion, |1+ Pan de Gestion dea Calidad 87.5%
Senvicio -UDS- Unidad de Alenclbn Uy Enudades Administradoras del Servicio -EAS- segin o sefialado en el Manual Operativo del e e a”qu o h‘;"’/ e danicel poiacion, s
serviclo correspondiente. ofertadas, estas son de nifios menores de 2 afios de edad.
Comunicar al supervisor del contrato y a & que expidié la p Ia existencia de " iy . . Sin inconvenientes, ni alertas que afecten u o sin
jestros dentro de los cinco (5) dias hablles sigulentes a Ia facha en que se conocis o se dabid conocer [ ocurrencia del siniestro, Durante el periodo reportado, se hizo uso de la pdiiza para los accidentes que se presentaron en las unidades clausulas contratual 1.C P 87.5%
Aportar los val por (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la
adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) /o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de interés presentada en el marco de Ia Invitacion|
222 Publica IP-003-2019 2021), sus gue haya gar si o Teniendo en cuenta el contrato de aporte No. 13004302025, firmado con la Regional Bolivar, por parte de la EAS no adicionales  [Sin ni alertas que afecten 1. Evidencias de sjeoucion d . a7.5%
2% seleccion del contrato, 0 en de I por. Yio valores técni ad clausulas contratuales. - o :
suscritos segn [os diversos numerales del Manual de Contrsaciin el GBF vigsma pam Io anterior el contratsta deberé presentar al
supenvisor ylo interventor del Ylo valor técnico ofertado y
su cuantificacion individual.
| Acreditar y aportar por escrito el dé cuenta al onami | negoci jurid su
© " Les imanusies donda sebrindi of savkio s s 611 banaarios vculados  progrsna destecion fegral daa prmers nfanci, petansce & fassiucirss
tipologia, 0 acto juridico, respecto a a disposicion del bien i le se pr ala P""‘e’“ Infanca (por propias en el caso de la UDS fayen UDS d mar a la fundacion Serena del Mar. Estan en uso |No aplica 1. Contrato de arriendo o comodato 87.5%
ejemplo X y u'adlclén 0 ¢l documento idneo donde se acredite dicha [ProPI%® o0 819950 8 B ™
condicion segin corresponda). -
Las demés obligaciones que se deriven de Ia ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del obieto |No se identifica informacion adicional pendiente por reportar en el periodo actual, que se derive de Ia ley o reglamentos vigentes, respecto ala ejecucion del i ncomenisatas i sl que scten 1. L rtes adicional por el
87.5%
contratado. contrato. clausulas contratual supenvisor del contrato. :

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

1. Conformacion del talento humano.

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad

segtin corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria, No aplica para el periodo reportado

No aplica para el periodo reportado

7. Plan de trabajo para la ejecucion de la contrapartida

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Durante el periodo reportado, se identifican novedades
cobertura a la fecha no se ha logrado completar la otaided dela
Brindar educacion ini ‘en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en el (los) servicio en la forma de atencion institucional a traves Para el p v , en los CDI Lomas del Peyé y del mar se brindé atencion ]nmnl ala p"mem infancia y de educaden inicial a cobertura autorizada, pese a q 1. ngislm de Asistencia Mensual
del senvicio CDI Lomas del Peye, al Centro Zonal Virgeny uristico del contralo de - |q5” bengfiiarios vinculados al 2 de Cero a Siempre de los 611 cupos asignados a las UDS en la estrategias de focalzacion en cada una de las comunidades en bertura
Cbof 19004302025, doia Radonl Bl Setanands s 210 s, Ge el e 3 gar, ylo el modaldad de stencon GDI Inetluciond,conforme a 108 jeines, norms, Ineamienos (6enicos, amnSiatoS, Tnancieros y csndares | donde o0 resta f ric, 6o debido a f sabreoleta netiucional |2 REGIHT™ de coberturas atendidas 87.5%
uesto enof Manual Operativo de Ia Modaidad do atencion en cuanto a su sirucura operaiva, o faceion proporcional a partr del 0 bjeti q g 4 v pres d e e i« (Administrativo. Cobertura)
i establecidos por el ICBF para el servicio, los cuales hacen parte fundamental del presente coniralo y la EAS declara conocer. en la zona y tiempo tardio para el inicio de Ia operacion, asi mismo,
y e contrato de aporte respectivamente. !
Ia demanda que hay en cuanto a la poblacion, no son las ofertadas,
estas son de nifios menores de 2 afios de edad.
Con la entrada en vigencia del contrato de aporte 13004302025, se conformaron grupos de atencién de beneficiarios en los CDI Bicentenario, Lomas del Peyé y | Para el pe portado, se ha estado . Registro de Asistencia Mensual (Sabana)
Realizar la atencion de los usuarios conforme a istribucion de UDS, cupos. icipios asignados al te contrato Manzanillo del mar organizados por edades , asi: Caminadores nifios de 1 afio, Exploradores nifios de 2 afios, aventureros nifios de 3 afios e investigadores constantes en las organizaciones de los grupos, teniendo en cuenta 2 Registro de coberturas atendidas 87.5%
: cupos y ‘9 preser nifios de 4 afios. el flujo de matriculas que se ha estado desarrollando y que atn no eg -
cierra para el mes reportado.
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Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -Hl- que contempla el recaudo de las tasas

1. Acta de Induccion

compensatorias conforme a lo serialado en la Resolucion 1740 de 2010 0 normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los
0 A Enla UDS, no se realiza el recaudo de tasas compensatorias ni aportes voluntarios por la atencion brindada, se le informa a todos la comunidad educativa de [ Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las
3 adres, madres, cuidadores u oiras personas naturales y juri odran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacién, en o e o et A e O aildad 87.5%
atencién a o dispuesto en ol Manual Operativo de la Modalidad correspondiente dependiendo del senicio. La fata de pago de dichos aportes g P
no constituye una causal para impedir ol ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este.
Durante el periodo reportado, en la UDS Bicentenario se identifican
, \ _ dades en la cobertura a la fech ha logrado completar |
Como parte de los protocolos de calidad aeioTU, se contempla y ejecuta la realizacion de llamadas telefonicas diariamente a las familias de los nifios que novedades en la cobertura a [a fecha no se ha logrado completar la
totalidad de la cobertura autorizada, pese a que se continua
inasisten al Centro, con el proposito de conocer los motivos de ausencia y hacer seguimiento a las novedades que se presentan en los hogares. :
implementado las estategias e focalzacion en cada una de las |1 o L
4 Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. . nde se presta el servicio, esto debido a la P 87.5%
En el mes de agosto, se realizaron procesos de focalizacion permanentementes mediante piezas publicitarias de Ia oferta del servici; se recepcionaron ° 2. Seguimiento a insistencias
sobreoferta institucional en la zona y tiempo tardio para el nicio de la
documentos para ealizar e proceso de matricula de la vigencia 2025 orta ne .
operacion, asi mismo, la demanda que hay en cuanto a a poblacion,
10 son las ofertadas, estas son de nifios menores de 2 afos de
edad
DEL DE FAMILIA, Y REDES SOCIALES:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
1TEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 2 FUENTE DE VERIFICACION
‘QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO
1. Registro de novedades y compromisos de RC
2. Consolidado mensual de ficha de caracterizacion y
diagnostico
3. soportes de activaciones de rulas o capacitacion al
n el formato de desu
" Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segan Desde el Gomponente Familia Comunidad y Red les enlas unidades d 95 % de ficha o A o o T o o arculacion y cartas do gestion a7.50%
corresponda el senicio, y las demés orientaciones ylo recomendacones expedidas por ef ICBF. esarlaon capaciacionos s los padre, macres ycdadores oo o frnaconociondo al o y 0 915 qu 5o presean an s dosarol o l CDI Nianzanile el mar  Col ocumentacion  a fecha aun presenta inconsisencia con la y g 50%
Bicentenario, mientras que en CDI de Lomas el peyé se trabajé los los nifis y nifias 1a primera Va diigenciada 5. Pacto de convivencia y evidencia de construceion y
fana o9 emaic s o araves do mls y ospaces el pars s 1o s goneraran ind mefer compronsion do 1 omacon. Deode ol aree plcssousl Socializacion
e reaizaron acompariamientos, vsias domiciiaias, actas de compromiso a as familis realizando seguimientos a los casos identiicados con aigin tipo de alerlas 6. Plan de formacion a familias actas y listado de
ricuiaciones institucionales con ol DADIS, ESE Cartagena, para a atencién prosentada por vinus boca — mano y pies prosentada en ol CDI de Manzanilo del mar, en oste cenro asistencia de ejecucion
también se realizo alianza instucional on fundacicn serens del mar y a programa de para a realzacién de las précticas 7. Gontrol social
profesionales d los estudiantes . aluna movl, secretara de participacion, ciudad circular, bibloteca de Ia iudad de Bicentenarioy club de leones medelin monarca, fueron
alados en los CDI de Bicentenario y CDIlomas del peye . Adems se inicia el proceso de rnsito e Io inicial o formaly se generaron alianzas con as inslitciones educativas
del distito, insttucion educativa écnica manzanilo del mar, educacién Gabriel Garcia Marquez. Insttucion educativ pies escalzo, Intiucion educaiva Jorge Garcia Usta,
Institucion Educativa Gustavo Pulecio e nstitcién educativa Manuel Clemente Zabala con el i de generar un acompafiamiento permanente durante Ia ejecucion de este
Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los i
sution ol Sanic Sobre 1 protaneion o 105 derachos Go nitas y mino. o fonmas 46 volonga y ine Conseaioncins aue aleetan o splug | Desd ol componento familia comunidad y Redes Sociales an a5 uidades de sencio se realzaron talloes do formacion a familas sobre el foma conociendo l nifoy o rfos | S¢ ha generado poca asistencia de los padres de familia a los
flos, A ) que presentan en su desarrollo en el CDI Manzanilo del mar y Bicentenario.Mienras que en el CDI de Loma del peye se lrabaj os entomos sensibles y proteciores desde el | encuenros de los talleres, por esa situacion se a genrado la
2 mentaly su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se dar4 desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las précticas 1. Actas y listados de asistencia de formacion a Familias 87.50%
y : B e modalidad I ard desde el oralect anifcacion . as prac conocimienta de los nifos y niias cronolégicamente en la primera infancia. El taler se complements con un muraly unos espacios temticos donde se realizaron eniregas do | necesidad de implementar nuevas estrategias para las formaciones
priorizadas para el acompaiamiento a las familias, o anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las|GSieic S 0 o2 T Y Lo e e e Manzanilo del mar y en e D! de lomas el peye corms stam. muraies  6spacios tematioos
violencias contra nifas, nifios y mujeres gestantes
La EAS debera garan talento h los protocol lce I . talleres o demés actividad ,
2 EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a os prolocolos y realice [as capacitaciones, lalleres o demas actividades que . reqizg ejecucion del pian de formacian al taento humano ,con fa finaidad de informar acerca del conocimiento de os I marco del estose  |Sin i alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Plan de cualficacion a TH "
3 desde ol ICBF se seialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y niias, segin las " 87.50%
) (rabaio en ol CDI Bicentenario y CDI Loma del peyé , mientras que en el CDI Manzanillo del mar se afianzo la tematica deldesarrollo grafico en 0s nifis y ifas. clausulas contratuales. 2. Actas de capacitacion y listado de asistencia
indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.
3.2.3. 0BL DEL DE SALUD Y
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
1TEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 2 FUENTE DE VERIFICACION
QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO
En por ICBF, dar a cada uno de los estandares
definidas en el Manual Operalivo de la Modalidad Insiitucional, asi como a las t6cnicas y que sean expedidas
por el Insttuto.Para el periodo reportado, se llevaron a cabo las siguientes actividades:
1. Atenciones integrales
: ) i 6
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin Seguimiento quincenal a los nifios que se encuentran con diagndstico de riesgo de desnulricion Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de lass |2 €2P1Ura de datos antropometricos
1 - Avance de tercer tamizaje y fespeciivo cargue a cuentame para verificacion del dato por parte del Ceniro Zonal. e 3. formatos de solicitud de pedidos 87,50%
4. cartas de articulacion

expedidas por el ICBF.

corresponda el senvicio, y las demas

- Desarrollo de las minutas vigencia 2025
- Atticulaciones interinstitucionales

- Solicitud de pedido de alimentos

- Garantia de derechos en salud

- Verificacion de servicio de alimentacion.

5. manuales y protocolos de salud




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

n cumplimiento de lo establecido en los lineamientos del ICBF, se llevo a cabo en los primeros meses de ejecucién del contrato el Plan de Saneamiento Basico,
el cual incluye \us pmgramas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos solidos , abastecimiento de agua potable, y control de plagas y vectores, conforme a

Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato e plan de de limpieza y
manejo de Residuos slidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de

De igual manera, ael Manua\ de Buenas Practicas de Manufactura — BPM, en el que se describiran los procesos relacionados con la compra, transporte, recibo,

1. Plan de Saneamiento Basico

manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distri de alimentos que apliquen | almacenamiento, preparacién y distribucion de alimentos, aplicables a la Modalidad Institucional Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de as . 8750%
clausulas contratuales. 2. Manual de Buenas Practicas de manufactura
segiin la Modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del cumponenls de alimentacién y nutricion para
los programas y proyectos misionales del ICBF Ambos documentos fueron elaborados con base en los lineamientos técnicos y administrativos definidos por el ICBF y de acuerdo con la Guia técnica del
componente de  salud y nutricion para los programas y proyectos misionales, garantizando asi la calidad e inocuidad de los alimentos suministrados a los
beneficiarios.Los manuales de BPM y PSB se encuentran actualizados a vigencia 2025 por cada UDS.
niregar a la superision yio interventora del contrato desde el nico de la atencin efectiva alos usuzrios, o ciclo de mends segun 1o defina |E! €iclo de ments definido por el ICBF se implementa garantizando que el contenido y la estructuracion de st respondan 3o defnido en la minuta palrén 1. Minuta
vigente, segiin la modalidad institucional, asegurando el cumplimiento de los estandares y de calidad cuerdo con las s
el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los quelo y en los formatos el ICBF, de Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento delas  [2. Aprobacién de Minuta
dadas por la nutricionista del centro zonal, Belkis Rico se continua implementando la minuta vigencia 2024, Sin embargo se esta lrabajandn enlanueva minuta 87,50%
conformidad con lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nulricién para Ios programas y proyectos miaionales dol y A clausulas contratuales. 3. Ciclos de mend, analisis nutricional por alimentos,
" 2025, y se esté a la espera de la aprobacion.
ICBF. Y o definido en la minuta patrén vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segin corresponda listado de intercambios, guia de preparacion
Se garantiza la entrega de alimentos conforme a las disposiciones establecidas por el ICBF, a través de raciones alimentarias preparadas definidas para la
’ 1.Formato de control de inventarios.
X . modalidad institucional en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo como base el ciclo de menus aprobado por el ICBF, y empleando i . "
Garantizar la entrega de alimentos a través e las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina el ICBF, en A . 2. Formato de ciclos de mend, intercambios y analisis
materias primas de calidad, en concordancia con las fichas técnicas de alimentos y las Buenas Practicas de Manufactura — BPM definidas.
la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el ICBF, utilizando materias Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las [ nutricional 87.50%
primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de . 5 clausulas contratuales. 3 Formatos de raciones servidas. oo
idac > Asi mismo, se lleva un registro documental detallado de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada Unidad de Senvicio asegurando la trazabilidad y
manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA. 4 Formatos de proyeccion para compra de alimentos.
transparencia del proceso. Los formatos correspondientes se encuentran diligenciados, sea para la compra de alimentos o e raciones entregadas a los usuarios,
5. formatos de BPM,
al igual que los formatos relacionados en el manual de BPM.
Se notifican al supervisor o interventor del contrato, las actualizaciones de los proveedores e alimentos, asi como la informacion complementaria relacionada con
registros y conceplos sanilarios. Este procedimiento se realizara cada vez que se requiera o se realice un cambio de prweedm, garantizando la trazabilidad,
legalidad y de las condiciones exigidas por la igente y los del ICBF.Se comparte infromacion de los
proveedores que haran parte de la localesy el Di de la matriz de
1. Correo de actualizacion de proevedores.
Notificar al supervisor ylo interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de Proveedor Codelac 2.Concepto sanitario de preveedores
Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las
la informacion relacionada con registros y conceplos sanitarios en el formato deﬂmdc por el ICBF, | Colanta 3 Matriz de proveedores 8750%
clausulas contratuales. A
cada vez que se requiera ylo cambie algin proveedor 4. Fichas técnicas de prouctos alimenticios
Proveedor del 70% - SOMARK 5. Registro sanitario de productos alimenticios
Anexos: Se anexan en PDF los soportes de proveedores solicitados (Camara de Comercio, fotocopia del documento de identidad,
concepto sanitario favorable)
Fichas técnicas e los alimentos: Se adjunta en formato PDF Ia matriz de proveedores con fichas técnicas y su correspondiente.
Se realizan acciones y se conforme alos enla“Guia técnica del nutricién para los programas del
ICBF, garantizando que los contenidos, metodologias y materiales utiizados estén alineados con los enfoques pedagogicos y nutricionales definidos por el
. i i 4., Instituto.Para el periodo reportado se desarroll el plan de cualificacion a T.H. y formacion a familias teniendo en cuenta la nueva guia operativa 2025, con la
Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacion Y : . 2 i En los tres centros se han presentado retos con la asistencia de las
" . o finalidad de cumpli las fechas estipuladas en cada estandar para formacion. En Bicentenario se socializo el taller a T.H sobre "Estilos de vida saludables" con s "
en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de précticas alimentarias saludables, segin o descrito en la “Gula técnica ¢ : i o ; b ! g familias a s formaciones, por lo que ha sido necesario apoyarnos | 1, Registro fotografico 87,50%
" " > articulacion de la secretaria de participacion social. El tema e formacion a familias que se llevé a cabo fue *Lactancia matema’ teniendo en cuentala semana ;
del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF’ ’ : ‘, b h en folletos en fisico para la socializacion del tema. 2, Material visual utiizado.
mundial de la lactancia matema. En Manzanillo se socializé tanto con el TH como familias el taller sobre "Lactancia matema'. En Lomas de peyé se
socializé con el T.H el taller de lactancia matema y enfermedades transmitidas por vectores. Asi mismo, el tema socializado  las familias durante este mes fue
lactancia matema"
Presentar registro fotogréfico de los empaques de los
ahmemus adquiridos (Minimo 10 registros mensuales por
tiempo de alimentacion)
Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la *Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos |En aras de garantiza lo establecido en la_guia técnica del componente de salud y nutricion se tiene en cuenta la organizacion de los soportes correspondientes 2. Listado de proveedores el cual incluya como minimo
o A : Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las
misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios del sevicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que se establece |a los proveedores entre ellos esté: Recopilacién de soportes sanitarios de proveedores (malriz de proveedores: Nombre del proveedor, NIT, concepto sanitario, | 5% (*20R P25 T Nombre del proveedor, nit del proveedor, grupo de 87,50%
en el manual operativo para cada modalidad de atencién producto suministrado, numero de resgistro sanitario, alimento, fotografia de los empaques de alimentos) alimentos que provee, registro sanitario, concepto
sanitario, estado del concepto sanitario, dveccmn y
teléfono. 3. concepto
sanitario
En el mes de Agosto se realzd tamizaje nuticional a s nifos y nifias que ngresaron nuevos alseniio de [0s s centros aeitu ya que se e debe de realizar
Realizar Ia toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del |una toma de medidas antropomeétricas al o ngreso del programa, el cual fue cargado al apli . Para el
profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional", la Guia técnica para  [ingresaron 12 nifios nuevos , en lomas de peye ingresaron 8 nifios nuevos, en Manzanillo del mar ingresaron 4, cuyos registros yase ni alertas que afecten el cumplimiento delas 1. Formato e captura de datos antropométricos 87.50%
la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en |encuentran cargados en la plataforma. Nu se realizo activacion de ruta para este periodo ya que los usuarios no tiene estado de desnutricion aguda segun el | clausulas contratuales. o
los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. aplicativo cuentame. Asi mismo, se logr6 avanzar con el tercer tamizaje y cargue a la plataforma cuentame para verificacion de la calidad del dato por parte del
cz
Para garantizar la atencin en los servicios de salud de las nifias y nifios con diagnéstico de desnutricion aguda, atendidos en las unidades de servicios de los | En los 3 centros se activo la ruta de atencién en casos de
las acciones de articul de gesﬂun para a atencion en los serviios do salud de as rifas  nifos con - s
centros de aeiotu se llevaran a cabo conforme a las orientaciones establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y en cumplimiento de las malnutricion, en el caso de los usuarios que presentaban sobrepeso "
desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, as conlas el Manual 4 . " 2 1. Acciones de articulacion y seguimiento. 87.50%
recomendaciones técnicas y administrativas vigentes expedidas por el ICBF, asegurando una atencion integral, oportuna y con enfoque de derechos. La EAS  |u obesidad, debido a que en el periodo reportado no se presentaron
Operativo de la Modalidad, y las demés y técnicas y expedidas por el ICBF

para el periodo reportado no cuenta con usuarios en estado de desnutricion en sus tres centros de atencion por lo tanto no se activa ruta de salu

casos de desnutricion aguda
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Disefar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de

Las acciones implementadas con o establecido en el manual operativo de la modalidad se encuentra en desarmuo segin el plan de trabajo con los usuarios
que presentan malnutricion en el segundo tamizaje nutricional del afio. En los tres cent t el comed

En Bicentenario y Lomas de peyé se han tenido dificultades con la
asistencia de los padres a las jomadas de socializacion de los

1. Formato de captura de tomas antropométricas

° > s v ealiz el com
10 2cuerdo con los resulados de la clasifcacion antropométrica de os usuarios y segin lo sefalado en ef Manual Operativo de a Modalidad Y €1 | o giagnasicos nuicionales a los padres de los usuarios y macstras donde se o brindan eetatogiasy rocomendadones nuthcionslos para méjorar 18 précicas | dagnosicos nuticionales, por 1 qus en ocasione ha Sido 2. Informe de caracterizacion del estado nutricional 87.50%
q P de cuidado en el hogar. necesario abordar la socializacién de manera individual.
@ Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye| or medio de las S0 gestona cualficacion al talento humano con entidades como, ESE Cartagena de Indias, Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las |- P1an de capacitacion al TH 87.50%
copaciacion om s ctapa proparto 06 s contatos y an caeos db Totacion do personl on 126 E Serena del Mar, enire oiras.Estas acciones se desarrolarén con el fin de foralecer las competencias del equipo humano y asegurar el cumplimiento de los o eio 2. Acta de reunidn y listados de asistencia 50%
lineamientos técnicos, operativos y sanitarios establecidos, en beneficio de Ia calidad del servicio prestado  los usuarios. 3. Material visual utiizado
g;"e'seli:‘:ff;s:e';’:"::i':: "n‘”““:’::;y f;':‘:::'Z:'n:s‘";“;:‘:a""“a':"j;’ir‘;:azz':‘c';‘:\mf d:‘ ds‘e‘:\'j""““;:n‘:z Eads‘sy ‘\‘j’;’.‘:g: :;; elmarco | & calidad de Unidad Informadora, nos comprometemos a recopilar y comunicar la informacion pertinente para el reporte al SIVIGILA, en el marco del evento
N q &) P ” g . pue 113, correspondiente a la vigilancia del estado nutricional de nifias y nifios atendidos, conforme a lo establecido en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en
@ ineamienos Nacionsles de Viglanciaen Salud Piblia dl nsiulo Nacionalde Salud,Decrelo 780 de 2016y s domés nomas auela | L 2T e 1 Nacona do seud, o Dot 760 do 2016, gamas . p frleniigtadte 5 o) |Para ol periodo reportado, la EAS no cuenta con casos para reportar| oo e 8750%
modifique o der 0. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno | 52149 Pablice del instilto Nacional de Salud, el Decreto 789 de 2016, y demas disposiciones narmativas que lo complementen, modifiquen o deraguen. Para el | 5/ itema de vigilancia epidemiologica eporte 0%
periodo reportado la EAS no tienen usuarios con diagnéstico nutricional de desnutricion aguda ni severa por lo anterior no se reporta al sistema de vigilancia
e 0a usuarics atendidos durante i periodo ek toma, deberd aportaree para cada caso a séacon y soporte que austents dicha [kt
situacion pidemiclog
Se reportaré cualquier evento relacionado con la presencia de una Enfermedad Transmitida por Alimentos (ETAS), conforme a los lineamientos establecidos po
® Reportar a supenvisor ylo inferventor del conrato cuando se presenta una enformedad ransmitda por alimentos - ETAS. ICBF y la normativa sanitaia igente. Este reporte ncluird Ia informacian necesaria para |a gestion oportuna del evento, asi como las acciones implementadas | Sin inconvenientes, i alertas que afecten of cumplimiento delas |, oo io reootc do ETAS a7.50%
para su control, prevencion y miigacién, garantizando la proteccion de la salud de los usuarios atendidos. Durante el mes reportado no se ha presentado clausulas contratuales.
enfermedades trasmitidas por alimentos, por lo tanto no ha sido necesario dicha notificacion.
3.2.4. 0BL DEL PROCESO
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM J
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION e e T L P a A e e ol FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
5o coninds con  mplerantaciin de Poyecto Padegiged instiuconal  ds de i Garocfs Curiukr 5 xperonca eucelta oy, s s
reconoce al nifio como protagonista de su aprendizaje. Esta propuesta se articula con las actividades rectoras de la educacion inicial: el juego, el arte, la lteratura
12 oxploracien dol medio
Durante el mes de agosto, en la UDS Bicentenario, en los procesos pedagégicos se continuaron los procesos de exploracion e investigacion en los diferentes
grupos de edad.destacandose en el grupo de 2 a 3 aiios indagaron sobre el origen de la luz, diferenciando entre la natural y la artficial; en el grupo de 3 a 4 afios
se exploraron las frutas y verduras, su relacién con el crecimiento, la siembra y los tipos de ajies; mientras que de 4 a 5 afios avanzaron en el proyecto de la
carretera, descubriendo productos elaborados con cemento,
Enla UDS Lomas del peyé se continuo profundizando en los proyectos de investigacion en las aulas , se estan centrando los procesos en las relaciones ¢ | Durante este periodo se identificaron diffcultades en la infraestructural
interacciones entre los niftos ya que se estan teniendo retos para el cumplimiento de los acuerdos, y el mobiliario, que afectan la calidad del ambiente pedagogico.
(0 Pedagogico
Se realiz6 una salida pedaggica para promover el buen trato en a feria del buen trato comfenalco en donde participaron ifios y nifias de la UDS Lomas del peys| Se evidencio la falta de sillas suficientes, el deterioro de mesas de  |2. Seguimiento a la planeacion
q Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin Bicentenario \rabajo que generan polve, defdente ventlacion que produce mucho) 3. Proyectos y activdades Iransversales que promueven 87.5%
corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. calor en as aulas, y problemas de luminaci6n. Estas condiciones | el bienestar, |a seguridad y el buen trao. g
Enla UDS Manzanillo Continuamos con la profundizacién en los proyectos de investigacion y procesos de exploracion. Las experiencias pedaggicas del mes de [ imitan el desarrollo de experiencias seguras y adecuadas para los  [4. Evidencia fotografica de un ambiente
Agosto giraron al rededor de los lenguaies del arte sonoro, lterario, escénico , audiovisual y pléstico. Por medio de estos los niftos desarrollaron habilidades | nifios, por lo que se requiere atencion urgente para garantizar 5. Informe de seguimiento al desarrollo
clores griesss, oo, concienci orpoel, deirezs vloenanusl i el mcvlents B, rcinsion sodds oo mcvkwlenos,peoducicnss - aspacios qus ezosn s basesar y sprredzsf 6. Acta de Jomada Pedagogica y regisiro de asistencia
dieron nombres mas precisos a sus producciones plésticas , incorporaron nuevas palabras, hicieron uso de material natural para representar emociones,
Silzaron sa Cuerso para gonerar sonidos. Se éguen foralaciendo rolaciones e ntoraccones scbretoda con a sscucha 2  pueeta on pracica
de los acuerdos.
Finalmente, se avanzo en el al desarrollo, los de los niftos con més de tres meses de vinculacion y
iniciales a quienes recientemente ingresaron
Con relacién a la jomada reflexiva pedagdgica, se desarrolio en la UDS Bicentenario el proceso de certificacion del programa de desarrollo de capacidades
realizado en alianza con la Fundacion Santo Domingo.
Se avanzs en la actualizacién del proyecto pedagégico que incluye el diagnostico de la caracterizacion sociofamilias de los nifios y nifias.
Desde la UDS Lomas De Peye, se hizo reunion de articulacion con las instituciones del barrio, se explico el modelo educativo, se explico como se va a dar el
proceso de transicion y matriculas.
Realizar acclones para garanizar el insito amdnico de ninas y nifios al sistema de educacidn formal de acuerdo con lo establecido en la | og g 13 UDS Bicentenario, se reaiiz6 se desarrollaron encuentros de reflexion pedagogica con maestras y con padres de familia, y se ajustaron dindmicas de 1. Listado de nifios y nifasque transitan
Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de : A °
2 o réctica pedagogica para acercar a los nifios a las experiencias de los colegios. No aplica para este mes 2. Actividades de transito armonico
Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, o anterior a 2 o T
laluz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, joulaciones de Transito Armonico
g Desde la UDS Manzanill, se realizan experiencias con los nifios: lectura de cuentos sobre el colegio grande, dialogos en la asamblea. Se elabora cronograma de
actividades para la transicion y se proyecta reunion con familias para el mes de septiembre. Se obtiene respuesta de la ariculacion con la institucion técnica de
Manzanillo de los insumos paralas mariculas.
87.5%
Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas
3 en el Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demds orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF | En la modalidad institucional no se hacen entrega de paquetes didacticos a las familias No aplica para este mes No Aplica NIA
(Aplica tnicamente para el servicio EIR).
3.2.5. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION A ERT S INCONVENIENTE IO/ SITY A ONe S ESRECIALES FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL

\QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

CUMPLIMIENTO




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin

Durante este periodo, tenemos el 100% de la planta de personal completa y aprobada por el ICBF. Los soportes relacionados con las hojas de vida (HV) estan
disponibles en el Drive del primer comité técnico en el mes de febrero.

Para la UDS Bicentenario se presentaron novedades de salud y

1. Relacion de talento humano con nombre, cargo,
profesion experiencia
2 Hojas de Vida

3. Actas de aprobacion de TH
1 2 Para la UDS de Bicentenario, se cubrié la vacante del mes de julio y se cubrié una renuncia que se dié en agosto, las cuales cuantan con la aprobacion de ICBF, |calamidades familiares que afectaron Ia normal atencion de los nifios 4. Plan de cualificacion de TH 8750%
corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. " ! ci o
asi mismo se adelants el proceso de induccian y fimas de contratos, los Soportes fueron cargados en la carpeta correspondiente de ICBF. 5. Acta y listado de asistencia cualficacion
6. Evaluacion de desempefio
Se desarrollaron aciividades de bienestar con el equipo, para la UDS de Bicentenario, estuvo enfocada en salud mental, manejo de situaciones dificies y se dié la 7. Acta de Induccién
celebracian de cumplearios 8. Actividades de Bienestar
Los CDI Lomas del Peyé y Manzanillo del mar garantizan y promueven la permanencia de las madres o padres comunitarios y agentes educativas que
. transitaron desde el afio 2015 al nuevo esquema de atencion para la educacion inicial, Centro de Desarrollo Infantil. Modalidad Institucional
Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educalivos que se encontraban vinculados en las UDS que han
. " Estas colaboradoras son las siguientes:
ransitado a senvicios de educacian inicial en el marco de la atencién integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual
Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las o
2 Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio de un agente educaivo, padre o madre comunilario que han transitado de oiras . 1. Relacion del talento Humano Transito 8750%
" - f Glenis Ortega Luduefia Docente perfil 2 clausulas contratuales.
Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operalivo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de Slenis Ortega epe
requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil ennys Polo Coneo maestra per
d Dady Hernandez Osorio maestra perfil 2
Olivet Torres Medrano docente perfil 1
Las unidades d brindar la atencion integral a la primera infancia, garantizando
Contretar un profesiona detiempo completo segin o tempos de atencien dada la estruciura operativ de cada sevici, con experenciaen' (1 xperenca sducaiv dosde un anloque Ickusiv y derencil e prE Generar aceioncs de arclacion y romocién e somcos rens o scompatmiento S
9 r - « st Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Acta de aprobacién
procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de ifios y nifias que presenten discapacidad maltple, que requieran)|de nifos y niias que presenten algun tipo de discapacidad multiple; a su vez, se orienta a las familias en tomo a las rutas de atencion, capacidad 87,50%
N Py . - - clausulas contratuales. 2. Hoja de Vida
apoyos para a realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la pariicipacion en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. hecesiandes do o5 ninosy ies benelarcs, con 1 proposio 4e Implementar scconcs de mancra eparana.y amprana an pro el Bionestar mieqrl de s
nifios y ninas para su desarrollo integral.
Para el periodo actual en la UDS Bicentenario, se presentaron las
siguientes novedades
No se les ha podido registrar el dato de sus estudios profesionales,
ya que la universidad donde culminaron sus estudios no aparece
Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que dentro de las opeiones dadas en el aplicativo, la cual tiene como
. o nombre FUNDACION UNIVERDAD UNIDAT INTERNACIONAL, por
Ia Entidad Admi ra del Senvicio -EAS contrate para la ejecucion del conlrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre olros, a ;
- " " tanto, a estas colaboradoras se le evidenciara esa novedad a la hora
victimas del confcto amado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como Lanto, 3 estas colaboradoras s 10 ovdenciard esa e
poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujelos de especial proleccion | La EAS Contrata el Talento Humano adiriendose al Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, para a ejecucion del contrato de aporles, gar el rep!
Lo anterior, en alos Estandares 30 y 33, enire olros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO  |dando prioridad a los grupos poblacionales y personas del sector;los cuales se encueniran relacionados en la base de datos del Talento Humano. ERIKA PATRICIA BOLIVAR ALVAREZ CC. 33026617 )
PRIMERO. EI supenvisor o el interventor, segiin el caso, realizaré el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durane la 1. Relacion de talenio humano con nombre, cargo, "
4 " MARIA ISABEL OROBIO CADENA CC.45693884 87,50%
ejecucion del contralo pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio |Para el mes reportado, se cuenta con el cargue y reporte del 100% talento humano en el aplicativo cuentame. R SABEL OROBIO CADENA 00 4s00sees profesion experiencia
sl sanciones o puedan docrtarse, en caso d ncumpliment stado  jstfcado d a presents oblgacion,on ol marco el S e S 33202989
Comité Técnico Operalivo, se presentard por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (os) candidato (s) con todos los soportes
IRIS ROCHA CANTILLO CC 45513084
ccralien Iy xparionci  fomacion acadimica el personl seeccionado (que no perianezcan a 108 grupos povlaciondles enumcados en la
presente obligacian), de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se
cumplira con las actividades establecidas ali
Por o anterior, se requiere hacer los ajustes correspondientes para
poder cargar la informacion requerida, se solicita apoyo tecnico a
ICBF.
| Anexo: PDF con pantallazo del aplicativo cuéntame y anexo a eso su
diploma.
3.2.6. 0BL DEL Y
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM o
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION O A LCTN L CUMPLIMIENTO D LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION o NENTO
1. Certificado de no riesgo
2.Concepto de uso de suelo ylo licencia de construccin
3. Formato de accesibilidad y movilidad
4. Verificador condiciones de Seguridad
Los CDI Bicentenario, Manzanillo del mar y Lomas del Peyé brindan la atencion integral a la primera infancia cumpliendo con los estandares de calidad coeso a servicios publicos.
establecidos en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, siguiendo las recomendaciones y orientaciones expedidas por el ICBF a modo de garantizar 6.plan para la gestion de riesgos de accidentes o
q Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin ambientes protectores y ricos en aprendizaje al interior de la UDS para promover la experiencia educativa de manera significativa y de calidad para los Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las [ situaciones que afecten la vida o integridad de las nifas, 8750%
corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. beneficiarios vinculados al programa. -Se cumple con los permisos del suelo, fumigacién, concepto sanitario, plan de gestion de riesgos garantizando espacios | clausulas contratuales. los nifios y mujeres gestantes. y actas de actividades. 50%
aptos para brindar el servicio con calidad y eficacia. 7 Registro de novedades
8.Poliza de seguros y acta de socializacion
9. Plan de Gestion de Riesgos de Desastres
10 Hoja de vida de los elementos, catalogos certificados
de calibracion, verificaciones intermedias.
Prestar el senvicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una |Los immuebles donde se brinda el senvicio a los 611 beneficiarios vinculados al programa de atencion integral de la primera infancia, pertenece a infraestructuras |Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las S
2 ; ! c 1. Acta de aprobacion 8750%
nueva infraesiructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del conirato, segn las orientaciones establecidas por el ICBF.  |propias de Ia alcaldia y en el caso de manzanillo del mar a la fundacin Serena del M. clausulas contratuales.
3 Suscrbir s contratos de comodato que se requieran, cumplf con las oligaciones de os mismos, o fas modifcaciones necesarias, parala [\ v o nc e Sin inconvenientes, i aertas que afecten ef cumplimiento delas [ oo 87.50%
recepcian de inmusbles, cuando aplique. clausulas contratuales.
A Eniregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodalo, al supervisor(a) ylo interventor del contrato, cuando No apica pasa as UDS donde so posta ol servico Sin inconvenientes, ni aleras que afecten ef cumplimiento de 85 |1 s - 4o crtroga do infrasstructura 87.50%
apliaue. clausulas contratuales.
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la dentificacin, miligacian de riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y anto on Lomas del Peye y Bicents . 1 Acad - ; o
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operalivo de la Modalidad anto en Lomas del Peye y Bicentenarlo se presentan cta de aociones realizadas para la prevencién de
5 d Las UDS cuentan con la matriz de riesgo, actualizada en cada una de las sedes. enfrentamientos entre bandas, sobre todo estas situaciones se accidentes y emergencias. 87,50%
que corresponda el sevicio y a Gufa Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modiique o

suslituya, y las demas. vio técnicas y

expedidas por el ICBF.

agudizaron con la temporada de lluvias

2. Formato G16.PP
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Llevar Ia contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico-

Se adjunta inventarios actualizados en la carpeta de soportes.

o i i Sin inconvenientes, i alrtas que afecten o cumpimiento de1as |1 ¢, -10 e inventario (mblentes.Inventario) 87.50%
administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. clausulas contratuales.
7 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién necesarios para la prestacién del servicio en el marco de |Se adjunta inventario actualizados en la carpeta de soportes Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las  [1. Inventario de bienes entregado ICBF de dotacién paral 87.50%
la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos. clausulas contratuales. la prestacion del servicio. (Ambientes.Inventario) Rt
Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza
mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la terminacion del contrato. 2.7.9 Diligenciar
8 al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia | No aplica para las UDS donde se presta el servicio. NA 1. Acta de entrega 87,50%
Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral’, en su dltima
version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.
Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en el Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las |1, Inventario de bienes entregado ICBF de dotacion para
9 documento Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencién Se diligencia matriz de inventario adquirido por la EAS y puesto a disposicion de las UDS. A a Pl A eg P 87,50%
“ ; o par . ., clausulas contratuales. Ia prestacion del servicio.
Integral”, en su Gltima versién; asi mismo se deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.
Actualizar el *Formato Inventario de Dotaciones’ en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la
@ ¢ ! ; 1. Inventario de bienes emregadu ICBF de dotacién paral
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral’, en su ultima version cada vez que se realice s Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las i
10 " Se diligencia y actualiza matriz de inventario adaquirido por la EAS y puesto a disposicin de las UDS. Ia prestacion del servicio ta de adquisicion o 87,50%
reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja clausulas contratuales.
8 ; A v acta para dar de baja elementos de dotacién.
Definitiva de Bienes Muebles’ en su tlima version en cada una de las etapas e ejecucion el contrato.
@ Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigent, a iicio de Ia jecucion del contrato y durante su o diigenciay actualiza matrz de Inventario adauirdo por a EAS.y pueato a dsposickn do 1as UDS Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de as 1. Inventario de bienes entregado ICBF de dotacion paral 87.50%
ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. clausulas contratuales. Ia prestacion del servicio.
Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacién que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la
nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, en presencia del supervisor del contrato o 1. Inventario de bienes entregado ICBF de dotacién paral
12 quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique. 2.7.13. Uilizar | No aplica para el periodo reportado NA Ia prestacion del servicio NA
los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las. 2. Acta de traslado de elementos
obligaciones contractuales.
® Utiiza los bienes eniregados por el ICBF ylo adquiridos durante Ia ejecucion del conirato exclusivamente para efectos del cumplimiento de. | e i et contrato d aporte 13004302025 1o se ha recbido dotacion fungble Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el delas  |1.F ciado de Informe Financiero, acorde al 87.50%
las obligaciones contractuales clausulas contratuales. avance de ejecucion del contrato.
s e i Para o poriodoteportado Ia EAS facia o accoso a nifos con condicon d discapacidad fisic,auien perenace ala UDS de Manzanilo del ma,esta cuena
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de niias, nifios y mujeres gestantes con )
2 o con espacios fi que faciltan su y Parala UDS jurante el periodo reportado, se estd trabajando en la via| Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento delas (1. Ficha de caracterizacién pedaggica.
14 discapacidad conforme a la definicién de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacion registrada 87,50%
! ” " ablecida : de acceso principal, me;orando o ingroso 66 Ias personas con mowldad feducdad que hoce pate 4 royecs denaminado pevimentacion de via e scceso a1 |ciausuins conrlusies 2.Plan de accesibilidad.
en la ficha de caracterizacién pedagégica para la inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. . mejora "
CDI, acordando sefializacién de zonas de paso peatonal y acceso de personas con movilidad reducida.
. " 4 Durante el Periodo Reportado en la UDS bicentenraio se presentaron situaciones que afectaron el orden publico referentes a enfrentamiento entre bandas del
Informar al supervisor ylo interventor el contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las s
15 sector, dichos siniestros se presentaron el dia 19 de agosto teniendo como consecuencia el recorte de Ia jomada de atencion y para el dia 20 de agosto no se 1, Oficio 0 correo electrénico 87.50%
ocurrencia. : clausulas contratuales.
brindo servicio debido a la continacion de los enfrentamientos; dicha situacion fue reportada a la surpervisora del contrato o aseguradora.
Diligenciar y entregar a la supenvision del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo
de identificar los bienes de dotacion a adquirr por el ICBF a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de
Elementos para la Primera Infancia y Educacion. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF en
la UDS 0 UA, adauiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancial
¥ Educacion, la EAS debera presentar en los siguientes 5 dias habiles al supervisor de contrato el "Formato Acta de Recibo de Bienes” en su |, o i, entarios se encuentran cargados en la carpeta 2025, informes técnicos y soportes, mes de agosto , componentes educativos y protectores, soportes por |Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | |- COTe0 electrénico de entrega de formato de
16 Versién vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La EAS serd 19 o ¥ soportes, 'gosto , comp ypr » Soportes pf ’ a P identificacion de necesidades de dotacion. 87,50%

responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho
nuberscobreenido po culpa suya, ncuse esima b Cundo por polo del ben prestdo o prapo, hayaprfedo salvar el uyor o
Cua haya aceptado la del caso fortuito. ERCERO. L falta de reporte de los bie
oo adquiridos con recursos del ICBF como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion de acuerdo con las
caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal

cada UDS, de acuerdo a la guia de dotacion del ICBF

clausulas contratuales.

2. Acta de comité




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento *Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral, en su Gltima version, frente a la adquisicion de dotaciones con
recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes

Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las

17 muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive Los inventarios se encuentran cargados en la carpeta 2025, informes técnicos y soportes, mes de agosto , componentes educativos y protectores, soportes por 87.50%
levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y €. cuando expresamente haya aceptado la cada UDS, de acuerdo a la guia de dotacion del ICBF clausulas contratuales. "
respon: jad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion
en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal.

Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la
compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, deberd levantar las necesidades de cada
urided de senvio,aendiendo s orenaciones que par i cleco mpert e OBF, proserlar ol consoldado ol comit tcnico peratvo,y Sin inconvenientes, ni alertas que afecten ¢l cumplimiento de las |1, Formato de necesidades
18 minimo tres con écnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra.  |En la vigencia del contrato de aporte 13004302025, no se ha recibido dotacion fungible. ’ a P 87,50%
clausulas contratuales.
o seioocion o100 demenin dovert over Soporiada o s naceeidades y o prosupusslo para Ia compra de los clomentos. Una ves sean
adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a
cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas
3.2.7. OBL DEL Y DE GESTION.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM ‘OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION \QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. Acta de induccion mision, vision SIGE ICBF
2. Acta de Responsabilidades y compromisos.
3. Base de datos del Talento Humano
Para el periodo reportado, se realizo seguimiento a la asistencia de los nifios y nifias a través del diligenciamiento del RAM en fisico para verificacion de 4. Archivo fisico carpeta de los nifios y TH
asistencia, asi mismo, se levanta el diligenciamiento de las base de datos con informacion de Se realiza el matriculas, 5. Reportes cuentame de usuarios y TH
] Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin fista de focalizacion y cargue de beneficiarios para activacion de fa Poliza. Para el mes reportado, se cuenta con 593 usuarios cargados en |6 Directorio Familias 87.05%
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. & . cuentame y TH cargado en su totalidad en la plataforma cuentame. |7+ Procedimiento PQRS y acta de apertura de Buzon. Rt
on relaci6n al archivo del talento humano, se encuentra completo y cargado de manera digital en la carpeta con los soportes referentes a esta obliga 8. Informe Encuesta de satisfaccion
Con relacion al archivo fisico de los nifios, se ha avanzado en la organizacién de este de manera fisica en las UDS.
Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor el contrato en el plazo indicado por este. Fara 1a SupETVICion reciotaa en 1@ U marse 1. Requerimiento
generaron 4 hallazgos los cuales fueron 2. Plan de Mejora y respuesta
- La unidad de servicio cuenta con el proyecto pedagogico pero no
cuenta con todas las exigencias de guia operativa del CI
- Luego de la revision de la documentacion, se observa que el plan
de articulacion interinstitucional y comunitaria no cuenta con todas
Durante el periodo se recibio supervision de ICBF para la UDS manzanilo del mar (supervision de verificacion de condiciones de calidad y obligaciones. las exigencias de la guia operativa de CDI.
tractuales en la uds) -Luego de la revision de los documentos y formatos se evidencia que
2 o las articulaciones realizadas no cuentan con todas las necesidades 87.05%
Se recibio supenvision de ICBF en las UDS Lomas del peye sobre asistencia y cobertura en el cual se revisaron carpetas fisicas vs reporte de cuentame. de 1a ejocucion.
- La unidad de servicio no cuenta con las actas de socializacion y
listado de asistencia de la socializacion realizada a familias
cuidadores de los resultados de la escala de valoracion cualitativa
del desarrollo infantil revisada.
Para la fecha se ha avanzado con la respuesta de los hallazgos y se
3.2.8. OBl REL CON LA ), SUMINISTRO,
NVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION B e e T L P rm Ao S ol FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
Se actualizan los datos de los puntos primarios:
Cédigo punto primario: 13020010009
Nombre punto primario:CDI LA MARIA AEIOTU
Responsable: Lithza Rocio Urbina Vargas, cédula 1047393382
Teléfono: 3106649381
Suplente:Luzdaris Trejos Hernandez, cédula 45742474
Teléfono: 3126054767
Direccion punto primario: Cll 52 _ sur 0 0 barrio la maria # 33e — 06
Horario: 7:30 am a 4:30 pm
Cédigo punto primario: 1320010010
. Nombre punto primario: CDI Manzanillo del mar aeioTU
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibid os Afmentos de Alto Valor | s
4 5 “ esponsable: Martyuris Rada Batista, cédula 10471372517
q Nuticional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, ntmero de identifcacion, teléfonos, horario de atencion, | Fererore oy BET I Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las [ e e 87.50%
nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primarioala | gocione T20752800 L L clausulas contratuales.
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. T“'? ente: " g
eléfono: 3015431741
Direccion punto pnmanu CaHe 25 de diciembre, Manzanillo del mar
Horario: 7:30 am a 4
Cédigo punto primario: 1300100126356
Nombre punto primario: CDI aeiotu Ciudad del Bicentenario
Responsable: Jaqueline Cabarcas , cédula 45715363
Teléfono: 315 6963092
Suplente: Elizabet Reales , cédula 33202989
Teléfono: 3222327887
Direcci6n punto primario: Bicentenario mz 6 It 1 sector 1
Horario: 7:30 am a 4:30 pm
Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la
2 alimentacion a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y 1. Formatos de Control de Suministro de Bienestarina 87.50%

procedimientos establecidos por el ICBF. En ningtin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

Los Alimentos de Alto Valor Numcmna\ (AAVN) son exclusivamente para el cumphm\enm del objeto del presente contrato, garanmzandu su destinacion dnica al
suministro de alimentacion de las nifias y nifios usuarios , en estricto s directrices,

JCB. En concordanca con o antaior 1o & la donacion, venta, mlercamblu uso indebido, redireccién o cua\qu\er disposicion distinta de los AAVN sin
Ia debida autorizacion del ICBF, asegurando asi la ﬁansparenc\a razabs idad y adecuada administracion de estos recursos .EI AAVN se le da solo el uso en la

unidad de servicio v se le suministra a los nla e el centro zonal de ICBF. (Anexo n"2)

Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las
I

clausulas contratual




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Recibir el Alimento de Alto Vaalor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con

1. Informe de acciones correctivas a la bodega de

3 ° 87,50%

las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. recibe y almacena el Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN) dando estricto cumplimiento a lo establecido en la normatividad legal vigente, asf como a las almacenamiento de AAVN, entregado en el mes de junio
instrucciones y lineamientos impartidos por el ICBF, con el proposito de garantizar su adecuada conservacion, calidad e inocuidad. Todas las acciones
n Ia recepcion, manejo y almacenamiento del AAVN se llevan a cabo bajo las condiciones técnicas requeridas, asegurando su uso exclusivo en
beneficio de los usuarios atendidos. En los tres centros aeioTi, los Alimentos de Alto Valor Nutricional se reciben y se almacenan de forma adecuada, utilizando | Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las
estibas v ubicandolos en espacios que garantizan condiciones éptimas de salubridad clausulas contratuales
Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Acta y/o correo electrénico donde se noffica novedad
4 que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de i’ g P Y 87.50%
clausulas contratuales presentada.
entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
No aplica para el periodo reportado
o =g TV UTTCoTET T
Centro Zonal, Belkis Rico, solcitando la aciaracion para dejar de
recibir AAVN en el punto aeioTii Bicentenario. Adjunto el cuerpo del
o Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que hardn uso de los é‘:"ﬁaz:"gssls 1.Formato entre AAVN a unidades ejecutoras o de 87.50%
mismos, para evitar su deterioro. E p i bien. servicio o
En los tres centros aeiotu para este periodo se recibieron en el acta de entrega AAVN para consumo del mes de agosto. En el Centro Bicentenario, en el acta de QS"?"’ ‘e encuen! n?: muy ‘f " et
enirega de julio (21/07/2025) llegs AAVN para las unidades moviles, por lo que en ol mes de agosto (21/08/2025) se hizo enirega de AAVN ala unidad movi 2, 2U27So% SOmPiTe Lne sCassid Aue o8 Farcee mhorante
revisar: actualmente se mantiene activo el punto de almacenamiento
para su consumo a ese periodo. Durante el periodo reportado se hizo entreaa de AAVN a los del oS arvamente se mantene actvo el ¢
Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 e la rotacion de inventarios y la entrega de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, 1. Actas de ent b6 de Ia Bienest \

G los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos | Se lleva control escrito de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) utilizando los formatos establecidos por el las de entrega y recibo de la Bienestarina en las o
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los terftorios donde se ICBF, en especial el Instrumento Anexo 57, donde se registraré de forma detallada el movimiento de alimentos, saldos, y las personas responsables de su recibo DS, 87.50%
ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de y distribucin, asegurando que la cantidad entregada corresponda a la de los usuarios programados. Dichos soportes son presentados mensualmente. En el acta 2. Formato de control (Kardex)
influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega. e entrega de Bicentenario esté llegando AAVN paralas unidades moviles, por lo que en el mes de agosto se hizo entrega de AAVN (182 unidades) 100 de

sabor Vainilla y 82 de Bienestarina Mas Nuestra (sabor yuca) a la unidad movil 2, para el consumo correspondiente a ese periodo. Esta salida fue registrada en el
inventario el dia 21/08/2025. Sin embargo, debido a que el formato de control de inventarios no existe la opcion especifica de salida para unidades moviles (UM), |Se recomienda incluir dentro de las opciones de salida de inventario
el movimiento se redistrs como UDS. de AAVN una opcion donde registre las UM.
7 Transpartaros Almentos de Ao Valr Nutridonal aas unidades fecutores o o senicio en condconss adecuadas e garanicn a 1. Documentos legales del transporte. 87.50%
En el periodo reportado no se presentaron inconvenientes o alertas que afecten el cumplimiento de las clausulas contratuales en la unidades de servicios Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las
asi la inocuidad del AAVN clausulas contratuales
g Solicitar y aceptar el apoyo y Ia asesoria técnica del ICBF en lo concemiente al manejo, recepcion, custodia y distribuci6n de los Alimentos de 1. Carteles informativos. 87.50%
Alto Valor Nutricional. 2. Acta de visia o capacitacion. oo
Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las
Durante el periodo reportado no se realizé esta obligacion clausulas contratuales
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las 1. Material visual

9 indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas pblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria 5 Acta o Capasitacion 87,50%

ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. P
En atencion alos lineamientos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), para realizar actividades que promuevan el control social en
el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, de acuerdo con las orientaciones entregadas por esa entidad. Durante el periodo reportadono e |Sin inconvenientes, ni lertas que afecten el cumplimiento de las
realizs esta obligacion. clausulas contratuales

€ Atender oportunamente los requerimientos que e ICBF realice, especiamente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y 1. Informe de acciones correctivas. 87.50%
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria ylo el ICBF-

Durante el mes de agosto no se realizaron visitas de interventoria de AAVN por parte del ICBF en los tres centros aeioTU, dado que dichas visitas ya habian sido |Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las
realizadas en el mes anterior. (Manzanillo: 7/07/2025 - /0712025 - Lomas: 21/07/2025) clausulas contratuales
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averfas por mal
1 almacenamiento, redistribucion de producto, hurlo o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Acta de entrega de saldos de Bienestarina. (Al finalzar 87,50%
clausulas contratuales el contrato). 2. Consignacién
en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional
No se presentaron averias, hurto o pérdidas de AAVN en el mes de Agosto.
Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la interventoria del contrato e produccion y distribucion de
Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las

12 1. Actas de Visita y seguimiento. 87.50%
oportuno, alas acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o clausulas contratuales
de la interventoria. Durante el mes de agosto no se realizaron visitas de interventoria de AAVN por parte del ICBF en los tres centros aeioTU, dado que dichas visitas ya habian sido

realizadas en el mes anterior.
® Alfinalizar el contrato, el contratista deberé redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar  otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor 1. Reporte de Inventario AAVN, Formato ICBF. 87.50%
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF-
Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las
No aplica para el periodo reportado clausulas contratuales
3.2.9. 0BL DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM 2
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION O e NC I i o e AR IIGAC TR FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
I contratista debera cumplir con Ia Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, O e o ncluya como minimo
adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o Norbis del rvecdon mit 461 provestor. orme do
comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias Se realiza reporte alimentario, el 30% de la compras locales mes de febrero, se envia adjunto el reporte en excel y facturas de los pequefios productores. montos e roves. rosisto sanaric, comaanto
1 primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con o dispuesto en la SI0 que provee, reg g P! 75,00%

quia *G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de Ia Estrategia de Compras Locales™ y deberan ser reportadas mensualmente al
supenvisor del contrato, haciendo uso de la tltima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion
de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad

Proveedores que hacen parte de la estartegia comrpa local - DISTRIBOLIVAR (CARNES) - CODELAC (LECHE Y SUS DERIVADOS),

sanitario, estado del concepto sanitario, direccién y
teléfono. (Adminsitrativo. Compras locales

3. Formato dispuesto por el ICBF diligenciado acorde a o
estipulado por el supervisor del contrato.
(Administrativo.Compraslocales)




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de los
productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se
debera realizar en efectivo o transferencia bancaria a s de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digtales,
depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las

2 ? > d $ £l pago Gestionado a los proveedores Locales, se realiza de manera mensual y estos son entregados en la legalizacion financiera reportada de manera mensual. |S/O 1. Informe Financiero 75,00%
compras publicas locales de alimentos dehe realizarse haciendo uso de la Gitima version del formato de seguimiento, en un archwo Gnico
para cada vigencia fiscal, valor total del ada periodo. Cada reporte mensual debe
entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su n, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervlsor ylo
interventor, con la misma periodicidad establecida para la pcuentaresentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de
alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.
3.2.10. OBL DEL REGISTRO Y DE
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM A
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION e A e I AT L S M e FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
Realizar el registro y actualizacién permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta,
actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacién relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de
Durante el mes de agosto se realiza el cargue efectivo de 25 nifios nuevos en plataforma cuentame y se procede a realizar el registro de asistencias ytomas | Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Registro en el sistema
1 acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Operativo y las directrices de la ) 87,05%
° 2 ; nutricionales de los nifios matriculados, Los datos reportados corresponden a 9 niios nuevos en Lomas del peyé, 12 en Bicentenario y 4 en Manzanillo del mar. | clausulas contratuales Cuéntame.(Adminsitrativo Cuentame)
Direccién de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la
calidad requerida.
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el registro y actualizacion de la informacién en las plataformas Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS, generado
2 tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segin recibos (direccion y teléfono En el mes de agosto, se continua con la actualizacién de la plataforma con el ingreso y retiro de nifios que estan siendo atendidos y vinculados a las UDS. " a P! P ° 9 87,05%
clausulas contratuales por sistema de informacion. (Administrativo. Cuentame)
exacto de la sede principal).
Teniendo en cuenta el contrato de aportes celebrado entre el instituto colombiano de Bienestar Familiar y la EAS Fundacion Carulla aeioTU. la informacion
referente al servicio contratado es:
Numero de contrato:13004302025
Cédigo UDS:1300100127508
Nombre UDS: CDI aeiotu Lomas del Peyé
Direccion:Cll 52 _ sur0 0 barrio la maria # 33¢ - 06
Cupos: 207 1. Acta de inicio de contrato.
Rt aa adniristracion delSistema de Informacién Cuéntame regional a sofcitud alniio el conirato y cada vez que exista cambios Sogoups 1a0tar 2o Sin inconvenientes ni alertas que afecten of cumolimientos de las |2 SOPore de actualizacién de la informacion del
3 or el ICBF, la de la informacion del contrato, serviio coniratado, cupos, valores y modificaciones de [ So¢8° <@ proveedor, representante legal o informacién del contrato 87.05%
e UDS: CDI aeioTU Bicentenario clausulas contractuales
eserdo con t documentacon generada contractualmente. N e sector 1 en la plataforma que asigne
Cimoea1s ICBF (Administrativo.Cuentame)
Cédigo UDS:1300100114721
Nombre UDS: CDI aeioTU Manzanillo del mar
Direccién: Manzanillo calle 25 de Diciembre
Cupos: 90
Representante legal: Victoria arciniégas Gomez
Se anexa en la carpeta correspondiente el acta de inicio de contrato.
Teniendo en cuenta el contrato de aportes celebrado entre el instituto colombiano de Bienestar Familiar y la EAS Fundacion Carulla aeioTU. la informacion
referente al servicio contratado es:
Numero de contrato:13004302025
Cédigo UDS:1300100127508
Nombre UDS: CDI aeiotu Lomas del Peyé
Direccion:Cll 52 _ sur0 0 barrio la maria # 33e — 06
Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el | Cupos: 207
o senvicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacién de la informacion de las UDS Sin inconvenientes ni alertas que afecten el cumplimientos delas  |1. Soporte de actualizacién de datos de la 87.05%
debera incluir: el nombre de la UDS, la direccin conforme a los recibos de servicios pblicos, os datos del responsable de la UDS y la Codigo UDS clausulas contractuales UDS (Administrativo.Cuentame) 05%
georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. Nombre UDS: CDI aeioTU Bicentenario
Dvecc\un Blcen(enanu Manzana 6 lote 1 sector 1
Cupos:
Cédigo UDS:1300100114721
Nombre UDS: CDI aeioTU Manzanillo del mar
Direccion: Manzanillo calle 25 de Diciembre
Cupos:
Representante legal: Victoria arciniégas Gémez
Registrar la vinculacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de.
5 las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de formalizar su Para el contrato de aporte vigente, no contamos con modalidad familiar, de manera que no se requiere el cumplimiento de dicha obligacién. No aplica No Aplica NA
condicién de usuario en los servicios de atencién a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de la mujer gestante.
Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS
con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adultos cuidadore principales o responsables para "
Durante el mes deagosto se realiza el cargue efectivo de 25 nifios nuevos en plataforma cuentame y se procede a realizar el registro de asistencias y tomas sin inconvenientes ni alertas que afecten el cumplimientos delas | 1.Reporte con calidad de las UDS., generado por
6 el ratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme  los recibos de 87,05%

senvicios piiblicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos
(cuando apliaue) y/o registro fotografico el beneficiario, los estandares definidos por el ICBF.

nutricionales de los nifios matriculados, Los datos reportados corresponden a 9 nifios nuevos en Lomas del peyé, 12 en Bicentenario y 4 en Manzanillo del mar.

clausulas contractuales

sistema de informacin.(Administrativo. Cuentame)




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano

Durante el mes de agosto se tuvo dos ingresos nuevos del talento humano correspondientes a maestras tecnicas, se mantiene el cargue al 100% de acuerdo a

Para el periodo actual en la UDS Bicentenario, se presentaron las
siguientes novedades

Nosse les ha podido registrar el dato de sus estudios profesionales,
Ya que la universidad donde culminaron sus estudios no aparece
dentro de las opciones dadas en el apiicativo, la cual tiene como
nombre FUNDACION UNIVERDAD UNIDAT INTERNACIONAL, por
tanto, a estas colaboradoras se le evidenciard esa novedad a la hora
de descargar el reporte o realizar revision del mismo.

ERIKA PATRICIA BOLIVAR ALVAREZ CC. 33026617

Reporte con calidad del 100% de las UDS., generado

7 contratado para a atencion de los beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacin académica y experiencia, las directrices de ICBF. El reporte del talento humano se encuentra cargado en los soportes e informes tecnicos de febrero, marzo, abri, mayo y junio, julioy | MARIA ISABEL OROBIO CADENA CC.45693884 e e o (ot e 87,05%
incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y cualficacién en el marco del presente contrato, agosto. OLGA CECILIA CASTILLA VISBAL CC.45523551 P
ELIZABETH MERCEDES REALES CASTILLO CC.33202989
IRIS ROCHA CANTILLO CC 45513084
Por lo anterior, se requiere hacer los ajustes correspondientes para
poder cargar Ia informacion requerida, se solicita apoyo tecnico a
ICBF.
Anexo: PDF con pantallazo del aplicativo cuéntame y anexo a eso su
diploma.
Realizar la desvinculacin en el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios y talento humano e forma oportuna (fecha real) y
0 cuando la atenci6n asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna | Durante el mes de agosto se realizaron en las UDS 28 desvinculaciones en la plataforma cuentame de manera oportuna de acuerdo a las directrices de ICBF, | Sin inconvenientes ni alertas que afecten el cumplimientos delas | 1. Reporte con calidad del 100% de las UDS., generado 7.05%
del beneficiario, Ia EAS tendré Ia obligacién de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este | Los datos reportados corresponden a 16 de Bicentenario, 8 de Lomas y 4 en Manzanillo clausulas contractuales por sistema de informacién. (Administrativo. Cuentame) i
lapso el ICBF procederd a desvincular Ia informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respeciivas.
Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el sin inconvenientes i alertas que afecten el cumolimiontos de as
9 fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice fa correspondiente Durante el mes resportado no se presentaron fallecimientos de beneficarios, familiares o agentes educativos e macrtas d 1. Formato de Ingreso y Retiro.(Admiistrativo.Cuentame) 87,05%
actualizacion del regisir.
Solicitar oportunamente y de manera oficial af CBF |a creacin, activacion o inactivacién de los usuarios del Sistema de Informacién Se mantienen los usuarios activos en la plataforma cuentame para dar cumplimiento a las diferentes directrices, se ingresan los de acuerdo a i alertas que afecten el delas
10 Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento P P Pl » seing a Cuentame) 87,05%
los nuevos ingresos o retiros en las uds. Causuios contactules
humano usuario del sistema.
Registrar la informacién de la asistencia diaria de los benefiiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicte el
diigenciamiento del modulo RAM en tas plataformas lecnolbgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supenvisor de contralo determine | iy, 5 ) mes reportado, se cuenta con los regisiros de asistencia mensual en fisico y digital, cargados en la carpeta compariida, asi mismo, se cuenta con el sin inconvenientes ni alertas que afecten el cumplimientos de las
1 laimposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberé presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles portado, o ¥ digttal. carg P partida, g a s 1. Formato de Ingreso y Retiro. (Admiistrativo. Cuentame) 87.05%
¢ ! 4 registro de Ia asistencia en el aplicativo cuentame. clausulas contractuales
siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucién, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando fa
coherencia entre Ia informacién reportada en el RAM y el registro de informacion en Ia atencién de los beneficiarios.
@ Registrar la informacién en las plataformas tecnolégicas que el CBF defina as dotaciones de s UDS de acuerdo con la guia oientador [\ (oo non oo e e Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento delas || 87.05%
para la compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF. clausulas contratuales
® Diligenciar y firmar el formato de "C: y Igacién de la informacién, version vigente", en cumplimiento de | Para Ia vigencia del contrato, todo el talento n los de y de la informacién fincluidos en los 1. Formato Compromiso de confidencialidad y no 87.05%
las obligaciones legales sobre confidencialidad e e mormacin contratos y cargados en la carpeta camparica somespondions divuigacion de la informacion. (Administrativo. Cuentame) 05%
Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las
clausulas contratuales
Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolgicas que el ICBF defina, la informacién del talento humano contratado para fa
atencién de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en ol Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que ol ICBF
defina la toma nutricional de alguno de los beneficarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de las familias y cuidadores de
los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segtn el Manual Operativo de cada Modalidad, la Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las , ,
14 ¢ ) P d Durante el mes de agosto se realiza el cargue de los beneficiarios, formacion a familias, toma nutricional en la plataforma cuentame y talento humano. 1. correo electrdnico u oficio. 87,05%
Entidad Administradora del Servicio deber aportar la justiicacian y los soportes que sustente dicha situacién, la cual seré validada por e clausulas contratuales
supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la
linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacien, la EAS debera aportar la
justificacion con el nimero de caso, la cual seré validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar
falsificacion o adulteracién por parte de la EAS de documentos, datos,
3.2.11. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM 3
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION A T Y URE IR e T TiE R oTe FUENTE DE VERIFICACION CUMPLINIENTO
1. Acta del Primer Comité Técnico Operativo con el
Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacién de los servicios contratados, en los formatos respectivo soporte del presupuesto presentado en el
. s . , formato dispuesto por el ICBF. En esté acta se debe
fnancieros,establecidos, por o ICB. especifcandolos valros por conceplo do tasas compensalorias para el senviio Hogares Infantios De acuerdo con los lineamientos técnicos establecidos, el 27 de marzo se llevs a cabo el primer Comité Operativo. Durante la sesién, el equipo financiero de la ! ; °
q x ¢ ° ; » evidenciar |a revision que se realiz6 por la supervision del ,
cuando aplique. Todos los ajustes al ante el comite para su revisién y aprobacion, las | EAS presents la propuesta de ejecucion del presupuesto y la redistribucion de ahorros ante la supervisora del contrato y el drea financiera del ICBF. Finalmente, No se realiza comité técico g 87.05%
contrato y la aprobacién que se dio sobre el presupuesto.
ropuestes  moafcacon s uoae o daban ahotar s5gim o ctablec o los manuaies a0 Ineamianios s oors |1 ropuce 6 sprabade paa s dgencis ol comra acio
2. Actas de Comité Técnico donde se aprueben ajustes a|
particular emita fa direccion de primera infancia.
los presupuestos, con el respectivo soporte. (Si se
realizan cambios al presupuesto inicil).
La EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, fa 6ny uso de los aportes y valores
técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de Ia contrapartda ylo valor t8cnico agregado se encuentran cumplidos, y queden recursos
2 por ejecutar, la EAS deberd presentar propuesta de redistribucin de estos recursos al Comité Técnico Operalivo la cual deberd gjustarse @ | o1 6145 con lo expuesto, se evidencia que la EAS, deniro del contrato fimado, no cuenta con un aporte de contrapartida. s/o 1. Propuesta de contrapartida o redistribucién. 87,05%

las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacién de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los
manuales operativos y las necesidades reales del servicio, previa presentacién de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico
operativo para su aprobacién.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

La profesional del area cargar la informacion ala ejecucion contractual legalizada en el sistema del
Centro Zonal Virgen y turistica . Este proceso incluye la consolidacién y verificacion de los documentos de respaldo que evidencian la correcta ejecucién de los

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
avance de ejecucion del contrato. 2. Conciliaciones

Mantener un control fir ara la ejecucion, ‘manejo de los recursos asignados en virtud  |recursos, asegurando el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el contrat bancarias. 3. Certificacion de cuenta bancaria (En el
3 del presente contrato y de los demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, sio caso de que se solicite cuenta bancaria para el manejo 87,05%
administrativos y financieros radicados mensualmente. Asi mismo, esta labor permite mantener actualizados los registros financieros, facilitando el seguimiento y supervision por parte de las entidades exclusivo de los recursos, esta se debe anexar solo al
correspondientes. La informacion cargada debe reflejar con precision los pagos efectuados, la distribucion de los recursos y cualquier ajuste realizado en la primer informe). 4. Certificacion de libro fiscal al dia (si la
jecucion presupuestal, garantizando la transparencia y trazabilidad del proceso. EAS cuenta con el mismo).

Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos

aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y

firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta e ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF,

anexando certificacion bancaria (con saldo) de Ia titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado

previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta

obligacion el contratista deber reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En

caso de que la supevision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direcci6n de Contratacion o quien haga

sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales que correspondan.

4 PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de | Se destina una cuenta bancaria de ahorrros exclusiva para los recursos del presente contrato. Se comaprte certificacion actualizada - cuenta maestra. Certificacion sio 1. Certificacion de cuenta bancaria vigente y expresa en 87,05%
los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin |de cuenta bancaria vigente y expresa en la titularidad para el presente contrato, la titularidad para el presente contrato. !
establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando
al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado "cuenta maestra”, sera obligacién del contratista u operador
realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez

ea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el término
perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so
pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados | Para el vigencia del presente contrato se garantizara que los recursos recibidos por parte de ICBF sean dnica y para el las Sin ni alertas que afecten el cumplimiento de las

5 C 1. Formato diigenciado de Informe Financiero 87,05%
inica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. clausulas contratuales

N Abstenerse de pactary realizar cobros no autorizados a los usuarios 0 a terceros por concepto de los serviios prestados, salvo o establecido Los CDI Bicentenario, Manzanilo del mar y Lomas del Peye garanizan Ia gratuidad del serviio brindado a la comunidad de benefiiraios vinculados @l programa | Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las [{ oo a7.05%
en relacion con tasas compensalorias para el serviio Hogares Infanils. de atencion integral a la primera infancia, lo cual se socializa en el contrato inicial con todos los usuarios reiterandose dicha informacién mes a mes, clausulas contratuales P :

o Durante el mes de ejecucion financiera, se lleva a cabo la provision de las prestaciones sociales del talento humano asignado al servicio, asi como de los demas "
. Provisionar mensualmente, en el marco de Ia ejecucion del contrato, Ios recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
n e conceptos necesarios para garantizar el cumplimiento oportuno de las obligaciones con terceros. Este proceso es fundamental para asegurar la estabilidad C 87,05%
remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garaniizar las obligaciones de pagos a terceros. clausulas contratuales avance de ejecucion del conirato
laboral, el cumplimiento normativo y la continuidad operativa del servicio.
Realizar de el pago de salarios, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente
por la EAS para la atencién del senvicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de | Se da cumplimiento a la obligacién, anexando la planilla de pago del talento humano correspondiente al mes de mayo, debidamente firmada por los . 1. Planillas de pago de némina. (Administrativo Planilla)
u ; e ) Sin inconvenentes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las

8 servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea posible que el | colaboradores del centro. Asimismo, se adjunta el comprobante de pago de la seguridad social correspondiente a los periodos reportados, garantizando asi el clausulas contratuales 87,05%
talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS las legales y
informaré en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

Realizar de los pagos a d bancaria. Cuando por condiciones. excepcmna\es La EAS garantiza el pago upununo atodos los pmveedures e suministran productos o servicios a la UDS, cumpliendo con los plazos de pago pactados en las .
Sin inconvenentes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las

9 (geograficas y ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a \E apertura de una cuenta, el pago se hara de Esto asegura el adquiridos y la eficiencia en la gestion financiera, a través de los medios de pago clausulas contratuales 1. Listado de pago de proveedores. 87,05%
mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. establecidos.

Prsentarnforme tanciero mensuamentea suparvsornteentr s prineroscinc () s nables siulenes ol mes dfecutaco que
tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y senvicios pblicos deivados del presente conirato, asi como de los salarios, ,
restaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cavgo asi como pago de honorarios para el 1. Planillas de pago de nomina.
P A c Desde la EAS de acuerdo con la operacion de Los CDI Bicentenario, Manzanlllu del Mar y Lomas del Peyé presenta el informe financiero dentro de los primeros | Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las  |2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales. N

10 talento humano vinculado mediante conirato de prestacion de senvicios, cerlificado que debera ser emilido por el Revisor Fiscal, Contador A . 87,05%

I r d cinco dias habiles del mes siguiente, acompafiado de los respectivos sof clausulas contratuales 3. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores.
Piblico de la Entidad o Representante legal, segiin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segtin
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF: todo o anterior en concordancia con lo establecido en
los manuales operalivos y sus anexos.

1 Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion Para el periodo reportado, se realiza la delos Financieros al mes de AGOSTO. se comparte comprobante de 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al 87,05%
del contrato. La EAS debera remil de Ia consignacion bancaria al supenvisor /o interventor del contrato. consignacion en la respectiva legalizacion avance de ejecucion del contrato. !

, \ \ ,
12 Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, Teniendo en cuenta los recursos recibidos por ICBF, Para el contrato de aporte 13004302025 no se manejan informes de tasas compensatorias. 1. Informe de tasas compensatorias. 87,05%

incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
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Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 |En el marco de la ejecucion del contrato de aporte, la EAS presents a los proveedores que forman parte de la estrategia de compra local, correspondiente al 30% ,
13 D n sio0 1. Informe financiero (Administrativo.Compraslocales) 87.05%
% minimo del valor de compras locales para cada periodo. establecido. Para el mes de AGOSTO, la EAS se encuentra gestionanado la validacion de nuevos proveedores para dar cumplimeinto al 30%.
© Presentar los informes de ejecucin técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo [ Desde la EAS de acuerdo con la operacion de Los CDI Bicentenario, Manzanill del mar y Lomas del Peyé presenta el informe financiero dentro de los primeros | - Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de as |, (1o 87.05%
anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion. cinco dias habiles del mes siguiente, acompafiado de los respectivos soportes. clausulas contratuales 05%
© Adauirr alincio de la atencién, a pdliza de seguro conlra accidentes para los usuarios y entregar al supervisor ylo inferventor del conlrato el | 516 expedicin de la Péiiza con la aseguradora AURORA desde el 25 de febrero de acuerdo ala alencion de los usuarios, adquirida hasta el 15 de Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las s ,
respectivo soporte de pago; gamnmzamu que cada nifta, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de 1. Péliza Contra accidentes. (Administrativo.Poliza) 87.05%
diciembre de 2025 clausulas contratuales
aportes esté vinculado ala
Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en La Fundacin Carulla aeloTU se abstiene de ullizar os recursos aportados por el ICBF, asi como cualquier otro bien recibido en el marco del presente conlralo, || g1 oo enjenes, ni alertas que afecten el cumplimiento delas | 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al ,
16 . para fines distintos a los establecidos, incluyendo cualquier tipo de asunto o acto de careter politico. Esta medida garantiza la transparencia en la gestion de los ¢ 87.05%
cualquier tipo de asunto o acto politico i clausulas contratuales avance de ejecucion del contrato.
recursos y el estricto cumplimiento e los principios ticos y contractuales.
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
Raktapiar 3 et bancatsque daa f ICBF s t4mino del coniso. o recrace o fecatados dal o dal IGEF, qua 0o ayan sido nce de ejecucion del contrato,
nlos ni liberados durante 2 vigencia, ni reinverldos. Dichos recursos podrén corresponder entre olfos: 2)NO | pr, o) periodo reportado, no se ha efectuado ningin reintegro de recursos, ya que no se han identificado saldos a devolver dentro de la ejecucion financiera 2 Concliaciones Bancarias
17 prestacion del servicio. b) Inicio «aydm de la prestacién del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ) Recursos| P P d 9 teg - ¥a q i sio 3. Copia de los soportes de las consignaciones y/o 87,05%
correspondiente
no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin transferencias de reintegro de recursos realizadas. Estos
autorizacién del Comité Técnico Operativo. soportes deben ser los emitidos por la Entidad Bancaria."
o Reintegrar o rscursos destinados a a prostacion dl sendco, que hayan sdo objeto de pérdkia por cuakulr Gausa arbulble a a EAS. Durante el presente mes, no se ha registrado ninguna pérdida de recursos destinados a la operacion del servicio, asiel sin i alertas que afecten ol cumplimiento de fas 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al 87.05%
e los fondos asignados. clausulas contratuales avance de ejecucion del contrato.
1. Propuestas presentadas por la EAS en las cuales s
Presentar el informe final de ejecucion con fodos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el | Para el presente mes, se registra la ejecucién de los rubros de la canasta, enmarcada dentro del plan financiero establecido. Cabe destacar que la operacién se | Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las ~[S9/Cita al Comité Técnico la reinversion de recursos. N
19 ! i . ° Actas de Comité Técnico Operativo donde se revisan 87,05%
presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor el contrato, desarrolla considerando la fecha de finalizacién del contrato, prevista para el 30 de septiembre de 2025, y la atencion a los usuarios durante dicho periodo clausulas contratuales
las propuestas y se aprueba o desaprueba la solitud de
reinversion
Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO.
20 uando se identifiquen recursos por conceplo de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto | Para la presente obligacién, el reintegro de los recursos se realiza en el proceso de liquidacion del contrato, por lo que no es aplicable al mes en curso. No aplica para el periodo reportado 1. Consignacion. 87,05%
en el presente contrato, se realizaré otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.
CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
CON EL SISTEMA GESTION
4. EJE DE CALIDAD:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION e e T L P a A e el FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
1. Relacion de personal contratado donde minimo se
) s Los CDI Bicentenario, Manzanillo del mar y Lomas del Peyé asegura la contratacion del Talento Humano acorde a la cobertura cotractual y los perfies requeridos especifiquen: Nombre, cédula, profesion, cargo a
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, ° . i , 0
para a prestacion el servicio de atencion integral dirigido a la primera infancia; garantizando su idoneidad con la veriicacion de documentos y concepto de in inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | desempeiar, unidad de servicio, % de dedicacion ,
1 posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre olros) o experiencia para i 87.5%
aprobacion por parte de la supervisora del contrato. Durante el mes de Agosto se contratan en la UDS de Bicentenario una docente por licencia de matemidad y 2|cléusulas contratuales 2. Hojas de vida del personal adscrito al servicio
Gorantiat a Gpima prosiacion delsorvdo arte de
auxiiares pedagdgicas ‘para reemplazo 3. Hojas de vida del personal adscrito al servicio si este
cambia
i o vieis . » soicas - 1. Acta de socializacion.
a Socializar con el equipo que realizard las actividades definidas en el contrato, la documentacion basica del ICBF (Mision, vision, principios, | Durante el mes de Agosto se contratan en la UDS de Bicentenario una docente por licencia y2 awsiliares para las S e+ a socializacion 87.5%
objetivos estratégicos y politica de gestion integral) cuales se les realiza induccion correspondiente a estos temas. Sininconvenientes i lertas que aecten el curmpimiento doas |2 e oo oo
v egistro fotografico de la socializacion.
3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente la prestacion del senvicio o bien adquirido. No aplica para el periodo reportado e i tas que afecten f cumplimiento de s |4 jnforme de la aplicacion de la encuesta de percepcion 875%
a \denticar y gestionar acclones de mejora que fotalszcan de manera adscuada I prestacién de senice. Para ol periodo reportado se evidencia baja cobertura en las UDS de Bicentenaro, po lo que se implementan acciones y estrategias como buisaueda activa, |12 o ra debido ala demanda insttucional 1. Plan de gestién de la calidad 7.5%
perifoneo, publicacién de piezas digtales, etc. 2. Plan de accion de mejora
§ Los CDI Bicentenario, Manzanillo del mar y Lomas del Peyé disponen en diferentes puntos del centro canales de comunicacin fisicos o buzones de 1. Acta de apertura de PQRS
Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las ,
5 s el sugerencias; donde las familias o usarios reportan las PRS Ios cuales se revisan 2 veces al mes, a modo de dar respuesta oportuna ante tales stuaciones |1 2900Yen 81SS, 11 2. Solicitud PQRS 87.5%
i X dejando todo documentado. Se adjunta acta de apertura de buzén de las tres unidades de servicio. 3. Respuesta de PQRS.
6 Asegurar que 103 equipos de medicidn propios utizados para el cumplmiento del objeto contractual o convenio cuentan con certiicaciones [ Los equipos utiizados en la UDS Lomas del Peyé para el cumplimiento del objeto contractual cuentan con su debida cerifcacién y calibracin on fecha del 5 de|Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento defas || e 87.5%
iales de calibracion y sus verificaciones intermedias. marzo de 2025. Para las UDS de Bicentenario y Manzanillo se reporiaron los equipos via correo para que clausulas contratuales g
s Los CDI Bicentenario, Manzanillo del Mar y Lomas el Peyé cuentan con un listado maestro donde se direccionan los documentos elaborados frente a la 1.Procedimiento para el control de la informacién
ontar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios A Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las
7 prestacion del servicio en la ejecucidn del contrato, creando copias de seguridad; del mismo modo, se dejan [os documentos reposando en el archivo o area |51 NEOTVeen 58, B 87.5%

realizados.

administrativa de las instalaciones de la Ul

2. Listado maestro documentos.

4.2. EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.
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ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES

ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION QUE APECTEN EL GUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION
] Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisidn de los asuntos correspondientes a seguridad e la informacién enmarcado en la nomativa | Todo el talento humano de los CDI Bicentenario, Manzanillo el Mar y Lomas del Peyé que se encuentra vinculado a la EAS, dentro de su contrato firma un acta | Sin inconvenientes, ni lertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Acta de corresponsabilidad del Cargo donde se 7.5%
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. de ode de lainformacién, /2 no divulgacion y proteccion de la misma. clausulas contratuales establece la confidencialidad de la informacion.
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supenvisor el contrato una vez se firme el Todo el talento humano de los CDI B‘Ce"‘e"a"“ Maj’la"‘”" del mar y Lomas del Peyé cuenta con el formato de confidencialidad de la infomacidn y actade [ i inconvenientes, ni alertas que afecten ef cumplimiento delas | 1. Formato de confidencialidad de la informacién. .
2 y fimados las carpetas de las hojas de vida. Para el periodo reportado se aseguran las fimas de estos 87.5%
contrato. clausulas contratuales 2. Acta de Corresponsabilidad.
documentos por el talento nuevo contratado
Para el periodo reportado, en cada UDS contamos con un sistema de almacenamiento de la informacisn, con carpetas digtales en donde reposa la informacion )
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que ¢ : . " Sin inconvenientes, n alertas que afecten el cumplimiento de las 1. Informe o soporte de correo electronico notificando la
3 correspondiente a cada componente. Asi mismo, se cuenta con informacién en fisico, como la informacin correspondiente a archivo de nifos y procesos 87.5%
afecten la disponibilidad, integridad ylo confidencialidad de Ia informacion del ICBF, en el marco de la sjecucion del contrato > clausulas contratuales situacion presentada al supervisor del contrat.
pedagégicos, en los archivos fisicos debidamente organizados y resguardados en cada U
. Prover el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de | los CDI Bicentenario, Manzanillo del mar y Lomas del Pey garantizan Ia recuperacion y contingencia de la informacién mediante copias de seguridad enlos | Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Procedimientos y protocolos para manejo de la a7.5%
este. equipos de sistema, previniendo eventos que puedan afectar el cumplimiento de Ia ejecucion e este. se cuenta con un protocolo para o propio. clausulas contratuales informacién - recuperacion o
4.3. EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION I et FUENTE DE VERIFICACION CUMPLINIENTO
Certificar que cuenta con un representante de sequridad y salud en el Ia EAS cuenta con un perfi profesional de seguridad y salud en el trabajo segtin fa Resolucién 312 de 2019; el cual lidera todo los procesos de mitigacion y Sin inconvenientes, i aletas que afecten el cumplimiento de las |1 Certfcacion de representante de sequridad y salud
1 trabalo, que cumpla con ol erfl establecido en la Resolucion 312 do 2019, 0 la noma que adicone, modiique o susituya y gaaniice el |gesiion delresgo; s vez, 105 CDI Bicentenario, Manzanillo el mar y Lomas del Peye , cuenta con una brigada de seguridad y salud en el rabajo conformada A a Pl P! 9 Y 87.5%
clausulas contratuales en el rabaio, teniendo en cuenta la normatividad vigente.
en el marco de Ia sjecucion del contrato o convenio y fa normatividad vigente. por os colaboradores del centro,
Presentar Ia identifiacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles, documentados, en el marco de la Sequridady | los CDI Bicentenario, Manzanillo del mar y Lomas del Peyé cuenta con un plan de gestion de riesgos el cual se actualiza continuamente acorde a los peligros | Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las
2 s: 2 6 1. Matrz de riesgos ocupacionales. 87.5%
alud en el Trabajo durante Ia ejecucion el contrato o convenio. identficados o que se presenten durante la ejecucion del contrato, elaborando planes de mejora siguiendo los protocolos de actuaciones de aeioTU y del SNBF. [ clausulas contratuales
1. Acta de induccion del talento humano.
g Realizar a induccién al equipo de trabajo que se emplear durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en | Todas las personas contratadas recibieron la induccion sobre seguridad y salud en el tranbajo. Para el periodo la UDS de realiza ni alertas que afecten el cumplimiento de las fa,ﬂiﬁgﬁs de asistencia al proceso de induccion y 87.5%
el Trabaio. induccion de seguridad y salud en el trabajo al talento humano nuevo ciusuias contractusies o
3. Registro fotogréfico del proceso de induccion y
formacion
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccién personal requerido para la | Teniendo en cuenta la emrgencia sanitaria por el virus boca, manos y pies se entregan elementos de bioseguridad como tapabocas, cofias, guantes de létex y gel |Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | |+ AC1as de entrega de elementos de proteccion personal
4 ¥ dotaciones. (Administrativo.Dotacién) 87.5%
realizacion de sus actividades. antibacterial clausulas contratuale
\ Todos los colaboradores vinculados en los CDI Bicentenario, Manzanillo del mar y Lomas del Peyé cuentan con los certficados de examenes médicos Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las )
5 Presentar el concepto favorable de los vinculados para a ejecucién del conrato o conveno. 1. Certificados medicos. 87.5%
ocupacionales favorables, los cuales reposan en las carpetas de las hojas e vida de cada colaborador. clausulas contratuales
6 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias. Todas las UDS cuentan con su plan de emergencias ::u‘:&:?:gr‘::'aﬁsa\:s‘ alertas que afecten el cumplimiento de las {4 pbyar, g prevencin y respuesta ante emergencias. 87.5%
4.4, EJE AMBIENTAL.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION QUE APECTEN EL GUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION CUMPLINIENTO
Educacion y concienciacion ambiental: Realizar charias, talleres y actividades para sensibilizar a nitos y niftas, maestros y personal sobre la importancia de
ahorrar agua, energia y reducir residuos. Fomentar comportamientos responsables como apagar luces cuando no se usan, cerrar grifos, y usar correctamente los
contenedores de reciciaje
Fomento del reciciaje: contamos con un centro de materiales en a UDS Bicentenario, que moviiza acciones a toda la EAS para colocar estaciones de reciclaje en
diferentes reas del CDI (papel, pléstico, organicos) en e que se incluye a los nifos y nifas, educadores, familias y comunidad en el proceso, para que participen
activamente en el manejo de residuos.
" Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la Sin inconvenientes, n alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Formato de ahorro y uso efciente de agua, ener 87.5%
ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. Digitalizacion y reduccién del uso de papel: se ha fomentado el uso de tecnologias digitales, para reducir la necesidad de imprimir materiales. Asf como a clausulas contratuales papel y manejo de residuos. (Adminisirativo. Ambiental)
promocion de la reutiizacion de hojas y a impresion a doble cara cuando sea imprescindible.
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utiizados durante Ia ejecucién del | Los CDI Bicentenario, Manzanillo del mar y Lomas del Peyé cuentan con el plan de saneamiento basico, donde se especifican las condiciones para el Sin inconvenientes, i alertas que afecten el cumplimiento de las \
3 . A 1. Plan de Saneamiento Basico 87.5%
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. simacenamiento y manejo adecuado de productos quimicos destinados para la lmpieza y desinfeccién de las areas el centro durante Ia ejecucion clausulas contratuales
Tos CDI Bicentenario, Manzanilo del mar y Lomas del Peyé cuenta con el plan de saneamiento basico, donde s especiican Ias medidas para ol maneio
adecuado y disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos, siguiendo las normativas y garantizando el bienestar de toda fa comunidad educativa
A Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y a disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento delas || p oL o 87.5%

durante la ejecucion del contrato,

clausulas contratuales
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Los CDI Bicentenario, Manzanilo del mar y Lomas del Peyé cuentan con la elaboracion de un plan de saneamiento basico, donde se incluyen 05 programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos y control de plagas entre otros que se ajusta a la normativa vigente.

e los en dichos

Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, Sin inconvenientes, ni aletas que afecten el cumplimiento de las. \
5 1. Plan de Saneamiento Basico 87.5%
control de plagas y abastecimiento o suminisiro de agua potabl, de acuerdo con la normatividad vigente. clausulas contratuales
Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento delas |1+ Certificado de uso de productos, empagues y
6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. Se utilizan materiales reciclables en las aulas y areas para elaborar herramientas pedagégicas y producciones de los nifios ’ a P! materiales amigables con el medio 87.5%
clausulas contratuales
ambiente.(Administrativo.Ambiental)
Realizar el mantenimiento y lavado de Ia rampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas Sin inconvenientes ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Cerlificado de lavado de tanques y / mantenimiento de
7 Se realiza servicio de lavado de tanques en la UDS Bicentenario " 87.5%
necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados. clausulas contractuales rampa de Grasas. (Administrativo)
Observaciones:
S6 cuenta con una politica ambiental que mplementa on 1a ejecucion del conlralo, trasversalizada por s procesos pedagdgicos, salud y nuticion, y
a Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacién del servicio. Asi como las evidencias del documentada a través del plan de saneamiento basico y manual de buenas practicas de manufactura Sin inconvenientes, ni alertas que afecten el cumplimiento de las | 1. Concepto sanitario.
clausulas contratuales 2.Cerificado de riesgos.

VICTORIA ARCINIEGAS GOMEZ
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Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 13004302025 Cupos:611

Servicio que presta:Centro de Desarrollo Infantil

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 27-02-2025

Periodo reportado: 01/08/2025 al

31/08/ 2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Cartagena - Bolivar

N° de unidades de servicio: 3

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Carulla aeioTU

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Victoria Arciniegas Goméz

Regional: Bolivar

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Centro zonal Virgen y turistico

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Eva Alvarez Ligardo

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO
CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 611
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 503 97% Los datos repgrlados corresponden a 296 Bicentenario, 207 Lomas de! peyéy 90 Manzanillo del mar.
Durante el periodo no se cuenta con la cobertura completa en la uds bicentenario.
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 0 0% No aplica
Usuarios nuevos en el periodo 25 4% Los datos reportados corresponden a 9 nifios nuevos en Lomas del peyé, 12 en Bicentenario. y 4 en Manzanillo,
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 593 97% Los datos corresponden a 207 nifios en Lomas del peye, 296 en Bicentenario y 90 en manzanillo del mar.
Usuarlgs con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de 1 0% 1 usuario en Manzanillo del mar.
lactancia)
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
7 % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO °
CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 28 5% Los datos reportados corresponden a 16 de Bicentenario, 8 de Lomas y 4 en Manzanillo
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 25 4% Los datos reportados corresponden a 9 nifios nuevos en Lomas del peyé, 12 en Bicentenario. y 4 en Manzanillo,
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 593 97% Durante el mes reportado se trabaj6 por continuar avanzando en la cobertura de acuerdo al contrato.

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

N° DE CASOS AL INICIAR EL N° DE CASOS AL PRESENTAR |% DE AVANCE EN RESOLUCION
ASHECIOE e CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES ALERTESIOBSERVECIONES
L - . . . o En el Centro Lomas de Peyé un menor se encuentra sin registro civil por ser venezolana. Ya se esta realizando la gestion con

Nifias y nifios sin registro civil 1 1 100% N - .
migracion colombia para obtener el documento.
Al inicio del contrato, los usuarios que no contaban con afiliacién al SGSSS pertenecian al centro aeioTl de Lomas de Peyé. La
falta de vinculacion se debia a que no tenian el PPT. Gracias a las gestiones realizadas, se logré obtener dicho documento y se

Nifias y nifios sin afiliacién a salud 2 1 50% logré realizar la afiliacién. Para este periodo actual (agosto) se vinculd una nifia a Lomas del peyé; sin embargo atin no ha
podido ser afiliada al sistema de salud por no contar con PPT. Actualmente se esta realizando la gestion con el apoyo de la Prof.
Psicosocial y la madre.

illjffdres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 0 #DIVIO! No aplica




Se articuld con Ta ESE y sus IPS vacunadoras en la mesa de trabajo para la atencion integral de los nifios y las nifias.

Durante el mes de agosto se llevé a cabo una articulacién con la ESE Hospital Local de Cartagena con el fin de garantizar la
valoracion de los nifios del centro Bicentenario que presentaban citas de crecimiento y desarrollo desactualizadas. A la fecha
actual y teniendo en cuenta que han ingresado usuarios nuevos se encuentran 45 nifios sin actualizacioén de citas en la carpeta
correspondiente. Sin embargo, seran atendidos en la segunda jornada integral de servicios programada por la ESE, los dias 2y 9

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 141 60 43% de septiembre. En
lomas de peye hay 15 usuarios que no cuentan con la actualizacion de las citas de crecimiento y desarrollo debido a que han
ingresado nuevos usuarios. Conforme a lo anterior se adelanté gestion con cada uno de los padres para la atencién de los nifios
en las distintas EAPB. En manzanillo todos los nifios
cuentan con carné de crecimiento y desarrollo. Sin embargo, se articula con Serena del Mar y el puesto de salud de la ESE para
desarallar 1ina iorada de salud
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periodo actual en Bicentenario se encuentran 3 nifios sin esquema de vacunacion completo. Ya se les comunicé a los padres y

Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo 34 14 41% se realizé gestién con mesas de trabajo de la ESE. De igual manera en Lomas de peye se reporta 1 nifio sin esquema de

acorde a su edad al inicio del contrato vacunacion completo, para lo cual se esta realizando la respectiva gestion con la ESE Hospital Local de Cartagena. En

illo_se encuentran 10 nifios sin esquema completo; la mayoria de los casos corresponden a la vacuna contra la
En el mes de agosto, se ha logrado cargar un avance del tercer tamizaje a la plataforma cuentame, debido al corte que se
realizara a final de mes para verificar la calidad del dato.

Casos de malnutricion identificados 24 4 17% Para la tercera toma en Bicentenario se han identificado 3 casos de malnutricion por exceso, evidenciando sobrepeso para el
indicador peso para la talla. Se remitieron los casos a las EPS correspondientes y DADIS teniendo en cuenta la ruta de atencion
en casos de malnutricion de los centros aeioTu. En Lomas del peyé tras el avance del tercer tamizaje se identificé 1 caso de
obesidad.

Casos identificados de signos de malnutricién 0 4 #iDIV/0!

. TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR [P C"\ESLO:E?J('):$:SENTAR REPORTADOS DURANTE LA ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS
VIGENCIA DEL CONTRATO
Desnutricion 0 0 A la fecha no se cuentan con casos.

Tara ST SSYUNIU GTIZajS UST aTio ZUZ0 BITI0S O CBIiUS Geiu T U, Taniaim TO TITOS ST SUDTEPESU U UDSSIuau:
BICENTENARIO:
Sobrepeso: 5
Obesidad: 2

Numero de casos de malnutricion reportados a las LOMAS: |

Entidades correspondientes Sobrepeso:0
Obesidad:2

Sobrepeso u Obesidad 16 4 MANZANILLO:
Sobrepeso:6
Obesidad: 1

Para el mes de agosto, se ha logrado cargar un avance del tercer tamizaje en la plataforma cuentame, debido al corte que se
realizara a final de mes para verificar la calidad del dato. Ante esto, en Bicentenario se han identificado 3 casos de malnutricion
por exceso, evidenciando sobrepeso para el indicador peso para la talla. Se remitieron los casos a las EPS correspondientes
teniendo en cuenta la ruta de atencion en casos de malnutricion de los centros aeioTu. En Lomas del peyé tras el avance del

N° DE NINOS, NINAS Y/O

% DE NINOS, NINAS Y/O

ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL
595 usuarios, el 97,2% de los cupos. Asi mismo, hay 9 usuarios a los cuales se les tomo medidas antropometricas pero no se
Desnutricion Aguda 0 0 encuentran en el aplicativo cuentame por diversas causas como edicion de fecha.
Se relaciona los siguientes diagnosticos nutricionales para completar la tabla de los diagnosticos nutricionales:
s - * Riesgo de sobrepeso: 78
Desnutricion Crénica 0 0 BICENTENARIO:40
LOMAS:22
Desnutricion Global 0 0 MANZANILLO:16 e
Riesgo de desnutricion: 30
BICENTENARIO: 21
o o _ . . Normal o eutréfico 462 0,966527197 LOMAS:2
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional MANZANILLO: 7
(Reportar trimestralmente)
Sobrepeso " 0,023012552 AVANCES MES DE AGOSTO:
Para el mes de agosto a corte de 29/08/2025 se ha realizado un avance en el tercer tamizaje y se efectu el respectivo cargue a
Obesidad | 5 0,010460251 la plataforma cuentame para verificacion de la calidad del dato por parte del centro Zonal. Por lo tanto a final de mes en el Centro
Bicentenario se han tamizado 197 nifios, de los cuales, hasta el momento se encuentran 164 en peso adecuado para el
indicador P/T, 3 en adecuado para el indicador IMC/ E (Son mayores de 5 afios y por lo tanto su indicador para clasificacion
Obesidad Il 0 0 nutricional cambia), 8 en riesgo de desnutricion aguda, 19 en riesgo de sobrepeso, 3 en sobrepeso. Alin falta tamizar y cargar la
toma de 12 nifios que no han asistido al centro durante las ultimas 2 semanas por problemas de salud; 88 que ya se pesaron y se|
. estan cargando al sistema aplicativo cuentame.
Obesidad Il 0 © En el centro Lomas del Peyé se han tamizado 199 nifios, de los cuales 176 se encuentran en peso adecuado para su talla, 3 en
riesgo de desnutricion aguda, 19 en riesgo de sobrepeso y 1 en obesidad. A la fecha actual faltan por tamizar 8 nifios que no han
TOTALES 478 100% asistido al centro por problemas de salud. En el centro de Manzanillo del

mar se han tamizado 78 usuarios, hasta el momento se encuentran 48 en peso adecuado para el indicador P/T, 7 en riesgo de




Para el periodo reportado, se dio inicio a las siguientes actividades:

- Se le realiz6 seguimiento a los nifios con malnutricion (riesgo de desnutricion) los cuales se cargaron en CUENTAME

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover |- Avance de tercer tamizaje y respectivo cargue a cuentame para verificacion de calidad del dato por parte del CZ.

la salud y nutricion de las nifias y nifios atendidos - Revision y firma de minuta

- Taller a familias (en los 3 centros) sobre Lactancia materna teniendo en cuenta la semana mundial de la lactancia materna en este mes de agosto.
- Taller a maestras sobre "enfermedades transmitidas por vectores", - Lactancia materna - Estilos de vida saludables.

NUMERO DE CASOS DE
SITUACIONES DE MALTRATO MALTEQ;%:E:):‘;L‘;DOS 2 ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
. . " Violencia sexual 0 0
Numero de casos qe maltrato |cllevnt|f|cados enella Negl - 3 0 Bicentenario presenta 3 casos de negligencia por parte de las familias y/o cuidadores de los nifios, por situacion de recogidas
Unidad de Servicio egligencia tardes, incumpliendo el protocologo de salida. Por ello, se han realizado sensibilizacién con estas familias y en conjunto se
Explotacion sexual 0 0 crearon estrategias con las redes de apoyo familiar para recoger a los menores en el horario establecido.
Otros 0 0
TOTALES 3 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

Se contintia con la implementacion del Proyecto Pedagégico Institucional a través de la Cartografia Curricular de la experiencia educativa aeioTU, la cual reconoce al nifio como protagonista de su aprendizaje. Esta propuesta se articula con las actividades rectoras de la educacion inicial: el juego, el
arte, la literatura y la exploracion del medio.

Durante el mes de agosto, en la UDS Bicentenario, en los procesos pedagdgicos se continuaron los procesos de exploracion e investigacion en los diferentes grupos de edad.destacandose en el grupo de 2 a 3 afios indagaron sobre el origen de la luz, diferenciando entre la natural y la artificial; en el
grupo de 3 a 4 afios se exploraron las frutas y verduras, su relacion con el crecimiento, la siembra y los tipos de ajies; mientras que de 4 a 5 afios avanzaron en el proyecto de la carretera, descubriendo productos elaborados con cemento. Se realizé una salida pedagégica para promover el buen tratof
en la feria del buen trato comfenalco en donde participaron nifios y nifias de la UDS Lomas del peyé y Bicentenario. Con relacién a la jornada reflexiva pedagdgica, se desarrollé en la UDS Bicentenario el proceso de certificacion del programa de desarrollo de capacidades realizado en alianza con la
Fundacion Santo Domingo.

En la UDS Manzanillo Continuamos con la profundizacion en los proyectos de investigacion y procesos de exploracion. Las experiencias pedagdgicas del mes de Agosto giraron al rededor de los lenguajes del arte sonoro, literario, escénico , audiovisual y plastico. Por medio de estos los nifios
desarrollaron habilidades motoras gruesas, equilibrio, conciencia corporal, destreza 6culomanual, disfrute del movimiento libre. relacionaron sonidos con movimientos, producciones le dieron nombres mas precisos a sus producciones plasticas , incorporaron nuevas palabras, hicieron uso de
material natural para representar emociones, utilizaron su cuerpo para generar sonidos. Se siguen fortaleciendo relaciones e interacciones sobretodo con la escucha activa y puesta en practica de los acuerdos. con relacion al transito armoénico, desde la UDS Manzanillo, se realizan experiencias con
los nifios: lectura de cuentos sobre el colegio grande, didlogos en la asamblea. Se elabora cronograma de actividades para la transicién y se proyecta reunién con familias para el mes de septiembre. Se obtiene respuesta de la articulacién con la institucién técnica de Manzanillo de los insumos para
las matriculas

En la UDS Lomas del Peye se continuo profundizando en los proyectos de investigacion en las aulas , se estan centrando los procesos en las relaciones e interacciones entre los nifios ya que se estan teniendo retos para el cumplimiento de los acuerdos.la formacion de este mes sobre
documentacion y equidad de genero en las propuestas de juego he interacciones de los nifios. En cuanto al trénsito armoénico se hizo reunién de articulacion con las instituciones del barrio, se explicé el modelo educativo, se explicé como se va a dar el proceso de transicion y matriculas.

Finalmente, se avanz6 en el seguimiento al desarrollo, consolidando los aprendizajes de los nifios con mas de tres meses de vinculacion y aplicando diagnésticos iniciales a quienes recientemente ingresaron.Se avanz6 en la actualizacion del proyecto pedagégico que incluye el diagnostico de la
caracterizacion sociofamilias de los nifios y nifas.

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
VIGENCIA DEL CONTRATO
Se realizaron talleres de formacion a familias sobre el tema conociendo al nifio y los retos que presentan en su desarrollo en el CDI Manzanillo
Procesos de formacién con familias o cuidadores . dgl mar Y?icenienafio_, mientras que eq CDI d_e Loma del peye se trabajo los e'momos sensibles y proteclofes desd'e_ el conocimiento de los
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado 3 466 100% nifios y nifas cronolégicamente en la primera infancia. El taller se complementé con un mural y unos espacios tematicos donde se realizaron
g entregas de folletos y afiches para mejor comprension de las familias en el CDI Bicentenario, CDI Manzanillo del mar y en el CDI de lomas del
peve.Desde nutricion se trabaid la lactancia materna.
Numero de visitas de acomparfiamiento a los hogares o o, Acompafiamiento a familias donde se realizarén reunién de seguimientos , actas de compromisos, visitas domiciliarias, reporte de ausencia y
" 6 66 100% " = - ; ! .
familias reporte de novedades para garantizar los derechos de los nifios y nifias en los CDI aeiotu Manzanillo de mar , Lomas del Peyé y Bicentenario.

6. DESARROLLO DEL POAI

Para la UDS de Bicentenario, la jornada de refelxion pedagégica de julio se realiza el 1 de agosto (viernes) debido a que se presenté una novedad el SENA en una articulacién programada para el 31 de

Componente Pedagdgico julio para formar a las maestras, de manera que no se desarroll6 el ultimo dia del mes sino el primer dia del siguiente. De manera que para el presente mes, se evidencian dos jornadas pedagdgicas.

En la UDS Manzanillo del mar se presentd la proliferacion del virus boca, manos y pies, dejando un saldo de 31 nifios contagiados, sitaucion que se reporté al DADIS como ente competente por lo cual

Componente de Salud y Nutricion se tomaron decisiones de aislamiento, fortalceminieto en desinfeccion profunda y fortalecimiento de habitos de higiene,

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente de ambientes educativos| Enla UDS Lomas del peyé se presentan disputas en el territorio entre jovenes en riesgo, En la UDS Bicentenario se presentaron enfrentamientos entre bandas lo que conlleva a que la atencion de los
y protectores nifios el dia 19 de agosto sea medio dia y el dia 20 no haya atencién, por amenazasas de las bandas delincuenciales en seguir con los enfrentamientos, lo cual fue notificado al centro zonal.




Componente de familia, comunidad y
redes

Inasistencias y poco ineteres en las actividades por parte de las familias de CDI Manzanillo del mar, por esta situacién se a generado la implementacion otras estrategias de trabajo para el tramite de la

informacion.

Componente administrativo y de
gestion

En el mes de agosto para la UDS de Bicentenario, en el aplicativo cuentame no se les ha podido registrar el dato de sus estudios profesionales a 5 colaboradoras, ya que la universidad donde culminaron|
sus estudios no aparece dentro de las opciones dadas en el aplicativo, la cual tiene como nombre FUNDACION UNIVERDAD UNIDAT INTERNACIONAL, por tanto, a estas maestras se le evidenciara
esa novedad a la hora de descargar el reporte o realizar revisién del mismo, se inicia la solicitud de apoyo al enlace cuentame, cabe resaltar que esta novedad fue presentada por medio de correo

electronico al ICBF, pero ain no ha sido resuelta.

Componente de talento humano

Para la UDS de Bicentenario en el mes de agosto se presentaron 2 incapacidades, 1 calamidad familiar, lo que ha impactado en la operacion del centro y atencion de nifios.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

carco N DE PERSONAS VINCULADAS | QUE TRANSITARON Y QUE | V" ACUMULADO DE PERSONAS OBSERVACIONES
OCUPAN EL CARGO
Coordinadores 3
Agentes educativos o maestros 30
Profesionales de Atencién Psicosocial 4
Profesionales de Nutricion 5
Auxiliares Pedagégicos 14
Manipuladores de Alimentos 12
Auxiliares de Servicios Generales 8
Auxiliares Administrativos 4
Otros (especificar cuéles) 0
Total 80 0
ngzigﬂnvnlz')‘\:: 8 bP I:I’QEE::_:I.I.ZIA\\III? :SDES N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD




Procesos de formacion con agentes educativos

59

TEMAS ABORDADOS EN BICENTENARIO:

1. Practica pedagoégica: se realizd el proceso de certificacion del talento humano del programa de formacion desarrollado en
articulacion con la Fundacién Santo Domingo.

2. Estilos de vida saludable: Promover estilos de vida saludable, con acciones que contribuyan a garantizar una buena

salud, nutricién, suefio y fomento de la actividad fisica, con el objetivo de reducir el riesgo de las enfermedades no transmisibles
3. Taller de lactancia materna y enfermedades transmitidas por vectores

4. Taller de comunicacién asertiva con el fin de brindar herramientas que garanticen el trato justo, equitativo, respetuoso entre
colaboradores, nifios nifias y familias.

TEMAS ABORDADOS LOMAS DEL PEYE:
1. Jornada pedagégica: Documentacion y equidad de genero en las propuestas de juego e interacciones de los nifios.
2. Taller de lactancia materna y enfermedades transmitidas por vectores

TEMAS ABORDADOS EN MANZANILLO DEL MAR:

1. Protocolo de Actuacion ante Alertas, A o Vul ion de Derechos:Se revisaron los protocolos establecidos para
hacer frente a situaciones de alerta, amenazas o vulneracion de derechos. El equipo profundizé en como identificar sefiales de
vulnerabilidad y las acciones inmediatas a seguir en caso de cualquier tipo de riesgo para los derechos de las personas
atendidas.

2. Taller de lactancia Materna

2. Habitos de higiene: Se enfatiza en la ializacion de los pr los del dia aeioTU.

3. BPM: Transporte y almacenamiento de alimentos con manipuladoras de alimentos.

4. Prevencion de ETAS: Estrategias de aseguramiento y almacenamiento de los alimentos dirigido a manipuladoras de
alimentos.

5. Estrategias de aprendizaje: La pregunta como movilizadora del pensamiento para enrutar los procesos de exploracion y
proyectos de investigacion.

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

VICTORIA ARCINIEGAS GOMEZ

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representan\e I:egal de la EAS

Nombre y firma de quien revis6

Nombre y firma de quien aprob6o

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién




