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BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01
por DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2023.01.11
HERRERA 11:17:46 -05'00"
Ndmero : 3386

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Compromiso con el envejecimiento - .
023011601060000007770 | activo y una Bogota cuidadora e | O0232020200883129 Otros servicios | 1-100-1012 VA-Estampilla 40.050.000
- de consultoria empresarial propersonas mayores
incluyente
Total 40.050.000
Objeto:
Modalidad Afectada: 33-11-606-7770-20-002-002-013
Generar documentos de investigacion relacionados con la evaluacion de la PPSEV, caracterizacion
de apoyos econémicos y envejecimiento y vejez.
Descripcion 7770-RRHH-CI-000239
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS
CON EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Se expide a solicitud de DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT Cargo SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZmediante oficio nimero 5134 de ENERO 02 DE
2023.

Bogota D.C. ENERO 11 DE 2023

Documento firmado por: DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprob6: DGUTIERREZH 11.01.2023

Elabor6: MVSANCHEZA 11.01.2023

Impresion: 11.01.2023-11:05:23 DGUTIERREZH 0000362025 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

NASLY Firmado digitalmente

MILENA por NASLY MILENA

PISCIOTTI DUQUE
PISCIOTTI Fecha: 2023.10.10

15:58:18 -05'00'
Numero : 12159 DUQUE

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE
RESPONSABLE PRESUPUESTO (E)

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Compromiso con el envejecimiento
023011601060000007770 | activo y una Bogota cuidadora e
incluyente

0232020200883129 Otros servicios 1-100-1012 VA-Estampilla

; ; 16.020.000
de consultoria empresarial propersonas mayores

Total 16.020.000

CDP :11961
Tipo y Numero de Compromiso :145 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - 49438

Objeto:

ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 4948 DE 2023
Beneficiario : 1000406048 CC 1032408884 STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
Modalidad de Seleccién :10 CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C. OCTUBRE 10 DE 2023

Documento firmado por:NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO (E)
Aprobé:  NPISCIOTTI 10.10.2023

Elaboré: MVSANCHEZA 10.10.2023

Impresion:10.10.2023-15:33:24 NPISCIOTTI 5000554459 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por
el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021 y el procedimiento Contratacion de prestacion
de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién (PCD-GEC-001), se realizan los presentes estudios
previos asi:
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Dependencia que elabora el estudio SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
Nombre .d’el equipo técnico que participa en la DIEGO FERNEY MOLINA OSTOS
elaboracidn

Reviso PAULA ANDREA CRISTANCHO GARCIA
Aprobo DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER

La constitucion politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdémica, politica, administrativa y cultural de la nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo, al
igual que establece que “... Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Conforme lo dispuesto en el actual Plan Distrital de Desarrollo de Bogota D.C; “Un Nuevo Contrato
Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI”, adoptado mediante el Acuerdo Distrital 761 de 2020,
las transformaciones en oportunidades de educacion, salud, cultura, productividad, innovacion,
generacion de ingresos y disminucion de la pobreza multidimensional, monetaria, informalidad,
pobreza oculta, de la poblacion vulnerable, en riesgo de empobrecimiento y de feminizaciéon de la
pobreza, estan dirigidas a brindar mayor inclusion social y productiva a las familias y poblaciones que
tradicionalmente han asumido los mayores costos de vivir en la ciudad. Este Plan Distrital de
Desarrollo es la apuesta para hacer de Bogota una ciudad mas cuidadora, incluyente, sostenible y
consciente, mediante un nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional para la Bogota del siglo
XXI.

Dentro del Propésito numero 1 “Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para
la inclusién social, productiva y politica”, se busca generar condiciones de posibilidad para que las
poblaciones, que tradicionalmente han sido excluidas de las oportunidades de desarrollo y han
asumido los mayores costos, puedan ejercer plenamente sus derechos, realizar sus deberes y
disfrutar de los beneficios de vivir en la ciudad; asi mismo, para quienes han gozado de mayores
oportunidades de desarrollo educativo, social y econdmico, se propone aumentar las oportunidades
de solidaridad, generacion y redistribucion de los beneficios de vivir en la ciudad, en funcién de
disminuir las inequidades.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co -
Cadigo postal: 110311 ALCALDIA MAYOR BOGO I

DE BOGOTA D.C.
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Asi mismo, el logro de Ciudad “Implementar el sistema distrital de cuidado y la estrategia de
transversalizacion y territorializacion de los enfoques de género y diferencial para garantizar la
igualdad de género, los derechos de las mujeres y el desarrollo de capacidades de la ciudadania en
el nivel distrital y local” y el Programa 6 “Sistema Distrital de Cuidado”, contemplan acciones de tipo
integral orientadas principalmente a generar condiciones de posibilidad, en los ambitos de las
relaciones con la educacion y el desarrollo humano, el empleo, la inclusion laboral y el mercado, los
subsidios y contribuciones, la reduccion de la pobreza y de la feminizacién de la misma, la salud, el
habitat y la vivienda, el capital social y cultural y la participacion civica y desarrollo y movilidad social,
para personas de los diferentes sectores sociales y poblaciones vulneradas, que induzcan el
fortalecimiento de la capacidad humana para la toma de decisiones en las diferentes transiciones de
la vida y actuar con la intenciéon de producir un cambio en los patrones negativos de la segregacion
socio economica.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta la mision de la Entidad que determina: “La Secretaria Distrital de
Integracion Social, es una entidad publica de nivel central de la ciudad de Bogota, lider del sector
social, responsable de la formulacién e implementacién de politicas publicas poblacionales orientadas
al ejercicio de derechos, ofrece servicios sociales, programas y estrategias y promueve de forma
articulada, la inclusion social, el desarrollo de capacidades y la mejora en la calidad de vida de la
poblaciéon en mayor condicién de vulnerabilidad, con un enfoque territorial.”, se asume un rol activo no
solo en procesos de transparencia en el manejo de los recursos publicos, sino en el actuar de cada
servidor y servidora publica y por tanto en la territorializacion de la politica social.

Adicionalmente, la Secretaria Distrital de Integracion Social ejerce funciones para aportar en el
restablecimiento de derechos de algunos grupos poblacionales; es una entidad que tiene varios
campos de accién en prevencion, proteccion y promocion, tendientes a la ampliacion de las
oportunidades de inclusion social y productiva, en particular de las mujeres, los jovenes y las familias,
para superar progresivamente los factores de naturalizacion de la exclusion, discriminacion y
segregacion socioecondmica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades y el ejercicio de
una vida libre, colectivamente sostenible y feliz.

Por eso, la linea transversal de la entidad para lograr esos objetivos se fundamenta en tres grandes
temas:

1. Estrategia territorial integral social — ETIS, como modelo de atencion para la puesta en marcha
de servicios sociales en las 20 localidades de la ciudad, orientado al trabajo territorial, la
coordinacién con otros sectores y el vinculo directo con las comunidades y hogares, a partir de
la tropa social como herramienta de abordaje.

2. El Sistema Distrital de Cuidado - SIDICU, como uno de los programas estratégicos en el que
diferentes sectores del Distrito aportan al cumplimiento de metas relacionadas con el
reconocimiento, redistribucion y reduccién de las cargas de trabajo del cuidado.

3. Enfoque de género. Si bien es cierto los servicios sociales requieren concretarse a través de
bienes, también es cierto que la prestacion de servicios de caracter personal es fundamental,
pues son nuestros equipos los que abordan a las comunidades y los territorios con miras a
realizar atenciones que mejore la calidad de vida de los beneficiarios, pero ademas con el objetivo
de generar movilidad social en los hogares respectivos.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co & e
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De otra parte, el Decreto 607 de diciembre de 2007 "Por el cual se determina el objeto, la estructura
organizacional y funciones de la Secretaria Distrital de Integracion Social", modificado por los
Decretos, 149 de 2012, 445 de 2014, 587 de 2017 y 459 de 2021, establece dentro de las funciones

de la Subdireccion para la Vejez las de: a) Brindar a la Direccién Poblacional mecanismos para la
planeacion, disefio, ejecucién, supervision, control, evaluacion y sistematizacion de las estrategias,
programas, proyectos y servicios que se prestan directamente o a través de convenios o contratos
con organizaciones publicas o privadas a los adultos, para promover, prevenir o restituir los derechos
vulnerados a esta poblacion, de conformidad con la mision de la entidad. b) Apoyar a la Direccion
Poblacional, en coordinacion con la Direccion de Andlisis y Disefo Estratégico, Territorial y las demas
Subdirecciones, en la realizacion de los estudios, analisis e investigaciones, sobre promocion,
prevencion, proteccién integral y restitucion de derechos para orientar la formulacién de politicas
planes, programas y proyectos que respondan a las condiciones, necesidades y caracteristicas de la
poblacién adulta mayor del Distrito. ¢) Establecer los métodos y procedimientos para verificar y evaluar
la operacion de los programas, proyectos y servicios de su area en el marco de los lineamientos
politicas, enfoques, estrategias, procesos y procedimientos definidos por la entidad para la atencién
de el-los grupos poblacionales a su cargo. d) Apoyar al Despacho de la Secretaria en la definicién de
la filosofia, fines, mision y vision de la Entidad y en la definicién y adopcién de las politicas, estrategias,
planes y programas que deba adoptar la entidad.

En este contexto y teniendo en cuenta la implementacién y seguimiento de la Politica Publica Social
para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital -— PPSEV 2010 — 2025, que se encuentra bajo
el liderazgo de la Subdireccion para la Vejez, se tiene la necesidad de contratar personas naturales
que permitan ejecutar de manera sectorial e intersectorial las multiples, acciones, estrategias,
servicios, modalidades, entre otra serie de ofertas institucionales, dirigidas a aportar en el
cumplimiento de los objetivos de dicha politica en funcion de la proteccion, promocién, y aporte al
restablecimiento y garantia de los derechos de las personas mayores de 60 afios de la ciudad.

Asi mismo, se tiene la necesidad de contratar personas naturales, para dar cumplimiento a las metas
del Plan Distrital de Desarrollo de Bogota D.C “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota’
del Siglo XXI”, en el marco del Proyecto 7770 denominado “Compromiso con el envejecimiento activo
y una Bogota cuidadora e incluyente, Cuyo objetivo es “Desarrollar capacidades para el ejercicio de
derechos de las personas mayores que permita la reduccion de la desigualdad, dependencia y
vulnerabilidad social mediante nuevas estrategias de atencidn con participacion ciudadana y enfoques
territorial, género y diferencial” y la meta 2 - Vincular a 38300 personas mayores a procesos
ocupacionales y de desarrollo humano a través de la atencién integral en Centros Dia.

Para el cumplimiento de lo anterior, se requiere contar de manera temporal con recurso humano
idoneo que atienda las actividades que se derivan de la prestacion de los servicios sociales,
modalidades y estrategias; para cumplir con las funciones pertenecientes al objeto misional de la
entidad, en el marco de las metas, planes y proyectos del Plan Distrital de Desarrollo. Lo que conlleva
a garantizar un uso eficiente de los recursos publicos dispuestos por la Entidad para lograr satisfacer
las necesidades de atencién de la poblacion de Personas Mayores en el Distrito.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co - -
Cadigo postal: 110311 ALCALDIA MAYOR BOGO I
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Adicional a lo anteriormente expuesto, esta claro que la misién y funciones de la entidad corresponden
a variedad de modalidades que permite llegar a las personas y hogares en la ciudad de Bogota mas
vulnerable, lo cual implica fortalecer de manera temporal un equipo interdisciplinario con el que se
pueda accionar, de acuerdo al proyecto de inversion existente y las metas del plan Distrital de
desarrollo a cumplir y toda vez que, a la fecha esta entidad no cuenta con personal de planta suficiente
para atender tal necesidad descrita debiéndose acudir a la contratacién de prestacidn de servicios que
se desarrollara con total autonomia administrativa y técnica del contratista, en el marco de los
contratos de que trata el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Subdireccién para la Vejez, considera conveniente contratar los
servicios del talento humano necesarios para la atencion de “Compromiso con el envejecimiento activo
y una Bogota cuidadora e incluyente.”

Por lo expuesto y para dar cumplimiento al Plan de Adquisiciones Anual - PAA de la presente vigencia
se requiere la contratacion de Ciento Setenta (170) personas naturales que preste(n) su(s) servicios
con el Objeto de PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL
CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA
LA VEJEZ

Los anteriores perfiles se requiere(n) para la prestacion de un servicio temporal, con plazo
determinado, por cuanto el personal de planta con el que cuenta la SDIS no es suficiente para el
cubrimiento de este servicio. Por lo anterior, el o (los) contratista(s) no se encuentran subordinados
en sus actividades al (director directora o jefe de oficina), por lo cual prestara de manera
independiente sus actividades, cumpliendo la meta determinada.

Por otro lado, la Politica Publica Distrital de Gestion Integral de Talento Humano 2019-2030 (Conpes
07 de 2019) determind que la Secretaria Distrital de Integracion Social es la segunda entidad del
Distrito con mayor numero de contratos de prestacion de servicios con personas naturales, situacion
que se origina en la necesidad de prestar servicios sociales basicos de atencién a aquellos grupos
poblacionales con condiciones de pobreza y vulnerabilidad y que son de especial proteccion.

Al respecto, el Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito
Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”, determiné que
se disefiara e implementara una estrategia de formalizacion, dignificacion y acceso publico y/o
meritocratico a la Administracion Distrital con la creacién de por lo menos 1.500 empleos y la
realizacidon de concursos de méritos para la provision de 1.850 vacantes.

Consecuente con lo anterior, la Secretaria Distrital de Integracion Social ha cumplido de manera
progresiva con el Plan Distrital de Desarrollo, como quiera que se incremento la planta de personal a
2.174 cargos. No obstante, actualmente el personal de planta aun es insuficiente para ejecutar los
servicios sociales basicos de atencidon a aquellos grupos poblacionales que, ademas de sus
condiciones de pobreza, se encuentran en riesgo social, vulneracion manifiesta, vulnerabilidad o
exclusion social.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co
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Al respecto, es importante indicar que la SIDS esta realizando las acciones necesarias para consolidar
el sustento técnico mencionado, sin que sea razonablemente posible agotar los tramites legales y
presupuestales para ampliar la planta de personal dentro del plazo de cuatro (4) meses, como lo ha
explicado la Procuraduria General de la Nacion en su Circular 001 de 2023 al sefalar que “los multiples
tramites y las diversas instancias que se deben agotar para lograr ajustar las plantas de personal de
las entidades del Estado”, el mencionado plazo de cuatro (4) meses “es insuficiente y se corre el riesgo
de dejar a muchas entidades publicas sin el personal necesario e idéneo para atender la demanda de
servicios que prestan a la ciudadania”.

En ese orden de ideas, dado lo descrito anteriormente y considerando que los servicios que presta la
SDIS son de caracter permanente e ininterrumpidos y, especialmente, que recaen en sujetos de
especial proteccion constitucional, es necesario que se adopten las medidas que sean del caso para
garantizar que no existira interrupcion en el servicio, por lo que los contratos de prestacién de servicios
seran celebrados por un plazo superior a los cuatro (4) meses a los que aluden las Circulares
Nacionales, pues de otra manera se genera un riesgo de dejar en desproteccidén a la poblacion
vulnerable y de no cumplir con las politicas publicas de proteccion social, lo cual no resulta admisible
en la naturaleza de las funciones a cargo de la SDIS.

Asi las cosas, la imposibilidad de realizar ampliacién de la planta de personal en el lapso de cuatro (4)
meses, el deber de prestar los servicios sociales de manera continua e ininterrumpida y el numero
elevado de contratistas de la Secretaria Distrital de Integracion Social, justifica que la contratacion de
prestacion de servicios se realice por el tiempo previsto en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA 2023.
Ademas, la justificacién de superar el plazo de los cuatro (4) meses se encuentra en que a la fecha
existe claridad de que en ese periodo de tiempo no se lograra la ampliacion de la planta de personal,
de tal manera que la celebracion de un contrato por ese término implicaria una evidente violacion de
los deberes legales de planeacion.

Adicionalmente, con esta justificacion se revisaran las disposiciones de las Circulares Nacionales -a
pesar de que ellas no son exigibles a las autoridades distritales en virtud de la autonomia territorial
prevista en el articulo 287 de la Constitucién Politica-, la Circular 001 de 2023 emitida por la
Procuraduria General de la Nacion, en el sentido de adelantar el analisis de cargas, asi como las
demas actividades previstas en el Decreto nacional 1800 de 07 de octubre de 2019 que, reglamenta
la Ley 909 de 2004, para determinar la necesidad de reestructuracion, reforma o modificacion de
planta de personal y subsiguiente tramite ante las autoridades competentes de aprobar el presupuesto
cumpliendo con el principio de planeacion.

[ 2.0BJETO |

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL
CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA
LA VEJEZ

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca del deber
de analisis del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y con el fin de materializar los
principios de planeacién, responsabilidad, y transparencia, se identifico que el sector relativo al objeto
del presente Proceso de Contratacion esta integrado por el conjunto de personas que cuentan con
estudios, conocimientos y experiencia en temas relacionados y, que prestan sus servicios a las
entidades y organismos del Estado.

La contratacidén de estas personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las
propias del ejercicio profesional, y es diversa en cada Entidad Estatal de acuerdo con sus
necesidades.

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el
conocimiento previo de las condiciones de la persona y la experiencia en contratos ejecutados por el
posible contratista versus la necesidad que la entidad pretende satisfacer, lo cual se encuentra
directamente ligado con la determinacion del valor del contrato y los honorarios de la presente
contratacion, conforme a la Resoluciéon de escalas de perfiles de honorarios vigente de la SDIS.

| 4. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS

Clasificacion segun Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas para la prestacion del
servicio que se requiere corresponde a:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

80111500 Desarrollo de recurso humano.

| 5.CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: |

El valor del contrato se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura
relacionada en la plataforma SECOP II.

6. CARACTERISTICAS DE IDONEIDAD Y O EXPERIENCIA DEL PERFIL A CONTRATAR:

Categoria:

Profesional
Formacion: Titulo profesional en area del conocimiento de: Ciencias de la Educacién, Deportes,
educacion fisica y recreacion o licenciatura en educacion fisica o afines
Experiencia: Un (1) afio de experiencia Profesional

Para efectos de la presente contratacion se tendra en cuenta la equivalencia
descrita en el Decreto Nacional 1083 de 2015.
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7. MODALIDAD DE SELI;CCI()N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta que se pretende por parte de la secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS
la suscripcion de un Contrato de Prestacion de Servicios (Profesionales o apoyo a la gestion), de
acuerdo con el objeto a contratar y la naturaleza de este, la seleccion para la escogencia del contratista
sera a través de la modalidad de CONTRATACION DIRECTA. Mediante esta modalidad de seleccion,
la entidad podra contratar directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que acredite idoneidad y experiencia relacionada con la materia del mismo, sin
que sea necesario obtener previamente pluralidad de ofertas.

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en literal h) numeral 4° articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007, que establece como causal de contratacién directa la prestacion de servicios de
apoyo a la gestion, al senalar: “h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0 para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales;”. Norma que a su vez se encuentra reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.1.4.9 el cual preceptia: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de los proyectos a través de los cuales
se materializa el objeto de la entidad.

Por lo expuesto se justifica por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social la modalidad de
seleccion pertinente para contratar la prestacion de servicios personales requerida por la entidad es
la contemplada en literal h) numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015.

[8. ADMINISTRACION DEL RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 define riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de Contratacién o en la ejecucion del
contrato, también establece en su articulo 2.2.1.1.1.6.3 que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo
que el proceso de contratacién representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo
con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, para ello, la Secretaria
Distrital de Integracién Social — SDIS, en cumplimiento de los parametros dados por el Decreto 1082
de 2015, procede a analizar los riesgos de la siguiente manera:

De acuerdo con lo establecido con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion
del riesgo que el proceso representa para el cumplimiento de las metas del manual y guias
establecidas por Colombia Compra Eficiente, se elaboro la respectiva Matriz, la cual es incorporada
precisando que salvo a las situaciones especificamente mencionadas y como principio general, el
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contratista asumira los efectos econdémicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal
ocurrencia para las actividades que son objeto del presente proceso de contratacién.

Se adjunta el formato analisis de riesgos previsibles de la contratacién (FOR-GEC-035) firmada por el
area donde nace la necesidad el cual hace parte integral del presente estudio.

| 9. DOCUMENTOS REQUERIDOS

Conforme lo dispuesto en el formato Lista de chequeo contrato prestacion de servicios y apoyo a la
gestion (FOR-GEC-001).

| 10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1. PLAZO

El plazo de ejecucién del contrato es de NUEVE (9) MESES, contados a partir de la fecha de inicio
de ejecucion del contrato indicado en la plataforma SECOP II.

10.2. LUGAR DE EJECUCION
La ejecucion del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota
D.C.

10.3. VALOR:

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que la SDIS ha dispuesto para los efectos, y el perfil
requerido para esta contratacion, el valor del contrato sera hasta por la suma de TREINTA'Y SEIS
MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL ($36.045.000) PESOS M/CTE

PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacién efectiva del servicio
desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizaciéon del
plazo contractual.

10.4. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor
CUATRO MILLONES CINCO MIL ($4.005.000) PESOS M/CTE.

Para el primer pago, se pagara proporcional a los dias de servicio efectivamente prestados contado
desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el dia 30 del mismo
mes. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion de informe de actividades y el
comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, de
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acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno
Nacional (Si a ello hubiere lugar).

PARAGRAFO PRIMERO: Adicionalmente, y segin corresponda los pagos aqui referenciados estaran
sujetos a la siguiente documentacién: i). Informe parcial o final avalado por el supervisor. ii). Entregar
en medio magnético los archivos y tramites adelantados con ocasién del objeto del contrato. iii).
Cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar (diligenciamiento de la cuenta de cobro
paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya lugar).

PARAGRAFO SEGUNDO: los pagos que efectué la Secretaria en virtud del presente contrato estaran
sujetos a la Programacion de Recursos del Programa Anual de Caja — PAC vy los recursos disponibles
en Tesoreria.

PARAGRAFO TERCERO: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, la SDIS efectuara las
retenciones que surjan del presente contrato, las cuales estaran a cargo del contratista.

PARAGRAFO CUARTO: Si EL CONTRATISTA es responsable de IVA, debera presentar para el pago
la correspondiente factura, donde discrimine el IVA.

PARAGRAFO QUINTO: Cuando el contrato termine anormalmente, debera suscribirse el Acta de
Liquidacién de este, para efectos del ultimo pago.

[11. GARANTIAS |

Teniendo en cuenta las condiciones de idoneidad de la persona que prestara el servicio, asi como la
estipulaciéon de la forma de pago que se hara con posterioridad a la prestacion del servicio, una vez
haya sido recibido a satisfaccion por parte del supervisor, es procedente dar aplicacién a lo sefialado
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, por lo tanto, el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS NO requiere la constitucion de garantias por el/la contratista.

| 12. OBLIGACIONES DEL CONTRATO: |

12.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL O LA CONTRATISTA:

12.1.1. Suscribir oportunamente el Acta de Inicio y el Acta de Liquidacion (si hay lugar a esta)
del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con el(la) supervisor(a) del mismo.

12.1.2. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, declara que no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y la SDIS.

12.1.3.Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta ejecucion del objeto
contractual, asi como del mantenimiento, cuidado y custodia de la informacion y
documentacién generada en el marco del objeto del presente contrato.

12.1.4. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con el informe de ejecucion realizado para cada pago.

12.1.5. Realizar el registro y cargue en la plataforma Secop Il desde el usuario personal en el
numeral 7- Ejecucion del contrato - Plan de pagos y en el aplicativo de la SDIS dispuesto
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para el tramite de informe de Orden de Prestacion de Servicios IOPS, para el pago de

honorarios respectivo, el certificado de contratos suscritos con otras entidades (FOR-
GEC-030), el pago de seguridad social, el informe de ejecucién, medio de consulta de
evidencias y factura cuando aplique.

12.1.6.Presentar, durante la ejecucion del contrato, el certificado de participacion del curso
virtual de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién, ofertado por el
Departamento Administrativo de la Funcioén Publica
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/cursos-virtuales-eva/curso-integridad.html.

12.1.7.Elaborar y presentar informe final, adicional al informe de ejecucion que corresponde al
ultimo pago de honorarios, que recopile las actividades realizadas durante la ejecucion
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del contrato, incluyendo el certificado de devolucion de bienes, accesos y documentos, y
demas documentos solicitados por el supervisor del contrato.

12.1.8.Elaborar y presentar si el objeto del contrato tiene incidencia directa con el Territorio un
informe técnico ejecutivo para el informe final del contrato, el cual debera evidenciar el
impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la
ejecucion del contrato. Si el contrato es objeto de liquidacion, dicho informe debe
presentarse con esta.

12.1.9.Estar a paz y salvo con gestién documental y el sistema de gestién documental a la
fecha de finalizacién del contrato.

12.1.10. Presentar el Registro Unico Tributario — RUT, actualizado en el evento que el(la)
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato tenga la calidad de No
Responsable de IVA y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion como
Responsable de IVA, se compromete a realizar cambio de régimen ante la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia — DIAN, dentro de los términos que otorga
la ley para reportar dicha situacion a la supervision con copia a la Subdireccion
Administrativa y Financiera, lo anterior de conformidad con el Literal c) del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario, con el fin de que se realicen los tramites
pertinentes para efectos del pago de honorarios.

12.1.11. Realizar durante la ejecucién del contrato la hoja de vida y la declaracion
juramentada de bienes y rentas en el Sistema de Informacion Distrital de Empleo y
Administracion Publica — SIDEAP, asi como la declaracién de bienes y rentas, conflictos
de intereses de la plataforma del SIGEP conforme corresponda.

12.1.12. Conocer, apropiar y dar estricto cumplimiento a la politica o lineamiento vigente
de seguridad de la informacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social, como
documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad
de la informacion de la Entidad.

12.1.13. Hacer uso adecuado de los elementos utilizados para el desarrollo de sus
obligaciones que sean de propiedad de la Secretaria, y al terminar el contrato, aportar el
certificado de devolucion de bienes, accesos y documentos.

12.1.14. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion
o0 a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

12.1.15. Dar cumplimiento a los planes, politicas, lineamientos, protocolos, instructivos,
manuales, metas y estrategias ambientales establecidas por la Secretaria Distrital de
Integracion Social, asi como a la normatividad ambiental vigente y a las buenas practicas
ambientales, lo anterior bajo la adopcion y estructura de los 5 programas del Plan
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Institucional de Gestion Ambiental — PIGA: uso eficiente del agua, uso eficiente de la

energia, gestion integral de residuos, implementacion de practicas sostenibles y consumo
sostenible, mediante el desarrollo de acciones y actividades diarias que conlleven a usar
racionalmente el agua, la energia y a manejar integralmente los residuos sodlidos y
liquidos generados en el desarrollo del cumplimiento del objeto contractual en las
instalaciones de la Secretaria Distrital de Integracion Social, contribuyendo al
mejoramiento continuo de las condiciones ambientales institucionales.

12.1.16. Conocer y dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y
valores expedida la Secretaria Distrital de Integracién Social en la ejecucion del contrato.
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12.1.17. Dar cumplimiento a los articulos 11 y 40 de la Ley 1098 del 8 de noviembre de
2006, por la cual se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia.
12.1.18. Reporta cualquier situacién de inobservancia, amenaza y/o vulneracion de los

derechos de los nifios en primera infancia, conforme al numeral 4 del Articulo 41 de la
Ley 1098 del 2006 y a los protocolos establecidos en la SDIS, segun lo establecido en la
Circular 036 de 2016 Procedimiento Deber de Denuncia.

12.1.19. Hacer entrega oficial al supervisor, al finalizar la ejecucion del contrato, de los
archivos a su cargo, asi como de la informacién digital creada, procesada o modificada
en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente organizados, rotulados
y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion documental del SIGA,
sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad en caso de irregularidades
(Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).

12.1.20. Identificar, conocer y dar cumplimiento a los procesos, procedimientos,
instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores, acciones de mejora
y demas directrices establecidas por el sistema integrado de gestion de la Secretaria
Distrital de Integracién Social y que sean aplicables a sus actividades diarias.

12.1.21. Atender lo establecido en la Politica de Gestién del Talento Humano, cuya
finalidad es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las
condiciones necesarias para que la Secretaria pueda contar con un talento humano que
reuna las caracteristicas y condiciones necesarias para cumplir con los objetivos
derivados de su actual naturaleza, y para conformar un entorno y condiciones de trabajo
que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas,
en condiciones de dignidad, justicia y equidad, para lo cual se deben acoger los principios
de humanizacion, igualdad, participacién, transparencia, convivencia y solidaridad,
economia y equilibrio.

12.1.22. Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacion de los servicios materia
del contrato, el absoluto respeto por la dignidad humana y a tratar con la consideracion,
respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasién al
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

12.1.23. Conocer las Politicas Publicas Poblacionales del ciclo vital y condicién (Infancia
y Adolescencia, Juventud, Adultez, Vejez, Discapacidad, LGBTI, Grupos Etnicos y Mujer
y Geénero), al igual que el Marco Legal de la Secretaria Distrital de Integracion Social
contenido en el Decreto 607 de 2007 y normas que lo modifiquen, el Plan Estratégico
vigente y demas documentos y publicaciones requeridos para el cumplimiento de sus
obligaciones.
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12.1.24. No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y

psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o sicolégica a cualquier participante o usuario de los
servicios prestados o contratados por la entidad.

12.1.25. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracién de derechos contra nifios, nifias, adolescentes,
mujeres, personas mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de
conformidad con la normatividad vigente.

12.1.26. Participar activamente en los procesos de atencion social en emergencias de
origen natural o antrépico a las que sea convocado, aplicando los protocolos y
procedimientos adoptados por la Secretaria Distrital de Integracion Social, dentro del
Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

12.1.27. Brindar apoyo en el desarrollo de actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Integracion Social en cualquier de las sedes y/o unidades operativas y/o en
territorio que se requiera, en el marco de sus obligaciones.

12.1.28. Evitar cualquier accion u omision, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico,
sexual, psicolégico, econdémico o patrimonial por su condicién de mujer, asi como las
amenazas de tales actos, la coaccion o la privacién arbitraria de la libertad, bien sea que
se presente en el ambito publico o en el privado. También evitara cualquier accién u
omisién orientada al abuso econémico, el control abusivo de las finanzas, recompensas
0 castigos monetarios a las mujeres por razén de su condiciéon social, econémica o
politica. lgualmente, debera facilitar y promover la denuncia ante el acaecimiento de
cualquiera de las circunstancias descritas o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008.

12.1.29. Promover en el desarrollo de sus actividades el uso de lenguaje no sexista.

12.1.30. Cumplir con las demas inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las Obligaciones Especificas contenidas
en el Estudio Previo, el cual hace parte integral del contrato y sus anexos.

12.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL O LA CONTRATISTA:

1.Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé cuenta del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales, presentando un informe mensual de avance con las evidencias
respectivas sobre las actividades y/o productos programados, y una vez finalizado el contrato, entregar
al/la supervisor/a en medio digital, un informe final con los archivos y productos generados durante la
vigencia del contrato.

2. Participar en la valoracién integral, construccion, implementacion y seguimiento del Plan de
Atencion Integral Individual (PAIIN) con los participantes, conforme con los instructivos, lineamientos
institucionales y normas vigentes con el propdsito de entregar los reportes e informes en términos de
oportunidad, calidad y veracidad.

3. Planear, implementar y ejecutar las actividades y estrategias de acompafiamiento que favorezcan
el desarrollo de las funciones psicomotoras y fisicas de las personas mayores en el marco del
Lineamiento Técnico del Servicio Social Centro Dia y el Plan de Atencion Integral Individual (PAIIN)
de la persona Mayor.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co - -
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4. Adelantar actividades de identificacion y registro de las personas mayores en los formatos definidos

por la Entidad, orientado el ingreso al de acuerdo con los criterios establecidos para la modalidad
Casa de la Sabiduria del servicio social Centro Dia y con ellos dar cumplimiento ala cobertura mensual
de la Unidad Operativa.

5. Desarrollar y hacer seguimiento de practicas recreativas y deportivas que promuevan el de
funciones psicomotoras y fisicas, potencializando sus destrezas acordes con sus habilidades, gustos
e intereses en el marco del Lineamiento Técnico del Servicio Social Centro Dia.

6. Acompanar las salidas y actividades programadas a los diferentes espacios culturales,
patrimoniales, artisticos, deportivos, ambientales y/o recreativos las personas mayores participantes
del servicio social Centro Dia.

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230224-100342-a7add1-97933130
2023-02-24T10:29:28-05:00 - Pagina 13 de 16

sogoT\

7. Apoyar cuando sea requerido, persona mayor Identificando signos y sintomas que requieran
atencion inmediata, lo que permita el reporte de posibles casos de atencion primaria en salud, acorde
con las rutas de atencidon establecidas en el Distrito, de conformidad con los lineamientos técnicos
establecidos por el Servicio Social Centro Dia.

8. Brindar la informacion requerida para dar respuesta a solicitudes de los ciudadanos, entes de control
y demas agentes internos y externos o para la elaboracién de informes o presentaciones de la
Secretaria Distrital de Integracién social, con calidad y oportunidad.

9. Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones, reuniones, mesas y/o demas
espacios que indique el supervisor del contrato o sea convocado, socializando con oportunidad las
actividades e informacién que de ellas se deriven.

10. Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital, de acuerdo con la normatividad, los
lineamientos y protocolos establecidos por la administracién Distrital y el Gobierno Nacional.

11. Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor del contrato, relacionadas con el
objeto contractual.

| 13. SUPERVISION |

La supervision del presente contrato sera ejercida por el SUBDIRECTOR-A LOCAL PARA LA
INTEGRACION SOCIAL — USAQUEN, CODIGO 068 - GRADO 05 , o quien designe por escrito el/la
ordenador/a del gasto. En virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474
de 2011 se podra contratar personal de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente la supervision
mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la
responsabilidad del ejercicio de la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido
en la Ley y en el Manual de Supervision de la SECRETARIA, y en particular los relacionados con la
ejecucion, supervision y liquidacion del Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio en la supervisién sera necesario informar al contratista a través
de documento escrito.

Copia de los documentos mencionados en este paragrafo debera ser enviada a la Subdireccion
Administrativa y Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion
Documental para que sean incorporados en el expediente contractual.
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Dicho cambio en la supervision no requerira de la suscripcién de modificacion alguna del contrato y

bastara con el memorando escrito.

PARAGRAFO TERCERO: En el caso que el presente contrato tenga incidencia en el territorio, el
supervisor debera actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del contratista
en lo que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia
con los lineamientos conceptuales, metodolégicos y operativos de la Gestion Social Integral y la
elaboracion y presentacién de un informe técnico ejecutivo para la liquidacién del contrato que
evidencie el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la
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ejecucion del contrato. Si el contrato NO es objeto de liquidacion, dicho informe debe presentarse con
el ultimo informe de ejecucion.

| 14. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA. |

No aplica, para la modalidad de Contraccion Directa NO esta cobijada por un Acuerdo Comercial
vigente para el Estado Colombiano en los términos del Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, elaborado por Colombia Compra Eficiente, el cual se
puede consultar en el Sistema Electronico para la Contrataciéon Publica www.contratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.co.).

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT
SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ

SOLICITUD No. 292847
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO
FORMATO MC-06
ALCALDIA MAYOR
DE BOGUTA DC. ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
SECHETARTR BE AP RSN 200N SELECC'ON DEL CONTRAT'STA VERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIO No 4948 FECHA 09/03/2023

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OB.JETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO

DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CONTRATISTA

Nombre v/io Razon Social MILLER BUITRAGO TORRES

C.C.N° 1069742625

PLAZO -

270 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en

la plataforma secop II.
Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias.

Fecha de Inicio: 16-mar.-23

Fecha de Finalizacion: 15-dic.-23

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
Debendencia: SUBDIRECCION LOCAL USME

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogoia, D.C. alo

/%’ T T s o o

16/03/2023

Firma del -a contratista Firy(a delfa sudervisor -a
C.C. N°.1089742625 C.C. N°.1016039001

SEVEN - Contratos - Digital Ware 292847
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0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOT,\ UNIDAD EJECUTORA 01 Firmado digitalmente
DEISY YOLIMA por DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2023.03.10
HERRERA oy

08:26:16 -05'00"
Numero : 5053

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Compromiso con el envejecimiento

023011601060000007770 | activo y una Bogoté cuidadora e | 0232020200883129 Otros servicios | 1-100-1012 VA-Estampilia 36.045.000
- de consultoria empresarial propersonas mayores
incluyente
Total 36.045.000

CDP :3386
Tipo y Numero de Compromiso :145 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - 49438

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON
EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Beneficiario : 1010862938 CC 1069742625 MILLER BUITRAGO TORRES
Modalidad de Seleccion :10 CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C. MARZO 10 DE 2023

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprob6:  DGUTIERREZH 10.03.2023

Elabor6: MVSANCHEZA 10.03.2023

Impresién: 10.03.2023-08:24:38 DGUTIERREZH 5000481917 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

DEISY YOLIMA Firmado digitalmente

por DEISY YOLIMA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2023.09.14
HERRERA 11:47:02 -05'00'

Ndmero : 11961

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Compromiso con el envejecimiento - .
023011601060000007770 | activo y una Bogota cuidadora e | O0232020200883129 Otros servicios | 1-100-1012 VA-Estampilla 16.020.000
- de consultoria empresarial propersonas mayores
incluyente
Total 16.020.000
Objeto:
Modalidad Afectada: 33-11-606-7770-20-002-002-013
Generar documentos de investigacion relacionados con la evaluacion de la PPSEV, caracterizacion
de apoyos econémicos y envejecimiento y vejez.
Descripcion 7770-RRHH-AD1-000239
Objeto: ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 4948 DE 2023

Se expide a solicitud de DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT Cargo SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZmediante oficio nimero 16095 de SEPTIEMBRE 13
DE 2023.

Bogota D.C. SEPTIEMBRE 14 DE 2023

Documento firmado por: DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprob6: DGUTIERREZH 14.09.2023

Elaboré: CVARGAS 14.09.2023

Impresién: 14.09.2023-10:44:22 DGUTIERREZH 0000444082 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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ALC AL DIAMAYOR

DE BOGOTAD.C.

Secretarl Dietrial
INTEG RACION SO L

MODIFICACION No. 2
PRORROGA - ADICION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES
No. 4948-2023

CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Contrato de Prestacion de Servicios, en el Formato de Justificacion de
Modificaciones Contractuales que hace parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos
generales del mismo, asi como de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la

modificacién contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, junto con los demas documentos soporte para

adelantar la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacién

se regira por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION ESTABLECIDO EN EL CITADO CONTRATO EN CUATRO (4)
MESES, contados a partir del dia siguiente al vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de
inicio de ejecucion del contrato indicado en la plataforma SECORP |1, y en las modificaciones a que haya habido
lugar

ADICIONAR EL VALOR ESTABLECIDO EN EL CONTRATO INICIAL la suma DIECISEIS MILLONES VEINTE
MIL PESOS MTCE ($16.020.000), valor que no supera el 50% del valor inicial del contrato de conformidad con
el Art. 40 de la Ley 80 de 1993.

Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adicién se harén con cargo al presupuesto de la
SDIS, de conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 11961 de fecha
14 de SEPTIEMBRE de 2023 con cargo al PROYECTO 7770 - Compromiso con el envejecimiento
activo y una Bogota cuidadora e incluyente

MODIFICAR el valor de del contrato del contrato el cual sera por la suma de CINCUENTA Y DOS
MILLONES SESENTA'Y CINCO MIL MTCE ($52.065.000).

Las partes acuerdan con la suscripcion de la presente modificacion que la fecha de terminacién del contrato
es hasta el 15/04/2024

La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO.

Que EL/LA CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la
aprobacion de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion legal para celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines
emitidos por la Contraloria General de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente
ejecutoriada.

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sade Principal: Camem 7 £ 32 11/ Cludadels Ban biasgin
Sacmbaris Dishital de nbegacidn Socla

o5 BOGOT/\

CAdigo posbai 110219




Las demés disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean
contrarias a lo previsto en el presente documento continuaran vigentes

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacién realizada en la plataforma

transaccional del SECOP II.

Proyecto: MERY LEONOR PULIDO RODRIGUEZ- Contratista Subdireccion de Contratacion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sade Principal: Camem 7 £ 32 11/ Cludadels Ban biasgin
Sacmbaris Dishital de nbegacidn Socla
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MEMORANDO
1213003
Si requiere respuesta
PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO

SUBDIRECTORA DE CONTRATACION
DE: SUBDIRECTOR LOCAL DE USME
ASUNTO: Radicacion Documentos Liquidacion Contrato No. 4948-2023
Atento Saludo,

Con el animo de avanzar en el proceso de saneamiento contable y depuracion de los
Pasivos Exigibles, se remiten los siguientes documentos para el tramite de la Liquidacion
del Contrato No. 4948-2023 suscrito con cedente MILLER BUITRAGO TORRES y
cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Informe Final de Supervision

Estudio Previo

Acta de Inicio

CDP y CRP Inicial y adicién

Modificacion No. 1

Informes de Supervision y ejecucion
Planillas de Pago Seguridad Social
Formatos Certificacion Para Pago MC-14
Correo Respuesta Oficina Juridica Incumplimiento
Base de Pasivos

10. Pantallazo SECORP Il

11. Paz y Salvo Gestion Documental

12. Paz y Salvo Inventarios

13. Lista de chequeo

14. Cesién de contrato

15. Requerimiento aclaracion y soportes

16. Soporte autorizacion liberacién

17. Lista de chequeo

18. Certificado consulta ADRES

©CoNOO kW=

Por lo anterior, se solicita de su colaboraciéon con la revision de estos documentos, con el
fin de evitar la pérdida de competencia para liquidar y con ello se pueda dar continuidad al
tramite de liberacién durante la vigencia 2025.

Cordialmente,

JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA .
SUBDIRECTOR LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ
SUPERVISOR PARA LA LIQUIDACION CONTRATO NO. 1629-2023

Flabhord: Deava Diifav Perna Gordillo — Aniviliar Adminietrativo 407—27 — SRiihdireccian | oral [ leme SRiymanaz
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Daniel Ramitez Pascagaza
217802

jdramirezp@sdis.gov.co

Subdirector Local

Secretaria Distrital de Integracion Social

Revision: Greissy Elizabeth Rojas Hincapié
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GREISSY ELIZABETH ROJAS HINCAPIE
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grojash@sdis.gov.co

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-09
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Elaboracion: Deya Dufay Peia Gordillo

ddpenag@sdis.gov.co
Secretaria
Comisaria de familia
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGEOTADLC,

BECRETARLL OF INTEGRACKN S001AL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO JUSTIFICACION DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Cadigo: FOR-GEC-026

Version: 0

Fecha: Memo 12021017248 —
10/06/2021

Pagina: 1 de 4

| 1.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO
CONVENIO:

DE CONTRATO O

4948-2023

1.2.TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

BOGOT/\
azi>

Firmado Electronicamente con AZSign
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1.3.MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA

1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO:

MILLER BUITRAGO TORRES

1.5. NIT. o C.C.:

1069742625

1.6.OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL
CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

1.7.FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO: 09/03/2023
1.8. VALORINICIAL EN PESOS: $ 36.045.000
1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV: 31,07
1.10. PLAZO INICIAL: 09 MESES
1.11. FECHA DE INICIO: 16/03/2023
1.12. FECHA DE TERMINACION: 15/12/2023

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
GASTO:

NATALIA MARTINEZ PARDO

1.14.
GASTO:

CARGO ORDENADOR DEL

DIRECTORA DE POBLACIONAL

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

21. MODIFICACION No. 1
Fecha Suscripcion: 10/04/2023

El contratista MILLER BUITRAGO TORRES cede a
STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ, Ila
ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No 4948 de 2023 cuyo objeto es:
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL
SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA
SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ" a partir del 11 de
abril de 2023.

[ 3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1.

TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

Prorroga y Adicion del Contrato 4948 de 2023
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3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracion Social, para el cumplimiento de la misién, objetivos,
funciones y competencias establecidas en el Decreto Distrital 607 de 2007, asi como de las
metas planteadas en el marco del Plan Distrital de Desarrollo “Un nuevo Contrato Social y
Ambiental para la Bogota del siglo XXI”, requiere contar con los elementos, herramientas y
servicios indispensables para la atencion de la poblacién mas vulnerable de la ciudad.

Bajo esta premisa, se formuld e implementa el proyecto de inversion 7770 “Compromiso con el
envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente”, en coherencia con la vision del Plan
Distrital de Desarrollo “Un nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI.”, y
que contribuye con el cumplimiento del Propdsito 01 “Hacer un nuevo contrato social con
igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica”, Programa 06 Sistema
Distrital del Cuidado. Este proyecto de inversion contempla aspectos claves para lograr una
ciudad cuidadora, incluyente, sostenible y consciente para cuidar a quienes estan mas
desprotegidos, en donde se fortalezca la inclusion social para el desarrollo de competencias de
personas mayores, sus familias y cuidadores-as en Bogota.

Para lograr la correcta prestacién de los servicios sociales para las personas mayores, en el
marco de misionalidad de la Entidad, a través del proyecto 7770 se suscribié contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, necesarios para la operacion y
atencion de la poblacién mayor mas vulnerable de la ciudad y que goza de especial proteccion
constitucional.

Es asi que el dia 09 de marzo de 2023 se suscribio entre la Secretaria Distrital de Integracion
Social y MILLER BUITRAGO TORRES el contrato prestacion de servicios profesionales No. 4948
de 2023 cuyo objeto es el de “PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS
RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO
DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ".

El plazo de ejecucion del contrato es de NUEVE (09) MESES contados a partir de la fecha de
inicio de ejecucion del contrato indicado en la plataforma SECOP II.

Que el dia 10 de marzo de 2023 se expidi6 el Certificado de Registro Presupuestal No. 5053 por
un valor de TREINTA Y SEIS MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MTCE
($36.045.000) y el dia 13 de marzo de 2023 se realizé registro de la ARL de la contratista, dando
cumplimiento a los requisitos de inicio de ejecucion de los contratos de prestacion de servicios,
conforme a lo establecido en el numeral 2.3.2. del Manual de Contratacién y Supervision MNL-
GEC-001, por lo que se procedio a suscribir el acta de inicio el dia 16 de marzo de 2023.

Ahora bien, teniendo en cuenta las caracteristicas de la poblacion que atiende la Subdireccién
para la Vejez, la cual tiene especial proteccion constitucional y las particularidades de los servicios
sociales, los cuales no interrumpen su atencion a la poblacidn, la supervisidén considera necesario
adicionar el valor y prorrogar el plazo del presente contrato contando asi con el Talento Humano
idoneo, que permitan continuar ejecutando las actividades que se derivan de la prestacion de los

1 El Decreto Distrital 607 de 2007 ha sido modificada por los Decretos Distritales 149 de 2012, 445 de 2014, 587 de 2017, 459 de
2021, 508 de 2022 y el Decreto 113 de 2023, por medio de las cuales se modifica la estructura organizacional de la Secretaria
Distrital de Integracion Social
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servicios sociales, programas y estrategias en la implementacion de la politica publica para el
envejecimiento y la vejez del proyecto 7770 “compromiso con el envejecimiento activo y una
Bogota cuidadora e incluyente”; de conformidad con los estandares técnicos o manuales de
operacion definidos para cada servicio, modalidad o estrategia, toda vez que la SDIS no cuenta
con el personal de planta suficiente para llevar a buen término lo anteriormente descrito. En
consecuencia, la Entidad garantiza un uso eficiente de los recursos publicos dispuestos para
lograr satisfacer las necesidades de atencion de la poblacién de Personas Mayores en el Distrito.
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3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que el plazo de ejecucion del contrato se encuentra vigente y que se esta
ejecutando en debida forma, conforme lo acreditan los informes mensuales de actividades
desarrolladas y los certificados de cumplimiento expedidos por parte de la supervision, se
encuentra procedente prorrogar y adicionar el valor del contrato, para garantizar a la poblacion
beneficiaria por medio de las actividades que efectua el/la contratista, la continuidad de los
servicios y asi dar cumplimiento a las Metas del proyecto de inversion 7770 “Compromiso con el
envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente, logrando asi continuar con el
desarrollo de actividades que permitan dar cumplimiento a la ejecucion del contrato.

En consecuencia, se prorrogara el plazo de ejecucion del contrato en CUATRO (4) MESES, y se
adicionara el valor en de DIECISEIS MILLONES VEINTE MIL PESOS MTCE ($16.020.000).

El valor para adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal del
11961 del 14/09/2023, expedido por el responsable de Presupuesto adjunto a la presente
justificacion.

El valor del contrato sera por la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES SESENTA Y CINCO MIL
PESOS MTCE ($52.065.000).

Las partes acuerdan con la suscripcion de la presente modificacion que la fecha de terminacién
del contrato es hasta el 15 de abril de 2024.

34. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO
TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A MODIFICAR

3.4.1. PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION ESTABLECIDO EN EL CITADO CONTRATO
EN CUATRO (4) MESES, contados a partir del dia siguiente al vencimiento del término
contractual previsto desde la fecha de inicio de ejecucién del contrato indicado en la
plataforma SECORP I, y en las modificaciones a que haya habido lugar

3.4.2. ADICIONAR EL VALOR ESTABLECIDO EN EL CONTRATO INICIAL la suma DIECISEIS
MILLONES VEINTE MIL PESOS MTCE ($16.020.000), valor que no supera el 50% del
valor inicial del contrato de conformidad con el Art. 40 de la Ley 80 de 1993.

3.4.3. MODIFICAR el valor de del contrato del contrato el cual sera por la suma de CINCUENTA
Y DOS MILLONES SESENTA Y CINCO MIL PESOS MTCE ($52.065.000).
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3.4.4. Las partes acuerdan con la suscripcion de la presente modificacion que la fecha de
terminacion del contrato es hasta el 15/04/2024.

3.4.5. La forma de pago se mantiene conforme a lo establecido inicialmente en el contrato.

3.4.6. Las demas disposiciones del contrato que no sean contrarias a lo previsto en la presente
solicitud continuaran vigentes.

3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

Una vez revisada la situacion financiera y de conformidad con la forma de pago prevista en el

contrato, la ejecucion financiera es la siguiente:

VALOR CONTRATO INICIAL | $ 36.045.000
VALOR ADICIONADO $
VALOR TOTAL $36.045.000 | VALORMENSUAL | $4.005.000
ITEM PERIODO DE PAGO VALOR
VALOR PAGADO A LA
FECHA Del 16/03/2023 al 30/08/2023 $ 22.027.500
VALOR PENDIENTE POR
EJECUTAR $ 14.017.500
TOTAL
$ 36.045.000

De acuerdo con el contrato, el valor por ejecutar se pagara de acuerdo a la presentacion de los

informes por parte del contratista y avalados por esta supervision.

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364

de 2012.

DORIS YANETH RUBIO ARENAS (E)

SUBDIRECTOR LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL DE USME-SUMAPAZ

Elaboro: lvon Maritza Escobar - Subdireccion Para la Vejez
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2023-10-02T12:05:13-05:00 - Pagina 5 de 6
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Elaboracion: firma
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iescobar@sdis.gov.co




REPORTE DE TRAZABILIDAD

02. JUSTIFICACION DE ADICION Y PRORROGA - STEFANY
CASTANEDA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231002-115656-475c56-98977075 Creacion:2023-10-02 11:56:56

Escanee el codigo

<wo
53, P
258 Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-10-02 12:05:12 para verificacion
2o
AUTS
8y g8e
gl " geg
<8 IVON MARITZA ESCOBAR ESCOBAR Env.: 2023-10-02 11:56:56
N iescobar@sdis.gov.co Lec.: 2023-10-02 11:57:11
Elaboracién Aprobado

Res.: 2023-10-02 11:57:16
IP Res.: 186.84.89.41

Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2023-10-02 11:57:16
Firma drubio@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-10-02 12:05:07
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ P Res.: 2023-10-02 12:05:12

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 186.155.7.19
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2023-09-18T19:24:22-05:00

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

Cédigo 12440
No requiere respuesta

*

SECRETARIA DE

MEMORANDO

Tlpo Docume

Remite: SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Restlno MARIA CAMILA DIAZ MARIN
nexos:

,* Fecha: 2023-09-18 19:09:41

Radicado: 12023027974

PARA: MARIA CAMILA DIAZ MARIN

Subdirectora de Contratacion

DE: Subdirectora Local Usme-Sumapaz (E)

ASUNTO: Memorando radicacion adiciones Talento Humano

Estimada Maria Camila, reciba un cordial saludo

De manera atenta remito para el tramite las siguientes modificaciones contractuales para su revisién y tramite.

CONTRATO |VIGENCIA |CEDULA CONTRATISTA CASO SEVEN [(MODIFICACION |DEPENDENCIA

4952 2023 52037737  [DIANA ROCIO HILARION RIOS 171936 Adiciony Prorrogalz 776 vg gz
DAVID FERNANDO JIMENEZ Adicién y Prorroga

1984 2023 80255428 RONCANCIO 171744 7770-VEJEZ
STEFANY ADRIANA CASTANEDA Adicion y Prorroga

4948 2023 1032408884 SANCHEZ 171754 7770-VEJEZ
GERALDINE ZULLEYMA RUBIO Adicién y Prorroga

5027 2023 1033782710 JIMENEZ 171756 7770-VEJEZ

Agradecemos su amable colaboracion.

Fraternalmente

DORIS YANETH RUBIO ARENAS

Subdirectora Local Usme-Sumapaz (E)

Secretaria Distrital de Integracion Social.

Elaboro: Diego Ferney Molina Ostos

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012

Sade Prircipalk Camera 74 32 -12 J Ciudadeta San Mariin

Sseretanz Distrita! de Infegracion Social
Telgfono: 3 27 9797

Wi intearacionsocial gov.co

Buzon de ragicacon elecronca: radcacin@sos

Codigo pestaf 11031

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

12023027974

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230918-191110-734142-90085023 Creacién:2023-09-18 19:11:10

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-09-18 19:24:21 para verificacién

Firma:.

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230918-191110-734142-90085023

2023-09-18T19:24:22-05:00 - Pagina 2 de 3
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Doris Yaneth Rubio Arenas

47425970

drubio@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ
Subdireccién Local Usme Sumapaz

Elaboracion: .

‘Peco FERNEP Moua Gstes

Diego Ferney Molina Ostos
1012358178
dmolinao@sdis.gov.co

SDIS




REPORTE DE TRAZABILIDAD

12023027974

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

‘§§§’ Id Acuerdo:20230918-191110-734142-90085023 Creacion:2023-09-18 19:11:10
E2 o Escanee el cédigo
228 Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-09-18 19:24:21 para verificacion
224
ASsa
i
<& Diego Ferney Molina Ostos Env.: 2023-09-18 19:11:10
Elaboracién dmolinao@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-09-18 19:13:21
P Res.: 2023-09-18 19:13:27
SDIS IP Res.: 181.59.3.131
Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2023-09-18 19:13:27
Firma drubio@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-09-18 19:24:15
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ P Res.: 2023-09-18 19:24:21

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 181.53.12.62




6/9/23, 13:34 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO (
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 1

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:34:28 horas del 06/09/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciu
Apellidos y Nombres CASTANEDA SANCHEZ STEFANY ADRIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SECRETARIA D
SOCIAL, con NIT 899999061-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual s
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra me
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/z
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 17
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del p
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2023 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

publica I _Colombia com




Cddigo: FOR-GEC-029
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 0
M;.\.um,. FORMATO AUTORIZACION CONSULTA DE Fecha: Memo 12021020844
: ‘?“’""""f" INHABILIDADES - 14/07/2021
Pagina 1 de 1
Bogota, 06/09/2023
Sefiores
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Ciudad

Yo, Stefany Adriana Castafieda Sanchez, identificado(a) con numero de cédula
1.032.408.884 expedida en Bogota, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me
encuentro incurso/a en ninguna inhabilidad conforme a lo sefialado en la Ley 1918 del 12
de Julio de 2018 y el Decreto 753 de 2019; y que AUTORIZO a la Secretaria Distrital de
Integracion Social a realizar la consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 de afios, si asi lo considera pertinente.

La presente autorizacion se emite Unicamente para la suscripciéon del presente contrato.

Atentamente,

Nombre: Stefany Adriana Castafieda Sanchez

I;_\.\'.II-._; " iI\ '. Al

.\_\__.l-\_

Firma:

Documento de identidad: 1032408884

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es
un deber y un compromiso de los asistentes y de la Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna
en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de ac uerdo con la Ley 1581
de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.




6/9/23, 13:24 Policia Nacional de Colombia

m@PBDO G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:24:34 PM horas del 06/09/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032408884
Apellidos y Nombres: CASTANEDA SANCHEZ STEFANY ADRIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



6/9/23, 13:30 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/09/2023 01:30:42 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032408884 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 72243734 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 95000

Policia Nacional de Colombia
& Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 g«; El futuro Goblerno
@ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. esde todos | deColombia

Linea de atencion: 018000-910112
ES UN
N
SER POLICIA

iio

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 06 de
septiembre de 2023, a las 13:17:20, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1032408884
Caodigo de Verificacion 1032408884230906131720

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

COGR, m—
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
A Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



GUARDIANES

‘ CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
cde tus DERECHOS No. 10702585

¥ Personeria de Bogota, D. C.
Bogota D.C., 6 de Septiembre de 2023 - 13:28 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UNO MIL TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO de
BOGOTAD.C.

1032408884

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o0 posesiéon en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracién de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la ultma sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

\\

MARIA JOSE AVENDANO MOLINARES
Jefe(E) Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cadigo de verificacion: 9_JU84I_2813. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:26:56
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 230800333

Bogota DC, 06 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032408884:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

C b AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

DEISY YOLIMA Firmado digitalmente

por DEISY YOLIMA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2023.09.14
HERRERA 11:47:02 -05'00'

Ndmero : 11961

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Compromiso con el envejecimiento - .
023011601060000007770 | activo y una Bogota cuidadora e | O0232020200883129 Otros servicios | 1-100-1012 VA-Estampilla 16.020.000
- de consultoria empresarial propersonas mayores
incluyente
Total 16.020.000
Objeto:
Modalidad Afectada: 33-11-606-7770-20-002-002-013
Generar documentos de investigacion relacionados con la evaluacion de la PPSEV, caracterizacion
de apoyos econémicos y envejecimiento y vejez.
Descripcion 7770-RRHH-AD1-000239
Objeto: ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 4948 DE 2023

Se expide a solicitud de DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT Cargo SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZmediante oficio nimero 16095 de SEPTIEMBRE 13
DE 2023.

Bogota D.C. SEPTIEMBRE 14 DE 2023

Documento firmado por: DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprob6: DGUTIERREZH 14.09.2023

Elaboré: CVARGAS 14.09.2023

Impresion: 14.09.2023-10:44:22 DGUTIERREZH 0000444082 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

bdg ¥
data ——

DE BOGOTA DC.




0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DEISY YOLIMA Firmado digitalmente

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01
por DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2023.01.11
HERRERA 11:17:46 -05'00'
Ndmero : 3386

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Compromiso con el envejecimiento - .
023011601060000007770 | activo y una Bogota cuidadora e | O0232020200883129 Otros servicios | 1-100-1012 VA-Estampilla 40.050.000
- de consultoria empresarial propersonas mayores
incluyente
Total 40.050.000
Objeto:
Modalidad Afectada: 33-11-606-7770-20-002-002-013
Generar documentos de investigacion relacionados con la evaluacion de la PPSEV, caracterizacion
de apoyos econémicos y envejecimiento y vejez.
Descripcion 7770-RRHH-CI-000239
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS
CON EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Se expide a solicitud de DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT Cargo SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZmediante oficio nimero 5134 de ENERO 02 DE
2023.

Bogota D.C. ENERO 11 DE 2023

Documento firmado por: DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprob6: DGUTIERREZH 11.01.2023

Elabor6: MVSANCHEZA 11.01.2023

Impresion: 11.01.2023-11:05:23 DGUTIERREZH 0000362025 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

bdg ¥
data ——

DE BOGOTA DC.



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO
FORMATO MC-06
ALCALDIA MAYOR
DE BOGUTA DC. ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
SECHETARTR BE AP RSN 200N SELECC'ON DEL CONTRAT'STA VERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIO No 4948 FECHA 09/03/2023

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OB.JETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO

DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CONTRATISTA

Nombre v/io Razon Social MILLER BUITRAGO TORRES

C.C.N° 1069742625

PLAZO -

270 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en

la plataforma secop II.
Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias.

Fecha de Inicio: 16-mar.-23

Fecha de Finalizacion: 15-dic.-23

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
Debendencia: SUBDIRECCION LOCAL USME

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogoia, D.C. alo

/%’ T T s o o

16/03/2023

Firma del -a contratista Firy(a delfa sudervisor -a
C.C. N°.1089742625 C.C. N°.1016039001

SEVEN - Contratos - Digital Ware 292847
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0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01 Firmado digitalmente
DEISY YOLIMA por DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2023.03.10
HERRERA oy

08:26:16 -05'00'
Numero : 5053

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Compromiso con el envejecimiento

023011601060000007770 | activo y una Bogoté cuidadora e | 0232020200883129 Otros servicios | 1-100-1012 VA-Estampilla 36.045.000
- de consultoria empresarial propersonas mayores
incluyente
Total 36.045.000

CDP :3386
Tipo y Numero de Compromiso :145 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - 49438

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON
EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Beneficiario : 1010862938 CC 1069742625 MILLER BUITRAGO TORRES
Modalidad de Seleccion :10 CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C. MARZO 10 DE 2023

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprob6: DGUTIERREZH 10.03.2023

Elabor6: MVSANCHEZA 10.03.2023

Impresién: 10.03.2023-08:24:38 DGUTIERREZH 5000481917 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

¢ ¢
1de1 eyt
d ata ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC,



19/7/23, 15:32

Editar Contrato

. UTC -5 15:32:00
(Secretaria Distr...

Proveedores Contratos

Procesos

Menu | Ira

Escritorio = Meni = Administracion de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacién 2

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Volver

Identificacion del contrato

Imprimir Modificar

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del

estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacién del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.4738275
2

Cedido

7/03/2023 2:41:20 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

4948-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL
SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION
PARA LAVEJEZ

Prestacién de servicios
Si No
9 Meses

16/03/2023 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

15/12/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias
Si No*
Si ' No *
Si  No*
Si No*

Informacion de la Entidad Estatal contratante

* Compradares.
o

L 0 0 8 ¢

Provesdores n

(Secretaria Distrital de Integracién Social)

0 Recomendacion (es)

e

Informacion del Proveedor contratista

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.4738275&award...  1/2



19/7/23, 15:32 Editar Contrato
Stefany Adriana Castaieda Sanchez

Nimero de documento 1032408884

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta

Stefany Adriana Castafieda
Sanchez

Aprobacién del contrato

Numero de cuenta

Aprobador - Proveedor

8/03/2023
MILLER 2:34:54 PM
Ag” obado g\ rpaco :ez';a‘:"?én, (UTC-05:00)
por: TORRES P " Bogota, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
Natalia 9/03/2023
Aprobado . Fecha de 4:35:13 PM
Martinez [
por: Pardo aprobacion: ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_4738275_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_4738275_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacion directa.
Unidad de contratacion SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Proceso de Contratacion SDIS-CPS-292847-2023

Titulo de la oferta N/A

Cuantia dal cantrata 2R NAR NNN CND

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda ' Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.4738275&award...

2/2
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g>
Firmado Electronicamente con AZSign

BOGoT/\

Acuerdo: 20250917-161012-1e9a12-95562565

2025-09-17T16:15:08-05:00

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Codigo: FOR-GD-010
Versiéon: 0
. Fecha: Memo 1202001901
Acciiolmion FORMATO CERTIFICADO PAZ Y SALVO -‘?2/57/203?0' 020019018
EECRETARIA DE INTEGRACIIN SOCIAL DOCUMENTAL Pégina: 1 de 1
No. 51921

DIRECCIQN DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

NOTIFICACION DE RETIRO

CPS No.: 4948/2023

Fecha de terminacion: 10 ABRIL 2023

Apellidos y nombres: BUITRAGO TORRES MILLER

Cédula: 1069742625

Cargo o Tipo de Vinculacion: Contrato

Dependencia: SLIS Usme - Sumapaz
CONSTANCIA:

Revisados los controles de préstamo y los inventarios documentales de los archivos central y de gestion
bajo la administracién de la Subdireccién Administrativa y Financiera, ubicados en el nivel central y
unidades operativas de la SDIS, no se encuentran al momento de la terminacién del citado contrato
expedientes prestados, tarjetas de acceso y documentos en la herramienta AZDIGITAL a cargo del
contratista o funcionario.

Expedido en Bogota D.C, 17/09/2025

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012
Gloria Matilde Torres Cruz

Subdirectora Administrativa y Financiera

GESTION DOCUMENTAL

Verificado por: EpWIN ALBERTO ARIAS MURCIA

NOTA: Este documento no sustituye de ninguna manera la obligatoriedad de cumplir con la entrega de su puesto de trabajo establecido para
FUNCIONARIOS: SDIS. Resoluciéon 1502 de 31 de octubre de 2011, “Por medio de la cual se establece los lineamientos para el informe de entrega y
recibo de un cargo en la SDIS.” y la Resolucién 1252 del 22 de junio de 2019, que modificé el articulo 4 de la resolucién antes mencionada y para
CONTRATISTAS: Los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, que sobre el particular y dentro de las obligaciones
generales del contratista establecen, entre otras: “ ... Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia correspondiente. (...) ...Hacer entrega oficial al supervisor, al finalizar la ejecucion del
contrato, de los archivos a su cargo, asi como de la informacién digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestién documental, sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad en caso de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) ...El (La) CONTRATISTA debe estar a paz y
salvo con gestién documental a la fecha de finalizacion del contrato™.

Correo institucional para solicitud de certificaciones: gdcertificaciones@sdis.gov.co



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

51889-51925-31
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250917-161012-1e9a12-95562565 Creacion: 2025-09-17 16:10:12
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-17 16:15:07

Escanee el cédigo
para verificacion

2>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250917-161012-19a12-95562565

2025-09-17T16:15:08-05:00 - Pagina 2 de 3

s0goT\

Firma: Gloria Matilde Torres Cruz Subdirectora Administrativa y Financiera

b

GJbria Matilde Torres Cruz

52202939

gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social




REPORTE DE TRAZABILIDAD

51889-51925-31

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250917-161012-1e9a12-95562565 Creacion: 2025-09-17 16:10:12

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-17 16:15:07

Escanee el cddigo
para verificacion

AZg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250917-161012-1e9a12-95562565
2025-09-17T16:15:08-05:00 - Pagina 3 de 3

BOGOT/\

Gloria Matilde Torres Cruz
gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social

Firma

Aprobado

Env.: 2025-09-17 16:10:38
Lec.: 2025-09-17 16:14:59
Res.: 2025-09-17 16:15:07
IP Res.: 190.27.225.68
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Firmado Electronicamente con AZSign

BOGoT/\

Acuerdo: 20250917-160937-ddaf57-13046992

2025-09-17T16:14:55-05:00

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Codigo: FOR-GD-010
Versioén: 0
oty FORMATO CERTIFICADO PAZ Y SALVO Focna, om0 12020019018
EECRETARIA DE INTEGRACIIN SOCIAL DOCUMENTAL Péglna 1 de 1
No. 51922
DIRECCIQN DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
NOTIFICACION DE RETIRO
CPS No.: 4948/2023
Fecha de terminacion: 15 ABRIL 2024
Apellidos y nombres: CASTANEDA SANCHEZ STEFANY ADRIANA
Cédula: 1032408884
Cargo o Tipo de Vinculacion: Contrato
Dependencia: SLIS Usme - Sumapaz
CONSTANCIA:

Revisados los controles de préstamo y los inventarios documentales de los archivos central y de gestion
bajo la administracién de la Subdireccién Administrativa y Financiera, ubicados en el nivel central y
unidades operativas de la SDIS, no se encuentran al momento de la terminacién del citado contrato
expedientes prestados, tarjetas de acceso y documentos en la herramienta AZDIGITAL a cargo del
contratista o funcionario.

Expedido en Bogota D.C, 17/09/2025

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012
Gloria Matilde Torres Cruz

Subdirectora Administrativa y Financiera

GESTION DOCUMENTAL

Verificado por: EpWIN ALBERTO ARIAS MURCIA

NOTA: Este documento no sustituye de ninguna manera la obligatoriedad de cumplir con la entrega de su puesto de trabajo establecido para
FUNCIONARIOS: SDIS. Resoluciéon 1502 de 31 de octubre de 2011, “Por medio de la cual se establece los lineamientos para el informe de entrega y
recibo de un cargo en la SDIS.” y la Resolucién 1252 del 22 de junio de 2019, que modificé el articulo 4 de la resolucién antes mencionada y para
CONTRATISTAS: Los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, que sobre el particular y dentro de las obligaciones
generales del contratista establecen, entre otras: “ ... Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia correspondiente. (...) ...Hacer entrega oficial al supervisor, al finalizar la ejecucion del
contrato, de los archivos a su cargo, asi como de la informacién digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestién documental, sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad en caso de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) ...El (La) CONTRATISTA debe estar a paz y
salvo con gestién documental a la fecha de finalizacion del contrato™.

Correo institucional para solicitud de certificaciones: gdcertificaciones@sdis.gov.co



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

51889-51925-32
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250917-160937-ddaf57-13046992 Creacion: 2025-09-17 16:09:37
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-17 16:14:54

Escanee el cédigo
para verificacion

2>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250917-160937-ddaf57-13046992

2025-09-17T16:14:55-05:00 - Pagina 2 de 3

s0goT\

Firma: Gloria Matilde Torres Cruz Subdirectora Administrativa y Financiera

b

GJbria Matilde Torres Cruz

52202939

gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social




REPORTE DE TRAZABILIDAD

51889-51925-32

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250917-160937-ddaf57-13046992 Creacion: 2025-09-17 16:09:37

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-17 16:14:54

Escanee el cddigo
para verificacion

AZg>

Acuerdo: 20250917-160937-ddaf57-13046992

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-09-17T16:14:55-05:00 - Pagina 3 de 3

BOGOT/\

Gloria Matilde Torres Cruz
gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social

Firma

Aprobado

Env.: 2025-09-17 16:10:11
Lec.: 2025-09-17 16:14:48
Res.: 2025-09-17 16:14:54
IP Res.: 190.27.225.68
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MODIFICACION No.1
CESION
v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ALGALDIAMAYOR PROFESIONALES
—DF BOGOTADL. No. 4948-2023

Secratara Dietrial
CONSIDERACIONES

INTEG RACEN SOCL L
Que el Supervisor del mencionado Contrato de Prestacién de Servicios, en el Formato de Justificaciéon de Modificaciones Contractuales
que hace parte integral de la presente modificacién, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a las
que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la
misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacion Formato MC-09, junto con los demas
documentos soportes para adelantar la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccién de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacion se regira por las
siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

De acuerdo con el clausulado contractual del contrato No 4948 de 2023, el contratista MILLER BUITRAGO TORRES
cede a STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ, la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
No 4948 de 2023 cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ” a partir del 11 de abril de 2023.

De acuerdo con la ejecucion financiera del contrato, el valor pagado al CEDENTE del 16/03/2023 al 30/03/2023 es de
$2.002.500, el valor pendiente por pagar al CEDENTE del 01/04/2023 al 10/04/2023 es de $1.335.000, saldo por ejecutar a
favor del CESIONARIO por valor de $32.707.500, LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL los pagara al
CESIONARIO por concepto de honorarios de la ejecucion del contrato en la cuenta que posea el /la mismo(a) en una entidad
financiera de acuerdo a la informacion suministrada por este.

La presente cesion comenzara a regir a partir del del 11 de abril de 2023.

Que LA CESIONARIA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, no
encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar la presente modificacion y afirma no
4.  lencontrarse incluido en los boletines emitidos por la Contraloria General de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal
debidamente ejecutoriada

5.  |Las demas disposiciones del CONTRATO y sus modificaciones, que no sean contrarias a lo previsto en la presente modificacion
continuaran vigentes.

6. [Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en
constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP .

Proyecto: E. Vanessa Lozada O.

Sarde Principal: Caress 7 5 22 -12 J Clodeadede Ban Rliaetin
Smcmmbars Dighdtal die Sbegemcidm Soeclad

D AN BOGOT/\

Cadigo posbei 190E

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. De Solicitud 164,414
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE APOYO LOGISTICO
GRUPO ALMACEN E INVENTARIOS

I CONSTANCIA DE BIENES DE INVENTARIO

Verificada la base de informaciéon de la SDIS, el(la), sefior(a) STEFANY ADRIANA CASTAAREDA SANCHEZ
identificado con Cedula No 1032408884, a la fecha NO tiene asignados bienes devolutivos de inventarios en la
Entidad.

Reviso Aprobo

/)
%ﬁ’é/) /IZ;( e =

Oswaldo Antonio Méndez Vallejo B Bl M

Profesional Grupo Almacén e Inventarios Asesor de Apoyo Logistico
Subdireccion Administrativa y Financiera Subdireccion Administrativa y Financiera
Certificacion Generada Electonicamente el dia: 19/09/2025

Cra. 7 No. 32-16 / Ciudadela SanMartin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 - T
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR BOGO A

DE BOGOTA D.C.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE APOYO LOGISTICO
GRUPO ALMACEN E INVENTARIOS

I CONSTANCIA DE BIENES DE INVENTARIO

Verificada la base de informaciéon de la SDIS, el(la), sefior(a) MILLER BUITRAGO TORRES |, identificado con
Cedula No 1069742625 , a la fecha NO tiene asignados bienes devolutivos de inventarios en la Entidad.

Reviso Aprobo

/274 /Iz;c ez =

Oswaldo Antonio Méndez Vallejo B Bl M

Profesional Grupo Almacén e Inventarios Asesor de Apoyo Logistico
Subdireccion Administrativa y Financiera Subdireccion Administrativa y Financiera
Certificacion Generada Electonicamente el dia: 19/09/2025

Cra. 7 No. 32-16 / Ciudadela SanMartin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 - T
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR BOGO A

DE BOGOTA D.C.
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INTEGRACION SociAL | BOGIOT/ |
Tupo Documen ol
oesocarkne o
Total Anexos: 2 (1 Tabla Externos 1 Fisicos )
MEMORANDO

Cadigo 1213003
No. Requiere respuesta

Bogota D.C., 28 de octubre de 2025

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
SUBDIRECTORA DE CONTRATACION

DE: JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA
SUBDIRECTOR LOCAL USME SUMAPAZ

Asunto: Alcance al Memorando de radicacion liquidacion contrato No 4948-2023

De manera atenta me permito dar alcance al Memorando de radicacién liquidacion contrato No
4948-2023 con radicado nimero 12025032802 del 26 de septiembre de 2025, con el cual adjunto
el siguiente documento para continuar con el tramite de la liquidacion del siguiente contrato:

N.° CONTRATO- NOMBRE DEL CONTRATISTA
VIGENCIA
1 4948-2023 Cedente MILLER BUITRAGO TORRES y
cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
DOCUMENTOS:

- Informe final de liquidacién contrato 4948-2023

Cordialmente,

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364
de 2012

JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA
SUBDIRECTOR LOCAL DE USME -SUMAPAZ
Supervisor para la Liquidacién Contrato No. 4948 - 2024

Elaboro: Deya Dufay Pefia Gordillo - Auxiliar Administrativo 407 - 27 -Subdireccion Local Usme - Sumapaz
Reviso: Laidy Johanna Cruz Torres - Referente Profesional Contratacion y pagos- Subdireccion Local Usme -
Sumapaz
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Revision: Laidy Johanna Cruz Torres

Icruz@sdis.gov.co
REFERENTE PROFESIONAL CONTRATACION Y PAGOS
SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ

Elaboracion: Deya Dufay Peia Gordillo

ddpenag@sdis.gov.co
Secretaria
Comisaria de familia




REPORTE DE TRAZABILIDAD

12025037130

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Pagina 3 de 3

Id Acuerdo: 20251029-080715-468ad6-71780264

Estado: Finalizado

Creacion: 2025-10-29 08:07:15
Finalizacion: 2025-10-29 18:04:15

Escanee el cédigo
para verificacion

BOGOT/\

Al
~
©
N
=]
o
R
™
©
°
@
@
©
i
w
~
S
D
S
@
Y
o
)
N
=]
«
I}
°
5]
3
<1
<

Firmado Electronicamente con AZSign

2025-10-29718:04:16-05:00 -

Deya Dufay Pefia Gordillo
ddpenag@sdis.gov.co

Env.: 2025-10-29 08:07:26
Lec.: 2025-10-29 08:08:23

Elaboracién . Aprobado
Secretaria Res.: 2025-10-29 08:08:28
Comisaria de familia IP Res.: 45.192.8.2
LAIDY CRUZ TORRES Env.: 2025-10-29 08:08:28
Revision lcruz@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2025-10-29 13:35:53
REFERENTE PROFESIONAL CONTRATACION Y PAGOS Res.: 2025-10-29 13:35:55
SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ IP Res.: 181.236.5.28
Juan Daniel Ramirez Pascagaza Env.: 2025-10-29 13:35:55
) jdramirezp@sdis.gov.co Lec.: 2025-10-29 18:03:46
Firma Aprobado

Subdirector Local
Secretaria Distrital de Integracion Social

Res.: 2025-10-29 18:04:15
IP Res.: 191.156.50.241




Codigo: FOR-GEC-009
3 PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 1
L el FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O Fecha: Memo 12023036101 —
SEROROIAD INTERVENTORIA 21/11/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

Numero de Contrato 4948 - 2023

Fecha de Suscripcion: 09/03/2023

Nombre cedente: MILLER BUITRAGO TORRES

Cédula de ciudadania: 1.069.742.625

>

Nombre cesionario STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

Acuerdo: 20251028-164722-042213-95078607

Firmado Electronicamente con AZSign
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Cédula de ciudadania: 1.032.408.884

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO SOCIAL
CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Objeto del Contrato:

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que la SDIS ha
dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta
contratacion, el valor del contrato sera hasta por la suma de
TREINTA Y SEIS MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
MTCE ($36.045.000).PARAGRAFO: El valor del presente contrato
sera el que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
hasta la finalizacion del plazo contractual.

Valor inicial:

El plazo de ejecuciéon del contrato es de NUEVE (09) MESES,
Plazo: contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato
indicado en la plataforma SECORP II.

CINCUENTA Y DOS MILLONES SESENTA Y CINCO MIL PESOS

vl Atk M/CTE ($52.065.000)
Fecha acta de inicio: 16/03/2023
Fecha de terminacion: 15/04/2024

2. GARANTIAS:

Teniendo en cuenta las condiciones de idoneidad de la persona que prestara el servicio, asi como la
estipulacion de la forma de pago que se hara con posterioridad a la prestacion del servicio, una vez
haya sido recibido a satisfaccion por parte del supervisor, es procedente dar aplicacion a lo sefialado en
el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, por lo tanto, el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS NO requiere la constitucion de garantias por el/la contratista.

3. MODIFICACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO:

ADICIONES:

Mediante Modificacion No. 1 Publicada en la plataforma Secopll el 10/10/2023, se acordo:
Estipulacion contractual 3.4.2 : ADICIONAR EL VALOR ESTABLECIDO EN EL CONTRATO INICIAL
la suma de DIECISEIS MILLONES VEINTE MIL PESOS MTCE ($16.020.000), valor que no supera el
50% del valor inicial del contrato de conformidad con el Art. 40 de la Ley 80 de 1993.

PRORROGAS:

Mediante Modificacion No. 1 Publicada en la plataforma Secopll el 10/10/2023, se acordé:

Estipulacién contractual 3.4.1: PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION ESTABLECIDO EN EL
CITADO CONTRATO EN CUATRO (4) MESES, contados a partir del dia siguiente al vencimiento del
término contractual previsto desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en la plataforma
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SECORP ll, y en las modificaciones a que haya habido lugar.

CESIONES:

AZiD>
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Mediante Modificacion No. 1 Publicada en la plataforma Secopll el 10/04/2023, De acuerdo con el
clausulado contractual del contrato No 4948 de 2023,El contratista MILLER BUITRAGO TORRES cede
a STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ, la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No 4948 de 2023 cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS
CON EL SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE
LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ” a partir del 11 de abril de 2023.

Estipulacion No. 2: De acuerdo con la ejecucion financiera del contrato, el valor pagado al CEDENTE
del 16/03/2023 al 30/03/2023 es de $2.002.500, el valor pendiente por pagar al CEDENTE del
01/04/2023 al 10/04/2023 es de $1.335.000, saldo por ejecutar a favor del CESIONARIO por valor de
$32.707.500, LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL los pagara al CESIONARIO
por concepto de honorarios de la ejecucion del contrato en la cuenta que posea el /la mismo(a) en una
entidad financiera de acuerdo a la informacién suministrada por este.

Estipulacion No. 3: La presente cesion comenzara a regir a partir del 11 de abril de 2023

SUSPENSIONES:

No aplica.
REINICIO DE ACTIVIDADES:
No aplica.
OTROSIS ACLARATORIOS:
No aplica.
TERMINACION No aplica
ANTICIPADA plica.
4. NOMBRE DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO:

Nombre de la supervision para la ejecucion
del contrato

JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA

C.C. No. 1.016.039.001
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz
Periodo: Del 16/03/2023 hasta el 02/04/2023

Nombre de la supervision para la ejecucion
del contrato

HECTOR FABIO RODRIGUEZ BARRERO

C.C. No. 19.270.012
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 03/04/2023 hasta 09/04/2023

Nombre de la supervision para la ejecucion
del contrato

JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA

C.C. No. 1.016.039.001
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz
Periodo: Del 10/04/2023 hasta el 16/07/2023

Nombre de la supervisién para la ejecucion

DORIS YANETH RUBIO ARENAS
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g% del contrato

#i  lc.c.No. 47 425.970

gg; Cargo: Subdirectora Local de Usme Sumapaz (E)

E§§ Periodo: Del 17/07/2023 hasta el 17/12/2023

< U_“EE Nombre de _Ia supervisién para la ejecucion LINA MARIA LADINO GARCIA
3 i del contrato:

<R C.C. No. 52.935.577
Cargo: Subdirectora Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 18/12/2023 hasta el 15/12/2023
E‘q°ur;:jzr§én 0 o Supenvision para 3 |ya MARIA LADINO GARCIA
C.C. No. 52.935.577
Cargo: Subdirectora Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 16/12/2023 hasta el 25/12/2023
Ir;lqourirljt;r;én %‘ZI C:)antrastgf’?r‘“s'é” para 1ah RS YANETH RUBIO ARENAS
C.C. No. 47.425.970
Cargo: Subdirectora Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 26/12/2023 hasta el 16/01/2024
Elqou%t;rzén O o supervision - para lApAN|EL ANDRES MORA AVILA
C.C. No. 79.662.558
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 17/01/2024 hasta el 31/03/2024.
I'?qouriT::Ibarc‘:eién %‘ZI Cl)antrastgf’?""'s'é” para 13 \\ A MARIA LADINO GARCIA
C.C. No. 52.935.577
Cargo: Subdirectora Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 01/04/2024 hasta el 02/04/2024
I’;‘q"ur{:jt;r;én 9 o Supervision  para lapANIEL ANDRES MORA AVILA
C.C. No. 79.662.558
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 03/04/2024 hasta el 16/07/2024.
:?qour;:jt;r;én O o supenvision  para .| AypiA ADRIANA VELANDIA LEON
C.C. No. 23.588.651
Cargo: Subdirectora Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: 17/07/2024 hasta el 17/09/2024
E‘qou%t;r;én 0 o supervision - para & )AN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA
C.C. No. 80.217.802
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Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz

Periodo: Del 18/09/2024 hasta 29/12/2024

Nombre de la supervision para la,,-roR FABIO RODRIGUEZ BARRERO
liquidacién del contrato:

C.C. No. 19.270.012
8 Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz (E)
g Periodo: Del 30/12/2024 hasta 03/01/2025
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Nombre de la supervision para Ia

Co : JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA
liquidacién del contrato:

C.C. No. 80.217.802
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz
Periodo: Del 04/01/2025 hasta 20/04/2025

Nombre de la supervision para |
liquidacion del contrato:

QD

MAURICIO GUTIERREZ PARIS

C.C. No. 15.905.540
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 21/04/2025 hasta 23/04/2025

Nombre de Ila supervision para Ila

Co : JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA
liquidacion del contrato:

C.C. No. 80.217.802
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz
Periodo: Del 24/04/2025 hasta 04/05/2025

Nombre de la supervision para Ila

Co ! LENIN DANIEL FORERO SANCHEZ
liquidacién del contrato:

C.C. No. 79.905.298
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 05/05/2025 hasta 05/05/2025

Nombre de la supervision para |
liquidacién del contrato:

D

JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA

C.C. No. 80.217.802
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz
Periodo: Del 06/05/2025 hasta el 7/08/2025

Nombre de Ila supervision para Ia

Co : LIDA MAYERLY MELO RAMOS
liquidacién del contrato:

C.C. No. 52.827.165
Cargo: Subdirectora Local de Usme Sumapaz (E)
Periodo: Del 08/08/2025 hasta el 08/08/2025

Nombre de la supervision para lal;, N pANIEL RAMIREZ PASCAGAZA
liquidacion del contrato:

C.C. No. 80.217.802
Cargo: Subdirector Local de Usme Sumapaz
Periodo: Del 09/08/2025 hasta la fecha
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%E 5. INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

§§§ PORCENTAJE DE EJECUCION

£ A%Z% FiSICA 100 % PRESUPUESTAL 77 %

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES (EN EL ORDEN DEL CONTRATO):

w| u
TIPO DE - 4 OBSERVACION
N° | OBLIGACIO OBLIGACION 293 PICUYENTO ES DE LA
N 2 SUPERVISION
(&) (&
Cumplié a
satisfaccion con
la obligacion.
Con la
suscripcion del
Suscribir oportunamente el Acta presente Informe
Obligacione | de Inicio y el Acta de Liquidacion Acta  de  Inicio Final L
1|8 Generales | (si hay lugar a esta) del contrato X . de Supervision,
De La de prestacion de servicios publicado - en la | se
. . ’ lataforma Secop I ioi Ami
Contratista | conjuntamente con el(la) P solicita  tramite
supervisor(a) del mismo. de
liquidacion  del
contrato  3464-
2022.
Informes mensuales
Cumplir con el objeto del contrato de Supervision e
con plena autonomia técnica y informes mensuales
Obligacione | administrativa y bajo su propia de Ejecucion del N
2 s Generales | responsabilidad, por lo tanto, Contratista, los Cumpllog
De La declara que no existe ni existira cuales se | satisfaccion con
Contratista | ningun tipo de subordinacion, ni encuentran la obligacion
vinculo laboral alguno entre EL publicados en Ia
CONTRATISTA y la SDIS. plataforma SECOP
Il.
Disponer de los medios
Obligacione | necesarios para garantizar la .
3 s Generales | correcta ejecucion del objeto Certificado Paz vy Cumpllog'
De La contractual, asi como del Salvo Gestion | satisfaccion con
Contratista | mantenimiento, cuidado y Documental. la obligacion
custodia de la informacion vy
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documentacion generada en el
marco del objeto del presente
contrato.
Informes mensuales
de Ejecucion del
Obliaaci Presentar la cuenta de cobro de contratista,
igacione . Cuentas, soportes
s Generales conformlcti_adl gon la Iforma}[ :ie respectivos Cumpli6 a
pago estipulada en el contrato, ! ; P
C De La junto con el informe de ejecucion registradas y Isaaggiacac(l:(i)gncon
ontratista realizado para cada pago publicadas en el g
) numeral 7 de la
plataforma SECOP
Il.
Realizar el registro y cargue en la
plataforma Secop |l desde el
usuario personal en el numeral 7-
Ejecucion del contrato - Plan de
pagos y en el aplicativo de la
Obligacione SDIS dispuesto para el tramite de Cuentas registradas
s Generales informe de Orden de Prestacién en el numeral 7 de | cumplio a
De La ge Sirvmlos_IOPS, parat_el pagoI SEC?t)P I Y | satisfaccion con
; e honorarios respectivo, e soportes I ligacion
Contratista certificado de contratos suscritos respectivos. a obligacio
con otras entidades (FOR-GEC-
030), el pago de seguridad social,
el informe de ejecucion, medio de
consulta de evidencias y factura
cuando aplique.
No se evidencia
el Certificado de
Presentar, durante la ejecucion participacion del
del contrato, el certificado de curso virtual de
participacion del curso virtual de integridad,
Obligacione | integridad, transparencia y lucha transparencia vy
s Generales | contra la corrupcion, ofertado por Certificado lucha contra la
De La el Departamento Administrativo corrupcion
Contratista | de la Funcion Se realizo
Publicahttps://www.funcionpublica consulta en la
.gov.co/eval/es/cursos-virtuales- pagina de la
va/curso-integridad.html. funcion publica,
no se evidencio
certificado.
Elaborar y presentar informe final,
Obligacione adicional al infgrmeI d’eit.ejecucién Informe  Final de
que corresponde al Ultimo pago . - Cumplié a
nggeLr:Ies de honorarios, que recopile las Ejsr?tl: ;'tgn publica%ec: satisfaccién con
Contratista actividades realizadas durante la en la 1p|ataforma la obligacion
ejecucion del contrato, incluyendo SECOP ||
el certificado de devolucion de )
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bienes, accesos y documentos, y
demas documentos solicitados
por el supervisor del contrato.

Elaborar y presentar si el objeto
del contrato tiene incidencia
directa con el Territorio un
informe técnico ejecutivo para el
Obligacione | informe final del contrato, el cual
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s Generales | debera evidenciar el impacto

De La logrado de manera satisfactoria
Contratista | sobre las personas en el territorio
durante la ejecucion del contrato.
Si el contrato es objeto de
liquidacion, dicho informe debe
presentarse con esta.

X No Aplica. No Aplica.

Obligacione | Estar a paz y salvo con gestion

s Generales | documental y el sistema de
De La gestion documental a la fecha de

Contratista | finalizacion del contrato.

Certificado  Paz 'y | cumplio a
X Salvo Gestion | gatisfaccion con
Documental. la obligacion

Presentar el Registro Unico
Tributario — RUT, actualizado en
el evento que el(la)
CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato
tenga la calidad de No
Responsable de IVA y durante la
vigencia del mismo adquiera la
obligacion como Responsable de
IVA, se compromete a realizar
Obligacione B?mb'(.), de regimen ante la Tributario — RUT,
ireccion de Impuestos 'y
s Generales

i - actualizado, Cumplio a
10 De La Aduanas Nacionales de Colombia | X Publicado . en |a | satisfaccion con

— DIAN, dentro de los términos plataforma SECOP | la obligacién
que otorga la ley para reportar I

dicha situacion a la supervision
con copia a la Subdireccion
Administrativa y Financiera, lo
anterior de conformidad con el
Literal c) del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario, con el fin de que se
realicen los tramites pertinentes
para efectos del pago de
honorarios.

Registro Unico

Contratista

N Realizar durante la ejecucion del Hoja de Vida vy

Obligacione ; ) g

contrato la hoja de vida y la Declaracion Cumplio a
s Generales ., .
11 De La declaracion  juramentada de | X Juramentada de | satisfaccion con

. bienes y rentas en el Sistema de Bienes  publicados | | obligacion

Contratista L

Informacion Distrital de Empleo y en el SIDEAP vy
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g% Administracién Publica — Declaracion de
23 SIDEAP, asi como la declaracion Bienes y Rentas
Q88 de bienes y rentas, conflictos de Conflicto de
ig intereses de la plataforma del Intereses publicado
;%g SIGEP conforme corresponda. en plataforma del
£58 SIGEP.
< 8855 Conocer, apropiar y dar estricto
§§;°§ cumplimiento a la politica o
£28 Obligaci lineamiento vigente de seguridad Cdédigo de
'9acIoN® | 4 Ia informacion de la Secretaria Integridad Buen i4
g y Cumpli6 a
12 s Generales Distrital de Integracion Social, | X Gobierno, publicado P s
De La , ), | satisfaccion con
Contratista | €°M© documento que propende en la pagina de la | |3 opligacion
por garantizar la confidencialidad, SDIS.
integridad y disponibilidad de la
informacion de la Entidad.
Hacer uso adecuado de los Certificado
elementos utilizados para el expedido por Area
Obligacione | desarrollo de sus obligaciones de Apoyo Logistico .
13 s Generales | que sean de propiedad de la X — Grupo Almacén e CUWP"O?‘,
De La Secretaria, y al terminar el Inventarios y | satisfaccion con
Contratista | contrato, aportar el certificado de Certificado Paz y | la obligacion
devolucion de bienes, accesos y Salvo Gestion
documentos. Documental.
_ Informes mensuales | cumplié a
Responder ante las autoridades de Supervision e | gatisfaccion con
competentes por los actos u informes mensuales | |5 opligacion.
Obligacione | omisiones que ejecute en de Ejecucion del _
44 | S Generales | desarrollo del contrato, cuando | y Contratista, los | La entidad no
De La con ellos se cause perjuicio a la cuales se |tuvo
Contratista | administracién o a terceros, en encuentran conocimiento  de
los términos del articulo 52 de la publicados en la | @ctos reportados
Ley 80 de 1993. plataforma SECOP | en los informes
Il. de supervision
Dar cumplimiento a los planes,
politicas, lineamientos,
protocolos, instructivos,
manuales,
metas y estrategias ambientales
establecidas por la Secretaria
Obligaci Distrital de Integracién Social, asi Plan Institucional de
igacione - , s .
s Generales | €°Mo @ la normatividad ambiental Gestion Ambiental — | cymplio a
15 De La vigente y a las buenas practicas PIGA,I publicado en | satisfaccion con
Contratista | @mpientales, lo anterior bajo la la- pagina de la | |3 opligacion.
adopcion y estructura de los 5 Entidad.
programas del Plan Institucional
de Gestion Ambiental — PIGA:
uso eficiente del agua, uso
eficiente de la energia, gestion
integral de residuos,
implementacion de  practicas
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gf sostenibles y consumo
£33 sostenible, mediante el desarrollo
958 de
838 acciones y actividades diarias
;%g que conlleven a usar
58 racionalmente el agua, la energia
< , 8855 y a manejar integralmente los
8 ¥ 882 residuos sdélidos y liquidos
g:: E3q
£<K generados en el desarrollo del
cumplimiento del objeto
contractual en las instalaciones
de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, contribuyendo
al mejoramiento continuo de las
condiciones ambientales
institucionales. )
Conocer y dar estricto Ideario Etico del
cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido
L Distrito expedido por la Alcaldia por la Alcaldia
Obligacione M de B s DC . M de B . _
s Generales ayor de Bogota D.C., asi como ayor de Bogota Cumpli6 a
16 De La a todas las normas que en D.C. y Manual de | gatisfaccion con
. materia de ética y valores Etica de la SDIS, | |3 obligacid
Contratista ; AR 3 a obligacion
expedida la Secretaria Distrital de publicados en las
Integracion Social en la ejecucion paginas de las
del contrato. Entidades.
D limi | cul Cadigo de la
Obligacione 11ar c:c;ng |rrl1|er|1to iogg srtlmgj gs Infancia y la
17 s Generales novsi/embreed:2090y6 or Iaiual s: Adolescencia de la CUWP"O?‘,
De La o ol Cod d’pl Infanci SDIS, publicado en | satisfaccion con
Contratista | SP'9e € *~0cigo de fa fnfancia y la pagina de la | laobligacion
la Adolescencia.
SDIS
Reporta cualquier situacion de
inobservancia, amenaza y/o Cumplio a
vulneracién de los derechos de g satisfaccion con
" . X : Caodigo de la C
S los nifios en primera infancia, ; la obligacion.
Obligacione conforme al numeral 4 del Infancia y la La entidad no
s Generales . Adolescencia de la
18 Articulo 41 de la Ley 1098 del : tuvo
De La 2006 SDIS, publicado en -
. y a los protocolos e conocimiento de
Contratista : g la pagina de Ia
establecidos en la SDIS, segun lo SDIS actos reportados
establecido en la Circular 036 de | en los informes
2016 Procedimiento Deber de de supervision.
Denuncia.
Hacer entrega oficial al
supervisor, al finalizar la
Obligacione | ejecucién del contrato, de los e
G ) . Certificado  Paz 'y | cumplio a
19 | S enerales | archivos a su cargo, asi como de Salvo Gestion ' d
De La la informacion digital creada, Documental satisfaccion con
Contratista | procesada o modificada en : la obligacion
cumplimiento de las obligaciones
contractuales, debidamente
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Obligacione
s Generales
De La
Contratista

Identificar, conocer 'y dar
cumplimiento a los procesos,
procedimientos, instructivos,
lineamientos, protocolos,
formatos, riesgos, indicadores,
acciones de mejora y demas
directrices establecidas por el
sistema integrado de gestion de
la  Secretaria Distrital  de
Integracion Social y que sean
aplicables a sus actividades
diarias.

Sistema Integrado
de Gestion de Ia
SDIS, publicado en
la pagina de Ia
Entidad.

Cumplié a
satisfaccion con
la obligacion

21

Obligacione
s Generales
De La
Contratista

Atender lo establecido en la
Politica de Gestion del Talento
Humano, cuya finalidad es
contribuir al mejoramiento de la
gestion institucional,
proporcionando las condiciones
necesarias para que la Secretaria
pueda contar con un talento
humano que reuna las
caracteristicas 'y condiciones
necesarias para cumplir con los
objetivos derivados de su actual
naturaleza, y para conformar un
entorno y condiciones de trabajo
que promuevan el desarrollo y
bienestar de las y los servidores
publicos y los contratistas, en
condiciones de dignidad, justicia y
equidad, para lo cual se deben
acoger los principios de
humanizacion, igualdad,
participacion, transparencia,
convivencia y solidaridad,
economia y equilibrio.

Manual de Gestidon
del Talento
Humano, publicado
en la pagina de la
SDIS.

Cumplié a
satisfaccion con
la obligacion

22

Obligacione
s Generales
De La
Contratista

Garantizar en todas sus
actuaciones y en la prestacion de
los servicios materia del contrato,
el absoluto respeto por la
dignidad humana y a tratar con la
consideracion, respeto,

Cadigo de
Integridad y Buen
Gobierno, publicado
en la pagina de la
SDIS.

Cumplié a
satisfaccion con
la obligacion.
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Pagina:
imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion
con ocasion al cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.
Conocer las Politicas Publicas
Poblacionales del ciclo vital y
condicion (Infancia y
Adolescencia, Juventud, Adultez,
Vejez, ,Discapacidad, LGBTI,
Obligacione gr,upos EtnllcqsyII\AUJeryI M Manual de Politicas N
s Generales | >onero). al igual que el Marco Publicas, publicado | Cumplié a
23 Legal de la Secretaria Distrital de ' satisfaccion con
De La Integracion Social contenido en el en la pagina de la i9aci4
Contratista 9 SDIS. la obligacion
Decreto 607 de 2007 y normas
que lo modifiquen, el Plan
Estratégico vigente y demas
documentos y  publicaciones
requeridos para el cumplimiento
de sus obligaciones.
No ejercer ninguna conducta que i
conIkJave cua?lquier tipo qde Informes me'n's’uales Cutrnflloa
violencia (fisica y psicolégica), _de Supervision e f;aacl)sél?c:é?gncon
S negligencia descuido informes mensuales J :
Obligacione di gigencia, . ’ de FEjecucidon del | La entidad no
s Generales | discriminacion, exclusion 'y en Contratista, los | tuvo
24 general cualquier otro acto que conocimiento de
De La afecte la integridad fisica y/o cuales se
Contratista sicologica a cualquier participar{te encuentran actos r.eportados
o usuario de los servicios publicados  en la | =" los mfo_rr_n’es
plataforma SECOP | de supervision
prestados o contratados por la f
entidad. )
Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de
maltrato, violencias o conductas Cumplio a
que conlleven a la vulneracion de Informes mensuales | gatisfaccion con
derechos contra nifios, nifas, de Supervision e | |3 obligacion.
adolescentes, mujeres, personas informes mensuales | | 3 entidad no
Obligacione | mayores, personas con de Ejecucion del | tyvo
25 s Generales | discapacidad, personas con Contratista, los | conocimiento de
De La orientaciones sexuales o cuales € | actos reportados
Contratista | identidades de género no encuentran en los informes
heteronormativas, personas publicados en la | ge supervision
pertenecientes a los diferentes plataforma SECOP
grupos étnicos - raciales y la 1.
poblacion victima del conflicto
armado, de conformidad con la
normatividad vigente.
Obligacione | Participar activamente en los
26 s Generales | procesos de atencion social en No aplica ]
De La emergencias de origen natural o plica. No aplica.
Contratista | antrépico a las que sea
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convocado, aplicando los
protocolos y  procedimientos
adoptados por la Secretaria
Distrital de Integraciéon Social,
dentro del Sistema Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico.
Informes mensuales
Brindar apoyo en el desarrollo de d?c Supervision &
. actividades misionales de la informes mgpsuales
Obligacione S N . de Ejecucion del N
ecretaria Distrital de Integracion . Cumplié a
27 | S Generales Social en cualquier de las sedes Contratista, los e
De La /o unidades operativas y/o en cuales se satlsfgccpp con
Contratista | 2. " P as y encuentran la obligacion.
territorio que se requiera, en el .
marco de sus obligaciones. publicados ~ en la
plataforma SECOP
Il.
Evitar cualquier accién u omision,
que le cause muerte, dano o
sufrimiento fisico, sexual,
psicolégico, econémico 0
patrimonial por su condicién de
mujer, asi como las amenazas de
tales actos, la coaccion o la Informes mensuales cumplié a
privacion arbitraria de la libertad, de Supervisién e mplio a
. ) satisfaccion con
bien sea que se presente en el informes mensuales la obligacion
Obligacione | ambito publico o en el privado. de Ejecucion del La ent?dad n6
28 s Generales | También evitara cualquier accion Contratista, los tuvo
De La u omisién orientada al abuso cuales se imiento de
Contratista | econdmico, el control abusivo de encuentran conocimiento d
las finanzas, recompensas o publicados en la actlos r.er;orta 0s
castigos monetarios a las mujeres plataforma SECOP Zn 0s Informes
, L ) e supervision
por razén de su condicion social, 1.
econdémica o politica. Igualmente,
debera facilitar y promover la
denuncia ante el acaecimiento de
cualquiera de las circunstancias
descritas o las dispuestas en la
Ley 1257 de 2008.
Informes mensuales
de Supervision e
informes mensuales
Obligacione P de Ejecucion del _
romover en el desarrollo de sus : Cumplié a
29 | ° Generales actividades el uso de lenguaje no Contratista, los i i
De La . cuales se | satisfaccion con
Contratista sexista. encuentran la obligacion.
publicados en la
plataforma SECOP
Il.
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Cumplir con las demas inherentes
por su cumplimiento oportuno al

Informes mensuales
de Supervisién e
informes mensuales

Obligacione | objeto y la naturaleza del contrato de Ejecucién del .
s Generales |y aquellas indicadas en las Contratista, los CUWP"O?,
De La Obligaciones Especificas cuales se | satisfaccion con
Contratista | contenidas en el Estudio Previo, encuentran la obligacion.
el cual hace parte integral del publicados en Ia
contrato y sus anexos. plataforma SECOP
Il.
Realizar al inicio del contrato un
. , Informes mensuales
plan de trabajo que dé cuenta del -
o . de Supervisién e
cumplimiento del objeto vy )
L informes mensuales
obligaciones contractuales, ; g
. de Ejecucion del
L presentando un informe mensual -
Obligacione \ ) Contratista, los
de avance con las evidencias .,
s . o cuales se | Cumplio a
e respectivas sobre las actividades . .
Especificas encuentran satisfaccion con
y/o productos programados, Yy . C
De La L publicados en la | la obligacion.
. una vez finalizado el contrato, ..
Contratista . pagina
entregar allla supervisor/a en .
(I . ' Trasparencia de la
medio digital, un informe final con ;
. Entidad y en |la
los archivos 'y  productos
. . plataforma SECOP
generados durante la vigencia del I
contrato. )
Participar en la valoracion Informes mensuales
integral, construccion, de Supervisién e
implementacion y seguimiento del informes mensuales
Plan de Atencién Integral de Ejecucion del
Obligacione | Individual ~ (PAIIN) con los Contratista, los
s participantes, conforme con los cuales se | Cumplio a
Especificas | instructivos, lineamientos encuentran satisfaccion con
De La institucionales y normas vigentes publicados en la | la obligacion.
Contratista con el proposito de entregar los pagina
reportes e informes en términos Trasparencia de la
de oportunidad, calidad 'y Entidad y en |la
veracidad plataforma SECOP
Il.
Planear, implementar y ejecutar Informes mensuales
las actividades y estrategias de de Supervision e
acompafamiento que favorezcan informes mensuales
el desarrollo de las funciones de Ejecucion del
Obligacione | psicomotoras y fisicas de las Contratista, los
S personas mayores en el marco cuales se | Cumpli6 a
Especificas | del Lineamiento Técnico del encuentran satisfaccion con
De La Servicio Social Centro Dia y el publicados en la | la obligacion.
Contratista Plan de Atencién Integral pagina

Individual (PAIIN) de la persona
Mayor.

Trasparencia de la
Entidad y en la
plataforma SECOP
Il.
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Adelantar actividades de Informes mensuales

personas mayores en los informes mensuales
formatos definidos por la Entidad, de Ejecucién del
Obligacione | orientado el ingreso al de acuerdo Contratista, los
s con los criterios establecidos para cuales se | Cumplié a
Especificas |la modalidad Casa de Ila encuentran satisfaccion con
De La Sabiduria del servicio social publicados en la | la obligacion.
Contratista Centro Dia y con ellos dar pagina
cumplimiento a la cobertura Trasparencia de la
mensual de la Unidad Operativa Entdad y en la
plataforma SECOP
Il.
Desarrollar y hacer seguimiento Informes mensuales
de practicas recreativas 'y de Supervisién e
deportivas que promuevan el de informes mensuales
funciones psicomotoras vy fisicas, de Ejecucion del
Obligacione | potencializando sus destrezas Contratista, los
S acordes con sus habilidades, cuales se | Cumplio a
Especificas | gustos e intereses en el marco encuentran satisfaccion con
De La del Lineamiento Técnico del publicados en la | la obligacion.
Contratista Servicio Social Centro Dia pagina
Trasparencia de la
Entdad y en Ia
plataforma SECOP
Il.
Acompafiar las salidas vy Informes mensuales
actividades programadas a los de Supervision e
diferentes espacios culturales, informes mensuales
patrimoniales, artisticos, de Ejecucion del
Obligacione | deportivos, = ambientales  y/o Contratista, los
s recreativos las personas mayores cuales se | Cumplio a
Especificas | participantes del servicio social encuentran satisfaccion con
De La Centro Dia. publicados en la | la obligacion.
Contratista pagina
Trasparencia de la
Entdad y en la
plataforma SECOP
Il.
Apoyar cuando sea requerido, Informes mensuales
persona mayor Identificando de Supervision e
signos y sintomas que requieran informes mensuales
Obligacione | atencion inmediata, lo que de Ejecucion del
S permita el reporte de posibles Contratista, los | Cumplié a
Especificas | casos de atencion primaria en cuales se | satisfaccion con
De La salud, acorde con las rutas de encuentran la obligacion.
Contratista atencion establecidas en el publicados en la
Distrito, de conformidad con los pagina
lineamientos técnicos Trasparencia de la
establecidos por el Servicio Entidad y en |la
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Social Centro Dia plataforma SECOP
Il.
Brindar la informacion requerida Informes mensuales
para dar respuesta a solicitudes de Supervisién e
de los ciudadanos, entes de informes mensuales
control y demas agentes internos de Ejecucion del
Obligacione |y externos o para la elaboracion Contratista, los
S de informes o presentaciones de cuales se | Cumplio a
8 | Especificas |la  Secretaria Distrital  de encuentran satisfaccion con
De La Integracion social, con calidad y publicados en la | la obligacion.
Contratista oportunidad pagina
Trasparencia de la
Entdad y en la
plataforma SECOP
Il.
Informes mensuales
de Supervisién e
Preparar, asistir y participar en informes mensuales
los consejos, comités, de Ejecucion del
Obligacione | comisiones, reuniones, mesas y/o Contratista, los
S demas espacios que indique el cuales se | Cumplio a
9 | Especificas | supervisor del contrato o sea encuentran satisfaccion con
De La convocado, socializando con publicados en la | la obligacién.
Contratista oportunidad las actividades e pagina
informacion que de ellas se Trasparencia de la
deriven. Entidad y en la
plataforma SECOP
Il.
Informes mensuales
de Supervisién e
informes mensuales
. . de Ejecucion del
L Apoyar las contingencias y ;
Obligacione . .S . Contratista, los
emergencias del Distrito Capital, e
s o cuales se | Cumplio a
o de acuerdo con la normatividad, . ot
10 | Especificas ! . encuentran satisfaccion con
los lineamientos y protocolos . o
De La . - c publicados en la | la obligacion.
. establecidos por la administracion e
Contratista o . ; pagina
Distrital y el Gobierno Nacional .
Trasparencia de la
Entdad y en la
plataforma SECOP
Il.
Informes mensuales
Obligacione | Cumplir con las demas Qe Supervision e
L . informes mensuales .,
S actividades designadas por el : s, Cumplié a
o ; de Ejecucion del . ot
11 | Especificas | supervisor del contrato, : satisfaccion con
. , Contratista, los Lo
De La relacionadas con el objeto la obligacion.
. cuales se
Contratista contractual.
encuentran
publicados en Ia
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Lo anterior de acuerdo con los siguientes Informes mensuales de supervision:

. Fecha
Periodo Informe de ... . .
Supervisién Suscripcion del Supervisor que lo suscribe
P Informe

Del 16/03/2023 al 30/03/2023 31/03/2023 JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
Del 01/04/2023 al 10/04/2023 01/06/2023 JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
Del 11/04/2023 al 30/04/2023 27/04/2023 JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
Del 01/05/2023 al 30/05/2023 02/06/2023 JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
Del 01/06/2023 al 30/06/2023 29/06/2023 JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
Del 01/07/2023 al 30/07/2023 02/08/2023 DORIS YANETH RUBIO ARENAS
Del 01/08/2023 al 30/08/2023 04/09/2023 DORIS YANETH RUBIO ARENAS
Del 01/09/2023 al 30/09/2023 28/09/2023 DORIS YANETH RUBIO ARENAS
Del 01/10/2023 al 30/10/2023 07/11/2023 DORIS YANETH RUBIO ARENAS
Del 01/11/2023 al 30/11/2023 28/11/2023 DORIS YANETH RUBIO ARENAS
Del 01/12/2023 al 30/12/2023 05/01/2024 DORIS YANETH RUBIO ARENAS
Del 01/01/2024 al 14/01/2024 06/09/2024 CLAUDIA ADRIANA VELANDIA LEON

PROCESO DE INCUMPLIMIENTO:

Que el contratista cedente MILLER BUITRAGO TORRES y la contratista cesionaria STEFANY
ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ ejecutaron el contrato, de acuerdo con el objeto contractual y
obligaciones; en consecuencia, durante la ejecucidon del contrato no se adelanté proceso de
incumplimiento ante la Oficina Asesora Juridica y no se impusieron multas. Que a la fecha no se
encuentra en curso radicado ante la Oficina Asesora Juridica, proceso de presunto incumplimiento de
obligaciones del contrato No 4948-2023, en contra de las contratistas.

Lo anterior, de acuerdo a la respuesta recibida a través de correo electronico el 19/09/2025, por la
Oficina Grupo Incumplimiento en el cual informo «..) De conformidad con la solicitud que antecede,
me permito informar que, una vez revisada la base de datos de la Oficina Juridica, se observa que NO
se ha tramitado y a la fecha NO se estéa tramitado proceso sancionatorio por el incumplimiento de las
obligaciones de los siguientes contratos:: Contrato No 4948-2023 suscrito con el contratista cedente
MILLER BUITRAGO TORRES vy la contratista cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA
SANCHEZ (...)”. Se Anexa soporte.

CUMPLIMIENTO DE OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de supervisor para la liquidacién del contrato, certifico que el ex contratista cedente
MILLER BUITRAGO TORRES durante el periodo del 16 de marzo de 2023 al 10 de abril de 2023
cumplié a cabalidad con el objeto y obligaciones contractuales, las cuales fueron recibidas a
satisfaccion.

Y la contratista cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ durante el periodo del 11
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de abril de 2023 al 14 de enero de 2024, cumpli6 a cabalidad con el objeto y obligaciones
contractuales, las cuales fueron recibidas a satisfaccion.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FRENTE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES:
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En mi calidad de supervisor para la liquidacién del contrato, certifico que el ex contratista cedente
MILLER BUITRAGO TORRES durante el periodo del 16 de marzo de 2023 al 10 de abril de 2023,
acredito el pago de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio
de 2003 y demas normas complementarias.

Y la contratista cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ durante el periodo del 11
de abril de 2023 al 14 de enero de 2024, tras la revision de SECOP I, se evidencié que no realizo el
cargue de la planilla de pago de seguridad social correspondiente a diciembre de 2023 en el plan de
pagos. Sin embargo, la verificacion en la plataforma ADRES mostré que el pago para dicho periodo si
se encontraba compensado. Se solicitd a la ex contratista, via correo electrénico el 24 de septiembre
de 2025, el envio de la planilla de pago correspondiente, sin obtener respuesta a la fecha.

gzgﬁﬂgﬁgzﬁﬁ Numero de Planilla Fecha de Pago Valor Pagado

Marzo 2023 Se realiza consulta en afiliados compensados el 29/08/2025, se

evidencia aporte a seguridad social por el mes de marzo de 2023.
Abril 2023 1054367900 28/04/2023 $581.400
Abril 2023 1053372730 26/05/2023 $358.900
Mayo 2023 1055452793 13/06/2023 $495.800
Junio 2023 1055455321 10/07/2023 $495.800
Julio 2023 1056092757 10/08/2023 $495.800
Agosto 2023 1056804722 13/09/2023 $495.800
Septiembre 2023 1057552128 06/10/2023 $495.800
Octubre 2023 1058054759 09/11/2023 $495.800
Noviembre 2023 1058944423 30/11/2023 $495.800
Diciembre 2023 Se realiza consulta en afiliados compensados, se evidencia
aporte a seguridad social por el mes de diciembre de 2023.

10. INFORMACION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO:

El presente contrato fue respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal y los
siguientes registros presupuestales:

INFORMACION PRESUPUESTAL
T el Valor Total
Proyecto de | No.CDP Del CDP No. CRP Vigencia Valor Total CRP
Inversion
7770 3386 $ 40.050.000 5053 2023 $ 36.045.000
7770 11961 $16.020.000 12159 2023 $16.020.000
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11. INFORMACION EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 36.045.000
VALOR TOTAL ADICIONADO $ 16.020.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO S 52.065.000
PAGOS EFECTUADOS A CONTRATISTA CEDENTE $ 3.337.500
PAGOS EFECTUADOS A CONTRATISTA CESIONARIA $ 36.579.000
SALDO EN REGISTROS $ 12.148.500
VALOR EJECUTADO CONTRATISTA CEDENTE $ 3.337.500
VALOR EJECUTADO CONTRATISTA CESIONARIA $ 36.579.000
VALOR NO EJECUTADO CONTRATISTA CEDENTE $ 12.148.500
VALOR NO EJECUTADO CONTRATISTA CESIONARIA $ 0
VALOR A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS $ 12.148.500
SALDO POR PAGAR A CONTRATISTA CEDENTE $ 0
SALDO POR PAGAR A CONTRATISTA CESIONARIA $ 0
VALOR FINAL DEL CONTRATO S 52.065.000

11.1 RELACION MC-14 FORMATO DE CERTIFICACION PARA PAGO

SOPORTAN LOS PAGOS REALIZADOS

Y FACTURAS QUE

Estado Periodo N° Observaciones
N° N° Registro - o MC-14 Pago Factura
Fuente Financiacién - (Cuando
Pago | Presupuestal (pagado, | registrado | (Cuando apliquen)
anulado) MC 14 apliquen) piiq
01 4948-2023 PAGADO al No aplica ,
PROPERSONAS 30/03/2023 observaciones
MAYORE
VAESTAMPILLA 0110412023 Sin
02 4948-2023 PROPERSONAS PAGADO (00 2}2023 No aplica ObSEIVACIONES
MAYORE
0144 1-100-1012 -
VAESTAMPILLA 11/04/2023 . Sin
03 4948-2023 PAGADO al No aplica .
PROPERSONAS 30/04/2023 observaciones
MAYORE
144 1-100-1012 -
04 | 4948-2023 VAESTAWPILLA PAGADO | el | No aplca Sin
PROPERSONAS 30/05/2023 P observaciones
MAYORE
VAESTAMPILLA 0110672023 Sin
05 4948-2023 PAGADO al No aplica .
PROPERSONAS 30/06/2023 observaciones
MAYORE
06 4948-2023 0144 1-100-1012 - PAGADO | 01/07/2023 | No aplica Sin
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Pagina:
Estado Periodo N° Observaciones
N° N° Registro . Ny MC-14 Pago Factura
Fuente Financiacion . (Cuando
Pago | Presupuestal (pagado, | registrado | (Cuando apliquen)
anulado) MC 14 apliquen) pild
VAESTAMPILLA al observaciones
PROPERSONAS 30/07/2023
MAYORE
0144 1-100-1012 -
VAESTAMPILLA 01/08/2023 Sin
07 4948-2023 PAGADO al No aplica .
PROPERSONAS 30/08/2023 observaciones
MAYORE
VAESTAMPILLA 0110912023 sin
08 4948-2023 PAGADO al No aplica .
PROPERSONAS 30/09/2023 observaciones
MAYORE
0144 1-100-1012 -
01/10/2023 :
09 | 49482023 | VAESTAMPILLA 1 5)cApO al No aplica Sin
PROPERSONAS 30/10/2023 observaciones
MAYORE
0144 1-100-1012 -
01/11/2023 :
10 | 49482023 | YAESTAMPILLA [ prcapo al No aplica Sin
PROPERSONAS 30/11/2023 observaciones
MAYORE
0144 1-100-1012 -
01/12/2023 :
11 | 40482023 | YAESTAMPILLA | prcapo al No aplica Sin.
PROPERSONAS 30/12/2023 observaciones
MAYORE
0144 1-100-1012 -
01/01/2024 .
12 | 49482023 | VYAESTAMPILLA [ prcapo al No aplica Sin
PROPERSONAS 14/01/2024 observaciones
MAYORE

El siguiente cuadro, refleja el rubro de inversion, el numero de registro presupuestal y el valor que
respalda el recurso del contrato:

INFORMACION DE EJECUCION PRESUPUESTAL
e e . . Valor Total Salc_io S zlble Saldo por Pagar
Proyecto de |[No. CRP| Vigencia CRP Registros |liberar a favor al Contratista
Inversion de la SDIS
7770 5053 2023 $36.045.000 $0
7770 12159 2023 $16.020.000 | $12.148.500 | $12.148.500 $0
TOTAL $ 52.065.000 | $12.148.500 | $12.148.500 $0
SALDO A FAVOR DEL

CONTRATISTA:

CERO PESOS M/CTE ($0)
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JUSTIFICACION: No Existe saldo a favor de la contratista.

SALDO A LIBERAR A FAVOR | DOCE MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL
DE LA SDIS: QUINIENTOS PESOS M/CTE ($12.148.500)

El saldo a liberar a favor de la SDIS por valor de DOCE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($12.148.500), para el periodo comprendido
entre el 15/01/2024 y el 15/04/2024, no ejecutados por la
contratista, lo cual obedece a:

a) Se solicita la liberacion del saldo del CRP 5053 de 2023 por
valor de DOCE MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($12.148.500), toda vez
que dicho valor no fue liberado conforme a que la contratista
cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA
SANCHEZ para el periodo comprendido entre el 15/01/2024
y el 15/04/2024, no ejecutd obligaciones contractuales
durante este periodo equivalentes a noventa y un (91) dias.

JUSTIFICACION:

Por lo anterior se debe Liberar, a favor de la Secretaria Distrital
de Integracién Social contra liquidacion del contrato.

Lo anterior, no causo perjuicio alguno a la Entidad.

12. REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO

Se monitorearon los riesgos asignados a esta contratacion, conforme a la identificacion y periodicidad
establecida en el FOR-GEC-035 FORMATO ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES DE LA
CONTRATACION, identificando que no se materializd ningun riesgo durante la ejecucion del contrato.

13. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

El suscrito JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA, obrando como supervisor para la liquidacion del
contrato, manifiesta que, en virtud del principio de buena fe, toma como evidencia la informacién que
reposa en el expediente contractual de los supervisores de la época, la cual ha servido como medio de
prueba fisico para elaborar el informe final de supervision del presente contrato.

Para efectos de dar continuidad a la etapa de liquidacion del presente contrato informo que:

- Consultados los informes de supervision durante la ejecucion del contrato en mencién, no se
evidencio observacion con relacion a planes de mejora o presunto incumplimiento en ninguno de
los informes del Supervisor de la época publicados en SECORP IlI.

Reporte plataforma Secop I, Numeral 7 Ejecucion del contrato:

Se aclara que al consultar en la plataforma Secop Il, que en el Numeral 7 Ejecucion del Contrato -
Balance de Pagos y Balance de entregas, reporta un valor pendiente de ejecucion de $17.355.000,
este valor no puede ser ajustado en el numeral 7 Ejecucion del Contrato - Plan de Pagos en SECORP I,
por las siguientes observaciones:
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- Tras la revisién de SECORP Il, se evidencié que el ex contratista MILLER BUITRAGO TORRES, no
realizo el cargue en el sistema de Secop Il los informes correspondientes al mes de marzo y abril
del 2023, por un valor de $ 3.337.500, empero una vez revisados los informes de supervision y
ejecucion cargados en los documentos de ejecucion del contrato de la plataforma se observa
que el contrato fue ejecutado cualitativa y cuantitativamente en este periodo de tiempo, se crea
carpeta con los soportes para su validacion y se realiza el cargue de la carpeta “informe 1y 2
marzo y abril de 2023 MILLER BUITRAGO TORRES cto 4948 - 2023.zip”, en los documentos
de ejecucion del contrato de la plataforma Secop II.
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- Tras la revision de SECOP IlI, se evidenci6 que la ex contratista STEFANY ADRIANA
CASTANEDA SANCHEZ no realizd el cargue de la planilla de pago de seguridad social
correspondiente a diciembre de 2023 en el plan de pagos. Sin embargo, la verificacion en la
plataforma ADRES mostr6 que el pago para dicho periodo si se encontraba compensado. Se
solicitd a la ex contratista, via correo electronico el 24 de septiembre de 2025, el envio de la planilla
de pago correspondiente, sin obtener respuesta a la fecha.

- La cuenta No.010 correspondiente al periodo del 01 al 14 de enero de 2024, no fue cargada por la
ex contratista cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ, por valor de
($1.869.000), empero, una vez revisados los informes de supervision y ejecucion cargados en los
documentos de ejecucion del contrato de la plataforma se observa que el contrato fue ejecutado
cualitativa y cuantitativamente en este periodo de tiempo, se crea carpeta con los soportes para
su validacion y se realiza el cargue de la carpeta “informe enero de 2024 STEFANY ADRIANA
CASTANEDA SANCHEZ cto 4948 - 2023.zip”, en los documentos de ejecucién del contrato de
la plataforma Secop Il.

- Enrazon a lo anterior, se requiere realizar la liberacion del saldo a favor de la SDIS por la suma de
DOCE MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS MI/CTE
($12.148.500), corresponde a que la contratista cesionaria STEFANY ADRIANA CASTANEDA
SANCHEZ para el periodo comprendido entre el 15/01/2024 y el 15/04/2024, no ejecutd
obligaciones contractuales durante este periodo equivalentes a noventa y un (91) dias.

Por lo anterior, se solicita tener en cuenta esta diferencia para efectos de validacion y seguimiento
en el proceso de liquidacion del contrato.

Fecha: 26 de septiembre de 2025

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de
2012.

JUAN DANIEL RAMIREZ PASCAGAZA
Subdirector Local para la Integracién Social Usme Sumapaz
Supervisor para la Liquidacién Contrato No. 4948- 2023

Deya Dufay Pefia Gordillo — Auxiliar Administrativo 407 - 27 —Subdireccién Local Usme - Sumapaz
Reviso: Greissy Elizabeth Rojas Hincapié — Profesional universitario 219-09 — Referente Local de Liquidaciones —
Subdireccién Local Usme — Sumapaz
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Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
—
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Prim_er Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion Identificacion Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado

cC 1069742625 BUITRAGO TORRES MILLER 2023-11 EPS FAMISANAR | COTIZA
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
EPS FAMISANAR 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

24/09/2025

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 1 de 2
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
EPS FAMISANAR 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 03/2021 22 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 11/2020 13 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 10/2019 8 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 03/2015 14 COTIZANTE Pago con cot
EPS FAMISANAR 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacién Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 24/09/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 2

www.adres.gov.co
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d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Prim_er Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion Identificacion Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
cC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 EPS SALUD BENEFI!
TOTAL
CcC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-12 EPS SALUD COTIZA
TOTAL
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observaci
EPS SALUD TOTAL 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
Fecha Reporte: 24/09/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
EPS SALUD TOTAL 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte: 24/09/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 5
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
EPS SALUD TOTAL 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte: 24/09/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 3 de 5

www.adres.gov.co



ADRES

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
EPS SALUD TOTAL 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot

Fecha Reporte: 24/09/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 4 de 5
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
EPS SALUD TOTAL 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot
EPS SALUD TOTAL 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informaciéon Importante:

*9

El campo “Observacién *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 24/09/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 5 de 5
www.adres.gov.co



Bogota, Abril / 13 de 2023 55/”d70t5/m

Sefior (a): STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
CC. 1032408884

CL 60 68 B SUR 39

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliacion a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizé a partir de Junio / 8 de 2012, y su
estado afiliacién es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continien disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcidn
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboré: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado
o como poblacidn vinculada, si el estado actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusidon o anulaciéon de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.032.408.884, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Abril del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

‘ﬁ.‘ 'f.-’
6.2

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Administradors de Fordos de Pensiones y Cesantias 5.4, - Mil, B00,144.331-3 Fillal de AVA L
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POSITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identificé que STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ con CC No. 1032408884, registra
afiliacion en nuestra ARL, con la siguiente informacion:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de altima cobertura: 15/04/2023

Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: N 899999061 — SECRETARIA DISTRITAL Fecha de inicio de Contrato: 11/04/2023
DE INTEGRACION SOCIAL Fecha fin de Contrato: 15/12/2023

Clase de Riesgo: 3

Cargo : INSTRUCTOR

Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cddigo (valido por un mes): 202301013355295.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 20 dias del mes de abril de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: {+57) 01-8000-111-170 Teléfono: «57 (601) 330-7000 + www.positiva.gov.co
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positivagav.co y, ﬁ MINISTERIO DE HACIENDA Y
3 CREDITO PUBLICO

Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 \_/
P e Segueos v Postie

wa Comea

f trvaol Postiva



ANEXO No. 3

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de Mayo.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de Junio del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL

1 .I\\ "\.. C
d
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FIRMA:
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacion Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 SAALUD TOTAL |BENEFI
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-06 gAALUD TOTAL COTIZA
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 06/2023 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
Fecha Reporte: 23/06/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

23/06/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

23/06/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

23/06/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema

F
A D R " General de Seguridad Social en Salud La salud Mins:
ADRES es de todos
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacion Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacién: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte:

23/06/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 5 de 5



ANEXO No. 02

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo_Miller Buitrago Torres _identificado(a) con C.C N°_ 1069742625 de_Fusagasuga,

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con

sujecioén a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo
442, que me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente
y que he realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de_ MARZO

Dada en Bogota D.C. alos (3 0 ) dias del mes de ABRIL de 2023

NOMBRE DE QUIEN DECLARA: Miller Buitrago Torres

FIRMA: /) o e
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Administradora de los Recursos del Sistema

ADRLS

General de Seguridad Social en Salud Mins:

ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Prim_er Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo

entificacion Identificacion Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado

cC 1069742625 BUITRAGO TORRES MILLER 2023-02 EA;:MéSANAR COTIZA
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observaci
FAMISANAR E.P.S. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 03/2021 22 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 11/2020 13 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

28/04/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
FAMISANAR E.P.S. 10/2019 8 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 03/2015 14 COTIZANTE Pago con cot
FAMISANAR E.P.S. 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacion Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte:

28/04/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ANEXO No. 1

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de Abril.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de Mayo del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL

1 .I\\ "\.. C
o

Q‘
FIRMA:
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacion Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-05 SAALUD TOTAL COTIZA
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 gAALUD TOTAL BENEFI
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
Fecha Reporte: 30/05/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

es de todos

Mins:

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot
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Informacion Importante:

El campo “Observacién *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 30/05/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 5 de 5
www.adres.gov.co



ANEXO No. 4

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de Agosto.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de septiembre del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacion Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-08 SAALUD TOTAL COTIZA
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 gAALUD TOTAL BENEFI
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
Fecha Reporte: 26/09/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

26/09/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 2 de 5



ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot

Fecha Reporte:

26/09/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R " :5 General de Seguridad Social en Salud La salud Mins:
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac

SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot

SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot

SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacion Importante:

El campo “Observacién *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante

tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 26/09/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ANEXO No. 4

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de Julio.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de agosto del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL

1 .I\\ "\.. C
o

Q‘
FIRMA:
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacion Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 SAALUD TOTAL BENEFI
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-07 gAALUD TOTAL COTIZA
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
Fecha Reporte: 29/08/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot

Fecha Reporte:

29/08/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

29/08/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot

Fecha Reporte:

29/08/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R " :5 General de Seguridad Social en Salud La salud Mins:
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac

SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot

SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacidn Importante:

El campo “Observacion

*” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte:

29/08/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 5 de 5



ANEXO No. 4

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de Junio.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de Julio del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL

1 .I\\ "\.. C
o

Q‘
FIRMA:
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacién Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-06 SAALUD TOTAL COTIZA
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 gAALUD TOTAL BENEFI
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
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SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
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SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot
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Administradora de los Recursos del Sistema

F
A D R 'ﬂ General de Seguridad Social en Salud La salud Mins:
ADRES es de todos
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacion Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacién: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte:

28/07/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web
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& Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) MILLER BUITRAGO TORRES identificado(a) con CC 1069742625 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 26/10/2019

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO SANTA LIBRADA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 21 dias del mes febrero del 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MILLER BUITRAGO TORRES, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.069.742.625, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Febrero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

‘ﬁ.‘ 'f.-’
6 2

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Adminstradors de Fondos de Pensiones y Cesantias 5.4, - Nit, 800, 144.331-3 Fillal de AVA L




POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identificé que MILLER BUITRAGO TORRES con CC No. 1069742625, registra afiliacion en
nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de ultima cobertura: 13/03/2023

Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Fecha de inicio de Contrato: 13/03/2023

Fecha fin de Contrato: 12/01/2024

Clase de Riesgo: 1

Cargo : ENCARGADOS DE SERVICIOS DE APOYO A LA
PRODUCCION

Contratante: NI 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION SOCIAL

it Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

MIS_4_1_3 FR15 v 06

‘ Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (valido por un mes): 202301013675880.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 30 dias del mes de marzo de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-111-170 Teléfono: +57 (601) 330-7000 - www.positiva.gov.co

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincon - defensordelcliente@positiva.gov.co Y £V, MINISTERIO DE HACIENDA Y
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164 \ v j ', CREDITO PUBLICO
et

Positiva Compania de Seguros @PositivaCol PositivaColombia PositivaCol



ANEXO No. 4

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de noviembre.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de diciembre del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL

1 .I\\ "\.. C
d

; J
FIRMA:
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacién Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-12 SAALUD TOTAL |COTIZA
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 gAALUD TOTAL BENEFI
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 12/2023 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
Fecha Reporte: 21/12/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

21/12/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R " :5 General de Seguridad Social en Salud La salud Mins:
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacion Importante:

*9

El campo “Observacion

denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante

tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 21/12/2023
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ANEXO No. 4

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de octubre.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de noviembre del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL

1 .I\\ "\.. C
d

; J
FIRMA:
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacién Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-11 SAALUD TOTAL COTIZA
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 gAALUD TOTAL BENEFI
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
Fecha Reporte: 27/11/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R " :5 General de Seguridad Social en Salud La salud Mins:
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacion Importante:

*9

El campo “Observacion

denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante

tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 27/11/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web
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ANEXO No. 4

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo Stefany Adriana Castafieda Sanchez identificado con C.C N° 1032408884 de
Bogota, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social como independiente y que he
realizado el pago de mis aportes al Sistema de salud, pensiones y riesgos
profesionales de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 articulo
3.2.7.1., durante el mes de septiembre.

Dada en Bogota D.C. alos (30) dias del mes de octubre del 2023.

STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
NOMBRE DE QUIEN DECLARA:

WAL

1 .I\\ "\.. C
o

Q‘
FIRMA:
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R 'E s General de Seguridad Social en Salud La salud
ADRES es de todos
d 'I:ipo > Nu_mero_ 5 Primgr Segur!do Primer Segundo Ultimo Periodo EPS/EOC Tipo
entificacion | Identificacién Apellido Apellido Nombre Nombre Compensado
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-08 SAALUD TOTAL COTIZA
CC 1032408884 CASTANEDA |SANCHEZ STEFANY ADRIANA 2023-01 gAALUD TOTAL BENEFI
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2023 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2022 24 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2022 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2021 10 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
Fecha Reporte: 26/09/2023 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5

www.adres.gov.co



ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2021 26 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2021 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2021 6 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 2 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2020 14 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2020 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

26/09/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 2 de 5



ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2019 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2017 12 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cot

Fecha Reporte:

26/09/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ADRLS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

La salud

Mins:

es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac
SALUD TOTAL S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 04/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 02/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 01/2014 0 COTIZANTE Pago con cot
SALUD TOTAL S.A. 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cot

Fecha Reporte:

26/09/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema

A D R " :5 General de Seguridad Social en Salud La salud Mins:
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observac

SALUD TOTAL S.A. 11/2013 28 BENEFICIARIO Pago con cot

SALUD TOTAL S.A. 11/2013 2 COTIZANTE Pago con cot

SALUD TOTAL S.A. 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cot

Informacion Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:
g

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados comc
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo ante

tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 26/09/2023

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 5 de 5



PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE CONTRATACION DIRECTA - MINUTA PERSONA NATURAL
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0o C.C No 1032408884
- SENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-01-2024 yel: 14-01-2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

_E»QE 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 12
q¢9
EEIC.“ ondiente a la suma: $1.869.000 UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS
é%g 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
§§g Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§ises
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR [CODIGO CONCEPTO DE
b PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO WAKEIRS
PM/0122/0120/41030527770 |12159 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $1.869.000
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $1.869.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 06 dias del mes de septiembre del afio 2024

Observaciones:

Cesion: Modificacién forma de pago: Cual? Presto servicio: Del 01/01/2024 al 14/01/2024. No presto servicio: Del
15/01/2024 al 30/01/2024. El contratista autoriza compensar a favor de la
entidad el valor de $2.136.000 correspondientes al periodo no prestado.

Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: diciembre, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo
con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademds de haber sido liquidados los aportes de
acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccidon Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ CLAUDIA ADRIANA VELANDIA LEON
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL (E)

Teléfono: +57 (1) 327 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
documentos:
1. Informe de supervisién del periodo certificado y de ejecucidn. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y . CERT"_:!CADO PARA PAG_O_ Mcf14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacién generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2144964 - ID PLANILLA

JESUS DAVID GIRALDO LATINO-1023003878



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

01-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20240906-162207-7f11f2-25718470 Creacion: 2024-09-06 16:22:07
Estado: Finalizado Finalizacion: 2024-09-06 17:57:59

Escanee el cédigo
para verificacion

2>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20240906-162207-7f11f2-25718470

2024-09-06T17:58:00-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

Firma: Supervisor contrato

ollalt

rland Velandia Ledn

cvelandlal@sdls.gov.co
Subdirectora Local (E)
Scretaria de Integracion Social Subdireccion Local Usme-Sumapaz

Firma: Referente de pago

Jebus David Giraldo latino
1023003878

jdgl1211@gmail.com

Referente tecnico pagos y contratacion
Secretaria distrital de integracion social




REPORTE DE TRAZABILIDAD

01-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

é’ggw Id Acuerdo: 20240906-162207-7f11f2-25718470 Creacion: 2024-09-06 16:22:07
55 o Escanee el codigo
258 Estado: Finalizado Finalizacién: 2024-09-06 17:57:59 para verificacion
2eg
(S
LR Jesus David Giraldo latino Env.: 2024-09-06 16:22:15
) jdgl1211@gmail.com Lec.: 2024-09-06 16:22:24
Firma . ) Aprobado
Referente tecnico pagos y contratacion Res.: 2024-09-06 16:23:39
Secretaria distrital de integracion soci IP Res.: 186.168.242.227
Claudia Adriana Velandia Le6n Env.: 2024-09-06 16:23:39
) cvelandial@sdis.gov.co Lec.: 2024-09-06 17:57:56
Firma . Aprobado
Subdirectora Local (E) Res.: 2024-09-06 17:57:59
Scretaria de Integracion Social Subdirec IP Res.: 191.156.183.166




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — "
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
Que: MILLER BUITRAGO TORRES Identificado con NIT 0o C.C No 1069742625
i ENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
; a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 16-03-2023 yel: 30-03-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

g,éfg 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 4
833l
‘ggﬁ“ ondiente a la suma: $2.002.500 DOS MILLONES DOS MIL QUINIENTOS PESOS
%EE 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 063189450 Banco: BBVA COLOMBIA S.A. Clase: AHORROS
§§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§ised
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
. No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR |CODIGO CONCEPTO DE
cloinleiol axasl S 3TS PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO LALCE
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $2.002.500
ESTAMPILLA
PROPERSONAS MAYORE
TOTAL $2.002.500

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 01 dias del mes de abril del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la
siguiente manera: (Mes: febrero, Aportes: Salud: 00 (Cotizado con tasa de %), Pension: 00 (Cotizado con tasa de %), ARL: 00 (Cotizado con tasa de %)) y/o aportes
parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segtn lo relacionado en el
numeral 5 del presente informe y ademds de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular
conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccion Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo; SUBD|RECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL

Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
d tos:
1.0::nuf21r?r?eoje supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y . CERTIF!CADO PARA PAGIOI MC'.14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2120848 - ID PLANILLA

ADRIANA ELIZABETH SANTANA BARRETO-52916880



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

02-MILLER BUITRAGO TORRES
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230331-175440-374bd4-19426357

Estado:Finalizado

Creacion:2023-03-31 17:54:40
Finalizacién: 2023-03-31 17:59:20

Escanee el codigo
para verificacion

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230331-175440-374bd4-19426357

2023-03-31T17:59:21-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

Firma: Supervisor contrato

&

{_——F -
) 7 VA .
K A _ :
John/Alejéndrd Aristizabal Bedoya
1016039001

jaristizabal@sdis.gov.co
Subdirector
SLIS USME SUMAPAZ

Firma: Referente de pago

52916880

asantana@sdis.gov.co
Referente de Pagos Slis Usme-Sumapaz
Secretaria Integracion Social




REPORTE DE TRAZABILIDAD

02-MILLER BUITRAGO TORRES

=
1]
=

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

§§§’ Id Acuerdo:20230331-175440-374bd4-19426357 Creacion:2023-03-31 17:54:40 )
£5 Escanee el codigo
252 Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-03-31 17:59:20 para verificacion
ESS
< Q%%%
<& Adriana Elizabeth Santana Barreto Env.: 2023-03-31 17:54:40
) asantana@sdis.gov.co Lec.: 2023-03-31 17:56:42
Firma ) Aprobado
Referente de Pagos Slis Usme-Sumapaz Res.: 2023-03-31 17:56:47
Secretaria Integracién Social IP Res.: 190.156.185.2
John Alejandro Aristizabal Bedoya Env.: 2023-03-31 17:56:47
Firma jaristizabal@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-03-31 17:59:15
Subdirector Res.: 2023-03-31 17:59:20
SLIS USME SUMAPAZ IP Res.: 181.155.199.141




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-201 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
Que: STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0 C.C No 1032408884
2 SENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-10-2023 yel: 30-10-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

g,ég 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 9
‘g%‘? ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
is
%E; 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
§§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§45es
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR |CODIGO CONCEPTO DE
iRliSi OSSR PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO Lol
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $4.005.000
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 07 dias del mes de noviembre del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: septiembre, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de
acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los
aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccién Social y Ministerio de
Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ DORIS YANETH RUBIO ARENAS
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL (E)

Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
d tos:
1.0::nuf21r?r?eoje supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y . CERTIF!CADO PARA PAGQ MCT14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizaciéon RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2136327 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS
02-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231107-171944-a30ef1-90513917 Creacién:2023-11-07 17:19:44

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-11-07 17:36:12 para verificacién

Firma: Supervisor contrato

@7;\5 X ({L\—\\D\ID

Doris Yaneth Rubio Arenas

47425970

drubio@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ
Subdireccién Local Usme Sumapaz

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20231107-171944-a30ef1-90513917
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Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

02-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231107-171944-a30ef1-90513917 Creacion:2023-11-07 17:19:44

Escanee el codigo

égé EStadO:F|naI|Zad0 FIna|I2aCIén:2023-1 1-07 17:36:12 para verificacidn
eko
AWTS
3¢ 5e
<R ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-11-07 17:19:44
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-11-07 17:21:36
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-11-07 17:21:38
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 190.27.225.68
Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2023-11-07 17:21:38
Firma drubio@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-11-07 17:36:08
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ P Res.: 2023-11-07 17:36:12

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 190.27.225.68




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0o C.C No 1032408884
ikl 'ENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-12-2023 yel: 30-12-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

_5§§ 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 11
a3
‘g“’oﬁc.“ ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
é%ﬁ 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
§§'§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§ 5
~romre de: TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR [CODIGO CONCEPTO DE
b PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO WAKEIRS
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $2.002.500
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
PM/0122/0120/41030527770 |12159 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $2.002.500
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 09 dias del mes de enero del afio 2024

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual? Adicién por valor de $ 16.020.000
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: noviembre, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo
con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de
acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccidn Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION:  SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ DORIS YANETH RUBIO ARENAS
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL (E)

Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
documentos:
1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y X CERT",:!CADO PARA PAGQ MCT14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2137806 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

03-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20240109-162823-0a9584-32624968 Creacién:2024-01-09 16:28:23

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacién: 2024-01-10 07:25:57 para verificacién

Firma: Supervisor contrato

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20240109-162823-0a9584-32624968

2024-01-10T07:25:58-05:00 - Pagina 2 de 3
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@7;\5 X ({L\—\\D\ID

Doris Yaneth Rubio Arenas

47425970

drubio@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ
Subdireccién Local Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

03-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20240109-162823-0a9584-32624968 Creacién:2024-01-09 16:28:23

Escanee el codigo

égﬁ Estado:Finalizado Finalizacidn:2024-01-10 07:25:57 para verificacion
2¥3
AWTT
3438
E<S ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2024-01-09 16:28:25
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2024-01-09 17:29:50
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2024-01-09 17:30:32
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 191.156.158.132
Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2024-01-09 17:30:32
Firma drubio@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2024-01-10 07:25:29
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ P Res.: 2024-01-10 07:25:57

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 179.19.51.250




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0 C.C No 1032408884
ENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-07-2023 yel: 30-07-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

g,é,g 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 6
EE;L? ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
géﬁ 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
§§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§ises
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR [CODIGO CONCEPTO DE
SRR PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO Lol
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $4.005.000
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 04 dias del mes de agosto del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: junio, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con
lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademds de haber sido liquidados los aportes de
acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccién Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION:  SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ DORIS YANETH RUBIO ARENAS
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL (E)

Teléfono: +57 (1) 327 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
documentos:
1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y X CERT",:!CADO PARA PAGQ MCT14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2134211 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

03-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20230804-101913-7¢1717-97516070 Creacién:2023-08-04 10:19:13

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-08-04 10:31:43 para verificacién

Firma: Supervisor contrato

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230804-101913-7¢1717-97516070
2023-08-04T10:31:44-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

@7;\5 X ({L\—\\D\ID

Doris Yaneth Rubio Arenas

47425970

drubio@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ
Subdireccién Local Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

03-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230804-101913-7¢1717-97516070 Creacién:2023-08-04 10:19:13

Escanee el codigo

égé EStadO:F|naI|Zad0 FIna|I2aCIén:2023-08-O4 103143 para Verificacién
oy
ALTS
A
<R ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-08-04 10:19:13
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-08-04 10:26:44
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-08-04 10:26:47
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 186.154.178.215
Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2023-08-04 10:26:47
) drubio@sdis.gov.co Lec.: 2023-08-04 10:31:36
Firma Aprobado
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ Res.: 2023-08-04 10:31:43

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 186.155.7.19




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-201 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
Que: STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0 C.C No 1032408884
i SENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-08-2023 yel: 30-08-2023

[CIH35F

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

g,%é 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 7
‘g‘ﬁ‘? ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
§é§ 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
§§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§hses
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR [CODIGO CONCEPTO DE
SRR PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO Lol
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $4.005.000
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 05 dias del mes de septiembre del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: julio, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo
establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de acuerdo
con los articulos 3,4y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccidn Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION:  SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ DORIS YANETH RUBIO ARENAS
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL (E)

Teléfono: +57 (1) 327 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
documentos:
1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y X CERT",:!CADO PARA PAGQ MCT14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2134875 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

04-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230905-091740-c5c596-39270672 Creacién:2023-09-05 09:17:40

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-09-05 10:05:38 para verificacién

Firma: Supervisor contrato

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230905-091740-c5¢596-39270672

2023-09-05T10:05:39-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

@7;\5 X ({L\—\\D\ID

Doris Yaneth Rubio Arenas

47425970

drubio@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ
Subdireccién Local Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

04-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

r
adC]

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230905-091740-c5c596-39270672 Creacion:2023-09-05 09:17:40

Escanee el codigo

égé Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-09-05 10:05:38 para verificacion
22g
ALTS
E<R ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-09-05 09:17:41
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-09-05 09:23:19
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-09-05 09:23:22
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 186.155.151.231
Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2023-09-05 09:23:22
) drubio@sdis.gov.co Lec.: 2023-09-05 10:05:34
Firma Aprobado
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ Res.: 2023-09-05 10:05:38

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 186.155.7.19




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0o C.C No 1032408884
3 JENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-09-2023 yel: 30-09-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

gﬁg 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No ' 8
DbG
N g ©
g%’a- ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
g%g 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
§§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
Sise
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR |CODIGO CONCEPTO DE
SRR PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO Lol
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $4.005.000
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 01 dias del mes de octubre del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: agosto, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con
lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademds de haber sido liquidados los aportes de
acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccién Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION:  SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ DORIS YANETH RUBIO ARENAS
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL (E)

Teléfono: +57 (1) 327 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
documentos:
1. Informe de supervisién del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y X CERT",:!CADO PARA PAGQ MCT14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2135212 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

05-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230928-162047-35faa8-07570633 Creacién:2023-09-28 16:20:47

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-09-29 08:22:08 para verificacién

Firma: Supervisor contrato

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230928-162047-35faa8-07570633

2023-09-29T708:22:09-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

@7;\5 X ({L\—\\D\ID

Doris Yaneth Rubio Arenas

47425970

drubio@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ
Subdireccién Local Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

05-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230928-162047-35faa8-07570633 Creacién:2023-09-28 16:20:47

Escanee el codigo

£33 Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-09-29 08:22:08 | para verificacion
258
ALTY
<8 ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-09-28 16:20:47
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-09-28 16:48:52
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-09-28 16:48:54
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 186.155.7.19
Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2023-09-28 16:48:54
) drubio@sdis.gov.co Lec.: 2023-09-29 08:21:57
Firma Aprobado
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ Res.: 2023-09-29 08:22:08

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 186.155.7.19




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
Que: MILLER BUITRAGO TORRES Identificado con NIT 0o C.C No 1069742625
i SENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-04-2023 yel: 10-04-2023

[=lE,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

_5§§ 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 2
o © o
NB ©
‘g‘éfc.“ ondiente a la suma: $1.335.000 UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS
gféi 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 063189450 Banco: BBVA COLOMBIA S.A. Clase: AHORROS
> §§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
AR
a ..E?E e de: TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR |CODIGO CONCEPTO DE
ORI PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO WinLEIRS
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $1.335.000
ESTAMPILLA
PROPERSONAS MAYORE
TOTAL $1.335.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 06 dias del mes de junio del afio 2023

Observaciones:

Cesion: Modificacién forma de pago: Cual? Cedente: MILLER BUITRAGO (1069742625), Cesionario: STEFANY
CASTANEDA (1032408884)

Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la
siguiente manera: (Mes: marzo, Aportes: Salud: 230.000, Pension: 294.400, ARL: 44.900) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de
acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademds de haber sido liquidados los
aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccion Social y Ministerio de
Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL

Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
doc tos:
1. Ir?fgqr(::]eodse supervisién del periodo certificado y de ejecucién. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y . CERTIE!CADO PARA PAGQ MC'.14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacién generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2122775 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

06-MILLER BUITRAGO TORRES
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230606-164903-f2e578-76984704

Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-06-07 09:12:20

Creacién:2023-06-06 16:49:03

Escanee el codigo
para verificacion

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230606-164903-f2e578-76984704

2023-06-07T09:12:21-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

Firma: Supervisor contrato

&

{_——F -
) A g
K A _ .
John/Alejandrd Aristizabal Bedoya
1016039001

jaristizabal@sdis.gov.co
Subdirector Local de Usme Sumapaz
Subdireccién Local de Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

06-MILLER BUITRAGO TORRES

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230606-164903-f2e578-76984704 Creacién:2023-06-06 16:49:03

Escanee el codigo

é%é Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-06-07 09:12:20 para verificacion
22
ALTS
] ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-06-06 16:49:04
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-07 09:03:10
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-06-07 09:03:13
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 186.155.7.19
John Alejandro Aristizabal Bedoya Env.: 2023-06-07 09:03:13
Firma jaristizabal@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-06-07 09:12:16
Subdirector Local de Usme Sumapaz P Res.: 2023-06-07 09:12:20

Subdireccion Local de Usme Sumapaz IP Res.: 191.156.230.6




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
Que: STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0 C.C No 1032408884
e JENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-05-2023 yel: 30-05-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

g,§§ 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 4
03 D)
NS ©
‘ggﬁ“ ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
%féé_ 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
§§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§45ee
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR |CODIGO CONCEPTO DE
cloinleiol axasU A3 PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO LALCE
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $4.005.000
ESTAMPILLA
PROPERSONAS MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 06 dias del mes de junio del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la
siguiente manera: (Mes: abril, Aportes: Salud: 145.000, Pension: 185.600, ARL: 28.300) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de
acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segtn lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademds de haber sido liquidados los
aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccion Social y Ministerio de
Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL

Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
d tos:
1.0::nuf21r?r?eoje supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y . CERTIF!CADO PARA PAGIOI MC'.14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2122775 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

b=

07-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230606-164853-5f5db5-57298245

Creacion:2023-06-06 16:48:53
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-06-07 09:12:12

Escanee el codigo
para verificacion

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230606-164853-5f5db5-57298245

2023-06-07T09:12:12-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

Firma: Supervisor contrato

&

{_——F -
) A g
K A _ .
John/Alejandrd Aristizabal Bedoya
1016039001

jaristizabal@sdis.gov.co
Subdirector Local de Usme Sumapaz
Subdireccién Local de Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

07-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

k!
) &l

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230606-164853-5{5db5-57298245 Creacion:2023-06-06 16:48:53

Escanee el codigo

égﬁ Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-06-07 09:12:12 para verificacion
593
f
£35S ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-06-06 16:48:53
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-07 09:03:03
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-06-07 09:03:05
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 186.155.7.19
John Alejandro Aristizabal Bedoya Env.: 2023-06-07 09:03:05
Firma jaristizabal@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-06-07 09:12:06
Subdirector Local de Usme Sumapaz Res.: 2023-06-07 09:12:12
Subdireccion Local de Usme Sumapaz IP Res.: 191.156.230.6




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-201 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
Que: STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0 C.C No 1032408884
e IENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-11-2023 yel: 30-11-2023

" il PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL
2. SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
g,§§ 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 10
N&ES
NS ®
‘g%‘? ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
§§§ 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
éég Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
§ise
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR [CODIGO CONCEPTO DE
SRR PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO RELCE
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $4.005.000
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 01 dias del mes de diciembre del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: octubre, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo
con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de
acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccidn Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION:  SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ DORIS YANETH RUBIO ARENAS
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL (E)

Teléfono: +57 (1) 327 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
documentos:
1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y X CERT",:!CADO PARA PAGQ MCT14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2136639 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

14-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231129-161916-c03b95-22225593 Creacién:2023-11-29 16:19:16

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacién:2023-11-29 19:25:24 para verificacién

Firma: Supervisor contrato

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20231129-161916-c03b95-22226593

2023-11-29T719:25:25-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

@7;\5 X ({L\—\\D\ID

Doris Yaneth Rubio Arenas

47425970

drubio@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ
Subdireccién Local Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

14-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

[

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231129-161916-c03b95-22225593 Creacién:2023-11-29 16:19:16

Escanee el codigo

égé EStadO:F|naI|Zad0 FIna|I2aCIén:2023-1 1'29 192524 para Verificacién
254
ALTQ
3¢5tz
<R ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-11-29 16:19:18
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-11-29 16:50:39
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-11-29 16:50:42
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 190.27.225.68
Doris Yaneth Rubio Arenas Env.: 2023-11-29 16:50:42
Firma drubio@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-11-29 19:25:21
SUBDIRECTORA (E) LOCAL USME SUMAPAZ P Res.: 2023-11-29 19:25:24

Subdireccion Local Usme Sumapaz IP Res.: 181.53.12.62




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-201 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0 C.C No 1032408884
4 JENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 01-06-2023 yel: 30-06-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

g§§ 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No  §
7 =%=]
N ©
‘g:g“.‘ ondiente a la suma: $4.005.000 CUATRO MILLONES CINCO MIL PESOS
%%E 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
i Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
~romote de; TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR |CODIGO CONCEPTO DE
cloinleiol axas SIS S PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO LALCE
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $4.005.000
ESTAMPILLA
PROPERSONAS MAYORE
TOTAL $4.005.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 01 dias del mes de julio del afio 2023

Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la
siguiente manera: (Mes: mayo, Aportes: Salud: 200.300, Pension: 256.400, ARL: 39.100) y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de
acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segtn lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademds de haber sido liquidados los
aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2 001 del Ministerio de la Proteccion Social y Ministerio de
Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL

Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
d tos:
1.0::nuf21r?r?eoje supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y . CERTIF!CADO PARA PAGIOI MC'.14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacion generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2133193 - ID PLANILLA

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN-1023977630



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

15-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230630-152254-daf900-81196082

Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-06-30 15:54:20

Creacién:2023-06-30 15:22:54

Escanee el codigo
para verificacion

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230630-152254-daf900-81196082

2023-06-30T15:54:21-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

Firma: Supervisor contrato

&

{_——F -
) A g
K A _ .
John/Alejandrd Aristizabal Bedoya
1016039001

jaristizabal@sdis.gov.co
Subdirector Local de Usme Sumapaz
Subdireccién Local de Usme-Sumapaz

Firma: Referente de pago
Jeth ez

ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN

1023977630

rlopezb@sdis.gov.co

REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGOS

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL USME SUMAPAZ




REPORTE DE TRAZABILIDAD

15-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230630-152254-daf900-81196082 Creacién:2023-06-30 15:22:54

Escanee el codigo

é%‘é EStadO:F|naI|Zad0 FlnallzaCIén22023-06-30 155420 para verificacidn
2os
ALTS
E<LR ROSA JULIETH LOPEZ BELTRAN Env.: 2023-06-30 15:22:55
) rlopezb@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-30 15:43:35
Firma . R Aprobado
REFERENTE TECNICO DE CONTRATACION Y PAGO Res.: 2023-06-30 15:43:37
SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION S IP Res.: 186.155.7.19
John Alejandro Aristizabal Bedoya Env.: 2023-06-30 15:43:37
Fi jaristizabal@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-06-30 15:54:01
irma
Subdirector Local de Usme Sumapaz P Res.: 2023-06-30 15:54:20
Subdireccion Local de Usme-Sumapaz IP Res.: 191.156.176.14




PROCESO DE ADQUISICIONES cobieo: F-AD-GC02
: PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS / EJECUCION DEL CONTRATO VERSION: 2
ALCALDIA MAOR FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO MC-14 — W
SECRETARIA . _may-ZO)‘ 2
TN B — —
El SUPERVISOR DEL: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No: 4948 Fecha_cto o convenio: 09-03-2023 Localidad: METROPOLITANA
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE.
CERTIFICA
STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ Identificado con NIT 0o C.C No 1032408884
2 JENTANTE LEGAL: Identificado con NIT o C.C No
a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el (dd/mm/aaaa) 11-04-2023 yel: 30-04-2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON EL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7770 DE LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

_5§§ 0 en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No '3
o o
NK“? ©
‘g‘gc.“ ondiente a la suma: $2.670.000 DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS
§§§ 0 el pago en la cuenta BANCARIA No: 488414883493 Banco: DAVIVIENDA Clase: AHORROS
> §§§ Cesion de derechos: de: (RESUMEN CONCEPTO)
g x
a ..E?E e de: TIPO DOCUMENTO: No:
Abonado el pago en la cuenta BANCARIA No: Banco: Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera:
5 No REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR |[CODIGO CONCEPTO DE
GolED FrEtREEAL PRESUPUESTAL REGISTRO PRESUPUESTAL | GASTO POR REGISTRO WALEIRS
PM/0122/0120/41030527770 |5053 DE 2023 0144 1-100-1012 - VA- 222008831 $2.670.000
ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORE
TOTAL $2.670.000

La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo,
como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera,
certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por |a afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado
a lo realmente ejecutado.

Se expide la certificacion en Bogota D.C., a los 02 dias del mes de mayo del afio 2023

Observaciones:

Cesion: Modificacién forma de pago: Cual? Cedente: MILLER BUITRAGO (1069742625), Cesionario: STEFANY
CASTANEDA (1032408884)

Terminacion: Otro:

Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron con los aportes efectuados por el contratista en los respectivos meses de la siguiente
manera: (Mes: marzo, Aportes: Salud: 00 (Cotizado con tasa de %), Pension: 00 (Cotizado con tasa de %), ARL: 00 (Cotizado con tasa de %)) y/o aportes parafiscales,
contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del
presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n2
001 del Ministerio de la Proteccion Social y Ministerio de Hacienda.

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

PROGRAMACION: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ JOHN ALEJANDRO ARISTIZABAL BEDOYA
VISADO AUTOMATICO SISPAC Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97
Proyecto: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA Cargo: SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA
CUIDADORA E INCLUYENTE. INTEGRACION SOCIAL

Teléfono: +57 (1) 3 27 97 97 Dependencia: SUBDIRECCION LOCAL USME SUMAPAZ
El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los siguientes VENTANILLA CUENTAS
doc tos:
1. Ir?fgqr(::]eodse supervisién del periodo certificado y de ejecucién. La periodicidad de los informes de ejecucion de servicios profesionales y . CERT"_:!CADO PARA PAGQ MCT14
de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del El visado de gestion documental es requisito unicamente
segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el para proveedores:

respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

4. Nota: La informacién generada por esta herramienta debe ser verificada en su totalidad por el supervisor del contrato, por cuanto la

veracidad y exactitud de la misma es responsabilidad exclusiva de Este. Una vez suscrito este documento se convierte en la autorizacion RADICADO:NUMERO-FECHA
de pago.
3-CERTIFICADO PARA PAGO RADICADO EN CUENTAS - ESTADO IOPS-5-GEM 2121594 - ID PLANILLA

ADRIANA ELIZABETH SANTANA BARRETO-52916880



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

15-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20230502-154836-3fca58-07124721 Creacién:2023-05-02 15:48:36

e e ., Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-05-02 18:44:59 para verificacién

AZED>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230502-154836-3fca58-07124721

2023-05-02T718:45:00-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\

Firma: Supervisor contrato

&

{_——F -
) 7 VA .
K A _ .
John/Alejandrd Aristizabal Bedoya
1016039001

jaristizabal@sdis.gov.co
Subdirector Local de Usme Sumapaz
Subdireccién Local de Usme Sumapaz

Firma: Referente de pago

52916880

asantana@sdis.gov.co

Referente de Pagos Slis Usme-Sumapaz
Secretaria Integracion Social




15-STEFANY ADRIANA CASTANEDA SANCHEZ
Al : P
. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
N gestionado por: azsign.com.co
‘é%% Id Acuerdo:20230502-154836-3fca58-07124721 Creacion:2023-05-02 15:48:36
£5 o Escanee el cédigo
253 Estado:Finalizado Finalizacién: 2023-05-02 18:44:59 para verificacion
22g
B
IR Adriana Elizabeth Santana Barreto Env.: 2023-05-02 15:48:36
) asantana@sdis.gov.co Lec.: 2023-05-02 18:04:12
Firma ) Aprobado
Referente de Pagos Slis Usme-Sumapaz Res.: 2023-05-02 18:04:16
Secretaria Integracién Social IP Res.: 190.156.185.2
John Alejandro Aristizabal Bedoya Env.: 2023-05-02 18:04:16
Firma jaristizabal@sdis.gov.co Aprobado Lec.: 2023-05-02 18:44:54
Subdirector Local de Usme Sumapaz P Res.: 2023-05-02 18:44:59
Subdireccion Local de Usme Sumapaz IP Res.: 186.86.33.210




