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DESTINO SALUD CCUPACIONAL DE LOS ANDES UMITADA
3SBUN'FO COMUNICACION DE ACEPTACION DE QFERTA DRN-MC-12-2025.

Sefior ] 2025EE0239860 I ERE0 MCR CBEREE
LUIS ALEXANDER LEON TUNJO

Representante Legal

SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LIMITADA

Cr62#1258Bg1-2-34Y5

Bogoté D.C.

REF: Comunicacion de Aceptacién de Oferta DRN-MC-12-2025.

Respetada Sefior LUIS ALEXANDER LEON TUNJO , Representante Legal de la empresa
SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LIMITADA

Me permito informarle que la Direccién Regional Noroeste del Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario INPEC con NIT: 811.011.575-2, aceptd su oferta presentada el dia 10 de
septiembre de 2025 a las 12:55 pm, en la Invitacién Plblica de Minima Cuantia No. DRN-
MC-12-2025. De conformidad con lo dispuesto en el literal d) del articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 del 2015, esta comunicacién de
aceptacién junto con su oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado.

A continuacién ponemos en su conocimiento las condiciones de la aceptacién de su oferta,
a las que se supedita la ejecucién del objeto del contrato, sin perjuicio de lo sefialado en los
estudios y documentos previos, en la Invitacion No. DRN-MC-12-2025 y en su Oferta;
documentos que hacen parte integral del contrato:

No. DE CONTRATO DRN-MC-12-2025

SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LIMITADA
NIT. 830.029.102-0

LUIS ALEXANDER LEON TUNJO

C.C. N° 80.100.287 de Bogota D.C.

CONTRATISTA Representante legal
Direccion Comercial: Cr62# 1258 Bg 1-2-34 Y5

Bogota D.C.
Teléfonos: (6801) 432 0260
Email Comercial: notificacionesjudiciales@soandes.co

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LOS
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DEL
CUERPO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA DE LOS ERON ADSCRITOS Y

OBIJETO
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LA SEDE REGIONAL NOROESTE DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC.

ALCANCE DEL
OBIETO

En desarrollo del objeto contractual el contratista deberd cumplir, En
cumplimiento del Decreto 1072 de 2015, en su articulo 2.2.4.6.4.
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST). £l Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST) consiste en el desarrollo de un proceso I6gico
y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la politica,
la organizacion, la planificacién, la aplicacién, la evaluacién, la
auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar,
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la
seguridad y la salud en el trabajo.

Por tal motivo se realizaran examenes médicos ocupacionales con
énfasis osteomuscular o de trabajo en altura para funcionarios del
instituto Penitenciario y Carcelario ~ INPEC, de los establecimientos
adscritos a la regional Noroeste segln resolucién No 002183 del
20/03/2025, por lo tanto el instituto define la frecuencia de los
exdmenes médicos ocupacionales, periédicos segiin tipo, magnitud,
frecuencia de exposicién a cada peligro el estado de salud del
trabajador, las recomendaciones de los programas de vigitancia
epidemioldgica.

En desarrollo del objeto contractual el contratista debera cumplir,
entre otras, las siguientes obligaciones:

a) El contratista debera realizar la prestacién del servicio objeto del
contrato, esto es la ejecucion de cada uno de los exdmenes
medico ocupacionales con énfasis osteomuscular y examen
meédico ocupacional con énfasis en alturas a los funcionarios del
Cuerpo de Custodia y Vigilancia adscritos a la Regional Noroeste
del INPEC, de conformidad a las condiciones técnicas exigidas, en
los plazos y condiciones econdmicas sefialadas en los estudios
previos, en la aceptacion de la oferta y de acuerdo con su
propuesta.

b) Los servicios contratados deben ser de alta calidad, que cumplan
con las caracteristicas detalladas en el presente estudio previo,
aquellos servicios que no cumplan seran realizados nuevamente
por el contratista de tal suerte que cumplan con lo exigido.

¢) El oferente deberd dar cumplimiento a la Ley 1480 del 12 de
octubre de 2011 “por medic de la cual se expide el estatuto del
consumidor y se dictan otras disposiciones" en especial el Articulo
6°. Calidad, Idoneidad y seguridad de los productos.

d) Prestar el servicio objeto del proceso contractual en el término
establecido en el numeral plazo de ejecucién del contrato.

e) Atender de manera oportuna y eficiente todas las solicitudes
realizadas por el supervisor del contrato.

f) Sostener durante la ejecucion del contrato, los preclos ofrecidos
en su propuesta econdmica.
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g) Compromisos, especificaciones adicionales, declaraciones vy
acreditaciones que deberén efectuar los proponentes en materia
técnica, seran verificados por la entidad como requisito
habilitante, de cumple o no cumple, durante el periodo de
evaluacién de las ofertas.

h) Cumplir a cabalidad con las actividades y plazos establecidos.

i) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad, por io tanto, no
existe ni existird ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno entre EL CONTRATISTA vy la Direccién Regional Noroeste
del INPEC.

j) Responsabilizarse por brindar una informacién completa, previa y
ética a los pacientes que vayan a ser sometidos a algln tipo de
intervencion que requiera de su concurso; sefialando los riesgos
y beneficios, diligenciando el consentimiento previo, que hara
parte integral de la historia clinica.

k) Las evaluaciones médicas ocupacionales deberdn ser realizadas
por medicos especialistas en medicina del trabajo o salud
ocupacional, con licencia vigente en Salud Ocupacional, siguiendo
los pardmetros que se determinan en la Resolucién 2346 de 2007,

1) Reportar en caso de cualquier novedad o anomalia de manera
inmediata a la Direccién Regional Noroeste del INPEC.

m) En cumplimiento de lo dispuesto en el Pardgrafo del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, para el pago del valor pactado en este
contrato, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda.

n) Una vez finalizados los examenes médicos ocupacionales con
énfasis osteomuscular (periddico y de egreso) y de trabajo en
altura para funcionarios del Instituto Penitenciario y Carcelario
INPEC, el contratista debe entregar un informe general por
establecimiento y sede regional en medio fisico y digital con las
condiciones de salud de los trabajadores.

0) Atender los requerimientos del supervisor del contrato, por mala
calidad de los servicios recibidos, en un tiempo méximo de 72
horas. .

p) El contratista deberd prestar los servicios logisticos para dar
cumplimiento a las especificaciones requeridas.

q) Firmar el acta de entrega y recibo a satisfaccidn por parte del
supervisor del contrato.

r) El contrato se liquidara una vez se cumpla con la obligacién o
actividad principal, dejandose la salvedad entre las partes sobre
las actividades u obligaciones pendientes a cargo del contratista,
gue deberén estar amparadas en la garantia Unica constituida
hasta el plazo determinado para su ejecucién.

CONDICIONES Para contratar la prestacién de servicios, los siguientes son los
TECNICAS requerimientos técnicos que el proponente debe satisfacer:
EXIGIDAS '
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N CUMPL| NO
o ESPECIFICACIONES TECNICAS E [CUMPL
! E

Examenes médicos a Realizar:

Examen Periddico  (Enfasis  osteomuscular)
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS

Exdmenes Médicos Ocupacionales paquete completo en
alturas INCLUYE: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL,
AUDIOMETRIA, OPTOMETRIA, GLICEMIA, CUADRO

para FUN

Exdmenes
osteomusc
ADMINIST!

HEMATICO[,JPERFIL LIPIDICO - ELECTROCARDIOGRAMA|
VIGILANCIA.

fiédicos Ocupacionales de egreso con énfasis|

lar
J’TI’VOS Y DEL CUERPO DE CUSTODIA Y
VIGILANCIA.

Es importante indicar que este proceso contractual se
realizard por valor unitario correspondiente a cada
xamen médico, teniendo en cuenta que no es certero la
cantidad de exdmenes médicos a realizar por la
variaciones en el personal,

IONARIOS CUERPO DL CUSTODIA Y

para FUNCIONARIOS

El contratista disp
ACTIVIDADES A

ESTABLECIMIENTO
adecuar los equip
elementos necesar
examenes médico
DEBERA  SUMINIS
periédicos con énfa
en aituras y egreso
pertinente,

El contratista dispo
Area Metropolitana
Berrio, Puerto Boya
desarrollar los ex
osteomuscular y ex

El contratista perm

audiometrfa, electr
y demds, que ser
trabajo en alturas.

Para la realizacién ¢
Instituto entregara
candidatos que

ocupacional, centrt.J
realizacidon de los e

Infraestructura fisica y lagistica:

Instituto de cada flncionario, de valoraciones de optometria,

ndra del espacio (s) fisico (s) para LAS
EJECUTAR (AL INTERIOR DE LOS
5 DE RECLUSION) donde se puedan
os de computo, herramientas y demds
ios para el adecuado desarrolio de los
5 ocupaclonales QUE EL CONTRATISTA
TRAR EXTRAMURALMENTE, examenes
sis osteomuscular, Periddicos con énfasis
donde el supervisor del contrato lo estime

nelrd del espacio (s) fisico (s) en las IPS del
de Medellin, Caucasia, Rionegro, Puerto
céd, Apartado y Quibdd, donde se puedan
dmenes médicos Periddicos con énfasis
dmenes de egreso.

itird el aporte de resultados por parte del

bcardiograma, de laboratorios sanguineos,
irdn para emitir el concepto medico de

e los examenes medicos ocupacionales; el
el listado de los servidores publicos y
deben realizarse el examen médico
de trabajo 6 Grupo de Trabajo para la
xamenes médicos.

» Fecha, depart

evaluacion még

Contenido de la Evaluacién:

amento, ciudad en donde se realiza la
dica.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y C
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Descripcién del centro de trabajo donde labora el
funcionario (ej. ERON, - Grupo Seguridad y Salud en el
Trabajo)

»> Persona gue realiza la evaluacién médica.

» Datos de identificacion del proveedor

> Tipo de examen médico ocupacional (periddico o egreso)
»  Actividad econdmica del empleador.

» Nombre de las correspondientes administradoras de

pensiones, salud y riesgos profesionales a las cuales esta
afiliada la persona.

Datos de identificacion y sociodemogréficos del
trabajador,

N

Y

Datos correspondientes al diligenciamiento de Ia

anamnesis.

» Tiempo en afios y meses de antigiiedad en cada cargo u
oficic desempefiado por el evaluado.

» Listado de factores de riesgo a los que haya estado

expuesto, anotando niveles de exposicién y valores

limites permisibles a la fecha de la medicién, si los hay,

en cada oficio realizado, segin lo referido por el

trabajador y la informacidn que se suministre como parte

de los antecedentes laborales. Se deberd incluir en el

listaco, el tiempo en afios y meses de exposicién a cada

agente y factor de riesgo y las medidas de control

implementadas.

Impresion diagndstica o diagndstico confirmado.

El contratista deberd suministrar las evaluaciones

médicas ocupacionales y la historia clinica ocupacional

de conformidad a la Ley 1581 de 2012.

A\

Y

tal fin el contratista deberd clasificar los archivos en
subcarpetas, mediante el enlace institucional "EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES", se recomienda utilizar la
siguiente estructura:

Noroeste_Eron_Apellidosynombres_numero
decedula.pdf

| | 3 | Datos resultantes del examen fisico.
> Datos resultantes de las pruebas paraclinicas X
realizadas o presentadas por el Instituto.
» Impresién diagndstica o diagndstico confirmado.
4

Duracion del Examen Médico Ocupacional

Los examenes médicos ocupacionales se realizaran con énfasis
osteomuscular, y con énfasis en alturas.
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El examen médico deberd tener una dyracién de minimo veinte
(20) minutos por funcionarlo.

5 | Formato de Evalwacin&n Médica y_Riesgo Cardiovascular

El oferente debe establecer un formato como Historia Clinica,
antes de iniciar la gractica de los exdmenes médicos
ocupacionales.

Toda evaluaciéon médica ocupacional debe ser firmada por el
trabajador y por el|médico evaluador con los ndmeros de
Registro Médico y de la Licencia en Salud Ocupacional
indicando el tipo dg evaluacidn realizada.

Diagnéstico de condiciones de Salud

El contratista deberd entregar al Instituto el informe de
condiciones de salud en un plazo no mayor a (30) dias
calendario después de flnalizar los examenes médicos
ocupacionales y debera ser entregado en medio magnético y
siguiendo la metodologia -Informe de diagndéstico de
condiciones de salud INPEC 2025 con los datos de los
servidores piblidos intervenidos, informacidn que debe
ser remitida al correo: seguridadysalud.moroeste@inpec.gov.co__ 0
enlace institucional, después de esta entrega se dard por
terminada la ejecucidn del contrato.

Es importante recorldar que tanto la ejecucién de los examenes
médicos como la| entrega del informe "Diagnostico de
Condiclones de Salyd”, deben ser finalizadas antes de terminar
la presente vigencia,

Por otro lado, el infforme de "Diagnéstico de Condiciones de
Salud" debe comprender como minimo lo sigulente:

e Informacién socipdemogréfica de la poblacidn trabajadora
(sexo, grupos glarios, composicién familiar, estrato
socioeconémico - eftre otras),

* Informacién de| antecedentes de exposicidn laboral a
diferentes factores de riesgos ocupaclonales.

* Informacion dg exposicidn faboral actual, segin la
manifestacién de Igs trabajadores y los resultados objetivos
anallzados durante la evaluacién médica. Tal informacion
deberé estar diferenciada segiin dreas u oficlos.

» Sintomatologia re‘portada por los trabajadores.

* Resultados generples de las pruebas ciinicas o paraclinicas
complementarias a Jos exdmenes fisicos realizados (evaluacién
periddica de ingreso, trabajo en alturas y de egreso o
especifica).
» Diagnésticos encgntrados en la pablacién {rabajadora.

* Andlisis e interpretacidn de los hallazgos médicos cualitativo
y cuantitativo,
¢ Recomendaciongs técnicas y clentificas derivadas del
andlisis, orientadas|a la mejora de las condiciones de salud y
trabajo.

6 | Custodia de las evaluaciones médicas

X
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Una vez practicado el examen médico ocupacional, la custodia
de las Evaluaciones Médicas Ocupacionales y de la historia
clinica ocupacional serdn remitidas, por parte del contratista,
al archivo de Medicina Laboral de la Subdireccién de Talento
Humano del INPEC, cumpliendo los requisitos y
procedimientos de archivo conforme a las normas legales
vigentes para la historia clinica, asi como los paramentas que

se determinan en la Ley 1581 de 2012.

7 | Tipo de Examen.

De acuerdo a la Resolucién 2346 de 2007, articulo 5. Tipo de
Evaluaciones Medicas Ocupacionales, se realizan
“evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, periddicas,
postincapacidad o de reintegro, de cambio de ocupacién, y de
egreso”

Por lo anterior, y de acuerdo al Sistema de Vigilancia
Epidemiolégico (SVE) el Instituto programa de manera anual
la realizacién de exdmenes médicos ocupacionales, con el fin
de monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar
en forma precoz posibles alteraciones temporales,
permanentes o agravadas del estado de salud del funcionario
ocasionadas por la labor 0 por la exposicién al medio ambiente
de trabajo, igualmente para detectar enfermedades de posible
origen laboral y de enfermedades de origen comdn que
pudieran ser agravadas por las condiciones de trabajo.

Por lo estipulado se sugiere realizar Exdmenes Médicos

Ocupacionales con énfasis en el sistema osteomuscular, de
i =n alturas.

Contenido de la Evaluacion Medica

Segln la resolucidn 2346 de 2007, por la cual se regula la
practica de evaluacienes médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de ias historias clinicas ocupacionales y el Articulo
No.8 CONTENIDO DE LA EVALUACION MEDICA. Toda
evaluacion médica ocupacional debe ser firmada por el
trabajador y por el médico evaluador, con indicacién de los
nimeros de registro médico v de la licencia en salud
ocupacional, indicando el tipo de evaluacidn de ingreso,
periodica, de egreso o especifica, realizada.

En las evaluaciones médicas periédicas programadas, se
deberdn anexar los conceptos sobre restricciones existentes,
describiendo cudles son, ante qué condiciones, funciones,
factores o agentes de riesgo se producen, indicando si son
temporales o permanentes y las recomendaciones que sean

pertinentes.
9 | Remision de conceptos médicos ocupacionales
Se acordara previamente con el supervisor del contrato.
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OTROS REQUISITO$
REQUISITO cumpLg |  NO
CUMPLE
Adjuntar en la oferta| copia de la Certificacion
vigente de habilitacidn de servicios de salud del
servicio a prestar, expegdida del Ministerio de Salud
y Proteccidn Social y/q autoridad competente, la X
cual deberd permaneder durante el término de
ejecucion del contrao de conformidad a la
normatividad vigente.
Adjuntar en la oferta topia de la licencia para la
prestacion de serviciog de salud, para esto debe
estar inscrito en el registro especial de prestadores X
de salud.
PERSONAL MINIMO|REQUERIDO
NO
REQUISITO CUMPLE | ., b £
El oferente deberé cgntar con el minimo de
personal profesional para garantizar la
realizacién de los exdmenes médicos X
ocupacionales, que en todo caso deberan
desarrollarse dentro del plazo de ejecucién
contractual.

LUGAR PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES
e ESTABLECIMIENT RE?&?:glé DEPARTAMENT cumpL Ctm)m
N EXAMEN E

1 ANDES MEDELLIN ANTIOQUIA X

2 BOLIVAR MEDELLIN ANTIOQUIA X

3 CAUCASIA CAUCASIA ANTIOQUIA X

4 JERICO MEDELLIN ANTIOQUIA X

5 LA CEJA RIONEGRO ANTIOQUIA X

3 PTO BERRIO PLIERTO BERRIO ANTIOQUIA X

7 STA BARBARA MEDELLIN ANTIOQUIA X

8 STO DOMINGO ||  MEDELLN ANTIOQUIA X

9 |STA ROSA DE 0S0%|  MEDELLIN ANTIOQUIA X

10 SONSON RIONEGRO ANTIOQUIA X

1 TAMESIS MEDELLIN ANTIOQUIA X

12 YARUMAL MEDELLIN ANTIOQUIA X

13 QUIBDO QuiBDo CHOCO X

14 APARTADO APARTADO ANTIOQUIA X
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15 ISTMINA QuiBDO CHOCO X
16 PTO TRIUNFO PUERTO BOYACA ANTIOQUIA X
17 | COPED - MEDELLIN MEDELLIN ANTIOQUIA X
18 BELLO MEDELLIN ANTIOQUIA X
19 ITAGUI MEDELLIN ANTIOQUIA X
20 SEDE REGIONAL MEDELLIN ANTIOQUIA X

OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga
para con el INPEC, ademas de las obligaciones contempladas en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios a:

a.

b.

=3

Cumplir a cebalidad con lo establecido en el objeto vy
especificaciones técnicas.
Realizar la prestacion del servicio objeto del contrato, de
conformidad con las especificaciones técnicas establecidas, en los
plazos, condiciones econdmicas y técnicas sefialadas en los
estudios previes, en la aceptacidn de la oferta v de acuerdo con
Su propuesta
Otorgar las garantias dentro del término establecido en el estudio
previo, en los términos establecidos en la ley 1480 de 2011, (en
caso que se solicite garantias).
Cumplir con los pagos de aportes al sistema de seguridad social
integral y parafiscales.
El Contratista se compromete a dar estricto cumplimiento a las
condiciones y especificaciones técnicas exigidas de los productos
sobre el contrato.
Garantizar los requisitos minimos necesarios para participar v
comparar las ofertas en igualdad de condiciones, los cuales se
entenderan aceptados con la carta de presentacidn de la oferta.
Subsanar los documentos dentro de la fecha y hora sefialada.
Responder por el pago de todos los impuestos, tasas,
contribuciones o participaciones tanto en el ambito nacional,
Departamental y Municipal que se causen en razén de la
suscripcion, desarrollo, ejecucidén y liquidacion del presente
contrato.
Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucion
del contrato, asi como los aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones vy aportes parafiscales que le
correspondan.
Acatar las disposiciones que en materia de seguridad le sean
impuestas que desarrollaran la ejecucién y entrega de ios bienes
objeto del contrato.
Atender las directrices del supervisor del contrato para la
ejecucién del mismo.
Adoptar las medidas de prevencion y control para cumplir con el
objeto de la presente invitacion,

. Reportar de manera inmediata cualquier anomalia presentada.
Las adiciones o prorrogas se acordaran por escrito.
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0. Elcontratista una vez entregado los elementos objeto del contrato
al supervisor, deberd cargar en la plataforma SECOP II la
respectiva factura acompafiada de los soportes de pago a
seguridad social integral y parafiscales.

p. Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilacién y trabas a la
ejecucién del contrato.

g. Adjuntar toda la documentacion solicitada en la ficha técnica

r. Antes de iniciar cualquier operacién con pasajeros, se debera
hacer una inspeccién operativa de la maquina o dispositivo de
entretenimiento y pruebas de funcionamiento.

. Las instalaciones donde se realizaran las diferentes actividades
contempladas en €l contrato, deberdn contar con la prestacion de
servicios meédicos o de enfermerfa con el fin de prestar primeros
auxilios en el caso.que se requiera.

t. Todas las demds obligaciones que se requieran de acuerdo con la
naturaleza del contrato.

La Direccion Regional Noroeste INPEC se obliga para con el
Cantratista a:

a) Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales a través del
Supervisor del Contrato.

b) Expedir la certificacion del recibo a satisfaccién del servicio
prestado, en cumplimiento del objeto contractual pactado cuando
haya lugar a ello para efectos del pago, de conformidad con lo
sefialado en el contrato sobre la ejecucién del mismo.

c) Realizar los trémites necesarios para procurar que el contratista
reciba oportunamente el valor del servicio prestado a la Entidad.

OBLIGACIONES d) Analizar y responder los requerimientos que formule el

DEL INPEC contratista, dentro de los términos establecidos en el articulo 15
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo; (Ley 1437 de 2011).

e) Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las
condiciones previstas en la invitacion publica, la oferta y el
contrato.

f) Aprobar oportunamente las garantias que en debida forma
constituya el contratista.

g) Todas las demds inherentes a la naturaleza del contrato.

h) Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las
condiciones previstas en la invitacién publica, la oferta y el
contrato,

El plazo de ejecucién del contrato serd hasta el 15 de noviembre de
2025 contados a partir de |a firma del acta de inicio previa aprobacidn
PLAZO DE de la Garantia de lCump‘limient_o, por parte de la oficina ‘de gestidn
EJECUCION contractual de la dq'eccion Regmnai,lio que debera cur‘nph'r:se dentro

de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacién de la
comunicacion de aceptacién de la propuesta en el SECOP 1I y el
Registro Presupuestal.
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El contrato se ejecutard en los siguientes lugares:
CIUDAD
ITEM | ESTABLECIMIENTO REALIZACION DEPARTAMENTO
EXAMEN
1 ANDES MEDELLIN ANTIOQUIA
2 _BOLIVAR MEDELLIN ANTIOQUIA
3 CAUCASIA CAUCASIA ANTIOQUIA
4 JERICO - MEDELLIN ANTIOQUIA
5 LA CEJA RIONEGRQ ANTIOQUIA
6 PTO BERRIO PUERTO BERRIO ANTIOQUIA
7 STA BARBARA MEDELLIN ANTIOQUIA
LUGAR DE 8 STO DOMINGO MEDELLIN ANTIOQUIA
EIECUCION 8 STA ROSA DE 0S0S MEDELLIN ANTIOQUIA
10 SONSON RIONEGRO ANTIOQUIA
11 TAMESIS MEDELLIN ANTIOQUIA
12 YARUMAL MEDELLIN ANTIOQUIA
13 QUIBDO Quispo CHOCO
14 APARTADO APARTADO ANTIOQUIA
15 ISTMINA QUIBDO CHOCO
16 PTO TRIUNFO PUERTO BOYACA ANTIOQUIA
17 COPED - MEDELLIN MEDELLIN ANTIOQUIA
18 BELLO MEDELLIN ANTIOQUIA
19 ITAGUI MEDELLIN ANTIOQUIA
El valor del contrato podrd ser hasta agotar la disponibilidad
presupuestal de CUARENTA MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($40.539.9856,00).
El valor unitario de los examenes, es:
Examen médico Ocupacional con Enfasis Osteomuscular periddico yde
VALOR Y FORMA egreso para administrativos y CCV
DE FAGO ITE | ESTABLECIMIENT ;&ﬂ;ﬁ&% CANTIDA u[;a ::JI:EA VALOR
M o N EXAMENES D ME:ID OFERTADO
1 ANDES MEDELLIN 1 UNIDAD | 37.000,00
2 BOLIVAR MEDELLIN 1 UNIDAD | 37.000,00
3 CAUCASIA CAUCASIA 1 UNIDAD | 42.960,00
4 JERICO MEDELLIN 1 UNIDAD | 31.,120,00
S PTO BERRIO PTO BERRIO 1 UNIDAD | 64.800,00

Pagina 11 de 17
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccién: Ci. 53 #4940, Ls Candelaria, Madellin, Piso 2

Compras.rnoeste@inpec.gov.co




)

6 STA BARBARA MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
7 STO DOMINGOQ MEDELLIN 1 UNIDAD 37.000,00
8 STA ROSA DE 0S0OS . MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
5 SONSCN RIONEGRO 1 UNIDAD 48.000,00
10 TAMESIS MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
11 YARUMAL MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
12 QuIBDO QUIBDO 1 UNIDAD 86.880,00
13 APARTADO APARTADO 1 UNIDAD 46,720,00
14 ISTMINA QUI‘BDD 1 UNIDAD | 108.000,00
15 PTO TRIUNFO PTO BOYACA 1 UNIDAD 52.320,00
16 COPED - MEDELLIN MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
17 BELLO MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
18 ITAGUI MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
19 SEDE REGIONAL MEDELLIN 1 UNIDAD 31.120,00
TOTALES 840.760,00

periddico para CCV

Examen médico Ocupacional Trabajo en alturas (paquete completo)

ITE —— REALaOE | canTIDA BDE UNTEARIO
M Ry D MEDID | LABORA
! A VITAL IPS
3 ANDES MEDELLIN 1 UNIDAD | 113.000,00
2 BOLIVAR MEDELLIN 1 UNIDAD | 113.000,00
3 CAUCASIA CAUCASIA 1 UNIDAD | 168.560,00
4 JERICO MEDELLIN 1 UNIDAD | 90.880,00
5 PTO BERRIO PTO BERRIO 1 UNIDAD | 200.000,00
6 STA BARBARA MEDELLIN 1 UNIDAD | 90.880,00
7 | STODOMINGO . | MEDELLIN 1 UNIDAD | 110.000,00
8 |STAROSADEOSOS| MEDELLIN 1 UNIDAD | 90.880,00
9 SONSON RIONEGRO 1 UNIDAD | 165.000,00
10 TAMESIS MEDELLIN 1 UNIDAD | 113.000,00
11 YARUMAL MEDELLIN 1 UNIDAD | 113.000,00
12 QUIBDO QUIBDO 1 UNIDAD | 344.560,00
13 APARTADO APARTADO 1 UNIDAD | 173.600,00
14 ISTMINA QUIBDO 1 UNIDAD | 420.000,00
15 | PTOTRIUNFO | PTO BOYACA 1 UNIDAD | 180.000,00
16 | COPED - MEDELLIN MEDELLIN 1 UNIDAD | 90.880,00
17 BELLO MEDELLIN 1 UNIDAD | 90.880,00
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18 ITAGUI MEDELLIN 1 UNIDAD | 50.880,00
19 | SEDE REGIONAL MEDELLIN 1 UNIDAD | 90.880,00
2.849.880,0
TOTALES 0
TOTAL 3.690.640,00

FORMA DE PAGO:

La Direccién Regional Noroeste del INPEC realizard un Gnico pago
de acuerdo al valor de los servicios recibidos, previa
presentacién de la factura periddica correspondiente, a la cual debe
anexar certificacién de estar a paz y salvo con los pagos de aportes
al sistema de seguridad social integral y parafiscales, a la fecha de la
presentacion de la misma, firmada por el representante legal o
revisor fiscal y.adjuntar copia de las respectivas planillas.

Para cada uno de los pagos, se debera contar con la previa
certificacion del Supervisor del contrato, en la que conste el
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, durante dicho
periodo.

Las facturas serén canceladas por la Direcciéon Regional Noroeste,
dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de radicacidon de
las mismas con sus soportes, en concordancia con lo establecido en
el articulo 615 y 617 del Estatuto Tributario, previa certificacion del
supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento a satisfaccién
del objeto contractual, previa revisién de la unidad ejecutora que
tiene a su cargo la recepcidn, verificacion y aprobacién en |a Direccion
de Gestién Corporativa, previa disponibilidad del PAC. El contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, tales
como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar
a ello.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al sistema de segurldad social integral,
tales como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere
lugar a ello.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompafian de los documentos requeridos para pago, el término se
contara desde la fecha en que se presente en debida forma o se
aporte el Gltimo de los documentos.

En relacién con los descuentos de Ley relacionados con la Retencidn
en la Fuente Renta por Servicios, Retencién en la Fuente ICA por
Servicios y Retencion en la fuente IVA, se realizardn en el momento
de tramitar el pago, una vez el contratista allegue la factura o
documento equivalente, previa Visto Bueno del Supervisor del
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Contrato, la retencién a practicar depende de la naturaleza del
proveedor,

La Administracion del SIIF Nacién implementéd el “Modelo de
Recepcion de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito”, el
cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para
todas las Entidades gue hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion (PGN), de conformidad con lo establecido en la Directiva
Presidencial del 09.de septiembre del 2020. Por lo anterior los
proveedores que participen en este proceso de contratacién deberan
subir la factura a la plataforma que la entidad estatal estime durante
la ejecucion del contrato.

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

La disponibilidad presupuestal se respalda con el siguiente: CDP No.
3725 de fecha 01 de abril de 2025, Unidad/Subunidad Ejecutora 12~
08-00-500 Direccion- Regional Noroeste N° 5 Medellin, POSICION
CATALOGO DE GASTOS: A-02-02-02-009-003 servicios para el
cuidado de la salud humana y servicios sociales FUENTE Nacidn,
RECURSO 10, SITUAC. CSF, Cuyo objeto es "CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA LOS FUNCIONARIOS Y ASPIRANTES A
INGRESAR DE LA REGIONAL NOROESTE DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC”, por valor de CUARENTA
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($40.539.986,00).

GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO
DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

De acuerdo con lo establecido en inciso final del articulo 7 de la ley
1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del
Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal tiene la potestad de exigir
© no garantias en la contratacién de minima cuantia; teniendo en
cuenta la naturaleza del objeto del contrato, se considera pertinente
solicitar al contratista la constitucién de garantia, la cual consistira en
la poliza expedids por la compafila de seguros, legalmente
establecida en Colombia y cuya matriz este aprobada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

En este orden de ideas, el oferente que resulte adjudicatario, una vez
publicada en el SECOP 1I la Comunicacién de Aceptacidn de la Oferta,
dentro de tres (3) dias habiles siguientes se compromete y obliga a
constituir a favor la Direccién Regional Noroeste del INPEC con
NIT 811.011.575-2, una Garantia Unica con los siguientes
amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento del
contrato:
Para garantizar el 10% del valor

Por el plazo del contrato

cumplimiento general del del contrato y Cuatro (4) meses mas,

contrato y el pago de las
multas y sanciones.
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10% del valor

Calidad del servicio del contrato

Por el plazo del contrato

y cuatro (4) meses mas.
Pago de salarios y 5% del valor Por el plazo del contrato

prestaciones sociales del contrato y tres (3) afios mas.

El contratista ampliara los plazos iniciales de los amparos en el evento
de extenderse el plazo fijado para la ejecucién o la liquidacién del
contrato. ’

La garantia no podrd ser cancelada sin la autorizacién expresa Y
escrita del INPEC.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos y
polizas a que se refiere esta clausula y serén de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de constitucién,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se
impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas
podran variarse por la aseguradora o banco a peticién de! INPEC vy a
cuenta del CONTRATISTA, quien con la firma del contrato que se le
adjudique autoriza expresamente al Instituto para retener vy
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor.

SUPERVISOR

La supervision del contrato serd ejercida por el Responsable
Seguridad y salud en el trabajo, de la Direccién Regional Noroeste
y/o quien delegue ia Direccidn Regional Noroeste de! INPEC. El
supervisor asume ia responsabilidad por el seguimiento y control del
contrato, asi como la correcta y cabal ejecucién del mismo. Ademds,
deberd aprobar los pagos verificando que el contratista se encuentra
al dia en el pago de los zportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral, revisar los informes que presente el contratista,
proyectar el Acta de liquidacidn definitiva del contrato y en general
cumplir con todas las obligaciones derivadas de la supervision.

El supervisor debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474
de 2011, articulo 82 y siguientes, en cuanto al seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable v juridico del objeto contractual.

INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA acepta, su obligacion de mantener libre o exento
de dafio a la Direccion Regional Noroeste del INPEC, de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones de EL CONTRATISTA.

TRATADOS DE
LIBRE COMERCIO

De acuerdo a los lineamientos fijados por el Instituto Nacional
Penitenciario' y Carcelario INPEC y el Departamento Nacional de
Planeacidn en el Manual Explicativo de los capitulos de contratacién
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para
entidades contratantes, numeral 1.2.3 exclusiones de aplicabilidad v
excepciones, numeral 5, se logra concluir que el presente proceso no
esta cobijado por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente.

PAGO DE
PARAFISCALES

EL CONTRATISTA estd obligado a cumplir y mantener al dia su
compromiso de pago ai Sistema de Seguridad Social Integral v
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demads pagos parafiscales, cuando correspondan, conforme al
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PROHIBICIONES

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las
siguientes reglas y limitaciones: 1. No iniciar la ejecucion del contrato
mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL CONTRATISTA
no podra solicitar pago alguno con cargo a este contrato por trabajos
realizados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos para ese
efecto. 2. Las adiciones o prérrogas se acordaran por escrito. 3. EL
CONTRATISTA sélo podrd ejecutar las actividades hasta
concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en las
adiciones que se suscriban.

PENAL
PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como
indemnizacion a favor-de la Direccién Regional Noroeste del INPEC,
una suma equivalente al diez (10%) del valor total del contrato. En
caso de que EL CONTRATISTA no pague la suma correspondiente
por este concepto, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha
de su notificacién, la Direccién Regional Noroeste del INPEC hara
efectiva la péliza de cumplimiento del contrato o deduciré el valor de
esta clausula penal de cualquier cantidad que adeude al
CONTRATISTA por razén del mismo, para lo cual estd autorizado
expresamente,

El valor de la clausula penal que se haga efectivo se considerara como
pago parcial de los perjuicios ocasionados a la Direccién Regional
Noroeste del INPEC, quedando éste facultado para reclamar, por
via judicial o extrajudicial, el valor de los perjuicios que exceda el
monto de la clausula penal,

La aplicacion de la clausuia penal podra hacerse efectiva atn en el
evento de que la ejecucion del contrato no se lleve a cabo por hecho
0 causa imputable a EL CONTRATISTA, en los términos aqui
sefialados o durante la presente vigencia fiscal.

Para garantizar el derecho a la defensa del CONTRATISTA en
consonancia a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
previa a la imposicién de multas, cldusula penal, declaratoria de
siniestro o caducidad, la Direccién Regional Noroeste del INPEC dars
aplicacién al procedimiento previsto en el articulo 86 de la ley 1474
de 2011, b

MULTAS.

.mismo y sin perjuicio de que la Direccién Regional Noroeste del

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla
total o parcialmente las obligaciones que asume en virtud de este
contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causaran multas
sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia
de retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor total del

INPEC pueda hacer efectiva la sancién pecuniaria por incumplimiento
o declarar la caducidad del contrato. EL CONTRATISTA autoriza
expresamente a la Direccién Regional Noroeste del INPEC para
deducir directamente ei valor de las multas causadas de cualquier
suma que se adeude al contratista por razén de este contrato. En su
defecto, podré ser deducido del monto de la garantia de cumplimiento
que se haga efectiva, L.a suma de los valores por multas causadas en
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desarrollo del presente contrato no podré exceder el diez por ciento
(10%) de su valor. El procedimiento para la aplicacién de multas ser
el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

) EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente los derechos
CESION u obligaciones surgidos de este contrato, sin la autorizacién previa y
escrita de la Direccidn Regional Noroeste del INPEC.

i Las partes acuerdan que, para la solucion de las diferencias y
SOLUCION DE | discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucién, terminacion o
CONFLICTOS liquidacion de este contrato, acudirdn a los procedimientos de
transaccion, amigable composicidn o conciliacion.

Para todos los efectos legales, la presente comunicacidn de
aceptacion de oferta se entiende perfeccionada: a) Con la fecha de la
PERFECCIONAMIE |aceptacion de la oferta y para su ejecucion requiere: a) Registro
NTO Presupuestal. b) Aprobacién de la de Garantia de Cumplimiento,
constituida por el CONTRATISTA, por parte de la Subdireccién de
Gestidn Contractual.

Para todos los efectos legales se fija el domicilio en la ciudad de
DOMICILIO Medellin, en las instalaciones de la Direccién Regional Noroeste del
CONTRACTUAL INPEC, Calle 53 N© 49- 30, 2do Piso Ed. Bancoquia.

CUENTA CORRIENTE N° 470-00334-4 BANCQ AV VILLAS a nombre
de SALUD OCUPACIONAL ANDES LTDA NIT. 830.029.102-0

Informacion tomada de certificado bancario emitido el dia 26 de
agosto de 2025 por el BANCO DE OCCIDENTE aportado por el
proveedor en la oferta, como consta a continuacién:

! )
CUENTA (

BANCARIA

Que, SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA identificado con Nit. No.
830.029.102-0 posee en el Bance AV Vilas la Cuenta Corriente 470-00334-4
desde 8l 22 da Junio de 2012, 13 cual esta activa,

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd D.C. ol 31 del mes de
lulio de 2025.

()" N | (\

Atentamente,

Dir

Revisado por: Maria Alexandra Garcia Forere, Directora Regionai Noroeste

Elaboré por: Yesica Lorena Lugo LGpez, Responsable Compras. V{é‘ﬁ(

Fecha de Elaboracin: 16/09/2025 4

Archivo: D:\YLLUGOL\Documents\CONTRATACION\2025\CONTRATOS\15. DRN-MC-10 BIENESTAR LABORAL\CONTRACTUAL
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INPEC

ACTA DE INICIO

En la ciudad de Medellin (Antioquia) el 26 de septiembre de 2025, se reunieron: la
sefiora, ADRIANA MARIA RAMIREZ RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadania
No. 60.385.827, en calidad de supervisora del contrato DRN-MC-12- 2025 de la
Direccion Reglonal Noroeste del INPEC y el sefior LUIS ALEXANDER LEON TUNJO,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.100.287 en calidad de Representante
Legal de la empresa SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LIMITADA, con NIT.
830.029.102-0; con el fin de dar inicio el dia 26 de septiembre de 2025 aI contrato
DRN-MC-12-2025, cuyo objeto es: "CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES, SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO PARA LOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DEL CUERPO DE
CUSTODIA Y VIGILANCIA DE LOS ERON ADSCRITOS Y LA SEDE REGIONAL NOROESTE
DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC”.

Supervisor

ADRIANA MAﬁIﬁ'hAMIREZ RAMIREZ
Responsable de Seguridad y salud en el Trabajo
Direccién Regional Noroeste del INPEC.

Contratista

fRA 75
LUIS ALEXANDER LEON TUNJO
Representante Legal de la empresa

SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LIMITADA

Elaboro: Adriana Maria Ramirez Ramirez, Responsable SSGT D. R. Noroeste

Pagina 1 de 1
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIOQ - INPEC
Direccidon: CI. 53 #4940, La Candelaria, Medeallin, Piso 2
Compras.rnoeste@inpec.gov.co




Numere Péliza: 4359130

Hola, SALUD OCUPACIONAL DE
LOS ANDESILTDA

Esteldocumentoes la caratula de tu
segurcy contienela informacion
delcompromiso que SURA
adquiere contigo,

INFORMACION DEL TOMADOR

Nombre y apellidos o razén social

Numero de idantilicacion

l Tipo de identificacidn
NIT

SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA 8300291020
Direccion Cludad Teléfeno
CR 24 #82 51 BR POLO CLUB i BOGOTAD.C. 7560690

INEORMACION DEL. GARANTIZADO

Numero de

Tipo de e
Nombro y apellides o razén soclat |dentificacién Identificacion Direccion Ciudad Teléfono
SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES CR 24 # 82 51 BR POLO BOGOTA
LTDA NIT 8300291020 CLUB D.e. 7560690

INEORMACION DEL BENEFICIARIO /O ASEGURADO} 4

Nombre y apellidos o rozén soclal Tipo de identlficacion Namere de identificacion
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC NIT 8002155465

INFORMACION BASICA DE LLA POLIZA

Zl::::zrii Operscidn | Oficina Ciudad expedicion l zi;:;f:?ﬁn
16804843 MODIFICACION | 2649 BOGOTAD.C. SOt O 95
F d Nimero de riesgos Referencla de Praducto Moneda
coNTADG . | vieentes pago SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES | PESO

1 01216804843 | (GARANTIA UNICA) COLOMBIANO

COBERTURAS oy

Nombre Fecha iniciat 5::1::mlentc ::e:;::ra dés Prima
CALIDAD DEL SERVICIO 16-SEP-2025 | 14-MAR-2026 $4.053.999,00 | $8.046
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 16-SEP-2025 | 15-MAR-2026 $4.053.999,00 | $8.343
EAABGC?R%EESé\LARIOS.PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 16-SEP-2026 | 15-NOV-2028 $2.026.999,00 I $4.619

VALORES'A PAGAR

Valor prima sin IVA Valor IVA Total a pagar Valor asegurade Total valor asequrado

$21.008 §3.992 $25.000 $0,00 $10.134.997,00

VALOR A PAGAR EN LETRAS : VEINTI CINCO MIL PESOS MIL




VIGENCIASIMOVIMIENTO Y/ POLIZA

Vigencia movimlento dasda

Vigancia movimlento hasta Nimero de dias

Vigencla péliza desde Vigencia péliza hosta

22-8EP-2025 15-NOV-2028 1150 16-SEP-2025 1 15-NOV-2028
Ramo Producto Oficina Usuarlo
012 NDX 2649 1002589

INTERMEDIARIO

Nombres y apellidos o razén sacial l

A ACERTAR LTDA

Cédigo
87560

Compaiiia Categoria % participaclén | Prma
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. AGENCIAS | 100% 21.008

COASEGURO

Tipo coasaguro l Namero pbliza lider | Dccumento compania tider
DIRECTO

CONDICIONES GENERALES APLICABLES

N Fecha a partir de la cual Tipo y nimero do la Tipo de Ramo al:usl Idantificacién Interna do la Canal de
ombre 3
se utitiza antidad documento pertenecs profotma comerclalizacion
CLAUSULADO 2017-01-01 13-18 P 0! F-01-12-084 |_Doo
NOTA
TEonica | 2017-08:25 | 13-18 | NTp E | N-ot-012.011

a—

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS ;

GARANTIZAR LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTENIDAS EN EL CONTRATO #DRN-MG-12-2025 CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA REALIZAR LOSEXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DEL

CUERPO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA DE LOS ERON ADSCRITOS Y LA SEDE REGIONAL
NOROESTE DEL INSTITUTO NACIONALPENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEG.

Seguros Generales Suramericana S.A NIT 890.503.407-9.8amos Grandes Contribuyentes. Por favor no efectuar retencion sobre IVA, Las primas de seguros
na eslan sujelas a retencion en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17). Autarretenedores Resolucion 009961 de 2010, Responsable de impueslo

sobre las ventas régimen comin agentes de retencion. En virtud del numeral 28 del articulo 530 del Eslaluto Tributario, ¢l presente documento se encuentra
exento del impueslo de limbre.

INFORMACION'ADICIONAL.

LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA. F-01-12-084
LAS CUALES SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPARIA ES CR 63 49 A 31 P1ED
CAMACOL MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN.

o3 edont i

Firma tomador
Firma sutorizada

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA §.A,

IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO COMO RECIBO DE PRIMA, S| ESTA FIRMADO POR UN CAJERG O COBRADOR AUTORIZADO
POR LA SURAMERICANA. S| SE ENTREGA A CAMBIO DE UN CHEQUE. LA PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA SU VALOR.

L e R T i, it D e e s T |




' ,APROBACION DE GARANTIAS
APROBACION DE GARANTIA CONSTITUIDA PARA AMPARAR EL LA DRN-MC-12-2025
SUSCRITO ENTRE LA DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL INPEC Y SALUD
OCUPACIONAL DE LOS ANDES LIMITADA, el 16 de septiembre de 2025

LA OFICINA DE GESTION CONTRACTUAL
CONSTANCIA DE ESTUDIO Y APROBACION DE POLIZA
N? 16794902 EXPEDIDO EL 19 DE SEPTIEMBRE DE 2025

CONTRATO QUE AMPARA: EL CONTRATO No. DRN-MC-12-2025.
CONTRATISTA.- DIRECCION REGIONAL NOROESTE
ASEGURADORA, SEGUROS SURA
REGISTRO PRESUPUESTAL. RPC N°39325 del 16 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONCEPTO. - La Pdliza N° 16794902 que ampara el cumplimiento, la calidad del servicio en

valor y tiempo, con la participacion porcentual y términos exigidos para los amparos establecidos
en la cladusula "GARANTIA DE CUMPLIMIENTO"” del mismo.

P N ES

c?;h:slx’ggrogs gggfmggs VALOR DESBE ERA Ty
Cumplimiento

del contrato 10% $4.053.999,00 16/09/2025 15/03/2026

i 10% $4.053.999,00 16/09/2025 | 15/03/2026

Pago de salarios
y prestaciones 5% $2.026.999,00 16/09/2025 15/11/2028
sociales

Se aprueba el 23 de septiembre de 2025

#RD) FORERO
Rirectora Regional

Revisado por: Maria Alexandra Garcla Ferere - Directora R. Noroeste

Elaborado por: Yesica Lorena Lugo Lopez- Responsable Compras

Fecha de elaboracién:23/09/2025

Archivo: D:\YLLUGOL\Documents\CONTRATACION\2025\CONTRATOS\13. DRN-MC-08-2025 AT. SOCIAL\CONTRATACION

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIOQ - INPEC
Direccidn: Calle 53 No. 49-30 Piso 2, Edificio Bancouuia, Medellin
compras.rnoroeste@inpec.qov.co

Paginaide1




€I AVVillas

CERTIFICA

Que, SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA identificado con Nit. No.
830.029.102-0 posee en el Banco AV Villas la Cuenta Corriente 470-00334-4
desde el 22 de Junio de 2012, |a cual esta activa.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. el 04 del mes de
septiembre de 2025.

Cordialmente,

KARINA HOLGUIN GOMEZ
Gerente Banca Corporativa
Tel. 2419600
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500-DIREG-AGECO

INPEC 16-09-2025 11:12
Al Contestar Clte Este No,: 2025/E0187518 Fol:0 Anex:0 FA:D
R i T
. ARIA RAMIREZ RAMIRE
Medellin ASUNTO NOTIFICACION NUBVG SUIRERSI Co L aRiAL DRN-MC-12.2025,

20251E0187518 U TR R

Sefiora

DG. ADRIANA RAMIREZ RAMIREZ

Responsable Seguridad y salud en el Trabajo
Direccién Regional Noroeste - INPEC.

Instituto Nacional Penitenciario y carcelario INPEC
Ciudad.

Asunto: Notificacion Nuevo Supervision contrato DRN-MC-12-2025.
Cordial saludo,

De manera atenta me permito informarles que, han sido designados como supervisores del
siguiente contrato, convenio u orden de compra:

Contrato DRN-MC-12-2025 de fecha 16 de septiembre de 2025, suscrito con ia empresa
SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LIMITADA, Representada Legalmente por el Sefior
LUIS ALEXANDER LEON TUNJO, cuyo objeto es: “"CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA LOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS Y DEL CUERPO DE
CUSTODIA Y VIGILANCIA DE LOS ERON ADSCRITOS Y LA SEDE REGIONAL NOROQESTE DEL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC.”

Obligaciones del Supervisor para supervisién del contrato, convenio u érdenes de compra: 1.
Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, juridico, financiero y contable de la
ejecucion del contrato, convenio u orden de compra; 2. Verificar y procurar que EL
CONTRATISTA cumpla con el objeto, alcance, obligaciones y calidad de los bienes y/o servicios
contratados, asi como con las especificaciones ofrecidas en la propuesta presentada y
aceptada por LA DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL INPEC y derivadas del contrato,
convenio o del Acuerdo Marco de Precios; 3. Suscribir los documentos y actas a que haya
lugar durante y con posterioridad a la ejecucién del contrato, convenio u Orden de Compra;
4. Hacer al CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste
cumpla el objeto y las obligaciones derivadas del contrato, convenio u Orden de Compra; 5.
Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo de la ejecucién del
contrato, convenio u orden de compra en las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
existentes. 6. Formular al CONTRATISTA las observaciones e instrucciones que estime
procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato, convenio u orden de compra; 7. En
caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un infarme al
Ordenador del Gasto en el cual se deje en conocimiento la situacién, debidamente sustentada;
8. Remitir a la Subdireccion de Gestion Contractual o al 4drea de contratacién, en forma
permanente y a medida que avance la’ ejecucidon del contrato, toda la informacion vy
documentos que surjan en desarrollo del mismo, para efectos de mantener actualizada el

Calle 28 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. xxx Pagina 1 de 3
compras.cnorgeste@inpec.qov, PA-DC-GO1-F02 V02




INPEC
respectivo expediente contractual.: 9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que
se presenten en desarrollo del contrato, convenio u orden de compra, conceptuar sobre su
desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el
equilibrio contractual; 10. Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo de EL
CONTRATISTA. Dicha certificacién, serd requisito previo, para cada uno de los pagos que deba
realizar LA DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL INPEC. 11. Solicitar mediante documento
de justificacion la suspensién, modificacién, terminacion y/o cualqguier otro trdmite de tipo
contractual, con minimo cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera
perfeccionar los actos mencionados, junto con los soportes que deben ser radicados ante la
secretaria de la Subdireccion de Gestién Contractual o el &rea de contratacién
respectivamente; 12. Elaborar los informes mensuales de supervisién y radicarlos en original
ante la secretaria de la Subdireccién de Gestion Contractual o el drea de contratacién
respectivamente, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles, independientemente de la
fecha de inicio del contrato, convenio y/o orden de Compra; 13. Elaborar fa certificacion de
cumplimiento con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha
efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social, asi como los aportes correspondientes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacidon Familiar de acuerdo con el articulo 50 de la ley 789 de
2002 y demas normas concordantes; 14. Remitir oportunamente a la Direccién de Gestién
Corporativa - Grupo Tesoreria y/o quien haga de sus veces en la Direcciones Regionales,

.= establecimientos penitenciarios y escuelas de formacién los documentos necesarios revisados

y aprobados para efectuar el pago al CONTRATISTA; 15, Solicitar aclaraciones, adiciones,
modificaciones o complementos al contenido de los informes presentados por EL
CONTRATISTA, o de aquellos que especificamente requiera LA DIRECCION REGIONAL
NOROESTE DEL INPEC, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad,
propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado; 16. Recibir la
correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes; 17.
Consultar la documentacién disponible en |a carpeta del contrato, convenio u orden de compra
que reposa en el Grupo y/o drea de de Contratacién, a efectos de conocer el alcance del objeto
contractual y las obligaciones del contratista verificando los requerimientos de la entidad y los
ofrecimientos hechos por el contratista durante la etapa de seleccién del mismo; 18. Prestar
apoyo al CONTRATISTA orientandolo sobre la mejor manera de cumplir sus obligaciones,
informandolo sobre los tramites, procedimientos y reglamentos del INPEC 19. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibric econémico y financiero del
contrato, convenio u odrdenes de compra; 20. Informar oportunamente al Grupo de
contratacion y/o area de contratacién, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista
de las que llegue a tener conocimiento, stbrevinientes o no, atendiendo lo establecido en
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demdas normas existentes aplicables a este numeral;
21.Recibir y legalizar, en caso de requerirse, los bienes objeto del contrato, convenio u
ordenes de compra, de acuerdo con el procedimiento establecido por Grupo de Manejo de
Bienes Muebles (almacén) ; 22. Una vez finalizado el plazo de ejecucion, entregar a la
Subdireccion de Gestidn Contractual y/o drea de contratacién, un informe final de supervision
en el que se evidencie la ejecucién contractual y documentos necesarios para adelantar la
liquidacion del contrato, convenio u ordén de compra (En caso de que se requiera); 23.
Mantener debidamente organizado un archive con toda la informacién utilizada y elaborada
durante la ejecucion del contrato que haya soportado su gestién; 24. Solicitar la liquidacién
del contrato, convenio u orden de compra, dentro de los veinte (20) primeros dias habiles
siguientes a la terminacion del mismo, adjuntando los soportes correspondientes; 28. Dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 72 de la Ley 1757 de 2015 en lo referido a rendir
los informes al grupo de auditoria ciudadana (En caso de gue se requiera); 29. Subir al SECOP
ITy ala Tienda Virtual del Estado Colombiano, los informes de supervisién, actas de inicio y

Calle 26 No, 27 ~ 48 PBX 2347474 Exl. xxx . Pagina 2 de 3
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INPEC

liguidacion de los contratos u érdenes de compra; 30. Cumplir las demdas obligaciones que
correspondan a la supervision del contrato, convenio u orden de compra, de acuerdo a la
naturaleza del mismo, las contempladas en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011
y las establecidas en el Procedimiento de Supervision e Interventoria de la Entidad.
PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor serd el responsable de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y
cumplird sus obligaciones, facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

Nota: el supervisor debera realizar un debida planeacién y programacién mensual de sus
solicitudes de CUPO PAC para los pagos de los contratos, la solicitud debera realizarse con
base en el modelo establecido, oficio que debe estar radicado en GESDOC, subir los
documentos al SECOP y aprobacion de facturas en el sistema habilitado y entregar al grupo
de tesoreria la primera quincena del mes.

Atentamente,

RI ..

Elaborado por: Yesica Lorena Lugo Lopez - Responsable compras
Aprobado por: Yesica Lorena Lugo Lopez - Responsable compras
Fecha de elaboracion: 16/09/2025

Archivo: D:\YLLUGOL\Documents\CONTRATACION\2025\CONTRATOS\13. DRN-MC-08-2025 AT,

SOCIAL\CONTRATACION

\{é'ﬁ(c,l
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INPEC

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisor del contrato No. DRN-MC-12-2025., me permito certificar que la
empresa SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA cumplié a satisfaccion con las obligaciones
contraidas en el objeto del contrato, la cual presenta los siguientes datos:

e ¢ o o @ @

Numero de contrato: DRN-MC-12-2025

Nombre del contratista: SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA

NIT: 830-029-102-0

Nombre del contratante: DIRECCION REGIONAL NOROESTE DEL INPEC

NIT: 811.011.575-2

Objeto del contrato: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS FUNCIONARIOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS
Y REGIONAL NOROESTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
— INPEC.

Valor servicio: CUARENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO
SESENTA PESOS ($ 40.523.160)

Clase de contrato: Servicios

Fecha de inicio: 26 octubre 2025

Calificaciéon en cumplimiento al contrato: Excelente

La prestacion del servicio para la realizacion de los examenes médicos ocupacionales para el
mes de octubre fue por un valor total de: CUARENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES
MIL CIENTO SESENTA PESOS ($ 40.523.160). Se adjunta Factura Electronica No SET1136943
del 31 octubre 2025, donde relaciona el servicio integral de examenes médicos y la certificacion
de estar a paz y salvo con los pagos de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
emitida por el Revisor Fiscal allegada el dia 4 noviembre 2025, junto con las respectivas planillas

‘iﬁmj“%

ADRIANA RAMIREZ RAMIREZ
Responsable Seguridad y Salud en el Trabajo

Supervisor

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccion: CALLE 53 # 49-30 ED. BANCOQUIA 2 PISO o Pagina 1 c_je 1
Conmutador: 601 2347474 OPCION 2 Ext. 50020 Cddigo: PA-DO-GR4giff1de 1

seguridadysalud.rnoroeste@inpec.gov.co

PA-DO-G01-F02 VO1




Salud Ocupacional

2 "4Los Andes

[ X

SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA

NIT 830029102 0
Gran contribuyente para impuestos distritales Bogot4
Resolucian DDI-023749 de 29 de naviembre de 2021
SOMOS AUTORRETENEDORES DE RENTA
Actividad Econémica 8699

R

SOA-FCC-01

CUFE : faac2a5ff578be4933e56ac343d07126 192b311875h0fa2492159c7ecchOccab98e22822404cd8638d2ed 386513 1ea31

Resolucién Numeracion DIAN No 18764084109641 a partir de 2024~11-26 hasta 2025-11-26. Vigencia de la Resolucién 12 meses. Rango habilitado del N° SET1-119910 al N®

SET1-300000

CLIENTE: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO REGIONAL
NOROESTE
NIT:
DIRECCION: 0.0000 - MEDELLIN - Colombia
TEL/CEL: 6042312117/ 6042312117
E-MA]L: CONTABILIDAD.RNOROESTE@INPEC.GOV.CO
ORDEN DE
COMPRA:
FORMA DE 60 Dias
PAGO:
ITEM DESCRIPCION
1 890262-03[890262-03] EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICOMEDELLIN
Total item: 1
VALOR EN LETRAS:

CUARENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO SESENTA PESOS CON CERD CENTAVOS

Autorizo en forma permanente e Irrevocable a SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES para que con fines estadisticos y de informacion comercial, Informe,
especial a DATACREDITO-CIFIN lo referente al comportamlento coma cliente y en especial sobre el nacimiento, modificacién, extincién de obligaciones par ella contraidas.

FACTURAELECTRONICA DE VENTA

No.SET1136943

FECHA DE FACTURA
31-10-2025

FECHADE VENCIMIENTO
30-12-2025

CANT Udm PRECIOU DES(%)
1.00 Unidades $40,523,160 00
SUBTOTAL:
IVA:
TOTAL:

TOTAL

$40,523,160

$40.523,160.00
$000
$40.523.160,00

reporte o procese a las centrales de informacian yriesgo,en
"Este documento cumple con los requisitos

dispuestos enlos articulo 774 del codigo de comercia”. Sl transcurridos 3 dfas calendario de recibida la factura, no es devuelta, se dara por aceptada. En caso de mora el deudar se compromete a cancelar los intereses

moratarios liquidados por el acreedor alamaxima tasa autorizada por la ley Igualmente, se compromete a pagar los gastos de cobranza prejuridica y/o juridico decreto 1165/96 Art. 2

Datos Bancarios: Realice sus pagos en los bancos: Colpatria No, 4481016350 Cta. Corriente, Av Villas No. 470003344 Cta. Corriente y repértelos al correo cartera@soandes.co

Validada: 2025-10-31 23:09:04

Informacién: https://catalogo-vpfe.dian.gov.co/dacument/searchgr?documentkey=faac2a5f578be4933e56ac343d07 126 192b311875b0fa249215%7eccbOccab98e22822404cd8638d2ed3865131ea31

Firma Elszlrdﬂlca,szwlZGannZMNVGxﬂk/\JLt)I)UGdﬂ'fJ:RTCE;r!quTZRG2?|1\JkJOpIIG||7X1\C[1Mi‘il>C6dVMerrquF'Z(-Q“'

Provaedor Tecnoldgico: Avancys SAS, NIT %00.297.700-7 Software: Avancys ERP




enlace

cperativao !

informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900089104-5
Razén Social del Operador de Informacion Enlace Operativo
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2025-10-02, 01:18:30 PM
Periodo de Cotlzacién Otros Riesgos septiembre de 2025
Periodo de Cotizacién Para Salud octubre de 2025
Empresa SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES
NIT NI 830029102
Cédigo Sucursal (Nombre) 01 ( ADICIONAL )
Referencia de Pago/ Numero Planilla 80790896
Tipo de Planilla E
Nimero Transaccién Bancaria/ CUS 1821774352
Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $ 141.610.200
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Nimero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
NB00224808 230301 PORVENIR 83 $32.347.100 §0
NB00229739 230201 PROTECCION 36 $ 12,414,100 $0
N900336004 25-14  COLPENSIONES 59 5 27.865.100 S0
NB00227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 10 $ 5.868.900 $0
NB00253055 230901 FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA i $818.200 50
N900156264 EPS037 NUEVAEPS 7 $653.900 $0
N900208372 EPSC34 RECAUDO FOSYGA CAPITAL SALUD 1 $11.900 50
N800251440 EPSQ05 SANITAS EPS 74 $ 8.844.500 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 36 $3.428.100 50
N805001157 EPS018 SOS-EPS 1 $ 83.400 $0
NE30113831 EPS001 GMRC RECAUDO FOSYGA-ALIANSALUD 1 $235.000 50
N800130807 EPS002 SALUD TOTAL EPS 27 $2.463.900 $0
NS00226715 EPS042 CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042 1 $ 182.000 50
N800088702 EPS010 EPS SURA 13 §1.572,100 $0
NB860086942 EPS008 COMPENSAR ENTIDAD PROMOTQRA DE SALUD 26 $3.129.000 50
N891600091 CCFC20 EPS-8 COMPEN CHOCO 1 $41.600 0
N837000084 EPSICS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD MALLAMAS 1 § 178.000 $0
N860002183 14-4  AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 189 $21.323.100 $0
NB890102002 CCFO6  COMBARRANQUILLA 3 $ 266.800 $0
N890900841 CCF04 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT 8 $ 1.005.800 $0
N892000146 CCF34 COFREM 2 $61.800 $0
N890303083 CCF56 COMFENALCO VALLE 4 $554.100 $0
N860007338 CCF22  COLSUBSIDIO 185 $ 16.855.500 50
N890201578 CCF40 COMFENALCO 5 $ 549.900 $0
NBB0700148 CCFEQ  COMFENALCO-TOLIMA 2 $ 128.200 50
N899999034 PASENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEN 13 $281.300 $0
N899999239 PAICBF ICBF 13 $ 436.900 $0
SubTotales: 5 141.610.200 $0
Total a Pagar: $ 141.610.200

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotd: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: gﬁglna 1de1
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la miema, su alcance se limita a replicar la Informacién suministrada directamente por el cliente.
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Bogota, 2 octubre de 2025 No.CC-040-25

Sefiores

A QUIEN INTERESE

Ciudad

CERTIFICACION DE PARAFISCALES
Cordial Saludo,

En mi calidad de Revisor fiscal de la empresa SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES
LTDA, Nit. 830.029.102-0 y para dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema
General de Salud y Seguridad Social Integral de conformidad con lo establecido por la
normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013, me permito:

CERTIFICAR

Que la empresa ha cumplido y se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y
Cajas de Compensacion.

Los aportes a la seguridad social fueron cancelados enel BANCO AV VILLAS con fecha
del 2 Octubre de 2025 , con el operador enlace operativo; Planilla 80790896. En ésta se
cancelé el aporte a la salud del mes de octubre 2025 y demas riesgos del mes de
Septiembre de 2025.

Cordialmente,

P =

HERNAN YEPES VALDERRAMA

C.C. 19.298.818 de Bogota

Revisor Fiscal

T.P. 5004-T

Miembro de Y&Y Business Consultants S.A.S.

Bogota: Sede Norte: Av. Carrera. 15 No. 103 — 37; Sede Zona Industrial: Carrera 62 No 12 — 58 Puente Aranda;
Medellin: Calle 8B No. 65 — 191 Local 150; Bucaramanga: Calle 51 No. 31 — 106; Cali: Calle 26 Norte No. 5AN 37 —
39; Ibagué: Carrera 4B No. 35 — 33.



INFORME PARCIAL DE SUPERVISION
Fecha Entrega del Informe: 18/11/2025

L Datos generales:
Contrato No: DRN-MC-12-2025. Orden de compra: N/A
Contratante: DIRECCION REGIONAL NORQESTE DEL INPEC ~ Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista; __SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA Fecha Acta de Inicio; 26 septiembre 2025

Fecha de Contrato: 16 SEPTIEMBRE 2025 Fecha emision orden de compra: N/A

Valor inicial del Contrato:_CUARENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO SESENTA PESOS ($
40.523.160)

Plazo de ejecucion: 15 DE NOVIEMBRE DE 2025

Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS Y REGIONAL NOROESTE DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIQ - INPEC.

ADICION: Sl NO____ FECHA: N/A
PRORROGA: Sl _X_ NO FECHA: _14/11/2025

MODIFICACION: SI _X__NO ___
Si aplica modificacion por favor anexar documentos de la modificacion.

Il. Informacion del Contratista:

Incumplimiento del contratista | Si (ustiique su respuesta) NO (justifique su respussta)
roblem n j ic

ciiublos o conaton. | ™

Se estan cumpiiendo las | Si (justifique su respuesta) No (justifique su respuesta)

funciones de  supervision - A

conforme al manual de
contratacion y a | contrato.

11 Informacion del Contrato:
La ejecucion del contrato esta estructurada sobre un cronograma de actividades:
Sl NO_X___

Describa las actividades desarrolladas por el contratista dentro del periodo analizado en el presente informe de
supervision:

En el desarrollo de las actividades realizadas por el contratista se evidencia el valor y la especificacién de los examenes
medicos realizados en el siguiente cuadro:

SUMA DE SUMA DE
ETIQUETAS DE FILA DESCUENTO SALDO_CLIENTE_CREDITO
EXAMEN PERIODICO TRABAJO
EN ALTURAS APARTADO 65 $173.600 $11.284.000
EXAMEN PERIODICO TRABAJO
EN ALTURAS ANDES 1 $113.000 $113.000

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccidén: CALLE 53 # 49-30 ED. BANCOQUIA 2 PISO Pégina 1 de 2

Conmutador: 601 2347474 OPCION 2 Ext. 50020
seguridadysalud.rnoroeste@inpec.gov.co

Cddigo: PA-DO-GO1-FO1



INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

INPEC

Fecha Entrega del Informe: 18/11/2025

EXAMEN PERIODICO TRABAJO
EN ALTURAS CAUCASIA 1 $168.560 $168.560
EXAMEN PERIODICO TRABAJO
EN ALTURAS PUERTO BERRIO 46 $200.000 $9.200.000
EXAMEN PERIODICO TRABAJO
EN ALTURAS QUIBDO 46 $344.560 $15.849.760
EXAMEN PERIODICO TRABAJO
EN ALTURAS MEDELLIN 43 $90.880 $3.907.840
Total general 202 $1.090.600 $40.523.160
C.C. No.60.385.287 —

Responsable Seguridad Y Salud En El Trabajo Regional Noroeste
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccién: CALLE 53 # 49-30 ED. BANCCQUIA 2 PISO Pégina 2 de 2

Conmutador: 601 2347474 OPCION 2
seguridadysalud.rnoroeste@inpec.gov.co

Ext. 50020

Cédigo: PA-DO-GO1-FO1




