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1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO CONTRACTUAL

CONTRATO N° 159-2025-0C
FECHA DE SUSCRIPCION: 14 de marzo de 2025
FECHA ACTA DE INICIO: 17 de marzo de 2025

OBJETO: SUMINISTRO DE BRAZOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA
DESCONCENTRACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO DE LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL

ORIENTE S.A.S
CONTRATISTA / NOMBRE: ELECTROPARTES
NIT 890923389-1
. OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) incluido impuestos y deducciones a que
YALOR [l haya lugar
OTRO SI VEITICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000)
PLAZO: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre del 2025.

2, ACCIONES DE SEGUIMIENTO DE OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.1. SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO

2.1.1.POR PARTE DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES

OBSERVACION / SEGUIMIENTO

TRATAMIENTO

Cumplir con la entrega de los
suministros objeto del contrato,
con observancia de las
caracteristicas, condiciones y
especificaciones técnicas,
exigidas en este documento o

Todos los bienes entregados dan cumplimiento
con las condiciones y especificaciones técnicas

Se entrega certificado de
calidad delas luminariasy

. descritas en el contrato. foto controles
en sus respectivos anexosy con
las ofrecidas en su propuesta, la
cual hara parte integral del
contrato,
Tras un detallado seguimiento, verificamos que | Después de asegurarnos

Suministrar los productos en

buen estado, debidamente
sellados, embalados y
rotulados.

todos los productos han sido suministrados en
excelentes condiciones, cumpliendo con los
requisitos de estar debidamente sellados,
embalados y rotulados, tal como se establece
en el contrato. Todos los articulos han sido
inspeccionados minuciosamente para
garantizar su integridad y seguridad durant €l

de que los productos
hayan sido suministrados
en perfectas condiciones,
es importante proceder
con el tratamiento
adecuado para garantizar

Elabord: Asesora de Planeacion

Revisd: Comité de Gestion y
Desempefio

Aprobo: Gerente General
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2.1.1. POR PARTE DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES OBSERVACION / SEGUIMIENTO TRATAMIENTO

transporte y almacenamiento. Por tanto, | almacenamiento y
confirmamos que todas las obligaciones en | distribucion

relacion con el suministro de los productos se
han cumplido satisfactoriamente, y que todo
esta en orden y conforme a lo acordado.

Llevara cabo la entrega de los
elementos a suministrar en el
almacén de la Empresa de
Seguridad del Oriente S.AS
aportando los documentos y
soportes que sean solicitados
por el profesional responsable
de hacer el inventario de bienes

confirmamos que se ha realizado la entrega de
los elementos a Suministraren elalmacéndela
Empresa de Seguridad del Oriente SA.S,
cumpliendo con todas las disposiciones
establecidas en el contrato. Se han aportado los
documentos y soportes solicitados por el
profesional responsable de hacer el inventario
de bienes, garantizando asiuna documentacion
completay precisa de todas las transacciones.

Después de Ilevar a cabo
la entrega de los
Elementos en el almacén
de la Empresa de
Seguridad del Oriente
SAS, es esencial
mantener un tratamiento
adecuado para garantizar
laintegridad y
disponibilidad de los

cinco (5) dias habiles siguientes
a la fecha de comunicacion que,
para ese efecto, le dirija el
supervisor del contrato

irregularidad en las especificaciones técnicas
exigidas.

suministros.
Reemplazar los elementos
defectuosos o que no cumplan
f:cnnicaslat:xi g dgnggﬁ:c'ggeg Hasta la fecha no se ha entregado ningin
Rionegro SAS. dentro de los suministro  defectuoso o con alguna N/A

Tener en cuenta las
observaciones y
recomendaciones que formuleel
supervisor del contrato, con el
fin de que el servicio serealice a
entera satisfaccion de la

Empresa.

Se han tenido en cuenta todas las
observaciones y recomendaciones formuladas
por el supervisor del contrato. Estas
sugerencias han sido atendidas con prontiud y
diligencia para garantizar que el servicio se
realice a entera safisfaccion de la Empresa.

Se han implementado las
medidas necesarias para
abordar cualquier
inquietud o area de
mejora identificada por el
supervisor, asegurando
asi la calidad y eficacia
del servicio prestado.

Cumplir con los estandares de
calidad en materia de legislacion
en el area de su competenda
para la prestacion del servicio

Confirmamos que se ha cumplido con los
estandares de calidad requeridos en materia de
legislacion en el 4rea de competencia para la
prestacion del servicio.

Se hanrealizado todas las
acciones necesarias para
garantizarel cumplimiento
de las normativas y
regulaciones aplicables en
el ambito legal,
asegurando asila
integridad y legalidad de
todas las operaciones
realizadas

Informar de manera inmediataa
la Empresa cualquier

Han cumplido con |a obligacién de informar de
manera inmediata a la Empresa cualquier

Se han establecido
canales de comunicacion

Elaboré: Asesora de Planeacion

Reviso: Comité de Gestion y
Desempefio

Aprobé: Gerente General
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2.1.1.POR PARTE DEL CONTRATISTA: :
OBLIGACIONES OBSERVACION / SEGUIMIENTO TRATAMIENTO

iregularidad que se presente
durante el desarrollo del objeto
contractual

iregularidad que se presente durante el
desarrollo del objeto contractual

efectivos para reportar
cualquier situacion
anomala o desviacion de
los estandares
establecidos.

Cumplircon el pago oporfuno de
salarios, prestaciones sociales,
aportes al Sistema General de
Seguridad Social, Parafiscales y
demas emolumentos a que
tenga derecho el personal que
desarrollara las actividades
contractuales

Después de llevar a cabo un seguimiento
detallado, confirmamos que se ha cumplido con
el pago oportuno de salarios, prestaciones
sociales, aportes al Sistema General de
Seguridad Social, Parafiscales y demas
emolumentos correspondientes al personal que
desarrolla las actividades contractuales.

Se han efectuado todos
los pagos de manera
puntual y conforme a lo
estipuladoen el confrato y
la normativa laboral
vigente. Ademas, se han
proporcionado todos los
documentos y
comprobantes necesarios
para respaldar dichos
pagos

Presentar |a respectiva factura,
RUT demas documentos que la
Subgerencia Administrativa y
Financiera requiera para realizar
los pagos

Se presentan los documentos solicitados por el
area financiera.

En el acto de |a entrega
de la factura, se adjuntan
los documentos
necesarios para la
legalizacion del pago.

10

Dar cumplimiento a las
disposiciones de la Politica
Interna de Calidad de la E.S.O
Rionegro S.AS, que permitan
dar aplicacion a la normatividad
vigente, asi como a |la
consecucion de objetivos y
logros de la Empresa,

Confirmamos que se ha dado cumplimiento a
las disposiciones de la Politica Interna de
Calidad de la E.S.O Rionegro S.A.S. Se han
implementado  todos  los  procesos y
procedimientos necesarios para aplicar la
normativa vigente y alcanzar los objetivos y
logros de la Empresa de manera efectiva

Se ha llevado a cabo una
revision continua para
asegurar la conformidad
con los estandares de
calidad establecidos y se
han realizado las
correcciones pertinentes
cuando ha sido necesario

11

Cumplir con la normatividad
ambiental vigente y los
documentos que tienen relacion
con ella, en especial los
consignados en el Sistema de
Gestion Ambiental de la ESO
Rionegro SAS, si este le
aplicare;  afendiendo  los
lineamientos enmarcados en la
Politica Ambiental, para mitigar
el dafio y deterioro de los
recursos naturales

Se ha cumplido cabalmente con la normatividad
ambiental vigente y con todos los documenios
relacionados, especialmente  aquellos
consignados en el Sistema de Gestion
Ambiental de la ESO Rionegro S.AS, si este
aplica. Se han seguido los lineamienios
establecidos en la Politica Ambiental para
mitigar cualquier dafio o deterioro de los
recursos naturales.

Se han implementado
medidas preventivas y
correctivas segun sea
necesario para garantizar
el cumplimiento de estas
disposiciones,

12

Ejecutar todas las actividades
que sean necesarias para lograr
un total y fiel cumplimiento del
objeto, el alcance y las

Confirmamos que se han ejecutado todas las
acividades necesarias para lograr un
cumplimiento total y fiel del objeto, el alcance y
las obligaciones del contrato. Se ha demostrado

Todas las acciones
realizadas han estado
alineadas con los
objetivos del contrato y

Elaboro: Asesora de Planeacion

Revisd:

Desempefio

Comité de Gestion y

Aprobd: Gerente General
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2.1.1.POR PARTE DEL CONTRATISTA: :
OBLIGACIONES OBSERVACION / SEGUIMIENTO TRATAMIENTO

obligaciones, aunque no estén
especificamente sefialadas en
el presente documento, siempre
y cuando las  mismas
correspondan a la naturaleza y
objeto del contrato

una disposicion proactiva para abordar
cualquiertarea adicional que sea coherente con
la naturalezay el propésito del contrato, incluso
aquellas que no estén explicitamente
especificadas en el documento

han contribuido a
satisfacer las necesidades
del cliente de manera
integral

2.1.2. POR PARTE DE LA EMPRESA ESO RIONEGRO S.A.S

OBLIGACIONES

| OBSERVACION / SEGUIMIENTO

TRATAMIENTO

1

Realizarel pago opor‘[unameme"
en el termino estipulado en el
Contrato

Hacer el seguimiento al
cumplimiento del objeto del
Contrato a través del supervisor
de este

Se realiza un seguimiento exhaustivo en
aspectos técnico, administrativo, financiern,
contable y juridico durante el desarrollo del
contrato

Se realiza un seguimiento
exhaustivo del contrato
para cada componente,
asegurando un monitoreo
constante de su avance y
gjecucion

Exigiry verificar, por intermedio
del funcionario designado para
ejercer la vigilancia y control de
la ejecucion del Contrato, el
cumplimiento de las
obligaciones del Contratista
frente al pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos
Labores

Sa exigido y verificado, a través del funcionario
designado para ejercerla vigilancia y control de
la ejecucion del confrato, el cumplimiento de las
obligaciones del contratista respecto al pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos Laborales.

Se ha llevado a cabo una
supervision constante
para verificar el
cumplimiento continuo de
estas obligaciones a lo
largo del contrato.

Suministrar al Contratista todos
aquellos documentos,
informacién y demas que
requiera para el desarrollode la
actividad encomendada.

Se ha cumplido con la obligacion de suministrar
al Confratista todos los documentos,
informacién y cualquier otro recurso necesario
para el desarrollo de la actividad encomendada.

Se ha mantenido una
comunicacion abierta y
fluida para atender
cualquier solicitud
adicional y garantizar que
el Contratista cuente con
todo lo necesario para
cumplir con sus
responsabilidades.

Prestar su colaboracion para el
cumplimiento de las
obligaciones del Contratista.

Se brinda total colaboracion al contratista para
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales

Se mantiene una
comunicacion constante
con el fin de que el
contrato se pueda llevar a
cabo de acuerdo con lo
establecido.

Efectuar las retenciones de Ley
y de impuestos de acuerdo con

Se han efectuado las retenciones de Ley y de
impuestos de acuerdo con la normatividad
vigente y sus posteriores modificaciones. Se

Todas las obligaciones
relacionadas con esta
disposicion han sido

Elabord: Asesora de Planeacion

Revisa:
Desempefio

Comité de Gestion y

Aprobo: Gerente General
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2.1.1.POR PARTE DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES OBSERVACION / SEGUIMIENTO TRATAMIENTO
la normatividad vigente y a sus|han  aplicado todas las  retenciones cumplidas

posteriores modificaciones

correspondientes de manera precisa y oportuna,
asegurando el cumplimiento total con las
disposiciones legales y tributarias aplicables.

satisfactoriamente y todo
esta en orden con
respecto a lasretenciones
de Leyy de impuestos

2.2 SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO
2.2.1. RESUMEN DE EJECUCION FINANCIERA Y RENDIMIENTOS FINANCIERO

7
2.1.3. VISITAS REALIZADAS :
FECHA ~ TIPO DE VISITA MUNICIPIO
N/A N/A N/A
2.1.4, SEGUIMIENTO A COMPONENTES DE _SUPERVISION
COMPONENTE e cp OBSERVACIONES
Técnico 100% % % Las actividades fueron ejecutadas segun lo pactado
Administrativo/Financiero | 100% % % Los documentos fueron entregados oportuna vy
adecuadamente.
Se evidencia el cumplimiento con |a entrega de todos
. los documentos requeridos, como los certificados de
Juridico 100% % % existencia y representacion legal, y los pagos de
aportes parafiscales.
TOTALES 100% % %

ENTIDAD ESO - AOM TOTAL
a. Recursos iniciales comprometidos $0 $80.000.000 $ 80.000.000
b. Adiciones $0 $25.000.000 $ 25.000.000
c. TOTAL RECURSOS COMPROMETIDOS (A+B) $0 $ 105.000.000 $105.000.000
d. Anticipos $0 $0 $0
e. Recursos pagados / desembolsados $0 $75429.694,12 $75.429.694
f. TOTAL RECURSOS ENTREGADOS (D+E) $0 $75.429.694,12 $75.429.694
g. Recursos ejecutados $0 $6.223.247 80 $6.223.248
h. Recursos no ejecutados (C-F-G) $0 $23.347.058 $ 23.347.058,08
i. Rendimientos financieros $0 $0 $0

2.2.2.REVISION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

PERIODO DE VERIFICACION |AGOSTO

Elabord: Asesora de Planeacion

Reviso: Comité de Gestion y
Desempefio

Aprobo: Gerente General
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CONCEPTO ESTADO OBSERVACIONES
Salud Cule Se verificé la planilla de los aportes al sistema de salud segun ladocumentadén
P proporcionada (planilla 80565460).
Pensiones Cumple Los aportes a pension se verificaron correctamente en la planilla presentadas.
Riesgos Cumple Los registros de los aportes a riesgos laborales fueron verificados en la planilla
Laborales presentada
Pafafistals Cumple Se Verifico que los aportes parafiscales y se anexa la cerfificacion emitida por
el contador

3. ACCIONES PARA LA REALIZACION DE PAGOS O DESEMBOLSOS

3.1.DESCUENTOS

PERIODO DE VERIFICACION |N/A
CONCEPTO VALOR OBSERVACIONES
N/A N/A
TOTALES Valor total
3.2. CUADRO DE APOYO A PAGOS / DESEMBOLSOS
_ SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO :
DETALLE DEL PAGO VALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $80.000.000
ADICCION No. 1 $25.000.000
VALOR FINAL CONTRATO $105.000.000
PAGO ANTICIPADO $0,00
PAGO UNO $21.042.329,70
PAGO DOS $13.100.650,50
PAGO TRES $9.454.966,00
PAGO CUARTO $31.831.747,92
PAGO QUINTO $6.223.247 80
SALDO DISPONIBLE $23.347.058,08

4. ACCIONES DE APOYO JURIDICO A LA SUPERVISION

4.1.PROYECCION Y SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES JURIDICAS

CONCEPTO

FECHA OBSERVACIONES Y SEGUIMIENTO

N/A

N/A N/A

4.2. SEGUIMIENTO A RIESGOS CONTRACTUALES

RIESGO

l OBSERVACIONES Y SEGUIMIENTO

Elabord: Asesora de Planeacion

Reviso: Comité de Gestion y
Desempefio

Aprobé: Gerente General
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Durante el periodo reportado, no se presentaron situaciones que
materializaran riesgos contractuales, de acuerdo con el analisis de los
posibles riesgos y las medidas de mitigacion establecidas.

5. ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Para el presente informe, se anexan los siguientes documentos que respaldan y validan la informacién reportada.

PAGO 5: Factura E95012
Resolucion facturacion
Parafiscales

Planilla de seguridad social
certificacion Bancaria
Cémara y comercio
Registro fotografico.

Para constancia, se firma el presente informe:

-
- { \

e &

DAIVISON JOHAN GUZMAN MARTINEZ N/A

Supervisor (a) Profesional de apoyo al Supervisor
Elabord: Asesora de Planeacion | Revisd: Comité de Gestion y Aprobd: Gerente General
Desempefio




