Conbraloria

Municipal de Yumbo
' NIT.500190.982:3

+ ACTA DE SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

130-12-01-01-028

CONTRATISTA:

GLORIA AMPARO ECHEVERRI CABRERA

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADORA PARA APOYAR EN EL DESARROLLO DE
LAS AUDITORIAS ESTABLEC|DAS EN EL P.V.C.F.T 2025,
Y, DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES QUE SE
REQUIERAN.

VALOR DEL CONTRATO:

TREINTAY UN MILLONES QU!N[ENTOS MIL
PESOS MCTE ($31.500.000).

.| PLAZO DE EJECUCION:

EL PLAZO SERA CONTADO A PARTIR DEL INICIO DE
EJECUCION EN.SECQP Il Y HASTA EL 15 NOVIEMBRE DE
DEL ANO 2025.

FECHA DE lﬁNICIO:

| VALOR CUOTA:

. 20 02 2025
FECHA DE TERMINACION: 15.11.2025 ' -
1 NUMEROQ DE LA CUOTA: DECIMA CUOTA
$1.750.000 -

CONTRATO

NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR DEL

WILLAM SANCHEZ VALDEZ )
DIRECTOR OPERATIVO DE CONTROL FISCAL i

PERIODO DE SUPERVISION:

01.11.2025 al 15.11.2025

A

2 SEGUIMIENTO TECNICO

’ AN

Actividades Contratadas

Aclividades Ejecutadas

Registro o] Evidencia
de la Actividad

Ubicacion Fisica del
registro o evidencia

a) Prestar apoyo
profesicnal para el
desarrollo y ejecution de
las diferentes Auditorias
establecidas en el Plan de
Vigilancia y Control Fiscal
“Territorial de la Vigencia

ue sé requieran en el
rea de Control Fiscal

2025 y demas actuaciones.

Se poyo &l desarrollo de
esta actividad durante la,
mesa de trabajo con el lider
del proceso a la Auditoria
gque -se adelantara al
Hospital La Buena
Esperanza de Yumbo ESE.
En la mesa de
consolidacion y revision. el
primer dia del informe

1 preliminar 11 denoviembre

de 2025

Noviembre 12 mesa de
trabajo dia dos de revision

del informe preliminar. *

De acuerdo al memorando
de asignacién No. -007-
2025, con fecha de radicado
20250826-100-0014171,
con la lider del proceso,

Papeles de trabajo
Hospital la Buena
Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE,

Archivo fisico y
digital carpeta
Hospital la Buena
Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE por la vigencia
2024

b) Participar en
mesas de trabajo del
proceso auditor

1

Durante este periodo se
participo en dos mesas de
trabajo, mesa de

consolidacion y revision el
primer

dia del informe
preliminar 11 dé noviembre

de 2025

Noviembre 12 mesa de
trabajo dia dos de revisién
del informe preliminar.
informe cuenta

Papel! de trabajo de
informe Hospital la
Buena Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE.

Archivo fisico y
digital del listado de
asistencia, ‘

L
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c) Apoyar en el desarrollo”
y cumplimiento de las
fases de auditoria

" establecidas en el
Memorando de Asignacion

En el desarollo de la
auditoria al al Hospital La

Buena Esperanza de
Yumbo ESE,, se.

desarrollaron las ‘fases de
. trabajo, necesarias para

generar’informe preliminar
que fue enitregado vy
revisado en comité técnico
los dias11 y 12 de
noviembre

Proyeccién ¥ ajuste -~
informe definitivo dela
auditoria adelantada
en el Hospital Iz Buena
Esperanza del
Municipio de Yumbo
ESE.

Archivo fisico
auditoria Hospital la
Buena Esperanza
del Municipio de
Yumbo ESE.

d) Revisar, evaluary

¥

‘| analizar todas las ‘

actividades que el director
operativo de control fiscal
considere en el ejercicio
auditor.

En la revisién evaluacion y
analisis del componente
financiero  del Hospital
sobre lo indicado desde ia
direccion se siguieron las

1 instrucciones indicadas en

ef m memorando de

asignacion.

Diligenciamiento y
analisis'de
herramientas para
informe preliminar de
ia auditoria al Hospital
la Buena Esperanza
del Municipio de
Yumbo ESE.

I -

"Archivo fisico y
digital de la revisién
de la-cuenta del
Hospital ia Buena
Esperanza del

Municipic de Yumbo ]

ESE por la vigencia
2024

&) Apoyar la .
realizacion del informe
preliminar y consclidacién
de las observaciones en
cada una de sus
incidencias, previc analisis
de la documentacién
{papel de trabajo y ayudas
de'memoria), para la
consolidacién del informe
preliminar.

L4
L

En Ia consolidacién y
generacion del informe
preliminar y las ‘
observaciones que este
arrojo se elaboré:papel de
trabajo el cual fue revisado
y ajustado acorde; ala
revision en el comité
técnico de la auditoria del
Hospital la Buena
Esperanza del Municipio de
Yumbo ESE., con la lider
del proceso

| Papeles de trabajo.

Revisar el
consolidado de!
informe, siguiendo

| instrucciones'y

recomendaciones
conla Il;der del
proceso. .

L

-

f) Apoyar el analisis y

evaluacion de la

documentacién y

argumentacion expuesta

en el derecho de

coptradiccion que formulen
r los sufetos vinculados,

todo dentro de los términos

establecidos, a fin de
apoyar la consolidacién del
informe definitivo con la
estructuracion de
hallazgos en sus distintas
incidencias.

En este momento se
enclentra en consolidacion
el informe, hasta tanto.de
las observaciones
realizadas se prepara
argumento en el momento
necesario.

Papeles de trabajo.

La evidencia sera
archivada en el
expediente de
acuerdo con la
asignacion

@) Apovyar la evaluacién
del plan de

mejoramiento que se
presenten, cdmo también
los traslados de los
hallazgos en sus distintas
incidencias que queden en
firme,

En la atiditoria adelantada
al hospital y en la
conformacion del informe
preliminar se revisé el plan
de mejoramiento.
Quedando pendiente Ia
confirmacidn en firme de los
hallazgos.

En:la presente se
consolido la
informacion referente
al componente
financiero.

La evidencia sera
archivada en el
expediente de
acuerdo con la
asignacion

hy Asistir a las
arientaciones didacticas

_ que [a Alta Direccidn

Por este mes se-atendio la .
capacitacion

correspondiente al cierre

Atendiendo invitacién
via wsp desde la
direccion

La evidencia sera
archivada en el
expediente de

g?‘e"'}f."eg tra“'f:s ds la | fiscal. Fecha Noviembre 6 | administrativa. acuerdo con la
ireccion OUperativa de . aSignaCién
F
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- Control Fiscal (mesas de de 2025, plataforma .
trabajo, talleres, o - Google Meet, ~
conferencias). : .
iy Entregar e! Archivo de | Los archivos . seran | Los archivos fueron Qrchwo dela
_| Gestion al Coordinador del | entregados a la lider del | entregados para la auditoria de la
equipo auditor. proceso en fisico y | consalidacion del administracion
. debidamente firmados informe : central,
i) Las demas Esta actividad a | fecha no | Esta Actividad serd  '| La evidencia sera
que disponga el aplica su ejecucién _ | elecutada cuando sea | archivada en/*el
contratante. K ‘asignada. expediente de
A : acuerdo con la
- . . asignacién
¥ OBSERVACIONES
' N/A
i ,Cumpllmlento de Actividadas Contratadas y ' + Cumple
Objeto Contractual en el Periodo - Sl X | NO _ Parcialmente
3. CERTIFICACION:. '
5 *
3.1 Por parte del Contratista . )

' Manifiesto bajo la gravedad del juramento que adjunte certificacion de aportes al Sisterna General de

‘Seguridad Social, teniendo en cuenta como base total de los ingréesos percibidos, asi: {
RELACION-DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL b
ITEM PERIODO-QUE SE FECHA DE VALOR APORTADO
CANCELA . PAGO {Sobre el 40% del
™ . {D-\) | (D-m-A) ingreso mensual)
. . .
Pensién = ° N/A N/A S0
Salud . : 2025-10 24-10-2025 | $425.000
Administradora de Riesgos |- ' 2025-10 24-10-2025 | $17.800
Laborales

Certifico que el medio oficial adoptado para las comunicaciones que se surtan entre la contraloria y el

- contratista relacionado con el objeto contractual sefé el WhatsApp vy el carreo elecirénico registrado en la
-entidad,

3.2. Por parte del Lider de Auditoria

" . El lider de_ auditoria ceriifica que, en el desarrollo de la Auditoria, el contratista apoyo el ejercicio de

auditoria segin comisién con radtcado 20250826-100-0014171.

3.3. Por parte del Supervisor:

-~ r
El supervisor certifica el cumplimiento dentro del periodo-comprendido entre el 01 de noviembre de 2025
al 15 noviembre de 2025, a satisfaccion de las obligaciories establecidas en el contrato por parte del

contratista en desarrollo de las actividades especificas descritas en el item No. 2, de la presente acta.
Segtin lo acordado en el contrato..

Asi mismo, certifica de haber validado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social, de
conformidad & lo establecido por el Ministerio de Salud y la Proteccion Social.

4
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Para constancia de lo anterior se firma la

i

Flrmas

6 s I}—MM cfdkﬁvify
Firma del Contratista: /
Nombre: GLORIA AMPARQO ECHEVERRI CABRERA
C.C. 31.469.723

“r 7
-

“r\l’%’\‘ ng (M\mﬁdﬂ*f o .4
Firma del Lider: N

Nombre: VALENTINA MUNEVAR OBANDO ..
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Fl I

-

presente acta por el contratista y los que en_ella supervisan a
fos dieciocho (18) dias del mes de noviembre del afio 2025.

L3
1

Lider del Proceso Auditor Hospital ia Buena Esperanza dél Municipio de Yumbo ESE S. A

. Flrma de Supervisor:;

Se verifict el cumplimiento para tramites administrqtivoks.

Y
Visto Bdie
Nombre: MBNICA MUNOZ POLANCO
Cargo: Directora Administrativa y Financiera,
Contraloria Municipal de Yumbo

Ayudas memoria Papeles de trabajo ren;:iicién de la
cuenta Hospital la Buena Esperanza de Yumbo E.S.E.

vigencig 2024, .

Archivo fisico y-digital de |a revisién de la
cuenta Hospital la Buena Esperanza de Yumbo
E.S.E. vigencia 2024 .

Y

s

1
. *

Y

’
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Conbraloria .

7 Municipal de Yumbo
NIT:80019096823

g INFORME FINAL DE CONTRATO +
g DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATISTA: GLORIA AMPARO ECHEVERI CABRERA . N -
CONTRATO: No. 130-12-01-01-028 DE 20 DE FEBRERO 2025

- PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PARA APOYAR EN EL DESARROLLO DE
1 LAS AUDITORIAS ESTABLECIDAS ENEL P.V.C.F.T 2028, Y 'DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES QUE SE

. REQUIERAN,
{ + .| Periodo Reportado: DEL 20 DE FEBRERC AL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024
' Obligaciones del Contrato Actividades realizadas por el Contratista
a) Prestar apoyo professional para el desarrollo | FEBRERQ Segun el Memorando de Asignacion 20250221-
y exetution de las diferentes Auditorias 100-000306

establecidas en ét Plan de.Vigilanciay Control | para el desarrollo de esta actividad se asistié capacitacion

Fiscal Territorial de la Vigencia 2025 y demés | o jnduccion y mesa de trabajo con el lider del proceso Dr.
. actuaciones-que se requieran en el Area de Franklin Motato Rengifo

Control Fiscal
MARZO Se poyo el desarrollo de esta actividad durante la
’ mesa de trabajo con el lider del proceso de fecha Marzo
d 05 y 12 de 2025 -Dr, Franklin Motatc Rengifo )
, ’ . ABRIL Se dio continuidad a esta actividad durante la mesa
de trabajo con el lider del proceso de fecha 07 11y Zj de
Abril de 2025 -Dr. Franklin Motato Rengifo
MAYO Se-apoyo el desarrollo de esta actividad durante la
~ | mesa de trabajo con el lider Dra. Monica Patricia Largo —
se presto apoyo en la etapa de planeacidn y ejecucion.
\ Auditoria Imety MA-AFGR No,005 / 2025. ~

‘ Se presto apoyo en la revision del componente financiero
MA-AFGR 01/ 2025
JUNIO Se prestd apoyo en la etapa de, ejecucion, Auditoria.
= » , Imety MA-AFGR No.005 / 2025. )
\ Se presto apoyo en la elaboracion del proyecto de informe
N Administracién central MA-AFGR 01 / 2025.
. JULIO Se prestd apoyo en la etapa de elaboracion del |
- informe.  Preliminar Auditoria Instituto, Municipal de
. 4 Educacion, para el Trabajo y el Desarrollo Humano de

'] Yumbo MA-AFGR No.005 / 2025, ‘ '

AGOSTO Se atendi§ las recomendaciones vy ajustes
- * . respecto de los resultados de la revision del comité de
! calidad para sus posteriores firmas del informe de Auditoria
del Instituto Municipal de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano de Yumbo MA-AFGR No.005 / 2025!

i

L

. SEPTIEMBRE Se apoyo el desarrollo de esta actividad
. durante la mesa de trabajo con ‘el lider del proceso a la
Auditoria que se adelantara al Hospital La Buena
| Esperanza de fecha con la socializacian el dia septiembre
r 1 de 2025, con el memorando de asignacion No. 007-2025,
con fecha de radicado 20250826-100-0014171, con la lider
del proceso  ~
OCTUBRE Se poyo el desarrollo de esta actwldad durante
. la mesa de trabajc con el lider del proceso a la Auditcria
N que se adelantara al Hospital La Buena Esperanza de
o Yumbo ESE. En la mesa de ejecucion que se adelanto del
: 23 de septiembre de 2025, al catorce de octubre de 2025.
De acuerdo al memorande- de asignacion No. 007-2025,
con fecha de radicado 20250826-100-0014171, con la lider
del proceso
NOVIEMBRE Se poyo el desarrollo de esta actividad
' . - : ' durante la mesa de trabajo con el lider del proceso a la

¥

1

-~
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£

Auditoria que s$e adelantara: al Hospital La Buena
Esperanza de Yumbo ESE. En la mesa de consolidacién y
revision el primer dia del informe preliminar 11 de
Jioviembre de 2025
Noviembre 12 mesa de trabajo dia dos de revision del
. informe preliminar.
s 7 , Pe acuerdo al memorando de asignacién. No.. 007-2025,
con fecha de radicado 20250826 100- 0014171 conla Ilder
_ del procesb
-b} Participar en . FEBRERO Para el desarrollo de esta actividad se asxstlo
|| mesas de trabajo del proceso auditor capacﬂacton e’induccién y mesa.de trabajo con el lider del |«
. proceso de.fecha 21 de Febrero de 2025 - Dr. Franklm
Motato Rengifo . I
MARZO Se participo en el. desarrollo de esta actividad
- asistiendo a mésa de trabajoc con el lider del proceso de
. _ .fecha Marzo 05 y 12 de 2025 -Dr. Franklin Motato Rengifo | -
ABRIL Se dio continuidad a esta actividad durante [a mesa
de trabajo con el lider del procesd de fecha 07 11y 21 de
L Abril de 2025 -Dr. Franklin Motato Rengifo
' MAYO Se pariicipo en el desarrollo de esta actividad
asistieido a mesas de trabajocon el lider del proceso
' ’ Socializacion memorando de asignacién 05 de mayo
Apertura e instalacién de auditoria en el Imety:06"de mayo
-mesa de frahajo: programacién prueba de recorrido 12 de
mayo.
. -Mesa de trabajo consolidacion pan de trabajo fecha 23
. . mayo.
' JUNIO Se participo en. el desarrollo de ‘esta actividad
! -asistiendo a mesa de trabajo con el lider del proceso
-Mesa de trabajo consolidacion y cierre de la auditoria
fecha 18 junie.
JUL]O Se participo en el desarrollo de esta actividad
asistiendo a mesa de trabajo fecha 4 d& julio de 2025,
consolidacién de observaciones y calificacion de la matriz
de planeacion'y evaluacién de gestion PT 04 AFGR.
Comité técnico revisién informe preliminar fecha 16 de julio
202@_ con &l ilder del proceso Dra. Ménica Patricia Largo

AGOSTO Se participo- en el desarrollo de esta actividad
aténdiendo a las recomendaciones stigeridas tanto en los
ajustes resultado del Comité técnico y de calidad, con el
lider del proceso Dra. Ménica Patricia Largo

SEPTIEMBRE Se participo en el desarrollo de eesta
actividad asistiendo a las diferentes mesas de traba]o con |
. el lider del proceso de fecha,
;| Sept. 1.de 2025 Socializacién memorando.
' Sept. 2 de 2025 miesa de instalacidon de |a auditoria en el
- despacho del Hospital,
‘ Sept 9'de 2025 mesa-de trabajo calificacién de Ia cuenta.

Sept 11 de 2025 prueba de recorrido en el hospital
Sept 19 de 2025 diligenciamiento matriz de riesgos Sept 22
de 2025'inicia el proceso de gjecucidn
. OCTUBRE! Se participo en el desarrollo de esta actividad
, . asistiendo a las diferentés mesas de trabajo con'el, lider del

proceso.de fecha. -
22 dg octubre mesa de cierre . i

27 de octubre mesa de ftrabajo consolidacion de

observaciones

29 de octubre mesa de frabajo diligenciamiento'matriz 04 y

“Por un Control Ftscal Efect.'vo y Confiable”
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o N

consolidacian de informe cuehta.

c) Apoyar en el desarro!lo y cumpllmlento de las
fases de

auditoria establecidas en el Memorando de
As:gnacmn

d) Revisar, evaluar y analizar todas las
actividades que el director operativo de control
fiscal considere en el ejercicio auditor.

NOVIEMBRE Durante este periodo se participo en dos
mesas de {rabajo. mesa de consolidacién y revisién el
primer dla del informé preliminar 11 de novnembre de 2025

Noviembre 12 mesa de trabajo dla dos de revision del
informe preliminar.

| informe cuenta.

3

FEBRERO Para el desarrollo de esta actividad se asistio
capacitacion e induccion y mesa de trabajo con el lider del
proceso Dr. Franklin Motato Rengifo

MARZO Se participo en el desarrollo de esta acttv:dad
asistiendo a_mesa de drabajo coh el lider del proceso de |
fecha Marzo 05 y 12 de 2025 -Dr. Franklin Motato Rengifo

ABRIL Se dic continuidad a esta actividad durante la mesa

1 de trabajo con el lider del proceso de fecha 07 11y 21de

Abril de.2025 -Dr. Franklin Motato Rengifo

MAYO Se apoyo el desarrollo de la auditoria etapa
planeacion y ejecucion. Auditoria Imety MA-AFGR No.005
/2025,

JUNIO Se apoyo.el desarrollo de la auditoria etapa de

‘ ejecucion. Auditoria Imety:MA-AFGR No.005 / 2025.

JULIO Se apoyo el desarrollo de 1a proyeccidn del informe
preliminar de la Auditeria Instituto Municipal de Educacion.
para el Trabajo y el Desarrollo Humano de Yumbo MA-
AFGR No,005 f 2025,

AGOSTO Se apoyo en los requerimientos y firma del
.informe definitivo de la Auditoria Instittto Municipal de
Educacidn para‘ el Trabajo y el Desarrollo Humano de
Yumbo MA-AFGR No.005 / 2025.

 SEPTIEMBRE Se apoyo el desarrolio de eesta actividad se
a‘'todas las mesas de trabajo programadas por la lider del
progeso

OCTUBRE Se participo en el desarrollo de esta actividad
asistiendo a la mesa de trabajo con el lider del proceso de
fecha.

se appyd en fase de ejecucion e informe hospital

'NOVIEMBRE En el desarrolio de la auditoria al al Hospital
"La Buena Esperanza de Yumbo ESE,, se desarroliaron'las
fases de ‘rabdjo necesarias para generar informe
-preliminar que fue entregado y revisado en comité técnico
fos dias{1 y 12 de noviembre

I

FEBRERO Se reviso, evalut y analizo fodas las actividades que
el director operativo de control fiscal considere frente al proceso
auditor de la Administracion Central

"MARZO Se revisd, evalud y analizé todas las actividades que

para adelantar la ejecucién se me asignaron los rubros Activos -
Efechvo - Depésitos Insfiluciones Financieras - Indicadores -
Ingresos Administracion Central, adicionalmente generar Ja
herramienta con el analisis Modelo 03-AFGR Analisis Horizontal*
y Veriical

“Por un Control Fiscal Efectivo y Confiable”
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e) Apoyar la
realizacién
 consolidacién de las observaciones en cada una
de sus incidencias, previo analisis de Ia
documentacion {papel ‘de trabajo y ayudas de
memoria), para la

consalidacién del informe prelitminar.

del informe  preliminar vy

adelantar la ejecucion se me asignaron los rubros Activos -

- Ingresos Administracién Central

ABRIL Se reviso, evalud y analizo las actividades que para’

Efectivo - Depdsitos Instituciones Financieras - Indicadores |

MAYQ Se presto apoyo en la revisién de la buenta rendida
auditoria imety."MA-AFGR No.005 / 2025,

/
i

L}

1

JUNIO Apoyo en la ejecucuion de la auditoria del Instituto

Humano de Yumbo. MA-AFGR No.005 / 2025,

Municipal dé Educacion para el Trabajo y el Desarrollo I

f) Apoyar el analisis y evaluacién de ‘la
documentacion y

argumenfacion expuesta en el derecho de
contradiccion que formulen los sujetos

de la proyeccién de informe de la auditoria del Instituto
Municipal de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano de Yumbo, MA-AFGR N6.005 / 2025,

JULIO.Apoyo en la elaboracién evaluacion para el borrador |

Vinculados, todo .

| dentro de Ios términos establecidos, a fin de
apoyar la consolidacién del informe
definitivo con [a

esfructuracion de hallazgos en sus distintas

AGOSTO Apoyo en la revision v, evaluacion del informe
definitivo y recomendaciones resultado del comité de
calidad de |z auditoria del Instituto Municipal de Educacién
_para el Trabajo -y el Desarrollo Humano de Yumbo, MA-
AFGR No.005 / 2025. "

incidencias.

g) Apoyar la evaluacion del plan de
mejoramiento.que se presentsn, como también”
los traslados de los hallazgos en sus distintas

SEPTIEMBRE Se revisé, evalué y analizé todas las actividades
que para adelantar la ejecucion se me asignaron los el
componenete finacniero de la audioria al Hospital, adicionalmente
generar la herramienta con el analisis Modelo 03-AFGR Analisis
Horizontal y Vertical

I

incidencias que queden en firme.

-

OCTUBRE Se reviso, evalud y analizé todas las actividades que

financierc de la auditoria al Hospital, adicioné!mente generar |a
herramienta con el analisis Modelo 03-AFGR Analisis Horizontal
Vertical

para adelantar la ejecucion se me asignaron el componente

NOVIEMBRE En la revisién evaluacién y analisis del
componente financiero del Hospital sobre lo indicado desde
la direccion se siguieron las instruccidn indicadas en.el m
memorando ‘de asignacion.

»

/

FEBRERO Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucién

MARZO En esta actividad se ha realizado revisién -al
borrador del informe y la consolidacién de los datos que se
han ido trabajande en la ejecucion de la auditoria

ABRIL Se esta brindando apoyo en este momento y el
informe se esta consclidando y analizando las incidencias
'y utilizando.e! papel de trabajo elaborado para elaboracién
.del informe preliminar

MAYO Nuevamente se revisa'el consolidado del informe,
ssiguiendo instrucciones y recomendaciones del lider. Dr.
Franklin Motato Rengifo. .

JUNIO Firma del informe Final de fecha 5 de junio de.2025,
del componente ﬁnanciero\ de la auditoria-adelantada a la

.Administracidn Central del por solicitud del lider. Dr.
Franklin Motato Rengifo.

JULIO Firma delinforme proyeéto de informe final de
fecha 15 de julio de 2025, con la lider del proceso Dra.
Ménica Patricia Largo

’

AGOSTO Firrﬁa del informe definitivo. de fecha 27 de
agosto de 2025, con la lider-del proceso Dra. Monica
Patricia Largo

4
-

SEPTIEMBRE Apoyo consolidacion del informe definitive
auditoria del Imety de fecha 16 de septiembre de 2025,
con |a lider del proceso Dra. Mdnica Patricia Largo

v
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OCTUBRE Apoyo consolidacion del -informe  definitivo

auditoria del Hospital la Buena Esperanza del Municipio de
Yumbo ESE., con la lider del proceso

NOVIEMBRE En la consolidacién y generacic’m del informe
preliminar y las observaciones que este arrojo se elabord

: papei de trabajo el cual fue revisado y ajustado acorde a la

revision en el comité técnico de  la auditoria dei Hospital la
Buena Esperanza del Municipio de Yumbo ESE., con la |
lider del proceso -

FEBRERO Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucién

MARZO Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucion

ABRIL Esta actividad a la fecha no aplica su gjecucion

MAYC Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucion

JUNIO Esta actividad a la fecha-no aplica su gjecucién

JULIO Esta actividad a |a fecha no aplica su ejecucion

AGOSTO Apoyar en la revision y sustentacién de la

.| recomendacién del comité de técnico en cuanto al desglose

de la partida correspondientea la utilidad de Ia’ vigencia
auditada 2024.

SEPTIEMBRE Consolidacion del informe definifivo

| auditoria del Imety de fecha 16 de septiembre de 2023, con

la lider del proceso Dra, Ménica Patricia Largo

OCTUBRE Al momento en la consolidacidn del informe
definitivo auditoria del Hospital la Buena Esperanza del
Municipio de Yumbo ESE. Se apoya a efsctos de

.determinar tipo y cantidad en cuanto al analisis y la

evaluacion y determinar si resultan hallazgos con la lider
del proceso.

NOV!EMBRE En este momento se encuentra en |
consolidacion el mforme hasta tanto de las observacicnes
realizadas se prepara argumento en el momento necesario.

FEBREROQ Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucién

MARZO Esta actividad a Ja fecha no aplica su gjecucion

ABRIL Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucidn

MAYQ Esta actividad a la fecha no aplica su gjecucién

JUNIO Esta actividad a la fecha'no aplica su ejecucion -

JULIO Esta actividad'a la fecha no aplica su ejecucion

AGOSTO Respecto del componente financlero en el plan
de mejoramiento, el rubro de actlvos en-la presente
auditoria continua vigente. -

SEPTIEMBRE Respecto del componente financiero en el
plan de mejoramiento, el rubro de actwos en la presente
auditdria continua vigente.

OCTUBRE En I[a auditoria adelantada al hospital aun el
plan de mejoramiento se encuentra pendiente en la medida
del avance-de la consolidacion del informe. [

NOVIEMBRE En 'la auditoria adelantada al hospital y en la
conformacién del informe preliminar se reviso el plan de
mejoramiento. Quedando pendlente la confirmacidn en
firme de Igs hallazgos. ~

h) Asistir a las orientaciones didacticas que
la Alta Direccion.

determing a través de la Direccion

Operativa de- Control Fiscal (mesas de-
trabajo, talleres, o N

conferenmas)

FEBRERO Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucion

“Por un Control Fiscal Efectivo y Confiable”

-
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i) -Entregar el Afchivo’ de Gestion al
Coordinador del equipo auditor.

" -

MARZOQ,Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucion

ABRIL Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucién

MAYO Esta actividad a la fecha noaplica su ejecucion

JUNIO Esta actividad a [a fecha no aplica su ejecucion’

JULIO Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucion

AGOSTO Asistir a capacitacién sébre Guia de Auditoria
Entrenamiento en Materialidad especifica y muestreo
estadistico— Auditorio de la Alcaldia sobre N

SEPTIEMBRE Por este mes no se ha recibido citas para

- atender capacitacion

OCTUBRE Por este mes se atendid la capacxtacrén
implementacién de acuerdos de paz.

NOVIEMBRE Por este ‘mes se atendié la capagitacion
correspondiente al cierre fiscal. Fecha Noviembre 6 de
2025, plataforma Google Meet. -

FEBREROQ Esta actividad a [a fecha no aplica su ejecucion

MARZO Esta actividad a la fecha no-aplica su efecucién ~

|LABRIL Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucion

MAYO Se realizo entrega papeles de trabajo de la
admmtstramon
3 central »

JUNIO Esta actividad a Ia fecha no aplica su ejecucion

JULIO Esta actividad a |a fecha no'aplica su ejecucion

AGOSTO 'Los archivos se fueron entregados a la |ider del

|: proceso Dra. Ménica Patricia Largo

SEPTIEMBRE Los archivos se fueron entregados ala lider
del proceso Dra. Ménica Patricia Largo

OCTUBRE Los archivos séran entregados a la iider del
proceso en fisico y debidamente firmados

NOVIEMBRE Los archivos seran entregados ala lider del
proceso en fisico y debidamente firmados

FEBRERO Esta actividad a la fecha no ap!ica.:su ejecucion’

i) Las derﬁés que disponga el contratante.

F

MARZOQO Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucién

| ABRIL Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucion

MAYQ,Esta actividad a la fecha no aplica su efecucién

JUNIQ Esta actividad a Ia fecha no aplica su ejecucidn

JULIO Esta actividad a la fecha no aplica.su ejecucién .

AGOSTO Esta actividad a la fecha no aplica su ejecucién

'SEPTIEMBRE Esta actividad a la fecha no-aplica su

gjecucion

OCTUBRE Esta actividad a Ia fecha no aplica su efecucién

NOVIEMBRE Esta actividad a la fecha no aplica su
ejecucion .

Anexo: se adjunta copia de pagos de comprobante de aportes al Sistema Seguridad Social Integral, Fondo
de Pensiones y ARL (Los comprobantes de aportes al Sistema de Sgguridad Social mes a mes se
encueniran la carpeta’ del confratista con su respectiva cuenta).

C/dhCS’ A 5544-’/0/!-{

|
'

|

FIRMA CONTRATISTA

FIRMIA SUPERVISOR ¥

contrato ejecutado,. reportados en [os informes mensuales £o

us respectivos soportes correspondlentes

Nota: Corresponde al Supervisor rewsar que las oblight Er;? produictos ‘que constituyen el objeto del

asl mismo el seguimiento técnico, administrative y financier, establecido en la Ley 1474 de 2011.
r L 7

rs

! “Porun Control Fiscal Efectivo y Conflable”

. Calle, 6“ No. 4-47 B/Befalcazar Edificio Yumbo Centro Empresarial 4to Piso
Teléfonos: 6955696 — 6955697 .
E-mail: contraloriayumbo@gmail.com Web: www.contraloriayumbo.gov.co
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Comprobante de Liquidacion

PRINCIPAL

CC 31469723 " ECHEVERRI CABRERA GLORIA AMPARO : INDEPENDIENTE ‘gloriaec21 @...ni._mz ..33 | CALI-VALLE 3052637945
Clave: 949484951 Perfodo Pensién: 2025-11 Periodo Salud: 2025-11
Pag as"de' Mo ot agiy [ dissgs

$92,800  ARL

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1
EPS i 1

$.0.5, SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 5.A. 1

Canales de Pago

A Bancosvvitas £ Banes de Decdente

Sercty (13 (I
Banco de Bogotd ﬁ«Ww .

Cajas regisiradoras de los almacenes
' Mento maximo por iransacein $9,99,999
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