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TERMINACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N°283-CELIC-2025 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO y VIVIANA ASTRID VARON
CARDONA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.110.468.359, expedida en
IBAGUE.

El suscrito Coronel JUAN CARLOS MARTINEZ VERA, mayor de edad, residente en la ciudad de
Bogota, D.C; identificado con Cédula de Ciudadania No. 5.208.530 expedida en Pasto; en su
condicién de Subdirector de los Liceos del Ejército, nombrado mediante Plan de Traslados |
semestre 2024 sistema estados mayores, con radicado No. 2024315007921503 MDN-COGFM-
COEJC-SECEJ-JEMGF-COPERDIPER-TRAS-40.45 del 30 de marzo de 2024, emanada por el
Comandante Comando de Personal del Ejército y posesionado como consta en Acta de Posesidn
Militar No. 039 del 17 de mayo de 2024 obrando como competente contractual, de conformidad
a lo preceptuado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario Unico 1082
del 26 de mayo de 2015, Resolucion No.4223 del 23 de junio de 2022 “Por la cual se delegan
funciones y competencias relacionadas con la contratacidon de bienes y servicios con destino al
Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan otras
disposiciones”, actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO identificado con
NIT.800.130.640-3, por una parte, y por la ofra, VIVIANA ASTRID VARON CARDONA,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.110.468.359, expedida en IBAGUE, residente
en la Calle 1 #702-65 de la ciudad de Bogota, teléfono fijo / celular 320 2062196, de profesion
CIENCIAS SOCIALES con POSGRADO en PEDAGOGIA y con Registro Unico Tributario
No.1110468359-8, correo vavaron@unincca.edu.co, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, se permite realizar la terminacién del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales N°283-CELIC-2025 y previos las siguientes consideraciones:

a) Que el dia diecisiete (17) de septiembre del afio 2025 se suscribi el contrato de prestacion
de servicios profesionales N°283-CELIC-2025, cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA Y FORMACION DE ESTUDIANTES
DEL COLEGIO BACHILLERATO PATRIA DE LOS LICEOS DEL EJERCITO EN EL AREA
DE CIENCIAS SOCIALES".

b) Que el plazo de ejecucion del presente contrato serda de DOS PUNTO CINCO (2.5) MESES,
contados a partir de la aprobacién de la garantia Unica y la expedicion del registro
presupuestal.

c) Que el valor del contrato principal corresponde a la suma NUEVE MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MC/TE ($9.785.000), incluido IVA y
demas impuestos de Ley, respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°1125 de 2025 y Certificado de Registro Presupuestal N°42725 del 18 de septiembre de
2025.
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d)

a)

Que mediante oficio sin nimero de fecha 19 de noviembre de 2025, la sefora VIVIANA
ASTRID VARON CARDONA en calidad de contratista solicita al supervisor del contrato,
la Terminacion Bilateral por mutuo acuerdo, del contrato de prestacion de servicios
profesionales N°283-CELIC-2025, en razén a que “.. por nombramiento mediante
resolucion N°3846 del 18 de noviembre de 2025 de la Secretaria de Educacion del Distrito,
razon que le impide continuar desempenando sus funciones, a partir del 19 de noviembre
del presente ano ..."

Que el supervisor del contrato la sefiora OD12 LUZ MERY GOMEZ GARCIA mediante
radicado 445 MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-CELIC-17.05 de fecha
19 de noviembre de 2025 remite solicitud ante el sefior Coronel. JUAN CARLOS
MARTINEZ VERA Subdirector y Ordenador del Gasto CELIC informando que encuentra
viable la terminacién por mutuo acuerdo, hasta el dia 19 de noviembre de 2025.

Que el sefior Coronel. JUAN CARLOS MARTINEZ VERA Subdirector y Ordenador del
Gasto CELIC acepta la Terminacién Bilateral del Contrato N°283-CELIC-2025, cuyo objeto
es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA Y
FORMACION DE ESTUDIANTES DEL COLEGIO BACHILLERATO PATRIA DE LOS
LICEOS DEL EJERCITO EN EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES".

Que las imputaciones presupuestales son las siguientes:
El pago del presente contrato se subordina al rubro A-02-02-02-009-02 SERVICIOS DE

EDUCACION a las asignaciones establecida en el presupuesto de la vigencia fiscal del afo
2025.

h) Que a la fecha de la presente TERMINACION DEL CONTRATO el balance econémico del
contrato de prestacion de servicios No.283-CELIC-2025 quedara en un total de saldo a
favor de la entidad asi:

ESTADO FINANCIERO:

Valor inicial del contrato $9.785.000

Valor adicion (si aplica) $0

Valor total de pagos $ 5.871.000
Saldo a favor de contratista $2.478.867
Saldo a favor de la Entidad por terminacion del

aortits $1.435.133
TOTALES $9.785.000 $9.785.000

i)

)

Que la presente terminacién del contrato por mutuo acuerdo se encuentra estipulada en la
Clausula DECIMA SEXTA del Contrato N°283-CELIC-2025 TERMINACION ANTICIPADA
POR MUTUO ACUERDO - La terminacién anticipada de este contrato procede: 1) por
mutuo acuerdo entre las partes.

Que la presente terminacion del Contrato de Prestacion de Servicios N°283-CELIC-2025 se
da por mutuo acuerdo entre las partes, la cual se determina teniendo en cuenta la
Resolucion N°3846 del 18 de noviembre de 2025, en la cual se realizan unos nombramientos
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TERMINACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°283-CELIC-2025 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO y VIVIANA ASTRID VARON CARDONA, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No.1.110.468.359, expedida en IBAGUE.

en periodos de prueba en la planta de personal docente de la Secretaria de Educacion del
Distrito, donde se refleja el nombramiento de la docente ESTUPINAN SABOGAL DEYANID.
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RESOLUCION No.3846 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

"Por la cual se hacen uncs nembramientos provisionales en vacante temporal en la Planta de Personal
Docente de la Secretaria de Educacién del Distrito. Encabeza ESPANOL ANA MILENA y finaliza RAMIREZ
MANRIQUE JHON DEIBER.”

EL SUBSECRETARIO DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DISTRITO

En usc de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto Distrital 310 del 29 de
julic de 2022 y Resolucion 0101 del 30 de enero de 2024 y 1023 del 2 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO:
Que, en la planta de personal docente de la Secrstaria de Educacion del Distrite se encuentran doce (12}

cargos docentes con vacante temporal, tal como consta en la certificacion emitida por la Direccion de
Talents Humano de facha 13 de noviembre de 2025.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ: NOMBRAR con caracter provisional en vacante temporal a los docentes que se
relacicnan a continuacion, en la planta de personal decente de la Secrstaria de Educacion del Distrito:
DOCUMENTO NOMBRE DEL ; FIN DEL
No | o retonaL | pRovistonaL | TITULAR DEL CARGO 1D AREA ¢ L
; ESPANCL ANA TUESO ROMERO LUZ | COLEGIO RUFING - "
® s e
1 52532169 Sl o 105 CUERVO (1ED) | EDUCACION ESPECIAL 7/12/2025
MONTANG e COLEGIO TOMAS , ST
2 51983813 RODRIGUEZGILMA |  Convicrns LEON CIPRIAND DE THONA X TRATOERO 5/12/2025
STELLA : 2 MOSQUERA {1ED) =
RODRIGUEZ FLAZAS | ARIAS LANCHEROS | COLEGIO ANTONIC 2
e 2 B e
¥ bty WILSON ALEJANDRO | JAVIER RICARDO VAN UDEN {IED) SUMICh A
= HAIM OVADIAH | DIAZ MONTOYA PEDRO | COLEGID JACKELINE a1 AT r o
4 70500138 i i S MATEMATICAS 5/12/2025
COLEGIO INSTITUTO
SAINEASAINEA | CABALLERO MORENO HECHIRG i
5 79304585 ,,w:;.; okmrfm J0sE DRLANDO INDUSTRIAL MECATRONICA §/12/2025
Salh FRANCISCO JOSE DE
CALDAS (IED)
[ COLEGIO INSTITUTO
: RODRIGUEZ LOPEZ |  CANRO PINZON TECNICO 3 i : ot
- S3003%54 ANAMARIA | WILLIAM ALBERTO | INDUSTRIAL proTg | MECANICAINDUSTRIAL 12,2023
| (ED)
PEDRERGS | i =
7 79881517 BUETRAGO HECTOR | CoiORFLOREZ | 1COLEGIO USAQUEN MATEMATICAS 5/12/2025
sty | oscar anTono (1ED)
2 RODRIGUEZ ARLAS | RAMOS BERNAL LEIDY | COLEGIOESTRELLA | . A SoH
s 52103275 o Dbl i e EDUCACION ESPECIAL §/12/2025
T COLEGIO CARLOS
VARONCARDONA | JIMENEZ LEON DICK
9 1110468359 DRI e AI..BAI':I rEig]tcum CIENCIAS SOCTALES 5/12/2025
T T
" bk SANCHEZ SARAY RINCON CUSBA COLEGIO GUSTAVO Eog;;:;.gg;::ls;\, SroRns
GLANCA LILIANA CARLOS ARTURD RESTREPD (IED) iz assioth
TOLEGIO LICED
ALARCON ALARCON | CHAPARRO PARRA | NACIONAL AGUSTIN il il (Al
B ST MARIA ISABEL MAURICIO NIETO CABAtLERG | MATEMATICASYFISICA | 10/05/2026
[1ED)
e | RAMIREZ MANRIQUE | RAMOS ARANGO | COLEGIC ALEMANIA | rooiniccooe oo SR
= R JHON DETRER JOESNEYDER UNIFICADA (IED) eI e josine

k) Que mediante Acta N°005 de fecha 19 de noviembre de 2025, en el cual se realiza
conciliacién para la terminacion anticipada del Contrato de Prestacion de Servicios
N°283-CELIC-2025.

I) Que cumplidos los tramites y requisitos legales que exige la contratacién administrativa, las
partes acuerdan terminar por mutuo acuerdo el Contrato de Prestacion de servicios
Profesionales N°283-CELIC-2025.
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m) Que por regla general los contratos estatales podran ser modificados cuando sea necesario
para lograr su finalidad y en aras de la realizacion de los fines del estado a los cuales sirve
el contrato, asi lo prevén por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80/1993 los cuales
facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comin acuerdo o de
forma unilateral para “...)evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios
publicos a su cargo y asegurarla inmediata, continua y adecuada prestacion” entre otros Un
contrato puede terminarse por diversas causas, subdivididas tanto por la doctrina como por
la Sala en normales y anormales, dependiendo de si se satisfizo el objeto contractual o si
se vio abruptamente interrumpida la normal ejecucion del acuerdo de voluntades antes del
momento pactado por las partes. A estas dos categorias se suma la terminacion del contrato
por mutuo acuerdo. En la primera categoria, esto es entre los modos normales de
terminacion de los contratos de la Administracion, suelen y pueden incluirse las siguientes
causales: a).- cumplimiento del objeto; b).- vencimiento del plazo extintivo de duracion del
contrato; y c). acaecimiento de la condicion resolutoria expresa, pactada por las partes. Los
modos anormales de terminacion de los contratos de la Administracion se configuran, a su
turno, por: a).- desaparicion sobreviniente del objeto o imposibilidad de ejecucién del objeto
contratado; b).- terminacion unilateral propiamente dicha; c).- declaratoria de caducidad
administrativa del contrato; d).- terminacion unilateral del contrato por violacién del régimen
de inhabilidades o incompatibilidades; e).- desistimiento -o renuncia-, del contratista por la
modificacién unilateral del contrato en cuantia que afecte mas del 20% del valor original del
mismo; f).- declaratoria judicial de terminacién del contrato; y h).- declaratoria judicial de
nulidad del contrato. Ademas se encuentra, como causal de terminacion de los contratos
de la Administracién, el mutuo consentimiento de las partes, la cual se ubica en un estadio
intermedio, puesto que no corresponde exactamente a los modos normales de terminacion
del contrato -puesto que al momento de su celebracion las partes no querian ni preveian
esa forma de finalizacion anticipada-, como tampoco corresponde en su totalidad a los
modos de terminacién anormal, dado que esta operando la voluntad conjunta de las partes
y ello forma parte esencial del nacimiento y del discurrir normal de todo contrato.

n) Que quienes suscriben la presente terminacién bilateral se encuentran debidamente
facultados para ello y por lo tanto pueden obligarse y comprometerse amplia y
suficientemente, todo lo cual se acredita con los documentos que se anexan y hacen parte
de la presente Terminacion del Contrato por Mutuo Acuerdo.

o) Que cumplidos los tramites y requisitos legales que exige la contratacion administrativa, se
procede a terminar unilateralmente el Contrato de Prestacion de servicios Profesionales
N°283-CELIC-2025, asi:

CLAUSULA PRIMERO: Terminar por mutuo acuerdo el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales N°283-CELIC-2025 hasta el dia 19 de noviembre 2025.

CLAUSULA SEGUNDO: Ordénese al jefe de Presupuesto, liberar a favor de la Entidad la suma
de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE del CRP N°42725 de fecha 18 de septiembre de 2025, como a su vez cancelar el saldo a
favor del contratista, asi:

Valor inicial del contrato $9.785.000
Valor adicion (si aplica) $0
Valor total de pagos $ 5.871.000
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Saldo a favor de contratista $2.478.867
Saldo a favor de la Entidad por

terminacion del contrato $1.435.133
TOTALES $9.785.000 $9.785.000

CLAUSULA TERCERO: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: Esta modificaciéon se
entiende perfeccionada con la firma de las partes.

CLAUSULA CUARTO: Ordénese comunicar a la aseguradora y quien corresponda realizar
sobre el presente modificatorio.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las demas estipulaciones
contenidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°283-
CELIC-2025 continGian vigentes y sin modificacion, siempre y cuando no sean contrarias a lo
estipulado en el presente documento.

En constancia se firma la presente Terminacion del Contrato en Bo
(19) dia del mes de noviembre del 2025

a, D.C. a los diecinueve

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACI
EJERCITO

RCIFO NACIONAL - LICEOS DEL

Coronel JUAN CARLOS MA
Ordenador del gasto - Liceos

Contratista (

VIVIANA AS RON CARDONA
CC.1.110.468.359 expedida en IBAGUE

Rectorg/Colegio de Bachillerato Patria
Supervisor del contrato

Mayor. TEGA QUINTANILLA
Gerente de proyecto CELIC

RODRIGUEZ
Comité dcondmico evaluador

;L: DAYRIS Agég; % BAYONA

Asesora Juridico CELIC
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CONCEPTO VIABILIDAD SUPERVISOR

Radicado N°._444 MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-CELIC -17.05

Bogota, D.C., 19 DE NOVIEMBRE DE 2025

Para: CR. JUAN CARLOS MARTINEZ VERA
Subdirector LICEOS DEL EJERCITO-ORDENADORA DEL GASTO

De: OD18.LUZ MERY GOMEZ GARCIA
Supervisora del contrato

Asunto: Concepto de VIABILIDAD para la terminacion anticipada por mutuo acuerdo y
liquidacion bilateral del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°. 283-LICEOS

DEL EJERCITO-2025.

De la manera mas atenta en mi calidad de supervisor del contrato prestacion de Servicios
N°. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025 debidamente nombrado, en uso y ejecucién de mis
funciones como tal, me permito emitir concepto de VIABILIDAD para la terminacion
Anticipada por mutuo acuerdo y:liquidacion bilateral del contrato referido, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

Que el dia 16 de septiembre de 2025 entre el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
LICEOS DEL EJERCITO y VIVIANA ASTRID VARON CARDONA, identificado(a) con
cedula de ciudadania N°. 1.110.468.359 se celebro contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales N°. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025 cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE EN EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES
DE LOS LICEOS EJERCITO NACIONAL, por valor total de (NUEVE MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS $ 9.785.000), con un plazo de ejecucion
desde el dia (22-09-2025).

1. "Que mediante comunicacion escrita del dia 19 de noviembre de 2025, el contratista
solicité el aval del supervisor para la terminaciéon anticipada por mutuo acuerdo y
liquidacién bilateral del Contrato de Prestacion de Servicios N°. 283-LICEOS DEL
EJERCITO-2025, manifestando su imposibilidad de continuar con la ejecucion
contractual por motivos asi:

“la presente solicitud obedece a razones de nombramiento NOTIFICACION
RESOLUCION 3846 DE 18 NOVIEMBRE 2025, las cuales me impiden cumplir con el
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normal desempefo de mis obligaciones dentro del contrato en referencia para el
cumplimiento del objeto contractual

“Finalmente solicito AVALAR la solicitud de cesién y/o terminacién anticipada por
mutuo acuerdo y liquidacion bilateral con el fin de extinguir el vinculo juridico derivado
del contrato estatal, puesto que no se afecta la prestacion de los servicios a cargo de
la entidad, asi mismo, no se genera detrimento patrimonial para la entidad”.

2. Que de acuerdo a la Clausula Decimosexta del Contrato de Prestacion de Servicios
N°. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025, se pact6 la terminacién anticipada por
mutuo acuerdo del mismo, siempre y cuando exista previo aviso por escrito no
inferior a cuarenta y cinco (45) dias calendario por la parte interesada y que con la
terminacion anticipada no se afecte la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos a su cargo.

. Que una vez analizadas las consecuencias juridicas de aceptar o no la cesién y/o
terminacion anticipada por mutuo acuerdo y liquidaciéon bilateral del Contrato de
Prestacion de Servicios N°. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025, se evidencia que no
se afecta la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos a su cargo, ya que
las actividades que se venian desarrollando tendran el apoyo del personal de planta
que tiene el Colegio de Bachillerato Patria hasta encontrar la persona idénea para el
cargo y cumpla el perfil profesional.

. Que con la aceptacion de la terminacién anticipada por mutuo acuerdo y liquidacion
bilateral no se afecta el cumplimiento de los fines estatales, ya que se esta buscando
un candidato que cumpla con el perfil profesional, educacién y experiencia para el
desarrollo de las obligaciones sin afectar los fines del Colegio de Bachillerato Patria.

. Que con la aceptacion de la terminaciéon anticipada por mutuo acuerdo vy liquidacion
bilateral no se genera detrimento patrimonial para la entidad, ya que no genera gastos
adicionales para la entidad ni el contratista.

. Que no se acordo la “cesion del contrato” o su ejecucion por parte del garante debido
a que la Terminacion Anticipada del Contrato de Prestacion de Servicios N°. 283-
LICEOS DEL EJERCITO-2025 no es causal de paralizacion de los servicios a cargo
del Departamento de Planeacion y tampoco se encontré una persona que cumpliera
con el mismo perfil profesional, categoria y experiencia requerida para tal fin.

. por lo tanto, no se presenta incumplimiento de los fines estatales.
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8. De igual manera me permito certificar que la contratista VIVIANA ASTRID VARON
CARDONA identificada con cedula de ciudadania N°. 1.110.468.359, CUMPLIO a
satisfaccion con el objeto contractual, asi como con el pago de sus obligaciones al
sistema general de seguridad social desde el 16 de septiembre de 2025 hasta el 30.de

noviembre de 2025.

El balance economico del contrato objeto de la solicitud, es el siguiente:

CONCEPTO VALOR VALOR
Valor total del Contrato $9.785.000

Valor Ejecutado y pagado al contratista $ 5.871.000
Valor Ejecutado y pendiente de Pago al contratista $ 2.478.867
Valor Pendiente por Ejecutar $ 1.435.133
TOTAL $9.785.000 $ 9.785.000
Respetuosamente,

09’18 lﬁuz MERY GOMEZ/GARCIA
Supervisora contrato No. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025
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SOLICITUD REALIZACION TERMINACION ANTICIPADA POR MUTUO
ACUERDO Y LIQUIDACION BILATERAL

Radicado N°. _445 MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-CELIC -17.05

Bogotd, D.C., 19 DE NOVIEMBRE DE 2025

Para: Coronel JUAN CARLOS MARTINEZ VERA
Subdirector de los Liceos del Ejército-ORDENADORA DEL GASTO

De: OD18.LUZ MERY GOMEZ GARCIA
Supervisora del contrato

Asunto: Solicitud realizacion terminacion anticipada :por mutuo acuerdo y liquidaciéon
bilateral del Contrato de Prestacion de Servicios: Profesionales N°. 283-LICEOS DEL

EJERCITO-2025.

De la manera mas atenta en mi calidad de supervisor del contrato prestacion de Servicios
N°. 283- LICEOS DEL EJERCITO-2025 debidamente nombrado, en uso y ejecucion de mis
funciones como tal, me permito: solicitar la realizacion de la terminacion Anticipada por
mutuo acuerdo y liquidacion bilateral del contrato referido, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Que el dia 28 de febrero de 2025 entre el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
LICEOS DEL EJERCITO y VIVIANA ASTRID VARON CARDONA, identificado(a) con
cedula de ciudadania N°. 1.110.468.359 se celebr6 contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales N°. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025 cuyo objeto es: PRESTAR LOS
SERVICIOS - PROFESIONALES COMO DOCENTE EN EL AREA DE CIENCIAS
SOCIALES. DE LOS LICEOS DEL EJERCITO, por valor total de (NUEVE MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS $ 9.785.000), con un plazo de ejecucion
desde el dia (22-09-2025).

1. Que mediante comunicacion escrita del dia 19 DE NOVIEMBRE DE 2025, el
contratista solicitd el aval del supervisor para la terminacion anticipada por mutuo
acuerdo y liquidacion bilateral del Contrato de Prestacion de Servicios N°. 283-
LICEOS DEL EJERCITO-2025, manifestando su imposibilidad de continuar con la
ejecucion contractual por motivos asi:
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“La presente solicitud obedece a razones de nombramiento NOTIFICACION
RESOLUCION 3846 DE 18 NOVIEMBRE 2025, las cuales me impiden cumplir con el
normal desempefio de mis obligaciones dentro del contrato en referencia para el
cumplimiento del objeto contractual *

“Finalmente solicito AVALAR la solicitud de terminacién anticipada por mutuo acuerdo
y liquidacion bilateral con el fin de extinguir el vinculo juridico derivado del contrato
estatal, puesto que no se afecta la prestacion de los servicios a cargo de la entidad, asf
mismo, no se genera detrimento patrimonial para la entidad”.

2. Que de acuerdo a la Clausula Decimosexta del Contrato de Prestacion de Servicios
N°. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025, se pactd la terminacién anticipada por
mutuo acuerdo del mismo, siempre y cuando exista previo aviso por escrito no
inferior a cuarenta y cinco (45) dias calendario por la parte interesada y que con la
terminacion anticipada no se afecte la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos a su cargo.

. Que una vez analizadas las consecuencias juridicas de aceptar o no la cesion y/o
terminacion anticipada por mutuo acuerdo y liquidacion bilateral del Contrato de
Prestacion de Servicios N°. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025, se evidencia gue no
se afecta la continua y eficiente prestacion.de los servicios publicos a su cargo, ya que
las actividades que se venian desarrollando tendran el apoyo del personal militar y de
planta que tiene los LICEOS DEL EJERCITO.

. Que con la aceptacion de la terminacion anticipada por mutuo acuerdo vy liquidacion
bilateral no se afecta el cumplimiento de los fines estatales, ya que se esta buscando
un candidato que cumpla con el perfil profesional, educacién y experiencia para el
desarrollo de las obligaciones sin afectar los fines de tiene los LICEOS DEL
EJERCITO.

. Que con la aceptacion de la terminacion anticipada por mutuo acuerdo y liquidacion
bilateral no se genera detrimento patrimonial para la entidad, ya que no genera gastos
adicionales para la entidad ni el contratista.

. Que no se acordé la “cesion del contrato” o su ejecucion por parte del garante debido
a que la Terminacion Anticipada del Contrato de Prestacion de Servicios N°. 283-
LICEOS DEL EJERCITO-2025 no es causal de paralizacion de los servicios a cargo
del Departamento de Planeacion y tampoco se encontré una persona que cumpliera
con el mismo perfil profesional, categoria y experiencia requerida para tal fin.

por lo tanto, no se presenta incumplimiento de los fines estatales.



De igual manera me permito certificar que el contratista VIVIANA ASTRID VARON
CARDONA identificada con cedula de ciudadania N°. 1.110.468.359, CUMPLIO a
satisfaccion con el objeto contractual, asi como con el pago de sus obligaciones al sistema
general de seguridad social desde el 16 de septiembre de 2025 hasta el 30 de noviembre

de 2025.

El balance econémico del contrato objeto de la solicitud, es el siguiente:

CONCEPTO VALOR VALOR
Valor total del Contrato $9.785.000

Valor Ejecutado y pagado al conitratista $ 5.871.000
Valor Ejecutado y pendiente de Pago al contratista $ 2.478.867
Valor Pendiente por Ejecutar $ 1.435.133
TOTAL $ 9.785.000 $9.785.000

Respetuosamente,

%Uﬂ /7§ ,..4- /77-&'/

OoDA8. LUZ MEﬁY GOMEZ GARCIA
Supervisora contrato No. 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025
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“CITACION CONTRATISTA “

Radicado N°._443 MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-CELIC -17.05
Bogota, D.C., 19 DE NOVIEMBRE DE 2025

Sefior (a) Prestadora de Servicio
VIVIANA ASTRID VARON CARDONA

Asunto: Respuesta a solicitud terminacion anticipada de mutuo acuerdo y liquidacién
bilateral del contrato N° 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025.

En referencia al oficio sin radicado de fecha 19 DE NOVIEMBRE de 2025, en donde solicita
la terminacién anticipada del contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion N° 283-LICEOS DEL EJERCITO-2025, cuyo objeto contractual es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE EN EL AREA DE
CIENCIAS SOCIALES DE LOS LICEOS EJERCITO NACIONAL, me permito informar que:

1. Que de acuerdo a la cldusula décimo sexta del contrato N° 283-LICEOS DEL
EJERCITO-2025 inhabilidades e incompatibilidades, este podra darse por
terminado anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso por
escrito no inferior a cuarenta y cinco (45) dias calendario por la parte interesada.

Por lo anterior me permito informar que nos reuniremos con el Coordinador Académico 19
DE NOVIEMBRE del afio en curso, para analizar la situacion y verificar la viabilidad de la
solicitud para tomar una decision acorde a las normas establecidas para mencionado
contrato.

Atentamente,

/[7" S ke iyt
OoD18. LUZ MERY GOMEZ RCIA

Supervisora de Contrato
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Acta N°. 005 i RECTORIA COLEGIO DE BACHILLERATO
9ar | paTRIA

Asunto CONCILIACION TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 283-CELIC-2025

Hora inicio 11:00 am Hora finalizacion 12:00 am

Participantes | RECTORA, COORDINACION ACADEMICA Y DOCENTE VIVIANA ASTRID VARON

Ausentes N/A

Orden del dia:

Conciliacion con la docente para dar viabilidad a la terminacion anticipada de contrato o si por
el contrario la docente decide desistir de la terminacion.

Quedar al dia con todos los procesos académicos y disciplinarios de los estudiantes a su
cargo.

Agradecer por su trabajo, colaboracion y compromiso por el tiempo que se desempefi6é como

docente de ciencias sociales en el Colegio de Bachillerato Patria.

Desarrollo:

La Sefiora Licenciada Luz Mery Gémez Garcia rectora del Colegio de Bachillerato Patria dialoga
con la docente VIVIANA ASTRID VARON, con el fin de conciliar y dar viabilidad para la
terminacion anticipada de contrato, quedando por sentado que el motivo que le mueve a tomar
tal decision obedece a nombramiento por Resolucion No. 3846 del 18 de noviembre de 2025 en
nombramiento de caracter provisional en vacante temporal en la planta personal docente de la
Secretaria de Educacion del Distrito, agradece todo el apoyo que las directivas del Colegio de

Bachillerato Patria le han brindado.

ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD DEL EJERCITO NACIONAL

MAESTA ALITABIZANA Q1 DEDRANI INAIAN TATAL N DADCIAL
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¢ Se le solicita a la docente VIVIANA ASTRID VARON CARDONA por medio del Sefior Licenciado
Briand Camargo Arias Coordinador Académico de bachillerato dejar al dia cada uno de los

procesos que le competen asi:

- Dejar las planillas actualizadas con notas hasta la fecha.
- Dejar al dia plataforma zunschool
- Dejar la evaluacidn de recuperacion.

- Dejar al dia notas hasta el cuarto bimestre.

e Se le agradece al docente por su disponibilidad y compromiso con cada proceso que deja al

cierre con los estudiantes y sus actividades en la institucion.

Se da por terminada la reunion.

Actividades a realizar

Actividad Responsable Fecha de
entrega

Firman Participantes

M A

OD16. BRIAND CAMARGO ARIAS
COORDINADOR ACADEMICO

//i?’ /77 -
oD LUZMERY RCIA

RECTORAY SUPERV]SORA DE CONTRATOS

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL EJERCITO NACIONAL

AMA EQTA ALITADIZANA 1 DEDRDANIIACIAR TATAL N DADCIAL



Bogota, 19 de noviembre de 2025

.Seﬁora
OD18. LUZ MERY GOMEZ GARCIA

Rectora del Colegio de Bachillerato Patria
Supervisora del Contrato
Ciudad

.Asunto Solicitud de terminacion anticipada de contrato 283-CELIC-2025 por mutuo
acuerdo.

Por medio de la presente, yo, VIVIANAASTRID VARON CARDONA, identificada con cédula
de ciudadania nimero 1110468359 expedida en Ibagué, me dirijo a usted como supervisora
de mi contrato, para que sea considerada formalmente la terminacién anticipada por mutuo
acuerdo del contrato prestacion de servicios 283-CELIC-2025 que actualmente me vincula -
con esta institucién, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO DOCENTE EN EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DE LOS LICEOS DEL
EJERCITO con fecha de vencimiento pactada 30 de Noviembre de 2025.

La presente solicitud obedece a razones de NOTIFICACION RESOLUCION 3846 DE 18
NOVIEMBRE 2025, las cuales me impiden continuar desempefiando mis funciones de
manera optima. Por ello, y en atencién a lo establecido y conforme a la normatividad laboral
aplicable, formalmente solicito la terminacion anticipada de mi contrato por mutuo acuerdo,

efectiva a partir del 19 de noviembre del presente afio.
Aprovecho esta oportunidad para expresar mi mas sincero agradecimiento a la institucion

por los valiosos aportes a mi formacién laboral y profesional durante este tiempo. Ha sido
un privilegio contribuir al crecimiento de la organizacion y llevar a cabo las labores

encomendadas.

Agradezco de antemano su atencién y comprension, y quedo atenta a sus indicaciones para
realizar los tramites pertinentes.

: aron Cardona \9\
; 68359 de Ibagué @’3 g /b”ﬂt
%
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{OTIFICACION RESOLUCION 3846 DE 18 NOVIEMBRE 2025

' mensajes

'0SESION DOCENTE <posesiondocente@educacionbogota.gov.co> mié, 19 nov 2025 a las 8:44 a.
’ara: hjpedreros1@yahoo.es <hjpedreros1@yahoo.es>, jsainea@gmail.com <jsainea@gmail.com>, gsmrworking@gmail.com <gsmrworking@gmail.corr
‘havelin2008@hotmail.es <chavelin2008 @hotmail.es>, lilicosan1485@gmail.com <lilicosan1485@gmail.com>, maespe1616@hotmail.com
‘maespe1616@hotmail.com>, lic.jhon.deiber@gmail.com <lic.jhon.deiber@gmail.com>, amarolo_2@hotmail.com <amarolo_2@hotmail.com>,
inmile7@hotmail.com <anmile7@hotmail.com>, vivianavaron10@gmail.com <vivianavaron10@gmail.com>, Kclh7@hotmail.com <Kclh7@hotmail.com>
ipexwar@yahoo.es <apexwar@yahoo.es>

Cordial saludo, respetada(o) Docente:

De manera atenta se le comunica que usted fue nombrado en la Secretaria de Educacion del Distrito bajo resolucién 3846 de 18 di
NOVIEMBRE 2025.

Fecha de citacién a posesién 20/11/2025 de 8:00 am a 9:00 am, en la Secretaria de Educacién del Distrito, atencior
por ventanilla, servicio al ciudadano. Por favor indicar que se presenta para posesion docentes provisionales y referi

N VI LA o M A M M ey =0 . e e p ,  — —e—, —m, ,— e

A continuacién, le informamos los documentos que debe presentar impresos, para su respectiva posesion de forma presencial:

» Fotocopia del documento de identificacién (Cédula de ciudadania)
o Resolucién 3846 del 18 de noviembre de 2025
» Declaracién juramentada de bienes y rentas SIDEAP, Por favor diligenciar una nueva declaracion y seleccionar la opcion PARA
TOMAR POSESION, este lo debe hacer un dia antes o el mismo dia de la posesion
«+ Examen Médico Ocupacional: con vigencia de maximo un (1) afio a la fecha de posesion, por favor revisar la fecha del
examen ocupacional.
Si usted cuenta con examen vigente de acuerdo a lo descrito anteriormente puede presentarse en la fecha de citacion
relacionada al inicio del presente correo. Si no cuenta con el examen vigente puede dirigirse al operador asignado ZONA
MEDICA ( sede soledad carrera 28 # 41-36) , llevar su cedula de ciudadania en original ya que se la solicitaran al momento de
la toma del examen.
. S| USTED DESEA PUEDE TOMAR EL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE MANERA PARTICULAR TENIENDO EN CUENTA QUE
LA SECRETARIA DE EDUCACION NO SE HARA RESPONSABLE DEL VALOR DEL EXAMEN QUE SE TOME CON OTRO
PRESTADOR (LA FIRMA DEL MEDICO QUE LE CERTIFICA LA APTITUD AL CARGO, DEBE VENIR CON SELLO DONDE SE
VISUALICE EL REGISTRO MEDICO DEL PROFESIONAL EL CUAL DEBE SER ESPECIALISTA EN SST - NO SE RECIBEN EXAMENES
FIRMADOS POR MEDICINA GENERAL). Una vez cuente con el examen ocupacional puede presentarse en la Secretaria Distrital
para el proceso de posesion en el horario indicado anteriormente.

« Hoja de vida SIDEAP, debidamente firmada y y actualizada a la fecha de posesion.

« Comprobacién contratacion Estatal. Para la presentacién del certificado requerido, debe consultar el documento adjunto al
presente correo titulado "Instructivo PACO", el cual contiene las indicaciones necesarias para su diligenciamiento. En caso de
que la plataforma PACO se encuentre caida, deberd imprimir un pantallazo que evidencie dicha situacion. Este pantallazo debe
mostrar la fecha y hora de la consulta, correspondiente al dia anterior o al mismo dia de su posesién, como soporte de la
imposibilidad de realizar la consulta.

- Fotocopia de los titulos y/o actas de grado obtenidos como técnico, pregrado, posgrados y demas que considere pertinentes
(certificados en educacion informal no aplica)

 Libreta Militar (hombres)

» Certificado de discapacidad (si aplica)

« Antecedentes con fecha del dia anterior o actual a la que se presenta para su posesion: Personeria, Controlaria,
Procuraduria, Policia, Medidas Correctivas) NO SE RECIBEN ANTECEDENTES CON FECHAS ANTERIORES A LAS INDICADAS.

- Para el antecedente de procuraduria deben traer el certificado que expide la
pagina, no se reciben consultas.

« Antecedentes delitos sexuales en el siguiente enlace pueden generarlo.
Enlace: hitps:/inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
NIT 899999061-9

» CONSENTIMIENTO PREVIO, EXPRESO E INFORMADO PARA LLEVAR A CABO EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES -
FORMACION ACADEMICA (Ley 1581 de 2012) (Diligenciado a puiio y letra del docente junto con huella
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e Certificado de deudares alimentarios REDAM, a continuacion, encontraran el instructivo mediante el cual cada docente puede
generar el mismo su certificado; es de aclarar que para poder tomar posesién cada docente debe aparecer a paz y salvo y sin
ninguna novedad.

Ley 2097 2021;

ARTICULO 6°. Consecuencias de la inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos. La
inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias:

1. El deudor alimentario moroso solo puede contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con
sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también

se predica del deudor alimentario moroso que actlie como representante legal de la persona juridica
que aspira a contratar con el Estado.

2. No se podra nombrar ni posesionar en cargos publicos ni de eleccion popular a las personas reportada
en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, hasta tanto no se pongan a paz y salvo con las
obligaciones alimentarias”.

El aspirante es quien debe solicitar la expedicion del certificado, debe ingresar al siguiente enlace htips:/carpetaciudadana.and
gov.co/, y hacer el registro segun el paso a paso que encontrara en el enlace compartido. Una vez confirmado el registro el
sistema lo direccionara al inicio de sesion de "Carpeta ciudadana digital”. A continuacién:

* Una vez asignada la contraseiia ingresa en mis categorias:

Dar clic en consultas del Certificado de deudores alimentarios REDAM, bajar la hoja y revisar en descargas

Dar clic en descargas y se genera el certificado

De no tener respuesta de manera oportuna, se entendera que usted no acepta el nombramiento, y este sera derogado o
revocado de acuerdo con lo establecido en el Decreto 648 de 2017.

IMPORTANTE: S| USTED SE ENCUENTRA CON INCAPACIDAD VIGENTE A LA FECHA DE CITACION PARA POSESION NO PUEDE
TOMAR POSESION DEL CARGO, HASTA TANTO NO FINALICE LA INCAPACIDAD, Y DEBE INFORMARLO EN RESPUESTA A ESTE
CORREO.

S| ACTUALMENTE TIENE CONTRATOS VIGENTES CON ALGUNA ENTIDAD ESTATAL, NO PODRA TOMAR POSESION DEL
CARGO. ESTA SITUACION DEBE SER INFORMADA EN RESPUESTA A ESTE CORREO, CON EL FIN DE PROCEDER CONFORME A
LA NORMATIVA APLICABLE.

NO SE PUEDE PRESENTAR AL COLEGIO HASTA TANTO NO CULMINE EL PROCESO DE POSESION Y SE TENGA EL AVAL POR
PARTE DE ESTA DEPENDENCIA.

Esta direccion de correo electronico tiene caracter informativo, por este medio la Oficina de Personal solo remite informacion
relevante de la dependencia, mas NO SE RECIBEN solicitudes, peticiones, requerimientos, quejas o reclamaciones.

Si requiere presentar alguna solicitud, debera hacerlo por los medios de comunicacién establecidos por la entidad y
dirigido a la Oficina de Personal (conforme a su competencia):

L]

1 Tramites en linea - Formulario Unico de Tramites FUT - SIGA Secretaria de Educacién Distrital: http://fut.redp.edu.co/FUT-
nb i ﬂ
2. Correo: sedcontactenos@educacionbogota.edu.co

Cordialmente,

POSESION DOCENTES

OFICINA DE PERSONAL

Grupo de Seleccion Docente
Secretaria de Educacion del Distrito
PBX: (+571) 324 1000

ME,TL BOGOT/\

0 BOCOTA DG

BECHE TARIA O EDUCACION

Por favor evita imprimir, a menos que sea estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos digitales se ahorra agua, energia y recursos
forestales. La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacién, copia,
descarga, distribucién, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de Educacion del Distrito, pues su
contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacién por error, por favor contacte en
forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Secretaria de Educacidn del Dlstrlto no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma. www educacionbogota edu.co

4 archivos adjuntos
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Viviana Varon <vivianavaron10@gmail.com> mié, 19 nov 2025 a las 9:05 a.
2ara: Jamir Avila <javim0445@gmail.com>

iviana Astrid Varon Cardona
IProfesional En Ciencias Sociales
specialista En Pedagogia
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JAVIER PEDREROS <hjpedreros1@yahoo.es> mié, 19 nov 2025 alas 1:14 p.r

Para: jsainea@gmail.com <jsainea@gmail.com>, gsmrworking@gmail.com <gsmrworking@gmail.com>, chavelin2008@hotmail.es
<chavelin2008@hotmail.es>, lilicosan1485@gmail.com <lilicosan1485@gmail.com>, maespe1616@hotmail.com <maespe1616@hotmail.com>,
lic.jhon.deiber@gmail.com <lic.jhon.deiber@gmail.com>, amarolo_2@hotmail.com <amarolo_2@hotmail.com>, anmile7@hotmail.com

<anmile7@hotmail.com>, vivianavaron10@gmail.com <vivianavaron10@gmail.com>, Kclh7@hotmail.com <kclh7@hotmail.com>, apexwar@yahoo.es
<apexwar@yahoo.es>, POSESION DOCENTE <posesiondocente@educacionbogota.gov.co>

para sed

Javier Pedreros Buitrago Licenciado en Fisica
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RESOLUCION No.3846 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

“Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en vacante temporal en la Planta de Personal
Docente de la Secretaria de Educacion del Distrito. Encabeza ESPANOL ANA MILENA y finaliza RAMIREZ
MANRIQUE JHON DEIBER.”

EL SUBSECRETARIO DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
; " DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto Distrital 310 del 29 de
julio de 2022 y Resolucion 0101 del 30 de enero de 2024 y 1023 del 2 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, en la planta de personal docente de la Secre_taria de Educacion del Distrito se encuentran doce (12)
cargos docentes con vacante temporal, tal como consta en la certificacién emitida por la Direccion de

Talento Humano de fecha 13 de noviembre de 2025. ‘ c

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica, sefiala: '(...) Corresponde al Estado regular y ejercer la
suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de vefar por su calidad, por el cumplimiento de
sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia
en el sistema educativo. La Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que senalen la Constitucion y la ley.”

Que la Ley 996 de 2005, establece en el articulo 38 que: (...)" La nomina del respectivo ente territorial o
entidad no se podra modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion
popular, salvo que se trate de provision de cargos por faltas definftivas, con ocasion de muerte o renuncia
irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las normas
de carrera administrativa”. Asi mismo, es necesario para garantizar la prestacion del servicio educativo y en
cumplimiento del articulo 44 de la Constitucion Politica, asegurar en las aulas los docentes y directivos

docentes requeridos.

Por su parte el alto Tribunal Constitucional, en Sentencia T-137 del 27 de marzo de 2015, con ponencia de
la Magistrada Maria Victoria Calle Correa, indicd: "(..) DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION (...) es
(i) un derecho fundamental susceptible de ser amparado mediante la accion de tutela; (i) un presupuesto
bdsico para el goce y ejercicio de otras garantias constitucionales asi como para el desarrollo pleno del
conjunto de potencialidades en el  conglomerado social; (1) un servicio publico cuya prestacion es un
~ fin esencial del Estado, y cuyo nicleo esencial comprende €/ acceso a un sistema educativo que permite

una formacion adecuada, y la permanencia en el mismo y, (iv) un deber que genera obligaciones entre los

distintos actores que intervienen en €l proceso educativo. (...)".

Que, la Corte Constitucional en Sentencia No C -1153 de fecha 11 de noviembre de 2005, refiere: “(...) £n
efecto si se trata de proveer un cargo por necesidad del servicio, toda vez que quien lo desemperiaba no
est3 en capacidad de seguirlo haciendo, es claro que la vinculacion no se tratara de un cargo creado ad hoc
en épocas de campaiia, sino de una necesidad permanente de la administracion que no puede dejar de ser
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satisfecha por encontrarse en periodo de campaiia. De otra parte, si con la prohibicion de modificacion de
ndmina pretende evitar la vulneracion de la moralidad administrativa, las vinculaciones que se presenten
aplicando las normas de carrera administrativa serén admisibles por todas las garantias de transparencia y

objetividad que deben rodear el régimen de carrera (...)".

Que, el H. Consejo de Estado, seglin pronunciamiento contenido en el radicado 1985 (11001-03-06-000-
2010-00006-00) del 4 de febrero de 2010, indicé que: '(..) durante las campaiias presidenciales los
organismos y entidades nacionales y territoriales, de /a rama ejecutiva, con funciones atenientes a 1a
defensa y sequridad del Estado, las entidades sanitarias y hospitalarias, y los responsables de la educacion
y las infraestructuras vial, energética y de comunicaciones, en Jos solos eventos taxativamente senalados
en el inciso segundo del articulo 33, pueden proveer sus vacantes sin considerar la causal de retiro de los
servidores que desemperiaban el cargo y que generan vacantes (...)", despejan cualquier duda sobre la
viabilidad de la provisién de los empleos vacantes sin consideracion al origen de la vacancia.

Que, el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital‘(DASCD), respecto de la vinculacion de
docentes en empleos vacantes determiné mediante concepto del 15 enero de 2018, que: '

v...) Extractadas de dicho pronunciamiento las caracteristicas relevantes atribuidas por el maximo
tribunal constitucional a la educacion, fuerza a concluir que en su calidad de servicio publico esencial
y derecho prevalente, integrante de los fines esenciales del Estado se debe garantizar su prestacion
de manera ininterrumpida, vale decir, procede la vinculacion de los docentes en reemplazo de los
docentes vinculados, maxime cuando dicha vinculacion no es el resultado de la creacion ad hoc de

nuevos empleos. (...)"

"(...) el servicio de educacion por ser un servicio publico no puede interrumpirse ni suspenderse,
consideramos viable la vinculacion de docentes para el cubrimiento de las vacantes temporales que
se generen con ocasion de las situaciones administrativas enumeradas por usted. Atendiendo,
ademads, al hecho de que los empleos cuya provision se analiza, no fueron creados recientemente o
creados ad hoc para su provision durante la época electoral. (...)”

Que, asi mismo, el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD), a través de concepto
112561 de 2022, indica:

“...) Asi las cosas, en vigencia de /a restriccion no es posible proveer las vacantes definitivas, salvo
que se trate de vacantes generadas por renuncia, licencia o muerte indispensables para el cabal
funcionamiento de la Administracion Publica, y en los casos de aplicacion de las normas de carrera
administrativa. En estos casos se pueden efectuar nombramientos provisionales. -

En ese sentido estd prohibida Ia provision de cargos, salvo que se trate de solventar situaciones tales
como renuncia, licencia o muerte que sean indispensables para el cabal funcionamiento de la
Administracion Publica, o cuando se lrate de la designacion de servidores publicos en cargos de
carrera por el sistema de concurso publico de méritos. En esos casos, de conformidad con lo sefialado
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por la Corte Constitucional, la vinculacion no se tratard de un cargo creado ad hoc en épocas de
campaia, sino de una necesidad permanente de la administracion que no puede dejar de ser

satisfecha por encontrarse en periodo de campania.

Ahora bien, para el caso de consulta, indica gue la provision de los cargos seria por la "necesidad del
servicio educativo para no afectar el derecho a la Educacion”. Al respecto, esta Direccion Juridica
considera que en primer lugar, Ia entidad a la cual se refiere su peticion, podra evaluar la posibilidad
de acudir a las opciones que otorgan /a Ley que no implica nuevos nombramientos o modificacion de
la planta de personal prohibido por la Ley de garantias, tales como: nombramientos por concurso
docente, utilizacion de listas de elegibles, redistribucion de cargas académicas, asignacion de
funciones, traslados de personal, encargos, comisiones y demas movimientos de personal docente
que permitan garantizar la efectividad en la prestacion del servicio educativo. ‘

En el evento de encontrarse ante situaciones urgentes que requieran proveer los cargos para
solventar situaciones que sean indispensables para el cabal funcionamiento de la Administracion
Publica, sefiala la Corte que la vinculacion no se tratard de un cargo creado ad hoc en épocas de
campafia, sino de una necesidad permanente de la administracion que no puede dejar de ser

satisfecha por encontrarse en periodo de campania. (...)”

Que, el numeral 7.1 del articulo 7° de la Ley 715 de 2001, dispone que es competencia del Distrito dirigir,
planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de

equidad, eficiencia y calidad.

Que, segun el paragrafo Gnico del articulo 2.4.6.3.14 del Decreto 1075 de 2015 adicionado por el articulo
1 del Decreto 490 de 2016, “Las entidades territoriales certificadas en educacion no requieren autorizacion
de la Comision Nacional de Servicio Civil para proveer por encargo o nombramiento provisional las vacantes

definitivas o temporales de los cargos de la carrera docente”

Que, el inciso segundo del articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 1075 del 2015 modificado por el articulo 11 del
Decreto 2105 de 2017, establece que: "E/ nombramiento provisional en una vacante temporal serd por el
tiempo que dure la respectiva situacidn administrativa que genero dicha vacancia. Este tipo de
nombramiento también terminars cuando el docente titular que renuncio a la situacion administrativa que

lo separd temporalmente del cargo se reintegre al mismo.” :

Que, por lo anterior, los nombramientos provisionales en vacante temporal de que trata la presente
resolucién no generan derechos de carrera docente. Dependiendo de la situacion administrativa en la que
se encuentre el docente titular, el nombramiento‘terminaré automaticamente en la fecha indicada en la
columna “FIN DE CUBRIMIENTO” del cuadro relacionado en el articulo primero del presente acto
administrativo o anticipadamente, en el evento en que el docente titular renuncie a la situacion
administrativa que lo separé temporalmente del cargo en los casos en que aplique o cuando finalice el
término de su incapacidad, y se reintegre al cargo, sin necesidad de expedir un nuevo acto administrativo,

evento en el cual se comunicara al docente provisional.
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Que, en cumplimiento de las directrices establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional en las Circulares

024, 039 y 040 del 2023, mediante las cuales se imparten orientaciones generales respecto a la vinculacion

de docentes provisionales, la Secretaria de Educacién del Distrito expidio las Circulares 010 y 012 del 2023,

asi como la Circular 004 del 2024, a través de las cuales se han establecido lineamientos para- proveer
vacantes en condicién de provisionalidad. Posteriormente, mediante la Circular No. 06 de 16 de mayo de
2025, la Secretaria de Educacién del Distrito definid la *REGLAMENTACION Y OPERACION DEL SISTEMA

“SER PROFE”, estableciendo de manera especifica los lineamientos para la oferta de vacantes Definitivas o
Vacantes de Planta Temporal y Vacantes Temporales.

- Que la Circular No. d6 de 16 de mayo de 2025 establece de manera especifica los lineamientos para la
oferta de vacantes DeﬁnitiVas o Vacantes de Planta Temporal y Vacantes Temporales.

' Quela Circular No. 06 de 16 de mayo de 2025, determiné que una vez registrada la situacion administrativa

que generd la vacancia temporal, la Secretarfa de Educacion procedera a publicar en el aplicativo
institucional “Ser Profe” las vacantes temporales generadas por situaciones administrativas presentadas por
parte de los docentes titulares de los cargos, vacantes de proyectos académicos de la SED y las vacantes
de caracter definitivo de dreas técnicas no convocadas.

Que, la Secretaria de Educacion realizara la seleccion de docentes mediante el uso del aplicativo institucional
“Ser Profe”, atendiendo el orden prevalente que a continuacion se describe; para lo cual, los elegibles
deberan manifestar su interés postuldndose a las ofertas de vacantes temporales, siguiendo las

orientaciones establecidas en el manual de usuario.

"(...) 1. Los elegibles del Concurso de Méritos realizado por la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC- para la Entidad Territorial Certificada Bogotai en su orden de mérito y respetando en todo
caso la zona para la cual se conformd la correspondiente lista de elegibles, tendrdn el derecho

_ preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no
los excluye del respectivo listado. El orden referido, se aplicard exclusivamente para las listas de
elegibles vigentes y en firme, y en caso de empate-en la lista de elegibles, entre los postulados, la
seleccion se realizard atendiendo los demds criterios de puntuacion previstos en el aplicativo

institucional "Ser Profe”.

2. De no ser posible la aplicacion del orden anterior, el aplicativo seleccionard a un aspirante
inscrito, atendiendo los requisitos de formacion establecidos en el manual de funciones dispuesto

mediante Resolucion 3842 de 2023 o la que haga sus veces. (...)".

Que el Jefe de la Oficina de Personal verificd que los docentes mencionados en la parte resolutiva del
presente acto administrativo, se inscribieron en el aplicativo institucional “ Ser Profe’, garantizando los
principios de igualdad, transparencia y publicidad, asi como la efectiva prestacion del servicio educativo con
docentes que retnen el perfil y cumplen los requisitos para ser vinculados como docentes de la Secretaria
de Educacién del Distrito, de conformidad con la Resolucién N.© 3842 del 18 de marzo del 2022, expedida
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por el Ministerio de Educacion Nacional; y previa verificacién del cumplimiento de los requisitos legales para
su nombramiento. :

Que en mérito de lo expuesto, este despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR con caracter provisional en vacante temporal a los docentes que se
relacionan a continuacion, en la planta de personal docente de la Secretaria de Educacion del Distrito:

o V« L ‘..A" : - BT
v StoRALL [ TTULAR DEL CARCG |3 A IED 0| D R AREA T i R
ESPANOL ANA 50 ROMERO LUZ | - COLEGIO RUFINO -
1 52532169 et et JOSE CUERVO (IEy | EPUCACION ESPECIAL 7/12/2025
MONTANO COLEGIO TOMAS
2 51983818 RODRIGUEZ GILMA ‘jﬂN"'H' "E’gﬁsuﬁ?: CIPRIANO DE mm”"li’g_“é‘;”’mo g 5/12/2025
STELLA MOSQUERA (IED)
RODRIGUEZ PLAZAS | ARIAS LANCHEROS | COLEGIO ANTONIO
o Jeaads WILSON ALEJANDRO |  JAVIER RICARDO VAN UDEN (IED) QUIMICA 5/12/2025
HAIM OVADIAH | DIAZ MONTOYA PEDRO | COLEGIO JACKELINE
4 79890138 et N s MATEMATICAS 5/12/2025
; COLEGIO INSTITUTO
5 79304585 SAINEA SAINEA | CABALLERQ MORENO lNTIEL(J:SIYII'IE(:I?AL MECATRONICA 5/12/2025
JAVIER ORLANDO J0SEORLANDO! § | oo IR Al
CALDAS (IED)
‘ COLEGIO INSTITUTO
RODRIGUEZ LOPEZ CANRO PINZON - TECNICO
6 53003954 AR A T | INDUSTAIAL MLOTO! || MECANICA INDUSTRIAL 5/12/2025
(IED)
PEDREROS :
BECERRA FLOREZ | COLEGIO USAQUEN
7 79881517 BUITRAGO HECTOR | - Gocag anToNIo o) MATEMATICAS 5/12/2025
RODRIGUEZ ARIAS | RAMOS BERNAL LEIDY | COLEGIO ESTRELLA ,
8 52103275 i Aesihar e SR (rb, | EDUCACION ESPECIAL 5/12/2025
. COLEGIO CARLOS
- VARON CARDONA' | JIMENEZ LEON DICK
9 | 1110468359 A Ze=o! Amr:lzg;.GmN CIENCIAS SOCIALES 5/12/2025
: EDUCACION FISICA
SANCHEZ SARAY RINCON CUSBA COLEGIO GUSTAVO v
10 53118944 BLANCA LILIANA CARLOS ARTURO RESTREPO (IED) RECREACION'Y 5/12/2025
DEPORTES :
COLEGIO LICEO
ALARCON ALARCON |  CHAPARRO PARRA | NACIONAL AGUSTIN
11 20976920 ARO s ACIONAL ACUSTS! | MATEMATICAS Y FISICA | 10/05/2026
(IED)
: RAMIREZ MANRIQUE | RAMOS ARANGO | COLEGIO ALEMANIA
12 [ . 1073157545 JHON DEIBER JOESNEYDER UNIFICADA (IED) CIENCIAS SOCIALES 9/05/2026

PARAGRAFO: Los nombramientos provisionales en vacante temporal relacionados en el articulo anterior,
no generan derechos de carrera docente. Dependiendo de la situacion administrativa en la que se encuentre
el docente titular, el nombramiento terminara automaticamente en la fecha indicada en la columna “FIN DE
CUBRIMIENTO” del cuadro relacionado previamente o anticipadamente, en el evento en que el docente
titular renuncie a la situacion administrativa que lo separo temporalmente del cargo en los casos en que
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aplique, o cuando finalice el término de su incapacidad, y se reintegre al cargo, sin necesidad de expedir
un nuevo acto administrativo, evento en el cual se comunicard al docente provisional. :

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion salarial mensual sera de acuerdo con lo establecido en el Decreto
Nacional de Salarios vigente, una vez se allegue constancia de iniciacion de labores expedida por el Directivo

Docente.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR la presente resolucion a los docentes. relacionados en el articulo
primero y REMITIR copia de la misma a las Direcciones Locales de Educacion correspondientes, Direccion
de Talento Humano, Oficina de Némina y a la Direccion de Servicios Administrativos - Grupo de Archivo

para lo pertinente.

ARTICULO CUARTO: La présente resolucién rige a partir de la fecha de expedicién y surte efectos fiscales
a partir de la fecha de posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot3, D. C., el 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

. CARLOS ARTURO RRIA HERNANDEZ
Subsecretario de Gestion Institucional

NOMBRE CARGO LABOR
Oscar Julian Berdugo Jimenez Contratista Subsecretaria de Gestién Institucional Revisé
Lesney Jesiis Castafieda Valencia - Director de Talento Humano Revisd y Aprobd
Ivén Enriquez Narviez Jefe oficina de Personal Revisd y Aprobo
Kevin Esteban Esquivel Profesional Contratista Reviso
Julie Paola Rodriguez Sdenz Profesional Contratista Proyectd
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EL SUBSECRETARIO DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA SECRET ARIA DE EDUCACION
DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto Distrital 310 del 29 de
julio de 2022 y Resolucion 0101 del 30 de enero de 2024 y 1023 del 2 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, en la planta de personal docente de la Secretaria de Educacion del Distrito se encuentran doce (12)
cargos docentes con vacante temporal, tal como consta en la certificacion emitida por la Direccion de

Talento Humano de fecha 13 de noviembre de 2025

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica, sefala: '(..) Corresponde al Estado regular y ejercer la
suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de
sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia
en el sistema educativo. La Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen la Constitucion y la ley.”

Que la Ley 996 de 2005, establece en el articulo 38 que: (...)" La ndmina del respectivo ente territorial o
entidad no se podrd modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion
popular, salvo que se trate de provision de cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia
irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las normas
de carrera administrativa”. Asi mismo, es necesario para garantizar la prestacion del servicio educativo y en
cumplimiento del articulo 44 de la Constitucion Politica, asegurar en las aulas los docentes y directivos

docentes requeridos.

Por su parte el alto Tribunal Constitucional, en Sentencia T-137 del 27 de marzo de 2015, con ponencia de
la Magistrada Maria Victoria Calle Correa, indico: '(..) DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION (...) es
(i) un derecho fundamental susceptible de ser amparado mediante la accion de tutela; (i) un presupuesto
bésico para el goce y ejercicio de otras garantias constitucionales asi como para el desarrollo pleno del
conjunto de potencialidades en el conglomerado social; (i) un servicio publico cuya prestacion es un
fin esencial del Estado, y cuyo ntcleo esencial comprende el acceso a un sistema educativo que permite
una formacion adecuada, y la permanencia en el mismo y, (iv) un deber que genera obligaciones entre los

distintos actores que intervienen en el proceso educativo. (... )i

Que, la Corte Constitucional en Sentencia No C -1153 de fecha 11 de noviembre de 2005, refiere: “(...) £n
efecto si se trata de proveer un cargo por necesidad del servicio, toda vez que quien lo desemperiaba no
estd en capacidad de seguirlo haciendo, es claro que la vinculacion no se tratara de un cargo creado ad hoc
en épocas de campana, sino de una necesidad permanente de la administracion que no puede dejar de ser
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satisfecha por encontrarse en periodo de camparia. De otra parte, si con la prohibicion de modificacion de
las vinculaciones que se presenten

ndmina pretende evitar la vulneracion de la moralidad administrativa,
aplicando las normas de carrera administrativa seran admisibles por todas las garantias de transparencia y

objetividad que deben rodear el régimen de carrera (...)"

Que, el H. Consejo de Estado, seglin pronunciamiento contenido en el radicado 1985 (11001-03-06-000-
2010-00006-00) del 4 de febrero de 2010, indicé que: '(..) durante las campanas presidenciales los
organismos y entidades nacionales y territoriales, de la rama ejecutiva, con funciones atenientes a /a
defensa y seguridad del Estado, las entidades sanitarias y hospitalarias, y los responsables de la educacion

'y las infraestructuras vial, energética y de comunicaciones, en los solos eventos taxativamente sefalados

en el inciso segundo de/ articulo 33, pueden proveer sus vacantes sin corisiderar la causal de retiro de los
despejan cualquier duda sobre la

servidores que desemperiaban el cargo y que generan vacantes Gl
viabilidad de la provisién de los empleos vacantes sin consideracion al origen de la vacancia.

Que, el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD), respecto de la vinculacion de
docentes en empleos vacantes determiné mediante concepto del 15 enero de 2018, que:

"(...) Extractadas de dicho pronunciamiento las caracteristicas relevantes atribuidas por el maximo
tribunal constitucional a la educacion, fuerza a concluir que en su calidad de servicio publico esencial
y derecho prevalente, integrante de los fines esenciales del Estado se debe garantizar su prestacion
de manera ininterrumpida, vale decir, procede la vinculacion de los docentes en reemplazo de los
docentes vinculados, -maxime cuando dicha vinculacion no es el resultado de /a creacion ad hoc de

nuevos empleos. (...)"

“(...) el servicio de educacion por ser un servicio publico no puede interrumpirse ni suspenderse,
consideramos viable la vinculacion de docentes para el cubrimiento de las vacantes temporales que
se generen con ocasion de las situaciones administrativas enumeradas por usted. Atendiendo,
ademds, al hecho de que los empleos cuya provision se analiza, no fueron creados recientemente o
creados ad hoc para su provision durante la época electoral. (...)"

Que, asi mismo, el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD), a través de concepto
112561 de 2022, indica:

"(...) Asi las cosas, en vigencia de la restriccion no es posible proveer las vacantes definitivas, salvo -
qgue se trate de vacantes generadas por renuncia, licencia o muerte indispensables para el cabal

funcionamiento de la Administracion Publica, y en los casos de aplicacion de las normas de carrera

administrativa. En estos casos se pueden efectuar nombramientos provisionales.

En ese sentido estd prohibida la provision de cargos, salvo que se trate de solventar situaciones tales
como renuncia, licencia o muerte que sean indispensables para el cabal funcionamiento de la.
Administracion Publica, o cuando se trate de la designacion de servidores piblicos en cargos de
carrera por el sistema de concurso publico de méritos. En esos casos, de conformidad con lo sefalado
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Docente de la Secretaria de Educacién del Distrito. Encabeza ESPANOL ANA MILENA vy finaliza RAMIREZ
MANRIQUE JHON DEIBER.”

por la Corte Constitucional, la vinculacion rio se tratard de un cargo creado ad hoc en épocas de
campafa, sino de una necesidad permanente de la administracion que no puede dejar de ser

satisfecha por encontrarse en periodo de campara.

Ahora bien, para el caso de consulta, indica que la provision de los cargos seria por la "necesidad de/ .
servicio educativo para no afectar el derecho a la Educacion”. Al respecto, esta Direccion Juridica
considera que en primer lugar, la entidad a la cual se refiere su peticion, podra evaluar la posibilidad
de acudir a las opciones que otorgan la Ley que no implica nuevos nombramientos o modificacion de
la planta de personal prohibido por la Ley de garantias, tales como: nombramientos por concurso
docente, utilizacion de listas de elegibles, redistribucion de cargas académicas, asignacion de
funciones, traslados de personal, encargos, comisiones y demas movimientos de personal docente
que permitan garantizar la efectividad en la prestacion del servicio educativo.

En el evento de encontrarse ante situaciones urgentes que requieran proveer los cargos para
solventar situaciones que sean indispensables para el cabal funcionamiento de la Administracion
Pdblica, sefiala la Corte que la vinculacion no se tratard de un cargo creado ad hoc en épocas de
camparna, sino de una necesidad permanente de la administracion que no puede dejar de ser

satisfecha por encontrarse en periodo de campana. (...)”

Que, el numeral 7.1 del articulo 7° de la Ley 715 de 2001, dispone que es competencia del Distrito dirigir,
planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de

equidad, eficiencia y calidad.

Que, seglin el paragrafo dnico del articulo 2.4.6.3.14 del Decreto 1075 de 2015 adicionado por el articulo
1 del Decreto 490 de 2016, “Las entidades territoriales certificadas en educacion no requieren autorizacion
de la Comision Nacional de Servicio Civil para proveer por encargo o nombrarmiento provisional las vacantes

definitivas o temporales de los cargos de /a carrera docente”

Que, el inciso segundo del articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 1075 del 2015 modificado por el articulo 11 del
Decreto 2105 de 2017, establece que: "E/ nombramiento provisional en una vacante temporal serd por el
tiempo que dure la respectiva situacion administrativa que generd dicha vacancia. Este tipo de
nombramiento también terminard cuando el docente titular que renuncid a la situacion administrativa que

lo separd temporalmente del cargo se reintegre al mismo.”

Que, por lo anterior, los nombramientos provisionales en vacante temporal de que trata la presente
resolucion no generan derechos de carrera docente. Dependiendo de la situacion administrativa en la que
se encuentre el docente titular, el nombramiento terminara automéaticamente en la fecha indicada en la
columna “FIN DE CUBRIMIENTO” del cuadro relacionado en el articulo primero del presente acto
administrativo o anticipadamente, en el evento en que el docente titular renuncie a la situacion
administrativa que lo separ6 temporalmente del cargo en los casos en que aplique o cuando finalice el
término de su incapacidad, y se reintegre al cargo, sin necesidad de expedir un nuevo acto administrativo,

evento en el cual se comunicara al docente provisional.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.3846 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

“por la cual se hacen unos nombramientos provisionales én vacante temporal en la Planta de Personal
Docente de la Secretaria de Educacién del Distrito. Encabeza ESPANOL ANA MILENA y finaliza RAMIREZ
MANRIQUE JHON DEIBER.” :

" Que, en cumplimiento de las directrices establecidas por el Ministerio de Educacién Nacional en las Circulares
024, 039 y 040 del 2023, mediante las cuales se imparten orientaciones generales respecto a [a vinculacion
de docentes provisionales, la Secretaria de Educacion del Distrito expidid las Circulares 010 y 012 del 2023,
asi como la Circular 004 del 2024, a través de las cuales se han establecido lineamientos para proveer
vacantes en condicion de provisionalidad. Posteriormente, mediante'la Circular No. 06 de 16 de mayo de
2025, la Secretaria de Educacion del Distrito definié la "REGLAMENTACION Y OPERACION DEL SISTEMA
“SER: PROFE", estableciendo de manera especifica los lineamientos para la oferta de vacantes Definitivas o

Vacantes de Planta Temporal y Vacantes Temporales.

Que la Circular No. 06 de 16 de mayo de 2025 establece de manera eépecfﬁca los lineamientos para la
" “oferta de vacantes Definitivas o Vacantes de Planta Temporal y Vacantes Temporales.

Que la Circular No. 06 de 16 de mayo de 2025, determind que una vez registrada la situacion administrativa
que generd la vacancia temporal, la Secretaria de Educacion procedera a publicar en el aplicativo
institucional “Ser Profe” las vacantes temporales generadas por situaciones administrativas presentadas por
parte de los docentes titulares de los cargos, vacantes de proyectos académicos de la SED y las vacantes

de caracter definitivo de areas técnicas no convocadas.

Que, la Secretaria de Educacion realizara la seleccion de docentes mediante el uso del aplicativo institucional
“Ser Profe”, atendiendo el orden prevalente que a continuacion se describe; para lo cual, los elegibles
deberan manifestar su interés postuldndose a las ofertas de vacantes temporales, siguiendo las

orientaciones establecidas en el manual de usuario.

"(..) 1. Los elegibles del Concurso de Méritos realizado por la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC- para la Entidad Territorfal Certificada Bogota, en su orden de mérito y respetando en todo
caso la zona para la cual se conformo la correspondiente fista de elegibles, tendran el derecho
preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no
los excluye del respectivo listado. El orden referido, se aplicaré exclusivamente para las listas de
elegibles vigentes y en firme, y en caso de empate en la lista de elegibles, entre los postulados, la
seleccion se realizard atendiendo los demas criterios de puntuacion previstos en el aplicativo

institucional "Ser Profe”.

2. De no ser posible la aplicacion del orden anterior, el aplicativo seleccionard a un aspirante
inscrito, atendiendo los requisitos de formacion establecidos en el manual de funciones dispuesto

mediante Resolucion 3842 de 2023 o /a que haga sus veces. ()%

Que el Jefe de la Oficina de Personal verificé que los docentes mencionados en la parte resolutiva del
presente acto administrativo, se inscribieron en el aplicativo institucional “ Ser Profe’, garantizando los
principios de igualdad, transparencia y publicidad, asi como la efectiva prestacion del servicio educativo con
docentes que retinen el perfil y cumplen los requisitos para ser vinculados como docentes de la Secretaria
de Educacién del Distrito, de conformidad con la Resolucién N.° 3842 del 18 de marzo del 2022, expedida
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“Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en vacante temporal en la Planta de Personal
Docente de la Secretaria de Educacién del Distrito. Encabeza ESPANOL ANA MILENA y finaliza RAMIREZ
. MANRIQUE JHON DEIBER.”

por el Ministerio de Educacion Nacional; y previa verificacion del cumplimiento de los requisitos legales para

su nombramiento.

Que en mérito de lo expuesto, este despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR con caracter provisional en vacante temporal a los docentes que se
relacionan a continuacion, en la planta de personal docente de la Secretaria de Educacion del Distrito:

e T T DOCUMENTO 7 | '} NOMBRE DEL o PN DELE
P PROVISTO . PROVISION 2 N b A bk T Sriimsnrr
ESPANOL ANA HUESO ROMERO LUZ | COLEGIO RUFINO
1 52532169 s i JOSE CUERYD (1Ew) | EPUCACION ESPECIAL 7/12/2025
MONTANO COLEGIO TOMAS
2 51983818 RODRIGUEZ GILMA gﬂﬂ%‘;ﬁsﬁﬂ‘ CIPRIANO DE IDIOMAIEN’gL%;NJERD = 5/12/2025
STELLA MOSQUERA (IED)
RODRIGUEZ PLAZAS | ARIAS LANCHEROS | COLEGIO ANTONIO
3 79969324 | 1 5oN ALEJANDRO | JAVIER RICARDO VAN UDEN (IED) QUIMICA 5/12/2025
: HAIM OVADIAH | DIAZ MONTOYA PEDRO | COLEGIO JACKELINE
4 79890138 o s ot MATEMATICAS 5/12/2025
COLEGIO INSTITUTO
5 79304585 SAINEASAINEA | CABALLERO MORENO DOUSTRIAL MECATRONICA 5/12/2025
JAVIER ORLANDO JOSEORLANDO | o INSSTHIL |
CALDAS (IED)
COLEGIO INSTITUTO
RODRIGUEZ LOPEZ CANRO PINZON TECNICO
6 S3003954 ANA MARIA WILLIAM ALBERTO | INDUSTRIAL PILOTO | 'ECANICA INDUSTRIAL 5/12/2025
(IED)
PEDREROS
BECERRA FLOREZ | COLEGIO USAQUEN
7 79881517 BUITRAGO HECTOR | Gcug aNTONIO i MATEMATICAS 5/12/2025
RODRIGUEZ ARIAS | RAMOS BERNAL LEIDY | COLEGIO ESTRELLA
8 52103275 P ALk i ac) EDUCACION ESPECIAL 5/12/2025
' < | COLEGIO CARLOS
VARON CARDONA | JIMENEZ LEON DICK ‘
9 1110468359 O s e ALBAE[:[?;.GUIN CIENCIAS SOCIALES 5/12/2025
i e SANCHEZ SARAY RINCON CUSBA coLeqio GusTAvo | EDRCACION FOICA e
BLANCA LILIANA CARLOS ARTURO RESTREPO (IED) st
COLEGIO LICEO
ALARCON ALARCON | CHAPARRO PARRA | NACIONAL AGUSTIN
11 20976920 e o O cors! | MATEMATICASY FISICA | 10/05/2026
(1IED)
RAMIREZ MANRIQUE | RAMOS ARANGO | COLEGIO ALEMANIA
LRI G JHON DEIBER JOESNEYDER UNIFICADA (IED) CIENCIAS SOCIALES 9/05/2026

PARAGRAFO: Los nombramientos provisionales en vacante temporal relacionados en el articulo anterior,
no generan derechos de carrera docente. Dependiendo de la situacién administrativa en la que se encuentre
el docente titular, el nombramiento terminara automaticamente en la fecha indicada en la columna “FIN DE
CUBRIMIENTO” del cuadro relacionado previamente o anticipadamente, en el evento en que el docente
titular renuncie a la situacion administrativa que lo separé temporalmente del cargo en los casos en que
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_ CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.3846 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

“por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en vacante temporal en la Planta de Personal
Docente de la Secretaria de Educacion del Distrito. Encabeza ESPANOL ANA MILENA y finaliza RAMIREZ
MANRIQUE JHON DEIBER.”

aplique, o cuando finalice el término de su incapacidad, y se reintegre al cargo, sin necesidad de expedir
un nuevo acto administrativo, evento en el cual se comunicara al docente provisional.

ARTICULO SEGUNDO: La asignacién salarial mensual sera de acuerdo con lo establecido en el Decreto
Nacional de Salarios vigente, una vez se allegue constancia de iniciacion de labores expedida por el Directivo

Docente.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR la presente resolucion a los docentes relacionados en el articulo
primero y REMITIR copia de la misma a las Direcciones Locales de Educacion correspondientes, Direccion
“de Talento Humano, Oficina de Némina y a la Direccion de Servicios Administrativos - Grupo de Archivo

para lo pertinente.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicion y surte efectos fiscales
a partir de la fecha de posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~Dada en Bogota, D. C., el 18 DE NOVIEMBRE DE 2025

CARLOS ARTURO RRIA HERNANDEZ
Subsecretario de Gestion Institucional

NOMBRE CARGO LABOR
Oscar Jullan Berdugo Jimenez Contratista Subsecretaria de Gestién Institucional Revisd
Lesney JesUs Castafieda Valencia Director de Talento Humano Revisé y Aprobd
Ivan Enriquez Narvéez Jefe oficina de Personal . Revisd y Aprobd
Kevin Esteban Esquivel Profesional Contratista Revisd
Julie Paola Rodriguez Sdenz . Profesional Contratista Proyectd
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

~ PaG1de?

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
VIVIANA ASTRID VARON Calle 1 #70A-65 Ci EXONERADD PAGO - = EMPLEADOS upc
cc 1110468359 e 4111067 vivianavaron10@hotmail.com TIPO FECHA PAGO | NOUMERO
CARDONA 248 PAPAFIBCALER Y PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA g 7
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indevendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-1 ! 201112025 81543085 $454.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adiclonal Incapacidades Licencla Maternidad Dlas Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afillados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizaclén Valor Cotlzaclén
EPS002 Salud Total EPS 8001308074 195.700 ] 0 0 0 0 0 185.700 1
TOTALES PENSION
Cotlzaclén Aporte V Aporte Vol rl Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Cadigo AFP Nombre NIT Obligatoria Afillado Aportants HAcrided Bub Dias Mora Cotlzacién FSP Total a Pagar Afillados
231001 Colfondos 800227840-6 250.500 0 0 0 0 0 0 4 250.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizaclén Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No, Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afillados
Obligatoria | No. Autorizaclén Valor Sistemas Ci Mora | C Ci Saldo a Favor Favor Solldaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.200 8.200 0 0 8.200 82 8.200 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afillados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora ValorMoraAporte |  TotalaPagar | No.Afiliados Tipo Administradora No. ﬂm__ﬁ.._nﬂﬂoi- :._nq.ﬁ-hum%.m_ LMA. | Total a Pagar
SENA Salud 1 195.700 195.700
0 0 [ 0 7 0 [ 0 Pensién 1 250.500 250.500
ICBF Riesgos Laborales 1 8.200 8.200
0 0 [ 0 _ 0 |0 ccF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
_ _ _ SENA 0 0 0
TOTALES 3 454.400 454.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

[ Pac2de2]

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
VIVIANA ASTRID VARON Calle 1 #70A-65 C o s EMPLEADO
cc 1110468359 aia 65Casa | 4111067 | vivianavaronto@hotmai.com | EXONERADOPAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO g e
CARDONA 45 PARARIGEALER Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERICDO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRERENTACIGN R RERTANE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 22028 81543095 $454.400
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
m Fondo Fendo m
Ho. [Tipo | 1gomim e Apallides y Nombres h * Mm?mmummmmmuumwmm i m Cod. | 18GAFP |cotizacien | Yolumtar | Voluniad | pansiona! ponslonai do | Cod. EPS | BOEPS Fotimléni| Cod. | 1o aqy m Cotizacién | C499° | 1pc cor | Aperts | WBCeos | Apeds | Aeerts | Aene | A
solidaridad
cc 1110468359 VARON CARDONA <€)M.—EU 57| 0 T‘ X 231001 | 1.585. wac‘ 250.500 0 o L] o EPS002 1.565.600 165.700 14-23 1.565 600 1 8200 0 0 0 o o L]

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



JEFATURA DE FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL

2025
REGISTRO | HORA ! |FECHA
DIRECCION [ suridica Planes Registro [ 1
Admisiones Costos
SUBDIRECCION [ | Evase Archivo miC’s
P. Planta y Equl. Seguridad Ayudantfa
ADMINISTRACION EE Precontractual Contabilidad Transportes
'\ Contractual Tesoreria Mantenimiento
Presupuesto Almacén Gral.
Planes
TALENTOHUMANCG [ ]  Enfermeria SaludOcupa. [ ]
Capelidn
COORD. ACADEMICA [ |
LICEOS BTO. PATRIA LIC. S. BARBARA LIC. G. SERVIEZ LC. PICHINCHA [ |
LICEC COLOMBIA LIC. F. J. CALDAS L. MATAMOROS
OPERACION INMEDIATA RESPUESTA CON Mi FIRMA
ACUSE RECIBO RESPUESTA FIRMA DE JEFAB
LO DE 5U CARGO TRATAR EN REUNION DE E. M.
DE CUMPLIMIENTO COORDINA CON
RESUELVA E INFORME TRAIGA ANTECEDENTES
ESTUDIE Y RECOMIENDE PARA SU CONTROL
DE RESPUESTA FAVOR ASISTIR
TRATE CONMIGO SEGUIMIENTO
S| AuTORIZADO
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