
 

 

ACTA DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO REQUISITOS CONTRATACION 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° 340 DE 20 DE 

NOVIEMBRE DE 2025 

 

En Caicedonia Valle del Cauca, el día veinte (20) del mes de noviembre del 2025, 

procedió el Comité de Contratación integrado por ALEXANDER ACOSTA GUERRERO 

secretario de Hacienda, PAULA FERNANDA CARVAJAL RAMÍREZ secretaria de Servicios 

Administrativos y XIOMARA ANDREA LEÓN IDÁRRAGA jefe de Asuntos Jurídicos y Control 

Interno Disciplinario, realizan la revisión de los Requisitos que debe cumplir el aspirante a 

contratista de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión  

  

N° ASPIRANTE A CONTRATISTA VALOR 

 

1 

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA -

COMFAMILIAR ANDI- COMFANDI con NIT. 890303208-5 y 

representado legalmente por JACOBO TOVAR CAICEDO 

identificado con la cédula de ciudadanía N° 16.789.565 de 

Cali 

$3.800.000 

 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A SUSCRIBIR 

Tipo: Contrato de Prestación de 

servicios  

Objeto: Prestación de servicios para realizar 

capacitaciones al personal de 

planta de la administración 

municipal. 

Valor del contrato: $3.800.000 

Nombre del Supervisor: Paula Fernanda Carvajal Ramírez  

Cargo del Supervisor: Secretaria de servicios 

administrativos  

 

REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA EXIGIDOS PARA PRESTAR EL SERVICIO 

Formación  CAJA DE COMPENSACIÓN 

FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA -

COMFAMILIAR ANDI- COMFANDI 

con NIT. 8903032085  

Experiencia El instituto colombiano de bienestar familiar 

regional Valle, certifica que CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL VALLE DEL 

CAUCA -COMFAMILIAR ANDI- COMFANDI con 

NIT. 8903032085, ejecuto contrato 76.20.15.696, 

cuyo objeto fue desarrollar actividades 

relacionadas con el área recreativa, 

deportiva, cultural, artística, vacacional, 

contempladas en el plan de bienestar social 

para la presente vigencia, dentro de la espera 

de lo personal, familiar y laboral, que 



 

 

contribuyan al mejoramiento del bienestar 

físico, mental y social de los servidores públicos 

del ICBF regional Valle conforme a lo normado 

en el decreto 1227, articulo 69 y 70, fecha de 

inicio 2015/10/20 fecha de finalización 

2015/12/31 por valor  

$ 242.997.163 

 

El instituto colombiano de bienestar familiar 

regional Valle, certifica que CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL VALLE DEL 

CAUCA -COMFAMILIAR ANDI- COMFANDI con 

NIT. 8903032085, ejecuto contrato 

76004952019, cuyo objeto fue seleccionar al 

oferente que ofrezca las mejores condiciones 

para desarrollar actividades relacionadas con 

el área recreativa, deportiva, cultural, 

artística, vacacional, contempladas en el plan 

de bienestar social durante la vigencia 2019, 

fecha de inicio 21/06/2019, fecha de 

finalización 31/12/2019, por valor de $ 

292.078.919 

 

El instituto colombiano de bienestar familiar 

regional Valle, certifica que CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL VALLE DEL 

CAUCA -COMFAMILIAR ANDI- COMFANDI con 

NIT. 8903032085, ejecuto contrato 

76003032018, cuyo objeto fue desarrollar 

actividades correspondientes al plan de 

bienestar social laboral, para el personal y las 

familias de los servidores públicos ICBF Valle 

del Cauca, fecha de inicio 06/06/2018, fecha 

de finalización 31/12/2018, por valor de 

$236.889.900 

Tarjeta o Matricula Profesional N/A 

 

IDENTIFICACIÓN DEL ASPIRANTE A CONTRATISTA 

Nombre: CAJA DE COMPENSACIÓN 

FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA -

COMFAMILIAR ANDI- COMFANDI  

 

JACOBO TOVAR CAICEDO  

Identificación: NIT. 8903032085  

 

C.C16.789.565 de Cali 

 

DOCUMENTOS PRESENTADOS POR EL FUTURO CONTRATISTA 



 

 

Documento Cumple/No cumple/No aplica 

Propuesta económica  CUMPLE. Folio 1 

Certificados de experiencia (No 

copia de contratos, No actas 

finales, No actas de liquidación)  

CUMPLE. Folio 2 y 3 

Certificados de estudios (Si aplica) N/A 

Certificación de exclusividad y 

único oferente en el mercado del 

bien o servicio. (Si aplica)  

N/A 

Estatutos de la persona jurídica   CUMPLE. Folios 4 al 13 

Autorización al representante legal 

para suscribir contratos 

N/A 

Hoja de Vida en formato DAFP 

persona jurídica  

CUMPLE. Folio 14 

Declaración juramentada de 

bienes y rentas presentada DIAN 

persona juridica. 

CUMPLE. Folio 15 

Carta Certificando que no tiene 

conflicto de interés 

CUMPLE. Folio 16 

Cedula de ciudadanía del 

representante legal  

CUMPLE. Folio 17 

Fotocopia libreta militar ( Si aplica)  CUMPLE. Folio 17 r/v 

RUT.  CUMPLE. Folio 18 

Certificado antecedentes 

expedido por la Contraloría 

General de la República. 

Representante legal y empresa  

CUMPLE. Folio 19 r/v 

Certificado de Antecedentes 

Disciplinarios expedido por la 

Procuraduría General de la Nación 

Representante legal y empresa 

CUMPLE. Folio 20 r/v 

Certificado de Antecedentes 

judiciales expedido por la Policía 

Nacional de Colombia. 

Representante legal 

CUMPLE. Folio 21 

Certificado de RNMC – Registro 

Nacional de Medidas Correctivas, 

expedido por la Policía Nacional 

de Colombia. Representante legal 

y empresa 

CUMPLE. Folio 22 r/v 

Certificado REDAM (Registro de 

Deudores Alimentarios Morosos) 

Representante legal 

CUMPLE. Folio 24 



 

 

Certificado de antecedente de 

delitos sexuales. Representante 

legal  

CUMPLE. Folio 23  

Acreditación cumplimiento 

obligaciones con el Sistema 

Integral de Seguridad Social, 

planilla  

CUMPLE. Folio 25 

Certificado de existencia y 

representación legal 

CUMPLE. Folios 26 al 29 

Certificado de inhabilidad e 

incompatibilidades  

CUMPLE. Folio 30 

 

La verificación de los documentos se realizó en:                SECOP II                 Medio Físico x 

 

Cumple con la presentación de los documentos solicitados y  

con la idoneidad y experiencia requerida para la celebración del contrato.               SI X  

NO 

 

 

 

ALEXANDER   ACOSTA GUERRERO                      PAULA FERNANDA CARVAJAL RAMÍREZ   

         Secretaria de Hacienda          Secretaria de Servicios Administrativos                          

 

 

 

 

XIOMARA ANDREA LEÓN IDÁRRAGA 

Jefe de Asuntos Jurídicos y Control Disciplinario 

 


