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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, noviembre de 2025

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7572049
Coordinador Académico

Dependencia: Formacion programa CAMPESENA
Quibdé-Chocé

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes, noviembre del afo
2025

Referencia: No7572049 de 2025

ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
35.897.324 de Quibdd, en mi calidad de Contratista del SENA, en CAMPESENA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia 7572049, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas del 1 al 30 el mes de noviembre
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS
($47.826.622) M/CTE. Estos seran pagados por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente a Veintisiete (27) dias del mes de marzo de
2025, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTAY
DOS ($ 4.800.442) M/CTE, b) ocho (8) pagos iguales correspondientes a los meses de abril
a noviembre de 2025, por un valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($5.333.824) M/CTE, cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo de Treinta y seis (36) instructores

CAMPESENA complementario, para la planeacién y ejecucién de la formacién, asi como
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la evaluacidon de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares

asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién

campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y

comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién del Sistema

Nacional de Formacién para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral,

Diferencial e Incluyente a la Economia popular — Campe SENA del SENA Regional Choco-

Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar, asesorar y acompafar
de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de

las actividades establecidas en
la guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las

guias,
los procedimientos y el Sistema
Integrado de  Gestion vy

Autoevaluacién “SIGA” del SENA
el

cual se encuentra documentado
en la plataforma Compromiso,
en los programas del area
tematica objeto del contrato
segln asignacién de grupos.

* Se elabord y ejecuté la
guia de aprendizaje
correspondiente,
asegurando el
cumplimiento de las
actividades establecidas y
la aplicacion de los
procedimientos definidos
por el SIGA.

e Se realiz6 reunidn con el
lider de programa para la
socializacion de los
proyectos productivos y la
revision de avances de los
aprendices.

e Se efectud la
concertacién de nuevas
programaciones
relacionadas con el
componente de
emprendimiento,
garantizando su
articulacién con los
objetivos formativos.

o Se brindé

acompanamiento continuo

* Guia de aprendizaje
elaborada y publicada
en la carpeta
ONEDRIVE.

e Acta o registro de
reunidén con el lider de
programa.

e Cronograma o
evidencia de
concertacion de nuevas
programaciones de
emprendimiento.

* Reportes de
seguimiento y
acompafiamiento a los
aprendices.

GTH-F-062 V10




SENA

N

a los aprendices en el
desarrollo de las evidencias
de aprendizaje y la
resolucidn de inquietudes.

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje

* Se apoyaron las
formaciones de Ruta 2 en
el municipio de Rio Quito,
orientadas al
fortalecimiento de
competencias en
hortalizas, gastronomiay
economia solidaria.

e Se realizaron actividades
de reconocimiento de
aprendizajes previos
mediante la observacion,
didlogo con los
participantes y aplicacién
de instrumentos
diagndsticos.

® Se programd y llevo a
cabo un encuentro con la
comunidad, con el fin de
concertar la formacién de
acuerdo con las
necesidades del entornoy
las particularidades de los
aprendices.

e Se identificaron los
estilos y ritmos de
aprendizaje para orientar
estrategias pedagdgicas
inclusivas y efectivas.

e Actas Y listas de
asistencia de los
encuentros
comunitarios.

Registro fotografico de
las actividades
realizadas.

. Instrumentos
aplicados para el
reconocimiento de
aprendizajes previos.

¢ Informe o matriz de
resultados del
diagndstico de estilos de
aprendizaje.

e Plan de accion o
programacion ajustada
segln las necesidades
identificadas. (SOFIA
PLUS).

Acompafiar a la poblacion
campesina; en la planificacion
de mejoras de produccion
familiar,

capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de

e Se programo y desarrollé
un encuentro con la
comunidad campesina para
la concertacién de
estrategias de formacidén y
acompanamiento técnico,
orientadas al
fortalecimiento  de la

* Registro fotografico
de los encuentros y
actividades
comunitarias.

e Actas Y listas de
asistencia de las
reuniones.

¢ Informe de
concertacién con la
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atencidn definida por la
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular - CampeSENA

produccion familiar y la
sostenibilidad ambiental.

e Se brindd orientacion
sobre buenas practicas
agroecoldgicas y técnicas
de manejo sostenible de

recursos naturales, en
cumplimiento del protocolo
CampeSENA.

e Se identificaron las

necesidades productivas vy
ambientales de las familias
participantes,
estableciendo acciones de
mejora en su capacidad
productiva y condiciones de
entorno.

e Se articuld la planificacion
con los lineamientos de la
Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia Popular.

comunidad campesina.
ONEDRIVE

Reportar la informacién
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacidn

con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal
o permanente por el SENA para
el seguimiento de

actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato.

e Se elabord y presenté el
informe mensual
correspondiente al mes de
noviembre, detallando las
actividades académicas vy
administrativas
desarrolladas en las
diferentes formaciones a
cargo.

e Se realizd el registro y
actualizacion de
informacidn en los sistemas
institucionales de
seguimiento, incluyendo la
Plataforma S| y los medios
designados por el SENA.

e Se enviaron los informes y
soportes requeridos a
través del correo
institucional, garantizando
la trazabilidad y veracidad

¢ Informe mensual
radicado ante el
supervisor del
contrato.
® Registro en la
Plataforma SI.
¢ Copia del correo
institucional de envio
del informe.

e Evidencia de
publicacidn o registro
en SECOP II, segln
aplique.

¢ Documentaciény
soportes de actividades
cargadas ONEDRIVE.
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de la informacidn
entregada.
o Se aseguré el

cumplimiento de los plazos
establecidos parala entrega
de reportes al supervisor
del contrato, conforme a
los lineamientos de gestidn
administrativa.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su

movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

¢ Se elabord y compartio
con la debida antelacién la
programacion de las
formaciones extramurales
a desarrollar, en
cumplimiento de los
lineamientos establecidos
por el SENA.

e Se realiz6 el reporte
formal al supervisor del
contrato, solicitando
autorizacién previa para la
movilizacidn hacia los
lugares de formacion.

e Se efectud seguimiento y
reporte de las formaciones
atendidas, garantizando la
trazabilidad de las
actividades desarrolladas.
¢ Seinformd la
participacion en eventos e
invitaciones institucionales,
en articulacidon con las
acciones formativas
programadas.

¢ Se consolidd la
informacién en el informe
mensual, con los soportes
correspondientes.

Copia dela
programacion enviada.
e Correos
institucionales de
autorizacion de
movilizacion.

e Listas de asistenciay
evidencias fotograficas
de las actividades
desarrolladas.
¢ |nvitaciones o
comunicaciones
institucionales de
participacion en
eventos.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de
las competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas

e El instructor técnico
realiza el juicio valorativo
del nivel de cumplimiento
de los resultados de
aprendizaje de las

competencias del

e Registros y reportes
de valoracién en la
plataforma SOFIA Plus.
¢ Capturas o pantallazos
del cierre de resultados
de aprendizaje.
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gue la entidad defina, en un
plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.

programa, conforme a los
lineamientos
institucionales del SENA.

e Como instructora de
emprendimiento, se realizd
el acompaifiamiento al
proceso, garantizando la
articulacién entre los
resultados de aprendizaje y
los proyectos formativos

de los aprendices.

e Se asegura la aplicacion
de los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas
dispuestas por la entidad,
dentro de los plazos
establecidos.

¢ Se apoya el seguimiento
académico para fortalecer
el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje y
la coherencia con |las
competencias del
programa.

e Evidencias del
acompanamiento al
instructor técnico.

e Cronograma de
finalizacion de
resultados de
aprendizaje.

¢ Informe mensual con
soporte del proceso
evaluativo.

Reportar la informacién para la
creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad,

oportunidad y veracidad,
cuando se le haya asignado
formaciones complementarias
enla

ruta creacién de unidades
productivas.

Hasta el momento no se
realiza  actividades de
creacion  de  unidades
productivas, bajo criterios
de calidad, oportunidad y
veracidad, ya que nos
encontramos en el inicio de
las formaciones de ruta 1

ONEDRIVE

Participar y apoyar en el
proceso de induccién de las

Se  participa en las
reuniones programadas por

Imagenes y lista de

estrategias CampeSENA: el lider de CAMPESENA Y | asistencias.
Objetivos, Coordinador Académico

alcance, estrategias, cadena de

valor, metodologia,

procedimientos e impacto.

Informar a la subdireccidn de Se participo dialogo

centro las oportunidades de territorial en el municipio

relacionamiento con el sector de Carmen de Atrato. IMAGENES
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productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.

10 | Participar mensualmente en la
reunién de seguimiento Se participo en la reunion
operativo del programa presencial con la Reporte de asistencia.
convocadas dinamizador de centro. Imagenes del informe.
por la coordinacién académica ONEDRIVE.

y/o misional con observancia
del esquema operativo
establecido por la Coordinacion
Nacional de Atencidén Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economia popular —
CampeSENA para tal finy
generar las respectivas
evidencias.

11 | Participar en eventos de e Se participd en reunién | ¢ Registro fotografico
cardcter técnico, estratégico, de | presencial con el | delareunién
socializacién y de otro tipo de coordinador académico | presencial.
evento al que sea convocado para la socializacion del | ® Acta o lista de
por la direccién general, manejo del programa | asistencia del evento.
regional o centro de formacién, | CampeSENA vy los didlogos | ® Informe o resumen de
garantizando la transferencia territoriales, de acuerdo | la socializacién del
de conocimiento obtenido al con la informacién | programa CampeSENA.
equipo de trabajo. institucional 'y el rol | e Evidencia de

asignado a cada instructor. | transferencia de
. Se realizd | conocimiento al equipo
retroalimentacion y | deinstructores (correo,
transferencia del | acta o registro).
conocimiento adquirido
durante el evento al equipo
de trabajo, fortaleciendo la
articulacién pedagdgica y
operativa del programa.
e Se documentaron los
principales acuerdos vy
lineamientos derivados del
encuentro para su
aplicacién en las
actividades formativas.
12 | Presentar informe mensual Se realiza informe del mes

sobre la ejecucién de las

de octubre en ejecucién de
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obligaciones contractuales
donde se

evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary ala
terminacidén del contrato
presentar al supervisor de
contrato

informe anual de gestion de
centro en los términos
solicitados

las obligaciones
contractuales donde se
evidencie el avance a las
metas asignadas.

Informe mensual

Plataforma SECOPII

Plataforma Si contratista

13 | Vigilary salvaguardar los bienes | ® Se particip6 en el festival |  Registro fotografico
gue hagan parte del patrimonio | de la pianguay el coco en de las actividades de
del SENA o de otras SIVIRU, cumpliendo con la | capacitaciény
entidades o de particulares segunda feria campesina. comercializacion.
puestos al servicio de la También se participd en la | e Listas de asistencia o
entidad, y que le hayan sido ejecucioén de la feria de las | constancias de
entregados animas. participacion en
para el desarrollo del objeto del | e Se realizd capacitaciones.
contrato, por lo que son sujetos | acompafiamiento en la e Informe o registro de
de control y vigilancia. En comercializacion de comercializacion de
consecuencia, deberan productos provenientes del | productos de Rio Quito.
sujetarse a las guias y/o municipio de Rio Quito, * Reporte de
procedimientos aplicables alos | garantizando la correcta verificacion del estado
bienes utilizacion de los recursos y | de los bienes asignados.
fijados en la plataforma materiales puestos al e Comunicacién
Compromiso; adicionalmente servicio del programa. institucional con el
deberd estar atento a los e Se verificd el estado y uso | supervisor o evidencia
mantenimientos preventivos y adecuado de los bienes en la plataforma
correctivos de los elementos, asignados, en concordancia | Compromiso.
asi como la hoja de vida de los con las guias 'y
bienes en la cual se date la procedimientos
informacidn actualizada de los establecidos en la
mismos, dar cuenta sobre la plataforma Compromiso.
entrega de los bienes al ¢ Se mantuvo
supervisor y/o interventor del comunicacion con el
contrato respectivo y a los supervisor del contrato
érganos sobre la trazabilidad de los
de control fiscal y disciplinario, bienes y actividades
de ser procedente. asociadas.

14 | Realizar de manera oportuna el | Nos encontramos en la ONEDRIVE

proceso de seguimiento y

etapa de evaluacién para el
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evaluacion de la etapa
productiva

del aprendiz, implementando
los formatos vigentes para tal
fin, disponibles en la
plataforma compromiso para
las diferentes alternativas de
desarrollo de etapa productiva,
cuando sea asignado.

KIT productivo y reporte de
proyectos formulados.

15 | Validar novedades académicas Hasta la fecha no hay
y disciplinarias de los novedades académicas y
aprendices conforme al disciplinarias de los
reglamento aprendices conforme al
del aprendiz: Reintegros, reglamento del
traslados, aplazamientos, aprendiz: Reintegros,
deserciones; conforme lo traslados, .

. No aplica

establece el aplazamientos,
reglamento del aprendiz deserciones; conforme
comunicando al Coordinador lo establece el
Académico oportunamente reglamento del aprendiz
anomalias, inconsistencias, y comunicando al
hallazgos en el registro de la Coordinador Académico
informacidn, cuando aplique. oportunamente

16 | Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del
sistema Integrado de gestion
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes ONEDRIVE

a
la guia de procesos formativos,
presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de

Se realiza la actualizado

el Portafolio del

Instructor, adjuntando

los formatos actualizados
del sistema Integrado de
gestidn dispuestos en la
plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos
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mejoramiento académico para
aprendices que lo requieran. d.
Planeacidn, seguimiento
evaluacion de etapa productiva
(si aplica). e. Bitacora del
Aprendiz en etapa productiva
(si

aplica) f. Formato de asistencia
y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para
cada resultado de

aprendizaje.

17

Participar en la formulacion y
ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segun el
area de su especialidad y de
conformidad con la
programacion académica
establecida.

Se participo en la
aplicacién de instrumentos
de recoleccién informacién
del proyecto de turismoy
economia circular.

Imagen y asistencia.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 132625 Rio Quito 01/10/2025 04/10/2025
2. 142425 Carmen de Atrato 24/10/2025 26/10/2025
3. 61625 Bajo Baudé 31/10/2025 03/11/2025
4, 160025 Bajo Baudé 06/11/2025 11/11/2025
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacidén del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4623121654 de la planilla, operador SOI y octubre (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (48) folios

Cordialmente,

Firma
/ /jem//o 0

ANGIE K ERINE DEMARCHI CABRANEZ
Contratista

C.C. No. 35.897.324 de Quibdo \L—ﬂl |
Recibi a satisfaccion: }bBA o

Lider Ag‘roSENA
Firma

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7572049
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE
NOVIEMBRE

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nasprilla_sena_edu_co/Documents/
REGIONAL%20CHOC%C3%93%202025/ENTREGABLES %20CHOC%C3%93-2
025/RUTA%202/COMPONENTE%20DE%20EMPRENDIMIENTO/ANGIE%20KAT
ERINE%20DEMARCHI%20CABRANEZ?csf=18web=1&e=gglol |

ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ
ANGIE K. DEMARCHI CABRANEZ
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Industris y Bodversidad
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Se realiz6 retroalimentacién y transferencia del conocimiento adquirido durante el evento|
al equipo de trabajo, fortaleciendo la articulacién pedagogica y operativa del programa.

12
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Se realiz6 retroalimentacién y transferencia del conocimiento adquirido durante el evento al
L= equipo de trabajo, fortaleciendo la articulacién pedagégica y operativa del programa.
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:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: QUIBDO, 22 de octubre de 2025

PRESENTADO A: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ- Director (E) con
Funciones de Subdirector de Centro del CRNIB.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE
142425 FINALIZACION:
24/10/2025 26/10/2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Municipio de Carmen de Atrato | Centro de recursos naturales, | Chocé
industria y biodiversidad.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Participar como facilitador en el taller y el desplazamiento
de los lideres campesinos en los Dialogos Territoriales Comunitarios, desarrollados por el Centro
de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocg,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Durante la comision asignada para acompafiar y facilitar la jornada de Dialogo Territorial en el
municipio de Carmen de Atrato, se desarrollaron las siguientes actividades:
1. Planeacion y coordinacion interinstitucional previa
o Revision de lineamientos metodoldgicos para el desarrollo del ejercicio de didlogo
territorial.
o Articulaciéon con autoridades locales y lideres comunitarios para la convocatoria y
logistica del encuentro.
o Preparacion de materiales guia, instrumentos de participacién y apoyo técnico
para la jornada.
2. Instalacion de lajornada y presentacién institucional
o Bienvenida a los participantes y socializacion de los objetivos del encuentro.
o Presentacién del enfoque metodoldgico y reglas de participacion.
o Reconocimiento de actores presentes, resaltando participacion campesina,
indigena, afrodescendiente, institucional y comunitaria.
3. Socializacion del contexto territorial
o Presentaciéon de panorama general del municipio en aspectos demogréficos,
sociales, productivos, ambientales y culturales.
o Revision participativa de informacion técnica y comunitaria recopilada
previamente.
o Introduccion a los ejes tematicos del dialogo: territorial-ambiental, econémico—
productivo, organizativo, cultural y participacion social.




4. Desarrollo de mesas de trabajo comunitario
o Organizacion de mesas de trabajo por dimensiones estratégicas del desarrollo
territorial.
o ldentificacién colectiva de fortalezas, problematicas, oportunidades y prioridades
comunitarias.
o Aplicacion de herramientas participativas como cartografia social, analisis DOFA
comunitario y ejercicios de vision colectiva.
5. ldentificacion y priorizacion de acciones
o Consolidacién de propuestas comunitarias en educacion, economia popular rural,
infraestructura, medio ambiente, cultura, gobernanza y participacion ciudadana.
o Definicion de objetivos, acciones colectivas, productos esperados y temporalidad
(corto, mediano y largo plazo).
o Validacién comunitaria de los compromisos y rutas de trabajo.
6. Sistematizacion de la informacion
o Registro y organizacion de aportes comunitarios por cada mesa tematica.
o Integracion de resultados en matrices estratégicas y marcos de accion territorial.
o Compilacion de insumos para elaboracion de informe final y matriz institucional de
seguimiento.
7. Cierre participativo y acuerdos comunitarios
o Socializacién de conclusiones preliminares y proOXimos pasos.
o Reafirmacion del compromiso institucional y comunitario para continuidad del
proceso.
o Registro de compromisos, observaciones y aportes finales de los asistentes.
8. Gestion administrativa posterior
o Consolidacién de actas e instrumentos de registro de participacion.
o Organizacion de evidencia documental y fotografica.
o Preparacion de la entrega oficial del informe y soportes correspondientes.

RESULTADOS:

Como resultado de la comisién y del proceso de dialogo territorial desarrollado en el municipio
de Carmen de Atrato, se lograron los siguientes avances y productos colectivos:
1. Participacion ampliay representativa
v" Vinculacién activa de lideres comunitarios, poblacién indigena, afrodescendiente y
mestiza, organizaciones sociales, mujeres rurales, jovenes, productores, juntas de accién
comunal y delegados institucionales.
v" Consolidacion de un espacio plural y diverso, caracterizado por disposicion al didlogo y
construccion conjunta.
2. ldentificacion de necesidades y prioridades territoriales
v' Reconocimiento de problematicas estructurales relacionadas con infraestructura,
conectividad, servicios publicos, vivienda, medio ambiente, gobernanza comunitaria,
educacién y fortalecimiento productivo rural.




v' Priorizacibn comunitaria de ejes estratégicos y aspectos clave para el desarrollo

sostenible del territorio.

Construccion participativa de propuestas estratégicas

Definicibn de acciones colectivas en los dmbitos econdmico, organizativo, territorial—

ambiental, cultural y de participacion social.

v Generacion de rutas de accién comunitaria con metas a corto, mediano y largo plazo.

v Establecimiento de iniciativas como: fortalecimiento de economia campesina,
reactivacion de emisoras comunitarias, mingas viales, siembra de arboles, bancos de
semillas, impulso a mercados locales, formacion comunitaria y fortalecimiento de juntas
de accion comunal.

QW

4. Elaboracién de insumos técnicos
v' Matrices tematicas por dimension.
v/ Cartografia social del municipio con referentes ambientales, culturales, comunitarios y
productivos.
v' Andlisis DOFA territorial consolidado.
v' Registro y sistematizacion de propuestas comunitarias priorizadas.
5. Fortalecimiento del tejido social y de la interlocucién institucional
v" Desarrollo de espacios de confianza, comunicacion y concertacion comunitaria.
v' Reafirmacion del compromiso de actores locales para continuar el proceso de
participacion, planificacion y gestion colectiva.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
CONCLUSIONES:

1. El desarrollo del dialogo territorial en Carmen de Atrato permiti6 fortalecer la articulacién social e
institucional y generar informacién clave para orientar procesos de planificacion, gestion
comunitaria y acompafiamiento institucional. La jornada reafirmé la vocacion rural, comunitaria,
productiva y ambiental del municipio, asi como la disposicion de sus habitantes para avanzar
hacia modelos de desarrollo sostenible con identidad territorial.

2. La participacion activa de los diferentes grupos poblacionales —campesinos, comunidades
indigenas y poblacion afrodescendiente— evidencia un alto nivel de compromiso con la defensa
del territorio, la proteccion de la biodiversidad, el fortalecimiento cultural y el impulso a la
economia familiar y comunitaria.

3. El ejercicio permiti6 identificar desafios estructurales, pero también capacidades locales
significativas: liderazgo social, cohesion comunitaria, arraigo territorial, conocimiento ancestral y
espiritu colectivo. Estos elementos constituyen la base para la implementacién de acciones que




promuevan desarrollo econdémico local, fortalecimiento organizativo, seguridad alimentaria,
proteccion ambiental y participacion social efectiva.

Finalmente, el proceso consolidé acuerdos, rutas y compromisos que serviran como hoja de ruta
para continuar fortaleciendo la gobernanza territorial, incentivar el trabajo colaborativo y avanzar
hacia un Carmen de Atrato mas sostenible, equitativo e inclusivo.

Evidencias:
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Publicacién de SENA Chocé @

72.‘,; SENA Choco
A 24 de octubre a las 7:45 pm-Q
Al Carmen de Atrato llegamos con nuestros Didlogos Territoriales Comunitarios, un espacio para
escuchar a las comunidades.

Este sdbado 25 de octubre estaremos alli compartiendo experiencias, saberes y propuestas
#CampeSENA #FullPopular

SENA

DIALOGOS

TERRITORIALES
COMUNITARIOS

c CampeSENA ﬁ

Politica publica
desde y para el campo

Carmen de
Atrato - Choco

Sabado 25

O s00am.

Salonde la
ANUC

o> Me gusta () Comentar




Publicacién de SENA Chocé X

«%. SENA Choco
nN 4dias-Q
@ Didlogos Territoriales fortalecen la participacion comunitaria en el Chocd

El SENA Regional Choco, a través de la Estrategia CampeSENA, continda avanzando en la ejecucion de
los Didlogos Territoriales Fundamentales - desarrollados en los municipios de Carmen de Atrato y
Nuqui, espacios orientados a escuchar, concertar y construir propuestas conjuntas con las
comunidades rurales, indigenas y afrodescendientes del territorio. «

Estos didlogos tienen como objetivo principal fortalecer la participacion ciudadana, promover la
planificacion territorial desde las bases y consolidar una agenda de desarrollo local incluyente y
sostenible, en coherencia con las politicas nacionales de economia popular, emprendimiento rural y
soberania alimentaria.

En el municipio de Carmen de Atrato, los encuentros reunieron a representantes campesinos,
representados por la ANUC, productores rurales y lideres sociales 3/ quienes compartieron sus
necesidades y propuestas para fortalecer la productividad, la sostenibilidad ambiental y el
aprovechamiento responsable de los recursos naturales.

Por su parte, en Nuqui, la jornada permitié recoger las voces de comunidades del litoral pacifico,
priorizando temas como el turismo comunitario, la conservacion ambiental y la formacién técnica
para el desarrollo local. Estos espacios reafirman el compromiso del SENA con un modelo de
formacién que reconoce la diversidad cultural y territorial del Chocé.

El SENA Regional Chocd destaca que estos didlogos no solo son espacios de escucha, sino verdaderos

escenarios de planeacion participativa, donde se construyen rutas conjuntas para el fortalecimiento

del campo, la economia campesina y la proteccién del patrimonio natural y cultural del teritorio. £
#CampeSENA

7
Centro de Recursos Naturale

Industria y Biodiversidad
Reghonal Chocod

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

ANGIEKATERINE DEMARCHI CABRANEZ )
i / /Zﬂfﬂféﬂ(’%
VISTO BUENO SUPERVISOR fi

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

SUPERVISOR MCONTRATO No YILSE ALEIDA RUIZ Jo
CO1.PCCNTR. 7804301 CARRILLO qﬂfgl
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comisidn al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MH

limedina

36-02-00-027-

952210

LILIANA MEDINA

CENTRO DE RECURSOS
NATURALES INDUSTRIAY
BIODIVERSIDAD-CHOCO

2025-10-16-1:24 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 59225 Fecha Solicitud 2025-10-16 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES
. INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-16 Genera Viaticos Si Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
: 3925 . . 952238 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO -ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO,N PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
n a 0 PP 111 5 Pernocta |Porcentaje 1
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. o o 0 Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a 0 0=
Sombre Documento (cErEe E=latt Comision Comision Origen Destino Dias L(':':)Im?sidél: emociallifibtallias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GpletolialalCanisCnlpoieicais
Participar como facilitador en el taller y
apoyo en el desplazamiento de los
lideres campesinos en los Dialogos
25 5.333.824,00 306.065,00 765.163,00 553.096,00 1.318.259,00 | Territoriales Comunitarios,
desarrollados por el CRNIB de la
ANGIE KATERINE INSTRUCTO N . P
DEMARCHI CC: 35897324 Autorizada E:?rfe”:'d?}f‘f;:” elmunicipio del
CABRANEZ CAMPESENA
2025-10-24 2025-10-26 CHOCO/QUIBDO | CHOCO/ELCARMEN| 25 No 50
Totales Solicitud de Comision 765.163,00 553.096,00 | 1.318.259,00
OBJETO DE LA COMISION
Participar como facilitador en el taller y apoyo en el desplazamiento de los lideres campesinos en los Didlogos Territoriales Comunitarios, desarrollados por el CRNIB de la Regional Chocd, en el
municipio del Carmen de Atrato
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: I35896873 Nombre: ICARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: |DIRECTOR REGIONAL CHOCO

digitalmente por
/(armsnstrel\a

Arboleda Velasquez

Fecha: 2025.10.16

] 0

Firma Responsable

Verificado Por: |INGRI JOHANA RUIZ PALACIOS 16/10/2025 12:47:39

|Fecha Verificacion:

Pagina 13 de 21
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Sobcitante:

Fecha y Hora Sistemsa:

MHlimedina
36-02-00-027-

952210

LILIAMNA MEDINA
CENTRO DE RECURSOS NATURALES

INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

162025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el COP No: 3925 de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuastal con el siguiente detalle

Mimero: 142425 Fecha Registro: |2025-10-16 |Uridnd / Subunidad Ejecutora: e a2i10 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y
Vigenicia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.316.259,00 | Valor Total Operaciones: 0.00 Valor Actual: 1.318.259,00 | Saldo x Obligar: 1.316.259.00
TERCERO ORIGINAL
Identificacién: Cédula de A - . i
Ciudadania I5B07324 |Rzzun Social: |AMGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ |M!r.inde Pago: |Alx:nnen cuernta
CUENTA BANCARIA
Mimero: | 53675016700] Banco: [BAnCOLOMBIA 5.4, [Tipo: | Anorro Estado:  |Actva
[ ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 35606673 Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ | cargo: [DIRECTOR REGIONAL CHOCO
[ CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: ;:;t"lde, ‘ Genera Viaticos: | Si gm::::m da 58225  |MNamero: ‘ O 55225 |'I‘|'p-n: ‘OTRQS |Fecha: |2025-1D-IE
[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAG.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. OE BYS - SERVICID DE

FORMACION PROFESIONAL
B N RO DE ec  |INTEGRAL - FoRTALECIMIENTO DE
LIS TR Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE O
BIODIVERSIDAD-CHOCD - | FORMACION PROFESIONAL Y EL Macidn 10 CSF FECHA OPERACION |  VALOR INICIAL ek VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

RECONOCIMIENTO DE SABERES
ECONOMIA CAMPESINA Y | Spense et o b
5ER POBLACIONES CAMPESINAS ¥

POPULARES EN COLOMEBLA

MACIOMAL

1.318.259.00 0,00
Taotal: 1.318.25%.00 0,00 1.318.258,00 1.318.25%.00

Objeto: |u|AT|c:os ¥ GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL- PARTICIPAR COMO FACILITADOR EM TALLER, APOYD DESPLAZAMIENTO LIDERES CAMPESINGS DIALOGOS TERRITORIALES

COMUMITARIOS DESARROLLADOS POR EL CRMIB REGIONAL CHOCO MUMNICIPIO CARMEN DE ATRATO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
I6-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACKIN  |2025-10-16 1.318.250,00 1.378.259,00 | MINGUNG
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO CSF
Pagina de 2
Firmans digaaknente por
L - Paola Andres Arands Santsgo
tacka A Aee=t . Feche 20051112 163007

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

0500




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA

REGIONAL CHOCO

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2025

DATOS COMISION

LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolucion )

DATOS COMISIONADO
Lugar Lugar No: De Gastos de Transporte |~ Otros Gastos
Cedula E:"::';(‘::" Nombre Funcionario/ Contratista |  Cargo /Labor | Salario/ Honorarios ""'""7:;"2"” v """;l D'I:::a/ No. De CDP Objetivo del i i Eeerh | Gdpiers || EEE || TEOLE Aereo/ SRR T 2’3:;?:‘:::
i e Departamento Municipio s Terrestre/Acuatico | Terminales ”
Participar como facilitador en el
BANCOLOMBIA - taller y apoyo en el desplazamiento
ANGIE KATERINE DEMARCHI CO1.PCCNTR.75720| 3925[Centro] - B : ELCARMEN
ssa7324 QuiBDO INSTRUCTOR 45,333,824 AHORRO - Centrol - | 4o o5 ligeres campesinos enlos cHoco 24/10/2025 | 26/10/2025 | 2,50 | TERRESTRE |$ 500000 | § 53096
CABRANEZ 49 del 4 de marzo CAMPESENA L s DE ATRATO
53675048700 Didlogos Territoriales
de 2025 o
Comunitarios, desarrollados por el

s .

s .

s .

— b1 mrente OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD
A sl orcammen AN 2025
Firma Firma x“ ») Firma e arboleda Via Aerea Ida y Regreso s 151722
Nombre Faber Anselmo Ariza Bonilla Nombre Yilse Aleida Ruiz Carrillo Nombre Carmen Strella Arboleda Velasquez Via Aerea - Un Solo Sentido s 75.005
Solicitante Lider de Area Solicitante Coordinador (a) Academico Autoriza Director Regional Via Terretre - Ida y Regreso s 53.096
Via Terretre - Un solo sentido S 26.473
 Traslado aéreo a otra ciudad durante la comisién B 107.179
Desempefio de funciones especificas s 151.723
CONTRATISTAS
OBSERVACION: | Lo5 835tos de transportes se utiizan para apoyar el desplazamiento de los lideres desde Ias veredas y corregimientos a a cabecera municipal del Circular de2025

Carmen de Atrato

PERSONAL DE PLANTA

Gastos de Comision Resolucién No. 1-01679 de 2025

VERSION - JH 1-2025




| POR CONCEPTO DE:

L FLETE DE TRANSPORTE TERRESTRE

[ LA SUMA DE (valor en letras)

'PORCONCEPTODE: . :
FLETE DE TRANSPORTE TERRESTRE

VT Gt =

L

LA SUMA DE (valor en letras)

TEIBA 219 8 T 67

Lo Y —




SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD YFECHA 5 de octubre del 2025

PRESENTADO A: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ- director regional (E)

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDENDE VIAJE No: 49125
01/10/2025 04/10/2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Regional Choco-
Quibdd —Rio Quito - Quibdd Centro
Recursos
Naturales, Industria
Biodiversidad

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Desarrollar acciones de formacién dentro de la estrategia CampeSENA en los municipios asignados bajo las
directrices de los componentes de fortalecimiento asociativo y formato de la economia campesina y creacién de
unidades productivas; bajo la ficha No 3309673

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 01/10/2025 Desplazamientos ruta de ida: del municipio de Quibdé al municipio Rio Quito.
transporte Acuatico.

Dia 2: 02/10/2025 Actividades a ejecutar: Concertacion de la formacion con la participacion de aprendices y lideres
comunitarios e induccidn de aprendices.

Dia 3: 03/10/2025 llegada e instalacion: capacitacion a las dos asociaciones agricola y pecuarias del corregimiento
Concertacién de la formacién con la participacién de aprendices y lideres comunitarios e induccién de aprendices

Iniciacion de la formacién de acuerdo a los componentes tedricos y practicos, aplicacion de practicas de cada uno

de los resultados de aprendizajes inmersos en el programa de formacidn en ejecucioén.

Dia 4: 04/10/2025: Desplazamientos Ruta de regreso: comunidad de Rio Quito a Quibdo.

transporte Acuatico.
RESULTADOS:
1. Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras personales de acuerdo con sus
potencialidades, objetivos y el entorno.
2. Visibilizar a los emprendedores del municipio de Bojaya, con el fin de obtener ingresos y
permitir la circulacién de la economia en la localidad.
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados yanexe lo correspondiente en este
Informe
1. Registro fotografico
2. Listados de asistencia

COMPROMISOS
RESPONSABLE |

ACTIVIDAD FECHA

GTH-F-087 V.02



SENA

N

1. Ayudar a comercializar IgEquipo de Instructores SENA
produccién de Lechuga Crespa 01/10/2025

CONCLUSIONES:

1. Serealizdla concertacion de laformacidén en comportamiento emprendedor

2. Se realizaron las respectivas formaciones en comportamiento emprendedor.

3. Se realizé la actividad programada para tal fin consistente en el diligenciamiento del formato socializacion
de experiencia, recoleccion de informacion, despeje de dudas e inquietudes con respecto la formacion.

DATOS DEL
CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

/ ]
ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ /{741!//@”1/}/0 (//
17

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

s 4o

GTH-F-087 V.02




Se realizo retroalimentacion y transferencia del conocimiento adquirido durante el eventa al

equipa de trabajo, fortaleciendo la articulacion pedagogica y operativa del programa,

ke AR
ubre 2025

I Octub:

Galday A1)




presentacion con la bajada espanola para
atencion de la formacion de Rio Quito.

Fortalecimiento empresarial- Rio Quito

Octubre 2025







Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHlimedina LILIANA MEDINA
Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais iad & ;
g Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-027-  CENTRO DE RECURSOS
Reporte: 952210 NATURALES INDUSTRIAY
BIODIVERSIDAD-CHOCO
Fecha y Hora Generacién Reporte:  2025-09-29-1:03 p. m.
Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
- i 49125 - 2025-09-29 - Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-027-552210 CENTRO DE RECURSO0S5 NATURALES
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision NDUSTRIA ¥ BIODIVER SIDAD-CHOCO
Tipo de Comisign Servicio Fecha Autf Rech. 2025-08-29 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Fluvial Area u Dficina CAMPESENA Tipo de tramite Imicial Comision Inicial
CDP de viaticos
- 25 - - 952233 CENTRO DE RECURSOS MATURALES INDUSTRIAY BIODIVERSIDAD-CHOGO -ECONOMIA
Consecutive CODP Dependencia Solicitante CAMPESINA ¥ SER
C-3603-1300-20-20205C-3803025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-2602-1300-20-20305C-2603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEG HJ”L - FORTALECIMIENTO DE L& PRESTACION DEL FORM.‘\CIOJN PROFESIONAL INTEGRAL - F{_J RTALECIMIENTO DE LA
Rubre Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION F‘F{QFESIDNAL‘I‘ EL
PREVIOS COM EMFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS ¥ POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON EMFASIS EN
COLOMBIA MACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA MACIONAL
Nombre | TIR¥ Nimero de Eetodo | Fechalnicial | Fechafinal | Dpto.iMunicipio | Dpto.! Municipio | W, [femodta |Porentaie | = - | Bae ge ValorVistice | ValorTotal | ValorGastos | Valortotala | ppeool o
Documento Cargo Comisién Comisién Origen Destino Dias [poamo e Liquidacidn Diario Viaticas de Viaje pagar " PO E(EE0
Desaollar accianes de formacién
dentre de |3 estrategia CampeSENA en
los municipics asignados baje las
35 5.333.824.00 270.058,00 045.203.00 250.000.00 1.185.20300 |directrices de kes compenentes da
|fontalecimienta de la economia
ANGIE KATERINE - ) X
. INSTRUCTO . Campesng y ereacion de unidades
DEwRCH | oo e g Autorizada productias bajo b ficha e 3300672
20251000 20251004 CHOCO{QUIEDD | CHOCOFRKIQUTD | 35 Ha 50
Totales Solicitud de Comision 945.203,00 250.000,00 | 1195203,00
OBJETQ DE LA COMISION

Desanollar acciones de formacion dentro de la estrategia CampeSENA en los municipios asignados bajo las directrices de los compenentes de fortalecimiento de la economia campesina y ereacion de unidades productivas bajo la ficha No 3308673

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: | 35806872 Mombre:; | CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: | DIRECTOR REGIONAL CHOCO
———
Carrram. Strelln.
Subsclinls

| Fecha: a2 029
Firma Responsable
Verificado Por: INGRI JOHANA RUIZ PALACIOS

Fecha Verificacion: Izgmg.'zu% 12:13:22
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:
Unidad & Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHpperezc

36-02-D0-D27-
952210

PASCUAL ANTONIO PEREZ COSSIO

CENTRO DE RECURSOS MATURALES
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

29/09/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el COP No: 3925 de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

. ) . ' . . X 36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y
Mimero: 132625 Fecha Registro: | 2025-00-20 Umnidad | Subunidad Ejecutora: BIODIVERSIDAD-CHOGO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.185.203,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.1%5.203,00 | Salde x Obligar: 1.185.203,00
TERCERO ORIGINAL
mz‘::’" Cédula de 35697324 |Razén Social:  |ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nimera: | 53675048700| Banco: BANCOLOMEIA 5.4 |Tipo: Anome Estadn: | Actva
| ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 355555?3| Nombre: CARMEM STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ | Cargo: |DIRECTOR REGIONMAL CHOCO
| CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: ;:;!_u:ldel Genera Viaticos: Si gm:::nm de 49125 | MNamero: | COM. 48125 Tipo: OTROS Faecha: 2025-09-29
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSD SITUAC.
C-3803-1300-20-20305C- IE03025-02
ADOUIS. DE BYS - SERVICIO DE
ssazss centrope | e e CIMENTO DE
RECURSOS NATURALES || - FORTALECIMI
INDLISTEIA ¥ LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
FORMACION PROFESIONAL ¥ EL Macion 10 CSF FECHA OPERACION |  VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
BIODIVERSIDAD-CHOCO - RECONOCIMIENTO DE SABERES OPERACHOMN
ECONMIA CAMPESINA ¥ H
ER PREVIDS COM EMFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
MACIONAL
1.195_203,00 0,00
Total: 1.195_203,00 0,00 1.195.203,00 1.195.203.00
Obieto: VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESICHAL-DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION DENTRO DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA EN LOS MUNICIPIOS ASIGNADOS BAJO
Yjeto: LAS DIRECTRICES DE LOS COMPONENTES DE FORTALECIMIENTO DE LA ECOMOMIA CAMPESINA ¥ CREACIO
PLAN DE PAGODS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
I6-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS MATURALES, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARLA NACION | 2025-09-29 1.195.203,00 1.795, 203,00 | MINGUNO
INDUSTRIA ¥ BIODIVE RSIDAD-CHOCD CEF
Pagina 1 de 2
frrad: d gisimeres por Termy
1.[-:_ ,p 15 s feednks Moo

Patha 23700 e iF a8 ie G730

FIRMAIS) RESPONSABLE(S)




SENA

CENTRO DE RECURSOS5 NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE

REGIONAL CHOCO

GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2025

DATOS COMISIONADO DATOS COMISION L {Ver )
Lugar Lugar Mo De Gastos de Transporte | Otros Gastos
Cedula EL"F“" Wi Fasimseriar Canmttn] | IRt aes | [istess (i mcnicee] R | I (et No. De CDP Objetiva del 5 i FechaSalda ||| Fesha Lisgadal|| oot L) Aerea/ Transporte entre !
pedicion / Fecha Tipo/Banco o TRANSPORTE Combustible,)
Departamento Municipio s Termestre/ Acuatico Terminales
Desarrollar acciones de formacian
BANCOLOMBIA - dentro de |a estrategia CampeSENA
— quispp | ANGIEKATERINE DEMARCHI | \\creicron $5333,824 |COLPCCNTRISTZO) ™0 pnpeq - | 3825[Centro]- | inicipios asignados bajolass|  cHoco | ¢ -mioauma | o1/i0/2005 | osyio2025 | 350 | Temmestre | § 250,000
CABRANEZ 49 del 4 de marzo CAMPESENA _ .
de 3025 53675048700 directrices de los componentes de
fortalecimiento asociativo y
$
s
$
N ") ] ] (= OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD
\ | id  dighalmente por =
| J Camen stell CONCEPTO ARO 2075
Firma " 1 Firma 7 - - Firma Arboleda Veliguez Via Aerea |da y Ragreso 3 151.722
Nombre Fat'\:r Anselmb Ariza Bonilla Nombre Wilb=r Glovanny Quezada Herrera Nombre Carmen Strella Arboleda Velasquez Via Aerea - Un Solo Sentido S 75.005
icit Lider de Area Solicitante { Coordinader (a) Academico Autoriza Director Regional Via Terretre - Iday Regreso 3 53.096
Via Terretre - Un solo sentido S 26.473
Traslado aéreo a otra ciudad durante la comision S 107.179
Desempefio de funciones especificas s 151723
CONTRATISTAS
OBSERVACION: Los gastos de transportes, que se generan son de: Quibds - Rio Quito - Quitd (Acuatico) Sastos de vie Croular 33005 000137 de 2023

PERSONAL DE PLANTA

ion No. 101673 de 2025

Gastos de Comision Resol

VERSION - JH 1-2025
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD YFECHA 5 de noviembre del 2025

PRESENTADO A: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ- director regional (E)

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDENDEVIAJE No: 61625
31/10/2025 03/11/2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Regional Choco-
Quibdo6 —Puerto Meluk- Pizarro — Centro
Sivira / Sivirud - Pizarro — Quibdé
Recursos
Naturales, Industria
Biodiversidad

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Desarrollar la Feria de Fomento a la Economia Campesina y Popular “Sivird y las Comunidades del Bajo Baudd
Emprenden”, promoviendo la comercializacién, el emprendimiento y la asociatividad rural, en articulacidn con la
Alcaldia Municipal y el Consejo Comunitario de Sivird.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 31/10/2025 Desplazamientos ruta de ida: Quibdé-Puerto Meluk-Sivird bajo Baudd. Desplazamiento y
logistica Inicial, Desplazamiento del equipo CampeSENA hacia la comunidad de Sivird. Coordinacion con la Alcaldia
Municipal y el Consejo Comunitario. Verificacién de espacios para montaje y alojamiento.

Dia 2: 01/11/2025 Actividades a ejecutar: Montaje y alistamiento general, Instalacion de carpas, stands y sefialética.
Distribucion de espacios por asociaciones y productores. Pruebas de sonido, equipos y material logistico.
Coordinacion con emprendedores y aliados locales. Ensayo general y revision del protocolo del evento.

Dia 3: 02/11/2025 Actividades a ejecutar: Desarrollo de la Feria “Sivird y las Comunidades del Bajo Baudd
Emprenden”. Acto inaugural y apertura institucional. Exposicién y venta de productos agropecuarios, artesanales y
gastronédmicos. Rueda de negocios y espacios de intercambio comercial. Presentaciones culturales y muestras
artisticas locales. Cierre de la jornada con balance general y agradecimientos.

Dia 4 03/11/2025: Cierre logistico y retorno, Desmontaje de stands y limpieza del espacio. Evaluacién interna con
el equipo CampeSENA vy aliados.

Retorno del equipo a la ciudad de Quibdd. Desplazamiento de regreso Siviri—Puerto Meluk-Quibdé transporte
Acuatico.
RESULTADOS:
1. Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras personales de acuerdo con sus
potencialidades, objetivos y el entorno.
2. Visibilizar a los emprendedores del municipio de Bojaya, con el fin de obtener ingresos y
permitir la circulacién de la economia en la localidad.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados yanexe lo correspondiente en este
Informe

1. Registros fotograficos

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Desarrollar la feria de acuerdo a IgEquipo de Instructores SENA
programado. 31/10/2025

CONCLUSIONES:

1. Serealizdla concertacion de laformacidén en comportamiento emprendedor

2. Se realizaron las respectivas formaciones en comportamiento emprendedor.

3. Se realizé la actividad programada para tal fin consistente en el diligenciamiento del formato socializacion
de experiencia, recoleccién de informacion, despeje de dudas e inquietudes con respecto la formacion.

DATOS DEL
CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

: ]
ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ 44!//{@”%[(/ (//
1]

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO # ‘ )
e o

GTH-F-087 V.02




iUna Esperanza Debida/ =

/8




Montaje de los Stands

Octubre 2025

Noviembre 2025
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Elaboracion de Traje Artesanal

e Noviembre 2025
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Publicaciones Fotos Reels

Alcaldia de Bajo Baudo esta en Sivirq,
Choco, Colombia.
2d-Q
" En el marco de la quinta edicién del
Festival Cultural del Coco y la Piangua en
Sivirqg, el programa CampeSENA se hace
presente con una muestra llena de talento y
tradicion.

Varios stand exhiben los emprendimientos
locales, con productos artesanales y
gastronémicos que reflejan la riqueza
cultural de nuestra gente. __ ¥ |

Te invitamos a seguir disfrutando de este
maravilloso encuentro en nuestro tercer dia
del Festival del Coco y la Piangua en Siviru.

#FestivalDelCocoYLaPiangua #Siviru
#BajoBaudo #CulturaYTradicion
#EmprendimientoLocal #0OrgulloBaudoseiio

Aqui no paramos aqui seguimos @¢
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Publicaciones Fotos Reels Posts About Photos Mas =
@ ALcaIdl’a dtla Balj;c? Baudodé esta en Siviraq, - Alcaldia de Bajo Baudé esta en 2 o.a
Chioco, Calombie:. #% ¥ sivira, Choco, Colombia.
2d - D 2d -3
48w Asise vivié el Bundey la entrega de & En el marco de la quinta edicién del

premios en el marco del Festival Cultural
del Coco y la Piangua en Sivira > ), un
evento oficial organizado por el Consejo
Comunitario de Sivirud, que celebra con
orgullo la cultura y la unién de nuestras
comunidades. §

Festival Cultural del Coco y la Piangua en
Siviryg, el programa CampeSENA se h... Ver mas

NSy e

El programa CampeSENA se sumdé como
aliado y patrocinador de esta gran jornada,
en la que participaron habitantes de las
diferentes comunidades del municipio del
Bajo Baudod, compartiendo alegria, musica y
tradicion. e @&

ML iY esto no termina aqui! A continuacién,
preparate para disfrutar del gran concierto
de cierre del Festival del Coco y la Piangua
en Sivird. g~ =

La Alcaldia Municipal del Bajo Bauddé apoya
e impulsa este tipo de espacios que
fortalecen la identidad cultural y el
desarrollo de nuestras comunidades. U w1

OO 921 Compartida 7 veces

l:b Me gusta Q Comentar @ Compartir

#FestivalDelCocoYLaPiangua #Sivira

- Alcaldia de Baio Baudé eee
(

) )

4:18 @ X o o @@ - = .l @Ee)
Posts About Photos Mas -
Alcaldia de Bajo Baudo esta en cee
Sivira, Choco, Colombia.
2d- >

28 waw Asi se vivio el Bunde y la entrega de
premios en el marco del Festival Cultural del

2 comentarios Compartida 11 veces

Eb Me gusta Q Comentar 4) Compartir

CAMbéSENA HACE

ANl Al A DAt Dassd A v A e




Publicidad en redes

Galaxy A35 5G
02 de noviembrel
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M Entrega de herramienta de trabajo

CampeSENA
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHIlimedina

36-02-00-027-

952210

LILIANA MEDINA

CENTRO DE RECURSOS
NATURALES INDUSTRIA'Y
BIODIVERSIDAD-CHOCO

2025-10-17-5:25 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 61625 Fecha Solicitud 2025-10-17 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES
' INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-10-17 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Fluvial Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 3925 . L 952238 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO -ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Desarrollar la Feria de Fomento a la
Economia Campesina y Popular Siviru
y las Comunidades del Bajo Baudo
3,5 5.333.824,00 270.058,00 945.203,00 600.000,00 1.545.203,00 |Emprenden, promoviendo la
comercializacion, el emprendimiento y
ANGIE KATERINE X INSTRUCTO . la asociatividad rural, en articulaciéon
DEMARCHI CC: 35897324 |R Autorizada con la Alcaldia Municipal
CABRANEZ CAMPESENA CHOCO / BAJO
2025-10-31 2025-11-03 CHOCO / QUIBDO BAUDO-PIZA 35 No 50
Totales Solicitud de Comision 945.203,00 600.000,00 | 1.545.203,00

OBJETO DE LA COMISION

Desarrollar la Feria de Fomento a la Economia Campesina y Popular Sivirt y las Comunidades del Bajo Baudé Emprenden, promoviendo la comercializacion, el emprendimiento y la asociatividad rural, en articulacién con la Alcaldia Municipal

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

|35896873

Nombre:

|CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ

Cargo:

DIRECTOR REGIONAL CHOCO

Firma Responsable

Verificado Por:

|INGRI JOHANA RUIZ PALACIOS

|Fecha Verificacion:

17/10/2025 16:09:57

Pagina 12 de 18
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHlimedina

36-02-00-027-
952210

31/10/2025 12:00:00 a. m.

LILIANA MEDINA

CENTRO DE RECURSOS NATURALES
INDUSTRIA'Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3925 de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA'Y

Numero: 160025 Fecha Registro: |2025-10-31 Unidad / Subunidad Ejecutora: BIODIVERSIDAD-CHOCO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 2.238.415,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 2.238.415,00 | Saldo x Obligar: 2.238.415,00
TERCERO ORIGINAL
g‘;’(‘i‘;ﬁ‘:ﬁ;°": Cédula de 35897324 |Razén Social: | ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: ‘ 53675048700 ‘ Banco: BANCOLOMBIA S.A. ‘Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 35896873 ‘ Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL CHOCO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 64505 | Ngmero: |COM 64225 Tipo: OTROS Fecha: 2025-10-31

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
952238 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
RECURSOS NATURALES -
INDUSTRIA Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE . VALOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
BIODIVERSIDAD-CHOCO - OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

2.238.415,00 0,00
Total: 2.238.415,00 0,00 2.238.415,00 2.238.415,00

Objeto: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL-DESARROLLAR ACCIONES FORMACION ESTRATEGIA CAMPESENA DIRECTRICES DE LOS COMPONENTES DE

FORTALECIMIENTO ASOCIATIVO Y ECONOMIA CAMPESINA Y CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS FICHA 3361976 SIVIRU

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-027-952210

CENTRO DE RECURSOS NATURALES,
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2025-10-31

2.238.415,00

2.238.415,00

NINGUNO

Pagina

1 de 2
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Firmado digitalmente por
Paols Andrea Aranda
Santiago

Fecha: 2025.11.10 10:58:21
-05'od’

FIRMA(S) RESPONSAELE(S)
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CHOCO

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2025

DATOS COMISIONADD DATOS COMISION LIGUIDACION COMISION (| Ver Resoluckin )
Lugar Lugar No.De ‘Gastos de Transporte| Otros Gastos
Lugarde Numers Contrate y | No. De Cuenta/ Dias de TIPODE Otros Gastos |
Cedul Nombre Funcionario/ Contratista [= Labor  [Salario/ Honorarios INo. De COP Objetiva del Desplazamients Desplazamiento- |Desplazamienta - Fecha Salida Fecha Liegada Aereaf entre
e rio/ argo / riof [ Fecha e Pesplazam [TRANSPORTE Transparteex Combustisle,)
: fento
|Desaralr |a Fena de Fomenic a @ Ecancenia
Campesina y Fopular “Shird y las Comunidades del SIVIRU - BAIO
BANCOLOMBIA - Bajo Baudé Emprenden®,  promaviendo =
ANGIE KATERINE DEMARCHI CO1PCCNTR 75720 msicentral - | i el emprandmints |y 03/11/2025 | 350
35897324 QuIBDO CABRANEZ INSTRUCTOR 45,333,824 49 del 4 de maro | AHORRO - S L s cHOCO BAUDO 31/10/202 acuanica $600.000
de 2025 5367504B700 CAMPESEMA Municipa y el ConsejoComun tanio de Skink.
[ -
3 R
5 -
S \ I . -
II OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES ¥ LA CIUDAD
./ \ s CONCEFTO AND 2025
Firfria e~ | ]z Firria x. Firfna - Wia Aeres lda y Regress 5 151,722
Nomibre Fakel Anselrt‘n:l Ariza Bonilla Nombre YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO = Nombre Carmen Strella Arboleda Velasquez Wia Aerea - Un Solo Sentide H 75,005
Solicitante \ Solicitante Coordinador [a) Academico | Autoriza Director Regional Wia Terretre- lda y Regress 4 53,006
Wia Terretre- Un solo sentids H 26,473
Traslade aéren aotra ciudad durante la comisidn 5 107,179
Desempeio de funciones especificas 5 151,723
CONTRATISTAS
OBSERVACION: Quibda SIVIRU — BAJO - BAUDO Tobla de fguidacon Gistes de visge  Oreulsd 3-2025-000137 de X025

PERSOMAL DE PLANTA

Gastos de Comisién Resolucidn No. 1-01679 de 2025

VERSION - JH 1-2025

Pagina 2 de 2
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CABRANEZ )| 35857324 ’?
- S o W~ =
| Motomave Pussin 3/ §
z
[ Omoen QUIBDO F
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\ ﬂ_)es‘m MELUK =
1 POLIZA

COMERCMI.IZADORA Y TRANS LAS A DE PIZARRO S.A.S,
NIT. 900.430.668 - 9

; H
Fecha.] 31| 10 I 2025' Bﬁ:::? mo
T ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANES uwssﬁsi]

Dneso
TG 8. 420 311 144 2380 Qubdd - Chacd

Motonave: Carga (Kg): g é

Valor § %3 3
igena mm TODO NINO PAGA SE|:
MELUK 7 OBSERVACIONES. =~ | valor A 53 2
5«: rglavn»%e Sus articulos e § o E
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CONSEJO COMUNITARIO DE SIVIRU
“COCOSI”
NIT: 900396938-7

RESOLUCION: N°1144 - 14 DE MAYO DE 2007

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSEJO COMUNITARIO DE SIVIRU
EX USDOS DE SUS FACULTALES LEGADAS OTORGADA POR LA LEY 70 IDE 1993

CERTIFIC A:

la instructora relacionada a continwacion ha desarrollade ¥ mantienen permanencia en procesos de
formacion en ¢l mumecipo de Bajo Baudo v comumidades aledafas, como: Sivinl, durante ¢l penodo
comprendido entre €l 1 de noviembre del 2025 hasta €] 30 de noviembre 2025

. Documents de Programa de Municipio Periodo de
Homlre del Instracter Identidad Formaeidn Comunidad | Permanencia
Angie Katenne Demarchi C| Cedula: 35897324 | Fortalecimiento Bajo Baudd |l de noviembre
Empresarial hasta el 30 de
noviembre 2023

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada v para los fines pertinentes, en Bajo
Baudo a los 30 dias del mes de noviembre de 2025,

Atentamente.

e
YORLEIEIS M IELD MORENOD
CC: 35.990.342

Representante legal

La mas educada en el manejo de los recursos naturales, rigueza heredada por fradicicn
Direccion: Corregimiento de Sivira
Teléfono: 33117004691

E-mail: consejo.sivirufa gmail.com




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 15/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3361976 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA ¥ ASOCIATIVIDAD
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZALE: Consolidar la cultura organizacional segin modelo de gestian

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGUN MODELDS DE GESTION ¥ MORMATIVA

FA 2 DETERMINAR OPORTUNIDWDES DE LAS COMUNIDADES SEGUN NECESIDADES ¥ RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3331994 - EMPRENDEDOR EN TRANSFORMACION DE CANA
DE APRENDIZAJE: FAMELERA

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  oonap s MA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  or i\ bpaCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

1411725 8:53 Page 1of 2



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Programar proyectos segln especificaciones técnicas y métodos

de planeacion.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 103,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO |___HORAS
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

mnm
24102025 26M10/2025 OTROS

30102025 031112025 OTROS 40,00
011112025 14/11/2025 OTROS 15,00
131112025 14/11/2025 OTROS 8,00

INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

14/11/25 8:53

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 81,00

ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIAY
EIODIVERSIDAD
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SENA

N

a la fecha no se ven registradas

del fortalecimiento de la formacion de gastronomia
ya que estan en proceso de matricula.
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