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DATOS E INFORMACION DEL CONTRATISTA PERIODO INFORMADO
NOMBRE CONTRATISTA : ERIKA ALEXANDRA GARCIA SOLER NOVIEMBRE DE 2025
CONTRATO No : 0117 DE 2025

GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS

EVIDENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA EJECUCION

No. OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA
DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
1. Realizar Ias eva\uamones de nesgo individual, co\ectwo tramites de
jos términos
eonioics on's Deore 566 a6 2017, nbhgamnnes Sendionto a
los derechos los solcitantes de Se acompafi6 y participo de todas las actividades requeridas
medidas de proteccion, con el fin de a\canzzr los objetivos, planes, |Recepcionar por medio de correo electronico institucional tramites de pario y particip a y
y : relacionadas con la asesoria de calidad. Adicionalmente, se remitieron
programas, directrices y politicas de la Unidad Nacional de Proteccion, |emergencia desarrolladas por analistas de riesgo y revisar los documentos
mer : v | con aval de calidad y solicitud de ajustes los siguientes tramites de
' mediante la apncamon ¥ ejecucicn de los procesos y procedimientos |écnicos de andlisis de acuerdo con los procedimientos vigentes para la (¢ %64
la de Seguridad y.|Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion, teniendo en cuenta los |10 0y oee oee 567 258 y 259 de 202
Proloceién, conforme a 12 saftudes llgadas, mismas que debon |chterios do razonabiidad y Ia indusion de enfoques dferonciales y contexio > 2 ’ .
2.Remisién de Tramites de Emergencia del Mecanismos de Emergencia
ser atendidas en cualquier lugar del territorio nacional, donde le sean |territorial. )
° 2 para revision de Calidad y Seguimiento.
asignadas, logrando los resultados de eficacia, efectividad y eficiencia
requeridos, haciendo entrega de las érdenes de trabajo programadas.
mensualmente junto con los soportes de las actividades realizadas
para tal fin
Durante el periodo reportado, desde el rol de calidad se recibid y validé
2. Tramitar y entregar los productos y actividades a las personas ;
h " - y oportunamente la entrega de los productos y actividades tramitadas por
responsables de calidad del ETAAR para su validacién dentro de los |Desarrollar, revisar y tramitar los tramites de emergencia, conforme con los | %P7 A
° ! : las dreas corespondientes del ETAAR. lguaimente, se supervis6 el
términos fijados por la entidad y/o el ordenamiento juridico, de igual |procesos y procedimientos definidos por la Subdireccion Especializada de P A
2 desarrollo, revision y tramite de los procedimientos de emergencia,

manera, enlregzr los insumos de mlnrmzclon soliitados para dar
en los tiempos
cetablocidos y zs\gnzdos en pla'alormas digitales al GRAERR.

Seguridad y Proteccion, que debe ejecutar el Grupo de Recepcion, Analisis,
Evaluacion del Riesgo y Recomendaciones (GRAERR)

asegurando su alineacion con los procesos y procedimientos definidos
por la Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion de los
trémites T.E. 253, 254, 255, 256, 257, 258 y 259 de 2025

3. Atender las observaciones realizadas por los responsables de
calidad del ETAAR en los tiempos definidos con el objetivo de entregar
3 el resultado final de la evaluacion del riesgo y presentar el caso en las
instancias encargadas de aprobar el nivel de riesgo y establecer las
recomendaciones de medidas.

Brindar orientacién técnica a los analistas de riesgo, para la correcta aplicacion
de los enfoques diferenciales en el desarrollo de las evaluaciones de riesgo
segun para cada Orden de Trabajo y tramite de emergencia

Durante el periodo reportado se hizo revision de los tramites de
emergencia aprobados en el periodo, teniendo en cuenta la inclusion y
desarollo de enfoques  diferenciales en la macroestructura del

documento con base en informes especializados, jurisprudencia y otras
fuentes. Se aplicaron enfoques diferenciales en los tramites de

emergencia adelantando en el periodo respectivo: T.E. 253, 254, 255,
256, 257, 258y 259 de 2025

4. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de las
6rdenes de trabajo, al supervisor o a la dependencia encargada del
archivo los expedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel
4 de riesgo, donde reposan las actividades y soportes; inmediatamente
sean presentados los casos ante la instancia pertinente, de acuerdo
con las normas de archivo establecidas legalmente, presentando
informe cuantitativo mensual sobre las carpetas entregadas

No fue requerido durante el periodo actual

No fue requerido durante el periodo actual

5 Apoyar of TeTos procesos y rigidos @
alcanzar las metas relacionadas en materia de oportunidad y calidad
en la elaboracion de los estudios de riesgo, para lo cual se presentaran
informes detallados al Supervisor del contrato y/o coordinador de todas

Contribuir en los métodos, y para
generar eficiencia, eficacia y efectividad en el desarrollo de las Ordenes de

Durante el periodo reportado se brindd asistencia en las siguientes
gestiones:
“Implementacion del formato GESP-FT-60-V2 Autorizacién y Asignacion

s las actividades desarrolladas referentes a actividades de mejora, | Trabajo; garantizando los parémetros de calidad definidos por la Subdireccion |para Inicio de Ia Evaluacién de Trémite de Emergencia en los tramites
desarrollo de proyectos especiales en el marco del cumplimiento |Especializada de Seguridad y Proteccion /e emergencia. “Apoyoenla
misional , asi como apoyo en la entrega de insumos necesarios para actualizacion del procedimiento GESP-FT-60-V2
dar respuesta a las diferentes entidades u organismos de control, o

6 0255 de 2021 (0 normativa que la modifique o reemplace) en un plazo | No fue requerido durante el periodo actual No fue requerido durante el periodo actual
de tres dias desnués del viaie Fste tramite implica |a entreaa de

Durante el periodo reportado, desde el rol de calidad se verifico y

mantuvo actualizado el registro en los sistemas de informacién

7 Mantener actualizado el reqistro en los sistemas de informacion que estionados por la entidad. Se realizé Ia validacién de los consolidados

y 9! 'aciON QUE | pegistrar en los sistemas de informacion establecidos por la entidad la |internos del Grupo de Recepcién, Anlisis, Evaluacion del Riesgo y
maneja la entidad, consolidados intermos del GRAERR, asi como la . . <

7 ! 2 M0 18 | produccion documental conceriente a la misionalidad del Grupo de Recepcion, |Recomendaciones (GRAERR), asegurando la integridad y precision de
informacion digital de cada caso en el repositorio del Equipo Técnico | Frox !

: ¢ Andlisis, Evaluacion del Riesgo y Recomendaciones -GRAERR los datos. Asimismo, se revisé y garantiz6 la correcta actualizacion de la
de Analisis y Articulacion Regional - ETAAR. 5 ¢
informacion digital de cada caso en el repositorio del Equipo Técnico de
Andlisis y Articulacion Regional (ETAAR), conforme a los lineamientos
establecidos.
8. Participar activamente en las jomadas de sensibilizacion y Dureme 8 Perode Teportano 56 S5I0 Y Parapo en 165 Siguentes
bl > espacios (Se adjuntan actas de reunion ylo convocatorias):
fortalecimiento, que se programen para el 4rea en que presta sus oo Aot Reariicadén aoualad - Gestion
servicios o que el proceso de Gestion Especializada de seguridad y |Participar de todas las actividades presenciales y/o virtuales convocadas y

8 ° ’ Proceso ¢ ; s ol Especializada de Seguridad y Proteccion
proteccion organice, asi mismo participar en reuniones, mesas de |requeridas por la coordinacién de GRAERR, SESP ylo UNP. TEoNICA DE MONITOREO Y
trabajo, comités y otras actividades programadas por la entidad de VERIFICACION, En atencion a la AT — Alerta 030/22 Dpto de Narifio -
manera virtual o presencial. Tan
9. Mondory ralizr s demas actidades aue o soan asignadas por

dela de Seguridad y
s Prmecclon, supervisor () del contrato ylo Goordinador(a) acorde con la  Apoyar las aciividades asignadas por el supervisor del conlrato en el marco del |.p, o oo e VeV AT 0012025 - 1111112025

naturaleza del contrato y el perfil profesional que permita el
cumplimiento misional del proceso Gestion Especializada de
Seguridad y Proteccion.

Procedimiento de Tramites de Emergencia y Sistema de Alertas Tempranas.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 56.160.000)
VALOR ADICION $ 28.080.000)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $84.240.000,00
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 9%
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO $7.200.000
PORCENTAJE ACUMULADO 92,3%
VALOR ACUMULADO $ 77.760.000
SALDO POR EJECUTAR $ 6.480.000
Declaro que [ 8] he susciito un nuevo contrato de prestacion de servicios con ofra entidad durante el periodo informado NOVIEMBRE DE 2025
Me comprometo a realizar el pago de los aportes correspondientes a a seguridad social por cada uno delos contratos suscritos en concordancia con la Ley vigente.
Adiunto formato de repote GCT-FT-32 Declaracién juramentada -Relacion de contratos de prestacion de servicios vigentes con ofras entidades estatales
IR ADENC ONT RATISTA Erika Alexandra Garcia  Firmado digitalmente por
Soler Erika Alexandra Garcia Soler
Nombre: ERIKA ALEXANDRA GARCIA SOLER
C.C.No. 1.095.945.090 Fecha Informe: 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
DECLARACION DEL SUPERVISOR
1 suscrito supervisor del Contrato No. 0117 DE 2025 _ dectara que ha verificado el informe de actividades contenido en el presente documento las cuales fueron ejecutadas durante el periodo que se reporta y corresponden
a las obligaciones consignadas en el contrato aludido. En méfito de lo anterior se deja constancia del cumplimiento a satisfaccién del objeto contratado. Asi mismo, certifica que ha delas de pago de
parafiscales a cargo del contratista,
§ César Armando Ardila  Firmado digitalmente por César N
Firma: " e Firma: No Aplica
Medina Armando Ardila Medina
APOYO ALA ONEN LA
Nombre: César Armando Ardila Medina VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO | Nombre: No Aplica
SUBERVISOR DE LOS REQUISITOS PARA
RADICACION DE ENTAS
CédulaNo: 93.205.696 EEEIESEETS | R No Aplica
- del Grupo de R ‘Analisis, del ) i .
Cargo: Riesgo y Recomendaciones (GRAERR) de la SESP - UNP Cargo y/o vinculacion No Aplica
Archivese en:
GCT-FT-187V3 [Oficializacion: 23/07/2025 Pagina 1 de 1
VERSION INICIAL ION DE LA 0 CAMBIO DEL FECHA VERSION FINAL
Se orea el formato dando cumplmiento a la Resolucion 831 de 07/06/2019 “Por la cual 56 adiciona y modiica parciaiments Ia
0 Resolucién 0880 de 07 de diciembre de 2016, se deroga algunas resoluciones” 13/0812019 1
Se modifica ol formato d informe Mensual de Prestacion de Sevicios para dar cumplimiento a la resolucion 1366 de 2020 "Por
medio de Ia cual se adoptan [os procesos del MIPG - SIG de la Unidad Nacional de Proteccion, EI Manual Insttucional de
1 Politica de Servicio al Ciudadano, el Manual para la Formulacién y Seguimiento e Planes, e Manual de Gestion de Indicadores, 910812021 2
el Manual de Gestién Estratégica Integrada de Gestion de Riesgo y se derogan las Resoluciones Nos, 1820 de 2018 y 1565 del
2019".
Se modifica el formato de informe Mensual de Prestacién de Servicios para que el coniratista informe i iene 0 no mas conlralos
2 suscritos en el periodo con otras entidades y de ser asi se comprometa con el pago de los aportes a sequridad social 2300712025 3
correspondientes
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