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SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y CALIDAD EDUCATIVA

CONVENIO No. 10.13.00-22.01-013-2025

INFORME DE SUPERVISION N.° 4

INFORME No: X
DE SEGUIMIENTO
SUPERVISION X No.4 FINAL 0
INTERVENTORIA O PARA PAGO X
PERIODO DE SEGUIMIENTO DESDE: 01/10/2025 HASTA: 31/10/2025

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO |[O |NUMERO: 10.13.00-22.01-013-2025
FECHA DE

FECHA ACTA DE INICIO: 19 DE JUNIO DE 2025

OBJETO: FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE BILINGUISMO

CSOCIEISTA /| CENTRO COLOMBO AMERICANO DE MEDELLIN

NIT O CEDULA 890.900.913
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL
CUARENTA Y OCHO PESOS MI/L ($957.086.048), discriminados asi:
Aporte Del Municipio: OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MIL
($895.515.986).

O o "o | Aporte Colombo Americano Medellin: SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
SETENTA MIL SESENTA Y DOS PESOS MIL ($61,570,062), asi:
Aporte en especie: VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/L ($29.250.000).
Aporte en dinero; TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL
SESENTA Y DOS PESOS ML ($32.320.062)

L AE, NI SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, SIN SUPERAR EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025

| VALOR ADICION | % DE ADICION

Fecha: 12 octubre 2022

Elaboré: Equipo Interdisciplinario

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobo: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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, N/A N/A
ADICION N/A
NUEVA FECHA DE
e i TIEMPO PRORROGADO | TERMINACION
N/A N/A
HISTORICO DE| i/ FECHA INICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES N/A N/A
REINICIO N/A FECHA REINICIO N/A
CERTIFICADO DE | No. 425 FECHA DEL CDP 03 DE MARZO DE 2025
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE 12 DE JUNIO DE 2025
REGISTRO N.° 1600 FECHA DEL CRP
PRESUPUESTAL

2. HISTORICO DE SUPERVISORES

HISTORICO DE SUPERVISORES

CRISTIAN AGUIRRE BAENA FECHA 19 DE JUNIO DE 2025 A 31 DE
Subsecretario de Planeacién y Calidad Educativa OCTUBRE DE 2025

DESDE:18 DE NOVIEMBRE DE 2025
HASTA:LA FECHA DE LA PRESENTE

NELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ

Subsecretario de Planeacién y Calidad Educativa | FEC A | ACTA
3. INFORMACION DEL INTERVENTOR
NOMBRE/RAZON SOCIAL: N/A
INTERVENTOR  [NOMERO CONTRATO: N/A

4. PORCENTAJES DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA

PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA 83.55%
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA 83.55%

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

En el marco del proceso de supervision al convenio, se realiza el seguimiento a la ejecucién del convenio del
01 de octubre al 31 de octubre de 2025. Durante este tiempo, el contratista ha dado cumplimiento a la totalidad
de las obligaciones contractuales estipuladas en la minuta. Las acciones implementadas han permitido
establecer las condiciones técnicas, metodoldgicas y logisticas necesarias para el desarrollo adecuado de las
actividades proyectadas, lo cual constituye un avance positivo y oportuno para el cumplimiento de los objetivos
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento

Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Fecha: 20 de octubre del 2022
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del Programa Municipal de Bilinglismo.

6. SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONVENIO:

El informe de ejecucién de actividades presentado por el contratista fue revisado y aprobado por el apoyo a
la supervision y la supervision del convenio. Asimismo, la informacién reportada fue verificada con las
evidencias suministradas en la plataforma Drive, cuyo acceso esta disponible mediante el correo

programa.ingles@ser.edu.co, y se encuentra detallada en el siguiente enlace: CENTRO COLOMBO
AMERICANO

La siguiente tabla detalla los siete componentes ejecutados por el contratista, incluyendo una descripcion de
cada uno, las cantidades correspondientes al tiempo de ejecucién, los soportes presentados, el porcentaje de
cumplimiento alcanzado y las observaciones generales de la supervisién. Todo lo anterior da cuenta del
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio y de la alineacion de las actividades realizadas
con los objetivos trazados en el proceso.

Resumen de ejecucion por componente del convenio N° 10.13.00-22.01-013-2025 para el periodo del 01 de
octubre al 31 de octubre de 2025.

COMPONENTE 1
Formacién en inglés dirigida a docentes de las IIEE oficiales del municipio de Rionegro

Descripcion

Desarrollo de un proceso formativo en inglés para minimo 50 docentes pertenecientes a instituciones
educativas oficiales del municipio de Rionegro. Se realizaran dos cursos de 40 horas cada uno, en
modalidad presencial, organizados en tres grupos de entre 15 y 20 docentes segun criterios definidos por
la Secretaria de Educacion. El objetivo es fortalecer las competencias comunicativas en inglés, en
concordancia con los estandares del MEN y el MCERL. Se promovera el uso pedagégico del idioma en el
aula y la aplicacion practica de metodologias activas para el aprendizaje de lenguas extranjeras.

Acciones especificas realizadas

* Durante el mes de octubre se ejecutaron las sesiones correspondientes al mes de octubre segundo
curso, que inicid el 22 de septiembre y esta proyectado hasta el 26 de noviembre.Cada docente,
recibid 4 horas por semana, en total, 16 horas al mes. Este proceso mantiene la participacion de
36 docentes distribuidos en tres niveles de formacion (A1, A2 y B1) y un docente en nivel B2. La
asistencia promedio se ha mantenido estable, con un 74 % de los beneficiarios activos respecto a
la meta inicial de 50 docentes.

e El acompafiamiento pedagdgico permitié reforzar la comprension auditiva, la produccién oral y la
fluidez comunicativa, integrando actividades basadas en el enfoque comunicativo y en contextos
reales del aula. Los docentes participantes han mostrado un alto nivel de compromiso, evidenciado
en la puntualidad, la entrega de actividades y la participacién en dinamicas grupales.

e El equipo académico del operador realiz6 seguimiento a los casos de inasistencia detectados en
tres docentes y establecio contacto directo para comprender los motivos y facilitar su continuidad.
Asimismo, se aplicaron ejercicios de refuerzo para nivelar contenidos en los grupos con menor
rendimiento.

e En el periodo se fortalecieron las estrategias metodoldgicas centradas en la ensefnanza del inglés
desde la practica pedagogica, favoreciendo la integracién de nuevas herramientas y enfoques que
estimulan la participacion activa y la reflexién docente sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje

del idioma.
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobo: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo



| o Cédigo: FRCACPO1
ﬁ?’ ACTA DE SUPERVISION Version: 3

4'~‘P'-TA"‘-?:/
Alcaldia de Rionegro

Departamento de Antioguia Pég Ina 4 d e 3 3

Observacion general

El componente avanza con normalidad en su fase final de ejecucion, mostrando consolidaciéon de los
aprendizajes, compromiso de los docentes y cumplimiento de los objetivos formativos. Las acciones
realizadas durante el mes han contribuido a garantizar la continuidad y la calidad del proceso académico,
asi como el fortalecimiento del bilingtismo docente en el municipio.

Conclusiones

Durante octubre se logro mantener la regularidad del proceso formativo, el seguimiento académico
individual y el cumplimiento de la programacién del segundo curso. El componente refleja avances
consistentes tanto en el desarrollo de competencias linglisticas como en la apropiacion metodolégica del
inglés por parte de los docentes. El balance general evidencia un proceso de alto impacto en la formacion
profesional y en la consolidacion del ecosistema bilingtie local.

Recomendaciones
e Finalizar el ciclo de formacidon conforme a lo planteado en el cronograma y garantizar un correcto
cierre del ciclo académico.
¢ Consolidar los reportes finales de asistencia y evaluacién de desempefio, asegurando la
certificacion de los docentes que cumplan los requisitos establecidos.

EJECUCION FINANCIERA

Al 31 de octubre de 2025, la ejecucién financiera del componente se ubica en un 80 %, correspondiente a
las actividades de desarrollo del segundo curso, seguimiento académico, aplicacion de evaluaciones
parciales, acompafiamiento pedagogico y consolidacion de reportes de avance. Los recursos se han
gjecutado conforme al plan de pagos, garantizando el cierre adecuado del proceso formativo en
noviembre.

RESUMEN EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisd: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
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Institucion Educativa

Participantes

|.E ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA

| E. ANA GOMEZ DE SIERRA

|.E. BARRO BLANCO

E. DOMINGO SAVIO

.E. GUILLERMO GAVIRIA CORREA

|.E. JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ

I.E. LAMOSQUITA

| E. SAN JOSE DE LAS CUCHILLAS

|.E. SANTA BARBARA

~NlwirR | n|w || — O |w

Curso Nivel MCE | No. Participantes
2 A1 15
7 A2 12
11 B1 11
15 B2 1

Seguimiento a participantes

RESUMEN EVIDENCIAS DEL CONVENIENTE
CENTRO COLOMBO AMERICANO

Elabord: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022
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DOCENTE DOCUMENTO CORREO NUMERO |.E ACTUAL
1|Ana Maria Castafio Arboleda 1055836964 | castanoanitad6@gmail. com 3127859388 |1 E. Ana Gomez De Sierra
2|Clara Maria Herandez Jaramilld 32299770 | negritacm@gmail com 3104748927 || E Santa Barbara
3|Daniela Dayana Sanjuan Meriio|  1080421295|danisanme7 @gmail.com 3013810358 |1 E. Josefina Muiioz Gonzélez
4|Dayana Jaramiflo Guatache 43156523 |dayanajaramillog@iesanjosedelascuchillas.edu | 3207182827 |1 E. San José De Las Cuchillas
5{Laura Tatiana Mufioz Lopez 1032448563 | latamulo27 @gmail com 3144824372 |1 E Ana Gomez De Sierra
6|Luis Oswald Giraldo Ramirez 71853911 | oswaldgiraldoocm@gmail. com 3148705226 |1 E. Domingo Savio
7 |Maria Lucelly Ospina Ocampo 43765670 lucelly ospina@ensdemaria.edu.co 3127501107 || E Escuela Normal Superior De Maria
8|Sergio Arey Naranjo Gémez 15441259|docentesergionaranjo@gmail.com 3128501812 || E Santa Barbara
g|Virginia Beatriz Giraldo Pérez 1036954020 | beatrizgiraldo2085@gmail. com 3012792554 |.E Escuela Normal Superior De Maria
10|Adriana Maria Castafio Castario 43560152|adnanamcastanocastano@gmail com 3117183269 |IE La Mosquita
11Bibiana Maria Valencia Norefia 39452894 | bibiva 18@gmail.com 3104708423 |1.E Santa Béarbara
12|Leydi Yasmin Arias Arbelaez 39453060 leydivas@hotmail com 3206995635 || E Santa Barbara
13|Paula Andrea Ramirez Agudelo | 1000570882 |ramirezagudelopaulaandrea@gmail com 3217285406 |IE. Santa Barbara
14|Luz Adriana Avendafio Cardona 39454192 | angelverde3368@gmail com 3113121392 11 E. Domingo Savio
15|Leidy Johana Cuesta Mosquera | 1128392886 |leidy cuesta@gmail.com 3136221618 |1 E Barro Blanco

= CURSO2 CURSO7 CURSO11 CURSO15 +

Seguimiento a asistencias por cursos

COMPONENTE 2
Promocion de espacios académicos de inmersidn bilingiie para docentes de las IIEE oficiales del
municipio de Rionegro

Descripcién

Organizacién y ejecucion de una jornada de inmersién bilinglie presencial de seis (6) horas dirigidas a 65
docentes de las instituciones educativas oficiales del municipio de Rionegro. Esta jornada tiene como
proposito fortalecer sus habilidades pedagdgicas y comunicativas en inglés, integrando metodologias
innovadoras como STEAM e Inteligencia Artificial, y promoviendo experiencias significativas en la practica
del idioma.

Acciones especificas realizadas

¢ Durante el mes de octubre se llevé a cabo la Jornada de Inmersién Local 2025, en la Casa de
Encuentros De La Salle, con la participacion de 65 docentes provenientes de diferentes
instituciones educativas oficiales del municipio. La jornada se desarrollé en un ambiente
completamente bilingtie, orientado por facilitadores especializados en ensefianza del inglés vy
metodologias STEAM.

e El| evento combiné actividades de trabajo en equipo, resolucion de retos pedagdgicos,
experimentacion con recursos tecnolégicos y dinamicas de comunicacién en inglés, propiciando
espacios para la reflexion sobre la practica docente y la innovacién en el aula.
Previo a la jornada, se verificaron las condiciones técnicas, logisticas y pedagégicas del lugar,
garantizando la disponibilidad de materiales, transporte, refrigerio y almuerzo para los

Elabord: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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participantes. Asimismo, se prepararon los cuadernillos de trabajo, hojas de observacion y rubricas
de evaluacién que fueron utilizados durante las actividades.

¢ Durante el desarrollo de la jornada se aplicaron encuestas de percepcion y aprendizaje a los 65
docentes asistentes. Los resultados evidenciaron altos niveles de satisfaccion y valoracion positiva
frente a la metodologia, los contenidos y la pertinencia de los temas abordados, destacandose el
impacto de las dinamicas practicas y del uso de recursos tecnolégicos.

e Posterior a la actividad, el operador consolidé la documentacion técnica y pedagogica, incluyendo
la relatoria del evento, los listados de asistencia, los soportes logisticos, la evidencia fotografica y
el informe de analisis de encuestas, cumpliendo con todos los entregables establecidos
contractualmente.

Observacion general

El componente culminé de manera satisfactoria, garantizando el cumplimiento total de las metas previstas
y la participacion efectiva de los docentes convocados. La jornada de inmersion se destaco por su calidad
académica, su organizacién logistica y su contribucién al fortalecimiento del bilingismo docente en el
municipio.

Conclusiones

Durante octubre se consolid6 la ejecucién completa del componente, cumpliendo con los estandares
técnicos, pedagdgicos y logisticos definidos. La actividad representd un espacio formativo de alto impacto
que fortalecié las competencias comunicativas de los docentes, fomentd la integracién institucional y
promovié la aplicacién de metodologias innovadoras en el aula.

Recomendaciones
Consolidar en las evidencias las oportunidades de mejora para el informe final del convenio.

EJECUCION FINANCIERA

Al 31 de octubre de 2025, la ejecucion financiera del componente se ubica en un 100 %, correspondiente
a la planificacion, verificacion logistica, ejecucion de la jornada, analisis de resultados y elaboracion del
informe técnico final. Los recursos se aplicaron conforme al plan de pagos, garantizando la adecuada
operacion, dotacion de materiales y cumplimiento de los compromisos contractuales establecidos.

RESUMEN EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION

Descripcion de la agenda:

7:30 -8:00 a.m.: Llegada al lugar y registro de asistencia
8:00 - 8:30 a.m.: Bienvenida y socializacién de la agenda
8:30 - 9:00 a.m.: Refrigerio

9:00 a.m. - 12:30 p.m.: Retos en equipo

12:30 —-2:00 p.m.: Almuerzo y compartir

2:00 - 3:00 p.m.: Reflexion final y evaluacion

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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Sugerencias:

Agenda de la jornada

Impacto sobre su practica pedagégica:
“Mejoras en habilidades comunicativas”
“Nuevas estrategias aplicables en clase”
“Mis practicas docentes mejoran gracias a las actividades o ideas que nos compartieron
en la inmersién y que se pueden llevar a cabo en el aula de clase”

‘Aporta estrategias didédcticas para el trabajo con los estudiantes”

“Realizar més inmersiones al afio”
“incluir interaccién con hablantes nativos”
“Sugiero incluir sesiones donde los participantes compartan los recursos y materiales que
utilizaron durante la inmersién. Esto ayudaria a intercambiar ideas y estrategias practicas
que se pueden aplicar en la ensefianza futura.”

“Realizar mas actividades como esté con més frecuencia”

Seguimiento a encuesta aplicada a docentes

RESUMEN EVIDENCIAS DEL CONVENIENTE

CENTRO COLOMBO AMERICANO

Registro fotografico de la jornada

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
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. Baltazar Salazar [} Concejo Municipal El Porvenir - Normal Superior de Maria . La Mosquita
¥ San Jose de las Cuchillas i José Maria Cérdoba ] Domingo Savio 8 Barro Blanco [ Guillermo Gaviria Correa
i Baldomero Sanin Canc [ San Antonio [l Gilberto Echeverry Mejia [l Josefina Mufoz Gonzdlez B santa Barbara

Participacion por IIEE

COMPONENTE 3
Asesoria y apoyo institucional a las Il.EE. Domingo Savio y San Antonio en la construccién del
Plan Institucional de Bilingiliismo

Descripcion

Acompafiamiento especializado a las Instituciones Educativas Domingo Savio y San Antonio en la
construccion y consolidacién del Plan Institucional de Bilingliismo (PIB)., que incluira formulacién de las
cinco etapas: (1) Preparacion y sensibilizacion. (2) Planeacion para el ambiente escolar y uso de los
recursos educativos. (3) Planeaciéon para la actualizacién curricular y la gestion de alianzas. (4)
Planeacion para el fortalecimiento docente y la cultura del mejoramiento. (5) Consolidacién del Plan
Institucional de Bilingtismo.

Acciones especificas realizadas

e Durante octubre, el equipo técnico del operador realizo actividades de revision, redaccion y
organizacion de los contenidos finales de los Planes Institucionales de Bilingliismo de ambas
instituciones focalizadas. Este proceso incluyo la integracion de los insumos recolectados en las
fases de diagnéstico y planeacion, asi como la incorporacion de las observaciones formuladas
por los equipos académicos durante los acompafiamientos previos.

» Se aplicaron pruebas diagndsticas de los docentes de la IE San Antonio para generar la linea
base.

» Las jornadas de entrega y socializacion final de los PIB fueron programadas para noviembre,
particularmente por la realizacion de la Semana Institucional, garantizando la participacién
efectiva de los equipos académicos y la Secretaria de Educacion en el proceso de validacion.

e Paralelamente, el operador avanzé en la consolidacion de los anexos técnicos de cada
documento, conforme a los lineamientos establecidos en el Decreto 1075.

Observacion general

El componente presenta un desarrollo continuo y estructurado, con avances técnicos significativos en la
elaboracion de los documentos finales de los Planes Institucionales de Bilingliismo. La reprogramacién
de las jornadas de entrega responde a una planeacion estratégica que busca asegurar la calidad técnica
y la participacion institucional en la revisién de los productos.

Conclusiones

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviséd: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
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Durante octubre se mantuvo la produccion técnica de los documentos y la articulacion con las
instituciones para la validacién final de los Planes Institucionales de Bilinglismo. El avance refleja el
cumplimiento de las fases de formulacion y redaccion, quedando pendiente la socializacién y entrega
formal de los productos, programadas para el mes de noviembre.

Recomendaciones

¢ Confirmar con los rectores |los espacios de entrega de los Planes Institucionales de Bilinglismo y
realizar una revision previa de cada documento con el equipo de Calidad Educativa de la
Secretaria de Educacion, garantizando coherencia técnica y cumplimiento normativo antes de su
aprobacién final.

EJECUCION FINANCIERA

Al 31 de octubre de 2025, la ejecucion financiera del componente se ubica en un 55 %, correspondiente
al desarrollo del trabajo técnico interno, consolidacion de los documentos finales, coordinacion
interinstitucional y preparacién de las jornadas de socializacién. Los recursos se han aplicado conforme

al plan de pagos, garantizando la culminacion del proceso y la entrega final de los Planes Institucionales
de Bilinglismo en el mes de noviembre.

RESUMEN EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION

NIVEL CEFR NUMERO DE DOCENTES PORCENTAJE (%)
PRE-A1 (LOW) 4 11.11%
PRE-A1 (MID) 3 8.33%
PRE-A1 (HIGH) . 3 8.33%
AT TEEa 36.11%
A2 ' 5 13.89%
B1 4 11.11%
c1 1 2.78%
SIN NIVEL DEFINIDO (-) 3 8.33%

Resultados prueba aplicada a docentes

CENTRO COLOMBO AMERICANO

RESUMEN EVIDENCIAS DEL CONVENIENTE

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
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COMPONENTE 4
Intensificacién lingiiistica en inglés para los estudiantes de las IIEE Domingo Savio y San
Antonio

Descripcidon

Desarrollo de cursos de intensificacion lingiistica en inglés dirigidos a estudiantes de las Instituciones
Educativas oficiales focalizadas del municipio de Rionegro: Domingo Savio y San Antonio. El objetivo es
fortalecer las habilidades comunicativas en inglés como lengua extranjera mediante un enfoque
pedagégico contextualizado y participativo. Se beneficiaran 600 estudiantes de los grados 1° a 11°,
organizados en grupos de entre 15 y 20 estudiantes. Cada estudiante participara en dos (2) cursos
presenciales de 40 horas cada uno.

Acciones especificas realizadas

e Durante el mes de octubre continué la ejecucion del segundo curso de intensificacion en ambas
instituciones educativas, completando el desarrollo del 80 % del cronograma proyectado para el
ano. En la Institucion Educativa San Antonio se mantuvieron 14 grupos activos con una asistencia
promedio del 87%, mientras que en la Institucién Educativa Domingo Savio participaron 12 grupos
con una asistencia del 85%, lo que representa un total de 26 grupos consolidados y un total de
600 estudiantes activos.

e Se aplicaron pruebas intermedias de desempefio para medir el progreso en las habilidades
lingtisticas, evidenciando mejoras notorias en la comprensién lectora, el vocabulario y la
produccién oral.

e El equipo académico del operador realizé visitas de observacion en ambas instituciones,
verificando la implementacién de metodologias activas y la participacion de los docentes en
procesos de retroalimentacion continua. Ademas, se aplicaron estrategias de refuerzo a
estudiantes con dificultades en comprension y pronunciacién, mediante sesiones ludicas y
actividades de conversacion guiada.

e En la Instituciéon Educativa San Antonio se inicié el proceso de organizacién de los listados de
estudiantes para certificacion, mientras que en Domingo Savio se consolidaron los registros de
asistencia y reportes pedagdgicos de avance, en preparacién para el cierre académico del
componente.

Observacién general

El componente presenta un avance sostenido y una ejecucion académica satisfactoria, reflejando una
alta participacion estudiantil y un impacto positivo en el fortalecimiento de las competencias linglisticas.
Las estrategias pedagégicas implementadas contintian promoviendo el aprendizaje activo del inglés y la
apropiacion del idioma como herramienta de comunicacion y desarrollo personal.

Conclusiones

Durante octubre se consolid¢ la continuidad de los cursos en las dos instituciones focalizadas, avanzando
hacia su etapa final de ejecucion. El proceso evidencia resultados pedagégicos favorables y una
adecuada gestién institucional para garantizar la asistencia, permanencia y evaluacién de los
estudiantes. El componente mantiene su coherencia con los objetivos del Programa Municipal de
Bilingliismo y proyecta un cierre exitoso en noviembre.

Recomendaciones
e Asegurar el correcto cierre académico de los cursos, incluyendo la aplicacién de las pruebas

finales, la consolidacion de informes pedagdgicos y la entrega de certificados a los estudiantes
que cumplan los requisitos de asistencia y desempefio.
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e Organizar los entregables de todo el componente, evidencias, listados de asistencia y
documentacién fotografica de las actividades realizadas para el informe final.

EJECUCION FINANCIERA

Al 31 de octubre de 2025, la ejecucion financiera del componente se ubica en un 80 %, correspondiente
al desarrollo de las sesiones del segundo curso, aplicaciéon de pruebas intermedias, acompafiamiento
pedagoégico, observacién institucional y organizacion de registros para certificacion. Los recursos se han
aplicado conforme al plan de pagos, garantizando la culminacién del proceso académico y la entrega de
los resultados finales en el mes de noviembre.

RESUMEN EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION

Poblacion impactada por |I. E.
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27 ISABELA GUARIN Youth 4 Al
25 » . HAROLD CELIS Youth 2 Al
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Sesiones de clase

COMPONENTE 6
Inmersidn para docentes de las IIEE oficiales en los Estados Unidos

Descripcion

Programa de inmersién académica en los Estados Unidos dirigido a un minimo de seis (6) docentes de
instituciones educativas oficiales de Rionegro, acompafiados por un (1) representante del operador o de
la Secretaria de Educacion. El objetivo es fortalecer las competencias linglisticas en inglés y promover
el aprendizaje de metodologias activas, enfoques interculturales y practicas educativas en contextos
angloparlantes. La inmersién tendra una duracion de dos (2) semanas en una universidad acreditada en
EE.UU. Con experiencia en la formacién de docentes internacionales. Como parte de los requisitos de
participacion, cada docente debera presentar un Proyecto de Impacto institucional, orientado a replicar
y adaptar los aprendizajes obtenidos en su IE. Este proyecto buscara mejorar la capacidad instalada del
establecimiento educativo mediante nuevas estrategias pedagogicas, integrando el inglés como lengua
extranjera. Ademas, estas experiencias internacionales aportan insumos fundamentales para la
formulacién de una politica publica de bilingliismo en el municipio de Rionegro y para la construccién de
un bilingtismo funcional en las instituciones educativas. La participacion del acompafante esta
justificada en razén de la necesidad de articular en sitio la agenda académica y cultural, asi como de
servir de enlace directo entre el operador, la institucion anfitriona y la SER.

Acciones especificas realizadas
e Durante el mes de octubre se llevé a cabo la inmersion internacional en la ciudad de Boston,
Massachusetts, entre el 4 y el 18 de octubre de 2025, con la participacion de seis docentes de
instituciones educativas oficiales y un acompanante institucional en representacién de la
Secretaria de Educacion. La estancia se desarrolld6 en una universidad acreditada con
experiencia en programas de formacion para docentes internacionales.
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e EIl programa académico incluy6é sesiones intensivas de inglés con un promedio de 18 horas
semanales, talleres sobre metodologias activas, disefio de proyectos educativos y estrategias de
ensefanza bilingle. Adicionalmente, los participantes participaron en actividades culturales y de
intercambio pedagégico, orientadas a fortalecer la comprension intercultural y la aplicacién
practica del idioma en entornos educativos reales.

e Cada docente elaboré un Proyecto de Impacto Institucional, enfocado en la implementacién
de estrategias de ensefianza bilinglie adaptadas al contexto de su institucion educativa. Estos
proyectos fueron revisados y avalados por la universidad anfitriona y posteriormente validados |
por el equipo académico del operador.

o Durante la estancia, el acompafante institucional garantizé la articulacién logistica y pedagdgica
entre la universidad receptora, el operador y la Secretaria de Educacion, asegurando el
cumplimiento del cronograma y la adecuada documentacién de las actividades desarrolladas.

e Al cierre de la inmersion, la universidad entregd las certificaciones oficiales de participacion a
cada docente, junto con los reportes académicos y de desempefo correspondientes.
Actualmente, se encuentra en elaboracion el informe final consolidado que incluira el analisis
de resultados, las evidencias de aprendizaje y las propuestas de implementacién de los proyectos
de impacto institucional.

Observacion general

El componente culmind con éxito, cumpliendo la totalidad de las metas previstas y garantizando una
experiencia académica y cultural de alta calidad. La participacién activa de los docentes, el
acompanamiento institucional y la planificacion técnica del operador aseguraron el logro de los objetivos
pedagogicos, linguisticos y organizativos establecidos en el convenio.

Conclusiones

Durante octubre se completd la ejecucion total del componente, consolidando una experiencia formativa
que fortalecera las capacidades docentes y aportard insumos valiosos para la sostenibilidad del
bilinglismo en el municipio. La inmersion internacional representé una oportunidad de crecimiento
profesional y un espacio de intercambio académico que se traducira en la mejora de las practicas
pedagdgicas locales.

Recomendaciones

e Organizar los entregables de todo el componente, evidencias, listados de asistencia vy |
documentacion fotografica de las actividades realizadas para el informe final.

EJECUCION FINANCIERA

Al 31 de octubre de 2025, la ejecucion financiera del componente se ubica en un 100 %, correspondiente
a las actividades de coordinacién académica y logistica, desplazamiento y hospedaje de los
participantes, desarrollo de la inmersion, certificacion universitaria y elaboracién del informe final. Los

recursos se aplicaron conforme al plan de pagos, garantizando la ejecucién completa y el cumplimiento
de todos los compromisos técnicos y contractuales.

RESUMEN EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION

Week 10ct4-11

Saturday 10/04
4:00 PM Arrival Meet Luisa
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Fecha: 20 de octubre del 2022

6:00 PM Dorm Drop off |
6:30 PM Dinner and toiletries shopping ]
Sunday 10/05 {
11:00 AM Pick up i
11:30 AM Lunch and Downtown Boston Tour '
3:00 PM Drom Drop Off
3:30 PM Prep Meeting for Week with Luisa
Monday 10/06
8:10 AM Welcome, Registration & Orientation
9:40 AM Activities Orientation
11:00 AM INT Elementary Discussions
12:40 PM INT Elementary Discussions
2:10PM GE ILS Elementary 2B
3:40 PM INT Elementary Discussions
5:00 PM College Tour with EF
Tuesday 10/07
8:10 AM GE ILS Elementary 2B
9:40 AM GE ILS Elementary 2B
11:10 AM GE ILS Elementary 2B
12:40 PM Lawrence High School Visit with Luisa
3:00 PM Lawrence Heritage State Park
6:00 PM Drom Drop Off
Wednesday 10/08
9:40 AM Conversation Group
11:10 AM WF3 Elementary
12:40 PM SPIN
2:10PM GE ILS Elementary 2B
3:40 PM GE ILS Elementary 2B
6:30 PM TD Garden Tour/College Walking Tour
Thursday 10/09
8:10 AM GE ILS Elementary 2B
9:40 AM GE ILS Elementary 2B
11:10 AM TT3 Beginner Writing and Listening B
12:40 PM SPIN
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisd: Subsecretaria de Contratacion Aprobo: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, a version vigente reposa en el aplicativo




Departamento de Antioguia

ACTA DE SUPERVISION

Cédigo: FRCACPO1

Versién: 3

Pagina 18 de 33

Aprobd: Equipo de direccionamiento

2:10 PM Free time
6:00 PM Isabella Stewart Gardner Museum/Freedom Trail
Friday 10/10
9:40 AM Conversation Group
11:10 AM WE3 Elementary Storytelling
12:40 PM SPIN
2:10PM GE ILS Elementary 2B
3:40 PM GE ILS Elementary 2B
6:00 PM Prudential and Back Bay Tour with Luisa
Week 2 Oct11-18
Saturday 10/11
10:00 AM Luisa pick up
6:00 PM Dorm Drop off
Sunday 10/12
11:00 AM Pick up
11:30 AM Merrimack Shopping Outlets
6:00 PM Drom Drop Off
Monday 10/13
10:00 AM Luisa pick up
5:30 PM Drom Drop Off
- Tuesday 10/14
8:10 AM GE ILS Elementary 2B
9:40 AM GE ILS Elementary 2B
11:10 AM GE ILS Elementary 2B
1:00 PM Berklee College Visit and Tour
6:00 PM Dorm Drop off
Wednesday 10/15
9:40 AM Conversation Group
11:10 AM WEF3 Elementary
12:40 PM SPIN
2:10 PM GE ILS Elementary 2B
3:40 PM GE ILS Elementary 2B
6:00 PM Harvard and MIT Walling tour of Cambridge
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Thursday 10/16

8:10 AM GE ILS Elementary 2B
9:40 AM GE ILS Elementary 2B
11:10 AM TT3 Beginner Writing and Listening B
12:40 PM Luisa Pick up
2:30 PM University of Massachusetts Visit
6:00 PM Dorm Drop Off
Friday 10/17

9:40 AM Conversation Group
11:10 AM WEF3 Elementary Storytelling
12:40 PM SPIN
2:10PM GE ILS Elementary 2B
3:40 PM GE ILS Elementary 2B
6:00 PM Closing Meeting & Dinner

Saturday 10/18
6:00 AM Airport Drop Off
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COMPONENTE 8
Difusién e impacto en la comunidad del municipio de Rionegro del Programa Municipal de
Bilingliismo

Descripcidén

Disefio, desarrollo y ejecuciéon de una estrategia integral de comunicacion y divulgacién para visibilizar
el Programa Municipal de Bilingliismo ante la comunidad educativa y la ciudadania del municipio de
Rionegro. Esta estrategia debe ser completamente gestionada por el operador contratado, quien sera
responsable de forma exclusiva de planificar, producir, difundir, evaluar y documentar todas las acciones
comunicativas necesarias para: informar sobre los avances, resultados y actividades del programa;

posicionar los logros institucionales del proceso bilingle; y fortalecer el sentido de apropiacion ciudadana
sobre el impacto educativo y social del programa.

Acciones especificas realizadas

* Durante el mes de octubre se avanzo significativamente en la ejecucion del Plan de Medios,
consolidando la produccién de contenidos audiovisuales, graficos y digitales. Se completaron tres
videos testimoniales de alto impacto, protagonizados por docentes y estudiantes beneficiarios del
programa, los cuales fueron difundidos en redes institucionales y plataformas digitales de la
Secretaria de Educacién. Los productos audiovisuales se desarrollaron en formato vertical, con
subtitulos bilinglies y narrativa emocional centrada en los resultados del proceso formativo.

* Asimismo, se elaboraron y publicaron cinco piezas informativas en formato gréfico y de video
corto, destacando las acciones mas representativas del programa, entre ellas la jornada de
inmersion docente, el avance de los cursos de intensificacion y la participacion en el English
Challenge. Cada pieza fue disefiada bajo los lineamientos de identidad visual institucional,
empleando lenguaje bilinglie y elementos de marketing educativo para incrementar el alcance e
interaccion en redes sociales.

* Encuanto alos podcasts bilinglies, se grabaron cuatro episodios con la participacion de docentes
y aliados estratégicos del programa, abordando tematicas como metodologias activas,
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experiencias en el aula y el papel del bilingliismo en el desarrollo profesional. Los episodios fueron
producidos en formato audiovisual con edicion profesional, iluminacién controlada y audio de alta
calidad, garantizando la fidelidad técnica requerida.

* Elequipo de comunicaciones del operador realizé reuniones de seguimiento con la Secretaria de
Educacién para validar los contenidos, revisar métricas de alcance y definir ajustes a la estrategia
de difusién. Se evidencié un incremento sostenido en el engagement digital, especialmente en
las publicaciones relacionadas con testimonios y logros institucionales.

Observacion general

El componente presenta un desarrollo consistente y sostenido, logrando posicionar el Programa
Municipal de Bilingliismo como una estrategia reconocida por su impacto educativo y social. Las piezas
comunicativas producidas durante el mes reflejan una narrativa cohesionada, visualmente atractiva y
alineada con los objetivos de comunicacion del programa.

Conclusiones

Durante octubre se consolidé la fase de producciéon y difusién de contenidos, logrando avances
significativos en los productos audiovisuales y digitales planificados. La estrategia de comunicacién ha
logrado amplificar la visibilidad del programa, fortalecer el sentido de pertenencia de los beneficiarios y
posicionar los resultados alcanzados ante la comunidad educativa.

Recomendaciones

¢ Continuar con la produccién y publicaciéon de los videos, podcasts y piezas graficas restantes,
asegurando la sistematizacién completa de evidencias para el informe final del convenio y la
evaluacion de impacto comunicativo del programa.

EJECUCION PRESUPUESTAL

Al 31 de octubre de 2025, |a ejecucion financiera del componente se ubica en un 80 %, correspondiente
a las actividades de produccién y publicacién de piezas comunicativas, grabacion de videos testimoniales
y podcasts, disefio grafico y seguimiento técnico de la estrategia. Los recursos se han aplicado conforme
al plan de pagos, garantizando la continuidad de la estrategia durante el titimo tramo del convenio y el
cumplimiento de los entregables establecidos.

RESUMEN EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION

Contenido componentes Rionegro Bilinglie 7 de octubre | |8 de octubre | local Rionegro gram / Fb
Podcast3 7 de octubre | |10 de octubre Segun planeacion aprobada gram / Fb
Contenido Comfenaleo-Colomba |7 de ocubre | 11 de octubire Testimonio profesor Boston linstagmm I Fiy
Contenido Comfenalco - Cok S e it 14 de octubre | 18 de octubre Testimanio club canversacién Instagram /7B
Podcastd 14 de petubre 17 de actubre Segun pl bad I ! Facebook
Contenidos Comfenaleo-Colomba. © |14 deoctubee 16 de octubre [ dos | i6n Instagram / Facebook
i vocero Alcaldia 14 de octubre 18 de octubre Secretaria de Educacidn I ! Facebook G
Podeast 21 de octubie 25 de octubre Turismo Instagram / Facebook {solo compartide
[ %= x ; s ]
Conte 21 de actubre 26 de actubre Fotografias ion club Comfemaleo |instagmm / Facebook
Contentds Comfenalco - Colomba 121 de oetubre 23 de octubre F tama Comienalco en La Masquita Instagram / Facebook
Video testimonio mamd 21 de octubre 24 de octubre [Video testimonio madre de familia durante la toma Instagmam / Facebook |
? |29 de ccrubre 29 de octubre |Fatagratias English Day Domingo Savia I 1 Facebook (solo
- 130 de octubre 30 de octubre Fotografiss English Challenge Instagram / Facebook
entes Rlones N ~ 131 de octubre 31 de octubre F local de Comfanal Instagram / Facabsok
Contenido componentes Rionegr Bilinglle |31 de octubee 2 de naviembre Videa director de Comfenalco P_mugram.f Facebook
Video testimenic prefesar 31 de octubre ) 2de hre Videa profesar toma Lo Mosguita | { Faceboak
Podeast & 31 de octubre 1 de noviembre Muieres linstagram / Facetook

Seguimiento a cronograma de publicaciones
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COMPONENTE 9

Evento de cierre del Programa Municipal de Bilingiiismo

Descripcion

El operador debera realizar un evento de cierre del Programa Municipal de Bilingliismo 2025 que exalte
la participacion y el compromiso de los docentes, estudiantes y directivos de las instituciones educativas
oficiales del municipio de Rionegro. El evento sera de caracter institucional, con una convocatoria de al
menos 130 personas, priorizando la asistencia de las 17 IIEE que han demostrado liderazgo y
compromiso con el programa. Durante el evento se presentaran los momentos mas representativos del
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afno y se realizaran muestras académicas, artisticas y culturales bilinglies por parte de los estudiantes
participantes. Se entregaran certificados de reconocimiento a los estudiantes y docentes que hicieron
parte activa del programa, asi como minimo tres (3) placas conmemorativas a las instituciones educativas
mas destacadas.

Acciones especificas realizadas

Durante el mes de octubre se llevaron a cabo reuniones de planeacion con el equipo técnico del operador
y la Secretaria de Educacion para afinar los detalles logisticos y pedagdgicos del evento de cierre,
programado para el mes de noviembre. Se ajustd el guion del evento, se definieron los criterios de
reconocimiento para las instituciones y participantes destacados, y se avanzé en la coordinacién de los
elementos técnicos y audiovisuales requeridos para la jornada.

Sin embargo, no se registré ejecucion presupuestal durante el mes, ya que los compromisos econémicos
asociados a este componente estan previstos para ser aplicados en el mes de noviembre, una vez se
realice la ejecucion total del evento y se consoliden las evidencias respectivas.

Observacion general

El componente se encuentra en su fase de alistamiento final, con todos los aspectos técnicos y logisticos
coordinados para la ejecucion en noviembre. Se evidencia una planeaciéon adecuada que garantiza el
cumplimiento de los objetivos establecidos y la participacion efectiva de las instituciones educativas y
aliados estratégicos.

Conclusiones

Durante octubre se consolidé |la etapa de planeacién y organizacién del evento de cierre, quedando listas
las condiciones técnicas, logisticas y pedagdgicas para su realizacion. El evento esta programado para
desarrollarse en noviembre, este permitird socializar los principales hitos del programa, reconocer los
esfuerzos institucionales y cerrar de manera integral la vigencia 2025 del Programa Municipal de
Bilinglismo.

Recomendaciones

e Ejecutar todas las actividades del evento en la fecha establecida, garantizando la correcta
coordinacion entre el operador, la Secretaria de Educacién y las instituciones participantes, asi
como la documentacién completa del proceso y sus resultados.

EJECUCION PRESUPUESTAL

Al 31 de octubre de 2025, el componente se mantiene en ejecucion presupuestal de 35%, dado que las
actividades correspondientes faltantes se realizardan en noviembre. Los recursos asociados se
encuentran programados para su desembolso una vez finalice la jornada y se entreguen las evidencias
de ejecucion requeridas.

COMPONENTE 10
English Challenge para estudiantes de las IIEE oficiales del municipio de Rionegro

Descripcion

El operador debera organizar y ejecutar un concurso interactivo bilingtie en modalidad hibrida (virtual y
presencial), denominado *English Challenge*, dirigido a estudiantes de transicién hasta grado 11° de las
17 instituciones educativas oficiales del municipio de Rionegro. La convocatoria estara abierta a los
17.700 estudiantes matriculados en estas instituciones. EIl concurso promovera el uso del inglés como
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segunda lengua en entornos escolares y comunitarios, fortaleciendo habilidades comunicativas,
pensamiento critico y trabajo en equipo. El concurso se desarrollara en cuatro (4) categorias: (1)
Transicién a 2°, (2) 3°a 5° (3)6°a8°y (4) 9° a 11°. Cada IIEE podré inscribir uno (1) o dos (2) equipos
por categoria, con minimo tres (3) estudiantes y maximo (5) estudiantes por equipo, permitiendo un
maximo de 136 equipos y maximo 680 participantes. El concurso contara con las siguientes fases: FASE
I. Convocatoria y proceso de inscripcion de equipos participantes; FASE Il. Reto digital, una etapa virtual
con actividades en linea para clasificacion; FASE Ill. Reto presencial — FINAL, que se desarrollara como
una feria académica con los equipos finalistas. El operador debera realizar toda la planeacién pedagégica
y debera garantizar toda la operacién del concurso, en coordinacién con los docentes de inglés de cada
IIEE, disefar las rubricas de evaluacion, convocar jurados expertos y garantizar la ejecucion técnica de
cada fase. Durante el evento final, se premiaran los tres (3) mejores equipos por categoria, con
reconocimientos simbdlicos para los que ocupen el segundo y tercer puesto, y los ganadores del primer
puesto participaran en una jornada pedagdgica tipo inmersién.

Acciones especificas realizadas

e Durante el mes de octubre se desarrollo la primera parte de la fase |ll presencial del English
Challenge 2025, en la que participaron los equipos clasificados de las 17 instituciones educativas
oficiales del municipio. El evento se realizd en formato de feria académica, con presentaciones
en inglés, exposiciones creativas y desafios practicos disefiados para evaluar las habilidades
linguisticas de los estudiantes en contextos reales.

e Elconcurso conté con la participacion activa de estudiantes, docentes y directivos, y se desarrolld
bajo la coordinacidon del equipo pedagdgico del operador y la supervision de la Secretaria de
Educacion. Los jurados expertos en bilinglismo, previamente designados y avalados por la SER,
aplicaron las rubricas de evaluacion disefiadas para cada categoria, valorando la pronunciacién,
la fluidez, la originalidad y el dominio del idioma.

¢ Durante esta fase se elaboraron los registros de participacion, las actas de evaluacion de jurados
y la documentacion audiovisual del evento, con el propésito de consolidar el informe final del
concurso. Asimismo, se avanz6 en la organizacion logistica y académica de la jornada de
inmersion destinada a los equipos ganadores, que se llevara a cabo en la ciudad de Medellin.

Observacion general

El componente avanza satisfactoriamente hacia su culminacion, con una amplia participacién estudiantil
y una ejecucién pedagégica y logistica alineada a los objetivos establecidos. Las actividades
desarrolladas en octubre evidencian el impacto positivo del concurso en la motivacién y el aprendizaje
del inglés dentro de las comunidades escolares.

Conclusiones

Durante octubre se consolidd la ejecucion de la primera parte de la fase final del English Challenge,
cumpliendo con las metas de participacion y los criterios de calidad pedagdgica y operativa definidos. El
evento representd un espacio formativo y motivador que potencié la creatividad, la comunicacién y el
sentido de pertenencia de los estudiantes frente al programa de bilingtiismo.

. Recomendaciones

e Organizar todo lo referente a la fase final del concurso y a la jornada pedagdgica tipo inmersion
para los equipos ganadores durante el mes de noviembre, garantizando su adecuada planeacién,
ejecucion y documentacion.

EJECUCION PRESUPUESTAL
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Al 31 de octubre de 2025, |a ejecucion financiera del componente se ubica en un 80 %, correspondiente
al desarrollo de la fase final presencial del concurso, la premiaciéon de los equipos ganadores, la
sistematizacion de evidencias y la organizacién logistica de la jornada de inmersién. Los recursos se han
ejecutado conforme al plan de pagos, asegurando la cobertura total de las actividades programadas y el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el convenio.

RESUMEN EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION

En total, participaron 99 estudiantes, quienes pusieron a prueba sus habilidades en inglés, lectura,
escucha, escritura y produccion oral, asi como su capacidad de resolucion de problemas, comunicacion
efectiva y trabajo en equipo.

La jornada se desarrollé en tres momentos clave:

« Bottle matching: Los equipos demostraron su comunicacién asertiva y estrategia en tres
rondas. Utilizando botellas de cuatro colores (cuatro visibles y cuatro ocultas), debian
encontrar las coincidencias cromaticas. Al completar el reto resolvian un acertijo o una
pregunta. Las respuestas correctas en el menor tiempo posible ortogaban puntaje.

o Solve the mystery: Los grupos enfrentaron una serie de pruebas para resolver un
misterio. Una de ellas consistia en abrir un candado mediante operaciones matematicas. Al
desbloquear la caja, cada categoria recibia una mision especifica:

Categoria 1: Organizar 5 imagenes en orden alfabético (ABC).

Categoria 2: Descifrar tres frases desordenadas.

Categoria 3 y 4: Reorganizar una frase revuelta y dividida, con dos palabras codificadas que
debian ser descifradas usando el alfabeto.

» Chinese whisper / Back drawing: Categoria 1 y 2 participaron en el juego Chinese
whisper, donde debian representar una palabra, mediante un dibujo, usando Unicamente la
comunicacion oral. El ultimo integrante recibia la palabra y la transmitia verbalmente hasta
llegar al primero, quien la dibujaba.

Categorias 3 y 4 participaron en Back drawing, donde un integrante dibujaba una imagen en la
espalda del compariero frente a él, quien la reproducia en la espalda del siguiente, sin hablar ni
mirar. Al final, debian escribir una frase coherente utilizando las tres imagenes obtenidas.

La programacién de esta segunda fase se llevo a cabo en las instalaciones del Colombo Americano de
Rionegro. La jornada concluyé con la seleccion de tres equipos por categoria que avanzaran a la fas
final.

La final del English Challenge 2025 se llevara a cabo el 5 de noviembre, entre las 8:00 y 10:00 a.m., en
la Casa de los Egresados La Salle. Durante este evento se reconoceran los equipos ganadores por

categoria con base en el talento, la colaboracion y el esfuerzo de los estudiantes y docentes que han
hecho posible esta iniciativa.

RESUMEN EVIDENCIAS DEL CONVENIENTE
CENTRO COLOMBO AMERICANO
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NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
VALOR TOTAL DEL CONVENIO: OCHENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y OCHO PESOS M/L
($957.086.048), discriminados asi:

Aporte Del Municipio: OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL
VALOR APORTE MUNICIPIO DE NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ML
BINERRC: ($895.515.986).

Aporte Colombo Americano Medellin: SESENTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL SESENTA Y
DOS PESOS M/L ($61,570,062), asi:

Aporte en especie:  VEINTINUEVE  MILLONES
: DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L
APORTE DEL CONVENIENTE: ($29.250.000).
Aporte en dinero: TREINTA'Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTE MIL SESENTA Y DOS PESOS
M/L ($32.320.062)

VALOR EJECUTADO:

PAGO # 1: $179.183.197 (CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
CIENTO NOVENTA Y SIETE PESOS M/L), el cual corresponde al informe de avance por el 20% sobre el
valor del aporte del municipio con la entrega del informe de actividades N°1 del CENTRO COLOMBO
AMERICANO.

PAGO # 2: $142.013.207 (CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRECE MIL DOSCIENTOS SIETE
PESOS M/L), el cual corresponde al informe de avance por el 35,87% sobre el valor del aporte del municipio
con la entrega del informe de actividades N°2 del CENTRO COLOMBO AMERICANO.

PAGO # 3: $173.514.350 (CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS ML), el cual corresponde al informe de avance por el 55,24% sobre el

valor del aporte del municipio con la entrega del informe de actividades N°3 del CENTRO COLOMBO
AMERICANO.

PAGO #4: $253.452.198 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS ML), el cual corresponde al informe de avance por el
83.55% sobre el valor del aporte del municipio con la entrega del informe de actividades N°4 del CENTRO
COLOMBO AMERICANO.
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COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONVENIO (APORTES DEL MUNICIPIO)

1.Valor aporte del municipio

$ 895.515.986

2.Valor Acta de Pago N.° 4

$ 253.452.198

3.Valor ejecucién del aporte del municipio a la fecha del informe con la
cuenta de cobro de este pago.

$ 748.162.952

4. Pagos pendientes

$ 147.353.034

EJECUCION FINANCIERA POR COMPONENTE:

NOMBRE
DEL
COMPONENT
E

Formacion en
inglés dirigida
a docentes de
las IIEE
oficiales del
municipio de
Rionegro.
Promocién de
espacios
académicos de
inmersién
bilingile para
docentes de
las IIEE
oficiales del
municipio de
Rionegro.

. Asesoriay
apoyo
institucional a
las II.LEE.
Domingo Savio
y San Antonio
enla
construccion
del Plan
Institucional de
Bilinglismo.
Intensificacién
lingtistica en
inglés para los
estudiantes de
2 ILEE.
oficiales del
municipio de
Rionegro que
transitan la
ruta de la
implementacid
nde

PRESUPUESTO ORIGINAL

VALOR
TOTAL

$46.142.750

$22.259.513

$42.733.539

$459.879.077

APORTE
MUNICIPIO

$43.892.750

§22.259.513

$29.913.477

$432.879.077

APORTE EN
DINERO
(Cuantifique
el valor del
aporte)

$0

$0

$12.820.082

$0

APORTE EN
ESPECIE
(Cuantifique
el valor del
aporte)

$2.250.000

$0

$0

$ 27.000.000

POR
CEN
TAJ

EJE

cuci .

ON
SEG

UN
INFO
RME

20%

50%

20%

20%

EJECUCION PROYECTO EN OCTUBRE, 2025

APORTE
MUNICIPIO

$8.778.550

$11.129.757

$5.982.695

$86.575.815,40

APORTE EN
DINERO
COLOMBO

$0

$0

]
2.564.012

80

APORTE EN
ESPECIE
COLOMBO

$450.000

80

50

$5.400.000,00

Acumulado
(A Octubre)

80%

100%

55%

80%
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ecosistemas
bilinglies:
Domingo Savio
y San Antonio

Inmersidn para
docentes de
las ILEE.
oficiales en los
Estados
Unidos.
Difusion e
impacto en la
comunidad del
municipio de
Rionegro del
Programa
Municipal de
Bilingtismo.
Evento de
cierre del
9  Programa $25.975.000 $25.975.000 $0 50 0% $0 30 50 35%

Municipal de

Bilingtismo.

English

Challenge para

10  estudiantes de $90.788.500 $75.788.500 $15.000.000 $0 20% $15.157.700,00  $3.000.000,00 $0 80%
las 17 II.EE.
oficiales.

TOTAL $957.086.048 = § 895.515.986 $32.320.062 $ 29.250.000 $253.452.198,06 $6.914.012,34  $5.850.000,00

$231.926.900 @ $231.926.900 $0 $0 50% $0 $0 100%

$115.963.450,00

$37.380.769 $32.880.769 $ 4.500.000 50 30% $ 9.864.230,70 $1.350.000,00 50 80%

DESCRIPCION DE APORTES EN DINERO Y ESPECIE:

VALOR POR

TIPO DE APORTE VALOR APORTES EJECUCION EJECUTAR

APORTE EN DINERO
MUNICIPIO

APORTE EN DINERO
CONVENIENTE $ 32.320.062 $ 22.651.033 $ 9.669.029

APORTE EN ESPECIE
CONVENIENTE $ 29.250.000 $ 23.400.000 $ 5.850.000

TOTAL $ 957.086.048 $ 794.213.985 $162.872.063

$ 895.515.986 $ 748.162.952 $ 147.353.034

Durante el mes de octubre, la ejecucién correspondiente al aporte en dinero del municipio fue de un valor de
$253.452.198. En cuanto a la ejecucion de los aportes del conveniente, se evidencia que el aporte en dinero
presento una ejecucion de $6.914.012, y el aporte en especie correspondié a $5.850.000.

A la fecha, el convenio presenta una ejecucién acumulada total de $748.162.952 por concepto del aporte en
dinero del municipio, $22.651.033 correspondientes al aporte en dinero del conveniente, y $23.400.000
correspondientes al aporte en especie. En conjunto, estos valores representan una ejecucion global del
83.55% del total convenido.

SEGUIMIENTO A APORTES EN DINERO DEL CONVENIENTE
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Durante el mes de octubre, el aporte en dinero del contratista se destind a cubrir parcialmente los costos
asociados a varios componentes en ejecucion del Programa Municipal de Bilingliismo. Estos recursos
apoyaron especialmente las actividades de los componentes 1 (formacién docente), 4 (intensificacion
lingtistica estudiantil) y 10 (English Challenge), permitiendo la adquisicion de materiales educativos, recursos
didacticos y logisticos requeridos para el desarrollo de las actividades académicas y de cierre de los cursos.

Parte de este aporte también se orientd a costos complementarios de la fase final del English Challenge, tales
como la produccién de piezas de reconocimiento, la dotacién de materiales para los equipos ganadores y los
preparativos de la jornada de inmersién proyectada para noviembre.

Adicionalmente, los recursos en dinero contribuyeron al fortalecimiento operativo del componente 8 (Plan de
Medios), mediante la financiacion parcial de la produccién audiovisual, edicidén y difusién de contenidos
digitales, lo que permitié mantener la visibilidad del programa en medios institucionales y redes sociales.

En conjunto, estas acciones reflejan el uso eficiente del aporte econémico del contratista, garantizando la
continuidad de los procesos formativos y de difusion, asi como el cumplimiento de los indicadores operativos
y pedagogicos establecidos en el convenio.

SEGUIMIENTO A APORTES EN ESPECIE DEL CONVENIENTE

Durante octubre, el aporte en especie del contratista continué representado en la asignacion de docentes de
apoyo y personal técnico, quienes acompafaron la ejecucion de distintos componentes del programa. Su
labor fue fundamental en el refuerzo pedagdgico de los cursos de intensificacion lingtiistica (Componente 4),
en la logistica académica y de evaluacién del English Challenge (Componente 10), y en el apoyo a la
coordinacion técnica del programa de cara al cierre de la vigencia.

Estos docentes y profesionales contribuyeron al fortalecimiento del aprendizaje practico del inglés en los
espacios extracurriculares de las instituciones con modelo de intensificacién, al acompafiamiento
metodologico de los estudiantes participantes en el concurso municipal y a la consolidacién de los informes
técnicos y evidencias de avance de los diferentes componentes.

La destinacién de este aporte en especie garantizd la operatividad del programa sin interrupciones,
asegurando una ejecucion integral, articulada y con seguimiento constante a las metas pedagdgicas y
administrativas establecidas en el convenio.

CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS:
De acuerdo con lo establecido en la clausula octava, forma de Desembolso:

El Municipio de Rionegro realizara los desembolsos del presente convenio a través de actas mensuales de
avance, de conformidad con el desarrollo de los componentes, previo visto bueno del supervisor y entrega de
todos los documentos soporte para el pago, exigidos por la secretaria de Hacienda.

Los desembolsos se hardn mediante transferencia electrénica, previa presentacién de la certificacion
expedida por su revisor fiscal, contador o representante legal, donde conste o se certifique que se encuentra
paz y salvo en el pago de los salarios y los aportes relativos al sistema de seguridad social integral de pensién
y salud, asi como los propios de S.E.N.A, |.C.B.F y cajas de compensacion familiar, cuando a ello hubiere
lugar.
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La transferencia electrénica o consignacion de los desembolsos correspondientes a los aportes del municipio
de Rionegro, la hara la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia Municipal de Rionegro. El conveniente se obliga
a realizar apertura e informar a la entidad una cuenta bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la
cual se utilizara para el manejo exclusivo de los recursos del convenio; en la cual le seran consignados o
transferidos electronicamente los desembolsos que el municipio efectué. Asi mismo los rendimientos
financieros producidos por dicha cuenta perteneceran al municipio de Rionegro, los cuales el conveniente
seleccionado debera reintegrarlos al municipio de Rionegro.

En todo caso, el desembolso estara sujeto a la planeacion financiera de la Secretaria de Hacienda del
municipio de Rionegro, y solo se aprobara el desembolso de aquellas actividades y suministros que sean
comprobables y efectivamente soportadas y que en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el
conveniente seleccionado, las cuales seran consignadas en el informe de supervision y seran parte integrante
del acta de pago.

VALOR A PAGAR: es de $253.452.198 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS M/L) segun factura
CAM1-152283 del 18 de noviembre de 2025, correspondiente a las actividades realizadas entre los dias 1 de
octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025. Esta factura se pagara con cargo al Certificado de Registro
Presupuestal N°1600 expedido el 12 de junio de 2025 por la Secretaria de Hacienda.

CONTROL DE PAGOS

8 8
I & 5
; 5|0 _ | COMPROBANTE 3
o | Eactoma” |Z| E |o| 3 |DE EGRESO Y|  VALOR N SALDO
o o a| < |&| i |FECHA DE PAGO e
<3 olo |C|o 6
52 38|28 3
1 |CAM1-143191 |X En tramite $179.183.197 | N/A $716.332.789
2 |CAM1-150054 |X En tramite $142.013.207 | N/A $574.319.582
3 |CAM1-150244 |X En tramite $173.514.350 |N/A $400.805.232
4 |CAM1-152283 |X En tramite $253452.198 |N/A | $147.353.034

7. SALDOS POR LIBERAR
N/A

8. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO
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El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago
de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus
empleados, segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y uso adecuado de los desechos (para los
contratos y convenios que aplique) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y
la Resolucién 1111 de 2017.

9.ANOTACIONES ADICIONALES:

Se pone de presente que el supervisor CRISTIAN AGUIRRE BAENA, labor¢ hasta el 31 de octubre de 2025,
por lo cual, se asigné como nuevo supervisor para el presente contrato, al subsecretario de planeacién y
Calidad Educativa NELSON VACA MARTINEZ, mediante acta de designacion de supervision del 18 de
noviembre de 2025.

10. ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Factura CAM1-152283 del 18 de noviembre de 2025 2 [ NOV 2075
Certificado Seguridad Social.

Certificado bancario

Soporte SECOP II.

SIA OBSERVA.

APPUI

Para constancia, se firma la presente acta

NELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ
Subsecretario de Planeacion y Calidad Educativa
Supervisor

Proyecté: Maria Pilar Santa Isaza / Apoyo a la Supervision (£,
- Reviso: Estefania Rendén Patifio / Profesional Contratista
Reviso: Martin Elias Rivero Gomez / Abogado Contratist
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